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Leidarljos

A0 6ll born og ungmenni i borginni
eigi kost a menntun og leik vid sitt
hafi, par sem ytt er undir skopun og
frumkvaedi og byggt er &
styrkleikum, ahuga og faerni hvers
og eins. beim lidi vel, fari stodugt
fram og 60list uppeldi og menntun
sem nytist peim i lifinu.

Hlutverk

e Veita b6rnum og ungmennum bestu mogulegu
teekifaeri til leiks, menntunar og fristundastarfs
i samvinnu vid fjolskyldur og naersamfélagio.

e Vera framsakid forystuafl i skdla- og
fristundastarfi.
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Stefnukort

Stefnukort svidsins endurspeglar pa meginpaetti sem hafa parf i huga 6llum stundum, p.e. barnid
sjalft eda unglinginn, verklagid sem notad er vid pjonustuna, starfsfélkid, mannaudinn sem veitir
pbjénustuna og ad lokum audlindirnar sem purfa ad vera til stadar, fjarmagn, adbunadur o.s.frv. Vid
gerd starfsazetlunar parf avallt ad horfa til pessara patta.

Barnid, Sterk

Samfélagsleg
abyrgd, virkni
og vidsyni

Oryggi, Vidtaek
heilbrigoi, bekking, faerni
vellidan og gledi og drangur

nemandinn, sjalfsmynd og
ungmennid félagsfaerni

<~ @

Nam og starf an Samstarf byggt Flaedi a milli Umbaetur,
Verklag adgreiningar vid a lydraedi og skolastiga, nams- mat og
hafi hvers og eins fiolbreytni greina og skdla og nybreytni
fristundastarfs
Eftirsdknarvert, Hzeft og dhuga- Leerdomssamfélag
Fagleg forysta vinsamlegt og samt starfsfolk sem byggir a
hvetjandi med metnad til pbverfaglegu
starfsumhverfi arangurs samstarfi
H?g.kvaem Skilvirk GG6dur
T upplysingataekni adbunadur
fjarmagns
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Inngangur

Stefna og starfsaaetlun skéla- og fristundasvids Reykjavikurborgar fyrir arid 2017 segir fra helstu
aherslum, umbdtapattum og markmidum sem unnid verdur ad a starfsarinu 2017-2018.

Tilgangurinn med starfsdaatlun skéla- og fristundasvids er ad innleida helstu dherslupaetti skéla- og
fristundardds hverju sinni inn i starfsemina sem jafnan byggja ad meginhluta 4 stefnumétunarvinnu
sem adur hefur farid fram med breidum hdépi hagsmunadila og fulltrda fra vettvangi. Slik
samradsvinna fer fram a nokkurra ara fresti. Vid stofnun skéla- og fristundasvids arid 2011 fér fram
vidamikil stefnumaétunarvinna a breidum grunni og nd 2017 er farid i sambaerilega vinnu med gerd
nyrrar menntastefnu fyrir borgina. Starfsazetlun svidsins er aetlad ad veita starfsstodum leidbeinandi
viomid vid gerd eigin starfsaaetlana.

Azetlun um framfarir, umbaetur, préun og nybreytni er mikilvaeg i allri starfsemi. bad & ekki sist vid
starfsemi sem tengist skélagongu og fristundastarfi barna og unglinga sem alast upp vid 6rar
samfélagsbreytingar, miklar taekniframfarir og sibreytilega heimsmynd. Gert er rad fyrir ad hver og
einn starfsstadur setji fram markmid og datlun um adgerdir sem byggja medal annars a stefnukorti
svidsins og aherslum og forgangsrodun skéla- og fristundardds 2017-2021 sem hér eru settar fram i
formi fjogurra umbdtapatta og sjo annarra dherslupatta.

[ lok jandar 2017 hittust fulltrdar samrada stjérnenda og framkvaemdastjérn SFS 4 umraedufundi um
starfsaeetlun skdla- og fristundasvids. Umraedurnar a pessum fundi vegna starfsaaetlunar 2017 voru
tvipaettar, annars vega um starfsaaetlun svidsins og hins vegar um starfsazetlanir starfsstada. |
fylgiskjali 23 er haegt ad sja samantekt fra fundinum.

itarlega djupgreining 4 starfsemi skéla- og fristundasvids hofst i lok ars 2016 og er dzetlad ad henni
ljuki vorid 2017. A8 vinnunni kemur fjoldi manns Ur starfseminni a vettvangi, af midlaegri skrifstofu
svidsins og einnig Ur annarri midlaegri pjonustu borgarinnar

A starfsarinu 2017-2018 er eins og undanfarin ar 16gd ahersla & eftirfarandi fjéra meginumbdétapaetti:
Malproska, laesi og lesskilning; Verk-, taekni- og listnam; Lydraedi, jafnrétti og mannréttindi og
Fj6lmenningu

[ byrjun ars 2017 héfst vidamikil vinna vid métun nyrrar menntastefnu Reykjavikurborgar med
adkomu breids hdps folks af vettvangi skdla- og fristundamala i borginni og vettvangi stodpjonustu.
pa koma ymsir innlendir og erlendir sérfraedingar einnig ad vinnunni.



Stefna og starfsdaetlun skéla- og fristundasvids Reykjavikur 2017

Vinnuferli vid métun nyrrar menntastefnu a arinu 2017 (med fyrirvara um breytingar)

Januar — Finnski skélamadurinn Pasi Sahlberg kom til landsins og fundadi med ymsum hépum
sem styra vinnunni vid métun menntastefnu, s.s. kjornum fulltrdum og aheyrnarfulltrdum og
stjérnendum a skrifstofu SFS og a starfsstodum svidsins.

Februar og mars — Hugveitufundir haldnir med fulltrdum ymissa hagsmunahdpa. Alls tiu
fundir med stjornendum i leikskélum, grunnskdlum og fristundastarfi, fulltrdum starfsfélks i
leikskdla-, grunnskdla- og fristundstarfi, fulltrdum barna og unglinga, fulltrdum foreldra,
fulltrdum pjonustumidstodva og starfsfolki midleegrar skrifstofu SFS.

April — Samrddsvettvangur um métun menntastefnu vinnur dr nidurstédum framangreindra
funda. Styrihdpur tekur akvordun um aherslur sem byggdar verda 4 nidurstédum
hugmyndavinnunnar.

Mai og byrjun juni — Almenningi bodid ad setja fram og skoda hugmyndir ad stefnumidum {
menntamalum, setja fram rok med og @ méti hugmyndum og forgangsrada peim a Betri
Reykjavik. Fundir haldnir & starfsstodum SFS par sem allt starfsfélk faer taekifeeri til ad taka
patt i stefnumétuninni.

Agust — Samradsvettvangur tekur akvérdun um framtidarsyn og stefnu.

September — Starfsstadir SFS halda fundi um priggja ara dzetlun byggda a stefnunni.
Almenningi einnig bodid ad koma med tilldgur um priggja ara aaetlun a Betri Reykjavik.

Oktéber — Hverfafundir haldnir um menntastefnuna. Samradsvettvangur vinnur priggja ara
aeetlun. Styrihépur sampykkir heildarstefnu og priggja ara datlun

Névember — Menntastefna Reykjavikurborgar 16gd fram i borgarradi til sampykktar.
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Umbodtapeaettir 2017

Skoéla- og fristundasvid Reykjavikurborgar aetlar afram ad leggja aherslu a fjora umbdtapaetti 4
starfsarinu 2017-2018:

e Malproski, lestrarfaerni og lesskilningur
e Verk-, teekni- og listnam
e Lydreedi, jafnrétti og mannréttindi

e Fjolmenning

Haldid er afram med somu fjéra umbdtapaetti skdlaarid 2017-2018 enda krefst innleiding peirra
lengri tima og svigrums fyrir starfsstadi svidsins. Verkefnin eru umfangsmikil og malaflokkarnir storir.
Ny menntastefna Reykjavikurborgar sem unnin verdur @ arinu 2017 mun leggja grunninn ad aherslum
i starfsdaetlunum naestu ara.
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Malproski, lestrarfaerni og lesskilningur

Midja mdls og lzesis (MML) héf formlega storf i

agust 2016. Hlutverk starfseminnar er ad stydja Framtidarsyn um mélproska,

vid kennara og starfsfolk i skdla- og . o
, L , leesi og lesskilning
fristundastarfi og innleida tillogur fagrads um

leesi fra 2015. MML midar ad pvi ad efla
fagmennsku med radgjof, simenntun og

Oll bérn i grunnskdlum geti lesid sér til gagns.

Samfella verdi i médurmalsnami og pverfaglegt

studningi vid starfsstadi svidsins. Med samstarf par um i skéla- og fristundastarfi.
starfseminni er leitast vid ad tryggja adgengi B6rn og unglingar verdi gagnrynir og
alls starfsfélks i skdla- og fristundastarfi ad medvitadir notendur fjcImidla og
radgjof og studningi vid fagleg vinnubrogd samfélagsmidla.

med mal og laesi og byggja pannig upp i 6llu skéla- og fristundastarfi verdi dhersla a
rikulegt mal- og laesisumhverfi. Pjénustan er lzesi i visum skilningi, t.d. umhverfisleesi

lidur i peirri stefnumérkun ad efla mélproska, T ) 226

lestrarfaerni og lesskilning medal barna og

ungmenna. MML er med facebook-sidu med

upplysingum um verkefni og vinnu a starfsstodum. Einnig eru

leidbeiningar um mdlproska og leesi, setladar foreldrum a Foreldravef SFS. Midja mals og laesis mun

halda afram ad vinna ad radgjof, simenntun og studningi vegna mals og laesis & arinu 2017.

Leesisaeetlanir leikskéla hafa verid innkalladar samhlida starfsasetlunum og radgjafar Midju mdls og
laesis hafa stutt leikskdlana vid gerd og endurskodun laesisaaetlana. Azetlad er ad innkalla og meta
leesisaeetlanir grunnskdlanna vorid 2017 med hlidsjon af gatlista.

A &rinu 2016 var midlaeg bjénusta Skélasafnamidstédvar 16gd nidur en i stadinn var farid i ad efla
skolasofn grunnskdlanna med radgjof og studningi og stefnt er ad pvi ad skrasetja allar baekur i
bokasofnum leikskéla og tengja vid Gegni og verdur peirri vinnu haldid afram 3 arinu 2017.



https://www.facebook.com/Midjamalsoglaesis/?fref=ts
http://reykjavik.is/foreldravefurinn/laerum-saman-tolum-saman-verum-saman
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Dami um hlutverk starfsstada

e Beita snemmtaekri ihlutun til ad bregdast vid nidurstddum greininga um malproskaréskun
eda lestrarordugleika og til pess ad fyrirbyggja erfidleika i proska og nami. Nidurst6dum ur
skimunum 3 malproska og laesi sé midlad a milli skélastiga.

e Efla samstarf vid foreldra um laesi barna og ungmenna og skerpa a hlutverki peirra i
lestrarpjalfun barna alla skélagénguna, nyta foreldravidtol til samrads um pessa sameiginlegu
abyrgd. Bjoda foreldrum ad fa fraedslu um malproska, leesi og mikilvaegi peirra i lestrarnami
barna sinna.

e Grunnskolar noti Lesferil Menntamalastofnunar til ad meta st6du nemenda i laesi og nyta

nidurstédurnar til ad gera dzetlun um ndm og kennslu.
e Vinna @ markvissan hatt med bernskulaesi i leikskdélum a grunni laesisstefnu leikskdla.

e Vekja dhuga barna og ungmenna 4 laesi 4 fjolbreyttan hatt og vinna markvisst med vidhorf
barna og ungmenna til laesis og lesturs. Leggja aherslu 8 samtél og samraedur vid born.

o Leikskdlar, grunnskdlar, fristundaheimili og félagsmidstodvar geri sameiginlegar dzetlanir um
eflingu mals og laesis sem studla ad auknu samstarfi & pessu svidi.

Hlutverk skrifstofu SFS i studningi vid starfsstadi
e Veita starfsstodum faglega radgjof og studning vid snemmtaeka ihlutun vardandi mal og lzesi.
o Veita faglega leidsdogn med radgjof, freedslu, ndmskeidum og fraedsluefni.
e Stydja starfsstadi i a0 efla samstarf vid foreldra um laesi barna og ungmenna, t.d. med pvi ad
dreifa freedsluefni um sameiginlega 4dbyrgd til starfsstada og foreldra.
e Nyta Foreldravefinn, vefina Tungumdl er gjéf, Allir med og facebook-sidu MML enn betur til
ad stydja foreldra sem samstarfsadila vid ad efla malproska og lzaesi barna og ungmenna.

e Kalla inn laesisasetlanir grunnskéla og meta samkvaemt gatlista.

o Stefnt er ad pvi ad standa fyrir malpingi um malproska og lzesi fyrir kennara og starfsfolk i
skola- og fristundastarfi borgarinnar.

e Teymi beri dbyrgd 4 studningsatridum hér fyrir ofan, greini hvernig studningur er veittur og
geri grein fyrir st6du mal med reglulegum haetti i framkveemdastjérn.

Mzling a arangri
e Vidhorf barna og unglinga til lesturs og notkun peirra 4 nyrri taekni vid nam/fristundir.
e Hlutverk og vidhorf foreldra i tengslum vid eflingu malproska og lzesis.
e Mat ainnihaldi og virkni leesis- og lestrarazetlana og samstarfsaeetlana skdlastiga um laesi Ut
fra settum vidmidum.
e Kanna fjolda grunnskdla sem nyta Lesferil Menntamalastofnunar til ad meta st6du og

framfarir nemenda i lestri og kalla inn nidurstodur tiltekinna drganga ur Lesferli.

e Nyta nidurstodur ur lesskimunum og samramdum kdnnunarpréfum.

e Kanna hversu margir leik- og grunnskdlar midla upplysingum um nidurstédur skimana a
malproska og laesi 8 moérkum skdlastiganna og hvernig nidurstédurnar eru nyttar.

e Draga samaniytra mati pa paetti sem tengjast vinnu med mal og laesi.

e MML taki saman stoduskyrslu um avinning af vinnunni fyrsta arid, agust 2016-agust 2017.
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https://www.mms.is/frettir/lesferill-kominn-i-skolagatt
http://reykjavik.is/sites/default/files/ymis_skjol/skjol_utgefid_efni/L_sisstefna_0.pdf
http://reykjavik.is/foreldravefurinn/
https://www.tungumalergjof.com/
http://reykjavik.is/allir-med
https://www.facebook.com/Midjamalsoglaesis/?fref=ts
https://www.mms.is/frettir/lesferill-kominn-i-skolagatt
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Verk-, teekni- og listnam

A arinu verdur haldid 4fram ad vinna ad

pvi ad auka og jafna adgengi barna og Framtidarsyn um verk-,

ungmenna ad listum. Starfsstadir fa . N
} tekni- og listnam
kynningar um frambod

menningarstofnana a frium Skapandi starf verdi grundvallarpéttur i nami og proska

freedslutilbodum fyrir bérn og barna og ungmenna par sem studst verdi vid fj6lbreytta

ungmenni i skéla- og kennsluhaetti og vinnubrogd.

fristundastarfi SFS. Starfsstadir Born hafi jo6fn teekifzeri til verk-, taekni- og listnams hvar

f4 einnig sendar upplysingar um sem pau bia i borginni.

einstok tilbod lista- og Bérn og unglingar fai fjdlbreytt taekifeeri til 6formlegs list-,
menningarstofnana. Unnid teekni- og verknams i fristundastarfi.

verdur afram ad pvi ad efla Upplysingataekni verdi nytt til ad efla haefni barna og
samstarf vid listamenn. Haldid ungmenna til ad vinna ur upplysingum og takast a vid

= i fjolbreytt og skapandi vidfangsefni.
verdur afram samstarfi vid J ytt og skapandi viofangsefni

Myndlistaskdlann i Reykjavik. Unglingar fai verklega framhaldsskdélaafanga
metna sem valgreinar i grunnskélanami.

Samstarfsfundir med

menningartengilidum starfsstada svidsins

eru haldnir ad vori og hausti. Norreena
Biophilia-menntaverkefnid heldur d4fram ad proast

undir stjérn SFS. Kvikmyndavidburdirnir Taka, Augad og Stelpur filma gengu vel a arinu 2016 og var
patttaka mikil. Stefnt er ad aframhaldandi 6flugu starfi & pessu svidi. Skrekkur 2016 tokst mjog vel par
sem vid baettist samstarf vid RUV, sem syndi beint fra keppninni i fyrsta skipti og unnu meira med
efnid 4 Krakkarav. Vaentingar eru um ad petta samstarf haldi afram a Skrekk 2017 sem fara mun fram
6.-13. névember.

Starfsstadir eru hvattir til ad taka virkan patt i Barnamenningarhatid sem haldin er i april en hatidin
gegnir lykilhlutverki i ad vekja dhuga barna og ungmenna a verk-, taekni- og listgreinum. Unnid er ad

bvi ad taka upp og fylgja eftir samstarfsverkefni leikskéla borgarinnar vid Tonskdla Sigursveins D.
Kristinssonar. Skrasett verdur med upptékum undirbuningur og afingar a ténlistaratridi sem flutt
verdur af storum hopi leikskdlabarna i Horpu vid hatidlega ath6fn 4 opnunardegi Barnamenningar-
hatidar 2017. A uppskeruhatid fristundamidstédva, Héfud i bleyti 2016, var 16gd dhersla & skdpun i
fristundastarfi og adalfyrirlesari var fra Listahaskola islands. Mérg préunarverkefni i fristundastarfi
tengjast teekni, listum og skdpun, ma par nefna sem deemi Reykjavik got talent og Visindasmidjur.

Starfshopur var stofnadur i byrjun ars 2017 og er honum falid ad efla visindastarf i leikskoéla-,
grunnskola- og fristundastarfi. Verdur unnid i samstarfi vid visindasmidjur Hi og starfsfélk & vettvangi.
Markvisst verdur rynt hvernig megi styrkja enn frekar samstarf vid haskélastofnanir um visindi og
listir. Tilraunaverkefni i formi forritunarnamskeida a vettvangi fristundar tokust vel 4 drinu 2016.
Tilldgur starfshdps um aukinn sveigjanleika @ milli grunnskéla og framhaldsskéla verda skodadar med

hugsanlegar utfeerslur i huga i tengslum vid taekifeeri nemenda til ad taka framhaldsskdlaafanga i
verk-, teekni- og listgreinum.
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http://myndlistaskolinn.is/efni/leikskolasamstarf
http://myndlistaskolinn.is/efni/leikskolasamstarf
http://reykjavik.is/sites/default/files/ymis_skjol/skjol_utgefid_efni/biophilia_reykjavik_final_report_2016.pdf
http://reykjavik.is/sites/default/files/ymis_skjol/skjol_utgefid_efni/biophilia_reykjavik_final_report_2016.pdf
http://reykjavik.is/skrekkur
http://barnamenningarhatid.is/
http://reykjavik.is/sites/default/files/ymis_skjol/skjol_utgefid_efni/105_3.1_aukinn_sveigjanleiki_grunn_fram_lokaskyrsla.pdf
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Dami um hlutverk starfsstada SFS

Nyta fjolbreyttar leidir til ad vekja dhuga barna a verk-, taekni- og listgreinum i skéla- og
fristundastarfi, m.a. i samstarfi vid fagfélog og vinnumarkad.

Finna leidir til ad vinna ad nyskdpunarverkefnum.

Vinna ad pvi ad nyta adstodu fyrir verk-, taekni- og listfreedslu pvert a8 skéla- og fristundastarf,
t.d. sérgreinastofur, bdokasofn og utikennslusvaedi.

Efla enn frekar taekifeeri a svidi verk-, taekni- og listndms a vettvangi fristundastarfs.

Skipa fulltrda fra hverjum starfsstad sem stendur voré um verk-, teekni- og listgreinar.

Hlutverk skrifstofu SFS i studningi vid starfsstadi

Stydja starfsstadi i vitundarvakningu medal barna, ungmenna og foreldra um gildi verk-,
teekni- og listgreina.

Stydja starfsstadi i ad auka adgang barna og unglinga ad verk-, taekni- og listnami.

Hvetja starfsstadi til nyskdpunar- og préunarverkefna med pvi medal annars ad Uthluta
styrkjum og vekja athygli 4 framurskarandi verkefnum med vidurkenningum.
Fyrirmyndarverkefnum verdi gert hatt undir h6fdi m.a. & barnamenningarhatid og i 6dru
samstarfi vid menningarstofnanir borgarinnar.

Setja a laggirnar teymi fulltria starfsstada sem stendur vord um verk-, taekni- og listgreinar til
ad raeeda um hvad ma bata og hvad er gott til eftirbreytni.

Mzaeling a arangri

Hlutfall verk-, taekni- og listgreina i valgreinum unglinga.

Greining 4 innihaldi og virkni samstarfsverkefna starfsstada i verk-, taekni- og listgreinum.
Vidhorf barna og unglinga til verk-, taekni- og listnams.

Greining 4 dagsskipulagi i fristundaheimilum og dagskra félagsmidstdédva, m.t.t. frambods
verk-, teekni- og listgreina.

Greining 4 dreifingu tonlistarnemenda eftir hverfum.

Notkun upplysingataekni i skapandi starfi i leikskdlum.
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Lydraedi, jafnrétti, mannréttindi

Unnid er ad pvi i skdla- og fristundastarfi Framtidarsyn um lydraedi,

borgarinnar ad auka ahrif barna o . L. ire g
8 N ) & jafnrétti og mannréttindi

ungmenna 3 inntak og skipulag

starfsins. Ma par nefna lydraedisleg Born og ungmenni verdi med sterka sjalfsmynd og

verkefni i leikskdlum og medvitud um almenn mannréttindi,

grunnskélum og ungmennarad. jafnrétti kynja og stadalmyndir.

Starfshopur um aukid lydraedi Virding verdi borin fyrir réttindum og haefileikum

barna og unglinga i skdla- og i) o iie) O LEmeie:

fristundastarfi skiladi skyrslu & drinu Boérn og ungmenni verdi virk i akvérdunum

2016 og tillégur ur skyrslunni verda L) G 0 7 ST

innleiddar a arinu 2017. bar kemur Lydreedislegt gildismat métist i 6llu ndmi og starfi og born
m.a. fram ad mikilvaegt er ad og ungmenni lzeri til lydraedis i gegnum
lydraedisleg vinnubrogd.

hugtakid lydraedislegt skdla- og

fristundastarf verdi skilgreint og ad sett Unglingar fai verklega framhaldsskdlaafanga metna sem

. . , valgreinar i grunnskélanami.
verdi skyr viomid sem skéla- og & =
fristundasvio vill na vardandi vinnu i anda

lydraedis og hvernig mati 4 drangri verdi hattad.

Starfshépurinn leggur til ad radinn verdi starfsmadur i hlutastarf a skrifstofu SFS sem heldur utan um
innleidingu Barnasattmdlans. Grunnskdlar og fristundastarf i Laugardalshverfi héfu samstarf vid
UNICEF um innleidingu Réttindaskdlalikans par sem Barnasattmalinn er hafdur ad leidarljosi.
Jafnréttisskélinn & skrifstofu SFS er patttakendum innan handar ef porf krefur. Haldid verdu afram vid

innleidingu endurskodadrar Mannréttindastefnu Reykjavikurborgar sem kom Gt a arinu 2016.

Lydraedi er sérstakur aherslupattur i starfi fristundaheimila og félagsmidstédva & arinu. | fristunda-
stafi er 16gd ahersla & virka patttoku, reynslunam, lydraedi og mannréttindi. Ahersla er & ad virkja
born og unglinga sem purfa sérstaka hvatningu og studning vegna fotlunar eda félagslegrar stodu til
batttoku i fristundastarfi. A arinu 2016 for hépur starfsmanna félagsmidstédva i heimsokn til Lundar,
til ad kynna sér lydreedisvinnu med ungu folki og reynslan dr peirri ferd verda nytt i ymis verkefni a
arinu 2017. Samstarf er i gangi vid fristundamidstddina Tjornina um tilraunaverkefni par sem unnid
verdur efni sem nytist til aukinnar vinnu med lydraedi a starfsstodum SFS. Einnig er stefnt ad
samstarfi vid Hi vegna rannsékna & verkefnum sem tengjast lydraedislegum vinnubrégdum 4
vettvangi fritimans.

Haldid verdur afram vid ad samhaefa verklag i malefnum barna og ungmenna me?d fjélpaettan vanda.
Logd verdur ahersla a ad starfshaettir i skdla- og fristundastarfi endurspegli starfsemi i anda stefnu
um skéla an adgreiningar og stefnu um fidlmenningarlegt skéla- og fristundastarf. Sidla ars 2016 var

akvedid ad stofna til Minningarverdlauna Arthurs Morthens naestu fimm arin og veita einum
grunnskéla i borginni verdlaun fyrir starf i anda skdéla an adgreiningar. Arthur horfdi alltaf & styrkleika
barna fremur en veikleika og bardist fyrir pvi ad 6ll born hefdu somu taekifaeri til ndAms. Hann vann
otullega gegn einangrun barna med sérparfir og stéd i fylkingarbrjdsti i stefnumdtun fyrir

mannréttindum peim til handa i skéla an adgreiningar. Verdlaunin voru afhent i fyrsta sinn &
Oskudagsradstefnu 2017.
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Dami um hlutverk starfsstada SFS

Auka ahrif barna og ungmenna a inntak, skipulag og forgangsrédun i skdla- og fristundastarfi,
leggja dherslu & frumkvaedi frumkvaedi peirra i starfseminni og samraedur vid born.

Nyta nidurstoédur rannsékna 3 nemendamidudu skola- og fristundastarfi og hvetja starfsfélk
og gefa pvi taekifeeri til ad saekja ndmskeid og radstefnur um lydraedislegt skdla- og
fristundastarf.

Geeta jafnréttis 4 6llum svidum og vinna ad eflingu skéla- og fristundastarfs dn adgreiningar.
Mannréttindastefnu Reykjavikurborgar verdi framfylgt & 6llum starfsstédvum SFS.

Vinna med Barnasattmalann i 6llu skéla- og fristundastarfi.

Auka kynfraedslu i skdla- og fristundastarfi og efla kynjafraedipekkingu starfsfélks med
aherslu a ad nyta pekkingu ur kynja- og hinsegin fraedum.

Dami um hlutverk skrifstofu SFS

Stydja grunnskdla i ad koma a nemendamidudu skélastarfi og adra starfsstadi i ad auka ahrif
barna og ungmenna a inntak, skipulag og forgangsrédun i starfinu.

Auka frambod simenntunar fyrir starfsfélk um nemendamidad og lydraedislegt skéla- og
fristundastarf og hlia ad peim vettvangi sem pegar er til stadar a skdla- og fristundasvidi til
ad vinna i og med lydraedi.

Hefja markvissa innleidingu Barnasattmala Sameinudu pjédanna i 6llu starfi &8 vegum skéla-
og fristundasvids medal annars med pvi ad stydja vid starfsstadi i innleidingunni med ymsum
haetti t.d. kynningum, freedslu og samstarfsverkefnum.

Sja til pess ad starfsstadir séu upplystir um ad peim er stlad ad framfylgja
Mannréttindastefnu Reykjavikurborgar i 6llu sinu starfi.

Taka saman og greina hvar starfsstadir SFS eru staddir i dag i lydraedislegum starfshattum og
vinnu med lydraedi. Vinna Ur upplysingum sem til eru. Sérstok kénnun ef upplysingar vantar.
Fylgja eftir aukinni freedslu um kynfraedslu i skdla- og fristundastarfi og efla
kynjafraedipekkingu starfsfélks med aherslu 4 ad nyta pekkingu ur kynja- og hinsegin freeum.
Halda arleg ungmennaping fyrir unglinga i borginni svo virkni barna og unglinga i allri
umraedu og dkvardanatoku hja skdla- og fristundasvidi verdi aukin.

Mzling a arangri

Raunveruleg ahrif barna og ungmenna a skipulag og innihald skéla- og fristundastarfs.
Vighorf barna og unglinga til grunnhugtaka um lydraedi og mannréttindi og kortlagning a
samfélagslegum gildum.

Greining 4 framsetningu markmida um lydraedi, jafnrétti og mannréttindi i
starfsdaetlunum/skdlandmskram.

Vidhorf foreldra til lydraedislegrar samvinnu i skéla- og fristundastarfi og inntaks
foreldrasamstarfs.

Meta upplifun og skilning nemenda & eigin ahrifum i skéla- og fristundastarfi. Uppfaera/baeta
vid spurningar i Skélapulsi.
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Fjolmenning

Verkefni sem tengjast fjiolmenningu eru samofin
umboétapattunum um malproska, lestrarfaerni og Framtidarsyn
lesskilning annars vegar og lydraedi, jafnrétti og um fjolmenningu

mannréttindi hins vegar. Innleiding
Fjolbreyttir kennslu- og starfshaettir komi

fijolmenningarstefnunnar Heimurinn er hér komst vel vy k
til méts vid parfir allra barna og ungmenna.

aveg aarinu 2017 og i mai 2016 skiladi

fiolmenningarteymi SFS stoéduskyrslu til skéla- og Oll bérn nai drangri i islensku og born med
annad modurmal fai studning og hvatningu
til ad efla médurmal sitt.

fristundardds um innleidinguna. Fjélmenningarteymi
SFS heldur utan um innleidingu stefnunnar auk pess
sem teymid sinnir radgjof, fraeedslu og studningi til Haft verdi frumkvaedi ad

] ] i o samstarfi vid foreldra.
starfsstada. Starfsstadir geta sent fyrirspurnir og tillogur

til teymisins. A innri vef svidsins er haldid utan um

upplysingar sem tengjast fjolmenningarlegu skéla- og
fristundastarfi.

Unnid hefur verid ad pvi ad auka fjarmagn til kennslu islensku sem annars mals & grunni
malkénnunarpréfsins Milli mdla en synt hefur verid fram a ad allt ad 80% nemenda purfa studning
vid islenskunamid alla skélagdnguna. betta & einnig vid um pa nemendur sem eru faeddir 4 islandi og
hafa gengid i leikskdla en rannsdknir syna ad pé ad born nai godum tékum a samskiptamali pegar pau
eru ung pa purfa pau studning vid ad na tokum & skélaordafordanum. Mikilveegt er ad nyta vel
leikskolaarin til pess en einnig pann tima pegar born byrja formlegt lestrarnam. Ljdst er ad
skolasamfélagid parf aukinn studning vid ad na tokum & pessu verkefni en samkvamt nidurstédum
kénnunar Midju mdls og lzesis telja nanast allir grunnskélar og 70% leikskéla og fristundamidstodva
ad auka purfi studning og rddgjof vegna barna med annad modurmal en islensku.

Opinber stefnumaétun kvedur 8 um mikilvaegi pess ad studla ad virku tvityngi barna med annad
maédurmal en islensku. Gerdur hefur verid samningur vid Médurmal, samtdk um tvityngi sem kenna

um 25 médurmal i hisnaedi borgarinnar m.a. i Fellaskéla og Hélabrekkuskdla. Samningurinn er
gagnvirkur pannig ad haegt er ad leita eftir freedslu og upplysingum fyrir kennara og starfsfélk hja SFS
til samtakanna auk pess sem pau standa arlega fyrir radstefnu. SFS tekur patt i alpjédlega
modurmalsdegi UNESCO og Evrépska tungumaladeginum sem haldnir eru hatidlegir ar hvert en

pbannig gefst teekifeeri til ad vekja athygli & peim fjarsjodi sem felst i fjdlbreyttum tungumalum barna
og ungmenna. A drinu verdur klarad ad utfeera tilldgur um radningu médurmalskennara en akvedid
hefur verid ad médurmalskennari/farkennari verdi hluti af radgjafateymi Midju mdls og lzesis.
Verkefnid og vefurinn Tungumil er gj6f opnadi i upphafi ars 2017 en vefurinn er setladur

leikskdlakennurum og er markmidid ad efla mal og lzesi barna sem lzera islensku sem annad mal i
nainni samvinnu vid foreldra med virkt tvityngi ad leidarljdsi. begar hefur verid haldid eitt namskeid
um verkefnid en fleiri namskeid verda haldin a arinu. P4 mun fraedsla fyrir kennara um pad hvernig
haegt er ad nyta médurmal i ndmi barna verda hluti af peirri freedslu sem bodid verdur upp a 4 arinu
fyrir kennara og starfsfolk hja SFS.

Foreldrasamstarf er einn af peim pattum sem sérstaklega er hugad ad. Aukid fjarmagn hefur verid
lagt i tulkapjonustu fyrir leikskola, grunnskoéla og fristundastarf auk pess sem SFS hefur tekid patt i ad
mata nyja tulkastefnu Reykjavikurborgar par sem ahersla er 16g6 a geedi og géda nytingu fjarmuna
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vid veitingu tulkapjonustu. Pa hefur SFS tekid patt i ad undirbla verkefnid Allir med um nam og

velferd barnanna okkar en SAMFOK fékk styrk til ad skipuleggja freedslu fyrir foreldra & nokkrum

tungumalum um hlutverk skélaforeldra. P4 hefur upplysingagjof til foreldra @ 66rum tungumalum en
islensku verid skodud en lidur i ad baeta hana er ad taka verkefnid sérstaklega fyrir 8
Fidlmenningarpingi Reykjavikur 2017.

Medal peirra verkefna sem halda afram fra starfsaaetlun 2016 er ad innleida tillégu ungmennarads
Breidholts um ad i grunnskélum verdi komid upp jafningjateymum sem taki patt i méttoku og
adlégun nyrra nemenda med annad mdédurmal en islensku. Préun verkefnisins hefur pegar farid af
stad i Arbaejarskdla og Héaleitisskdla. Pa verdur haldid afram ad bjéda bérnum sem hefja skélagdngu
a [slandi i fyrsta sinn & aldrinum 6-9 ara gjaldfrjalsa patttoku a fristundaheimilum fyrstu prja
manudina eftir komuna til landsins. Bodid verdur upp a fjolbreytta fraedslu fyrir kennara og starfsfélk
SFS sem byggir & grunnpattum fjélmenningarstefnunnar og er ndmskeidid Heimurinn er hér, 20
stunda namskeid sem haldid er i samvinnu vid Menntavisindasvid, lidur i pvi.

Medal nyrra verkefna hja SFS er ad halda utan um malefni barna fléttafélks og peirra sem saekja um
alpjodlega vernd (haelisleitenda) a leik- og grunnskdlaaldri. Verklag fyrir skéla vegna mottdku barna i

leit ad alpjédlegri vernd var kynnt stjornendum i skéla- og fristundastarfi haustid 2016 en afram
verdur unnid 4 grunni pess. Unnid hefur verid ad undirbuningi, méttdku og adlégun barna i hdpi
kvétaflottafdlks sem komu til landsins i jandar 2017 en i hépnum eru 10 born 3 leik- og
grunnskélaaldri. Velferdarsvid hefur yfirumsjon med verkefninu. Naid samstarf er a milli SFS og VEL i
pessu verkefni.

Dami um hlutverk starfsstada SFS

e Markviss islenskukennsla i gegnum allar ndmsgreinar, leik og daglegt starf fyrir bérn med
annad modurmal en islensku.

e Nyta moguleika til ad vera med médurmalskennslu fyrir born af erlendum uppruna og leita
leida til ad stydja vid og efla médurmal nemenda i ndmi og leik.

e Tryggja ad oll born hafi jafnt adgengi ad fjolbreyttu fristundastarfi, ekki sist born af erlendum
uppruna.

e Leita nyrra leida til ad efla samstarf vid foreldra barna af erlendum uppruna.

e Leggja aherslu a gagnkveema adlogun og samskipti barna pvert 8 menningu og tungumal.

e Beita fjolbreyttum starfs- og kennsluadferdum til ad koma til méts vid parfir allra barna.

Hlutverk skrifstofu SFS i studningi vid starfsstadi

o Stydja starfsstadi i ad efla islenskukennslu fyrir bérn af erlendum uppruna med peim haetti ad
islenskukennsla verdi fléttud inn i allar namsgreinar, leik og daglegt starf.

e Stydja starfsstadi vid ad virda og styrkja fjolbreytt tungumal barna og ungmenna og studla ad
aukinni médurmalskennslu fyrir born af erlendum uppruna m.a. med pvi ad hvetja skodla til ad
upplysa foreldra um starfsemi Médurmalssamtakanna og fagna fjélbreyttum tungumalum a
alpjodadegi médurmailsins og evrépska tungumaladeginum.

e Midja mals og laesis stydji starfsstadi vid ad prda vinnu med mal og laesi barna og ungmenna
med annad médurmal en islensku i skdla- og fristundastarfi.

o Veita leidsdgn um fjolbreytta kennslu- og starfshzetti.

e Fjolga peim skélum sem gerast Menningarmatsskolar.
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Stydja starfsstadi i ad efla foreldrasamstarf og tryggja gott adgengi ad upplysingum um
starfsemi skola- og fristundastarfs.

Gera malefnum barna flottafdlks skil med fraedslu og radgjof til starfsstada.

Stydja fristundamidstédvar vid ad bjéda bérnum sem eru ad koma til landsins upp a
gjaldfrjalsa dvol a fristundaheimili fyrstu prja manudina.

Tryggja ad starfsstodvar SFS hafi adgang ad tulkapjonustu og efli pekkingu sina a notkun
tulka.

Stydja grunnskéla vid ad préa mottdku og adlogun nyrra nemenda med annad modurmal en
islensku m.a. med pvi ad fjdlga peim sem nyta méttokuaaetlun fyrir grunnskélabérn og med
pvi ad prda verkferil um jafningjateymi i moéttdku nyrra nemenda.

Skipuleggja rddstefnu haustid 2017 um fjdlmenningarlegt skéla- og fristundastarf.

Maling a arangri

Kortleggja kennslu i eigin médurmali barna og unglinga af erlendum uppruna, 4 starfsst6dum
SFS og 4 vegum annarra adila, fjélda barna, fjolda tima, fjélda tungumala og ndmsform.
Kanna vidhorf foreldra barna af erlendum uppruna til skéla- og fristundastarfs.

Kanna hversu morg born sem hefja nam i grunnskdla & islandi 4 aldrinum 6-9 ara nota
gjaldfrjalsa fristund.

Yfirfara upplysingar til foreldra um skéla- og fristundastarf & erlendum tungumalum
annarsvegar a Fjolmenningarpingi 2017 og hinsvegar med rynihdpavidtélum vid kennara og
stjérnendur starfsstada.

Kanna hversu margir grunnskélar nota moéttokudaetlun SFS vid mottdku nyrra nemenda med
annad médurmal en islensku.

Kanna hversu margir grunnskélar méta sina eigin mottokuaaetlun vegna méttdku nyrra
nemenda med annad modurmal en islensku.

Endurtaka kénnun a fjolmenningarlegu starfi leikskdla fra arinu 2014.
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Stoddeildir a skrifstofu SFS

A skrifstofu skéla- og fristundasvids gegnir fagskrifstofa lykilhlutverki i studningi vid starfsstadi vegna
umbadtapatta i starfsasetlun svidsins. Adrar deildir eru svokalladar stoddeildir sem koma ad
starfseminni med ymsum haetti med beinum og dbeinum studningi vid starfsstadi og fagskrifstofuna.
Mikilvaegt er ad stoddeildirnar séu medvitadar um umbdtapaettina og vinni saman ad framgongu
peirra. Stoddeildirnar eru fjarmala- og rekstrarpjénusta, mannaudspjénusta, 16gfraedipjénusta og
skrifstofa svidsstjora. Hér a eftir er farid i stuttu mali yfir helstu aherslur stoddeildanna & arinu.

Fjarmala- og rekstrarpjonusta

Fjarmalapjonusta SFS mun halda afram ad leita leida til ad nd hagraedingu i rekstri og nd betri tokum
a rekstrarlikbnum og uppgjérum. Unnid verdur med starfsstodvum vid fravikagreiningar i rekstri til ad
adstodar vid halda hverri stofnun innan fjarheimilda. Pessari vinnu parf ad koma i betra skipulag en
verid hefur. Fundir verda haldnir med starfsstédum sem eiga vid vanda i rekstri ad strida og adstod
verdur veitt vid ad koma starfsstodum a réttan veg.

i djupgreiningarhépum er verid ad endurskoda rekstrarlikon fyrir starfsstadi SFS og mun mikil vinna
fara i gerd og innleidingu peirra hja fjarmalapjénustunni asamt pvi ad koma peim i edlilega virkni.
Adstoda parf starfsstadi i tengslum vid halla og afgang og koma parf a skyrara verklagi um hvernig
pad verdur unnid a arinu og i framtidinni. Vinna parf ur helstu géllum sem hafa verid a
hugmyndafraedi um halla og afgang, pannig ad starfsstadir og midlaeg skrifstofa hafi meiri vissu um
hvernig fara 8 med ahrifapaetti eins og t.d. 6hagstaed ytri skilyrdi og hvad pad er sem geti fallid undir
pa skilgreiningu. Logd verdur dhersla 4 ad koma upplysingum um rekstrarnidurstodur fyrr til
starfsstada pannig ad peir geti brugdist fyrr vid hallarekstri. Unnid verdur ad pvi ad auka
abyrgdartilfinningu stjéornenda gagnvart hagkveemni i rekstri. Farid verdur i ad akveda verklag til ad
taka @ malum i peim tilfellum sem stjdrnendur starfsstada nd ekki ad halda peim innan fjarheimilda
og fravik eru veruleg. Einnig er stefnt ad pvi ad skilgreina paer adgerdir sem fara parf i til ad koma i
veg fyrir hallarekstur.

Mannaudspjonusta

NU pegar eru farnir af stad tveir starfshdpar sem eru ad greina starfsumhverfi starfélks SFS, annars
vegar grunnskdlakennara og hins vegar leikskélakennara. Hépur mun einnig fara af stad sem skodar
starfsumhverfi starfsfolks i fristundastarfi. Mannaudspjonustan tekur virkan patt i pessari vinnu. i lok
hennar er gert rad fyrir ad hdparnir skili tillégum til drbéta. Mannaudsdeildin mun leggja dherslu &
ad bregdast eins og kostur er, vid peim athugasemdum og dbendingum sem fram koma um pad sem
baeta ma i starfsumhverfinu.
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Mikil dhersla verdur 16gd a heilsueflingu a arinu. Nu pegar hafa fagsvid Reykjavikurborgar radio
sameiginlegan verkefnastjéra i eitt ar sem kemur til med ad styra pvi verkefni. Starfsfélk faer adgang
ad snjallforritinu Sidekick sem verdur m.a. nytt i Heilsuleikum Reykjavikurborgar sem verda ad vor og
hausti. Pa verdur dhersla 16gd 4 freedslu fyrir stjiérnendur um heilsueflandi stjérnun og afram verdur
unnid i pvi ad innleida Vidverustefnu Reykjavikurborgar.

Vidhorfskénnun medal starfsfélks verdur framkvaemd i mars. [ fyrsta skiptid verdur greiningartélid
Qlik Sense nytt sem gerir drvinnslu dr kénnuninni og skyrslugerd sjalfvirkari en adur. Stjérnendur
munu fa adgang ad Qlik sense og verdur dhersla 16gd & ad veita stjornendum fraedslu og adstod til
bess ad skoda nidurstédur pannig ad paer nytist starfsstodum sem best.

Afram verdur unnid ad pvi ad innleida SAP kerfid. Ahersla verdur 16gd & namskeid og studning vid
stjérnendur pannig ad peir geti nytt kerfid sem best.

Pridja arid i r6d verdur unnid ad pvi ad fjolga starfsfdlki i leikskdlum med leikskdlakennararéttindi
med pvi ad bjoda starfsfolki i leikskélum ad saekja um namsleyfi til ad stunda nam i
leikskdlakennarafreedum. Einnig mun starfandi leikskélakennurum i leikskélum borgarinnar standa til
boda ad saekja um ndmsleyfi til frekara ndms sem nytist i starfi.

Skrifstofa svidsstjora

Skrifstofa svidsstjéra heldur utan um vinnu vid starfsdaetlun svidsins, gerd hennar, eftirfylgni og
uppgjor i lokin. | tengslum vid gerd nyrrar menntastefnu 4 arinu 2017, verda vinna og verklag vid
gerd starfsazetlunar endurskodud med pad fyrir augum ad gera starfsdaetlunina enn skyrari og
skilvirkari og einnig verdur unnid ad pvi ad baeta verklag vid kynningu og innleidingu a stefnu og
starfsaeetlun til frambudar. Afgreidsla innkominna erinda og ymissa stjornsyslumala er 4 dbyrgd
skrifstofunnar og er unnid ad gerd og uppfaerslu verkferla til ad auka skilvirkni og hrada afgreidslu
erinda. Undanfarin ar hefur verid unnid ad innleidingu skjalavistunar i leikskélum og grunnskélum og
a arinu verdur lokid vid gerd skjalavistunaraatlunar fyrir fristundastarfsemina.

Tolfreedi- og rannsdéknahluti skrifstofunnar vinnur ad 6flun tolfraedilegra upplysinga, gerd
reglubundinna rannsékna og kannana, eftirliti med dagforeldrastarfsemi, ytra mati i leikskéla-,
grunnskéla- og fristundastarfi og innritunarmalum. A drinu verdur stefnt ad pvi ad birta nidurstédur
ur kdnnunum og préfum i Qlik Sense til ad flyta birtingu nidurstadna og gera pzer adgengilegri fyrir
stjérnendur starfsstada og adra hagsmunaadila. Stefnt er ad pvi ad gera ytra mat i 5-6 grunnskdlum
og i 8-9 leikskélum 4 starfsarinu 2017-2018. A arinu verdur afram unnid ad pvi ad prda ytra matid. ba
verdur unnid ad pvi ad samraema verklag og préa gagnagrunna vegna innritunar og skraningar i
leikskdla, grunnskéla, fristundaheimili og félagsmidstodvar.

Logfraedipjonusta

Logfreedingar svidsins annast 16gfreedilega pjonustu og radgjof fyrir midlaega skrifstofu og starfsstadi
svidsins. bPessi malefni geta ymist tengst stjornsyslulegum afgreidslum, malum sem varda einstaka
born og starfsmenn, eda malum sem leysa parf Ur fyrir starfsstadi SFS eda i tengslum vid sjdlfsteett
rekna starfsemi sem svidid veitir leyfi til. Yfirlogfraedingur heldur einnig utan um fundi skéla- og
fristundarads og gerd og endurskodun reglna svidsins.
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AOdrir aherslupeettir 2017-2021

Dzaemi um adgerdir/verkefni @ arinu 2017

Ga0i og fagmennska - eftirsoknarvert starfsumhverfi

e Starfsstadir og skrifstofa svidsins vinna af metnadi ad
innleidingu adalndamskraa leik- og grunnskola og stefnu um
fristunda- og félagsstarf a vegum Reykjavikurborgar fyrir born
0g ungmenni.

e HIua ad starfsfolki, stiornendum og innvidum starfsstada med
pad fyrir augum ad skapa gott og eftirsoknarvert
starfsumhverfi.

e  Efla svigrum til faglegrar stjornunar i skdla- og fristundastarfi og
studla ad fjolbreyttri starfspréun allra starfsmanna til ad efla
gaedi og fagmennsku i leikskdla-, grunnskola- og fristundastarfi.

e Treysta i sessi og fylgja eftir geedamati a skéla- og
fristundastarfi. Eftirfylgni verdi tryggd med umbdtadzaetlunum
med dherslu a ad virkja allt starfsfélk. Stjornendur og skrifstofa
svidsins nyti nidurstédur Ur mati til umbota.

e Hvetja til aukinnar teymiskennslu og stydja vid bakid a
starfsstodum sem vilja auka hana.

e Auka samstarf vid 6nnur sveitarfélog og fraeasamfélagid.

Stofnadir hafa verid tveir hépar sem hafa pad verkefni ad skoda
og gera tillogur ad baettu starfsumhverfi i leikskola-, grunnskdla-
og fristundastarfi.

Stefnt er ad pvi ad vidhorfskdnnunin verdi unnin i Qlik Sense sem
gefur stjornendum teekifzeri til ad vinna med nidurstédur med
skjotari og markvissari haetti.

Tengja betur saman fagskrifstofur og mannaudspjonustu til ad
sinna eftirfylgni vid vidhorfskénnun og ytra mat.

Auka samstarf vid onnur sveitarfélog, t.d. Akureyri vegna SAP
kerfisins.

A vorénn 2017 féru af stad starfshdpar sem vinna ad pvi ad skoda
stodu fagstétta leikskolakennara og grunnskolakennara og st6du
fagfolks i fristundastarfi.

A drinu munu menntadir leikskdlakennara og starfsflk i
fristundastarfi geta s6tt um namsleyfi.

bridja arid i rod bydst starfsfolki i leikskdlum borgarinnar ad szekja
um namsleyfi til ad stunda nam i leikskélakennarafraedum.
Markmidid er ad fjolga menntudum leikskélakennurum.

Namskeid i innra mati a fristundastarfi fyrir stjiornendur er
fyrirhugad & voronn.

Heilsa, lidan og velferd

e Leggja aherslu a heilsueflingu barna og ungmenna i skéla- og
fristundastarfi, med dherslu a hollt og naeringarrikt mataraedi,
fiolbreytta hreyfingu og vellidan.

e Vinna markvisst ad pvi ad efla sjalfstraust barna og ungmenna i
daglegu starfi.

e Auka snemmtaeka ihlutun i leikskdla-, grunnskéla- og
fristundastarfi til ad efla bérn og ungmenni og stydja pau i ad
yfirvinna erfidleika. Baeta pjonustu vid born i fidlpaettum vanda.

e Auka kynfraedslu i grunnskélum med aherslu 4 ad nyta
pekkingu ur kynja- og hinsegin-freedum. Efla
kynjafraedipekkingu starfsfélks allra starfsstada svidsins.

e Studla ad heilsueflingu starfsfélks, framfylgja vidverustefnu og
draga ur fjarvistum i samrddi vid starfsstadi.

e  Starfsstadir i hverfum vinni saman ad adgerdaraaetlunum um
forvarnir.

Ahersla verdur a heilsueflingu starfsmanna m.a. med patttoku i
heilsuleikum ad vori og hausti par sem notast verdur vid Sidekick
app.

Stofnadur hefur verid starfshopur um heilsueflingu starfsmanna a
borgarvisu og radinn hefur verid sameiginlegur mannaudsradgjafi
til ad sinna pvi verkefni.

Aukin ahersla verdur a heilsueflingu i forvarna- og lydheilsuteymi
SFS.

{ freedslu medal stjornenda verdur dhersla 4 heilsueflandi stjérnun
(midlaegt 4 borgarvisu).

Aframhaldandi vinna verdur vid innleidingu vidverustefnu.

Unnid verdur ad innleidingu stefnu Reykjavikurborgar i
eineltismalum.

Virkt foreldrasamstarf - baett pjonusta vid barnafjolskyldur

e Gerdur verdi samstarfssattmali milli skdla og foreldra um
gagnkvaem réttindi og skyldur.

o Auka radgjof og leidsogn til foreldra um leidir til ad auka virkni
foreldra i skéla- og fristundastarfi.

e Efla kynningarstarf i 6llum hverfum um fristundatilbod fyrir
b6rn og unglinga i samstarfi vid pjonustumidstodvar.

e Unnid verdi ad auknum geedum foreldrasamstarfs med eflingu
skolarada og foreldrarada.

Gert er rad fyrir ad allir grunnskolar geri daetlun um samstarf
foreldra og skéla par sem m.a. er fjallad um réttindi og skyldur.
Gerd sliks sattmala/azetlunar krefst samraedu a jafnréttisgrunni
par sem baedi foreldrar og starfsfélk skdlans koma ad bordinu og
nemendur ad hluta til einnig.

Vaentanleg er handbok um skélarad fyrir fulltria skélarada.
Handbdkin er unnin i samstarfi vid SAMFOK.

Stefnt er ad stofnun ungbarnadeilda i nokkrum leikskélum.

Stodugt er unnid ad pvi ad baeta vid ymsu freedslu- og itarefni
fyrir foreldra & Foreldravefinn.
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Aukin sambaetting skdla- og fristundastarfs og samfella skélastiga

Auka sampaettingu skola- og fristundastarfs med aherslu a
jafningjafraedslu og midlun bestu hugmynda.

Studla ad aukinni sampaettingu i ndmi og starfi par sem unnid
er pvert a faggreinar.

Leita leida til ad gefa grunnskélanemendum kost 4 ad taka
framhaldsskoéladgfanga medan a grunnskolanami stendur.

Vinna ad samfelldum degi barna 6-16 ara.

Haldid verdur afram ad vinna ad innleidingu tillagna starfshops
um samfelldan dag 6-16 ara barna.

Unnid verdur ur tillogum starfshdps um aukinn sveigjanleika milli
grunnskdla og framhaldsskdla.

Hverfafundir verda haldnir i hverfum borgarinnar en par gefst
taekifzeri til aukins samstarfs og samskipta mill starfsstada SFS.

Umhverfisvitund og menntun til sjalfbaerni

Auka umhverfisvitund barna og ungmenna t.d. med pvi ad nyta
daga og vidburdi a arinu (Dag islenskrar ndtturu 16. september
og Dag umhverfisins 25. april) til ad vekja athygli a
umhverfisstarfi og menntun til sjdlfbaerni i skéla- og
fristundastarfi.

Starfsfolk i skola- og fristundastarfi fai teekifaeri til simenntunar
a svidi sjalfbaerni t.d. um Utinam og reynslunam. Nattdruskélinn
og onnur simenntunar- og samstarfsverkefni verdi nytt i
pessum tilgangi.

Efla almenna vitund barna og ungmenna um
almenningssamgongur og vistvaena ferdamata i skipulogdu
skola- og fristundastarfi, medal annars med innleidingu
endurskodadrar hjdlreidastefnu borgarinnar.

Innleida og fylgja eftir stefnumdtun um menntun til sjalfbaerni.

Unnin hafa verid drog ad stefnu um menntun til sjalfoaerni og
akvordun um framhaldid verdur tekin & arinu.

Skyrsla um utilif, afpreyingu og menningu i Gufunesbae var 16gd
fyrir skéla- og fristundarad haustid 2016 og verda tillogur ur henni
skodadar.

Starfshépur um hjdlastaedi a I66um leik- og grunnskodla er ad hefja
storf med patttoku SFS.

Alpjodlega samstarfsverkefnin Prisma sem gengur Ut 4 nam og
pjalfun leikskélakennara 4 svidi umhverfisfraedslu mun ljika a
arinu og EcoRoad, sem Artunsskdli tekur patt i, munu halda &fram
darinu.

Margir starfsstadir SFS nyta tiltekna daga til ad vekja athygli
umhverfisstarfi og menntun til sjalfbaerni. bessir dagar eru tilteknir
a skola- og fristundadagatolum.

Notkun upplysingatakni og innleiding nyrra vinnubragda

Auka frambod a fjolbreyttri simenntun a svidi upplysingataekni
fyrir starfsfolk i skdla- og fristundastarfi.

Efla starfsfolk i skola- og fristundastarfi, sem er frumkvodlar 4
svidi upplysingataekni, og hvetja pad til ad midla pekkingu og
reynslu til samstarfsfolks.

Leggja reglulega mat a st6du upplysingataekni i skéla- og
fristundastarfi og gripa til adgerda a grundvelli matsins.

Beina athygli ad moguleikum pess ad nyta tolvuleiki, forritun og
fidlbreytt verkfaeri upplysingateekninnar i skdla- og
fristundastarfi med pad ad markmidi ad efla upplysinga-, midla-
og teeknilaesi.

Efla umraadu um abyrga notkun upplysingataekni i skdla- og
fristundastarfi.

Tilraunavinna med notkun Workplace fyrir starfsfdlk
Reykjavikurborgar hefst a arinu og eru vonir bundnar vid ad kerfid
muni baeta upplysingamidlun um starfsemina og audvelda
samstarf & milli stofnana og starfsfélks i borginni.

Haldid verdur afram med namskeid um upplysingataekni i
skolastarfi @ vegum fagskrifstofu og Mixturu.

SFS er adili ad Samspili, fraedsludtaki Menntamidju um
upplysingataekni fyrir leik-, grunn- og framhaldsskélakennara.

SFS tekur patt i menntablidum um upplysingataekni i ndmi og
kennslu sem haldnar hafa verid undanfarin misseri i samstarfi vid
Menntavisindasvid Hi og fleiri adila.

Netvaedingu allra kennsluryma mun ljuka vorid 2017 og unnid
verdur ad pvi ad greina enn frekar dlika stodu starfsstada. Margt
bendir til pess ad rafraen prof muni hvetja skdla til ad endurskoda
aherslur og vinna markvisst med haefni er tengist namssvidinu
upplysinga- og teeknimennt i adalndmskra.

Stada starfsstada vardandi tolvubunad og Gthlutun er
mismunandi og 4 arinu verdur unnid ad frekari greiningu og gerd
aaetlana.

A &rinu 2016 var upplysingaefni um myndbirtingarreglur og
freedsluefni um dbyrga notkun midlad til starfsstada svidsins og
foreldra. A arinu 2017 verdur unnid er ad gerd fraedsluefnis um
stafraena borgaravitund.

Mixtura, margmidlunarver SFS, stydur vid innleidingu nyrra
kennsluadferda med ndmskeidahaldi.
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Starfsstadir skéla- og fristundasvids og skrifstofa gera sinar adgerdaaaetlanir/starfsazetlanir par sem
peir setja sér markmid og gera dazetlun um adgerdir sem byggja medal annars 8 umbdtapattunum
fijorum og 66rum voldum atridum i dherslum og forgangsrédun skdla- og fristundarads 2016-2020.

Hlutverk skrifstofu SFS

e Stydja starfsstadi i umbdta- og prounarstarfi med faglegri radgjof, hvatningu og simenntun.

e Hvetja til samstarfs milli starfsstada og taka patt i ad koma a samstarfi vid utanadkomandi
adila.

e Hafa eftirlit med geedum starfseminnar og eftirfylgd vegna umbdtadzetlana.

Hlutverk starfsstada SFS

e Vinna ad umbdtum og stédugri frampréun med velferd og lidan barna og unglinga ad
leidarljosi.

o Efla pverfaglegt samstarf og jafningjafraeedslu og vinna i anda rikjandi laga, reglugerda, stefna
og aherslna hverju sinni.
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Skorkort 2017

Meelikvardar Raun Raun Raun A=tlun
2014 2015 2016 2017

Barnid, nemandinn ungmennid

Hlutfall foreldra sem telja ad barn peirra sé 6ruggt i skola- og fristundastarfi 87% 87% 93% 95%
Hluffall foreldra sem telja starfsstadi skola- og fristundasvids taka vel a einelti 64% 65% 73% 78%
og 60ru ofbeldi
Hlutfall starfsstada sem leggja sérstaka dherslu a heilsueflingu i starfinu 70% 80% 85% 90%
Hlutfall foreldra sem telja barni sinu lida vel i skdla- og fristundastarfi 94% 94% 94% 95%
Hlutfalllgrur)n.skola i Reykjavik par sem bekkjarandi maelist yfir landsmedaltali 579% 44% 43% 579%
skv. Skélapulsinum
:ltlingz:l starfsstada par sem Utinam er a stundaskra/skipulagi barna a 6llum 69% 75% 71% 30%
Hlutfall foreldra sem telur vidfangsefni leikskdlans ahugaverd 93% 91% 92% 94%
;Ill:)t;‘zll(lj;\fmenda sem getur lesid sér til gagns i lok 66% 64% 66% 70%
‘ . - , a1 4. seti 4. seti 4.seeti .
Anagja af lestri a landsvisu skv. Skdlapulsinum af37 af a1 af 22 2. seeti
Hlutfall foreldra sem eru anaegdir med vidfangsefni fristundaheimila 80% 80% 80% 85%
Hlutfajll ‘gr'unnskola par sem nemendur setja sér sjalfir markmid um nam sitt i 56% 70% 67% 75%
samradi vid foreldra og/eda kennara
Hlutfall leikskéla par sem born koma ad skipulagi starfsins 70% 90% 84% 92%
Hlutfall fristundaheimila med barnarad og unglingarad 74% 85% 73% 90%
Verklag
Hlutfall sFJornenda sem eru anaegdir med studning pjonustumidstodvar vid 71% 80% 72% 85%
starfsemina
Hlutfall starfsstada sem nyta sér radgjafapjonustu sérskola og sérdeilda, o 0 0 o
sérhaefdra leikskdla eda pekkingarstodva fristundamidstodva 70% 75% 67% 80%
Hlutfall foreldra sem eru almennt dnaegdir med upplysingagjof starfsstada 81% 84% 80% 90%
Hlutfall starfsstada SFS sem eru med markmid um aukid flaeedi/samstarf o o " o
milli skéla og fristundastarfs 67% 75% 90%
Hlutfall starfsstada med virk nybreytni- og préunarverkefni 61% 85% 74% 90%
Hlutfall starfsstada sem nota vidmid um gaedi vid skipulagningu starfsemi 65% 85% 86% 90%
Mannaudur*
Minum vinnustad er vel stjérnad - 7,6 - 7,9
Upplysingastreymi a vinnustad minum er gott - 7,3 - 8,0
HIutfajII starfsmanna sem hefur fengid teekifeeri til starfsprounar 4 sidustu . 74% ) 80%
12 manudum
Hlutfall starfsmanna sem telja sig hafa ordid fyrir einelti fra samstarfsfolki . 19% ) 05
a vinnustad sinum ? !
Starf mitt er metid af verdleikum af yfirmanni og samstarfsfolki - 7,9 - 8,1
Haefni min er vel nytt i starfi - 8,1 - 8,3
Starfsfolk midlar pekkingu sin & milli - 7,9 - 8,3
Audlindir
Hlutfall starfsstada sem heldur sig innan fjarhagsramma 60% 60% 75% 85%
Hlutfall starfsstada sem skila fravikagreiningu 75% 75% 85% 90%

*Vidghorfskonnun a starfsumhverfi og starfsanaegju starfsmanna Reykjavikurborgar er 16gd fyrir annad hvert ar.
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Fjarhagsaaetlun

{ samraemi vid fjarhagsaaetlun borgarinnar sem leggur dherslu & varfaerni og abyrgd i rekstri mun
fjarmalastjorn og fjarhagsaaetlun SFS vera i takt vid pessi markmid & arinu 2017. Fjarmal SFS motast
mjog af fjdlpaettum rekstri og hlutfallsleg miklum launkostnadi. Staersta verkefnid er ad tryggja ad
hagt sé ad sinna 6llum I6gbundnum verkefnum innan pess fjarhagsramma sem svidinu er gert ad
starfa innan. Annar rekstrarkostnadur kallar @ stodugt eftirlit og ad leida sé leitad til itrustu
hagraedingar. Stort verkefni mun felast i ad leita hagstaedustu verda i 6llum pjéonustupattum,
verkpattum og innkaupum. Radgjafar- og innheimtupjénusta vid allar starfstodvar SFS verdur efld og
faglegir stjornendur adstodadir vid daglega fjarmalaumsyslu. Stefnt er ad eflingu simenntunar
starfsmanna 4 svidi fjarmala og rekstrar . A arinu 2016 unnu hépar innan SFS ad Gtfeerslu &
hagraedingu sem svidinu var tlad ad na samtals 670 mkr. a nedangreindum pattum:

o Upplysingataekni, breytt fyrirkomulag pjénustusamnings vié UTD

e  Midlaeg pjonusta, dregid ur yfirstjérn og sameining i yfirstjorn

e Motuneytispjénusta, hagkvaemari innkaup og aukin hagraeding i rekstri
o Hagkvaemari innkaup, farid yfir innkaupaferla og Utbodsmal

e Orkusparnadur, hvernig haegt er ad draga ur orkukostnadi

e Breytt fyrirkomulag 4 sundkennslu og sundakstri

e Heilsuefling, studningur vid stofnanir til heilsueflingar

e Husnadisnyting — skil & hisnaedi og betri nyting 4 hdsnadi

o Samlegd i rekstri og pjonustu starfsstodva

e Sérkennsla og studningur

e Ymis verkefni og styrkir

AZTLUD SKIPTING REKSTAR 2017

M Grunnskdlar M Leikskélar og dagforeldrar
® Fristundamidstddvar m Listaskolar
= Yfirstiorn
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Stefna og starfsdaetlun skéla- og fristundasvids Reykjavikur 2017

Starfsemin i télum

Fjoldi barna i leikskélum Reykjavikurborgar

Nemendafjoldi i grunnskélum Reykjavikur

Fjoldi barna & fristundaheimilum og i fristundaklibbum

Fjoldi meaetinga i félagsmidstodvar og fristundaklubba

Fjoldi nemenda i skélahljomsveitum

Fjoldi barna hja dagforeldrum

Sjalfstaett starfandi leikskolar

Sjalfstaett starfandi grunnskélar

Fjoldi nemenda i ténlistarskélum i Reykjavik

Barnafjoldi i 6llum leikskélum i Reykjavik

préun nemendafjélda i grunnskélum i Reykjavik 1971-2016

Medalfjéldi barna i leikskéladeildum og umsjénarhdpum grunnskdla

Spa um nemendafjolda i grunnskélum Reykjavikur til 2021

Spa um fjélda barna i fristundaheimilum Reykjavikur til 2021

Fjoldi barna af erlendum uppruna i leikskdlum Reykjavikur — eftir leikskélum
Fjoldi barna af erlendum uppruna i leikskdlum Reykjavikur — eftir upprunalandi
Fjoldi barna af erlendum uppruna i leikskdlum Reykjavikur — eftir médurmali
Nemendur med kennslu i islensku sem 6dru tungumali — eftir grunnskélum
Nemendur med kennslu i islensku sem 6dru tungumali — eftir médurmali
Stodugildi starfsmanna i leikskdlum

Stodugildi starfsmanna i grunnskélum

Stodugildi starfsmanna i fristundastarfi

St6dugildi starfsmanna i sameinadri starfsemi

Aherslur og forgangsrédun skéla- og fristundasvids Reykjavikurborgar 2017-2021

Utdrattur Gr umraedum fundar stjérnendateyma & starfsstodum SFS um
starfsaaetlun
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Starfsemin i t6lum midad vid 1. oktéber Fylgiskijal 1
Starfsemi skdla- og fristundasvids Reykjavikur i t6lum midad vid 1. oktober ar hvert
2012 2013 2014 2015 2016

Starfsstadir
Fjoldi leikskola i Reykjavik 82 81 81 80 80
Fjoldi grunnskdla i Reykjavik 42 42 43 43 43
Leikskélar Reykjavikurborgar 62 62 62 61 61
Grunnskélar Reykjavikurborgar 31 31 31 31 31
Samreknir leikskdlar, grunnskdlar og fristundaheimili
Reykjavikurborgar 2 2 2 2 3
Samreknir grunnskélar og fristundaheimili Reykjavikurborgar
Sjalfsteett starfandi grunnskdlar 7 7
Sjalfsteett starfandi leikskolar 18 17 17 17 17
Fristundamidst6dvar 6 6 6 6 5
Fristundaheimili 32 32 34 34 34
Fristundaklibbar/Sértaekar félagsmidstodvar fra 2015 4 5 5 4 4
Félagsmidstodvar 21 21 21 21 21
Skoélahljomsveitir 4 4 4 4 4
Born, nemendur, ungmenni
Fjoldi barna i leikskélum i Reykjavik 6.957 6.996 6.981 6.914 6.589
Leikskdlar Reykjavikur 5.920 5.990 6.003 5.855 5.631
Sjélfstaett starfandi leikskélar 1.037 1.006 978 1.059 958
Fj6ldi nemenda i grunnskélum i Reykjavik 13.974 14.296 14.527 14.619 14.836
Grunnskdlar Reykjavikur 13.332 13.635 13.753 14.003 14.141
Sjalfsteett starfandi grunnskolar 642 661 774 616 695
Fjoldi barna a fristundaheimilum og fristundaklibbum 3.591 3.814 4.123 4.251 4.540*
:‘Tligsrci');()nir 10-12 ara barna i félagsmidstodvar og fristundaklubba 32.047 32.882 29.107 26.619 i
Heimsoknir 13-16 ara i félagsmidstédvar og fristundakldbba (allt 4rid) | 147.694 128.954 129.529 97.935 -
Fjoldi i skélahljomsveitum 422 439 430 454 464
Fjéldi barna hja dagforeldrum 747 783 706 696 563
Mannaudur - stodugildi
Leikskolar” 1.460 1.441 1.490 1.458 1.451
Grunnskélar” 1.744 1.749 1.758 1.790 1.848
Fristundastarf 355 330 348 336 405
Samrekstur leikskéla/grunnskéla/fristundaheimila 245 253 251 274 297
Myndver/Mixtura margmidlunarver og Skélasafnamidst6d 5 5 4 4 o?
Namsflokkar Reykjavikur 10 7 7 6,5 5,5
Skoélahljomsveitir 27 26 25 25 27,5
Adalskrifstofa skéla- og fristundasvids 65 66 66 66 65,8
Heildarfjoldi stodugilda i leikskélum, grunnskélum og fristundastarfi 3.804 3.773 3.847 3.858 4.001
Heildarfjoldi stodugilda Ieikskélakennara/stjérnendas) 490 490 490 480 452
Heildarfjoldi stodugilda grunnskélakennara/stjérnendas) 1.252 1.255 1.246 1.272 1.274

1) Fra 2012 eru starfsmannatdlur fyrir Artinsskdla, Dalskdla, Fellaskdla, Klébergsskdla, Nordlingaskdla og Kvarnarborg taldar med samreknum

stofnunum.

2) Skdlasafnamidstod var 16gd nidur um mitt ar 2016. Tveir starfsmenn haettu stérfum og einn var faerdur inn a skrifstofu SFS til ad annast

skélasafnapjonustu. Stodugildi starfsmanns Mixtiru margmidlunarvers er fra 2016 talid med undir lidnum Adalskrifstofa skola- og fristundasvids.

3) Ohad starfsstad




Fioldi leikskélabarna i almennum leikskélum Reykjavikurborgar 2016 Fylgiskjal 2

Fjoldi
Leikskdli barna i Faedd Faedd Faedd Faedd Faedd Fjoldi Medaltal  Fjoldi barna i
oktdber 2011 2012 2013 2014 2015 deilda a deild oktéber 2015
2016
Austurborg 102 26 22 20 32 2 5 20 100
Alftaborg 88 27 25 21 13 2 4 22 88
Arborg 61 16 16 18 10 1 3 20 65
Artunsskoli 66 15 17 19 13 2 3 22 64
Bakkaberg 86 15 25 21 18 7 5 17 105
Bakkaborg 113 34 27 29 21 2 5 23 117
Bjartahlid 125 17 29 40 32 7 7 18 128
Blasalir 67 20 8 15 19 5 4 17 74
Borg 122 29 25 27 30 11 6 20 131
Brakarborg 51 22 6 12 9 2 3 17 51
Brekkuborg 75 17 25 13 17 3 4 19 77
Dalskoli 81 18 28 16 18 1 4 20 81
Drafnarsteinn 108 31 21 23 26 7 6 18 114
Engjaborg 68 14 19 20 14 1 4 17 77
Fifuborg 81 21 20 14 22 4 4 20 76
Furuskogur 121 23 37 36 24 1 6 20 121
Gardaborg 53 15 14 14 8 2 2 27 54
Geislabaugur 118 16 39 27 27 9 5 24 138
Grandaborg 77 17 25 17 14 4 5 15 89
Graenaborg 81 21 19 16 23 2 4 20 84
Gullborg 98 26 25 17 25 5 5 20 102
Hagaborg 88 24 22 19 17 6 5 18 100
Hamrar 98 27 31 18 19 3 6 16 106
Halsaskégur 132 20 35 34 41 2 7 19 133
Heidarborg 78 16 16 19 22 5 4 20 80
Hlio 110 19 27 23 28 13 6 18 115
Hof 122 28 38 32 24 0 6 20 122
Holt 85 22 14 28 15 6 5 17 101
Hdlaborg 55 13 17 11 13 1 3 18 53
Hraunborg 65 14 15 14 18 4 3 22 70
Hulduheimar 76 16 16 22 20 2 4 19 80
Joklaborg 108 27 31 38 10 2 6 18 108
Jorfi 98 27 22 23 23 3 5 20 91
Klambrar 67 8 17 18 18 6 4 17 84
Klettaborg 78 17 16 24 18 3 4 20 78
Kvistaborg 69 25 13 12 19 0 3 23 68
Langholt 182 34 48 51 43 6 10 18 177
Laufskalar 87 27 21 13 22 4 4 22 84
Laugasol 158 26 42 41 46 3 8 20 170
Lyngheimar 75 20 17 21 12 5 4 19 83
Mariuborg 88 18 23 28 18 1 5 18 103
Midborg 110 23 30 27 29 1 8 14 123
Mulaborg 80 20 12 22 22 4 4 20 83
Myri 29 6 8 12 2 1 2 15 47
Noéaborg 79 13 24 19 19 4 4 20 75
Raudaborg 62 15 11 12 16 8 3 21 55
Raudhall 213 56 56 51 45 5 10 21 211
Reynisholt 86 26 31 17 11 1 4 22 87
Rofaborg 105 31 26 26 20 2 5 21 108
Seljaborg 59 12 16 17 14 0 3 20 61
Seljakot 58 11 10 15 18 4 3 19 58
Sélborg 76 18 18 19 17 4 6 13 85
Stakkaborg 77 7 20 24 20 6 4 19 79
Steinahlid 52 8 8 18 15 3 2 26 53
Sudurborg 105 25 22 26 27 5 7 15 119
Sunnuas 125 22 26 29 31 17 7 18 110
Sunnufold 134 33 41 31 22 7 7 19 138
Saborg 78 16 18 26 16 2 4 20 79
Tjérn 85 20 23 23 19 0 4 21 89
Vesturborg 68 18 9 19 19 3 4 17 74
Vinagerdi 64 13 13 14 17 7 3 21 62
Kgisborg 71 13 20 17 18 3 4 18 85
Osp 54 13 12 19 5 5 3 18 56

Samtals 5.631 1.287 1.407 1.407 1.283 247 298 18,9 5.879




Fi6ldi grunnskdélabarna Fylgiskjal 3
Skoli 1. bekkur 2. bekkur 3. bekkur 4. bekkur 5. bekkur 6. bekkur 7. bekkur 8. bekkur 9. bekkur 10. bekkur Alls 2016 Alls 2015
Austurbaejarskoli 39 40 38 49 48 39 41 37 42 40 413 442
Arbaajarskéli 46 41 50 46 43 49 49 96 110 92 622 619
Arttnsskoli 24 39 20 39 20 20 22 184 182
Breidagerdisskoli 55 51 51 57 51 43 72 380 369
Breidholtsskoli 46 51 47 52 46 54 36 23 27 51 433 435
Dalskoli 32 16 32 14 22 31 18 15 9 13 202 148
Fellaskoli 43 34 37 43 32 33 31 22 26 27 328 318
Foldaskali 31 39 41 32 30 36 35 90 72 88 494 476
Fossvogsskoli 41 58 58 46 53 48 41 345 335
Grandaskoli 59 43 32 56 37 50 36 313 299
Hagaskoli 182 174 156 512 498
Hamraskoli 14 19 26 16 17 16 25 133 150
Haaleitisskoli - Alftamyri 42 37 33 33 37 28 19 32 35 30 326 334
Haaleitisskoli - Hvassaleiti 27 34 25 18 20 29 16 169 154
Hateigsskoli 38 45 44 34 48 51 50 36 49 41 436 441
Hlidaskoli 62 60 47 48 56 47 40 36 41 45 482 455
Hoélabrekkuskoli 59 47 65 35 43 58 49 58 43 35 492 474
Husaskoli 12 27 24 27 31 25 26 172 200
Ingunnarskoli 41 48 37 43 33 40 46 40 32 46 406 415
Kelduskdli - Korpa 15 14 6 16 17 7 21 96 103
Kelduskali - Vik 30 23 26 17 35 17 17 54 35 39 293 306
Klébergsskoli 13 11 5 7 6 21 11 16 11 17 118 128
Langholtsskdli 72 83 84 83 63 60 62 50 42 44 643 640
Laugalaekjarskoli 73 95 69 72 309 286
Laugarnesskoli 92 97 83 104 80 84 540 511
Melaskoli 93 97 98 92 94 89 89 652 655
Nordlingaskdli 74 80 74 67 59 61 48 40 50 40 593 556
Réttarholtsskali 127 139 134 400 399
Rimaskoli 50 66 50 57 44 53 50 36 47 72 525 552
Selasskoli 40 36 30 27 35 37 24 229 226
Seljaskali 68 70 69 62 77 55 63 56 76 58 654 622
Semundarskoli 63 44 45 55 50 56 49 30 33 42 467 465
Vesturbajarskoli 54 51 61 58 49 51 60 384 389
Vogaskoli 34 40 36 20 33 28 32 24 30 24 301 308
Vaettaskdli - Borgir 25 25 24 22 17 41 58 212 201
Vaettaskoli - Engi 27 34 23 23 27 42 47 51 274 289
Olduselsskoli 44 49 57 39 34 50 44 43 56 41 457 462
Samtals 1505 1549 1478 1437 1387 1407 1353 1280 1295 1298 13989 13842
Alpjodaskdlinn i Reykjavik 3 1 1 2 3 3 2 15 8
Barnaskdli Hjallastefnu, Reykjavik 35 32 34 35 136 156
Landakotsskoli 27 22 19 19 22 26 24 16 18 10 203 171
Skoli isaks Jonssonar 62 57 44 34 197 227
Sudurhlidarskoli 6 2 3 1 1 6 4 4 5 4 36 36
Tjarnarskoli 14 13 17 44 36
Waldorfskdlinn Sélstafir 10 8 7 3 9 9 2 2 6 8 64 55
Samtals sjalfstaett starfandi 140 124 108 93 34 a4 30 36 45 41 695 689
Samtals almennir og sjalfsteett starfandi 1645 1673 1586 1530 1421 1451 1383 1316 1340 1339 14684 14531
Bruarskali 3 3 5 10 4 3 2 30 39
Klettaskoli 9 16 8 15 11 14 7 14 17 11 122 122
Samtals sérskolar 9 16 11 15 14 19 17 18 20 13 152 161
Samtals allir skélar 1654 1689 1597 1545 1435 1470 1400 1334 1360 1352 14836 14692

Fra og med hausti 2016 eru bérn i 5 ara deildum sjalfsteett starfandi skola ekki lengur talin med sem grunnskélabérn.



Fjoldi barna i fristundastarfi Fylgiskjal 4

Fj6ldi barna 4 fristundaheimilum og i fristundaklubbum, eftir fedingarari *

Fristundaheimili Faedd 2007 angg: ;agg: Faedd 2010 oktf\z”; 1' . Alls 2015
Alfheimar - Hélabrekkuskoli 0 2 41 52 95 93
Alftabaer - Alftamyrarskdli 6 22 31 39 98 98
Bakkasel - Breidholtsskdli 11 29 35 39 114 128
Brosbaer - Vaettask.Engi 7 17 31 25 80 78
Dalheimar - Laugardalur 32 103 0 0 135 146
Draumaland - Austurbaejarskoli 30 27 34 37 128 136
Eldflaugin - Hlidaskoli 26 40 55 63 184 185
Fjdsid - Seemundarskali 17 34 41 63 155 136
Frostheimar - Vesturbaer 90 170 0 0 260 281
Galdrasléd - Keldusk. Vik 5 21 22 30 78 65
Gladheimar - Langholtsskoli 0 0 76 67 143 145
Gulahlié - Klettaskali 15 7 16 8 46 45
Halastjarnan - Hateigsskoli 19 37 44 37 137 146
Hraunheimar - Breidholt 30 49 0 0 79 43
Hvergiland - Veettask.Borgir 11 15 23 25 74 64
Kastali - Hsaskoli 22 19 27 12 80 97
Katakot - Klébergsskoli 2 3 7 11 23 19
Klapparholt - Nordlingaskoli 5 39 70 73 187 187
Krakkakot - Haaleitissk.Hvassaleiti 2 20 30 27 79 81
Laugarsel - Laugarnesskéli 0 2 90 87 179 166
Nedstaland - Fossvogsskoli 28 45 56 39 168 163
Regnbogaland - Foldaskali 8 38 37 31 114 94
Regnboginn - Breidholt 21 76 0 0 97 72
Selid - Melaskali 0 0 95 91 186 185
Simbad Saefari - Hamraskdli 12 25 20 16 73 67
Skélasel - Artansskéli 14 17 38 24 93 83
Skyjaborgir - Vesturbaejarskoli 1 0 50 53 104 100
Sélbuar - Breidagerdisskoli 15 37 52 54 158 139
Stjérnuland - Ingunnarskoli 4 20 42 42 108 106
Tigrisbaer - Rimaskdli 13 27 58 44 142 157
Tofrasel - Arbasjarskoli 31 38 35 43 147 137
Undraland - Grandaskdli 0 0 42 60 102 83
Ulfabyggd - Dalskoli 8 18 16 29 71 56
Vinafell* - Fellaskdli 0 0 10 13 23 31
Vinaheimar - Olduselsskdli 0 0 46 41 87 89
Vinasel - Seljaskéli 0 1 56 66 123 117
Vidisel - Selasskoli 11 26 34 38 109 94
Vogasel - Vogaskali 12 29 39 34 114 99
Zvintyraland -Keldusk.Korpa 7 6 14 15 42 54
Samtals 515 1059 1.413 1.428 4.415 4.265

*[ Vinafelli eru einungis born med dvalartima eftir 15:30 skrad i fristund.

. . x Feedd Faedd Alls Alls
Sértaekar félagsmidstodvar 2016 2001-2003 2004-2006 2016 2015
Askja 33 28 61 58
Hellirinn 3 11 14 13
Hofid 8 12 20 18
Hollin 11 9 20 18

Samtals 55 60 115 107




Fjoldi maetinga i félagsmidstodvar og sérhaefdra félagsmidstodva Fylgiskjal 5

Fjoldi skradra maetinga 10-12 ara barna i félagsmidstédvar og sérhaefdar félagsmidstédvar arin 2015 og 2016 Y

10.000

9.011

9.000 -

8.000 -

6.859 6.
7.000 - 6.830

6.000 -

5.000 - m Arid 2015

m Arid 2016
4.000 -

3.000 -
1.875
2.000 - 1.774

1.000 -

Arsel Tj6rnin Gufunesbaer Kringlumyri Midberg

Fristundamidstodvarnar Frostaskjol og Kampur sameinudust sumarid 2016 og nefnist ny fristundamidstod Tjérnin.

Fjoldi skradra meetinga 13-16 ara barna i félagsmidstédvar og sérhaefdar félagsmidstodvar arin 2015 og 2016

35.000
29.428
30.000
25.000
20.000

m Arid 2015

15.000 m Arid 2016
10.000

5.000

Arsel Tjornin Gufunesbaer Kringlumyri Midberg

! Fristundamidstodvar i Reykjavik hafa misjafna samsetningu starfsstada pegar kemur ad pjénustu vid bérn og unglinga a aldrinum 10-12

dra og 13-16 ara. Fristundamidstédvarnar Kringlumyri, Gufunesbaer og Midberg starfraekja sérhaefdar félagsmidstédvar par sem 10-12 ara
born og 13-16 ara unglingar maeta daglega, einnig Gr 68rum hverfum borgarinnar. Hisnadi og adstada félagsmidstodva eru mismunandi

milli fristundamidstodva og pjonustutimi pvi ekki alltaf sambaerilegur milli hverfa.



Fioldi nemenda i skélahljdmsveitum Fylgiskjal 6

Skélahljomsveit Austurbzejar Skélahljomsveit Grafarvogs

. T . Fram- ot o
Grunnskoli Grunn- M,Ia- AL Grunnskoli Gfunn- M,Ia' halds- L]
nam ndm nemenda nam nam nam nemenda
Austurbaejarskoli 1 1 Dalskdli 8 1 9
Breidagerdisskoli 9 1 10 Fellaskoli 1 1
Fossvogsskoli 7 1 8 Foldaskali 5 4 9
Haaleitisskéli - Alftamyri 2 2 4 Hamraskoli 4 4
Haaleitisskoli - Hvassaleiti 3 3 Husaskoli 11 1 12
Hateigsskoli 1 1 Ingunnarskoli 3 1 4
Hlidaskoli 1 1 Kelduskdli - Korpa 1 1
Langholtsskoli 25 2 27 Kelduskali - Vik 3 3 6
Laugalaekjarskoli 11 7 18 Rimaskoli 17 7 24
Laugarnesskdli 30 1 31 Saemundarskdli 17 5 22
Réttarholtsskoli 1 2 Veettaskdli - Borgir 10 1 11
Vogaskdli 8 2 10 Vaettaskoli - Engi 10 2 1 13
Samtals 97 19 116 Samtals 90 25 2 117
skoélahljomsveit Arbzejar og Breidholts Skélahljomsveit Vesturbaejar og Midbaejar
q T . Fram- o o
Grunnskoli Gl:unn- M’|6- Fioldi Grunnskoli G[‘unn- M’|6- halds- Fildi
nam nam nemenda nam nam nemenda

Arbaejarskdli 7 1 8 Austurbaejarskali 14 2 1 17
Artansskoli 5 2 7 Arbaejarskéli 1 1
Breidholtsskéli 31 4 35 Grandaskdli 1 1
Fellaskoli 1 1 Hagaskali 3 10 2 15
Hdaleitisskoli - Alftamyri 1 1 Hateigsskoli 5 3 8
Holabrekkuskoli 10 1 11 Hligaskali 8 3 11
Nordlingaskoli 10 1 11 Melaskdli 24 9 1 34
Selasskoli 10 3 13 Vesturba]arskéh 22 8 2 32
Seljaskdli 8 5 13 Samtals 77 36 6 119
Olduselsskoli 10 2 12
Samtals 93 19 112
Heildarnemendafjoldi i skélahljomsveitum arin 2009-2016

500 -+

464 455 454 464
443 439 430
422

400 -

300 A

200 A

100 -+

O T T T T T T T

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016



Fjoldi barna hja dagforeldrum Fylgiskjal 7
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Aldurssamsetning reykviskra barna hja

dagforeldrum 1. oktober 2016

Faedingarar Fjoldi barna
2013 2
2014 5
2015 563
2016 52

Alls 622

Fjoldi dagforeldra og barna hja dagforeldrum 1997-2016

622

921 262 246 222 204 211 212 198 204

206 184 202 193 164 162 177 188 188 54

160

1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

—&— Barnafjoldi m— Fjoldi dagforeldra



Fjoldi barna

Sjalfstaett starfandi leikskdlar Fylgiskjal 8

Fjoldi barna i sjalfstaett starfandi leikskdlum i Reykjavik 1. oktéber 2016*
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764
800 - 725
640 648
591
600 - 576
400
200 +
0 1 T T T T T T T T T T T
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* BArn & Managardi og Myri eru medtalin fra 2009. Einungis Managardur fra 2011.

Sjalfstaett starfandi leikskdlar i Reykjavik haustid 2016 — Fjoldi barna eftir faedingarari

2011 2012 2013 2014 2015 2016 Alls

Askja 20 21 20 12 8 0 81
Arsél 0 0 0 0 52 0 52
Fossakot 3 4 14 17 30 0 68
Korpukot 6 9 12 22 31 0 80
Laufasborg 21 29 27 25 3 0 105
Leikgardur 0 0 0 0 37 11 48
Lundur 0 0 0 0 34 0 34
Mdnagardur 16 13 14 23 0 0 66
Os 4 4 11 4 1 0 24
Regnboginn 15 15 13 16 12 0 71
Skerjagardur 7 8 9 16 10 0 50
Sélgardur 0 0 0 2 38 6 46
Seelukot 4 9 5 8 8 0 34
Vinagardur - leikskéli KFUM og KFUK 22 21 12 16 3 0 74
Vinaminni 12 11 12 10 19 0 64
Waldorfleikskolinn Sélstafir 5 8 2 5 1 0 21
Waldorfleikskolinn Sélstafir 8 Hofn 2 11 10 10 7 0 40
Samtals i Reykjavik 137 163 161 186 294 17 958
Reykvisk born i sjalfstaett starfandi 5 5 ) 6 ) 0 20

leikskélum utan Reykjavikur



Sjalfstaett starfandi grunnskdlar

Fylgiskjal 9

Nemendafjoldi i sjalfstaett starfandi grunnskélum i Reykjavik 2003 — 2016

1)2)

2016 |8 136 197 36
2015 B 156 227 36
2014 BB 218 240 37 | i 46 |
2013 174 220 37
2012 137 217 42 | S 49 |
2011 95 226 41 36
2010 |HEE 202 36 40
2009 I3 200 46
2008 ) 264 43
2007 223 39
2006 210 48
2005 223 47
2004 211 52
2003 223 59 29
6 160 260 360 460 560 660 760 860

Fjoldi nemenda

m Alpjédaskélinn i Reykjavik ® Bsk. Hjallastefnunnar Reykjavik = Landakotsskéli  m Skéli isaks Jonssonar m Sudurhlidarskoli = Tjarnarskéli  ® Waldorfskélinn Sélstafir

1) Fra hausti 2016 eru 5 ara born ekki talin med.

2) Haustid 2015 haetti Barnaskoli Hiallastefnunnar med 5. bekk.

Fjoldi nemenda i sjalfsteett starfandi grunnskélum i Reykjavik 2016

Nemendur Fjoldi nemenda Hlutfall nemenda
alls med l6gheimili i Reykjavik med logheimili i Rvk.
Alpjédaskalinn i Reykjavik 15 10 67%
Barnaskdli Hjallastefnu Reykjavik 136 126 93%
Landakotsskdli 203 173 85%
Skéli isaks Jénssonar 197 157 80%
Sudurhlidarskdli 36 24 67%
Tjarnarskoli 44 41 93%
Waldorfskélinn Sélstafir 64 44 69%
Samtals 695 575 83%

Hlutfall nemenda i sjalfsteett starfandi grunnskélum, med l6gheimili i Reykjavik 2000-2016
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Fjoldi nemenda i tonlistarskélum Fylgiskjal 10

Fj6ldi nemenda i ténlistarskélum i Reykjavik i oktéber 2016

Fisldi nemenda ¥ Fj6ldi nemenda alls eftir namsstigi
8 i 2
S g e
S = i 3
O e
= € € ©
C ~OC ~C =
c c S S
2 <] hi] ©
Tonlistarskélar Reykviskir @ = 2 =
Allegro Suzukiténlistarskoli 73 53 8 50 14 0 1
Do re mi 132 131 0 89 33 0 10
Domus Vox 96 68 57 22 0 9 8
Gitarskoli islands 97 92 2 95 0 0 0
Nyi tonlistarskolinn 157 143 17 84 28 5 23
Piandskali borsteins Gauta 65 58 0 46 8 0 11
Suzukitonlistarsk. i Reykjavik 162 154 14 124 20 0 4
Songskali Sigurdar Demetz 97 73 2 43 0 27 25
Songskdlinn i Reykjavik 94 57 0 30 0 33 31
Ténlistarskoli Arbaejar 153 153 64 76 12 0 1
Ténlistarskéli FiH 191 148 2 60 46 10 73
Tonlistarskalinn i Grafarvogi 172 171 28 116 23 0 5
Tonlistarskolinn i Reykjavik 116 97 0 22 19 6 69
Tonlistarskalinn Klébergi 42 35 6 36 0 0 0
Ténmenntaskdli Reykjavikur 104 104 39 49 15 0 1
Ténskoli Eddu Borg 139 139 21 108 6 0 4
Ténskoli Hérpunnar 133 131 28 102 2 0 1
Tonskali Sigursveins 565 539 76 343 89 3 54
Ténstofa Valgerdar 119 73 31 86 1 0 1
Ténskali bjodkirkjunnar 2) 30 12 0 10 8 3 9
Nemendur i 68rum sveitarfélogum 3) 4 4
Samtals: 2741 2431 395 1595 324 96 331

1) Nemendafjoldi er fjoldi nemendagilda, ef einstaklingur er i tveimur adalndmsgreinum er hann talinn tvisvar.

2) Reykjavikurborg annast utdeilingu fjarmagns ur jéfnunarsjddi sveitarfélaga til Tonskéla pjodkirkjunnar.

3) Um er ad reeda reykviska nemendur sem stunda ténlistarnam i 66rum sveitarfélégum en Reykjavik.

4) Reykjavikurborg annars utdeilingu fjarmagns til nemenda Ur jofnunarsjodi sveitarfélaga fyrir alla nemendur i midnami i séng - og
framhaldsnami.
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Barnafjoldi i almennum og sjalfsteett starfandi leikskélum i Reykjavik 2003-2016
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Medalfjoldi barna i leikskéladeildum og umsjénarhépum grunnskédla Fylgiskjal 13

Medalfjoldi barna i leikskoladeild i leikskdélum Reykjavikurborgar 2004-2016
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Medalfjoldi barna
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Medalfjoldi nemenda i umsjonarhoépi i grunnskolum timabilid 1960-2016
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Medalfjoldi nemenda

1960 1965 1970 1975 1980 1985 1990 1995 2000 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013* 2014* 2015* 2016*

*Fra 2013 er syndur nemendafjoldi a stodugildi umsjénarkennara.
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Vesturbzer Spa
Fj6ldi nemenda og spa 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Grandaskali 292 299 313 319 312 317 303 304
Hagaskoli 483 498 512 533 564 541 561 575
Melaskoli 622 655 652 675 665 665 660 628
Vesturbaejarskoli 397 389 384 374 367 364 366 369
Samtals 1.794 1.841 1.861 1.902 1.908 1.886 1.890 1.876
Arbzer - Grafarholt - Nordlingaholt Spa
Fj6ldi nemenda og spa 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Arbajarskéli 615 619 622 626 610 629 640 641
Artansskoli 164 182 184 177 185 185 163 162
Seldsskoli 226 226 229 232 223 216 220 217
Nordlingaskoli 516 556 593 612 628 647 642 628
Ingunnarskali 428 415 406 386 382 376 357 332
Seemundarskadli 461 465 467 472 520 531 543 539
Dalskéli 127 148 202 214 229 232 228 216
Samtals 2.537 2.611 2.703 2.719 2.778 2.816 2.793 2.734
Midborg - Hlidar Spa
Fjoldi nemenda og spa 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Austurbaejarskoli 452 442 413 417 439 451 448 433
Hateigsskoli 428 441 436 432 442 451 443 431
Hlidaskali 445 455 482 494 477 500 515 511
Samtals 1.325 1.338 1.331 1.342 1.358 1.402 1.406 1.375
Laugardalur - Haaleiti Spa
Fjoldi nemenda og spa 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Breidagerdisskoli 356 369 380 367 370 373 358 355
Fossvogsskoli 337 335 345 361 363 373 384 362
Haaleitisskoli - Alftamyri 317 334 326 329 340 357 371 363
Haaleitisskdli - Hvassaleiti 153 154 169 179 173 171 179 184
Langholtsskali 609 640 643 668 686 709 695 680
Laugalaekjarskdli 255 286 309 302 314 320 331 363
Laugarnesskoli 485 511 540 531 551 546 563 547
Réttarholtsskoli 360 399 400 399 392 385 385 410
Vogaskoli 306 308 301 308 305 313 322 331
Samtals 3.178 3.336 3.413 3.444 3.493 3.548 3.588 3.594
Grafarvogur-Kjalarnes Spa
Fjoldi nemenda og spa 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Foldaskadli 494 476 494 488 492 475 460 457
Hamraskoli 142 150 133 139 148 163 178 184
Husaskdli 194 200 172 168 164 157 151 153
Kelduskdli - Korpa 107 103 96 83 86 80 76 79
Kelduskdli - Vik 320 306 293 284 282 270 269 268
Klébergsskoli 124 128 118 111 113 116 105 91
Rimaskoli 548 552 525 514 518 525 526 526
Vaettaskdli - Borgir 204 201 212 210 214 219 232 232
Vaettaskoli - Engi 305 289 274 255 250 264 246 276
Samtals 2.438 2.405 2.317 2.252 2.269 2.268 2.242 2.266
Breidholt Spa
Fjoldi nemenda og spa 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Breidholtsskoli 461 435 433 438 449 455 459 445
Fellaskdli 329 318 328 344 352 345 339 346
Hdlabrekkuskdli 485 474 492 498 502 499 490 489
Seljaskdli 609 622 654 652 637 650 632 635
Olduselsskoli 451 462 457 457 453 466 472 463
Samtals 2.335 2.311 2.364 2.389 2.393 2.414 2.392 2.377

Spain hér ad ofan byggir a upplysingum um fj6lda barna med l6gheimili i skélahverfunum. Télur sem syna hve hatt hlutfall barna med
l6gheimili i einstokum hverfum hefur verid skrad i viokomandi skéla sidastlidin ar eru sidan notadir til haekkunar eda laekkunar eftir pvi sem
vid &. Mjog mismunandi er eftir skdlum hve hatt petta hlutfall er. Rétt er ad benda 4 ad buast ma vid nokkrum skekkjum i pessum télum, par
sem ekki er spad sérstaklega fyrir um flutninga @ milli hverfa pratt fyrir ad tekid sé tillit til pess i hlutfallstolum. Ekki er tekid tillit til
fyrirhugadrar péttingar byggdar. Hér eru ekki inni tolur um sérskéla eda sjélfstaett starfandi skéla.
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Midborg - Hlidar

Heildarfjoldi - ekki 5 daga vistun Skrad 2015 Skrad 2016  2017-2018 2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022
Austurbaejarskdli - Draumaland 136 130 129 132 139 139 136
Hateigsskoli - Halastjarnan 146 141 138 148 142 135 132
Hlidaskali - Eldflaugin 185 181 183 186 191 190 189
Samtals 467 452 450 466 472 463 456

Arbaer — Grafarholt — Nordlingaholt

Heildarfjoldi - ekki 5 daga vistun Skrad 2015 Skrad 2016 2017-2018  2018-2019  2019-2020 2020-2021  2021-2022
Arbaejarskéli - Tofrasel 137 148 152 144 151 154 151
Artunsskoli Skolasel 83 91 75 82 76 72 70
Dalskdli - Ulfabyggd 56 73 76 77 80 75 72
Ingunnarskdli - Stjérnuland 106 109 96 89 84 76 69
Nordlingaskdli - Klapparholt 187 180 183 172 157 144 131
Selasskali - Vidisel 94 113 111 110 109 102 103
Samundarskdli - Fjdsid 136 151 143 160 156 146 152
Samtals 799 865 836 834 813 769 749

Laugardalur - Haaleiti

Heildarfjoldi - ekki 5 daga vistun Skrad 2015 Skrad 2016  2017-2018 2018-2019  2019-2020 2020-2021  2021-2022
Breidagerdisskdli - Sélbuar 139 160 160 159 164 154 150
Fossvogsskoli - Nedstaland 163 168 173 138 140 161 153
Haaleitisskoli - Alftamyri - Alftabaer 98 95 99 104 104 101 90
Haaleitisskoli - Hvassaleiti - Krakkakot 81 78 84 85 80 80 76
Langholtsskdli - Gladheimar 145 144 133 133 140 136 118
Laugarnesskdli - Laugarsel 166 184 153 150 174 178 170
Vogaskoli - Vogasel 99 115 120 110 103 106 112
Dalheimar 146 130 133 136 118 116 127
Samtals 1037 1074 1.055 1.014 1.023 1.034 997
Heildarfjoldi - ekki 5 daga vistun Skrad 2015 Skrad 2016 2017-2018  2018-2019  2019-2020 2020-2021 2021-2022
Breidholtsskdli - Bakkasel 128 115 119 122 116 115 105
Fellaskoli - Vinafell 31 24 27 24 23 21 23
Holabrekkuskali - Alfheimar 93 93 98 99 101 97 91
Seljaskdli - Vinasel 117 122 120 119 129 117 106
Olduselsskéli - Vinaheimar 89 86 71 63 71 74 66
Regnboginn 72 93 103 98 89 83 91
Hraunheimar 43 83 84 83 87 81 81
Samtals 573 616 621 608 616 589 563

Grafarvogur - Kjalarnes

Heildarfjoldi - ekki 5 daga vistun Skrad 2015 Skrad 2016 2017-2018 2018-2019 2019-2020 2020-2021  2021-2022
Foldaskdli - Regnbogaland 94 113 120 112 101 91 88
Hamraskdli - Simbad szefari 67 72 80 78 86 103 108
Husaskdli - Kastali 97 81 73 75 68 72 77
Kelduskdli - Korpa - £vintyraland 54 45 40 43 42 41 41
Kelduskdli - Vik - Galdrasléd 65 87 92 99 99 91 87
Klébergsskdli - Katakot 19 23 22 25 29 22 22
Rimaskali - Tigrisbaer 157 141 142 147 135 138 132
Veettaskoli - Borgir - Hvergiland 64 77 76 74 78 75 74
Veettaskoli - Engi - Brosbaer 78 79 80 85 78 78 75
Samtals 695 718 725 738 715 710 703
Heildarfjoldi - ekki 5 daga vistun Skrad 2015 Skrad 2016 2017-2018  2018-2019 2019-2020 2020-2021  2021-2022
Grandaskoli - Undraland 83 103 97 87 85 79 85
Melaskoli - Selid 186 189 184 175 172 169 165
Vesturbaejarskéli - Skyjaborgir 100 103 100 89 88 94 99
Frostheimar 281 262 258 260 250 234 229
Samtals 650 657 640 611 595 575 577

Samtals 6ll hverfi: 4382 4235 4140 4045




Fjoldi barna af erlendum uppruna i leikskélum Reykjavikur
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Fjoldi barna af erlendum uppruna, eftir leiksk6lum
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Fjoldi leikskélabarna af erlendum uppruna, eftir upprunalandi
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Fjoldi leikskélabarna af erlendum uppruna, eftir médurmali
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Nemendur med kennslu i islensku sem 6dru tungumali i grunnskolum i Reykjavik
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Fjoldi nemenda med kennslu i islensku sem 6dru tungumali eftir skolum haustid 2016

Fellaskdli
Hdlabrekkuskdli
Austurbaejarskoli
Breidholtsskoli
Seljaskoli
Olduselsskoli
Haaleitisskoli
Langholtsskoli
Arbaejarskoli
Laugarnesskdli
Rimaskoli
Seemundarskoli
Nordlingaskali
Landakotsskoli
Melaskoli
Hateigsskoli
Hlidaskali
Vogaskoli

Skéli isaks Jénssonar
Vaettaskoli
Vesturbaejarskdli
Selasskoli
Breidagerdisskoli
Klettaskoli
Grandaskdli
Foldaskdli
Réttarholtsskoli
Laugalaekjarskéli
Klébergsskoli
Hamraskoli
Husaskoli
Ingunnarskéli
Fossvogsskoli
Dalskali
Kelduskoli
Hagaskoli
Tjarnarskoli
Artansskoli
Alpjédaskalinn RIS
Waldorfsk. Séltafir
Barnaskdli Hjallastef.
Bruaarskoli
Waldorfsk. Laekjarb

Fjoldi nemenda

1af2

200
151
149
138
126
95
88
80
69
60
53
45
45
45
38
38
34
31
30
29
28
28
25
23
23
23
19
19
18
18
14
13
13
12
11
8
7
7
6
5
4
2
50 100 150 200

250



Nemendur med kennslu i islensku sem 68ru tungumali i grunnskélum i Reykjavik Fylgiskjal 17

Fj6ldi nemenda med kennslu i islensku sem 6dru tungumali eftir médurmali 2016
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Stodugildi i leikskélum Reykjavikur 1. desember 2016
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Stjérnendur Leikskdla- Leilfskéla- Starfsfé!k m/ Starfsf'élk'mea A6rar . Sta\rfsfélk "Alls. . Stéﬁugildi 2916
kennarar lidar uppeldism. adra haskélam. starfsstéttir mdétuneyta stodugildi eftir kyni
2016 2015 2016 2015 2016 2015 2016 2015 2016 2015 2016 2015 2016 2015 2016 2015 Konur  Karlar
Austurborg 2,0 2,0 4,8 3,9 0,8 0,8 3,9 4,8 1,0 0,4 8,3 7,0 2,0 2,0 22,8 20,9 18,3 4,5
Alftaborg 1,5 2,0 6,5 6,6 0,2 1,0 6,8 5,7 0,0 0,0 57 3,9 0,0 1,4 20,7 20,6 18,2 2,5
Arborg 1,8 1,8 2,8 1,0 1,9 1,2 0,8 2,6 0,0 0,0 7,1 8,6 1,0 1,0 15,4 16,2 14,9 0,5
Bakkaborg 2,0 2,0 5,8 5,4 2,6 2,6 3,7 5,4 3,9 1,5 10,3 12,2 2,2 1,8 30,5 30,9 28,5 2,0
Bakki* 2,0 3,0 2,9 2,7 0,4 0,4 3,2 34 0,8 1,0 3,4 14,2 1,0 2,0 13,7 26,7 13,7 0,0
Berg 1,0 0,0 2,0 1,8 0,0 3,8 1,0 9,6 0,0 9,6 0,0
Bjartahlid 1,0 1,0 71 8,3 0,0 0,6 5,8 51 4,4 3,6 12,2 11,4 2,7 2,7 33,2 32,7 29,2 4,0
Blasalir 2,0 2,0 4,4 2,0 0,6 0,6 1,9 2,0 1,0 0,0 6,8 10,5 1,7 1,8 18,4 18,9 18,4 0,0
Borg 2,0 2,0 2,7 3,4 3,4 14 3,5 3,0 2,0 2,0 16,3 17,7 2,9 2,9 32,8 32,4 31,8 1,0
Brakaborg 2,9 2,0 4,4 3,6 0,0 0,0 1,8 1,0 0,0 0,0 3,3 5,4 1,0 1,0 13,4 13,0 12,6 0,8
Brekkuborg 2,0 1,4 4,8 51 2,9 1,9 0,8 1,6 0,0 0,0 7,7 5,6 1,0 1,0 19,2 16,6 17,2 2,0
Drafnarsteinn 2,0 2,0 6,0 9,7 1,0 1,0 1,6 1,9 6,4 2,4 11,3 9,0 3,0 2,0 31,3 28,0 27,3 4,0
Engjaborg 2,0 2,0 3,0 3,5 2,0 2,0 3,0 3,0 1,0 1,0 6,1 7,0 0,0 0,0 17,1 18,5 17,1 0,0
Fifuborg 2,0 1,6 4,6 5,6 0,9 0,9 2,0 3,8 0,2 1,0 9,1 4,8 1,0 1,5 19,8 19,2 18,8 1,0
Furuskégur 2,0 2,0 11,8 10,9 0,3 0,3 4,2 4,3 3,3 0,0 57 9,4 2,3 1,8 29,6 28,7 25,6 4,0
Gardaborg 2,0 2,0 2,9 4,6 0,0 0,0 0,4 1,3 1,0 1,7 2,8 2,2 1,0 1,0 10,1 12,8 10,1 0,0
Geislabaugur 2,0 2,0 4,5 5,2 2,0 1,0 4,8 5,6 0,0 1,8 13,2 16,9 2,9 2,4 29,4 34,9 28,4 1,0
Grandaborg 2,0 2,0 5,0 4,6 0,0 0,0 1,9 3,1 1,0 1,0 7,5 10,5 2,0 1,0 19,4 22,2 17,4 2,0
Granaborg 2,0 2,0 3,0 3,9 2,9 0,9 2,0 3,3 5,5 3,8 3,2 4,9 0,5 1,6 19,1 20,4 14,3 4,8
Gullborg 2,0 2,0 2,0 4,0 0,0 0,0 3,0 6,0 2,9 1,9 12,7 7,0 1,9 2,0 24,5 22,9 23,2 1,3
Hagaborg 2,0 1,3 4,8 7,1 2,9 1,0 5,0 3,2 3,3 3,7 5,9 9,5 2,4 2,0 26,3 27,8 21,2 5,1
Hamrar 2,0 2,0 3,9 4,9 3,8 3,8 3,0 2,0 2,0 2,5 7,1 7,8 1,0 1,0 22,8 24,0 21,8 1,0
Halsaskégur 2,0 2,3 10,7 6,8 6,5 5,1 4,3 6,8 1,0 2,8 8,2 6,6 2,9 2,9 35,6 33,3 35,6 0,0
Heidarborg 1,0 1,9 2,8 3,5 0,0 0,0 4,6 4,1 0,0 1,0 11,4 8,1 1,6 1,8 21,4 20,4 21,4 0,0
Hlid 2,0 2,0 4,8 7,7 1,9 1,9 4,0 4,7 3,6 3,9 13,4 10,6 3,0 3,0 32,7 33,8 29,7 3,0
Hof 2,0 2,0 8,5 9,6 3,9 3,8 5,8 5,1 0,0 0,0 4,8 4,0 2,0 2,0 27,0 26,5 27,0 0,0
Holt 1,9 1,9 3,7 43 1,1 1,3 2,9 2,8 2,9 3,9 7,4 10,7 2,5 2,5 22,4 27,4 22,4 0,0
Hélaborg 2,0 2,0 4,6 3,5 1,8 0,4 0,9 0,6 0,8 0,0 4 9,0 1,0 1,0 15,1 16,5 15,1 0,0
Hraunborg 2,0 2,0 4,0 2,0 1,0 1,0 2,0 1,0 0,0 0,4 8,6 9,6 1,0 1,0 18,6 17,0 18,6 0,0
Hulduheimar 2,0 2,0 5,9 6,3 0,6 1,4 0,0 1,2 1,6 2,0 6,2 51 0,0 1,8 16,3 19,8 16,3 0,0
Joklaborg 2,0 2,0 4,3 4,9 1,5 2,8 2,0 1,6 1,0 1,0 10 8,3 2,0 2,1 22,8 22,7 21,8 1,0
Jorfi 2,0 2,0 4,0 4,0 2,5 1,5 0,8 1,9 2,9 1,2 9,9 8,8 1,9 1,9 24,0 21,3 22,1 1,9

*Hluti af Bakkabergi for undir Kjalarnes

1af2
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Leikskdla- Leikskola- Starfsfolk m/ Starfsfolk med Adrar Starfsfolk Alls Stodugildi 206

Stjornendur kennarar lidar uppeldism. adra haskoélam. starfsstéttir motuneyta stodugildi eftir kyni

2016 2015 2016 2015 2016 2015 2016 2015 2016 2015 2016 2015 2016 2015 2016 2015 Konur  Karlar

Klambrar 1,0 2,0 2,0 7,6 2,0 0,0 2,9 3,9 2,6 2,0 6,4 4,9 1,0 1,6 17,9 22,0 14,9 3,0
Klettaborg 1,9 1,9 5,8 6,8 1,0 2,0 4,5 2,0 1,0 0,1 5,5 4,7 0,8 1,0 20,5 18,5 18,6 1,9
Kvistaborg 19 1,9 3,6 3,6 0,0 0,0 3,0 3,9 0,4 0,2 4,3 4,8 1,3 0,5 14,5 14,9 12,5 2,0
Langholt 2,5 2,5 9,1 12,6 2,9 1,0 3,9 4,8 6,3 8,2 19,3 13,7 3,4 2,2 47,4 45,0 45,0 2,4
Laufskalar 2,0 2,0 7,8 8,3 1,0 1,0 3,3 3,3 1,0 1,0 9,3 6,1 1,0 1,0 25,4 22,7 23,6 1,8
Laugasadl 2,5 2,5 7,2 9,4 0,9 1,0 4,9 2,9 7,1 4,7 17,5 17,7 3,0 2,9 43,1 41,1 37,3 5,8
Lyngheimar 2,0 2,0 6,6 5,0 0,8 1,6 1,5 1,0 0,0 0,0 8,4 8,4 1,6 1,6 20,9 19,6 20,9 0,0
Mariuborg 19 2,0 4,5 5,6 2,3 2,3 19 0,9 0,0 0,0 8,5 12,5 2,0 2,0 21,1 25,3 20,1 1,0
Midborg 2,0 2,0 7,3 7,7 0,0 0,0 5,0 5,6 6,4 4,6 10,4 12,6 3,0 3,9 34,1 36,4 31,1 3,0
Mulaborg 2,0 2,0 3,0 6,7 0,0 0,0 8,8 6,6 2,8 1,0 15,3 12,1 2,0 2,0 33,9 30,4 25,1 8,8
Myri 0,0 1,9 4,0 2,6 0,0 0,0 0,2 18 0,5 19 0,7 14 1,6 1,0 7,0 10,6 55 1,5
Noéaborg 2,0 2,0 4,0 3,6 0,0 0,0 4,0 4,0 4,8 0,8 9,8 7,8 2,2 1,5 26,8 19,7 24,0 2,8
Raudaborg 19 1,9 2,0 1,0 0,0 0,0 2,0 2,0 1,0 0,0 8 7,0 1,3 1,3 16,2 13,2 16,2 0,0
Raudholl 2,5 2,5 17,3 16,8 4,9 2,5 9,8 10,1 0,8 1,8 16,5 17,4 3,9 2,0 55,7 53,1 50,8 4,9
Reynisholt 2,0 2,0 6,7 7,4 19 0,9 1,0 1,0 0,0 0,0 8,2 8,5 1,7 1,7 21,5 21,5 20,7 0,8
Rofaborg 19 2,0 3,2 4,6 2,5 1,6 3,6 1,9 5,5 2,9 12,9 16,4 1,0 1,0 30,6 30,4 29,6 1,0
Seljaborg 2,0 2,0 1,0 2,0 0,0 0,0 4,0 3,0 2,0 1,0 6 4,3 1,0 1,0 16,0 13,3 12,0 4,0
Seljakot 2,0 2,0 6,8 5,8 0,8 1,8 1,0 2,0 1,0 2,0 3,6 3,2 1,0 1,0 16,2 17,8 16,2 0,0
Sélborg 1,8 1,8 7,4 10,3 0,0 0,0 10,1 7,8 1,1 0,0 7,5 9,1 1,0 0,0 28,9 29,0 27,9 1,0
Stakkaborg 2,0 2,0 3,0 4,0 0,0 1,0 1,7 0,7 4,0 2,0 7,6 10,1 1,0 1,0 19,3 20,8 18,2 1,1
Steinahlid 19 1,9 3,8 3,0 0,9 0,4 1,0 0,0 0,0 2,0 4,3 6,3 1,0 1,0 12,9 14,6 12,7 0,2
Sudurborg 2,0 1,9 4,0 5,3 0,8 1,8 3,6 6,2 0,0 0,7 19,6 15,5 0,0 2,0 30,0 33,4 29,0 1,0
Sunnuas 2,0 2,0 10,0 10,1 1,0 1,0 2,0 3,8 0,0 1,0 17,5 15,0 0,0 3,0 32,5 35,9 28,5 4,0
Sunnufold 2,2 2,6 11,5 9,6 2,3 3,5 2,7 3,5 1,4 1,0 10,7 10,5 2,8 2,8 33,6 33,5 30,6 3,0
Saborg 2,0 2,0 2,0 2,8 0,0 0,0 5,7 4,6 1,0 1,5 7,2 6,2 1,5 1,7 19,4 18,8 15,4 4,0
Tjorn 2,0 2,0 9,9 8,3 1,0 1,0 2,1 2,8 1,0 1,0 2,8 3,3 2,0 2,0 20,8 20,4 19,8 1,0
Vesturborg 2,0 2,0 3,9 3,7 0,0 1,0 1,0 0,2 2,0 2,0 8,5 7,4 2,0 1,8 19,4 18,1 16,4 3,0
Vinagerdi 19 1,9 4,7 3,7 0,0 0,0 1,0 2,8 2,0 0,0 5 6,2 0,0 1,0 14,6 15,6 13,6 1,0
Agisborg 1,0 2,0 10,0 9,0 0,0 0,0 3,6 2,6 1,0 2,6 4,2 3,8 19 1,0 21,7 21,0 19,7 2,0
Osp 2,0 2,0 2,3 2,0 1,0 0,0 0,8 1,8 0,0 1,0 6,6 6,5 1,0 1,0 13,7 14,3 12,7 1,0
Samtals 118 121 325 348 79 66 193 199 110 93 526 530 99 101 1451 1458 1336 114
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Skoéla- Deildar- Kennarar Annad Studnings- Annad Alls Stodugildi 2016
stjornendur stjorar fagfolk fulltraar starfsfolk stodugildi eftir kyni

2016 2015 2016 2015 2016 2015 2016 2015 2016 2015 2016 2015 2016 2015 Konur Karlar

Austurbajarskoli 2,0 2,5 0,0 0,0 36,1 36,9 4,7 6,0 4,8 1,5 12,8 10,0 60,4 56,9 49,1 11,3
Arbajarskoli 3,0 3,0 2,0 2,0 42,3 48,7 7,3 5,0 5,3 5,2 19,6 20,3 79,6 84,2 59,1 20,5
Breidagerdisskoli 2,0 2,0 1,0 1,0 28,5 31,1 4,2 2,9 4,3 3,1 6,1 7,9 46,1 48,0 39,3 6,8
Breidholtsskoli 2,0 2,0 1,7 1,5 34,6 37,6 7,1 4,8 31 2,4 12,9 13,0 61,3 61,3 52,7 8,6
Bruarskoli 2,0 2,0 3,0 5,0 24,5 25,3 5,0 5,3 5,6 5,5 4,5 3,4 44,6 46,5 22,7 21,9
Foldaskali 2,0 2,0 2,0 2,0 41,4 43,1 9,7 6,6 8,0 5,9 14,3 14,8 77,3 74,4 65,1 12,2
Fossvogsskoli 2,0 2,0 0,0 0,0 24,6 25,1 4,0 1,8 5,7 4,9 5,8 59 42,1 39,7 33,1 9,0
Grandaskoli 2,0 2,0 0,0 0,0 23,7 21,7 3,3 3,3 3,0 2,2 8,2 8,1 40,2 37,3 33,5 6,7
Hagaskali 2,0 2,0 1,0 1,0 33,8 33,2 4,0 4,8 8,5 4,0 11,5 10,3 60,8 55,3 37,7 23,1
Hamraskoli 2,0 2,0 0,0 0,0 11,8 12,8 1,8 1,2 2,8 3,6 5,1 5,2 23,5 24,8 22,8 0,7
Haaleitisskali 3,0 3,0 2,0 2,0 45,1 40,9 7,0 6,3 10,7 7,4 17,1 18,6 84,9 78,2 68,7 16,2
Hateigsskoli 2,0 2,0 1,0 1,0 33,4 32,7 1,7 1,6 4,6 4,4 12,0 12,6 54,6 54,3 40,7 13,9
Hlidaskéli 2,0 2,0 1,9 2,0 44,3 42,9 10,8 10,1 3,4 2,6 12,7 12,6 75,1 72,2 67,6 7,5
Hoélabrekkuskali 2,0 2,0 1,0 1,0 33,0 37,2 6,0 4,0 3,9 51 12,2 13,1 58,1 62,4 47,4 10,7
Huasaskoli 2,0 2,0 1,0 1,0 13,2 15,9 2,6 2,5 2,1 1,4 8,1 6,9 28,9 29,7 25,6 3,3
Ingunnarskoli 2,0 2,0 2,0 2,0 25,9 30,9 4,6 2,2 6,8 7,5 11,9 12,8 53,2 57,4 45,1 8,1
Kelduskali 3,0 3,0 1,0 1,0 32,5 36,3 52 2,5 1,5 1,3 10,2 11,9 53,4 56,0 42,4 11,0
Klettaskoli 2,0 2,0 2,0 3,0 37,8 38,8 20,4 17,6 35,1 26,8 4,1 5,5 101,3 93,7 79,7 21,6
Langholtsskadli 2,0 2,0 0,0 0,0 56,4 51,5 9,0 8,9 8,1 9,2 15,8 14,4 91,2 86,0 72,7 18,5
Laugalaekjarskoli 2,0 2,0 1,8 1,8 22,5 24,6 6,1 5,3 2,0 2,0 7,0 7,0 41,4 42,7 30,2 11,2
Laugarnesskoli 2,0 2,0 1,0 1,0 39,6 38,4 4,0 2,9 5,3 4,3 12,4 10,0 64,4 58,6 51,9 12,5
Melaskali 2,0 2,0 1,0 2,0 47,8 46,4 5,4 3,1 5,9 2,3 13,8 10,5 75,9 66,3 60,6 15,3
Réttarholtsskdli 2,0 2,0 1,0 1,0 26,4 25,5 1,2 1,1 1,0 10,6 9,7 41,2 40,3 25,5 15,7
Rimaskoli 2,0 2,0 1,0 1,0 38,8 40,6 6,2 8,2 5,4 5,6 15,0 16,5 68,4 73,9 55,6 12,8
Selasskoli 2,0 2,0 0,0 0,0 18,7 15,9 4,2 4,5 3,9 3,7 8,5 6,4 37,3 32,5 30,0 7,3
Seljaskoli 3,0 3,0 0,5 0,7 51,6 46,7 4,6 3,6 6,8 4,0 17,0 15,8 83,5 73,8 70,8 12,7
Saemundarskoli 3,0 2,0 2,0 1,0 35,3 29,6 7,2 7,6 10,3 7,9 14,0 11,1 71,8 59,2 62,6 9,2
Vesturbaejarskoli 2,0 2,0 2,0 1,0 28,8 28,0 2,3 2,3 4,9 3,4 8,6 7,1 48,6 43,8 41,1 7,5
Vogaskali 2,0 2,0 2,0 2,0 25,3 27,1 4,0 3,0 5,7 4,9 7,1 7,8 46,1 46,8 32,6 13,5
Vaettaskoli 3,0 3,0 2,0 1,0 39,3 41,5 2,2 4,3 6,0 6,4 16,4 15,2 68,9 71,4 57,8 11,1
Olduselsskéli 2,0 2,0 1,0 1,0 34,4 36,7 7,9 8,4 4,8 2,8 13,5 11,9 63,5 62,8 52,5 11,0

Samtals 68,0 67,5 37,8 39,0 1031,3 1043,6 173,7 151,7 188,3 152,3 348,6 336,3 1847,7 1790,4 1476,3 371,4
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Stjornendur Forstodumenn* Fristundaradgjafar* Ieil:arllas(:il:\r:e?\ad-ur Alls stodugildi sw:;?:':;:iols
2016 2015 2016 2015 2016 2015 2016 2015 2016 2015 Konur Karlar

Arsel félagsmidstddvar 0,0 0,0 5,0 5,0 1,8 2,4 3,8 1,3 10,6 8,7 4,9 57
Arsel fristundaheimili 0,0 0,0 7,0 6,0 1,9 3,0 24,0 17,5 32,9 26,5 21,9 11,0
Arsel annad 6,0 4,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,2 1,0 6,2 5,0 4,2 2,0
Arsel samtals 6,0 4,0 12,0 11,0 3,7 5,4 28,0 19,8 49,7 40,2 31,0 18,7
Tjornin félagsmidstodvar 0,0 0,0 6,0 6,4 2,2 1,9 4,4 2,7 12,6 11,0 7,2 5,4
Tjornin fristundaheimili 0,0 0,0 15,0 15,5 15,9 12,6 36,3 27,4 67,2 55,5 39,0 28,2
Tjérnin annad 4,0 8,0 0,0 0,0 0,5 1,1 0,0 0,1 4,5 9,2 2,5 2,0
Tjornin samtals* 4,0 8,0 21,0 21,9 18,6 15,6 40,7 30,2 84,3 75,7 48,7 35,6
Gufunesbaer félagsmidstodvar 0,0 1,0 49 7,2 1,0 0,4 5,7 3,7 11,6 12,3 49 6,7
Gufunesbeaer fristundaheimili 0,0 0,0 10,9 10,6 3,8 2,7 26,8 17,0 41,5 30,3 27,4 14,1
Gufunesbaer sértaek félagsmidstod 0,0 0,0 2,0 2,0 1,7 0,5 5,4 3,8 9,1 6,3 5,1 4,0
Gufunesbaer annad 6,0 5,0 1,5 1,5 0,0 0,6 0,3 0,0 7,8 7,1 3,3 4,5
Gufunesbzer samtals 6,0 6,0 19,3 21,3 6,5 4,2 38,2 24,5 70,0 56,0 40,7 29,3
Kringlumyri félagsmidstodvar 0,0 0,0 15,0 10,4 3,1 3,6 22,4 13,1 40,5 27,1 25,9 14,6
Kringlumyri fristundaheimili 0,0 0,0 19,3 17,8 5,5 5,5 58,3 46,6 83,1 69,9 53,3 29,8
Kringlumyri sértaek félagsmidstod 0,0 0,0 2,0 2,0 0,0 0,4 2,8 2,1 4,8 4,5 3,7 1,1
Kringlumyri annad 7,5 6,0 2,0 0,7 1,4 1,0 0,0 1,3 10,9 9,0 7,5 3,4
Kringlumyri samtals 7,5 6,0 38,3 30,9 10,0 10,5 83,5 63,1 139,3 110,5 90,4 48,9
Midberg félagsmidstodvar 0,0 0,0 5,0 4,0 0,0 0,4 5,5 3,9 10,5 8,3 5,4 5,1
Midberg fristundaheimili 0,0 0,0 7,8 8,6 4,6 3,2 27,3 22,2 39,7 34,0 21,6 18,1
Midberg sértaekar félagsmidstodvar 0,0 0,0 3,0 2,0 0,5 0,2 3,3 2,5 6,8 4,7 5,2 1,6
Midberg annad 4,0 4,0 0,0 0,0 0,0 1,0 1,0 2,0 5,0 7,0 3,0 2,0
Midberg samtals 4,0 4,0 15,8 14,6 5,1 4,8 371 30,6 62,0 54,0 35,2 26,8
Samtals 27,5 28,0 106,4 99,7 43,9 40,5 227,5 168,2 405,3 336,4 246,0 159,3

*Frostaskjol og Kampur sameinud 1.agust 2016; samanburdartolur eru Gr samanlégdum fristundamidstédvum.
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Stjérnendur Grunnskéla- Leikskola- Fr’l'stu.nda- Ann’ad Annac’5 "Alls' . Stédugildi 2.016
kennarar kennarar radgjafar fagfolk starfsfolk stodugildi eftir kyni
2016 2015 2016 2015 2016 2015 2016 2015 2016 2015 2016 2015 2016 2015 Konur Karlar
Artansskoli 5,0 4,8 13,6 14,5 1,4 2,7 0,0 0,0 5,7 3,9 25,4 22,9 51,1 48,8 47,0 4,1
Dalskdli 4,0 4,0 19,2 13,6 5,7 6,6 1,0 2,0 9,7 7,2 22,0 15,7 61,6 49,1 52,0 9,6
Fellaskdli 2,0 2,0 31,0 311 0,0 0,0 1,0 0,6 7,6 7,0 26,2 24,0 67,8 64,7 52,4 15,4
Klébergsskoli 2,6 1,6 10,6 12,1 0,0 0,0 0,0 0,0 6,3 3,2 13,3 10,3 32,8 27,2 26,0 6,8
Nordlingaskdli 5,0 4,0 52,1 53,6 0,0 0,0 3,6 2,0 1,4 2,9 21,2 21,6 83,3 84,1 63,4 19,9
Samtals 18,6 16,4 126,5 1249 7,1 9,3 5,6 4,6 30,7 24,2 108,1 94,5 296,6 2739 240,8 55,8




Fylgiskjal 22
Aherslur og forgangsrodun

SVIb

Skdla- og fristundasvid Reykjavikurborgar
Leidarljos

A0 Oll born og ungmenni i borginni eigi kost & menntun og leik vid sitt haefi, par sem ytt er undir
skopun og frumkvaedi og byggt er a styrkleikum, ahuga og feerni hvers og eins. beim |idi vel, fari
stodugt fram og pau 6dlist uppeldi og menntun sem nytist peim i lifinu.

Mikilvaegustu vidfangsefnin og aherslur 2017-2021

1. Nemendamidad skdla- og fristundastarf
e Auka ahrif barna og ungmenna 3 inntak, skipulag og forgangsrédun i skéla- og fristundastarfi.
e Leggja dherslu & einstaklingsmidun, frumkvaedi og skopunargledi barna og ungmenna i skdla-
og fristundastarfi.
e Nyta nidurstédur rannsékna 4 nemendamidudu skola- og fristundastarfi.
e Auka frambod simenntunar fyrir starfsfélk um nemendamidad skéla- og fristundastarf.

2. Efling lestrarfzerni og lesskilnings i leikskdla-, grunnskdla- og fristundastarfi
e Greina sem fyrst born med malproskaroskun eda lestrarérdugleika og auka faglegan studning
vio starfsfolk.
e Efla samstarf vid foreldra um laesi barna og ungmenna med dherslu & ad peir geti hvatt til og
tekid patt i lestrarpjalfun barna sinna.
e Vinna @ markvissan hatt med bernskulaesi i leikskélum a grunni laesisstefnu leikskola.
e Vekja dhuga barna og ungmenna 4 lestri med fjolbreyttum haetti, ekki sist i fristundastarfi.

3. Fjélmenning
o Auka islenskukennslu fyrir born af erlendum uppruna med aherslu a virkt tvityngi.
o Innleida moédurmalskennslu fyrir born af erlendum uppruna. Tryggja jafnt adgengi allra barna
ad fjolbreyttu fristundastarfi, ekki sist barna af erlendum uppruna.
o Leita nyrra leida til ad efla samstarf vid foreldra barna af erlendum uppruna.
e Leggja dherslu @ gagnkvaema adlégun og samskipti barna 6had uppruna.

4. Verk-, teekni- og listnam i 6ndvegi

e Studla ad vitundarvakningu medal barna, ungmenna og foreldra um gildi verk-, teekni- og
listgreina.

e Auka adgang barna i leikskélum og grunnskélum ad verk-, taekni- og listnami med
fidlbreyttum haetti, m.a. i samstarfi vid fagfélog og vinnumarkad.

e Fjolga nyskdpunarverkefnum i skdla- og fristundastarfi og nyta adstodu fyrir verk-, taekni- og
listfraedslu pvert a skéla- og fristundastarf, t.d. sérgreinastofur, bokasofn og utikennslusvaedi.

e Auka samstarf leikskdla, grunnskéla og fristundamidstédva i o6llum hverfum vid
menningarstofnanir borgarinnar.

e Studla ad jafnreedi vardandi adgang barna i borginni ad ténlistarnami og skélahljomsveitum.
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5. Gadi og fagmennska — eftirsoknarvert starfsumhverfi

Starfsstadir og skrifstofa svidsins vinna af metnadi ad innleidingu adalnamskraa leik- og
grunnskéla og stefnu um fristunda- og félagsstarf 8 vegum Reykjavikurborgar fyrir bérn og
ungmenni.

HlGa ad starfsfdlki, stjiornendum og innvidum starfsstada med pad fyrir augum ad skapa gott
og eftirsdknarvert starfsumhverfi.

Efla svigrum til faglegrar stjérnunar i skéla- og fristundastarfi og studla ad fj6lbreyttri
starfspréun allra starfsmanna til ad efla geedi og fagmennsku i leikskéla-, grunnskdéla- og
fristundastarfi.

Treysta i sessi og fylgja eftir gee@amati a skéla- og fristundastarfi. Eftirfylgni verdi tryggd med
umbdtadaetlunum med aherslu 4 ad virkja allt starfsfélk. Stjdrnendur og skrifstofa svidsins
nyti nidurstodur a mati til umbdéta.

Hvetja til aukinnar teymiskennslu og stydja vid bakid 3 starfsstédum sem vilja auka hana.
Auka samstarf vid dnnur sveitarfélog og freedasamfélagid.

6. Heilsa, lidan og velferd

Leggja aherslu a heilsueflingu barna og ungmenna i skdéla- og fristundastarfi, med aherslu 3
hollt og naeringarrikt mataraedi, fjolbreytta hreyfingu og vellidan.

Vinna markvisst ad pvi ad efla sjalfstraust barna og ungmenna i daglegu starfi.

Auka snemmtaka ihlutun i leikskdla-, grunnskéla- og fristundastarfi til ad efla boérn og
ungmenni og stydja pau i ad yfirvinna erfidleika. Bata pjénustu vid born i fjdlpaettum vanda.
Auka kynfraedslu i grunnskélum med aherslu 4 ad nyta pekkingu ur kynja- og hinsegin-
freedum. Efla kynjafraedipekkingu starfsfdlks allra starfsstada svidsins.

Studla ad heilsueflingu starfsfdlks, framfylgja vidverustefnu og draga ur fjarvistum i samradi
vid starfsstadi.

Starfsstadir i hverfum vinni saman ad adgerdardaetlunum um forvarnir.

7. Virkt foreldrasamstarf - baett pjonusta vid barnafjolskyldur

Gerdur verdi samstarfssattmali milli skéla og foreldra um gagnkvaem réttindi og skyldur.

Auka radgjof og leidsogn til foreldra um leidir til ad auka virkni foreldra i skdla- og
fristundastarfi.

Efla kynningarstarf i 6llum hverfum um fristundatilbod fyrir born og unglinga, i samstarfi vid
bjénustumidstodvar.

Unnid verdi ad auknum gaedum foreldrasamstarfs med eflingu skélarada og foreldrarada.

8. Jafnrétti, mannréttindi og lyoraedi

Auka jafnrétti a 6llum svidum og vinna ad eflingu skdéla- og fristundastarfs an adgreiningar.
Mannréttindastefnu Reykjavikurborgar verdi framfylgt 4 ollum starfsstodvum skéla- og
fristundasvids.
Vinna a0 lydraedislegu uppeldi og freedslu med pvi ad auka ahrif barna og ungmenna a inntak,
skipulag og forgangsrodun i skdéla- og fristundastarfi med aherslu & frumkvaedi og
nemendamidad skélastarf.
Vinna markvisst ad innleidingu skdla- og fristundastarfs an adgreiningar og adgerdum sem
studla ad pvi ad sattmali Sameinudu pjodanna um réttindi fatladra verdi fullgiltur hér a landi.
Innleida Barnasattmala sameinudu pjédanna i alla starfsemi svidsins.
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10.

11.

Aukin sampaetting skéla- og fristundastarfs og samfella skdélastiga

Auka sampeettingu skdla- og fristundastarfs med dherslu a jafningjafraedslu og midlun bestu
hugmynda.

Studla ad aukinni sampaettingu i ndmi og starfi par sem unnid er pvert a faggreinar.

Leita leida til ad gefa grunnskélanemendum kost a ad taka framhaldsskdladfanga medan a
grunnskélanami stendur.

Vinna ad samfelldum degi barna 6-16 ara.

Umbhverfisvitund og menntun til sjalfbaerni

Auka umhverfisvitund barna og ungmenna t.d. med pvi ad nyta daga og vidburdi 4 arinu (Dag
islenskrar ndtturu 16. september og Dag umhverfisins 25. april) til ad vekja athygli a
umbhverfisstarfi og menntun til sjalfbaerni i skéla- og fristundastarfi.

Starfsfélk i skola- og fristundastarfi fai taekifeeri til simenntunar & svidi sjalfbaerni t.d. um
utindm og reynslunam. Natturuskdlinn og 6nnur simenntunar- og samstarfsverkefni verdi
nytt i pessum tilgangi.

Efla almenna vitund barna og ungmenna um almenningssamgongur og vistveena ferdamata i
skipulogdu skéla- og fristundastarfi medal annars med innleidingu endurskodadrar
hjolreidastefnu borgarinnar.

Innleida og fylgja eftir stefnumaétun um menntun til sjalfbaerni.

Notkun upplysingataekni og innleiding nyrra vinnubragda

Auka frambod a fjolbreyttri simenntun & svidi upplysingataekni fyrir starfsfélk i skdla- i
fristundastarfi.

Efla starfsfolk i skdla- og fristundastarfi, sem er frumkvodlar & svidi upplysingataekni og hvetja
pad til ad midla pekkingu og reynslu til samstarfsfolks.

Leggja reglulega mat a stodu upplysingataekni- i skdla- og fristundastarfi. Gripa til adgerda a
grundvelli matsins.

Beina athygli ad moguleikum pess ad nyta tolvuleiki, forritun og fjolbreytt verkfaeri
upplysingateekninnar i skéla- og fristundastarfi med pad ad markmidi ad efla upplysinga-,
midla- og taeknilaesi.

Efla umraedu um abyrga notkun upplysingataekni i skdla- og fristundastarfi.

Sampykkt 3 fundi skéla- og fristundarads Reykjavikurborgar

29. juni 2016
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Af samradsfundi um starfsaaetlunarvinnu med fulltrium stjéornenda a vettvangi

[ lok jantar 2017 hittust fulltrdar samrada stjérnenda og framkvaemdastjérn SFS & umraedufundi um
starfsdaetlun skola- og fristundasvids. Svidsstjori for yfir helstu nidurstodur samskonar fundar ari
adur. [ peirri yfirferd kom fram ad margt hafdi dunnist 4 arinu og tekid hafdi verid tillit til margra
gddra hugmynda og tillagna.

Umraedurnar 8 pessum fundi vegna starfsaeetlunar 2017 voru tvipaettar, annars vega um starfsdaetlun
svidsins og hins vegar um starfsaatlanir starfsstada. Hér fyrir nedan er taept a helstu atridum sem
fram komu i umraeduhdpum.

Starfsaaetlun svidsins

Hvad ma betur fara?

e Stefna borgarinnar parf ad vera skyr og starfsstodunum ljést hvernig peir eiga ad koma henni
i framkveemd. Hvada leidir eru til ad stefnan hrislist nidur allt kerfid.

e bad er audvelt ad setja fram stefnu en eftirfylgnin maetti vera betri.

e Framsetning meetti vera einfaldari og helst pannig ad haegt sé ad hafa helstu atridi 4 einu
veggspjaldi.

e Meaeetti vera skyrara hvad er stefna radsins og hvad er starfsaatlun svidsins.

e Setja markmid til lengri tima frekar en eins ars. Ekki umturna stefnunni a hverju ari.

e Mikilvaegt ad nota stefnukortid og byggja umbdtapaettina a pvi, ekki breyta pvi oft.

e Fylgiskjolin nytast mismikid, breyta engu i innra starfi stadanna, settu kannski frekar ad vera i
arsskyrslu.

Hvad med umbotapeetti, faerri, fleiri, forgangsr6dun?

e Betra ad feekka peim og vinna vel i pvi sem dhersla er a og gefa skyr skilabod um hvad yfirvold
tlast til ad unnid sé ad.

e Ekkiforgangsrada umbadtapattum, mikilvaegt ad starfsstadir geti valid paetti sem peir vilja
leggja aherslu a hverju sinni. Pad parf samt ad gaeta jafnraedis, pannig ad 6ll born i borginni
fai jafnan rétt til ndms a hverju svidi.

o Skélapjénustan i hverjum borgarhluta atti ad bjéda upp 4 sams konar pjonustu i hverju
hverfi og vinna samkvamt stefnu SFS.

e barf ad hugsa vel hvernig fjdrmagni vegna umbdtapatta er uthlutad, t.d. med tilliti til hverfa.

e bad pyrfti ad vera meiri mannafli til ad adstoda starfsstadina vid ad innleida umbdtapaettina.

e Mannaudurinn hefur dalitid tynst eftir ad umbdtapaettirnir komu inn, pad parf ad leggja
aherslu & hann.

e Fjarmognun vegna umbdtapatta ekki i réttri rod, p.e. fjarmagni deilt it 4 undan
starfsaeetlunarvinnu, eetti ad vera 6fugt.
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Hvernig getum vid stadid betur ad kynningu a stefnu svidsins og innleidingu?

o Allir a starfsstodum SFS aettu ad geta sagt hver stefna SFS sé, en pad er almennt litil pekking a
stefnu svidsins uti & starfsstédunum.

e Stjornendur hafa pad hlutverk ad kynna stefnuna fyrir starfsfolki sinu og foreldrum og
innleida hana.

e Gera veggspjald um starfsdzetlunina sem hengt er upp a 6llum starfsstédum, myndi gera
hana synilegri.

e bad meetti lika vera med vef um starfazetlunina par sem umbdtapaettirnir eru aberandi og
starfsstadir geta sett inn upplysingar um pad sem peir eru ad gera i tengslum vid hvern
umbdtapatt.

e  Skrifstofan parf ad stydja betur vid kynningar a starfsazetlun og kynna lika hvernig skrifstofan
stydur starfsstadi vid ad koma umbdtapattum i framkvaemd.

e bad parf ad efla stjornendur i stefnumidadri stjérnun til ad peir séu 6ruggari i pessari vinnu.
Er pekking stjornenda ndgu mikil til ad nota starfsazaetlun sem stjérntaeki?

: Hvad um métun nyrrar menntastefnu?

e Mikilvaegt ad hun sé skyr og einfold og ad audvelt sé ad vinna eftir henni.

o Mikilvaegt ad fagfélk og annad starfsfdlk Gti a starfsstodum fai teekifzeri til ad taka patt i
stefnumadtuninni og gera hana ad sinni.

e pad parf ad vera satt um stefnuna, pad audveldar innleidinguna.

o Horfa til framtidar og gera okkur grein fyrir hvad vid viljum ad born og ungmenni geti og
kunni pegar pau hafa lokid grunnskdlagéngunni. Ekki hlaupa um of a eftir deegurmalum, s.s.
nidurstodum ur PISA.

e Stefnan parf ad vera til margra ara, langhlaup en ekki eitthvad sem breytist pegar skipt er um
meirihluta i borginni.

e bad ma koma fram i starfsaaetlun 2017 hvernig stadid verdur ad vinnu vid menntastefnu og
innleidingu hennar pannig ad starfsstadir geti undirbuid sig.

e Mikilvaegt er ad allt falli i eina heild og tali saman, t.d. starfsdaetlun, menntastefna og
adalndmskra.
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Starfsaaetlanir starfsstadanna

Hvad finnst ykkur um studning fra skrifstofu SFS?
o bad meetti bjoda namskeid eda vinnustofur um stefnumidada stjérnun.
e Einnig meetti vera adstod vid ad koma vinnunni af stad.
e bad er Oljoést hverjir a skrifstofunni geta adstodad, en samt spurning hvort ekki sé best ad
stjérnendurnir styri pessu sjalfir.
e  bad parf ad vera skyrara hvad 4 ad vera i starfsaaetlun og hvad i arsskyrslu.

/Atti ad vera meira samraemi eda sérstada?

e Mismunandi eftir tegundum starfsstada hvad starfsaatlanir peirra endurspegla mikio
starfsaaetlun svidsins, minnst hja grunnskélum, mesta hja fristundamidstodvum.

e Starfsstadir meettu kannski stydja hver annan i starfsaaetlunarvinnunni, hjalpast ad.

e Starfsdatlanir starfsstada purfa ad vera skyrar og einfaldar pannig ad audvelt sé ad vinna
eftir peim. Haegt er ad nota starfsazetlun svidsins sem grunn.

e Gott vaeri ad hafa samraemt skapalén sem gaeti t.d. nyst i samstarfi i hverfum. Samraemt
skapaldn léttir vinnuna en pé ma alveg hafa moguleika @ ad skrd sérstodu hvers starfsstadar.
Samraemid hjalpar til vid ad allir séu ad ganga i takt.

Attu starfsstadir i sama hverfi ad gera sameiginlega starfsazetlun?
e pad geeti verid heillandi, en hverfin eru mismunandi stodd.
e Sumir starfsstadir vinna saman ad skéladagatali, t.d. leikskdli og grunnskdli i sama hverfi.
betta getur hjalpad til vid ad vinna ad sameiginlegum aherslum, t.d. ad vera med
sameiginlega vidburdi eda fraedslu.

Hvad um arsskyrslur starfsstada?
e Sumir starfsstadir gera arsskyrslur. bad parf ad vera ljost hvad a ad vera i arsskyrslum.
e Spurning hvort ekki naegi ad svidid geri arsskyrslu?
e FEiga arsskyrslur ad vera uppgjor a drangri starfsazetlunar?
e Innra mat og umbdtadaetlanir haldast i hendur, pvi spurning hvort petta eigi ekki heima i
sama skjalinu?
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