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[ skyrslu pessari er greint fra nidurstddum mats 4 leikskélanum Myri sem fram foér i névember 2013.
Matid var framkvaemt af starfsfolki skdla- og fristundasvids Reykjavikurborgar.

Meginstef ytra mats a leikskélum er pad sama og a 68rum stofnunum skola- og fristundasvids: — ad
matio sé leidbeinandi, framfara- og umbdtamidad og studli ad betra skdla- og fristundastarfi.

Leidarljés matsins er pad sama og svidsins i heild; ad bornum og ungmennum i borginni lidi vel, fari
stodugt fram og pau 6dlist uppeldi og menntun fyrir lif og starf.

Til grundvallar matinu eru vidmid um gaedi 4 fimm svidum leikskdlastarfs:

l. Stjérnun

Il. Uppeldis- og menntastarf
Il Mannaudur

V. Leikskélabragur

V. Innra mat

Med pvi ad hafa skyr viomid er leitast vid ad tryggja ad, svo miklu leyti sem slikt er unnt, ad allir
leikskélar fai sambaerilegt ytra mat. Einnig er gert rad fyrir ad viomidin og 6nnur matsgdgn nytist
leikskélum vid innra mat.

Matid for fram i oktdéber 2013 og atti gagnaodflun i leikskdlanum sér stad 22. oktdber -6. névember.
Matid byggir a nidurstodum vidtala og rynihépa starfsfélks, foreldra og barna, svorum vid
foreldrakonnun, starfsmannakdnnun og vettvangsathugunum & 6llum deildum leikskdlans.

LEIKSKOLINN MYRI

Leikskdlinn Myri tok til starfa 1. september 1989 og er stadsettur vid Skerplugdtu 1 i Litla-Skerjafirdi. |
upphafi var leikskdlinn foreldrarekinn, pad rekstrarform hélst fram til 1. agust 2011 en pa tok
Reykjavikurborg vid rekstrinum.

i leikskélanum eru prjar aldursskiptar deildir og eru 47 bérn i leikskélanum starfsarid haustid 2013.
Yngstu bornin, 2-3 ara eru @ Flugumyri, 3ja ara bornin er & Kriumyri og elstu boérnin, 4-5 ara eru 3
Hrafnsmyri. [ leikskélanum eru 2 bérn sem f4 studning.

Leikskolastjori leikskdlans Myri er Unnur Jénsddttir og adstodarleikskdlastjori er Kristin Ingibjorg Mar.
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GREINING

PAD SEM VEL ER GERT

Jakvaedur skélabragur, dhugi og metnadur starfsfélks einkenna leikskdlastarfid. Aherslur {
skélanamskra um samskipti endurspeglast i viohorfum og verkum peirra. Samstarf og viomoét
starfsfélks er jakvaett og vinsamlegt andrimsloft einkennir samskiptin. Horft er & styrkleika
og hafileika starfsfolks, peir nyttir og metnir ad verdleikum. Leikskélastjori leggur aherslu a
ad vidhafa lydraedisleg vinnubrogd. Leikskolastjori leggur raekt vid samskipti vid born,
starfsfélk og foreldra. [ leikskdlanum er litid & bérn og foreldra sem samstarfsadila. Virding og
uppbyggjandi samskipti eru rikjandi i samskiptum starfsfélks vid bornin. Milli barnanna rikir
virding og samkennd og peim lidur vel i leikskélanum. Foreldrasamstarf er gott og byggir a
gdmlum merg sidan leikskélinn var foreldrarekinn. Abendingum foreldra er vel tekid og peir
hvattir til a0 koma med hugmyndir, spyrja og raeda vid starfsfolk. Foreldrardd og
foreldrafélag stydja vel vid leikskélastarfid.

TAKIFARI TIL UMBOTA

Gera aeetlun og koma & skipulogdum fundum stjérnenda, deildarstjora og deilda.
Stjc’)rnendur1 geri skriflegt samkomulag um verkaskiptingu milli leikskéla- og adstodar-
leikskélastjora. Koma & reglu um ad skrd alla fundi, pannig ad fundargerdir verdi
adgengilegar starfsfélki deilda og nytist sem matstaeki i endurmati. Stjéornendur geri azetlun
vardandi undirbuningstima fagfdlks. Koma a verklagsreglum vardandi afoll, agreinings-,
eineltis- og barnaverndarmdla. Auka ahrif barna & vidfangsefni og skipulagningu
leikskdlastarfsins. Koma & skraningum i daglegu starfi. Efla innra mat og skyra hvernig gagna
er aflad og hvort studst er vid fjolbreytt matsgogn. Skilgreina i nyrri skélanamskra vidmid og
leidir ad markmidum leikskdlans. Auka patttoku barna i mati og i dkvar6anatdku pannig ad
bau hafi meiri ahrif a leikskélastarfid.

!Leikskdlastjori og adstodarleikskdlastjori.
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