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Ritun skyrslu og fylgiskjala:
Audur £varsdottir

Kristin Hildur Olafsdottir
Sigrun Einarsdottir
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[ skyrslu pessari er greint fra nidurstddum mats i leikskdlanum Hagaborg sem fram fér i april 2016.
Matid var framkvaemt af starfsfolki skdla- og fristundasvids Reykjavikurborgar.

Meginstef ytra mats i leikskélum er pad sama og i 6drum stofnunum skéla- og fristundasvids; ad
matio sé leidbeinandi, framfara- og umbdtamidad og studli ad betra skdla- og fristundastarfi.

Leidarljés matsins er pad sama og svidsins i heild; ad bornum og ungmennum i borginni lidi vel, fari
stodugt fram og pau 6dlist uppeldi og menntun fyrir lif og starf.

Til grundvallar matinu eru vidmid um gaedi a fimm svidum leikskdlastarfs:

l. Stjérnun

Il. Uppeldis- og menntastarf
Il Mannaudur

V. Leikskolabragur

V. Innra mat

Med pvi ad hafa skyr viomid er leitast vid ad tryggja, ad svo miklu leyti sem slikt er unnt, ad allir
leikskolar fai sambaerilegt ytra mat. Einnig er gert rad fyrir ad vidmidin og onnur matsgdgn nytist
leikskdlum vid innra mat.

Matid foér fram i april 2016 og atti gagnaoflun i leikskélanum sér stad 11. — 15. april. Matid byggir a
gognum leikskdlans dsamt nidurstodum vidtala og rynihdpa starfsfélks, foreldra og barna, svorum vid
foreldrakénnun, starfsmannakdnnun og vettvangsathugunum a 6llum deildum leikskdlans.

LEIKSKOLINN HAGABORG

Leikskolinn Hagaborg tok til starfa arid 1960 og er stadsettur vid Fornhaga 8, 107 Reykjavik.

[ leikskélanum eru fimm deildir og 100 born voru i leikskélanum i april 2016. Yngstu bornin eru &
Alfalandi, naest yngstu & Krilalandi og Putalandi. Elstu bérnin eru & Fiskalandi og Fuglalandi.

Leikskolastjori er Olafur Bjarkason og adstodarleikskélastjori er Asta Kristin Svavarsdottir.
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Styrkleikar:

Leikskdlinn hefur sett sér einkunnarord/gildi i leikskdlastarfinu. Leikskdlastjori er synilegur i daglegu
starfi. Stjérnendateymi samheaefir storf peirra sem sjd um malefni einstakra barna vardandi
sérfreedipjénustu. Starfspréunarsamtol eru tekin arlega.

Naudsynlegum upplysingum er midlad um leikskoélastarfid.

Azetlun um upphaf leikskélagdngu er til og unnid er samkveemt henni. Framkvamdadaetiun um
jafnrétti byggd a mannréttindastefnu Reykjavikurborgar liggur fyrir.

Unnid er markvisst med verkefnid Leikur ad leera.

Teymi er myndad um bérn med fravik og stodufundir eru haldnir reglulega. Einstaklingsnamskrar eru
gerdar og eru paer endurskodadar reglulega. Starfsfolk seekir namskeid til ad auka fagpekkingu sina &
proskafravikum og sérurradum. Samstarf og samvinna er vid sérfreedinga og sérfraedipjénustu utan
leikskolans. Leikskdlinn nytir sér radgjof og studning fra pjonustumidstod Vesturgards.

Samstarf og samabyrgd starfsfolks innan deilda er synilegt. Starfsfélk er stolt af starfi sinu og telur
hafni sina og pekkingu vel nytta. Starfsfélki er hrésad fyrir vel unnin stérf og telur vinnuadstodu
gdda. Gagnkvaem virding og traust rikir 8 medal starfsmanna. Kurteisi, virding og umhyggja einkennir
samskipti starfsfolks.

BoOrnin eru dnaegd med morg vidfangsefni i leikskdlanum eins og Ipad, salinn, listakrdk, utiveru og ad
blanda saman kapla- og einingakubbum. Bérnin syna hvert 68ru samkennd og virdingu.

Reglulega er bodid upp 4 foreldrasamtol og er tulkapjénusta notud pegar vid a. Upplysingum er
midlad til foreldra med vikulegum télvupdstum. Hagnytar upplysingar 4 erlendum tungumalum eru a
heimasidu leikskdlans.

Foreldrar eru i heildina anaegdir med leikskdlann og telja ad honum sé vel stjérnad. beir telja sig fa
godar upplysingar um hvad er a dofinni i leikskdlanum. Foreldrar telja ad bornunum lidi vel i
leikskdlanum og eru anzegdir med samskipti og vidmot starfsfolks.

Taekifaeri til umbota:

Einkunnarord leikskélans verdi synileg @ deildum og i starfi deilda. Stefna leikskdélans verdi skyrt
framsett og synileg & heimasidu leikskdlans. Leikskoélastjori sjdi til pess ad métun stefnu leikskdlans
verdi samvinnuverkefni starfsfélks, barna og foreldra.

Sja til pess ad aherslur i adalnamskra leikskdla og Reykjavikurborgar endurspeglist i stefnu
leikskdlans. Ad stjérnendateymi skipti med sér verkum og deili dbyrgd a verkefnum.

Stjérnendateymi parf ad fara eftir verklagsreglum um moéttéku nyrra starfsmanna. Stjérnendur eiga
ad afla upplysinga ur sakaskrd vid rddningu nyrra starfsmanna og allir starfsmenn eiga ad undirrita
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skjal um trinad og pagnarskyldu. Stjérnendateymi sjai til pess ad deildarstjorar fai samningsbundinn
undirbuningstima.

Gera parf simenntunardsetlun sem byggir 4 aherslum leikskdlans i starfsasetlun. Gera parf
framkvaemdadatlun byggda a laesisstefnu Lesid i leik og vinna eftir henni.

Endurmeta parf rymi med tilliti til méguleika barna til gélfleikja og notalegra svaeeda famennari hépa.
Endurnyja leikefnid og sja til pess ad leikefni sé adladandi, adgengilegt og dhugahvetjandi fyrir bornin.
Ad starfsfolk skodi leikefni med tilliti til fjolbreytileika barna og hugmyndafraedi leikskdlans.

Sja til pess ad skipulogd vidfangsefni og leikur taki mid af heaefileikum og namsporfum barna.
Starfsfélk gripi teekifeeri sem gefast til ad kveikja ahuga barna og stydja vid nam peirra. Starfsfolk
myndi tengsl vid bornin i gegnum leik.

Sja til pess ad bornin fai verkefni sem hvetja til rannsdkna og igrundunar pannig ad skopunarkraftur
peirra og imyndunarafl fai notié sin. Auka parf patttoku barna i daglegu starfi leikskdlans og i
skipulogdum stundum. Markvisst sé leitad eftir hugmyndum barna og stutt vid paer. Nyta parf
anagju, ahuga og lidan yngri barna sem visbendingu i innra mati.

Skipuleggja parf minni hépa i samveru- og ségustundum til ad geeta jafnraedis. Ad leikskélinn taki patt
i samfélagsverkefnum i samstarfi vid bornin. Leikskdlinn samreemi hvernig vinna 4 med
heimamenningu allra barna. Foreldrar verdi markvisst patttakendur i geréd og endurmati 3
einstaklingsnamskra barnanna.

Auka lydreedislega patttoku barna i daglegu starfi og gera grein fyrir pvi i skélandmskra. Setja fram
dzetlun um mat 8 nami og velferd barna par sem reglulegar skrdningar eru gerdar a framférum peirra.
Born fai teekifaeri til ad meta ndm sitt, komi med tillégur ad leidum i eigin nami og setji sér markmid.

Auka skipulega skraningar 4 ndmi barna med pad ad markmidi ad gera styrkleika, dhuga og getu
barnanna synilega og skipuleggja naestu skref i starfi med peim.

Leikskdlakennarar/deildarstjorar veiti faglega forystu og starfsfélk leggi meiri metnad i faglegt starf.

Deildarfundir verdi haldnir reglulega par sem vidfangsefni peirra er bérn, nam peirra og stada.
Deildarfundur verdi vettvangur faglegra skodanaskipta og upplysingamidlunar. Efla enn frekar tru
starfsfélks @ getu og haefni allra barna.

Born verdi patttakendur i ad bua til reglur. Born fai igrundad hrds fra starfsfolki.

Fulltrdar foreldrardds verdi valdir lydraedislega af sinum hodpi. Foreldrarad fundi reglulega, bodi til
funda og geri starfsaeetlun og vinnureglur. Fundir foreldrarads verdi bodadir med dagskra og
fundargerdir verdi adgengilegar 4 heimasidu leikskdlans.

[ skolanamskra verdi fjallad um hvernig markmid leikskélans verdi metin markvisst og reglubundid.
Skilgreina parf viomid um pann drangur sem stefnt er ad.
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{ greinargerd um innra mat verdi fjallad um ad hve miklu leyti markmid hafa nadst. Sja til pess ad mat
a starfshattum fari fram reglulega og gera pad synilegt i gognum leikskdlans. Sja til pess ad
foreldrarad og starfsfélk taki patt i ad dkveda aherslur og forgangsrodun i innra mati. Stjornendur sjai

til pess ad fjolbreyttari adferdir verdi notadar vid 6flun gagna.

[ starfsaaetlun komi fram helstu upplysingar um framkvaemd og nidurstédur innra mats.
Umbétadaetlun verdi gerd i starfsazetlun i samraemi vid greiningu a styrkleikum og teekifeerum til

umbdta.

VIDMIDARAMMINN

Medaltalsutkoma i hverjum undirkafla skyrslunnar.

Stjornun

Uppeldis- og
menntastarf

Mannaudur

Leikskolabragur Innra mat

Stjérnandinn sem
faglegur leidtogi

Skipulag nams og
namsadstaedur

Hlutverk
leikskélakennara

Vidmat og menning

Stjérnun leikskdlans
og daglegur rekstur

Uppeldi, menntun og
starfshaettir

Fagmennska
starfsfolks

Gagnaoflun og

Velferd og lidan barna R

Faglegt samstarf

Leikur og ndm —
lydreedi, jafnrétti og
patttaka barna

Starfsdnaegja

Leikskélapréun og
simenntun

Namssvid leikskdlans

Skélanamskra,
starfsazetlun,
azetlanir og
verklagsreglur

Leikskdli an
adgreiningar/
leikskali
margbreytileikans

Mat 4 ndmi og
velferd barna

patttaka foreldra i
leikskdlastarfi og
upplysingamidlun

Myndin synir medaltalsitkomu i hverjum undirkafla skyrslunnar.

Dokkgraent — mjog gott verklag sem samraemist fyllilega lysingu um gaedastarf.
Ljésgraent — gott verklag og flestir paettir i samraemi vid lysingu & gaedastarfi.
Gult verklag — verklagi abétavant, einhverjir mikilvaegir pzettir krefjast Urbdta.

Rautt — dvidunandi verklag.

6 | Leikskdlinn Hagaborg



7 | Leikskdlinn Hagaborg



