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Reykjavikurborg

Vidhorfskonnun medal starfsmanna Reykjavikurborgar 2015

Markmid
Vighorfskénnun medal starfsmanna Reykjavikurborgar er samstarfsverkefni mannaudsdeildar og allra svida

borgarinnar. Tilgangurinn er einkum ad fa fram vidhorf starfsmanna til starfsumhverfis, samskipta og
stjornunarhatta. Nidurstodur kdnnunarinnar verda nyttar til ad baeta arangur i starfsmannamalum og gera
Reykjavikurborg ad enn betri vinnustad.

Framkvaemd
Undirbuningur og framkvaemd kénnunarinnar var i héndum starfshéps sem i voru fulltruar allra svida.
Kénnunin for fram dagana 5. mars til 27. mars 2015 og var framkveemd ad mestu rafraent. Urvinnsla og

skyrslugerd var i hondum mannaudsdeildar.

batttakendur
Konnunin nadi til 7252 starfsmanna. Alls barust 4.805 svor og var svarhlutfallid pvi 66%. Fjolda svara og

svarhlutfall eftir svidum dsamt svarhlutfalli undanfarinna dra ma sja i eftirfarandi toflu:

Fjoldi svara  Svarhlutfall 2013 2011 2009 2008
Reykjavikurborg 4805 66% 68% 67% 77% 66%
iprétta- og témstundasvid 169 82% 79% 67% - -
Menningar- og ferdamalasvid 109 65% 75% 72% 76% 74%
Midlzeg stjérnsysla 223 81% 73% 72% 73% 82%
Skdla- og fristundasvid 2894 63% 71% 68% - -
Umbhverfis- og skipulagssvid 279 79% 69% - - -
Velferdarsvid 1131 68% 58% 61% 68% 67%
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Nidurstédur
Fyrir hvern patt er reiknud pattaeinkunn @ bilinu O til 10 og er haerri einkunn alltaf jakvaedari nidurstada.
Pessi einkunn er litud samkvaemt eftirfarandi vidmidum svo ad audveldara sé ad atta sig & nidurstodum i
fljétu bragdi.

8,0 eda haerra
6,0 til 7,9
5,9 eda leegra

A bls. 10 eru syndar heildarnidurstédur og nidurstddur fyrir lykildrangurspaetti og heildareinkunn (medaltal
allra patta). Einnig eru syndar nidurstddur fyrir spurningar um areitni og einelti og starfsproun.

A bls. 14 til 49 eru nanari nidurstédur fyrir hvern patt par sem synd er pattaeinkunn fyrir hvert svid
borgarinnar, skipting eftir bakgrunnsspurningum og nidurstédur fyrir hverja spurningu sem mynda pattinn.

A bls. 50 til 69 eru nidurstédur fyrir adrar spurningar og er framsetning adeins mismunandi eftir edli
spurninganna. Litir eru notadir fyrir tvaer spurningar um starfspréun (bls. 52 og 54) og er b4 59% og legra
rautt, 60-79% gult og 80% og haerra graent.

Stadalfravik

Fyrir hverja pattaeinkunn er synt stadalfravik. Stadalfravikid gefur til kynna dreifingu svara i kringum medal-
talid, p.e. hversu langt fra medaltalinu svor patttakenda eru ad jafnadi. Lagt stadalfravik pydir ad svor
patttakenda eru frekar lik, en hatt stadalfravik pydir ad svor patttakenda eru frekar dlik.

Skipting eftir bakgrunnsspurningum

Syndar eru nidurstédur eftir bakgrunnsspurningum en ef fjoldi svarenda i tilteknum hopi er mjog litill eru
ekki syndar allar nidurstodur fyrir pann hép. Nanar tiltekid ef faerri en 10 eru i tilteknum hépi er adeins synt
medaltal og ef faerri en 5 eru i hdpi eru engar nidurstédur syndar. betta er gert til ad tryggja ad enginn leid
sé ad rekja svor til einstakra patttakenda. Upplysingar um hvernig patttakendur skiptast eftir bakgrunns-
spurningum an tillits til annarra spurninga er ad finna a bladsidum 8 og 9.

Vid viljlum pakka 6llum peim sem komu ad undirbuningi og framkvaemd kdnnunarinnar fyrir ansegjulegt
samstarf.
Reykjavik, april 2015

Harpa Hrund Berndsen og Gudjén Orn Helgason
Mannaudsdeild i R4dhusi
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Bakgrunnsspurningar
Fj6ldi  Hlutfall
Reykjavikurborg 4805 100%
ibrétta- og témstundasvid 169 4% I
Menningar-ogferdamalasvid 109 2% I
Midlaegstjornsysla 223 5% I
Skéla-og fristundasvid 2894 60 NN
Umbhverfis- og skipulagssvid 279 6% I
Velferdarsvid 1131 vy
Kyn Fjoldi  Hlutfall
Kona 85 55% I
Karl 70 45% I
155 100%
Aldur Fjoldi  Hlutfall
25 ara eda yngri 19 12% I
26'til 40 4ra 44 28% NN
41til604ra 67  43% NG
61 4rs eda eldri 26 17% I
156 100%
Upprunaland Fjoldi  Hlutfall
fsland 146 94 NN
Annad land 10 6% I
156 100%
Menntun Fjoldi  Hlutfall
Grunnskdélamenntun 32 20% I
Stutt starfsnam 4 framhaldsskdlastigi 28 18% NN
Lengra starfsnam /16nndm 20 13% I
Stadentsprof 23 15% NG
Héskolagréda 44 28% NN
Framhaldsgrada a haskolastigi 10 6% I
157 100%
Starf Fjoldi  Hlutfall
Stjérnunarstarf 46 30% I
Sérfraedingsstarf 11 7% I
Annad starf 97 63% I
154 100%
Vinnutimi Fjoldi  Hlutfall
Dagvinna 56 35% I
Vaktavinna 83 53% I
Oreglulegur vinnutimi 19 12% NG
158 100%
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Starfshlutfall Fjoldi  Hlutfall
Timavinna 5 3% I
50% starfeda minna 10 6% I

51til 99% starf

57 37% I

Fullt starf 84 s4% I
156 100%
Stéttarfélag Fjoldi  Hlutfall
Efling 9 6% I
Starfsmannafélag Reykjavikurborgar 133 86% NN
Kennarasamband islands 0 0% Il
Stéttarfélég haskélamanna 8 5% I
Stéttarfélogidnadarmanna 1 1% Il
Onnur stéttarfélog 4 3% I
155 100%
Starfsaldur Fjoldi  Hlutfall
Minnaen1ar 8 5% I
1til 3 4r 35 22% N
41110 4r 50  32% NN
11til204r 37 24% N

Meira en 20 ar

26 17% I

156 100%
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Heildarnidurstédur

Einkunnir eru a bilinu 0-10 og er heerra gildi alltaf betri nidurstada.
Nidurstada i siGustu kénnun (2013)

Starfsanaegja

Markmid og arangur

Tilgangur

Metnadur

Upplysingaflaedi

Frumkvaedi

Vidurkenning

Stjérnun

Fraedsla og pjalfun

Mottaka nylida

Jafnrétti og jafnraedi

imynd

Starfsandi

Vinnuadstada

Sveigjanleiki i starfi

Haefilegt vinnudlag

Starfsmannastodugleiki

Starfsoryggi

10

3 45 6 7 8 9 10
R T Lykilarangurspeettir
8,0
75 Heefir og dhugasamir
7,8 starfsmenn
79 Arangursrikir
81 stjérnunarheettir
o1 Hvetjandi og jakvaett
8,4 starfsumhverfi
6,6
7,7 Heildareinkunn
73
7,7
66 Areitni og einelti
7,4
0% 20% 30% 40% 50%
7,2 4 )
80 8%
. Areitni fra samstarfsfolki
75
2%
7,5 Einelti fra samstarfsfolki
73 35%
7,5 Areitni fra pjénustupegum
7,6 8%
7,8 Einelti fra pjénustupegum
79
8,3
= Starfsproun
7,7
s 0% 40% 60% 80% 100%
7,4
Takifaeri til starfspréunar
71
81
% Starfspréunarsamtal
5,0
0 1 4 6 7 8 9 10
60 4 . . . )
6,5 64
! Gagnsemi
starfspréounarsamtals
7,2
7,7
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Lykilarangurspaettir '08 '09 '11 13 ] '15
Heefir ogdhugasamir starfsmenn 74 79 74 741717,7 8,0 eda haerra
Arangursrikir stjérnunarheettir 6,7 70 7,0 721176 6,0 til 7,9
Hvetjandi ogjakvaett starfsumhverfi 69 75 71 69]75 5,9 eda legra
Heildareinkunn '08 '09 '11  "13]'15
Medaltal allra patta 70 75 72 711176
baettir '08 '09 11 '13]'15
Starfsanzegja 7,7 81 7,6 7,61]80
Markmid ogarangur 74 78 76 75178
Tilgangur 7,7 83 7,8 79181
Metnadur 83 8,1 8,2 28,1184
Upplysingafledi 6,3 6,7 6,6 661]7,7
Frumkveedi 6,8 7,2 71 7,3117,7
Vidurkenning 6,3 6,7 6,5 6,674
Stjérnun 70 75 7,3 7,21]8,0
Fraedsla ogpjalfun 6,5 68 7,2 751175
Mottaka nylida 6,3 80 7,5 73175
Jafnrétti ogjafnraedi 7,8 84 79 761]78
fmynd 78 82 82 79|83
Starfsandi 72 7,7 71 711)7,7
Vinnuadstada 72 78 7,3 691174
Sveigjanleiki i starfi 72 7,7 7,7 7,11]8,1
Heefilegt vinnualag 4,4 49 4,1 3,815,0
Starfsmannastodugleiki 6,3 73 6,2 6,0]6,5
Starfsoryggi 7,7 78 67 72117,
Starfsproun '08 '09 '11  '13]'15
Teekifaeri til starfspréounar 57% 63%|66%
Starfspréunarsamtal 54% '58% " 48% 63%] 62%
Gagnsemi starfsprounarsamtals 6,0 6,759 64170
Areitni og einelti '08 '09 '11 '13]'15
Areitni fra samstarfsfolki 18% 8% 6% 8% |12%
Einelti frd samstarfsfolki 10% 4% 4% 2% | 3%
Areitni fra pjénustupegum 32% 30% 26% 35%]24%
Einelti fra pjonustupegum 10% 12% 7% 8% | 4%
Fimm haestu paettirnir 2015 '08 '09 11 '13 | '15 | Fimm Jaegstu paettirnir 2015 '08 '09 11 '13]'15
Metnadur 8,3 8,1 8,2 8,1] 8,4 |Hzfilegtvinnualag 4,4 49 41 3,815,
imynd 7,8 8,2 8,2 7,9] 8,3 |Starfsmannastodugleiki 63 73 6,2 6,5]86,5
Sveigjanleiki i starfi 7,2 7,7 7,7 7,1] 8,1 ]Vidurkenning 6,3 6,7 6,5 74174
Tilgangur 7,7 83 7,8 79| 8,1 ]Vinnuadstada 72 7,8 7,3 74174
Starfsanzegja 7,7 81 7,6 7,6] 8,0 |Mobttakanylida 6,3 80 75 75175
Mesta breyting fra 2013 '08 '09 '11 13| '15
Heaefilegt vinnudlag 44 49 4,1 3,8]5,0|=2+41,2
Upplysingaflaedi 6,3 6,7 6,6 6,6 7,7 |<a+1,1
Sveigjanleiki i starfi 72 7,7 7,7 7,1]8,1}]&+1,0
Vidurkenning 6,3 6,7 65 6,6]74]|£+0,8
Stjérnun 70 7,5 7,3 7,2 ] 8,0 £ +0,7

*Breyting 4 paetti um upplysingafleedi 11







itarlegri nidurstédur fyrir hvern patt
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Starfsanaegja

7,6

Nidurstada ur sidustu kénnun (2013)

10,0
8,1
7,7 : 7,6 7,6 80
8,0 — >
6,0
4,0
2,0
0,0 T T T 1
2008 2009 2011 2013 2015
Einkunn (O til 10) Sammala*
'08 '09 '11 '13] 'a5 [ '08 '09 '11 '13 | '15
AheildinaIitiﬁerégénaegd/uristarfi 75 81 7,5 75| 8,0 |81% 8% 81% 78% | 87%
Mér lidur vel i vinnunni 80 82 7,7 7,7 81 |87% 8% 82% 82% | 88%

*Hlutfall peirra sem eru frekar eda mjég sammadla hverri yr8ingu

14

battaeinkunn (0Otil 10)  Breyting* Stadalfr. Svor
Reykjavikurborg | 2,1 4757
Reykjavikurborg an iTR 2,1 4589
ibrétta- og témstundasvid 4r +0,5 1,8 168
Menningar- og ferdamalasvid 2,0 107
Midlaeg stjornsysla 1,9 220
Skdla- og fristundasvid ir +0,1 2,0 2871
Umbhverfis- og skipulagssvio 2,3 271
Velferdarsvid 2,2 1120

*Tolfreedilega marktaek breyting fra siGustu konnun (2013)
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battaeinkunn (0 til 10) Stadalfr. Svor
Kyn Kona 2,0 85
Karl 8,1 1,7 70
Aldur 25 ara eda yngri 1,5 19
26 til 40 4ra 2,2 44
41 til 60 ara 8,0 1,8 67
61 ars eda eldri 8,2 1,6 26
Upprunaland |island EN 1,8 146
Annad land _ 2,2 10
Menntun Grunnskdlamenntun 2,1 32
Stutt starfsndam a framhaldsskdlastigi 1,4 28
Lengra starfsnam /16nnam 1,6 20
Students proéf 2,5 23
Haskdlagrada 1,7 44
Framhaldsgrada a hdskodlastigi 2,1 10
Starf Stjérnunarstarf 1,6 46
Sérfraedingsstarf 1,2 11
Annad starf 2,0 97
Vinnutimi Dagvinna 2,0 56
Vaktavinna 1,7 83
Oreglulegur vinnutimi 2,0 19
Starfshlutfall |Timavinna
50% starf eda minna 1,3 10
51 til 99% starf 1,7 57
Fullt starf 2,0 84
Stéttarfélag |Efling
Starfsmannafélag Reykjavikurborgar 1,7 133
Kennarasamband fslands
Stéttarfélog haskélamanna
Stéttarfélog idnadarmanna
Annad stéttarfélag
Starfsaldur [Minnaen1ar
1til 3ar 1,7 35
4 til 10 ar 1,8 50
11til 20 ar 2,1 37
Meira en 20 ar 1,5 26

15
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Markmid og arangur

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Nidurstada ur sidustu kénnun (2013)
10,0
7’4 7,8 7’6 7[5 7,8
80 — T =
6,0
4,0
2,0
0,0 T T T 1
2008 2009 2011 2013 2015
Einkunn (0 til 10) Sammala*
'08 '09 '11 '13| '15 '08 '09 '11 '13 '15
Eg bekki markmid og stefnu vinnustadar mins 79 81 7,9 79| 82 |86% 87% 85% 81% | 88%
Eg er anaegd(ur) med markmid og stefnu vinnustadar mins 71 76 69 71| 7,7 |70% 76% 66% 64% | 79%
Vinnustadur minn leggurdherslu & geedi i storfum og pjénustu 7,5 81 82 82| 80 (78% 85% 89% 81% | 85%
A minum vinnustad byggja dkvardanir 4 faglegum forsendum 72 7,4 72 72| 71,3 [76% 74% 71% 71% | 74%
battaeinkunn (0til 10)  Breyting* Stadalfr. Svor
Reykjavikurborg I 2,0 4727
Reykjavikurborg &n TR _ 2,0 4561
iprétta- og tomstundasvid 2,0 166
Menningar- og ferdamalasvio 1,9 107
Miglaeg stjérnsysla 19 218
Skéla- og fristundasvid _ 2,0 2855
Umbhverfis- og skipulagssvid 2,2 270
Velferdarsvid 7,7 2,2 1111

*Tolfreedilega marktaek breyting fra sidustu konnun (2013)

16
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battaeinkunn (0 til 10) Stadalfr. Svér
Kyn Kona EN 1,9 85
Karl 7,7 2,2 70
Aldur 25 ara eda yngri _ 1,6 19
26 til 40 ara 2,1 44
41 til 60 ra 2,1 67
61 ars eda eldri 1,7 26
Upprunaland |island 2,0 146
Annad land 1,1 10
Menntun Grunnskélamenntun 2,5 32
Stutt starfsnam a framhaldsskoélastigi 1,9 28
Lengra starfsndam / 1dnnam 2,1 20
Students prof 8,0 2,0 23
Haskdlagradda 8,1 1,6 44
Framhaldsgrada a hdskodlastigi 2,0 10
Starf Stjérnunarstarf 7,8 2,0 46
Sérfraedingsstarf 8,5 1,2 11
Annad starf 2,1 97
Vinnutimi Dagvinna 1,7 56
Vaktavinna 1,9 83
Oreglulegur vinnutimi 2,9 19
Starfshlutfall |Timavinna
50% starf eda minna 8,8 1,1 10
51 til 99% starf 2,0 57
Fullt starf 2,1 84
Stéttarfélag |Efling
Starfsmannafélag Reykjavikurborgar 2,1 133
Kennarasamband islands
Stéttarfélog hdskélamanna 7,7
Stéttarfélog iGnadarmanna
Annad stéttarfélag
Starfsaldur [Minnaen1ar
1til 3ar 2,2 35
41l 10 &r 1,8 50
11til 20 ar 2,4 37
Meira en 20 ar (87 | 1,3 26

17
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Tilgangur

1 3 5 7 8 9 10
Nidurstada ur sidustu kénnun (2013)
10,0 23
7,7 ’ 7,8 7,9 81
8,0 —— —0— >
6,0
4,0
2,0
0,0 T 1
2008 2009 2011 2013 2015
Einkunn (0 til 10) Sammala*
‘08 '09 '11 '13| '15 '08 '09 '11 '13 '15
Eg veittil hvers er atlast af mérivinnunni 84 88 84 84| 87 |91% 93% 88% 93% | 92%
Heaefni min er vel nytt i starfi 71 78 7,4 7,5 7,5 |73% 85% 73% 78% | 74%
Eg er stolt/ur af starfi minu - - 7,7 7,7| 8,0 - - 79% 78%| 85%
*Hlutfall peirra sem eru frekar eda mjég sammadla hverri yrdingu
battaeinkunn (0til 10)  Breyting* Stadalfr. Svér
Reykjavikurborg (82 _________| 18 4743
Reykjavikurborg an ITR _ 1,8 4577
ibrétta- og tomstundasvid 1,8 166
Menningar- og ferdamalasvio 2,0 107
Midlaeg stjornsysla 1,8 219
Skéla- og fristundasvid _ 1,8 2863
Umbhverfis- og skipulagssvid 2,1 271
Velferdarsvid 8,1 1,9 1117

*Tolfreedilega marktaek breyting fra sidustu konnun (2013)

18




Vidhorfskdnnun medal starfsmanna Reykjavikurborgar 2015

battaeinkunn (0til 10) Stadalfr. Svor
Kyn Kona 1,9 85
Karl 1,8 70
Aldur 25 ara eda yngri 8,1 1,8 19
26 til 40 ara 1,9 44
41 til 60 ara 8,3 1,9 67
61 ars eda eldri 8,2 1,7 26
Upprunaland |island E 1,9 146
Annad land 1,4 10
Menntun Grunnskdlamenntun 8,3 2,1 32
Stutt starfsndam & framhaldsskdlastigi K] 1,8 28
Lengra starfsndm /16nndm 2,1 20
Stadentsproéf 1,7 23
Haskolagrada 1,8 44
Framhaldsgrdda a haskdlastigi 2,0 10
Starf Stjérnunarstarf 8,3 1,9 46
Sérfraedingsstarf 8,9 1,1 11
Annad starf 1,9 97
Vinnutimi Dagvinna h 1,8 56
Vaktavinna 1,9 83
Oreglulegur vinnutimi 2,2 19
Starfshlutfall |Timavinna
50% starf eda minna _ 1,5 10
51 til 99% starf 1,7 57
Fullt starf 2,0 84
Stéttarfélag |Efling
Starfsmannafélag Reykjavikurborgar E 19 133
Kennarasamband islands
Stéttarfélog haskélamanna
Stéttarfélog iGnadarmanna
Annad stéttarfélag
Starfsaldur |Minnaen1 ar (69 |
1til 3 4r (83 | 1,6 35
41il 10 4r 1,9 50
11ti1 20 4r 2,2 37
Meira en 20 ar _ 1,4 26

19
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Metnadur

0 1 3 5 7 8 9 10
Nidurstada ur sidustu kénnun (2013)
10,0 — —
8,3 8,1 8,2 8,1 8,4
8,0
6,0
4,0
2,0
0,0 T T
2008 2009 2011 2013 2015
Einkunn (0 til 10) Sammala*
‘08 '09 '11 '13| '15 ‘08 '09 '11 '13 '15
Eg hef dhuga 4 ad takast & vid auknar dskoraniristarfi 82 81 82 80| 82 |85% 82% 85% 83% | 84%
Eg ertilbdin/n til ad takast 4 vid breyttar vinnuadstaedur og skipulag 7,7 7,5 7,7 79| 80 |[77% 76% 77% 85% | 81%
Eg ertilbdin/n til ad leggja mikid & migivinnunni pegar porf krefur 89 88 85 85| 88 [95% 93% 87% 94% | 94%
*Hlutfall peirra sem eru frekar eda mjég sammdla hverri yrdingu
battaeinkunn (0Otil 10)  Breyting* Stadalfr. Svor
Reykjavikurborg 4+ +0,1 1,7 4725
Reykjavikurborg an iTR 4+ +0,1 1,7 4559
ibrétta- og témstundasvid 1,8 166
Menningar- og ferdamalasvid 1,6 107
Midlaeg stjornsysla 1,7 217
Skdla- og fristundasvid i +0,1 1,7 2855
Umbhverfis- og skipulagssvio 2,0 270
Velferdarsvid iF +0,2 1,7 1110

20
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battaeinkunn (0 til 10) Stadalfr. Svér
Kyn Kona e 1,8 85
Karl (83 1,7 70
Aldur 25 ara eda yngri _ 1,3 19
26 til 40 ara E 2,0 44
411l 60 4ra E 1,7 67
61 ars eda eldri 1,7 26
Upprunaland |island Er 1,8 146
Annad land 1,7 10
Menntun Grunnskdlamenntun _ 2,2 32
Stutt starfsnam a framhaldsskdlastigi _ 1,4 28
Lengra starfsndm / 10nnam _ 1,6 20
Studentsprof 1,8 23
Haskdlagrada 8,5 1,8 44
Framhaldsgrada a hdskolastigi _ 2,3 10
Starf Stjérnunarstarf 8,8 1,4 46
Sérfreedingsstarf 8,9 1,5 11
Annad starf 1,9 97
Vinnutimi Dagvinna E 1,7 56
Vaktavinna _ 1,8 82
Oreglulegur vinnutimi E 1,8 19
Starfshlutfall |Timavinna E
50% starf eda minna (85 1,3 10
51 til 99% starf E 1,8 56
Fullt starf (86 ] 1,8 84
Stéttarfélag |Efling 7,0
Starfsmannafélag Reykjavikurborgar _ 1,7 132
Kennarasamband islands
Stéttarfélog haskélamanna N
Stéttarfélog idnadarmanna
Annad stéttarfélag
Starfsaldur [Minnaen14r
1til 3ar 8,5 1,5 35
4 til 10 ar 8,5 1,7 50
11 til 20 ar 2,0 36
Meira en 20 ar _ 1,7 26

21
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Upplysingafleedi

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Nidurstada ur sidustu kénnun (2013)
10,0
7,7
8,0 +—
6,3 6'7 6'6 6:‘6/0
6,0 ——
4,0
2,0
0,0 T T T 1
2008 2009 2011 2013 2015
Einkunn (0 til 10) Sammala*
'08 '09 '11 '13| '15 ‘08 '09 '11 '13 '15
Upplysingastreymi @ minum vinnustad er gott 6,3 65 63 64| 7,3 [60% 62% 61% 59% | 77%
Eg fee naudsynlegar upplysingar sem snerta starf mitt og/eda vinnustad - 70 70 69| 7,6 - 70% 70% 67%| 82%
Eg get nélgast allar naudsynlegar upplysingar sem snerta starf mitt ef ég ber mig eftir peim upplysingum - - - - 8,2 - - - - 88%
*Hlutfall peirra sem eru frekar eda mjég sammdla hverri yrdingu
battaeinkunn (0til 10)  Breyting* Stadalfr. Svér
Reykjavikurborg 4 +0,5 2,3 4718
Reykjavikurborg an iTR 4r +0,5 2,3 4553
ibrétta- og témstundasvid 4 +1,1 2,0 165
Menningar- og ferdamalasvid 2,1 106
Midlaeg stjornsysla 4 +1,3 2,4 217
Skdla- og fristundasvid 4F +0,5 2,2 2851
Umbhverfis- og skipulagssvid 4+ +0,6 2,6 271
Velferdarsvid 4 +0,4 2,5 1108
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*Tolfreedilega marktaek breyting fra sidustu konnun (2013)




Vidhorfskdnnun medal starfsmanna Reykjavikurborgar 2015

battaeinkunn (0 til 10) Stadalfr. Svor
Kyn Kona 2,1 85
Karl 2,0 70
Aldur 25 ara eda yngri 2,4 19
26 til 40 ara 2,2 44
41 til 60 ara 1,7 67
61 ars eda eldri 2,3 26
Upprunaland |island E 2,1 146
Annad land 0,9 10
Menntun Grunnskdlamenntun 2,3 32
Stutt starfsnam a framhaldsskdélastigi 2,4 28
Lengra starfsnam /16nndm 1,6 20
Students proéf 2,3 23
Haskdlagrada 1,9 44
Framhaldsgrada a hdskodlastigi 1,7 10
Starf Stjérnunarstarf 2,0 46
Sérfraedingsstarf 1,4 11
Annad starf 2,2 97
Vinnutimi Dagvinna 1,9 56
Vaktavinna 1,9 82
Oreglulegur vinnutimi 2,7 19
Starfshlutfall | Timavinna
50% starf eda minna 1,7 10
51 til 99% starf 2,1 56
Fullt starf 2,1 84
Stéttarfélag |Efling
Starfsmannafélag Reykjavikurborgar 2,1 132
Kennarasamband islands
Stéttarfélog haskélamanna
Stéttarfélog iGnadarmanna
Annad stéttarfélag
Starfsaldur [Minnaen1ar
1til 3ar 1,9 35
4 til 10 ar 2,1 50
11 til 20 ar 2,3 36
Meira en 20 ar 1,7 26
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Reykjavikurborg

FrumkvaeOi

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Nidurstada ur sidustu kénnun (2013)
10,0
7,7
80 +—— 6.8 7:2 7,1 7/3
’ y /
— -
6,0
4,0
2,0
0,0 T T T
2008 2009 2011 2013 2015
Einkunn (0 til 10) Sammala*
'08 '09 '11 '13| '15 ‘08 '09 '11 '13 '15
Eg hef frelsi til ad taka sjalfstaedar dkvardanir i starfi minu 6,7 73 7,2 7,4 7,9 |66% 71% 73% 76% | 82%
A minum vinnustad er starfsfélk hvatt til ad syna frumkvaedi 70 7,2 70 72| 72,5 |62% 67% 68% 71% | 75%
*Hlutfall peirra sem eru frekar eda mjég sammdla hverri yrdingu
battaeinkunn (0til 10)  Breyting* Stadalfr. Svor
Reykjavikurborg (76 4 40,1 2,3 4707
Reykjavikurborg an iTR _ 4 +0,1 2,3 4542
ibrétta- og tomstundasvid 2,1 165
Menningar- og ferdamalasvio 2,3 106
Midlaeg stjornsysla (69 2,3 216
Skola- og fristundasvid 4 +0,2 2,2 2843
Umhverfis- og skipulagssvid 2,6 269
Velferdarsvid 7,4 2,4 1108

*Tolfreedilega marktaek breyting fra sidustu kénnun (2013)
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Vidhorfskdnnun medal starfsmanna Reykjavikurborgar 2015

battaeinkunn (0til 10) Stadalfr. Svér

Kyn Kona E 2,2 85
Karl 2,0 70
Aldur 25 ara eda yngri 2,3 19
26 til 40 4ra 2,4 44
41 til 60 ara 8,0 1,8 67
61 ars eda eldri 1,7 26
Upprunaland |island 2,1 146
Annad land 1,3 10
Menntun Grunnskélamenntun 2,6 32
Stutt starfsnam & framhaldsskdlastigi  BAJ 1,6 28
Lengra starfsndm /16nndm 2,3 20
Students prof 2,2 23
Haskodlagrada 1,6 44
Framhaldsgrdda a haskdlastigi 2,3 10
Starf Stjérnunarstarf 1,9 46
Sérfraedingsstarf 1,2 11
Annad starf 2,2 97
Vinnutimi Dagvinna 1,8 56
Vaktavinna 2,2 82
Oreglulegur vinnutimi 2,4 19
Starfshlutfall |Timavinna
50% starf eda minna 2,2 10
51 til 99% starf 1,9 56
Fullt starf 2,2 84
Stéttarfélag |Efling
Starfsmannafélag Reykjavikurborgar 2,1 132
Kennarasamband islands
Stéttarfélog haskélamanna
Stéttarfélog iGnadarmanna
Annad stéttarfélag
Starfsaldur [Minnaen1ar
1til 3 ar 2,2 35
4til 10 ar 2,0 50
11til 20 ar 2,3 36
Meira en 20 ar 1,5 26
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Reykjavikurborg

10,0
8,0
6,0
4,0
2,0

0,0

Vidurkenning

6,6
o 1 2 3 5 6 7 8 9 10
Nidurstada ur sidustu kénnun (2013)
| S 714 | I
6,3 6,7 6,5 6,6
T
2008 2009 2011 2013 2015

Einkunn (0 til 10) Sammala*

‘08 '09 '11 '13( '15 [ '08 '09 '11 '13 [ '15
Starf mitt er metid ad verdleikum afyfirmanni minum og samstarfsfélki 6,3 75 74 71| 7,8 |53% 78% 72% 69% | 80%
A sidustu manudum hefur mér verid hrésad fyrir vel unnin storf - 66 65 64| 74 - 61% 56% 58% | 73%
A sidustu 6 manudum hefur yfirmadur minn reett vid mig um frammistédu mina i starfi - 60 55 55| 7,0 - 54% 47% 57%| 69%

*Hlutfall peirra sem eru frekar eda mjég sammdla hverri yrdingu

battaeinkunn (0til 10)  Breyting* Stadalfr. Svor
Reykjavikurborg _ 40,1 2,6 4674
Reykjavikurborg an {TR (69 | 301 2,6 4509
ibrétta- og témstundasvid 4r +0,8 2,3 165
Menningar- og ferdamalasvid _ 2,5 102
Midlaeg stjérnsysla 4 40,5 2,5 212
Skéla- og fristundasvid 4 -0,2 2,6 2832
Umhverfis- og skipulagssvid (65 | 4 +0,7 2,8 268
Velferdarsvid _ 2,7 1095

*Tolfreedilega marktaek breyting fra sidustu konnun (2013)
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Vidhorfskdnnun medal starfsmanna Reykjavikurborgar 2015

battaeinkunn (0 til 10) Stadalfr. Svér
Kyn Kona g 2,3 85
Karl 2,4 70
Aldur 25 ara eda yngri 1,9 19
26 til 40 4ra (69 2,4 44
41 til 60 ara 2,3 67
61 ars eda eldri 2,7 26
Upprunaland |island E 2,4 146
Annad land 0,9 10
Menntun Grunnskélamenntun 3,1 32
Stutt starfsnam & framhaldsskdlastigi E 2,3 28
Lengra starfsnam /16nndam 1,6 20
Students proéf _ 2,2 23
Haskolagrada : 2,3 44
Framhaldsgrdda a haskdlastigi 1,8 10
Starf Stjérnunarstarf 2,3 46
Sérfraedingsstarf 2,4 11
Annad starf 2,4 97
Vinnutimi Dagvinna 2,1 56
Vaktavinna 2,4 83
Oreglulegur vinnutimi _ 2,8 19
Starfshlutfall | Timavinna
50% starf eda minna 2,5 10
51 til 99% starf 2,5 57
Fullt starf 2,3 84
Stéttarfélag |Efling
Starfsmannafélag Reykjavikurborgar 2,4 133
Kennarasamband islands
Stéttarfélog haskélamanna
Stéttarfélog iGnadarmanna
Annad stéttarfélag
Starfsaldur |[Minnaen1ar
1til 3 ar 1,9 35
4 til 10 ar 2,4 50
11til 20 ar 2,8 37
Meira en 20 ar 2,0 26
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Reykjavikurborg

Stjornun

0 1 2 3 4 5 7 8 9 10
Nidurstada ur sidustu kénnun (2013)
10,0
80 - 7,0 7.5 7.3 790
0/ <
6,0
4,0
2,0
0,0 T T T
2008 2009 2011 2013 2015
Einkunn (0 til 10) Sammala*
‘08 '09 '11 '13| '15 | '08 '09 '11 '13 '15
Eg bertraust til yfirmanns mins 76 81 80 80| 86 |77% 83% 79% 81% | 91%
Eg er anagd/ur med samskiptin vid yfirmann minn 74 80 7,8 78| 85 |[75% 80% 77% 77% | 90%
Yfirmadur minn leysir dgreiningsmal sem upp koma a vinnustadnum 70 74 72 72| 7,9 |72% 76% 70% 67%| 82%
Eg fee hvatningu fra yfirmanni minum 6,3 7,1 6,7 67| 7,7 |58% 68% 59% 62% | 74%
Meér finnst tekid tillit til skodana minna og dbendinga um framkvaemd vinnunnar 6,6 7,1 7,0 70| 7,8 |60% 71% 70% 69% | 80%
Minum vinnustad er vel stjérnad 7,2 7,2 7,0 70| 7,5 [76% 74% 65% 68% | 76%
*Hlutfall peirra sem eru frekar eda mjég sammdla hverri yrdingu
battaeinkunn (Otil 10)  Breyting* Stadalfr. Svor
Reykjavikurborg _ ir +0,1 2,4 4669
Reykjavikurborg an ITR _ 2,4 4505
ibrétta- og témstundasvid _ 4 +0,7 2,0 164
Menningar- og ferdamalasvid N 2,2 103
Midlaeg stjrnsysla 4 +0,7 2,2 212
Skola- og fristundasvid 2,3 2830
Umbhverfis- og skipulagssvid 2,4 267
Velferdarsvid 2,5 1093

*Tolfreedilega marktaek breyting frd sidustu kénnun (2013)
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Vidhorfskdnnun medal starfsmanna Reykjavikurborgar 2015

battaeinkunn (0til 10) Stadalfr. Svér
Kyn Kona 2,0 84
Karl 7,9 2,0 70
Aldur 25 ara eda yngri 1,8 19
26 til 40 ara 2,0 43
41 til 60 ara 1,9 67
61 ars eda eldri 2,3 26
Upprunaland |island 2,0 145
Annad land 1,1 10
Menntun Grunnskdlamenntun 2,2 32
Stutt starfsndam 4 framhaldsskdlastigi 2,3 27
Lengra starfsndm /16nndm 1,8 20
Stadentsproéf 1,9 23
Haskodlagrada 1,9 44
Framhaldsgrdda a haskdlastigi 1,5 10
Starf Stjérnunarstarf 2,1 46
Sérfraedingsstarf 1,6 11
Annad starf 8,0 2,0 96
Vinnutimi Dagvinna 1,9 56
Vaktavinna 1,8 82
Oreglulegur vinnutimi 2,9 19
Starfshlutfall | Timavinna 8,7
50% starf eda minna 9,3 0,8 10
51 til 99% starf 8,0 1,8 57
Fullt starf 7,7 2,2 83
Stéttarfélag |Efling
Starfsmannafélag Reykjavikurborgar Er 2,0 132
Kennarasamband islands
Stéttarfélog haskélamanna
Stéttarfélog idnadarmanna
Annad stéttarfélag
Starfsaldur |Minnaen1 ar
1til 3 ar 1,6 35
4 til 10 ar 2,1 49
11til 20 ar 2,4 37
Meira en 20 ar 1,7 26
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Reykjavikurborg

Freedsla og pjalfun

7,5

1
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Nidurstada ur sidustu kénnun (2013)

10,0

80 g5 6,8

6,0

4,0

2,0

0,0 T T T T

2008 2009 2011 2013 2015

Einkunn (0 til 10) Sammala*
‘08 '09 '11 '13| 'a5 | '08 '09 '11 '13 '15
Asidustu 12 manudum hefég haft taekifaeri til seekja ndmskeid eda fraedslu 6,7 6,7 73 78| 7,8 |59% 63% 69% 79% | 71%
Su freedsla eda pjalfun sem ég hef fengid nytist vel i starfi 6,6 69 7,1 73| 7,5 [59% 66% 65% 76%| 72%
*Hlutfall peirra sem eru frekar eda mjég sammdla hverri yrdingu
battaeinkunn (0til 10)  Breyting* Stadalfr. Svor
Reykjavikurborg 2 4 40,2 2,6 4634
Reykjavikurborg an ITR 4r +0,2 2,6 4471
ibrétta- og tomstundasvid 2,6 163
Menningar- og ferdamalasvio 1,6 103
Midlaeg stjrnsysla 4 40,5 2,6 210
Skéla- og fristundasvid 4 40,2 2,6 2808
Umbhverfis- og skipulagssvid _ 3,0 262
Velferdarsvid _ 2,4 1088

*Tolfreedilega marktaek breyting fra sidustu kénnun (2013)
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Vidhorfskdnnun medal starfsmanna Reykjavikurborgar 2015

battaeinkunn (0 til 10) Stadalfr. Svér
Kyn Kona 2,5 84
Karl 2,7 70
Aldur 25 d4ra eda yngri 7,8 2,1 19
26til 40 4ra 2,7 43
41 i1 60 ara 2,8 67
61 4rs eda eldri 2,6 26
Upprunaland |island 2,7 145
Annad land 2,1 10
Menntun Grunnskélamenntun _ 2,8 32
Stutt starfsndm & framhaldsskdlastigi B} 2,6 27
Lengra starfsndm / 1dnnam _ 3,2 20
Stadentsprof 2,7 23
Haskdlagrdda 8,3 2,1 44
Framhaldsgrdda a haskdlastigi 8,4 2,2 10
Starf Stjérnunarstarf 8,2 2,5 46
Sérfraedingsstarf 8,2 2,3 11
Annad starf 2,7 96
Vinnutimi Dagvinna 2,7 56
Vaktavinna 2,4 82
Oreglulegur vinnutimi _ 3,4 19
Starfshlutfall [Timavinna 8,8
50% starf eda minna 8,4 2,0 10
51 til 99% starf 2,4 57
Fullt starf 2,9 83
Stéttarfélag |Efling _
Starfsmannafélag Reykjavikurborgar 2,7 132
Kennarasamband islands
Stéttarfélog haskélamanna 8,8

Stéttarfélog iGnadarmanna

Annad stéttarfélag
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Reykjavikurborg

7,3

Mottaka nylida

3 4 5 6 7

8 9 10
Nidurstada ur sidustu kénnun (2013)

10,0
8,0
80 1 7,5 7,3 75
o -
6,0
4,0
2,0
0,0 T T T
2008 2009 2011 2013 2015
Einkunn (0 til 10) Sammala*
‘08 '09 '11 '13| '15 | '08 '09 '11 '13 '15
Nyir starfsmenn fa naudsynlega freedslu og pjalfun i upphafi starfstima 6,3 7,4 68 67| 68 [61% 75% 65% 63%| 64%
A minum vinnustad er vel tekid 4 moti nyju starfsfélki - 85 82 79| 82 - 91% 87% 85% | 86%

*Hlutfall peirra sem eru frekar eda mjég sammadla hverri yrdingu

32

battaeinkunn (Otil 10)  Breyting* Stadalfr. Svor
Reykjavikurborg 2,3 4633
Reykjavikurborg an ITR 2,3 4470
ibrétta- og témstundasvid 2,3 163
Menningar- og ferdamalasvid 2,2 102
Midlzeg stjérnsysla i+ +0,7 2,4 207
Skéla- og fristundasvid 2,2 2806
Umhverfis- og skipulagssvid 7,0 2,4 263
Velferdarsvid 2,4 1092

*Tolfreedilega marktaek breyting fra sidustu konnun (2013)




Vidhorfskdnnun medal starfsmanna Reykjavikurborgar 2015

battaeinkunn (0til 10) Stadalfr. Svér
Kyn Kona = 2,3 84
Karl 2,2 70
Aldur 25 ara eda yngri 2,1 19
26 til 40 ara (70 | 2,3 43
41 til 60 ara 2,2 67
61 ars eda eldri 2,5 26
Upprunaland |island = 2,3 145
Annad land 1,2 10
Menntun Grunnskdlamenntun = 2,8 32
Stutt starfsndm & framhaldsskélastigi 2,6 27
Lengra starfsndm /16nndm _ 2,2 20
Students proéf 1,9 23
Haskdlagrada E 2,1 44
Framhaldsgrdda a haskdlastigi 0,9 10
Starf Stjérnunarstarf 2,3 46
Sérfraedingsstarf 2,1 11
Annad starf 2,3 96
Vinnutimi Dagvinna 2,1 56
Vaktavinna 2,3 82
Oreglulegur vinnutimi 2,6 19
Starfshlutfall |Timavinna
50% starf eda minna 8,8 2,4 10
51 til 99% starf 7,5 2,0 57
Fullt starf 7,3 2,4 83
Stéttarfélag |Efling ﬁ
Starfsmannafélag Reykjavikurborgar 2,3 132
Kennarasamband islands
Stéttarfélog haskélamanna _
Stéttarfélog iGnadarmanna
Annad stéttarfélag
Starfsaldur [Minnaen1ar
1til 3 ar 2,1 35
4 til 10 ar 2,1 49
11til 20 ar 2,7 37
Meira en 20 ar 2,0 26

33



Reykjavikurborg

Jafnrétti og jafnraedi

7,6

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Nidurstada ur sidustu kénnun (2013)
10,0 34
7,8 . 7,9 7,6 7,8
8,0 — —
6,0
4,0
2,0
0,0 T T T 1
2008 2009 2011 2013 2015

Einkunn (0 til 10) Sammala*
‘08 '09 '11 '13| 'a5 | '08 '09 '11 '13 '15
Jafnrétti kynja ervirt 4 minum vinnustad 81 86 80 78| 7,9 |83% 89% 81% 77% | 80%
pad er geett jafnraedis ogjafnréttis gagnvart starfsménnum @ minumvinnustad 7,5 8,1 7,8 75| 7,7 |75% 82% 79% 74% | 79%
*Hlutfall peirra sem eru frekar eda mjég sammdla hverri yrdingu
battaeinkunn (0Otil 10)  Breyting* Stadalfr. Svor
Reykjavikurborg _ i+ +0,1 2,4 4626
Reykjavikurborg an iTR _ 4 +0,1 2,4 4464
ibrétta- og témstundasvid 7,8 2,6 162
Menningar- og ferdamalasvid 2,1 102
Midlzeg stjérnsysla 1+ +0,9 2,6 209
Skéla- og fristundasvid 7,8 2,3 2802
Umbhverfis- og skipulagssvid 2,9 262
Velferdarsvid 2,5 1089
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*Tolfreedilega marktaek breyting fra sidustu konnun (2013)




Vidhorfskdnnun medal starfsmanna Reykjavikurborgar 2015

battaeinkunn (0 til 10) Stadalfr. Svér
Kyn Kona 2,8 84
Karl 2,3 70
Aldur 25 ara eda yngri _ 2,6 19
26 til 40 4ra (69 | 3,0 43
41 til 60 ara 8,0 2,4 67
61 ars eda eldri 8,3 2,3 26
Upprunaland |island 2,7 145
Annad land 1,2 10
Menntun Grunnskélamenntun g 3,0 32
Stutt starfsnam a framhaldsskoélastigi 2,6 27
Lengra starfsndam / 1dnnam 3,1 20
Students prof _ 3,1 23
Haskdlagrada 8,0 2,0 44
Framhaldsgrdda a haskdlastigi 8,8 1,3 10
Starf Stjérnunarstarf 8,2 2,0 46
Sérfraedingsstarf 8,5 1,6 11
Annad starf 2,9 96
Vinnutimi Dagvinna _ 2,0 56
Vaktavinna 2,9 81
Oreglulegur vinnutimi 2,7 19
Starfshlutfall | Timavinna 7,5
50% starf eda minna 0,9 10
51 til 99% starf 2,5 56
Fulltstarf 7,7 2,8 83
Stéttarfélag |Efling
Starfsmannafélag Reykjavikurborgar 2,8 131
Kennarasamband islands
Stéttarfélog haskélamanna
Stéttarfélog idnadarmanna
Annad stéttarfélag
Starfsaldur [Minnaen1ar
1til 3 4r 3,0 35
4til 10 ar 7,4 2,9 49
11 til 20 ar 2,3 36
Meira en 20 ar g 2,1 26
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Reykjavikurborg

9 10
10,0 —
78 8,2 8,2 79 8,3
8,0 — 0 —
6,0
4,0
2,0
0,0 T T T T
2008 2009 2011 2013 2015
Einkunn (0 til 10) Sammala*
‘08 '09 '11 '13| '15 | ‘08 '09 '11 '13 '15
Vinnustadurinn minn hefur géda imynd 7,8 82 82 80| 82 |83% 87% 92% 85% | 86%
Eg erstolt/uraf vinnustadnum minum - 83 7,8| 8,4 - - 8% 82% | 87%
*Hlutfall peirra sem eru frekar eda mjég sammadla hverri yrdingu
battaeinkunn (0til 10)  Breyting* Stadalfr. Svor
Reykjavikurborg 2,0 4616
Reykjavikurborg an TR 2,0 4456
ibrétta- og témstundasvid 1,7 160
Menningar- og ferdamalasvid 1,5 103
Midlaeg stjérnsysla 2,0 210
Skéla- og fristundasvid 4F +0,1 1,9 2798
Umbhverfis- og skipulagssvid 2,5 262
Velferdarsvid 2,2 1083
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*Tolfreedilega marktaek breyting fra sidustu konnun (2013)




Vidhorfskdnnun medal starfsmanna Reykjavikurborgar 2015

battaeinkunn (0til 10) Stadalfr. Svor

Kyn Kona 8,3 1,8 83
Karl 8,4 1,7 70
Aldur 25 &ra efa yngri 1,8 19
26 til 40 ara 1,9 44
41 til 60 ara 1,7 65
61 ars eda eldri 1,6 26
Upprunaland |island 1,7 145
Annad land
Menntun Grunnskdlamenntun 1,8 32
Stutt starfsnam a framhaldsskdlastigi 1,7 28
Lengra starfsndm / 10nnam 1,5 19
Students proéf 1,9 23
Haskolagrada 1,9 43
Framhaldsgrada a hdskodlastigi 1,0 10
Starf Stjérnunarstarf ) 1,8 46
Sérfraedingsstarf 8,9 1,2 11
Annad starf 8,2 1,8 95
Vinnutimi Dagvinna 1,5 56
Vaktavinna 1,7 80
Oreglulegur vinnutimi 2,3 19
Starfshlutfall | Timavinna
50% starf eda minna 1,4 10
51 til 99% starf 1,7 54
Fullt starf 1,8 84
Stéttarfélag |Efling
Starfsmannafélag Reykjavikurborgar E 1,7 131
Kennarasamband fslands
Stéttarfélog haskélamanna
Stéttarfélog idnadarmanna
Annad stéttarfélag
Starfsaldur [Minnaen1ar
1til 3ar 1,6 35
4 til 10 ar 1,9 49
11til 20 ar 1,9 36
Meira en 20 ar 1,2 26
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Reykjavikurborg

Starfsandi

9 10
10,0
7,7 7,7
6,0
4,0
2,0
0,0 T T
2008 2009 2011 2013 2015
Einkunn (0 til 10) Sammala*
'08 '09 '11 '13| '15 '08 '09 11 '13 '15
Starfsfélk @ minum vinnustad midlar pekkingu sin @ milli 72 7,5 7,0 7,0 7,8 |71% 81% 69% 71% | 82%
Samvinna er géd 4 minum vinnustad 72 76 71 69| 7,7 |70% 82% 69% 66% | 80%
bpad er gédurstarfsandi @ minum vinnustad 73 79 7,2 7,2 71,6 |74% 80% 69% 69% | 78%

*Hlutfall peirra sem eru frekar eda mjég sammdla hverri yrdingu

38

battaeinkunn (0Otil 10)  Breyting* Stadalfr. Svor
Reykjavikurborg _ i+ +0,1 2,0 4619
Reykjavikurborg an iTR 4401 2,0 4459
iprétta- og témstundasvid 4r +0,6 1,9 160
Menningar- og ferdamalasvid 1,7 103
Midlaeg stjérnsysla 4 +0,8 2,0 210
Skdla- og fristundasvid ir+0,1 2,0 2803
Umbhverfis- og skipulagssvio 2,2 262
Velferdarsvid 7,7 2,1 1081

*Tolfreedilega marktaek breyting fra sidustu konnun (2013)




Vidhorfskdnnun medal starfsmanna Reykjavikurborgar 2015

battaeinkunn (0til 10) Stadalfr. Svor
Kyn Kona 1,9 83
Karl 2,0 70
Aldur 25 ara eda yngri _ 1,9 19
26 til 40 ara 2,1 44
41til 60 4ra 1,8 65
61 ars eda eldri 2,0 26
Upprunaland |island 2,0 145
Annad land
Menntun Grunnskélamenntun 2,4 32
Stutt starfsnam a framhaldsskdélastigi 2,1 28
Lengra starfsndam / 10nnam 2,2 19
Studentsproéf 7,8 1,4 23
Haskolagrada 8,0 1,8 43
Framhaldsgrada & haskdlastigi 0,5 10
Starf Stjérnunarstarf 2,0 46
Sérfreedingsstarf 1,3 11
Annad starf 7,5 2,0 95
Vinnutimi Dagvinna 7,8 1,8 56
Vaktavinna 2,0 80
Oreglulegur vinnutimi _ 1,8 19
Starfshlutfall |Timavinna 8,5
50% starf eda minna 8,3 1,8 10
51 til 99% starf 1,9 54
Fullt starf 2,0 84
Stéttarfélag |Efling 7,3
Starfsmannafélag Reykjavikurborgar 2,0 131
Kennarasamband islands
Stéttarfélog haskélamanna (68 |
Stéttarfélog idnadarmanna
Annad stéttarfélag
Starfsaldur [Minnaen1ar
1til 3 4r 1,9 35
4ti1 10 4r 1,8 49
11 til 20 ar (69 2,3 36
Meira en 20 ar _ 1,6 26
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Reykjavikurborg

Vinnuadstalda

10,0
7,8
6,0
4,0
2,0
0,0 T T T T
2008 2009 2011 2013 2015
Einkunn (0 til 10) Sammala*
‘08 '09 '11 '13| 'a5 [ '08 '09 '11 '13 | '15
Vinnuadstada min er g6d 70 76 69 65| 7,0 |67% 80% 63% 62% | 69%
Eg hef adgang ad peim gégnum og tekjum sem til parf 7,4 80 7,6 72| 7,8 |75% 87% 78% 75%| 81%

*Hlutfall peirra sem eru frekar eda mjég sammadla hverri yrdingu

40

battaeinkunn (Otil 10)  Breyting* Stadalfr. Svor
Reykjavikurborg 4+ +0,2 2,6 4612
Reykjavikurborg an ITR 4t +0,2 2,6 4452
ibrétta- og témstundasvid 2,4 160
Menningar- og ferdamalasvid _ 2,8 102
Midlzeg stjérnsysla = 4+ +0,5 2,2 210
Skdla- og fristundasvid i+ +0,3 2,5 2797
Umhverfis- og skipulagssvid (68 | 2,5 264
Velferdarsvid _ 2,6 1079

*Tolfreedilega marktaek breyting fra sidustu konnun (2013)




Vidhorfskdnnun medal starfsmanna Reykjavikurborgar 2015

battaeinkunn (0til 10) Stadalfr. Svor
Kyn Kona E 2,5 83
Karl 2,2 70
Aldur 25 ara eda yngri _ 1,8 19
26 til 40 ara 2,5 44
411l 60 4ra = 2,3 65
61 ars eda eldri 2,4 26
Upprunaland |island 2,4 145
Annad land _
Menntun Grunnskélamenntun 2,6 32
Stutt starfsnam a framhaldsskdlastigi 2,4 28
Lengra starfsndm / 10nnam 2,4 19
Students proéf 2,2 23
Haskolagrada 2,5 43
Framhaldsgrada & haskdlastigi 1,6 10
Starf Stjérnunarstarf 2,3 46
Sérfreedingsstarf E 1,8 11
Annad starf 2,5 95
Vinnutimi Dagvinna 2,4 56
Vaktavinna 2,2 80
Oreglulegur vinnutimi 2,8 19
Starfshlutfall |Timavinna
50% starf eda minna 2,0 10
51 til 99% starf 2,3 54
Fullt starf 2,4 84
Stéttarfélag |Efling (63 |
Starfsmannafélag Reykjavikurborgar 2,4 131
Kennarasamband islands
Stéttarfélog haskélamanna
Stéttarfélog idnadarmanna
Annad stéttarfélag
Starfsaldur [Minnaen14r
1til 3 4r 2,0 35
4ti1 10 4r (69 | 2,5 49
11 til 20 ar 2,3 36
Meira en 20 ar g 2,4 26
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Sveigjanleiki i starfi

9 10

10,0

5o | |72 7,7 7,7 7 &1

o/—o—-o-\/

6,0

4,0

2,0

0,0 : . .

2008

2009 2011 2013 2015

Einkunn (0 til 10) Sammala*

‘08 '09 '11 '13| 'a5 | '08 '09 '11 '13 '15
Eg hef sveigjanleika til ad samraema starf og einkalif 72 7,7 7,7 71| 82 |68% 81% 79% 68% | 87%
Hja mér er gott jafnvaegi milli starfs og einkalifs - 78 7,7 71| 81 - 83% 79% 69% | 84%

*Hlutfall peirra sem eru frekar eda mjég sammdla hverri yrdingu

42

battaeinkunn (0til 10)  Breyting* Stadalfr. Svor
Reykjavikurborg _ 2,2 4598
Reykjavikurborg an iTR _ 2,2 4438
iprétta- og témstundasvid 4 +1,0 2,1 160
Menningar- og ferdamalasviod _ 2,4 103
Midlaeg stjornsysla E 1,9 209
Skéla- og fristundasvid 2,2 2789
Umbhverfis- og skipulagssvid 2,5 260
Velferdarsvid 2,3 1077

*Tolfreedilega marktaek breyting fra sidustu konnun (2013)




Vidhorfskdnnun medal starfsmanna Reykjavikurborgar 2015

battaeinkunn (0 til 10) Stadalfr. Svér
Kyn Kona = 2,0 83
Karl 2,2 70
Aldur 25 ara eda yngri _ 1,5 19
26 til 40 ara 2,5 44
41 til 60 ara 8,0 2,0 65
61 ars eda eldri 8,6 2,0 26
Upprunaland |island 2,2 145
Annad land
Menntun Grunnskdlamenntun 8,6 1,8 32
Stutt starfsndm & framhaldsskdlastigi ] 2,1 28
Lengra starfsndm / 10nnam _ 3,0 19
Students proéf 2,3 23
Haskdlagrada 1,6 43
Framhaldsgrada a hdskolastigi 1,3 10
Starf Stjérnunarstarf 2,3 46
Sérfreedingsstarf 1,0 11
Annad starf 2,1 95
Vinnutimi Dagvinna 1,5 56
Vaktavinna 2,2 80
Oreglulegur vinnutimi 3,0 19
Starfshlutfall |Timavinna
50% starf eda minna 0,8 10
51 til 99% starf 1,8 54
Fullt starf 2,3 84
Stéttarfélag |Efling
Starfsmannafélag Reykjavikurborgar 2,2 131
Kennarasamband islands
Stéttarfélog haskélamanna
Stéttarfélog idnadarmanna
Annad stéttarfélag
Starfsaldur [Minnaen1ar
1til 3 ar 2,4 35
4 til 10 ar 2,4 49
11til 20 ar 1,8 36
Meira en 20 ar 1,4 26
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Reykjavikurborg

Haefilegt vinnualag

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Nidurstada ur sidustu kénnun (2013)

10,0
8,0
6,0 +— 4,9 50—
4,4 41 38
2,0
0,0 T T T T
2008 2009 2011 2013 2015
Einkunn (0 til 10) Sammala*
'08 '09 '11 '13| '15 ‘08 '09 '11 '13 '15
Alag i starfi minu er of mikid pegar & heildina erlitid 48 51 46 40| 52 |37% 33% 39% 51% | 31%
Vinnualag mitt hefur aukist & sidustu 12 manudum 40 4,7 3,5 35| 4,7 |45% 38% 59% 54% | 35%
*Hlutfall peirra sem eru frekar eda mjég sammdla hverri yrdingu
battaeinkunn (0til 10)  Breyting* Stadalfr. Svor
Reykjavikurborg Im 4+ +0,2 2,7 4598
Reykjavikurborg an iTR Im 4 +0,2 2,7 4438
ibrétta- og témstundasvid 4 +1,2 2,7 160
Menningar- og ferdamalasvid m 2,8 102
Midlaeg stjérnsysla 2,3 210
Skéla- og fristundasvid 4+ +0,2 2,7 2790
Umhverfis- og skipulagssvid B 2,5 261
Velferdarsvid 2,7 1075

*Tolfreedilega marktaek breyting fra sidustu konnun (2013)
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battaeinkunn (0til 10) Stadalfr. Svor
Kyn Kona 2,6 82
Karl | 4,9 2,8 70
Aldur 25 &ra efa yngri 6,6 2,8 19
26 til 40 ara 4,4 2,7 44
41 til 60 ara 4,7 2,6 65
61 ars eda eldri 5,2 2,5 25
Upprunaland |island 2,7 144
Annad land wg
Menntun Grunnskélamenntun 2,2 31
Stutt starfsnam a framhaldsskdélastigi 2,3 28
Lengra starfsndam / 180nnam 2,7 19
Students proéf 3,3 23
Haskolagrada 2,6 43
Framhaldsgrada a hdskolastigi 2,5 10
Starf Stjérnunarstarf 2,8 46
Sérfreedingsstarf 2,6 11
Annad starf 2,5 94
Vinnutimi Dagvinna 2,8 55
Vaktavinna 2,4 81
Oreglulegur vinnutimi 2,8 19
Starfshlutfall |Timavinna 6,5
50% starf eda minna 6,9 2,4 10
51 til 99% starf 5,5 2,6 55
Fullt starf 4,1 2,5 83
Stéttarfélag |Efling
Starfsmannafélag Reykjavikurborgar 2,7 132
Kennarasamband islands
Stéttarfélog haskélamanna ‘l
Stéttarfélog idnadarmanna
Annad stéttarfélag
Starfsaldur [Minnaen1ar
1til 3ar 2,4 35
4 til 10 ar 3,0 49
11til 20 ar 2,7 37
Meira en 20 ar 2,8 25
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Reykjavikurborg

Starfsmannastodugleiki

6,0

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Nidurstada ur sidustu kénnun (2013)

10,0

8,0 4— 7.3 —

6,0 —

4,0

2,0

0,0 T T T T

2008 2009 2011 2013 2015

Einkunn (0 til 10) Sammala*

‘08 '09 '11 '13| 'a5 [ '08 '09 '11 '13 '15
Eg sé mig dfram i starfi & minum vinnustad / svidi eftir 2 4r 6,3 7,2 6,5 59| 6,6 |54% 70% 56% 47% | 62%
Eg hugsa oft um ad haetta i nGverandi starfi - 73 59 60| 65 - 16% 25% 25% | 18%

*Hlutfall peirra sem eru frekar eda mjég sammdla hverri yrdingu
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battaeinkunn (Otil 10)  Breyting* Stadalfr. Svor
Reykjavikurborg 2,8 4597
Reykjavikurborg an ITR _ 2,8 4436
ibrétta- og témstundasvid 2,6 161
Menningar- og ferdamalasvid 2,4 102
Midlaeg stjérnsysla (62 | 2,8 210
Skéla- og fristundasvid 2,8 2790
Umbhverfis- og skipulagssvio 2,8 260
Velferdarsvid 2,8 1074

*Tolfreedilega marktaek breyting fra sidustu konnun (2013)




Vidhorfskdnnun medal starfsmanna Reykjavikurborgar 2015

battaeinkunn (0 til 10) Stadalfr. Svér
Kyn Kona _ 2,7 83
Karl ﬁ 2,4 70
Aldur 25 ara eda yngri _ 2,9 19
26 til 40 ara w_ 2,6 44
41 til 60 4ra : 2,1 65
61 ars eda eldri 2,9 26
Upprunaland |island g 2,6 145
Annad land
Menntun Grunnskdlamenntun 6,8 2,4 32
Stutt starfsnam a framhaldsskoélastigi 2,5 28
Lengra starfsnam / 1dnnam 6,6 2,5 19
Students prof ’l 3,2 23
Haskolagrada (62 | 2,6 43
Framhaldsgrdda a haskdlastigi (65 | 1,7 10
Starf Stjérnunarstarf _ 2,4 46
Sérfraedingsstarf _ 2,9 11
Annad starf _ 2,7 95
Vinnutimi Dagvinna _ 2,6 56
Vaktavinna 6,6 2,6 81
Oreglulegur vinnutimi 6,6 2,4 19
Starfshlutfall [Timavinna (63 |
50% starf eda minna [ 60 2,9 10
51 til 99% starf E 2,6 55
Fullt starf 2,5 84
Stéttarfélag |Efling |_
Starfsmannafélag Reykjavikurborgar _ 2,5 132
Kennarasamband islands
Stéttarfélog haskélamanna ‘lm
Stéttarfélog iGnadarmanna
Annad stéttarfélag
Starfsaldur [Minnaen1ar |_
1til 3 4r (62 | 23 35
4til 10 ar 6,1 2,9 49
11 til 20 ar 2,4 37
Meira en 20 ar E 2,2 26
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Reykjavikurborg

Starfsoryggi

7,2

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Nidurstada ur sidustu kénnun (2013)
10,0
5,0 7,7 7,8 - 72 7,7
v\//

6,0

4,0

2,0

0,0 T T T 1
2008 2009 2011 2013 2015

Einkunn (0 til 10) Sammala*
‘08 '09 '11 '13| 'a5 | ‘08 '09 '11 '13 '15
Eg tel mig bla vid starfsoryggi 7,7 7,8 7,2 76| 80 |78% 82% 71% 78% | 85%
Framtid starfs mins er trygg - - 63 67| 7,5 - - 54% 62% | 73%
*Hlutfall peirra sem eru frekar eda mjég sammdla hverri yrdingu
battaeinkunn (0til 10)  Breyting* Stadalfr. Svor
Reykjavikurborg _ 4 +0,2 2,3 4591
Reykjavikurborg an {TR (75 | 4 40,2 2,3 4430
ibrétta- og témstundasvid 2,4 161
Menningar- og ferdamalasvid 2,5 101
Midlaeg stjérnsysla 4 +0,6 2,0 208
Skdla- og fristundasvid 4F +0,3 2,3 2785
Umhverfis- og skipulagssvid (69 | 1+ +0,8 2,5 261
Velferdarsvid 2,3 1075
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*Tolfreedilega marktaek breyting fra sidustu konnun (2013)




Vidhorfskdnnun medal starfsmanna Reykjavikurborgar 2015

s

battaeinkunn (0 til 10) Stadalfr. Svér
Kyn Kona g 2,5 83
Karl 2,4 70
Aldur 25 ara eda yngri _ 1,9 19
26 til 40 ara 2,6 44
41 til 60 4ra g 2,5 65
61 ars eda eldri 1,9 26
Upprunaland |island E 2,5 145
Annad land
Menntun Grunnskdlamenntun 8,6 1,4 32
Stutt starfsnam a framhaldsskolastigi A 2,0 28
Lengra starfsnam / 1dnnam _ 2,7 19
Students prof 2,3 23
Haskolagrada 31 43
Framhaldsgrdda a haskdlastigi 2,1 10
Starf Stjérnunarstarf 2,6 46
Sérfraedingsstarf ’I 3,8 11
Annad starf 2,1 95
Vinnutimi Dagvinna 2,6 56
Vaktavinna _ 1,8 81
Oreglulegur vinnutimi (66 | 3,5 19
Starfshlutfall |Timavinna
50% starf eda minna 3,2 10
51 til 99% starf 2,1 55
Fullt starf 2,5 84
Stéttarfélag |Efling
Starfsmannafélag Reykjavikurborgar 7,9 2,3 132
Kennarasamband islands
Stéttarfélog haskélamanna
Stéttarfélog iGnadarmanna
Annad stéttarfélag
Starfsaldur [Minnaen1ar
1til 3 ar 1,9 35
4til 10 ar 2,8 49
11 til 20 ar 1,6 37
Meira en 20 ar 2,7 26
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Reykjavikurborg

Eg hef fengid taekifzeri til starfspréounar og/eda simenntunar a sidustu 12 manudum

63%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
Nidurstada ur sidustu kénnun (2013)

100%
80% —
% 66%
o L%
60% —
40%
20%
0% T T T T 1
2008 2009 2011 2013 2015
Hlutfall Breyting*  Svor
Reykjavikurborg L 71% 4537
Reykjavikurborg an TR 4380
iprétta- og témstundasvid [ 66% | 157
Menningar- og ferdamalasvid 83 101
Midlaeg stjornsysla _ 208
Skéla- og fristundasvid i +2% 2760
Umbhverfis- og skipulagssvid 257
Velferdarsvid 1054

*Tolfreedilega marktaek breyting frd sidustu kénnun (2013)
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Hlutfall Svér
Kyn Kona 83
Karl 70
Aldur 25 ara efa yngri 19
26 til 40 ara 44
411l 60 ara 66
61 ars eda eldri 25
Upprunaland island 145
Annad land I
Menntun Grunnskdlamenntun ] 32
Stutt starfsndm a framhaldsskélastigi 27
Lengra starfsndm / 10nndm 20
Stadentsprof I 23
Héskolagrada 43
Framhaldsgrdda 4@ haskdlastigi 80% 10
Starf Stjérnunarstarf 46
Sérfraedingsstarf 11
Annad starf I 95
Vinnutimi Dagvinna 56
Vaktavinna 80
Oreglulegur vinnutimi 19
Starfshlutfall Timavinna 100%
50% starf eda minna 80% 10
51 til 99% starf 54
Fullt starf 84
Stéttarfélag Efling |
Starfsmannafélag Reykjavikurborgar 131
Kennarasamband {slands
Stéttarfélog haskélamanna
Stéttarfélog iGnadarmanna
Annad stéttarfélag
Starfsaldur Minna en 1 ar |
1til 3 4r 35
4 i1 10 &r 50
11 til 20 ar 36
Meira en 20 4ar 25
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Reykjavikurborg

Hefur pu farid i starfshbrounarsamtal (starfsmannasamtal) & sidustu 12 til 15 manudum?

63%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
Nidurstada ur sidustu kénnun (2013)

100%

80% 63%
0,
54% 8% -

60% -

40%

20%

0% T T T T 1
2008 2009 2011 2013 2015

Hlutfall Breyting*  Svér
&+ -7% 4570
&4 -7% 4415

Reykjavikurborg
Reykjavikurborg an TR

iprétta- og témstundasvid 155
Menningar- og ferdamalasvid | I-19% 99

Midleeg stjérnsysla 209
Skéla- og fristundasvid &4 -7% 2784
Umbhverfis- og skipulagssvid 259

Velferdarsvid |

*Tolfreedilega marktaek breyting frd sidustu kénnun (2013)

4 6% 1064
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Svor
Kyn Kona 82
Karl (55 | 69
Aldur 25 4ra eda yngri 19
26 til 40 ara 42
41til 60 4ra 66
61 ars eda eldri 76% 25
Upprunaland fsland 143
Annad land 5% |
Menntun Grunnskdlamenntun 32
Stutt starfsndm a framhaldsskélastigi 28
Lengra starfsnam /18nnam 20
Students proéf 20
Haskdlagrada 43
Framhaldsgrada a haskodlastigi 10
Starf Stjérnunarstarf 46
Sérfraedingsstarf 11
Annad starf 93
Vinnutimi Dagvinna 55
Vaktavinna 81
Oreglulegur vinnutimi 18
Starfshlutfall Timavinna
50% starf eda minna 10
51 til 99% starf 54
Fullt starf 83
Stéttarfélag Efling
Starfsmannafélag Reykjavikurborgar 131
Kennarasamband islands
Stéttarfélog haskélamanna
Stéttarfélog idnadarmanna
Annad stéttarfélag
Starfsaldur Minna en 1 ar
1til 34ar 34
4 til 10 ar 49
11 til 20 ar 36
Meira en 20 4ar 25
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Reykjavikurborg

Hversu gagnlegt var starfsprounarsamtalid?

Nidurstada ur sidustu kénnun (2013)

10,0

8,0 6,7 6.4 70—

610 5,9 /
6,0 /\

4,0

2,0

0,0 T T T T 1
2008 2009 2011 2013 2015

Medaltal (0til 10) Breyting* Stadalfr. Svor

Reykjavikurborg _ 4+ -0,2 2,7 2654

Reykjavikurborg an {TR [63 3 0.2 2,7 2566

ibrétta- og témstundasvid 2,7 88
Menningar- og ferdamalasvid 3,3 40
Midlaeg stjornsysla 2,8 131
Skéla- og fristundasvid 2,7 1797
Umbhverfis- og skipulagssvio 3,0 183
Velferdarsvid 2,7 415

*Tolfreedilega marktaek breyting fra sidustu konnun (2013)
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battaeinkunn (0 til 10) Stadalfr. Svor
Kyn Kona 2,8 50
Karl 2,6 36
Aldur 25 ara eda yngri
26 til 40 ara 2,8 18
41 til 60 ara 2,8 44
61 ars eda eldri 2,1 16
Upprunaland |island 6,8 2,7 80
Annad land 7,0
Menntun Grunnskélamenntun 7.4 1,9 23
Stutt starfsnam a framhaldsskdélastigi 79 2,9 13
Lengra starfsnam / 16nndm 6.8 3,1 15
Students proéf 7.5
Haskolagrada 6,5 3,0 24
Framhaldsgrada a haskodlastigi ’lm
Starf Stjérnunarstarf (62 | 3,1 28
Sérfraedingsstarf
Annad starf 2,4 54
Vinnutimi Dagvinna ||_ 2,8 30
Vaktavinna 2,5 52
Oreglulegur vinnutimi =
Starfshlutfall [Timavinna
50% starf eda minna
51 til 99% starf 2,8 33
Fullt starf g 2,7 48
Stéttarfélag |Efling
Starfsmannafélag Reykjavikurborgar 2,6 76
Kennarasamband islands
Stéttarféldg haskdlamanna ‘ln_
Stéttarfélog iGnadarmanna
Annad stéttarfélag
Starfsaldur [Minnaen1ar
1til 34ar 2,3 15
4 til 10 ar 2,6 29
11 til 20 ar 3,3 28
Meira en 20 ar 2,2 13
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Reykjavikurborg

Hefur pu ordiod fyrir areitni fra samstarfsfolki a sidustu 12 manudum?

8%

12%

0% 10% 20% 30% 40% 50%
Nidurstada ur sidustu kénnun (2013)

100%
80%
60%
40%
18,5%
20% O\BZL ppv™ _Sﬁ%’/lz_f% |
0% — — .
2008 2009 2011 2013 2015
Ef ja, hvers konar areitni hefur pu ordid fyrir?
Areitn forgum I =55
Kynferdisleg areitni i ordum 0%
Likamleg areitni 0%
Likamleg kynferdisleg areitni 0%
Annars konar areitni I 25%
Hlutfall Breyting*  Svér
Reykjavikurborg . 10% 4++0,01 4583
Reykjavikurborg an iTR . 10% 4r+0,01 4422
ibrétta- og témstundasvid 12% 161
Menningar- og ferdamalasviod 10% 99
Midlaeg stjornsysla B % 210
Skéla- og fristundasvid B % 2785
Umhverfis- og skipulagssvid 12% 257
Velferdarsvid 12% 1071

*Tolfreedilega marktaek breyting fra sidustu konnun (2013)
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Vidhorfskdnnun medal starfsmanna Reykjavikurborgar 2015

Hefur pu ordid fyrir einelti fra samstarfsfolki a sidustu 12 manudum?

2%

3%

0% 10% 20% 30% 40%
Nidurstada ur sidustu kénnun (2013)

50%

100%
80%
60%
40%
20% +— 9,9% S
b Q% 3,5% 11?% i%%
0% T T T 1
2008 2009 2011 2013 2015
Hlutfall Breyting*  Svér
Reykjavikurborg ' 4% 4560
Reykjavikurborg an iTR ' 4% 4404
ibrétta- og témstundasvid I 3% 156
Menningar- og ferdamalasvid I{2% 100
Midlaeg stjornsysla 4% 208
Skéla- og fristundasvid B 2% 2782
Umbhverfis- og skipulagssvid 8% 255
Velferdarsvid 5% 1059

*Tolfreedilega marktaek breyting fra sidustu kénnun (2013)
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Reykjavikurborg

Hefur pu ordid fyrir areitni fra pjonustupegum a sidustu 12 manudum?

35%

24%

0% 10% 20% 30% 40% 50%
Nidurstada ur sidustu kénnun (2013)

100%
80%
60%
. " 34,8%
40% -— 31,5% 29,7% 26,4% T 2a2%
20%
0% T T T T 1
2008 2009 2011 2013 2015
Ef ja, hvers konar areitni hefur pu ordid fyrir?
Areit  orum — . =
Kynferdisleg areitni i ordum B 6%
Likamleg areitni I 3%
Likamleg kynferdisleg areitni 0%
Annars konar areitni B 5%
Hlutfall Breyting*  Svor
Reykjavikurborg - 17% 4+0,02 4548
Reykjavikurborg an iTR - 17% 4r+0,02 4391
ibrétta- og témstundasvid 24% 4 -0,1 157
Menningar- og ferdamalasvid 100
Midlaeg stjornsysla 203
Skdla- og fristundasvid 4r+0,02 2774
Umhverfis- og skipulagssvid 21% 401 256
Velferdarsvid 30% 1058

*Tolfreedilega marktaek breyting fra sidustu konnun (2013)
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Hefur pu ordid fyrir einelti fra pjonustupegum a sidustu 12 manudum?

8%

4%

0% 10% 20% 30% 40% 50%

Nidurstada ur sidustu kénnun (2013)

100%
80%
60%
40%
o || 9 11,7% o o, —
20% —9,9% 7,3% 7,8% 4,4%
O% T T T T 1
2008 2009 2011 2013 2015
Hlutfall Breyting*  Svér
Reykjavikurborg | 2% 4565
Reykjavikurborg an TR | 2% 4406
ibrétta- og témstundasvid 4% 159
Menningar- og ferdamalasvid 1% 99
Midlaeg stjérnsysla | 1% 208
Skéla- og fristundasvid | 1% 2774
Umhverfis- og skipulagssvid 5% 256
Velferdarsvid 3% 1069

*Tolfreedilega marktaek breyting fra sidustu konnun (2013) 61
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Eg hef ordid vitni ad forddmum eda skorti 4 virdingu i gard starfsfélks

30%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Ef ja, hefur pu ordid vitni ad fordomum eda skorti a virdingu a s.s. 12 manudum i gard:

starfsfolks af erlendum uppruna S 19y
fatlads starfsfolks B %
starfsfélks sem er hinsegin (samkynhneigt, tvikynhneigt, trans, intersex eda asexual) 0%
starsfélks vegna heilsufars I 29%
starfsfélks vegna aldurs I 29%
starfsfélks vegna truar- eda stjérnmdlaskodana pess Bl %
starfsfélks vegna kyns I 25%
Hlutfall Svér
Reykjavikurborg 30% 4577
Reykjavikurborg an ITR 30% 4419
ibrétta- og tomstundasvid 30% 158
Menningar- og ferdamalasvid 101
Midlaeg stjornsysla 30% 210
Skéla- og fristundasvid 30% 2783
Umhverfis- og skipulagssvid 33% 256
Velferdarsvid 30% 1069
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Hversu vel pekkir pi mannréttindastefnu Reykjavikurborgar?

0 1 2 3 4

7

8 9 10

Nidurstada ur sidustu kénnun (2013)

10
8
6 5,0
4
2
0 T T 1
2009 2011 2013 2015
Hlutfall peirra sem hafa heyrt um
) stefnuna
pekki :z;ft'ir;' 100%
stefnuna
vel 12% stefn;na s0%
26% % 86% 86% -
ﬁﬁ_ e o]
60%
. Veit ad
pekki stefnan er 40%
stefnuna til en pekki
lauslega hana ekki 20%
50% 33%
0%
2009 2011 2013 2015
Medaltal (0 til 10) Breyting* Stadalfr. Svor
Reykjavikurborg ir +0,4 2,9 4552
Reykjavikurborg an TR 4r +0,5 2,9 4395
ibrétta- og tomstundasvid Im 3,1 157
Menningar- og ferdamalasvid 4+ +0,8 2,2 100
Midlzeg stjornsysla 2,7 208
Skéla- og fristundasvid 4+ +0,5 2,9 2773
Umbhverfis- og skipulagssvid 2,8 257
Velferdarsvid 4+ +0,5 2,9 1057

*Tolfreedilega marktaek breyting fra sidustu kénnun (2013)
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battaeinkunn (0 til 10) Stadalfr. Svér
Kyn Kona 3,1 84
Karl 3,1 70
Aldur 25 ara efa yngri 2,9 19
26 til 40 ara 3,0 44
411il 60 4ra 55 3,0 67
61 ars eda eldri I 3,3 25
Upprunaland |island ]_ 3,2 145
Annad land |50 | 2,8 10
Menntun Grunnskélamenntun L 45 ] 2,9 32
Stutt starfsndm a framhaldsskélastigi 2,8 27
Lengra starfsnam /18nnam 3,1 20
Students proéf (39 | 3,1 23
Haskolagrada 149 | 3,3 44
Framhaldsgrada a haskodlastigi _ 3,3 10
Starf Stjérnunarstarf 3,3 46
Sérfraedingsstarf 148 | 3,1 11
Annad starf 3,0 96
Vinnutimi Dagvinna 3,2 56
Vaktavinna L 44 | 3,0 81
Oreglulegur vinnutimi 139 | 3,4 19
Starfshlutfall [Timavinna
50% starf eda minna 143 | 2,7 10
51 til 99% starf 142 | 3,0 55
Fullt starf 3,3 84
Stéttarfélag |Efling |E£-
Starfsmannafélag Reykjavikurborgar L 46 | 3,0 131
Kennarasamband islands
Stéttarfélog haskélamanna 7,1
Stéttarfélog iGnadarmanna
Annad stéttarfélag
Starfsaldur [(Minnaen1ar 33 |
1til 3 4r 33 | 3,0 35
4110 &r a4 | 3,0 50
11 til 20 ar 2,8 36
Meira en 20 ar g 3,2 25
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66

Alagsspurningar

*Spurningum er snlid pannig ad haerri einkunn a skalanum 0-10 er jakveedari

Einkunn (0 til 10) oft*
‘11 '13] '15 | '11 '13]'15
Ervinnudlagid svo éjafnt ad verkefnin hladast upp? 71 11%
Verdur pu ad vinna aukavinnu? 6,1 23%
Verdur pu advinna @ miklum hrada? 57 22%
Hefur pu of mikid ad gera? 5,5 19%
Verdur pu ad gera eitthvad sem pérfinnstad xtti ad gera 60ruvisi? 6,6 9%
Feerd pu verkefni til ad leysa dn pess ad hafa naudsynlegbjargrad (svo sem adstod og adbunad)til pess? 7,6 6%
Gera tveir eda fleiri 6samraemanlegar krofur til pin? 8,3 6%
Faerd pu studning og hjalp med verkefni hja vinnufélogum pinum ef & parf ad halda? 7,4 69%
Faerd pu studning og hjalp med verkefni hja yfirmanni pinum ef 4 parf ad halda? 7,4 71%
*Hlutfall sem svarar oft eda mjég oft hverri yrdingu
battaeinkunn (0 til 10) Stadalfr. Svor
Reykjavikurborg 1,8 4588
Reykjavikurborg an ITR 1,8 4427
ibrétta- og tomstundasvid 1,6 161
Menningar- og ferdamalasvid 1,6 101
Midlaeg stjornsysla 1,6 209
Skéla- og fristundasvid 1,7 2788
Umbhverfis- og skipulagssvid 1,8 263
Velferdarsvid 2,0 1066




Vidhorfskdnnun medal starfsmanna Reykjavikurborgar 2015

battaeinkunn (0 til 10) Stadalfr. Svér
Kyn Kona 1,5 85
Karl 6,8 1,8 70
Aldur 25 ara efa yngri 7,8 1,7 19
26 til 40 ara 6,5 1,5 44
41 til 60 ara 6,7 1,5 67
61 ars eda eldri 7,0 1,9 26
Upprunaland |island 6,9 1,7 146
Annad land 6,8 1,2 10
Menntun Grunnskélamenntun 1,4 32
Stutt starfsnam a framhaldsskal 1,8 28
Lengra starfsndm /1dnndm 1,5 20
Studentsprof 1,9 23
Haskdlagrdda b 1,5 44
Framhaldsgrada a haskodlastigi ‘_ 1,5 10
Starf Stjérnunarstarf _ 1,6 46
Sérfraedingsstarf g 1,4 11
Annad starf 1,5 97
Vinnutimi Dagvinna 1,6 56
Vaktavinna 1,3 83
Oreglulegur vinnutimi 1,9 19
Starfshlutfall [Timavinna 8,1
50% starf eda minna 1,0 10
51 til 99% starf 1,6 57
Fullt starf 1,5 84
Stéttarfélag |Efling
Starfsmannafélag Reykjavikurbo 1,6 133
Kennarasamband {slands
Stéttarfélog haskdlamanna
Stéttarfélog idnadarmanna
Annad stéttarfélag
Starfsaldur [(Minnaen1ar
1til 3ar 1,7 35
4 til 10 ar 1,6 50
11 til 20 ar 1,6 37
Meira en 20 ar 1,8 26
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Er vinnustadurinn pinn patttakandi i Greenum skrefum i starfsemi Reykjavikurborgar?

81%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Nidurstada ur sidustu kénnun (2013)

100% 89%
81% =
80%
60%
40%
20%
O% T 1
2013 2015
Hlutfall Breyting*  Svér

Reykjavikurborg 4 +0,1 3247

Reykjavikurborg an TR m 4 +0,1 3125

iprétta- og tomstundasvid 122
Menningar- og ferdamalasvid 91

Midlaeg stjornsysla 175
Skéla- og fristundasvid 41+0,06 1929
Umbhverfis- og skipulagssvid 198

Velferdarsvid 4+ +0,1 732

*Tolfraedilega marktaek breyting fra sidustu konnun (2013)
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Fékkst pu upplysingar um nidurstodur ur sidustu vidhorfskonnun?

Vidhorfskdnnun medal starfsmanna Reykjavikurborgar 2015

74%

0% 10% 20%

40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Nidurstada ur sidustu kénnun (2013)

100% 88%
80% 71% L
60% -
40%
20%
0% . .
2011 2013 2015
Hlutfall Breyting*  Svér
Reykjavikurborg m 2919
Reykjavikurborg an ITR m 2806
iprétta- og témstundasvid 4 +0,1 113
Menningar- og ferdamalasvio 74
Midlaeg stjornsysla 121
Skéla- og fristundasvid 1761
Umbhverfis- og skipulagssvid 180
Velferdarsvid 670

*Tolfreedilega marktaek breyting frad sidustu konnun (2013)
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