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FELAGSMIDSTODVAR iTR

Fristundastarf fyrir unglinga i Reykjavik




HLUTVERK FELAGSMIDSTODVA

Félagsmidstodvar  starfa  samkveemt  Starfsskra
skrifstofu témstundamala (iTR) fra 2007. bar kemur m.a.
fram ad med starfsemi félagsmidstoova er porfum
unglinga fyrir fjolbreytt fritimastarf og samveru med
jafnoldrum maett. Ahersla er [6gd & ad pjalfa samskipta-
feerni, auka félagsfaerni, styrkja sjalfsmynd og efla sam-
félagslega virkni og patttoku.

Ad eiga goédar stundir med jafnoldrum an synilegs
markmids er mikilvaegur hluti af lifinu og naudsynlegt ad
skapa unglingum tima og adstodu til afpreyingar undir
pbessum formerkjum. Pad er einnig mikilveegt ad i
fritimanum faist unglingar vid fjolbreytt og skapandi
verkefni par sem l6gd er ahersla 4 virkni, frumkvaedi og
skopun. Patttaka i slikum verkefnum faerir unglingum
reynslu og pekkingu sem peir bla ad og geta yfirfeert 4
samfélagid. | félagsmidstédvastarfi er (6gd ahersla &
fyrrnefnd atridi, ekki sist i gegnum reynslunam og
oformlega menntun.

patttaka i skipulogou fritimastarfi i umsjon fagfdlks i
oruggu umhverfi hefur mikid forvarnargildi. Med pvi ad
bjdda unglingum upp & jakvaed vidfangsefni med sterkum
fyrirmyndum aukast likur & pvi ad peir kjosi heilbrigdéan
lifsstil og fordist dhaettuhegdun. | félagsmidstodvastarfi
er sérstok ahersla l6gd a forvarnir gegn vimuefnum en i
peim reglum sem gilda i starfi félagsmidstédva er skyr
afstada tekin gegn allri vimuefnaneyslu og annarri
neikvaedri hegdun.



STARFSEMI

Unglingalydraedi er hugmyndafraedin sem félagsmidstodva-
starfid byggir & og er notud til ad tryggja ahrif unglinganna
a starfid. Pad er i anda unglingalydraedis ad kosid er i
unglingardd og i pvi sitja einstaklingar sem hafa bodid sig
fram og eru lydraedislega kjornir. Mikilvaegasta hlutverk
unglingarddsins er ad virkja sem flesta unglinga til
patttoku i starfi félagsmidstodvarinnar, standa fyrir og
skipuleggja dagskrana.

Tveir meginstarfspeettir félagsmidstodvanna er annars
vegar svokallad opid starf og hins vegar hdpastarf. Opid
starf felur i sér ymis fristundatilbod sem standa o6llum
unglingum til boda. Unglingar geta komid og nytt adstodu
félagsmidstodvarinnar & opnunartima hennar. Undir opna
starfio fellur einnig formleg og 6formleg fraedsla, vidburdir
og styttri og lengri ferdir. Hépastarf gefur unglingum
moguleika & ad starfa i minni hépum ad dhugatengdum
verkefnum med adstod starfsmanns. Hépar geta einnig
verid argangahdpar eda stelpu- og strdkahdpar par sem
dagskrain er fjolbreyttari og ekki midud vido afmorkud
vidfangsefni. i hépastarfi skapast personulegri tengsl og
teekifeeri gefast fyrir beina og o6beina fraedslu asamt
umfjollun um ymis unglingatengd malefni.

Opnunartimi félagsmidstddva yfir vetrartimann fylgir ad mestu
starfsari grunnskola. Opnunartimi er misjafn eftir midstoovum
og upplysingar um hann er ad finna & heimasidum félags-
midstodvanna. Yfir sumartimann er dhersla l6g6 & hopastarf
og pvi ekki um formlegan opnunatima ad reeda.



STARFSMENN

Forstodumenn fristundamidstodva bera abyrgd & starfsemi
félagsmidstodva. Hja hverri fristundamidstod starfar deildar-
stjori unglingastarfs sem samraemir og hefur faglegt eftirlit
med starfi félagsmidstddva en fristundaradgjafar hafa umsjon
med daglegu starfi.

Ahersla er 16gd & ad allt starfsfolk sé med haskélamenntun &
uppeldissvidi eda sambaerilega menntun. Jafnframt er l6gd
ahersla & ad starfsmenn hafi mikla reynslu af starfi med
bdrnum og unglingum og séu gddar fyrirmyndir unglinga.

Hja TR er virk stefna um simenntun starfsmanna og pvi gefst
starfsfolki taekifeeri til ad seekja starfstengda freedslu & vegum
iTR og annarra og styrkja sig pannig i starfi. M.a. er gerd krafa
um ad starfsmenn saeki reglulega ndmskeid i skyndihjalp og
ao nyir starfsmenn saeki grunnnadmskeid.

Starfsmenn félagsmidstddva hafa dryggi og vellidan unglinga
ao leidarljosi i ollu starfi og fylgja verkferlum eftir pvi sem vid 3,
s.s.vid undirbuning ferda, vidburda og ef slys ber ad hondum.

SAMSTARF

Félagsmidstodvar i Reykjavik eru i talsverdu samstarfi vardandi
faglega umgjord og einstaka vidburdi. Félagsmidstodvar TR
eru adilar ad samtokum félagsmidstodva a islandi, SAMFES, og
taka virkan patt i starfi samtakanna. Félagsmidstddvar leggja
aherslu & gott samstarf vid grunnskélana enda starfa margar
beirra f grunnskélahtsnaedi. Ahersla er 16gd & gott samstarf vid
foreldra og foreldrafélog og eru foreldrar sérstaklega bodnir
velkomnir i heimsoékn & félagsmidstddvadaginn sem haldinn er
ar hvert. A heimasidum félagsmidstédva ma finna ymsar
upplysingar um starfid auk pess sem starfsfélk tekur
abendingum og fyrirspurnum fra foreldrum fagnandi.



iTR rekur sex fristundamidstodvar i hverfum borgarinnar
sem ber abyrgd & og skipuleggur félagsmidstodvastarf fyrir
unglinga. Fyrsta félagsmidstdoin i Reykjavik, Fellahellir, hof
starfsemi arid 1974. | kjolfarid opnudu félagsmidstédvarnar
Bustadir og Tdnabaer og hefur félagsmidstodvum fjolgad jafnt
0g pétt sidan. Félagsmidstédvar i Reykjavik eru nti 21 talsins. A
pessum rdmum 30 arum hefur starfsemin proast i takt vio
auknar krofur samfélagsins um fagstarf i fritimanum.
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