Rynihoépur starfsfolks fristundaheimilis- vidtalsrammi

Kafli 1 — Stjornun

Forst6dumadurinn sem leidtogi

Hvernig myndud pid lysa stjérnuninni a fristundaheimilinu?

Erud pid ad vinna eftir akvedinni stefnu eda gildum? Hver eru pau? Tékud pid patt i
ad mota stefnuna/gildin?

Hvernig eru samskiptin vid forstédumenn?

Getid pid komid skodunum ykkar & framfaeri og haft ahrif a starfig?

Hvernig finnst ykkur ykkar haefileikar og pekking nytast i pessu starfi? Faid pid
hvatningu fra stjornendum til ad nyta styrkleika ykkar, hzefileika og sérpekkingu i
starfinu?

Stjornun starfsstadar

Eru til starfslysingar fyrir ykkar storf? bekkid pid paer? Er abyrgd og verkaskipting
skyr?

Faid pid tima til ad undirbua starfid fyrir daginn eda vikuna?

Faid pid reglulega endurgjof 8 ykkar storf? Raeda stjérnendur vid ykkur um hvernig
bid erud ad standa ykkur i starfi?

Hvernig er tekid @ moti nyjum starfsmonnum? Er farid eftir sérstakri mottokuaasetiun?
Hafid pid fengid kynningu 4 starfsmannastefnu og sidareglum Reykjavikurborgar?

Verklagsreglur og aztlanir

Hefur fristundaheimilid gert adgerdadaetlun? Hvernig vinnid pid med hana?

Hafid pid fengid freedslu um helstu dztlanir og verkferla sem pid eigid ad fylgja?
Finnst ykkur pid pekkja pessa ferla? (starfsazetlun, dryggisverkferlar, eineltisaaetlun,
forvarnarstefna Reykjavikurborgar, tilkynningaskylda vegna barnaverndarmala,
vidbragdsaaetlun vid alvarlegum atburdum, framkveemdaaaetlun um jafnrétti og
mannréttindi)

Er rymingaraaetiun synileg og eru reglulegar haldnar rymingaraefingar?

Faid pid reglulega fraedslu um forvarnir og 6ryggismal og vidbrogd vid slysum?

Er til daetlun um pjénustu vid born med studning? Finnst ykkur vera unnid eftir
henni?

Faglegt samstarf

Hvernig myndud pid lysa samstarfinu hérna?

Hvernig er upplysingaflaedi til starfsmanna? Faid pid paer upplysingar um starfid sem
bid purfiad?

Finnst ykkur pid hafa ahrif a starfid, er leitad eftir ykkar hugmyndum? (s.s. 4 innihald,
skipulag og framkvaemd)

Er ykkur treyst til ad taka akvardanir um starfid? Hafid pid umbod til athafna?

Er leitad eftir sjonarmidum barnanna? Er barnarad starfraekt?

Hvernig er samstarfid vid adra sem vinna med bérnunum? (s.s. foreldra, grunnskéla,
onnur fristundaheimili/félagsmidstédvar, pjonustumidstdd, iprotta- og
askulydsfélog, skélahljomsveitir, 16greglu)



bréun og nybreytni

Hvernig er unnid ad umbdtum i starfinu? Eru einhver préunarverkefni i gangi?

Erud pid hvott til ad saekja simenntun? Faid pid kynningu a hvad er i bodi? (namskeid,
radstefnur, styrkir, freedsluefni a netinu, erlent samstarf)

Farid pid i starfspréunarvidtol? Hversu oft?

Erud pid ad meta starfid hér i fristundaheimilinu (innra mat)? Hver styrir peirri vinnu?
(stjérnendur, matsteymi)

Kafli 2 - Fristundastarf fristundaheimilis
Skipulag starfs og starfsadstaedur

e Hvad myndud pid segja ad veeri einkennandi fyrir starfid hérna? Hvad eiga bornin ad leera i
gegnum starfid? (sbr. lykilfaernipaettir; efla sjalfsmynd, umhyggju, félagsfeerni, virkni og
patttoku sem og virdingu fyrir sjalfum sér, 6rum og umhverfinu)

e Hvernig er dagskra fristundaheimilisins kynnt fyrir bérnum, foreldrum og starfsfolki?

e Erud pid ad nota samfélagsmidla, s.s. facebook til ad midla upplysingum um starfid og eiga
samskipti vid foreldra?

Uppeldi og menntun

Hvernig verkefni vinna bornin adallega? Erud pid med einhver verkefni sem na yfir lengi
tima? (Form t.d. laesi, skdpun, tjaning, hreyfing) (Skipulag t.d. val, hdpastarf)

Erud pid ad nyta neerumhverfid til Gtilifs og Utinams? Er pad hluti af daglegu vali? Erud
bid markvisst ad kenna bérnunum & naerumbhverfid? Farid pid i vettvangsferdir? Hver er
tilgangurinn med slikum ferdum?

Er reett vid bornin um gildi og vidhorf i daglegu starfi og hvernig er pad gert?

Erud pid markvisst ad hvetja bornin til sjalfsabyrgdar/sjalfstadis i starfinu? Hvernig? (s.s.
fa sér ad borda, ferdast a milli stada, passa upp a eigin eigur, umgengni)

Hvernig er unnid med heilsueflandi peetti i starfinu? (hreyfing, heilnemt mataraedi,
hreinlzeti, hvatning a 6llu pessu i starfi og fritima)

Er markvisst raett um jakvaed ahrif tomstundaidkunar vid boérnin? Hvernig gerid pid pad?

Starfshzettir og viofangsefni

Geta bornin haft ahrif 4 starfid? Hvernig? Hvad er i bodi fyrir pau ad gera? Geta pau skipt
um vidfangsefni?

Bera pau abyrgd a einhverjum verkefnum? (t.d. fragangi eda skipulagning viéburda fyrir
foreldra, aettingja eda 6nnur boérn)

Erud pid ad reeda pad malefni lidandi stundar vid krakkana? Hvernig?

Virk patttaka og lydraedi

e Hvada leidir eru farnar til ad fa fram sjonarmid barnanna? En peirra sem eiga erfitt med ad
koma skodunum sinum & framfzeri?

e Er unnid med barnalydrzedi i starfinu? Hvernig? (s.s. med fundum, rddum og

hugmyndakéssum). En Barnasattmala Sameinudu pjédanna?

e Taka krakkarnir patt i stefnumaotunarvinnu? Koma pau eitthvad ad gerd starfsaaetlunar?



e Er unnid ad pvi ad efla samfélagslega virkni barnanna? Hvernig er pad gert? (s.s. patttaka i
godgerdar-, félags-, menningar- og iprottastarfi)

Kafli 3 — Mannaudur — fagmennska og starfsanaegja

o pekkid pid starfsskra fristundamidstodva?

o bekkid pid til helstu laga og reglugerda sem snua ad fristundastarfid med bérnum og
unglingum? (s.s. askulydslég, Barnasattmalinn, barnaverndarlog, sidareglur)

e Hvernig litid pid 4 starf ykkar almennt? (stolt, tru @ geedum, anaegja i starfi, metié ad
verdleikum,)

o Erfagleg umraeda aberandi i starfinu? Hverjir taka patt i henni?

e  Finnst ykkur ad jafnrétti og jafnraedi riki 4 vinnustadnum?

e Hvernig er starfsandinn?

e F3id pid hrds? Fra hverjum?

o Hvernig lidur ykkur i vinnunni? Finnst ykkur gaman i vinnunni? Erud pid ad njéta ykkar og
nyta ykkar hzefileika i pessu starfi?

e Hvernig er vinnuadstadan?

Kafli 4 — Stadarbragur — viomot og menning

e Hvernig andrumsloft finnst ykkur einkenna vinnustadinn? (s.s. lidsandinn {
starfsmannahépnum eins og samvinna)

e  Finnst ykkur gagnkvaem virding og samkennd vera rikjandi i starfinu? Er borin virding fyrir
einstaklingnum og tillit tekid til élikara sjonarmida?

e Hvad einkennir vidhorf starfsfolks til barnanna? (trd a getu) Hvernig kemur pad fram i
starfinu?

e Hvad gerid pid pegar bornin standa frammi fyrir askorunum? (hvatning?)

e  Finnst ykkur bérnin lita 4 ykkar sem fyrirmyndir ? (t.d. vardandi heilsueflandi lifsstill, talsmali
og hegdun)

e Eru dkvednar reglur i gildi 4 fristundaheimilinu? Koma bdrnin ad métun peirra?

e Hvernig gengur ykkur ad fylgja reglunum eftir?

e Hvad gerid pid ef agreiningsmal koma upp & milli barnanna?

Ad lokum - sterkar og veikar hlidar



