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Saman gegn heimilisofbeldi

Dagur B. Eggertsson, borgarstjori,
og Sigridur Bjork Guojonsdottir, 16g-
reglustjori  hoéfudborgarsvaedisins
undirritudu 12. janGar samstarfs-
samning um atak gegn heimilis-
ofbeldi. Markmid samstarfsins er
ad baeta verklag til ad taka a peim
heimilisofbeldismalum sem upp
koma i pvi skyni a0 tryggja 6ryggi
borgarbua a heimilum sinum, veita
polendum og gerendum betri pjon-
ustu og baeta stéou barna sem bua
vid heimilisofbeldi. Mannréttinda-
skrifstofunni var falid ad sja um verk-
efnid. Allar nanari upplysingar um
verkefnid veitir Halldéra Gunnars-

.dOttIr, n_etf{_:mg ha"dora'gunnanOtt' Fra undirritun samstarfssamningsins; Sigridur B. Gudjonsdéttir og Dagur B.
ir@reykjavik.is. Eggertsson.

Kynning a mannréttindastefnu Reykjavikurborgar

Starfsfélk  mannréttindaskrif-
stofunnar maetir fuslega a
vinnustadi borgarinnar til ad
kynna mannréttindastefnuna.
Heegt er ad o6ska eftir stuttum
kynningum eda vinnusmidjum
um mannréttindastefnuna. Allt
eftir pvi sem hentar. Vinsam-
lega hafid0 samband vid skrif-
stofuna i sima 411 4153.

Einnig er heaegt ad senda net-
poést & Halldéru (halldora.
gunnarsdottir@reykjavik.is)
eda Jonu Vigdisi (jvk@reykja-
vik.is).



Reykjavik med i verkefninu fjolmenningaborgir

Borgarrad hefur sampykkt til-
l6gu borgarstjéra um ad mann-
réttindaskrifstofa saeki um agild
fyrir hénd Reykjavikurborgar
a0 verkefninu Fjélmenningar-
borgir ( e. Intercultural Cities)
sem rekid er af Evropuradinu.
Verkefnid stydur borgir i ad
endurskoda stefnumoétun Gt
frd sjonarhorni fjdlmenningar
i peim tilgangi ad moéta heild-
steeda fjdlmenningarstefnu il
pess ad gera borgunum betur
kleift ad styra fjdlbreytileikanum
i jakvaedar attir og raungera hin
auknu gaedi sem fjolbreytileik-
inn felur i sér. Patttdkurétt i
verkefninu hafa einungis borgir
med ad minnsta kosti 30 pus-
und ibba og purfa minnst 5%
ibla ad vera af erlendum upp-

runa. Hlutfall ibua Reykjavikur
med erlent rikisfang var 8,1%
i arslok 2013. Nefnd a veg-
um Evropuradsins heimsotti
Reykjavik dagana 16. og 17.
oktéber 2014 og skiladi skyrslu
med abendingum um adgerdir
sem Reykjavikurborg geeti rao-
ist i til a0 baeta fijBlmenningar-
lega skuldbindingu og heefni
sina. Einnig hefur verid settur a

fot starfshopur sem mun leggja
til rbaetur & stefnumaotun borg-
arinnar og moéta heildstaeda ao-
gerdaraaetiun um uppbyggingu
Reykjavikurborgar sem fj6l-
menningarborgar. | starfshopn-
um eru fulltrdar fra 6llum svio-
um borgarinnar og formadur
er Anna Kristinsdéttir mann-
réttindastjori. Nanari upplys-
ingar um Intercultural cities.

Fulltraar Evropuradsverkefnisins Fjolmenningarborgir asamt manréttindastjora: F.v.
Anna Kristinsd6ttir, mannréttindastjori, Phil Woods, Oliver Freeman og Irena Guidikova

Stofnun arsins 2014

Nidurstéour ar  kdnnuninni
Stofnun arsins 2014 voru kynnt-
ar i Silfurbergi i HOrpu i mai
sidastlionum. Konnunin neer
til fioroungs starfsmanna a is-
lenskum vinnumarkadi eda um
52 pusund manns. Hja Starfs-
mannafélagi Reykjavikurborgar
sigradi Orkuveita Reykjavik-
ur i flokki storra stofnana med
meira en 50 starfsmenn. Medal
starfsstada Reykjavikurborgar
voru tveer fristundasmidstédvar

sem fengu tilnefningar, Kampur
hlaut 4. seeti og Frostaskjol fékk
2. verOlaun i flokki steerri stofn-
anna, med 50 starfsmenn eda
fleiri. Mannréttindaskrifstofa
Reykjavikur var0 i 5. seeti i hopi
minni  stofnanna. Husaskoli
fékk verolaun fyrir ad vera ha-
stokkvari arsins og var i 6. seeti
i h6pi minni stofnanna. Kénnun
sem pessi gefur géda mynd af
starfsumhverfi og starfsanasegju
starfsmanna stofnunar/fyrir-

teekis. Starfsmenn geta notad
nidurstddurnar til ad meta eigin
vinnustad i samanburdi vid aor-
ar stofnanir og fyrirteeki. Einnig
er hér ekki siour taekifeeri fyrir
stjiornendur ad gera sér grein
fyrir stdou starfsmannamala
og hvar peir standa i saman-
burdi vid adra. Utnefningar
eettu ad vera starfsménnum
hvatning til ad taka virkan pa i
vidhorfskdnnunum STRYV og fa
mynd af sinu starfsumhverfi.

Starfsmenn mannréttindaskrifstofu asamt
Elly Katrinu Gudmundsdéttur sem kom
feerandi hendi med ostakérfu i tilefni
dagsins.


http://www.coe.int/t/dg4/cultureheritage/culture/Cities/Default_en.asp

Dagur B. Eggertsson, borgarstjori asamt nokkrum fulltrGum Teelands & pinginu.

Fjolmenningarping 15. november 2014

Fj6lmenningarping Reykjavik-
urborgar var haldid i Radhudsinu
i 3ja sinn pann 15. nbvember sl.
Pingid hofst med avarpi Dags B.
Eggertssonar borgarstjora. Ad
pvi loknu hoéfst hopastarf sem
fram for i fundarsélum Rao-
hass Reykjavikur, m.a. borg-
arstjornarsalnum. Alls bda um
14.000 innflytjendur i Reykjavik
og var markmidid me0 pinginu

ad skapa umraedur um malefni
innflytienda og voru umreedu-
efni m.a. menntamal, gagn-
kveem aoldégun, réttindabaratta
innflytienda, fraedslumal, moét-
taka nyrra ibta i Reykjavik og
fleira. Unnid var i hopum a 11
tungumalum; islensku, ensku,
pélsku, lithaisku, russnesku,
teelensku, vietnamisku, Kkin-
versku, lettnesku, spaensku og

Hér ma sja pingfulltraa i hépavinnu i Radhusinu.

arabisku. Nidurstdédur pingsins
verda nyttar i adgerdaraeetiun i
verkefninu Fj6lmenningarborgir
(e. Intercultural Cities) sem
er 4 vegum Evropuradsins. A
pinginu var einnig kosio i fjol-
menningarrad Reykjavikur og
hofou allir skradir pingfulltraar
kosningarétt. | radinu verda 5
fulltrdar, 3 voru kosnir a pinginu
og 2 tilnefndir af borgarstjérn.



Er Reykjavik hetero eda lika hinsegin?

Freyja Barkardottir meistara-
nemi i kynjafreedi vann ad ver-
kefni sem hefur hlotid heitid
,Er Reykjavik bara heter6 eda
lika hinsegin?“. Verkefnid er
styrkt af Vinnumalastofnun og
Reykjavikurborg. Markmid pess
er a0 skoda hvernig hinsegin
starfsmenn Reykjavikurborgar
upplifa vinnustadi borgarinn-
ar. Er gagnkynhneigd menning
rikjandi hja Reykjavikurborg?
Verour hinsegin starfsfélk fyr-
ir forddbmum og mismunun &
vinnustéoum borgarinnar?
Rannsoknin er byggd & vio-
télum vio starfsmenn Reykj-
arvikurborgar sem upplifa sig
sjalfa sem hinsegin. Hugtakid
hinsegin er i pessu samhengi
notad sem sveigjanlegt regn-
hlifarhugtak yfir samkynhneigd,
tvikynhneigo, 6kynhneigo,
trans, intersex og hvada énnur
heiti sem vidkomandi telur vera
vid heefi. Utgangspunktur rann-

soknarinnar verdur ad skoda
hvort vinnustadir Reykjavikur-
borgar einkennist af kerfisbund-
inni  gagnkynhneigdarhyggju
og hvort areitni, forddbmar og
mismunun gagnvart hinsegin
folki sé innbyggd i menningu
vinnustadarins. Stofnanabund-
in gagnkynhneigdarhyggja er
skilgreind sem kerfisleeg i form-
gerd og menningu stofnunar og
birtist hun hinsegin einstakling-
um meodal annars i skilnings-
leysi, 6paegilegum spurningum
og gagnkynhneigdri ordraedu. |
kdnnun sem var gerd 4 meoal
félagsfolks i Samtékunum 78
i jantar og februar 2014 var
spurt hvort patttakendur hefou
orgid fyrir leidinlegum atvikum
a vinnustad vegna kynhneigo-
ar sinnar, en leidinleg atvik
eru skilgreind sem t.d. spurn-
ingar sem pu keerir pig ekki um,
athugasemdir um pig og 6vio-
eigandi grin. Einnig var spurt

Freyja Barkardottir,
meistaranemi i kynjafraedi

hvort patttakendur hefou oroid
vitni ad fordomafullri umraedu
um hinsegin folk eda einelti.
70% svarenda hofou ordid fyr-
ir leidinlegum atvikum & vinnu-
stad sinum oft, stundum eda
sjaldan og i 56% tilvika hofou
atvikin att sé stad innan sioustu
briggja ara. Pessar nidurstéour
gefa tilefni til skoda nanar lidan
og stdédu hinsegin félks a vinnu-
stodum Reykjavikurborgar.

Basklingur a russnesku fyrir foreldra

Mannréttindaskrifstofa hefur
gefid at baekling fyrir rass-
neskumeelandi foreldra um
barnauppeldi,  foreldrahlut-
verkid og annad sem vio-
kemur skyldum foreldra og
réttindum barna. Sams konar
baeklingur er pegar til & ensku,
poélsku og filippseysku, en hvert
eintak er jafnframt a islensku.
Buid er ad pyda hann & tee-
lensku og verdur hann tilbdinn
a neaestu dogum. Baeklingurinn
midlar hagnytum upplysingum
fyrir foreldra og adstandendur
barna og er hann skemmtilega
myndskreyttur. Medal pess
sem fjallad er um eru barna-
verndarlogin, réttindi barna og
viobrégo vid ofbeldi gegn born-

um. P& eru gefin g6o rad um
arangursrikar leioir i barnaupp-
eldi og visao til pess hvar megi
sxekja sér félagslega raogjof
og aodstod. Baeklingurinn er ao-
gengilegur a vef mannréttinda-
skrifstofu. Einnig er haegt ad fa
hann sendan me0 pvi ad senda

4

pbést & mannrettindi@reykjavik.
is eda hafa samband i sima 411
4153. Beeklingurinn hefur adur
verid utgefinn & ensku, polsku
og filippseysku.

Baeklinginn ma nalgast hér.


http://reykjavik.is/sites/default/files/ymis_skjol/skjol_utgefid_efni/vid_og_bornin_okkar_isl_russneska.pdf

Nytt mannreéttindarad tok vio i juni

Nytt mannréttindarad kom il
starfa i juni sidastlidnum. i rad-
inu sitja pau: Lif Magneudott-
ir formadur, Ragnar Hansson
varaformadur, Sabine Leskopf,
Magnus Mar Gudmundsson,
Hildur Sverrisd6ttir, Magnus
Sigurbjérnsson og Jéna Bijérg
Seetran. Varamenn eru: Eyrdn
Eyporsdéttir, Dilja Amunda-
déttir, Eva Baldursdottir, Gudni

Runar Jénasson, Marta Guo-
jonsdéttir, Bérkur Gunnarsson
og Katrin Salima Dégg Olafs-
déttir. Aheyrnarfulltrai er Pér-
laug Agustsdottir. R4did heldur
fundi annan og fj6rda pridju-
dag hvers manadar i Radhusi
Reykjavikur. | desember ar hver
heldur mannréttindrad fund op-
inn almenningi og var sa fundur
i 10n6 10. desember sl. Yfirskrift

fundarins var ad pessu sinni
Virkar hun? Fundurinn var vel
sottur pratt fyrir 6vedur pann
daginn. A fundinum var fjallad
um mannréttindastefnuna og
flutt voru erindin; Hvernig vard
han til?, Mannréttindaborgin
Reykjavik? og Mannréttinda-
stefnan sem verkfeeri.

Landsamtokin Gedhjalp hlutu mannréttinda-
verdlaun Reykjavikurborgar 2014

Pann 16. mai ar hvert er haldinn
hatidlegur mannréttindadagur
Reykjavikurborgar. Sidan arid
2008 hafa verid veitt verdlaun
tii  einstaklinga, félagasam-
taka eda stofnanna sem hafa
a eftirtektarverdan hatt stadio
vord um mannréttindi tiltekinna
hopa. Markmidid med degin-
um er a0 vekja athygli & peim
malum sem varda mannréttindi
borgarbla og & mannréttinda-
stefnu borgarinnar. Landsam-
tokin Geohjalp voru stofnud fyrir

35 arum og eru frjals félaga-
samtok folks med gedraenan
vanda, adstandenda Dpeirra,
fagfolks og ahugaf6lks um
beettan hag folks med gedrask-
anir og geofétlun.  Samtdkin
sinna radgjafapjonustu, bjoda
upp a sjalfshjalparnamskeio og
eru med vidburda- og fraedslu-
dagskra. Jon Gnarr borgar-
stjori, afhenti Hrannari Jonssyni
formanni stjornar Gedhjalpar
Mannréttindaverdlaun Reykja-
vikurborgar og sagoi vid af-

hendinguna ad Geohjalp veeru
vel ad vidurkenningunni komin.
»-Reykjavikurborg vill leggja sitt
66 & vogarskalarnir svo sam-
tokin geti unnid ad pvi gofuga
markmidi ad baeta hag geofatl-
adra til virdingar og virkni i fjol-
breyttu samfélagi par sem allir
geta og eiga ad njota sin“.

Jon Gnarr fv. borgarstjori og Margrét
Sverrisdéttir paverandi formadur mann-
réttindarads asamt fulltrum Gedhjalpar.


http://reykjavik.is/sites/default/files/hvernig_vard_hun_til.pdf
http://reykjavik.is/sites/default/files/hvernig_vard_hun_til.pdf
http://reykjavik.is/sites/default/files/mannrettindaborgin_reykjavik.pdf
http://reykjavik.is/sites/default/files/mannrettindaborgin_reykjavik.pdf
http://reykjavik.is/sites/default/files/mannrettindastefnan_sem_verkfaeri_2014.pdf
http://reykjavik.is/sites/default/files/mannrettindastefnan_sem_verkfaeri_2014.pdf

Hatursororaaoda a Netinu

| agust sl. var birt ny greining
a hatursordreedu i ummeela-
kerfum islenskra netfrétta-
midla. Greiningin var unnin af
Bjarneyju Fridriksdottur, dokt-
orsnema i Evropuléggjof, og
var markmidid ad greina helstu
einkenni umreedunnar i um-
meelakerfum & netfréttasioum
og kanna hvort hun einkenn-
ist af hatursordreedu. Timabil-
i0 sem greiningin neer til er fra
mars 2013 til mars 2014. Efn-
isflokkar sem skodadir voru;
heelisleitendur/flottafolk, folk af
erlendum uppruna/innflytjend-
ur, bygging mosku i Reykjavik,
jafnrétti  kynjanna, feminismi,
kynferdislegt ofbeldi og hinseg-
in folk.

i greiningunni kemur einnig
fram ad merkjanlegur munur er
a ummeelum i fréttum, greinum
eda viotélum par sem einstak-
lingur af erlendum uppruna tjair
sig um samskonar eda svipad
mal og Islendingur. i peim til-
fellum par sem einstaklingur
af erlendum uppruna tjair sig
er mikid um svivirdingar i gard
hans/hennar sem einstaklings

og settar fram athugasemd-
ir eins og ,ad pad eigi bara ad
senda petta folk heim til sin.”
Félki af erlendum uppruna vird-
ist samkvaemt pessu ekki lidast
ad hafa gagnryna rédd i samfé-
laginu.

Einnig kemur fram a0 fordoma-
full ummeeli og maélflutningur
beirra sem vilja verja pau lysa
oft skorti & pekkingu & hver
takmork tjaningarfrelsisins eru
og hvada l6g og mannréttinda-
akveedi eru i gildi i landinu. Pa
segir i greiningunni ad beint
samhengi sé a milli pess hvada
vidhorf eru sett fram i umraedu-
kveikjunni og umaelunum vio
henni. Pannig leidi fordomafull
umfjéllun af sér forddmafull um-
meeli. Pvi gegni fjoImidlar mikil-
vaegu hlutverki og geta haft ahrif
a umraeduna meo framsetningu
a efninu sem peir birta.

| greiningunni  er sérstak-
lega fjallad0 um umraedu um
byggingu mosku i Reykjavik
par sem komu fyrir grof ummeeli
sem einkennast af ny-rasisma,
kynpattahyggju og pj6oern-
ishyggju. Medal annars voru

Bjarney Frioriksdottir, doktorsnemi i
Evropultggjof

settar fram morohétanir i gard
eins af forsvarsménnum Fé-
lags muslima & islandi og adrar
persoénuarasir. Fram kemur ad
um pad bil 8-10 manna hopur
sé mjoég virkur i umraedunni
um byggingu mosku og bu-
setu maslima & fslandi. Nokkr-
ir af peim halda Gti vefsidum
pbar sem settur er fram haturs-
og hreedsluarédur gagnvart
muslimum.

Hér er heegt a0 skoda skyrsl-
una nanar.

Endurskooun mannréttindastefnu

Verid er ad endurskoda mann-
réttindastefnu borgarinnar en i
samstarfssamningi nys meiri-
hluta er kvedid a um ad hin
verdi uppfaerd og endurskodud.
Vinnuna leidir Lif Magneudét-
ir, Vinstri green og formadur
mannréttindarads, en i endur-
skodunarhépnum eiga seeti full-
traar allra stjornmalaflokkanna;
Kjartan Jonsson fyrir Pirata,
Magnus Sigurbjérnsson  fyr-
ir Sjalfsteedisflokkinn, Ragnar
Hansson fyrir Bjarta Framtid,

Sabine Leskopf fyrir Samfylk-
ingu og Sveinbjorg Birna Svein-
bjérnsdéttir fyrir Framsokn og
flugvallarvini. Med hoépnum
starfar Halldora Gunnarsdottir
a mannréttindaskrifstofu. Haegt
er ad senda Halldéru (hall-
dora.gunnarsdottir@reykjavik.
is) eda hverjum peim sem sitja
i hopnum abendingu um pad
sem betur ma fara i nyrri mann-
réttindastefnu.


http://reykjavik.is/sites/default/files/ymis_skjol/skjol_utgefid_efni/haturordraeda.pdf
http://reykjavik.is/sites/default/files/ymis_skjol/skjol_utgefid_efni/haturordraeda.pdf

Fjolmenningardagur Reykjavikurborgar
— aldrei fjolmennari

Mannréttindaskrifstofa Reykja-
vikur hefur séd um undirblning
og framkveemd fjélmenningar-
dags borgarinnar undanfarin
ar asamt ymsum sjalfboda-
lidum. | vor var hatidin haldin
i sjétta sinn og ma med sanni
segja ad han hafi 60last sess i
hugum borgarbla enda setur
han skemmtilegan blae & borg-
arlifio. Grioarlegur fjoldi folks
tok patt i fjdlpjodlegu skrad-
géngunni a Fjélmenningardegi
Reykjavikurborgar. Talid er ad
yfir 2000 manns hafi fagnad
deginum og réoi gledin rikjum.

i Radhusinu var fislpjodlegur
markadur par sem hezegt er ad
gaeda sér 4 réttum fra ymsum
l6ndum og skoda varning sem
var til sélu. Troofullt var at ar
dyrum og var mikill &hugi medal
gesta a0 kynna sér olikar hefo-
ir og menningu. Barnadagskra
var i 10né og skemmtidagskra i
Tjarnarbi6i. Af skemmtiatridum
méa nefna Sirkas lslands, ind-
verskan dans, Ingd Vedurguo,
Pal Valdimar j6jc

Balkandansa og gestir og gang-
andi gatu fengio Nigerian Egele
headscarf, eda Afrikukéronu.

Hoppukastali og kandifloss var
fyrir utan 10n6 i géoa vedrinu,
bodid var upp & Origami, gerd

pappabldma, handalistaverk,
andlitsmalun, blédrudyr og
margt fleira.

Mannréttindaskrifstofa pakkar
6llum peim komu ad deginum
med einum eda 60rum heetti og
hlakkar til a0 endurtaka leikinn
9. mai.

Fra fjlpjodlegu skrudgdngunni pann 10. mai sl.

Gladbeittir félagar i Rugby island maettu i fislmenningargénguna.

Folk & 6llum aldri tok pétt i géngunni

Fulltrti fra Teelandi med bros & vor i gdngunni.

Gleesilegar me0 Afriskar korénur



Kynlegar tolur

Mannréttindaskrifstofa  gefur
arlega uat beeklinginn Kynlegar
télur. Baeklingurinn kemur ut
8. mars i tilefni af alpj6dlegum
barattudegi kvenna fyrir fridi og
jafnrétti.

| baeklingnum er forvitnileg tol-
freedi sem varpar ljosi a 6lika
stodu karla og kvenna eins
og hun birtist @ ymsan hatt i
borginni og & landinu.

A arinu 2014 var m.a. hlutur
kvenna og karla i fjglmidlum
skodadur. Iprottafréttir  eru
eingdbngu fluttar af kérlum og
begar umfjéllun Fréttabladsins

og Morgunbladsins um iprott-
ir var skooud i febrtar pegar
Olympiuleikarnir  stédu sem
heest halladi verulega a konur.
Ef litid er til 6frjosemisadgeroa
kemur i lj6s ad & arinu 1982 féru
mun fleiri konur en karlar i 6frjo-
semisadgerd eda 581 kona og
37 karlar. Arid 2013 hafdi petta
snuist vid en pa foru 483 karlar
i 6frjosemisadgerd en 123 kon-
ur. Beeklinginn er a0 finna hér 4
netinu en einnig er heegt ad fa
hann & mannréttindaskrifstof-
unni.

Hvar er Hallveig?

Kynsl6dirnar moéta sdguna
med peim aherslum sem peer
leggja a tiltekid folk og tiltekna
atburdi. Pad parf ekki ad leita

Baeklingurinn Kvennasoguslodir

langt yfir skammt til pess a0 sja
ad aherslan hefur neer 6ll verid
a karlmenn. Eda hvers vegna
er Ingolfi Arnarsyni reist stytta

a4 Arnarholi en ekki Hallveigu
Frodadéttur sem kom samtim-
is honum til landsins og byggoi
med honum bze i Reykjavik?
Adeins eitt deemi af mérgum.
Mannréttindaskrifstofa gaf Gt
beeklinginn Kvennasdguslooir,
i samstarfi vid Kvennasdgusafn
islands, pann 19. juni sidast-
lidinn. Beeklingurinn er afar upp-
lysandi um patt kvenna i métun
borgarinnar. | baeklingnum er
kort par sem merktir eru inn a
allir stadirnir sem fjallad er um
svo einfalt er ad rélta um beeinn
med hann i farteskinu.
Baeklinginn er m.a. haegt ad fa
an endurgjalds i upplysinga-
pjonustu Radhussins & jardhaed
bess og segir Porhildur Andrés-
déttir sem par vinnur ad hann
renni Ut eins og heitar lummur.

Beaeklinginn ma na i hér og er
hann bzedi 4 islensku og ensku.


http://reykjavik.is/kynjajafnretti
http://reykjavik.is/sites/default/files/ymis_skjol/skjol_utgefid_efni/kvennasoguganga-vefur.pdf
http://reykjavik.is/sites/default/files/ymis_skjol/skjol_utgefid_efni/kvennasoguganga-vefur.pdf

Starfsnemi a mannréttindaskrifstofu

Michat Bolek, student i skandin-
aviskum tungumalum og polsku
var i starfsnami hja mann-
réttindaskrifstofu  Reykjavikur-
borgar. Michat byr i Gdarsk i
nordur Péllandi og i framtidinni
vill hann starfa sem pydandi.
Helstu ahugamal hans eru: er-
lend tungumal, menning og bok-
menntir.

Hvernig kviknadi hugmyndin
96 koma i starfsnam til
Islands?

LEftir eina 6nn i haskolanum
i Stokkholmi langadu mig ad
bua i lengri tima i einu af Nord-
urldbndunum, kynnast betur
folki og menningu landanna.
Erasmus gaf mér petta taeki-
feeri. Pad eru margar godsagnir
um Island sem mjog ,exotiskt*
og 60ruvisi, ég vildi bera saman
stadalimyndir vid raunveruleik-
ann — medal annars menningu
og daglegt lif.”

Hver voru pin verkefni a
skrifstofunni?

JEg fékk teekifzeri til ad kynnast
baedi starfsemi skrifstofunnar
og mannréttindastefnu Reykja-
vikurborgar. Eg sa& um face-
book sidu borgarinnar a polsku;
Nasze Miasto. Einnig pyddi ég

efni sem verdur notad & nyja
poélska sidu sem er i smidum
& reykjavik.is. Eg tok lika patt
i undirbaningi Fjélmenningar-
bings og hjalpadi til vid pjon-
ustu vid innflytiendur pegar
bess var porf, adallega i tungu-
méla samskiptum. Eg heimsotti
og kynntist starfsemi Hofuo-
borgarstofu, Sambandi islenskra
sveitafélaga,Bokmenntaborginni
Unesco, Borgarbokasafni og
Polska skolanum i Reykjavik.*

Hvad kom pér mest a 6vart?

a mann-

»Fjolbreytri  vinnu
réttindaskrifstofu og vinnufrelsi.*

Hvad fannst pér
skemmtilegast?

L,Vinnufridur, skemmtilegir vinnu-
félagar, ahersla & geedi vinnu

pratt fyrir litinn tima, og sio-
ast en ekki sist hvad mikil ahrif
mannréttindastefna hefur a ibda
i Reykjavik.*

Finnst pér ad pad vera
naudsynleg ad fara i
starfsnam?

,Lengri dvol i nyju landi og a0
kynnast menningu pjédar er
o6metanlegt og proskandi. Pad
nota erlent tungumal a hverjum
degi er leerdomsrikt beedi fyrir
mig personulega og veentan-
legan vinnuveitanda minn. Eg
gat notad pa pekkingu sem ég
afladi mér i haskélanaminu. Eg
hef alltaf haft ahuga & mann-
réttindum og fékk med starfs-
naminu taekifeeri til ad kynnast
peim betur. Eg vonast til ad
geta nytt pessa reynslu mina i
framtidinni.”

Michat Bolek var starfsnemi & mannréttindaskrifstofu

Landsfundur jafnréttisnefnda

Landsfundur jafnréttisnefnda
var haldinn i Reykjavik 18. og
19. september sl. Fyrri daginn
var radstefna opin 6llum en
seinni dagurinn var einungis
fyrir kjorna fulltrda og starfsfolk
sem vinnur ad jafnréttismalum.
Mannréttindaskrifstofa Reykja-

vikurborgar og Jafnréttisstofa
sau um undirbdninginn. Jafn-
réttisnefndir sveitarfélaga eda
peer nefndir sem fara meo hlut-
verk peirra skulu, skv. l6gum
um jafna stdou og jafnan rétt
kvenna og karla nr. 10/2008,
leggja fram jafnréttisaaetlun til
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fiogurra ara. Landsfundurinn
var goéour undirblningur fyrir pa
vinnu en hann satu margir ny-
kjornir fulltruar i jafnréttisnefnd-
um sveitarfélaga. Dagskra og
gleerur fra fundinum er ad finna
hér.


http://reykjavik.is/frettir/landsfundur-jafnrettisnefnda-2014

