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Samtal við atvinnulífið
Kallað eftir hugmyndum um hvernig við 
bætum:

• Samtal og samstarf
• Upplýsingamiðlun
• Afgreiðslu
• Þjónustu



Hvað heyrðum við
• Aðgengi og miðlun upplýsinga

• Fækka skrefum og stytta boðleiðir

• Meiri samtal og samvinna

• Auka þarf samkeppnishæfni



Verkefnið
Fimm manna stýrihópur að móta stefnu til 2030

Atvinnumál og nýsköpun sem ein heild

Mótun nýrrar atvinnu- og nýsköpunarstefnu er eitt helsta 
innleiðingartæki Græna plans Reykjavíkurborgar 



Áherslur

• Þekkingar- og vaxtarsvæði í öllum hverfum
• Snjallborg
• Skilvirkir innviðir
• Gagnsæ þjónusta
• Samstarf við atvinnulíf
• Samkeppnishæfni



18 samráðsfundir með atvinnulífinu

• 58 fyrirtæki
• 3 félög
• 8 stofnanir
• 83 einstaklinga

• Óskað eftir umsögn frá 35 samtökum 
og stofnunum

• Óskað eftir umsögn frá 50 stjórnendum 
Reykjavíkurborgar





Ný stefna kynnt í haust

Starfshópur – Reglulegir fundir

Ný stefna kynnt og innleidd

Undirbúningur og 
gagnaöflun
Greiningar

Viðtöl

Drög kynnt og send í 
umsagnarferli til 

haghafa og almennings

Unnið úr 
athugasemdum 
umsagnarferlis 

Stefna samþykkt
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