Sampykkt um kjor og starfsadstdédu kjorinna fulltria hja Reykjavikurborg

I. kafli
Inngangur

1. ¢gr.
Um starfskjor kjorinna fulltrda
Borgarfulltruar fa greidda poknun og starfskostnad vegna starfa sinna hja
Reykjavikurborg eftir sampykkt pessari. Jafnframt fa adrir kjornir fulltrdar i nefndum og radum
borgarinnar greidda poknun fyrir storf sin eftir akvaedum hennar.
Sampykkt pessi tekur ekki til setu i stiornum byggdasamlaga, fyrirteekja eda félaga ad
hluta eda Ollu leyti i eigu Reykjavikurborgar. Pa tekur hun ekki til setu i domnefndum.

2.gr.
Skilgreiningar

Nefndir og rad Reykjavikurborgar eru borgarstjérn, borgarrad, fagrad og adrar nefndir
og rad sem skipadar eru af borgarstjérn, borgarradi, fagradum eda borgarstjora. Fastanefndir
Reykjavikurborgar eru peer nefndir sem taldar eru upp i 13. gr. sampykktar pessarar.

Med fagradi er att vid rad sem kosin eru skv. B-lid 63. gr. sampykktar um stjérn
Reykjavikurborgar og fundarskép borgarstjérnar nr. 715/2013 med sidari breytingum.

Med borgarstjérnarflokki er att vid borgarfulltria og jafnmarga varaborgarfulltria
frambodslista sem fulltria a i borgarstjérn. Formadur borgarstjornarflokks er sa borgarfulltrai
sem tilnefndur er sem slikur og sinnir verkefnum fyrir borgarstjornarflokkinn samkvaemt
akvordun hans. Tilkynna skal forsaetisnefnd um tilnefninguna.

Il. kafli
Um starfskjor borgarfulltria

3. gr.
Grunnlaun borgarfulltria

Borgarfulltrdar piggja fést laun fyrir storf sin hja Reykjavikurborg sem nema kr.
1.156.974, pann 1. januar 2026, samraemi vid akvordun borgarstjornar 4. april 2017. petta eru
grunnlaun borgarfulltrua fyrir fullt starf og uppfeerast i januar og juli ar hvert midad vié proéun
launavisitdlu. | grunnlaununum felast ad fullu greidslur fyrir setu i nefndum og radum
borgarinnar, p.m.t. formennsku i 66rum nefndum en fastanefndum, innkomur sem varamenn
og setur sem aheyrnarfulltraar.

Borgarfulltraar skulu ad jafnadi sitja i a.m.k.einni fastanefnd borgarinnar i flokki I skv.
13. gr. Er pa bzedi att vid setu sem kjorinn fulltrdi og aheyrnarfulltrai. Sitji borgarfulltrai ekki i
nefnd i flokki | skal hann sitja i nefnd i flokki Il. Sitji borgarfulltrai hvorki i nefnd i flokki | né flokki
Il skerdast grunnlaun hans um 50%. Sitji borgarfulltrii ekki i nefnd i flokki | skerdast grunnlaun
hans um 25% nema hann sitji i tveimur nefndum i flokki Il og III.

4. gr.
Alagsgreidslur & grunnlaun

Borgarfulltriar sem gegna formennsku i fagradi i flokki | eda borgarstjérnarflokki fa
greitt alag sem nemur 25% af grunnlaunum borgarfulltrda. Borgarfulltrdar sem sitja i premur
eda fleiri fastanefndum i flokki I-1ll, fa greitt alag sem nemur 25% af grunnlaunum
borgarfulltrua. Heildaralag samkveemt pessari malsgrein nemur ad hamarki 25% grunnlauna
borgarfulltrda, p6 gegnt sé formennsku i fleiri en einu fagradi eda borgarstjérnarflokki og
fagradi.

Borgarfulltrdar sem sitja i borgarradi fa greitt alag sem nemur 25% af grunnlaunum
borgarfulltrda. Formadur borgarrads feer pd greitt dlag sem nemur 40% af grunnlaunum
borgarfulltrda.



Varamenn adalmanna i borgarradi fa greitt alag sem nemur 6% af grunnlaunum
borgarfulltria.
Greidslur samkvaemt 2. og 3. malsgrein eru 6hadar alagsgreidslum samkvaemt 1. mgr.

5. ¢r.
Starfsadstada borgarfulltria

Reykjavikurborg leggur hverjum borgarfulltrua til skrifstofuadstédu og almennan
skrifstofubunad, p.m.t. fartélvu, auk adgangs ad fundaradstddu.

Skrifstofa borgarstjornar annast skrifstofupjénustu fyrir borgarfulltria, s.s. gagnadflun,
simavérslu, ritvinnslu, undirbdning funda o.p.h.

Skrifstofa borgarstjornar tryggir videigandi studning til borgarfulltrua vegna algildrar
hénnunar og adgengismala s.s. tulkunar a fundum borgarstjornar.

Reykjavikurborg leggur hverjum borgarfulltria til farsima til notkunar vegna starfa sinna
i borgarstjorn og greidir kostnad af notkun hans eftir vidmidum sem skrifstofustjéri
borgarstjornar setur ad héféu samradi vid forseetisnefnd. Jafnframt greidir Reykjavikurborg
kostnad af nettengingu a heimili borgarfulltra eftir slikum viémidum.

Borgarfulltraar i fullu starfi fa greidda fasta fjarhaed a manudi, kr. 83.556 .ad fradreginni
stadgreidslu, til ad maeta 6llum persénulegum starfskostnadi, 66rum en skv. 1.-3. mgr., s.s.
vegna namskeida, radstefna, samgdngukostnadar, askriftar dagblada, bdka- og timaritakaupa,
kaupa & efni dr fjdlmidlum, veitinga, o.p.h., sbr. pé 6. og 7. gr. Fjarhaed starfskostnadarins
uppfeerist i jandar og juli ar hvert midad vid préun launavisitélu. Borgarfulltriar med skert
starfshlutfall fa greiddan starfskostnad i samraemi vid pad hlutfall.

6. gr.
Um kjor og starfsadstdédu forseta sérstaklega
Forseti borgarstjornar faer greitt 25% alag a grunnlaun borgarfulltria 6had 6&rum
alagsgreidslum skv. 4. gr.
pratt fyrir akvaedi 4. mgr. 5. gr. er kostnadur af farsima forseta borgarstjérnar greiddur
ur borgarsjéadi.
Forseti borgarstjérnar hefur afnot af bifreid vegna starfa sinna. Skrifstofa borgarstjérnar
annast umsyslu i pessu skyni.
Um risnu forseta borgarstjornar fer eftir reglum um risnu og medferd risnukostnadar hja
Reykjavikurborg
7.qr.
Ferdir utan- og innanlands
Um ferdaheimildir og greidslu ferda- og dvalarkostnadar vegna ferda borgarfulltria
utan- og innanlands fer eftir verklagsreglum og leidbeiningum um ferdaheimildir og greidslu
ferdakostnadar i feréum a vegum Reykjavikurborgar.

8. gr.
Laun i orlofi
Borgarfulltraium eru greidd full laun og starfskostnadur a medan a sumarleyfi
borgarstjérnar og fundahléi rada og nefnda stendur.

9. gr.
Lifeyrisréttindi og tryggingar

Reykjavikurborg heldur eftir idgjaldi i lifeyrissjod af launum borgarfulltria skv.
akvaedum laga um skyldutryggingu lifeyrisréttinda og starfsemi lifeyrissjoda nr. 129/1997.
Greitt er idgjald i Lifeyrissjod starfsmanna sveitarfélaga nema 6skad sé eftir pvi ad greitt sé i
annan lifeyrissj60d.

Borgarfulltrdar eru tryggdir gegn slysum i starfi med sama heetti og starfsmenn
borgarinnar skv. kjarasamningi Reykjavikurborgar og Sameykis / Starfsmannafélags
Reykjavikurborgar. Um rétt til launa i slysaforfollum fer pé eftir 10. gr.



10. gr.
Laun i veikinda- og slysaforféllum og feedingarorlof

Sé borgarfulltrui forfalladur fra stoérfum vegna slyss eda veikinda heldur hann
grunnlaunum an starfskostnadar eigi ad sidur i allt ad tolf manudi..

Borgarfulltrai sem forfallast vegna slyss eda veikinda skal tilkynna skrifstofu
borgarstjornar um forféll sin og athenda leeknisvottord.

Greidslur skv. 1. mgr. falla nidur pegar vid lok kjortimabils eda pegar borgarfulltrui laetur
af storfum af 66rum astaedum, s.s. skv. akveedum 30. gr. sveitarstjornarlaga nr. 138/2011.

Um rétt borgarfulltria til faedingar- og foreldraorlofs fer eftir Idgum um faedingar- og
foreldraorlof.

Borgarfulltrdi sem hyggst nyta sér rétt til faedingarorlofs skal tilkynna skrifstofu
borgarstjornar pad.

11. gr.
Bidlaun frafarandi borgarfulltrua

Borgarfulltrai & rétt & bidlaunum er hann laetur af starfi borgarfulltria eftir
borgarstjérnarkosningar eda bidst lausnar a sidustu premur manudum kjértimabils. Bidlaun
midast vid grunnlaun borgarfulltria og skal greida laun halfs manadar fyrir hvert ar sem
borgarfulltrai hefur setid® i borgarstjorn ad hamarki i prja manudi, auk fullra launa fyrir
maimanud.

Borgarfulltrdi sem hlytur lausn fra stérfum samkvaemt 30. gr. sveitarstjérnarlaga

og vikur ur borgarstjorn a ekki rétt a bidlaunum sja p6 akvaedi 1. mgr.

Taki borgarfulltrti sem hlytur bidlaunagreidslur, vid 68ru launudu starfi 8 medan peirra
nytur falla pau nidur.

lll. kafli
Um poéknun fyrir storf fyrstu varamanna frambodslista

12. gr.

Fyrsti varamadur hvers frambodslista sem fulltria a i borgarstjorn feer greidd
fést laun sem nema 70% af grunnlaunum borgarfulltria. Innifalid i pessu eru, 8 sama hatt og
skv. 3. gr., greidslur fyrir setu i nefndum og radum borgarinnar med peim fyrirvérum sem par
eru tilgreindir, p.m.t. um hlutfallslegar alagsgreidslur og skerdingu grunnlauna.

Akveedi sampykktar pessar gilda ad 66ru leyti um starfskjér fyrstu varamanna
frambodslista eftir pvi sem vid a.

IV. kafli
Um poéknun fyrir storf annarra kjorinna fulltria en borgarfulltraa og fyrstu varamanna
frambodslista

13. gr.
Poknun fyrir setu i fastanefndum

Kjérnir fulltraar i fastanefndum Reykjavikurborgar, adrir en borgarfulltriar og fyrstu
varamenn frambodslista, fa greidda manadarlega poknun fyrir storf sin. Greitt er sérstaklega
fyrir setu i hverri fastanefnd.

Fastanefndir skiptast i prja flokka og er greidd poknun m.v. 1. jantar 2026, i samraemi
vid akvordun borgarstjornar 4. april 2017, 20% af grunnlaunum fyrir setu i nefnd i flokki I, 14%
af grunnlaunum fyrir setu i nefnd i flokki Il og 6% af grunnlaunum fyrir setu i nefnd i flokki Ill
Fjarheedirnar uppfeerast i jandar og juli ar hvert midad vié préun launavisitlu.

Poknun til fulltria i kjaranefnd og endurskodunarnefnd skal vera hin sama og fyrir
nefndir i flokki I.

Formenn fastanefnda fa greidda tvéfalda poknun fyrir setu i vikomandi nefnd.

Kjérnum fulltrdum eru greidd full laun @ medan fundahléi nefnda og rada a sumrin
stendur.



Fost manadarleg poknun fellur nidur saeki fulltrui ekki bodada fundi samfleytt i prju skipti, nema
ad tilkynnt hafi verid um I6gmeet forfdll s.s. veikindi. Vidkomandi fulltrii feer pess i stad greidda
poknun fyrir hvern setinn fund sbr. akvaedi 14. gr. fram ad naestu aramétum.

Skipting fastanefnda i flokka er sem hér segir:

Flokkur | Flokkur Il Flokkur Il
iprétta- og utilifsrad Forsaetisnefnd Stjérn Listahatidar
Leikskéla- og daggeeslurad Innkaupa- og

framkveemdarad

Menningarrad

Skéla- og fristundarad
Velferdarrad

Umbhverfis- og skipulagsrad

14. gr.
Poknun fyrir setu i 68rum nefndum
Fyrir setu i 66rum nefndum en fastanefndum skv. 13.gr.fa kjornir fulltriar greidda
poknun ad fjarhaed kr. 28.201,- pr. fund en fjarhaedin uppfeerist i januar og juli ar hvert midad
vid préun launavisitélu. Formenn fa greidda tvéfalda péknun.

15. gr.
Lifeyrisréttindi og tryggingar

Reykjavikurborg heldur eftir idgjaldi i lifeyrissjod af launum kjoérinna fulltria skv.
akveedum laga um skyldutryggingu lifeyrisréttinda og starfsemi lifeyrissjoda. Greitt er idgjald i
Lifeyrissj6d starfsmanna sveitarfélaga nema 6skad sé eftir pvi ad greitt sé i annan lifeyrissjod.

Kjérnir fulltraar eru tryggdir gegn slysum i starfi med sama haetti og starfsmenn
borgarinnar skv. kjarasamningi Reykjavikurborgar og Sameykis / Starfsmannafélags
Reykjavikurborgar. Um rétt til launa i slysaforféllum fer po eftir 16. gr.

16. gr.
Laun i veikinda- og slysaforféllum og feedingarleyfi o.fl.

Sé kjorinn fulltrai i fastanefnd forfalladur fra stérfum vegna slyss eda veikinda heldur
hann launum engu ad sidur i allt ad tvo manudi fra pvi ad samfelldar fjarvistir héfust.

Um rétt kjorinna fulltrda i fastanefndum til faedingar- og foreldraorlofs fer eftir [dgum um
faedingar- og foreldraorlof.

17. gr.
Aheyrnarfulltraar

Aheyrnarfulltrdar i fastanefndum borgarinnar sem tilnefndir eru skv. 68. gr. sampykktar
um stjorn Reykjavikurborgar og fundarskép borgarstjornar, sem ekki eru borgarfulltraar, fa
greidda manadarlega poéknun fyrir storf sin skv. akveedum 13. gr. med sama heetti og kjornir
fulltrdar.

Adrir aheyrnarfulltriar sem rétt hafa til setu @ fundum fastanefnda borgarinnar skv.
heimild i I16gum eda sérstokum sampykktum borgarstjornar fa greidda pdknun fyrir storf sin
sem nemur kr. 28.201,- pr. fund, sbr. 14. gr. Starfsmenn borgarinnar sem sitja slika fundi i
tengslum vid storf sin fa po ekki greitt sérstaklega fyrir slika fundarsetu.

18. gr.
Fulltraar 1 ibuaradum

Fost manadarleg poknun til fulltrda i ibaaradi fellur nidur seeki fulltrii ekki bodada fundi
radsins samfleytt i prju skipti, nema ad I6gmaet forfoll s.s. veikindi hamli. Vidkomandi fulltrui
feer pess i stad greidda poknun fyrir hvern setinn fund sbr. akvaedi 14. gr. fram ad naestu
aramotum.



V. kafli
Um varamenn sem ekki eru jafnframt borgarfulltraar

19. gr.
Um greidslu poknunar til kjorinna varamanna

Varamadur sem saeti tekur i nefnd eda radi borgarinnar i forféllum adalmanns, feer
greidda pdéknun pr. fund sem nemur kr. 28.201,- pr. fund, sbr. 14. gr.

Varamenn sem saeti taka i borgarstjérn fa po greidda pdknun pr. fund sem nemur kr.
56.258,- ef peir taka saeti & fyrstu fimm timum borgarstjérnarfundar. Ef varamadur tekur sidar
saeti a fundi borgarstjérnar skerdist poknun pr. fund um 50% nema vid sidari umraedu um
fjarhagsaaetlun Reykjavikurborgar og arsreikning. Fjarhaedin uppfeerist i jandar og juli ar hvert
midad vid proun launavisitolu.

20. gr.
Um rétt kjérinna varamanna til greidslu fastra nefndarlauna

Ef adalmadur i fastanefnd hefur ekki getad sott fundi i tvo manudi samfleytt vegna
veikinda eda slyss tekur varamadur hans fost laun skv. 13. gr. fra naestu manadamotum par a
eftir.

Ef adalmadur i fastanefnd er fjarverandi vegna fyrirfram &kvedins leyfis tekur
varamadur hans fost laun fra naestu manadamoétum eftir ad fjarvera adalmanns hefst og til
naestu manadamaota adur en hann snyr aftur til starfa.

Nu er borgarfulltrui varanlega forfalladur eda i leyfi fra storfum i a.m.k. sex manudi og
skal pa varamadur hans i borgarstjorn taka laun skv. Il. kafla um starfskjor borgarfulltria a
medan a fjarveru hans stendur.

VI. kafli
Gildistaka o.fl.

21. gr.
Gildistaka

Sampykkt pessi kemur i stad sampykktar um kjor og starfsadstdédu kjorinna fulltrda hja
Reykjavikurborg fra 2. september 2022 og tekur gildi 2. juni 2026.

Breytingar a fundi forsaetisnefndar 16. oktober 2026 taka pegar gildi, ad undanskildum
peim breytingum sem eiga vid um heilbrigdisnefnd sem taka gildi 1. januar nk. (vid gildistoku
laga 82/2026 og 85/2026) og breytingum vegna umdaemisrad barnaverndar Reykjavikur sem
taka eiga gildi 1. april 2027 en er had sampykkt og gildistdku nyrra barnaverndarlaga.



