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Reykjavikurborg

Skéla- og fristundasvid Starfsfaaetlun 2026 - 2027

1. Greinargerd leikskdlastjora

Haustid 2025 for vel af stad hja okkur, adlogun @ milli deilda gekk mjog vel og adlégun nyrra barna
einnig. Gongum vid satt fra pessu skélaari, vid hofum dorkad miklu og flest okkar markmid hafa stadist,

b6 ad vid viljum alltaf gera betur.

Hlutverk starfsfélks i sjalfsprottnum leik var eflt en frekar og hefur adgengi barnanna ad efnivid og
nyting ryma i leikskélanum aukist. Starfsfolk er mjog medvitad um mikilvaegi pess ad taka patt i
sjalfsprottnum leik barnanna. Samvinna & milli deilda er 6flug og unnid vid ymis verkefni pvert 4

deildarnar, p6 sérstaklega a milli 2ja eldri deildanna.

[ 4glst 2025 byrjudum vid med matstofu fyrir 2 elstu deildarnar og hefur pessi breyting haft mikil og
gdd ahrif 4 starfid okkar. [ matstofunni rikir lydraedi og bérnin hafa 6dlast meira frjdlsraedi og sjalfstaedi.
Pau skammta sér sjalf a diskana og pegar pau eru buin ad borda pa fara pau aftur inn 4 deild og halda

afram ad leika sér.

Leikskolinn hlaut Regnbogavottun um haustid, allt starfsfélk sétti namskeid og fraedslu og unnin voru

verkefni. Um midjan mai héldum vid Litahlaup hér i leikskdlanum til ad fagna fjolbreytileikanum.

[ vetur hofum vid tekid patt i verkefninu Kynslédir tengjast i samstarfi vid Sudurmidstéd og Gerduberg.
Verkefnid gengur Ut & pad ad 5-6 born i naest elsta argangi fara i heimsdékn i Gerduberg og hitta par
fyrir eldri borgara og eiga par skemmtilega stund saman sem samanstendur af ymsum aefingum sem
pjalfa heilahvelin og auka hreyfifaerni. Bérnin fara alltaf med tésku med sér sem inniheldur hin ymsu
spil, pusl, kubba eda dét sem peim langar til ad kynna fyrir eldri borgurunum og pau enda alla tima a

pvi ad opna téskuna og leika saman.

[ névember pa fengu vid lanad safnadarheimilid i Fella- og holakirkju og vorum par dsamt starfsfélki

Hoélaborgar a skyndihjalparnamskeidi.

Vid fengum til okkar talmeinafraeding & skipulagsdegi til ad kynna fyrir starfsfélki LEM verkefnid og
hefur pad styrkt okkur i starfi. Gengid hefur vel ad vinna med LEM og erum vid komin vel af stad en

par sem petta er stort og vidamikid verkefni pa setlum vid ad halda afram med LEM sem umbodtapatt.

Agastefnan Jakvaedur agi hefur verid stér pattur i starfi okkar i nokkur ar. Haustid fér vel af stad og a
hverjum starfsdegi/starfsmannafundi férum vid yfir dkvedna paetti sem vid vildum leggja aherslu &.
Eftir aramot gekk ekki eins vel og aetlum vid pvi ad hafa Jakvaedan aga sem umbadtapatt til ad festa

petta en betur i sessi hja okkur.
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Skéla- og fristundasvid Starfsfaaetlun 2026 - 2027

Flestir starfsmenn fengu amk eitt starfspréunarsamtal & sidasta skéladri dsamt pvi ad dyr

leikskdlastjora standa alltaf opnar og voru moérg éformleg samtél sem attu sér stad.

Leikskoélastjori hélt afram ad taka patt i ad halda utan um leerdémssamfélag leikskdlastjora, sat i

oryggisnefnd SFS og fra og med haustinu mun leikskélastjori lika sitja i 6ryggisnefnd Reykjavikurborgar.

Vid horfum bjértum augum til naesta skolaars, ekki er fyrirséd ad miklar mannabreytingar verdi hja
okkur og aherslupzettir leikskélans eru skyrir. Adaldherslan verdur & umbdétapaettina okkar, skdpun og

félagsfeerni og vinna meira med Regnbogavottunina.
2. Innra og ytra mat leikskdlans fyrir 2025-2026

2.1 Innra mat

Hvad var metid? Leikurinn

Hvernig fér matio fram? A stjérnendateymisfundum, deildarfundum og starfsdégum

Hverjir téku patt i matinu? Allt starfsfolk

Helstu nidurst6dur mats Starfsmenn eru mun medvitadir um gildi leiks sem kennsluadferd.
Flest allir eru medvitadir um pau 6liku leikform barnanna og
hvernig pau birtast. Starfsfélk er betur medvitad um tilgang leiksins
og hvad hann er mikilvaegur fyrir nam og proska barnanna. Rymi
leikskolans eru betur nytt fyrir leik barnanna og starfsfélk medvitad
um mikilvaegi pess ad hafa fa born i hép. Alltaf er samt haegt ad
gera betur og er stefnan tekin 4 ad halda afram og kynna mikilvaegi
leiksins fyrir nyjum starfsménnum. Vid purfum st6dugt ad vera ad
greina namsumbhverfid og efnivid med pad ad markmidi ad
audvelda bérnunum ad hefja og vidhalda leik sjalf. Starfsfolk hefur
verid mjog duglegt ad stydja vid leikinn an pess ad styra honum.
Einnig hefur dagskipulagid verid endurskodad til pess ad skapa
meira rymi fyrir sjalfsprottinn leik. Breyttum vid til deemis

matartimum barnanna og kaffitimum starfsmanna.
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Hvaod var metid? Laesi ‘
Hvernig for matio fram? A stjérnendateymisfundum, deildarfundum og starfsdégum

Hverjir toku patt i matinu? Allt starfsfélk

Helstu nidurst6dur mats LZEM verkefnid tengist pessum umbdtapaetti. Vid hofum att i mjog
godu samstarfi vid radgjafateymid i Sudurmidstéd og hafa pau
komid og verid med fraedslu i leikskélanum fyrir starfsfélk, sem
hefur verid algjor lykilpattur i hvad petta hefur gengid vel. Einnig
hefur vidvera talmeinafraedings hjalpad okkur mikid, pvi audvelt er
ad fa radgjof og endurgjof. Vid hofum nytt Ordaskil fyrir 2ja ara
born, EFI-2 fyrir 3ja til 4ra dra bérn og HLJIOM-2 fyrir elstu bornin.
Eftir aramot hofum vid verid med K-PALS fyrir elstu bornin og
sjaum vid miklar framfarir hja peim bornum. bar sem LEM
verkefnid fékk aframhaldandi styrk pa asetlum vid ad halda afram
med pennan patt sem umbdtapatt og proa starfid enn

meira og pa adallega med malérvun og fjdlbreyttar kennsluadferdir

i huga.

2.2 Ytra mat
Hvad var metid? Starfsmannakonnun
Hvernig fér matio fram? Starfsmenn svorudu kénnun sem peir fengu senda i télvupdst
Hverjir toku patt i matinu? 11 starfsmenn svorudu
Helstu nidurst6dur mats Samkveemt nidurstodum pa er mikil virding 8 medal starfsmanna,

starfsfolk faer somu taekifaeri til starfsframa 6had kyni. Starfsfélk er
duglegt ad stydja og hvetja hvort annad. Starfsmenn upplifa
sveigjanleika.

Teekifeeri til Urbéta er ad auka hljodvist, lysingu og baeta
skrifstofuadstodu. NuU pegar er byrjad ad skipta ut [6mpum i

leikskdlanum.

LATuM DRAUMANA RATAST
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3. Umbotaaaetlun leikskdlans 2026-2027

Peir paettir sem eru metnir yfir allan leikskélann i heild sinni. Pessir paettir geta verid adrir eda peir
sému og eru metnir 4 deildum. A deildum erum vid ad syna paer leidir sem hver deild fer midad vid
aldur og feerni barna.

Umbaetur skulu taka mid af menntastefnu Reykjavikur, skélanamskra og préunarverkefni ef leikskdlinn

er i sliku.

Stjérnun- uppeldis og menntastarf, mannaudur/leikskélabragur-innra mat

Umbétapattur Leesi

Teekifaeri til umbéta [ 1j6si pess ad LEM verkefnid fékk dthlutadan aframhaldandi styrk
fra B hluta préunar- og nyskdpunarsjods Reykjavikurborgar er
mikilvaegt ad halda afram ad prda vinnuna innan veggja
leikskdlans. Vid setlum ad halda afram ad efla malproska og laesi
barna med aherslu 8 snemmtaeka ihlutun, fjolbreyttar
kennsluadferdir og ad starfsfolk taki héndum saman i LEM
verkefni Breidholts.

Adgerdir til umbdta Halda afram ad nyta Ordaskil, malproskaskimun fyrir 2 ara boérn,
EFI-2 malproskaskimun fyrir 3 og 4 ara boérn og HLJIOM-2 fyrir
elstu bornin. Muna ad gaeta ad peim bornum sem detta 4 milli
profa- nyta pa eldri nidurstodur i pannig tilfellum. Funda
reglulega med LEM-teymi leikskdlans. Teymid nytir nidurstodur
skimana til ad skipuleggja markvissar malérvunarstundir fyrir pau
born sem pess purfa. Allt starfsfélk hjalpast ad vid ad skapa
leesishvetjandi umhverfi. Elsti hopur leikskélans fer i K-PALS eftir
aramot sem hluti af pvi ad tryggja samfellu i laesisnami barna milli
leik- og grunnskala hverfisins.

Abyrgd Sérkennslustjori

Hvenzer hefst og hvenzer eru Haust 2026 — vor 2027

axetlud lok?

Hvenzer og hvernig a ad Verdur metid 4 stjérnendateymisfundum, deildarfundum og ut

meta? Hvada adferdir 4 ad fra fundargerdum LEM teymis.

nota vid matid

Viomid um arangur Skimanir framkvaemdar og nidurstédur nyttar i skipulagningu.

LEM teymi hittast reglulega og gera fundargerdir.

LATuM DRAUMANA RATAST
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Skraningar eiga ad syna aukna aherslu a leesi og malérvun i
daglegu starfi.

Born syni framfarir i malproska samkvaemt skimunum og
athugunum.

Samstarf vid grunnskéla og sérfraedinga sé virkt og reglulegt.

Stjérnun- uppeldis og menntastarf, mannaudur/leikskélabragur-innra mat

Umbétapattur Jakvaedur agi

Teekifaeri til umbéta Jakvaeda aga teymid sem er starfandi vid leikskdlann hittist & 4ra
vikna fresti og leggi linurnar og svo i framhaldinu er farid yfir pad
a deildarfundum og skipulagsdégum/starfsmannafundum. A8
unnid verdi med pa dherslupaetti sem raett er um i 4 — 8 vikur og
svo verdur metid a deildarfundum og teymisfundum hvernig
gengur.

Adgeradir til umbdta Jakvaeda aga teymid mun funda a 4ra vikna fresti og akveda
aherslupaettina fyrir naestu 4-8 vikurnar. Teymid undirbyr lika
fraedslu sem fer fram a deildarfundum og
skipulagsdogum/starfsmannafundum. Vid purfum ad na betri
samfellu i pessa vinnu og teljum ad med pvi ad hafa petta sem
umbdtapatt ad pa gangi petta betur. Einnig er stefnan sett a ad
amk einn starfsmadur fra hverri deild og ur sérkennsluteyminu
fari @ réttindanamskeid i Jakveedum aga.

Abyrgd Jakvaeda aga teymid og stjérnendateymi

Hvenzer hefst og hvenzer eru Haust 2026 — vor 2027

axetlud lok?

Hvenzer og hvernig a ad Verdur metid 4 stjérnendateymisfundum, deildarfundum og ut

meta? Hvada adferdir 4 ad fra fundargerdum Jakveeda aga teymisins.

nota vid matid

Viomid um arangur AQ allt starfsfdlk sé medvitad um pa paetti sem unnid er med i
hverju timabili og tileinki sér adferdir jakvaeds aga. Ad pad heyrist

i daglegu starfi ad hér sé unnid eftir stefnu Jakveeds aga.

LATUM DRAUMANA RAETAST
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4. Starfsprounarsamtol

Samtolin foéru fram a haustonninni. Starfsmenn fengu afhent blad med spurningum pannig ad peir

gaetu undirbuid sig undir samtalid. Flest allir starfsmenn fengu samtal.

5. Fraedsla almennt ut fra umbdétapattum leikskélans

Skoladrid 2026-2027 mun fraedsla og starfspréun byggjast & 4framhaldandi vinnu okkar i LEM. Vid
munum fa til okkar sérfraeedinga fra Sudurmidstod til ad vera med fraedslu og vinnuhdpa hvernig vid
getum baett okkur og préad. Jakveeda aga teymid okkar zetlar ad sja um fraedslu tengda Jakveedum aga
og svo er stefnan tekin & ad senda einn starfsmann af hverri deild dsamt einum starfsmanni ur
sérkennsluteyminu a réttindanamskeid i Jakvaedum aga. NU pegar hafa 7 starfsmenn sétt pad

namskeid.

Stefnan er tekin a ndmsferd vorid 2027 til Barcelona. bar setlum vid ad fa fraedslu um tilfinningastjérnun
og nuvitund fyrir leikskélaborn. Einnig munum vid fa freedslu um Jakvaedan aga dsamt pvi ad fara i
skolaheimsokn. Okkur langar mikid til pess ad fa freedslu og kynningu @ Reggio Emilia i pessari ferd en

vid verdum ad sja til hvad timinn leyfir.

[ april 2027 munum vid svo taka patt { menntastefnumétinu.

6. Samstarf leikskdla, grunnskdla og fristundamidst6dva

Um midjan mai 2026 hittust fulltrdar fra hverjum skéla og fristundinni til ad skipuleggja samstarf naesta
skdlaars. Aherslan verdur 16gd & gdéd samskipti skélanna og ad kynna bdrnunum fyrir skéla- og
fristundaumhverfinu. Boérnin munu heimsakja baedi skoélann og fristundina yfir skélaarid med
mismunandi aherslum i hvert skipti. Einnig munu born ar Hélabrekkuskdla koma i heimsdkn i

leikskélann. Pad munu koma til okkar bérn ur 1., 4. og 7.bekk. [ lok skélaarsins verdur svo bodad a fund

um skil milli skdlastiga.

Dagsetning og timi Vidburadir Stadsetning

2. oktober 2026 1. bekkur kemur i Hraunborg Hdlabrekkuskdli og
utiheimsokn i leikskélann. Hraunborg.

20. oktéber 2026 Heimsokn i sal. Hoélabrekkuskéli. | Hélabrekkuskéli og
Leikskodlabornin fara & Hraunborg.

vidburd i Holabrekkuskala.
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2.-6.n6vember 2026 Leikskélaborn fara i Holabrekkuskali. Holabrekkuskdli og
skodunarferd um Hraunborg.

Hoélabrekkuskéla.
16.-20. névember Born ur 7.bekk koma i Hraunborg. Hoélabrekkuskdli og
2026 heimsokn i leikskdlann og Hraunborg.
lesa fyrir bornin i tilefni ad
Degi islenskrar tungu.
26. januar 2027 Heimsokn i sal. Holabrekkuskoli. | Hélabrekkuskéli og
Leikskodlabornin fara a Hraunborg.

vidburd i Hélabrekkuskola.

12. februar 2027 1.bekkur kemur i Hraunborg. Hoélabrekkuskoli og
inniheimsdkn i leikskélann. Hraunborg.

15.-19. februar 2027 Born ur 4.bekk koma med Hraunborg. Holabrekkuskdli og
frumsamid ljéd i Hraunborg.

leikskélann og afhenda
leikskdlabérnunum.

8.-12. mars 2027 Leikskolabornin skila Holabrekkuskdli. Holabrekkuskdli og
bornin ljodunum Hraunborg.
myndskreyttum i
Hdélabrekkuskdla.

21. april 2027 Heimsdkn i sal. Hoélabrekkuskoli. | Hoélabrekkuskdli og
Leikskdlabornin fara a Hraunborg.

vidburd i Holabrekkuskola

26. mai 2027 Leikskélabérnin heimsaekja = Alfheimar. Alfheimar og
Alfheima. Hraunborg.

7. juni 2027 1.bekkur kemur i Hraunborg. Holabrekkuskoli og
utiheimsokn i leikskélann. Hraunborg.

LATuM DRAUMANA RAETAST
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7. Foreldrasamstarf

pad er 6flugt foreldrafélag starfandi vid leikskélann. Pad eru ymsir vidburdir sem foreldrafélagid hefur
séd um eda komid ad i samvinnu vid leikskélann. Foreldrafélagid var fjérda arid i r6d med bingd fyrir
paskana og fengu pau hatidarsalinn i Hélabrekkuskéla lanadan. Bingdid var vel sétt og & foreldrafélagid
stort hrods skilid fyrir skipulagningu. Stefna foreldrafélagsins er ad hafa pennan vidburd aftur fyrir paska

a naesta skolaari.

begar jolaball leikskdlans er haldid sér foreldrafélagi® um ad panta jolasveina og kaupa gjof fra
jélasveininum til barnanna. i névember bydur foreldrafélagid upp & leiksyningu fyrir bérnin i tilefni af
afmeeli leikskélans. Fjérda arid i rod foéru elstu bornin i utskriftarferd i Vatnaskdég og greiddi
foreldrafélagid pa ferd ad hluta. bessi ferd er nu pegar ordin ad hefd hér i leikskélanum og mun

foreldrafélagid halda afram ad greida hluta pessara ferdar.
Pegar bornin Utskrifast dr leikskélanum pa fa pau sundpoka med nafninu sinu i gjof fra foreldrafélaginu.

Sumarhatidin er alltaf haldin i g6du samstarfi vio foreldrafélagid. Vid sameinum opid huds og sumarhatid
og hefur pad reynst okkur og foreldrum vel. Foreldrafélagid sér um ad panta skemmtiatridi en

leikskolinn hefur séd um veitingar 8 pessum degi.

Nyjum foreldrum er kynnt starfsemi foreldrafélagsins & adlogunartima barnsins. Foreldrar nyrra barna
eru bodadir 4 kynningarfund i juni par sem leikskdlinn er kynntur og foreldrar fylla Ut videigandi pappira

adur en barnid byrjar i adlogun.

Foreldravidtol eru i september fyrir foreldra peirra barna sem fluttust milli deilda og svo i
oktéber/névember fyrir foreldra nyju barnanna. | mars eru svo vidtol fyrir 6l bdrnin. Flestir foreldrar

nyta sér vidtolin.

Foreldrarad er starfandi vid leikskélann en peirra adalhlutverk er ad lesa yfir starfsasetlun og
skolanamskra. Leikskdlastjori sendir tolvupdst a alla foreldra ad hausti og dskar eftir medlimum i radéid.
i dag eru 4 foreldrar i radinu. Foreldrarddid hefur komid mjog sterkt inn i sambandi vid

Reykjavikurleidina, hluti af peim hefur maett 4 kynningarfundina.

10
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8. Skipulagsdagar og leikskéladagatal

e 18. september — allur dagurinn
e 27.ndévember —allur dagurinn
o 21, april —allur dagurinn (ndmsferd erlendis)
e 23, april — allur dagurinn (ndmsferd erlendis)
e 27, april —allur dagurinn (menntastefnumat)

e 10. mai — allur dagurinn

Sameiginlegar dagar med Hdélabrekkuskdla verda 18.september, 27. ndvember og 27. april.

11
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9. brounarverkefni

Heiti & prounarverkefni: Kynslodir tengjast.

Helstu aherslur

verkefnisins

Samstarfsadilar

Hver styrkir?

Verkefnid fjallar um ad tengja naer samfélagid, skapa tengsl og veita bornum i
leikskdla og eldri borgurum gledi. Verkefnid er afar mikilveegur hluti af proska
barna og patttoku eldri borgara. Verkefnid er unnid ut fra hugmyndum
KrisztinuG.Agueda um pjalfun hreyfipatta pessara hopa. Einnig er unnid ut fra
fyrirmynd fra Noregi sem ber heitid Livsglede for eldre, Livsgledebarnehage.
Samkvaemt rannsdknum eru sterkar visbendingar um ad lyfjanotkun peirra
sem eldri eru getur dregist saman vegna peirra dnagju og gledi sem
félagstengslin veita og aukin jakvaedni maelist i hépnum (livsgledeforeldre.no).
Einnig litum vid til fiolmenningar i barnahépnum par sem born af erlendum
uppruna hafa oft ekki 6mmur og afa i naerumhverfi sinu og fa pannig taekifaeri
i gegnum verkefnid til ad kynnast eldra félki. Petta verkefni studlar ad pvi ad
auka fjolbreytni i starfs- og kennsluhdttum og ad skapa vettvang og taekifaeri
fyrir aukna félagsfaerni, tengslamyndun og eflandi samskipti sem eru almennar
adgerdir menntastefnu Reykjavikur 2025-2027.

Sudurmidstdd — Krisztina

Halsaskégur — Bryndis Bjork

Gerduberg — Mariska

Seljahlid — Gudrun Osk

Fengum ekki uthlutun i petta skiptid en setlum samt sem adur ad halda afram
med verkefnid par sem pad veitir 6llum peim sem taka patt mikla anaegju og

gledi.

13
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Samstarf vid naer umhverfid

Leikskélarnir Hraunborg, Hélaborg og Sudurborg hafa alltaf att gott samstarf. A sidast lidnu skélaari
foru leikskodlarnir saman i Utskriftarferd i Vatnaskdg med elstu born leikskdlans. Hraunborg og Hélaborg

fara saman i ipréttahusid vié Austurberg einu sinni i viku i ipréttatima 4 vegum Leiknis.

Samstarf vid Hélabrekkuskdla hefur verid frekar einhlida, litid um samrad, vid faum sent skdladagatal
fra skélanum og eigum ad velja okkur starfsdaga ut fra pvi. Samstarfid hins vegar um skdlaheimsdknir
hefur verid mjog gott og idulega farid fram a haustin en nd erum vid buin ad hittast og skipuleggja

naesta skoladr i sameiningu, allir fjorir skélarnir saman.

Ténlistarskdli Sigursveins, elstu bornin okkar féru i heimsdkn i ténlistarskélann par sem pau fengu ad
kynnast tofraheimi hljédfaeranna | kringum hid arlega samstarfsverkefni i kringum

Barnamenningarhatidina.

Barnamenningarhatidin, elsti dargangurinn i leikskélanum tekur alltaf patt i opnunarhatid
Barnamenningarhatidarinnar par sem bornin eru buin ad afa fyrir fram akvedin 16g og maeta svo i
Horpuna og syngja dsamt fjolda annarra leikskélabarna ur Reykjavik. Mikil anaegja var med verkefnid

petta arid en yfirskriftin i ar var Einn fyrir alla, allir fyrir einn — Dr. Gunni.

Bokasafnid i Gerdubergi, 6ll bornin fara i skipulagdar heimsoéknir yfir skélaarid. Bornin kynnast

bdkasafninu i gegnum lestur og leik, pau saekja pangad skipulagdar sdégustundir.

< 7 7.

bornin um eldvarnir, taka Ut eldvarnir i leikskélanum og passa ad paer séu allar i lagi. Elstu bornin sja
um manadarlegt eftirlit 4 6ryggispattum eins og til deemis ad flottaleidir séu greidar, huréapumpur séu

virkar og slokkvitaeki séu adgengileg.

Fella- og hdlakirkja, i addraganda jélanna pa forum vid heimsdkn i kirkjuna og par syngjum vid saman
jolalog og eigum skemmtilega stund saman. Eftir stundina pa fdum vid piparkdkur og djus i
safnadarheimilinu. Utskriftin okkar sem verdur i juni 2026 verdur einmitt haldinn i kirkjunni og eftir
utskriftina verdur Palinubod i safnadarheimilinu. Einnig hofum vid fengid lanad safnadarheimilid fyrir

namskeids- og skipulagsdaga.

iprottafélagid Leiknir, einu sinni i viku fara bornin i elsta drgangi i skipulagdan ipréttatima i
Austurberg par sem pjalfari fra Leikni tekur 8 méti peim. Mikil anaegja er med petta samstarf.

Gerduberg, einu sinni i viku fer hluti af bornum i naest elsta drgangi i Gerduberg ad hitta hop af eldri
borgurum i tengslum vid verkefnid Kynslédir tengjast.
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10. Fylgiskjol:

10.1 Innra mat Prastalands 2025-2026
Styrkleikar

Sjalfsprotinn leikur

e Born hafa raunveruleg ahrif a val leikfanga og starfsfolk ber virdingu fyrir skum peirra og
fylgist markvisst med dhugasvidum hvers barns.

e Myndraen merking 4 leikfongum og efnividi a vegg stydur vid sjalfstaett val barna, 6had
malproska peirra.

e Adstada fyrir hreyfi- og eerslaleiki er 6rugg og vel skipulogd.

e  Markviss skraning a leik barna fer fram i ferilmoéppum og i Volu-appinu, sem gerir foreldrum
og starfsfélki kleift ad fylgjast med framvindu.

e Breytt skipulag @ morgnanna — meira rymi fyrir sjalfsprotinn leik (morgunmatur i innri stofu
og leikur i ytri stofu).

Markviss tenging malérvunarstunda vid almennt starf deildarinnar

e Malorvun er skipulogd og markviss - boérn af erlendum uppruna og bérn med slakari
malproska taka patt i maloérvunarstundum 2-3 sinnum i viku.

e Verkefnid Gefdu 10 er virkt og hvert barn af erlendum uppruna feer tiu minatna
einstaklingsmidada athygli fra hverjum starfsmanni i tvaer vikur i senn.

e Namsefnid Ord eru aevintyri er nytt i daglegum lestrarstundum og veggspjold ur efninu
stydja vid sampaettingu pema manadarins i daglegu starfi.

e Baekur sem born koma med ad heiman eru nyttar i ségustundum (hlutverk békaorms), born
eru hvott til ad segja fra upplifun sinni med hépnum.

Taekifeeri

Sjalfsprottinn leikur

e Skapa frekara rymi fyrir sjalfsprottinn leik med auknum sveigjanleika i skipulagi dagsins.

Markviss tenging malérvunarstundir vid almennt starf deildarinnar

e Samrzema pemu manadarins i malérvun vid starf og dherslur 4 eldri deildum.

e Efla tengingu milli malérvunarstunda og daglegs starfs, medal annars med skapandi verkefnum
sem tengjast pemunum.

e broa verkefni og sfingar tengd malérvunarpemum sem nytast i skipuldgdu hopastarfi.

LATuM DRAUMANA RATAST
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10.2 Umbotaazetlun Prastalands 2026-2027

brastaland — 1 til 3 ara

Umbdtapattur

Taekifezeri til umbaota

Adgerdir til umbota

Abyrgd

Hvenzer hefst og hvenzer eru atlud

lok?

Hvenar og hvernig a ad meta?

Hvada adferdir a ad nota vid matid?

Vidmid um arangur-Viomid er
gaedalysing og/eda meelikvardi sem
studst er vid til ad meta hvernig

tokst ad na markmidi

Markviss tenging malérvunartstunda vid almennt starf
deildarinnar

e Efla tengingu milli malérvunarstunda og daglegs
starfs, medal annars med skapandi verkefnum sem
tengjast pemunum.

e Samrzema pemu manadarins i malorvun vid starf
og aherslur 4 eldri deildum.

e broéa verkefni og afingar tengd malérvunarpemum
sem nytast i skipulégdu hépastarfi.

Skipuleggja sameiginlegan undirbuning par sem starfsfélk
malérvunar og deilda raedir hvernig pemu ma flétta inn i
leik barna, samverustundir, list- og skdpunarverkefni,
utiveru og daglegar venjur. Nota somu hugtok, ord og takn
i daglegu tali starfsmanna til ad styrkja endurtekningu og
samhengi. Bua til verkefnabanka fyrir hvert pema.

Starfsfélk deildarinnar
Azetlunin byrjar i 4gust og er hugsud sem varanlegur pattur
i daglegu starfi, en ekki timabundid verkefni med akvedin

lok.
A deildarfundum einu sinni i manudi.

Kennslugogn og efnividur tengdur pemunum er notadur a
fleiri en einum vettvangi. Skipulagt hépastarf nytir
markvisst verkefni tengd malérvun. Reglulegar skraningar,
athuganir eda umraedur fara fram um arangur adgerda.

Nidurstodur eru raeddar a deildarfundum.
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brastaland 1 til 3 ara

Starfsfaeetlun 2026 - 2027

Umbdtapattur
Taekifeeri til umbodta-

A0 hverju er stefnt?

Adgerdir til umbaéta-
Hvernig a ad framkvama

pad?

Abyrgd

Jakvaedur agi markvissari i daglegu starfi

e gera barnafundi markvissari
o efla sjalfstaedi barna
e nota hvatningu frekar en hros
Barnafundir sem eru haldnir einu sinni i viku i tveimur hépum og

eru fastir lidir i hopastarfi. Fundirnir hefjast 4 upphafslagi sem er
mikilvaegt til ad skapa rutinu og endurtekningu. A fundunum lzera
bornin ad hlusta 4 adra, bida polinmad, virda tilfinningar annarra
og upplifa ad pau tilheyri sinum hépi. Bornin lera ad hvetja og
pbakka fyrir sig. Pau syngja a fundum, pad er lesid fyrir pau og farid i
litla leiki.

Efla sjalfstaedi barna — Gefa bornum nég af taekifeerum til ad zfa
nyja feerni og laera af mistokum sinum. Starfsfélk stydur bérn i ad
takast a vid askoranir, frekar en ad leysa verkefni fyrir pau. Bérn
eru styrkt i ad byggja upp seiglu, sjalfstraust og haefni til ad lzera af
reynslu. Sjalfstaedi yngstu barnanna er stutt med pvi ad gefa peim
tima og teekifeeri til ad profa sjalf i daglegum adstaedum.

Hvatning er veitt fyrir vidleitni, hin byr til tengingu milli starfsfélks
og barna og hvetur born til ad leera, reyna og ad taka ahaettu.
Hvatning lysir umhyggju og getur skapad jakvaedan stadblee a
deildinni.

o Starfsfélk reedir reglulega muninn a hrési og hvatningu a
starfsmannafundum.

e Skilgreina saman hvad felst i hvetjandi ordreedu gagnvart
ungum bornum, t.d. ad lysa vidleitni, ferli og dhuga
barnsins.

e Setja upp einfaldar setningar eda deemi a deildinni sem
minna a hvetjandi ordalag (t.d. 4 kaffistofu eda i
skipulagsmoppu).

e Starfsfolk zfir sig i ad lysa pvi sem barnid gerir i stad pess
ad meta utkomuna.

e Hvatning er markvisst notud i daglegum rutinum (kleednad,
leik, matartimar)

e Starfsfolk tekur eftir og hvetur pegar bérn reyna aftur, leita
lausna sjalf og syna frumkvaedi.

Deildarstjori, teymi jakvaeds aga og starfsfolk deildarinnar

Hvenaer hefst og hvenzer eru  Azetlunin hefst strax og er ekki med skilgreindan lokatima, par sem

aatlud lok?

markmidid er ad hun verdi hluti af daglegu starfi til framtidar.
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Starfsfaeetlun 2026 - 2027 L o

LEIKSKOLINN
HRAUNBORG

A deildarfundum einu sinni manudi

Born syna aukid sjalfstaedi i daglegum ath6fnum, svo sem vid ad
borda, kleeda sig og ganga fra. Pau taka oftar frumkvaedi, reyna
sjalf a6ur en pau bidja um adstod og syna aukid sjalfstraust. Born
endast lengur i verkefnum sem reynast peim erfid og eru tilbdin ad
reyna aftur eftir mistok. Starfsfélk stydur med jdkvaedri hvatningu

og gripur ekki inn i nema porf krefji.

18
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10.3 Innra mat Spéalands 2025-2026
Styrkleikar

e Tokum vel 8 méti bornunum med nafni pegar pau maeta og kvedjum pau med nafni i lok
dags.

e Tolum vid bérnin og setjum ord a athafnir. Fengum talmeinafraeding a deildarfund sem
fér yfir mikilvaegi pess ad tala stanslaust vid bornin, pegar born tala ekki ad segja fra ollu
sem vid gerum med peim.

e Leidréttum bornin med pvi ad endurtaka pad sem pau segja med réttum ordum.

e Songstundir einu sinni 8 dag.

e Virk hlustun

o Sjalfsted i leik

e Morg boérn hugmyndarik i leik

Taekifeeri

e Finna tima fyrir sdgustundir og getu skipta bérnunum i ségustund svo allir fai bok/lestur
vid heefi.

o Flaedilestur med bornum sem purfa sérstaklega a pvi ad halda, t.d. i Kubbabergi pegar
bornin eru par i leik.

e Nota baekur sem vid eigum fyrir malérvun, eins og Ord eru avintyri

e Skipta i minni hdpa og loka hurdum a milli sveeda.

e Sitja med yngri bérnunum i leik

e Vera til stadar hja eldri bornunum

e Minni hépar i leik

19
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10.4 Umbotaazetlun Spoéalands 2026-2027

Deild/aldur barna Spéaland 2-4 ara
Umbétapattur Malorvun a deild.
Teekifaeri til umbéta Ad efla ordaforda barnanna i leik og daglegu starfi. A8 born

med islensku sem annad tungumal geti i lok skélaarsins
tjad sig skiljanlega og hafi ndd gédum tékum a malskilningi.
Adgerdir til umbadta Tala endalaust vid bornin, sérstok ahersla 16g6 a bornin
sem hafa litinn malskilning og tjaningu og hafa islensku
sem annad mal.
Starfsfélk verdur buid ad velja bok til ad lesa fyrir vikuna,
lesa hana og taka Ut ord til ad Gtskyra. [ séngstundum
verdur buid ad skoda login fyrir manudinn og finna
utskyringar fyrir erfid oré og tala um um hvad l6gin eru.
Abyrgd Deildarstjéri og adrir starfsmenn.

Hvenzer hefst og hvenzer eru a2tlud September 2026 — mai 2027.

lok?

Hvenzer og hvernig @ ad meta? Metid & deildarfundum tvisvar sinnum a 6nn, september til
ad sja hvar bornin standa, aftur i byrjun desember og svo i
mai. Nota matstaekid ,,Hvar stend ég“ og jafnvel ,,TRAS“ til
ad sja framfor.

Vidmid um arangur AQ skilningur hafi aukist hja bornunum, pau tjai sig med

oréum og pad heyrist i peim. Bornin geti talad fyrir framan

hépinn 6feimin og sagt fra pvi sem pau hafa ahuga a.

Deild/aldur barna Spdaland 2-4 ara

Umbdtapattur Jakvaedur agi. Tilfinningar, samkennd og préun félags- og
tilfinninganams.

Teekifaeri til umbdéta- AQJ born leeri 4 tilfinningar sinar og geti sett pau i ord

Adgerdir til umbadta A0 kenna bornum @ mismunandi tilfinningar, ad allar
tilfinningar séu leyfdar og auka faerni i ad koma

tilfinningum fra sér i ordum. Myndraenar tilfinningar uppa
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vegg , gladur, reidur, leidur og pirradur, byrjum a einni
mynd t.d. gladur og svo framvegis
Abyrgd Allir starfsmenn deildarinnar

Hvenzer hefst og hvenzer eru d=2tlud September 2026 — mai 2027.

lok?

Hvenzer og hvernig 4 ad meta? Metid annan hvern deildarfund. Skoda ut fra KVAN hvar
bau standa félagslega sem og malproska

Vidmid um arangur AJ bornin geti tjad sig og synt med myndum tilfinningar

sinar an pess ad gripa til ofbeldis.
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10.5 Innra mat Loulands 2025-2026
Styrkleikar

e  Malorvun og fyrirmyndir: Vid erum mjog medvitadar um ad vera gédar malfyrirmyndir. Vid nytum
okkur vel adferdir eins og sjalftal og samhlidatal (e. self-talk and parallel talk) til ad setja ord &

athafnir og hvetjum bornin daglega til ad nota leikskélamalid.

e Leikurinn: Vié nddum markmidinu ad auka fjélbreytni og afmarka rymid. Bornin hafa greidara
adgengi ad efnivid deildarinnar og eru ordin sjalfstaedari i ad finna sér hluti til ad gera, hvort sem
bad er ad skapa eitthvad eda leika. Hugmyndarflugid er buid ad aukast hja bérnunum og pau sjalf

komin med kveikjur sem knua leikinn afram.

Taekifeeri

e Malérvun: Hafa meira sjonraent skipulag a deildinni. Vera med markvissari samraedulestur. Vera
duglegar ad gripa teekifzerid i sjalfssprottnum leik og auka markvissar ordainnlagnir og utskyringar

a nyjum hugtékum 3@ medan boérnin leika.

e Leikurinn: Skipta peim upp i smaerri hépa til ad minnka areiti og gefa peim faeri 4 njota leiksins
betur. Gera skyrara fyrir b6rnunum hvenaer arslaleikur er i lagi og hvenaer hann er kominn ur

béndunum.
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10.6 Umbotaazetlun Loulands 2026-2027

Deild/aldur barna Léuland 4-6 ara

Umbdtapattur Malorvun

Taekifaeri til umbdta A0 styrkja og auka ordaforda barnanna i gegnum leik og daglegt starf i
leikskdlanum. Ahersla er 16g8 & ad bérn sem hafa islensku sem annad mal fai
teekifaeri til ad efla baedi malskilning og tjaningu.

Adgerdir til umbadta Talad er markvisst og endurtekid vid bornin yfir daginn, med sérstaka dherslu a
born sem hafa takmarkadan malskilning. Starfsfolk nytir fjolbreyttar adferdir i
kennslunni, par 4 medal med myndraenan studning. [ séngstundum eru
notadar myndir og myndraenir textar sem tengjast innihaldi laganna. Starfsfélk
velur sér bok fyrir vikuna og tekur Ut lykilord sem eru Utskyrd sérstaklega fyrir
boérnunum. Ordin eru notud a fjolbreyttan og lifandi hatt til ad auka skilning og
festu i nami.

Abyrgd Allt starfsfélk deildarinnar

Hvenzer hefst og
Hefst i september 2026 og mun verda partur af menningu deildarinnar.
hvenzer eru dztlud lok?

Hvenazer og hvernig a ad | Metid a deildarfundum tvisvar a 6nn, september til ad sja hvar pau standa, svo

meta? endurmetid byrjun jandar og mai. Notumst vid HIjém 2 til ad sja hvar elstu
born standa i hljédkerfisvitund.

Viomid um arangur A0 loknu skoélaari er stefnt ad pvi ad pau geti tjad sig a skyran og skiljanlegan

hatt og hafi godan malskilningi.

Deild/aldur barna Léuland / 4-6 ara

Umbdétapattur Jakvaedur agi

Teekifaeri til umbota-Ad AQ létta andrumsloftid & deildinni og ad starfsfélk geti verid betri

hverju er stefnt? tilfinningalegar fyrirmyndir fyrir bornin.

Adgerdir til umbadta- Senda starfsfélk sem a eftir ad fara @ namskeid. Nyta gogn innan hus

Hvernig a ad framkvaema | til ad finna lausnir, vera duglegar ad nyta kennari hjalpar kennara.

pad?

Abyrgd Allir starfsmenn deildarinnar. Verdum duglegar ad minna hvor adra &
hvad vid getum baett.

Hvenzer hefst og hvenaer @ Hefst september 2026. Markmidid er ad petta verdi partur af daglegu

eru aztlud lok? starfi og sé komid til ad vera.
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Hvenzer og hvernig a ad Starfsmenn taka st6duna a deildarfundi einu sinni i manuadi.
meta? Starfsmenn purfa samt ad vera medvitadar alla daga og tileinka sér
opin samskipti sin @ milli. Nyta sjalfsigrundun.

Vidmid um arangur- Ferlid er markmidid og petta verdur hluti af menningu deildarinnar.

F. h. leikskélans Hraunborgar
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10.7 Umsogn foreldrarads

Starfsazetlun 2026 — 2027
Leikskolinn Hraunborg

Umsogn foreldrarads

Foreldrarad leikskdlans skipa:

Ragnhildur Sigurdardéttir
Harpa Bjork Hilmarsdottir
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Umsogn foreldrarads um starfsazetlun leikskolans

Samraemast aherslur starfsaatlunar starfi leikskélans sidasta ars?

Foreldrardd telur aherslur starfsazetlunar hafi samraemst vel & sidasta skéladri. Markmidin sem voru
sett fram stydja vel vid starf leikskdlans og mikilvaegt er ad vinna markvisst ad pvi yfir skdlaarid ad na
peim markmidum.

Bornum og starfsfolki virdist lida vel i leikskélanum og starfid er vel unnid.
Er starfsazetlunin adgengileg og audlesanleg?

Starfsazetlun Leikskdlans Hraunborgar er & heimasidu skdlans en audvelt er ad finna heimasiduna og
par kemur starfsdaetlunin fljott fyrir.

Hun er vel upp sett og audlesin. bar eru hugtok og stefnur Gtskyrdar svo ad allir settu ad na innihaldi
aaetlunarinnar.

Er starfsazetlunin géd innsyn inn i starfid fyrir foreldra?

Starfsdaetlun leiksk6lans gefur géda innsyn i skipulag starfsins sem fer par fram. Mérg ahugaverd
verkefni eru par i gangi, eins og t.d. breyttar aherslur med matmadlstima, samstarf leikskdla og
grunnskoéla og meiri samfella @ milli skélastiga, LEM verkefnid sem hefur verid i gangi i nokkurn tima
auk dherslu @ malorvun og laesi 4 6llum deildum og prounarverkefni kynslédir tengjast sem
anaegjulegt er ad haldi afram pratt yfir ad hafa ekki hlotid styrk.

Eru einhverjar athugasemdir vid starfsazetlunina?

Miklar breytingar hafa att sér stad a sidastlidnu skélaari par sem ad Reykjavikurleidinn var innleidd i
leiksk6lum Reykjavikur. Ahugavert er ad fylgjast med pvi hvort pessar breytingar skila pvi sem til var

>tlast.

Fulltraar i foreldraradi:

Undirskrift fulltraa i foreldraradi

,A'/(o)\sr\fvlc{w[gigw Rad. togpa P Hilwarsditti ¢

Ragnhildur Sigurdardéttir Harpa Bjork Hilmarsdottir
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