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1. Greinargerd leikskdlastjora

Skélaarid 2025-2026 hofst med hvelli i Halsaskogi par sem framkvaemdir & 16dinni vid
Halsakot hofust daginn fyrir opnum med tilheyrandi raski & Gtiveru barnanna. Stadan var pvi
bannig ad framkvamdir voru enn i gangi i Halsaborg og yfirflot var af bornum i Halsakoti.
Haustid var krefjandi fyrir leikskdlastarfid i heild par sem ymislegt kom upp a sem hefdi matt
koma i veg fyrir med aukinni samvinnu svida. Vid byrjudum skdélaarid med 4 deildir i Koti og
kldrum skolaarid med 3 deildum i Borg. Pess vegna er starfsazetlun unnin i aukinni samvinnu

deilda og sjaum vid hag af pvi til framtidar.

Flutningar yfir i nyuppgerda Halsaborg féru fram 5. febrdar 2026 og gengu vonum framar.
Samvinna vio foreldra var géd og skipulag gekk eftir og afar vel. Audvitad komu upp ymis mal
a leidinni en starfshopurinn var samtilltur og vann vel saman i pessu verkefni. Mikid
endurmat hafdi att sér stad fyrir flutninga og i tengslum vid vinnu med Barnasattmala
Sameinudu pjédanna og aukid fleedi i daglegu starfi akvddum vid ad hefja pa vegferd ad vera
med matstofu fyrir 6l born leikskélans. Faerri bord eru pvi inni 4 deildum til ad skapa aukid
leikrymi fyrir bornin og salur skélans nyttur i matstofu sem allar deildir taka patt i og vid
nytum i 6llum maltidum dagsins. Vid litum til reynslu annarra leikskdla og unnum ut fra pvi

okkar eigin dzetlun sem hefur skilad sér vel inn i starf leikskdlans.

NU er husnaedi Halsakots i skodun og verid ad meta umfang framkvaemda sem purfa ad fara
fram par. Vid erum pvi enn ad reka halfan leikskéla og njétum pess ad vera i nyuppgerdu
hdsi med gdda 160. Vid getum pd sett Ut a starfsmannarymid i nyju Halsaborg en afar prongt
er um starfsmenn i husinu og pvi midur og verd ég enn og aftur itreka pad i deetlun pessari
ad starfsmannaadstada verdi beett i Halsaskdgi. NU skapast teekifaeri pegar Halsakot fer i
framkvaemdir ad huga vel ad pessu og 6ska ég eftir samradi pegar pad liggur fyrir hvad gera

parf fyrir hisnaedid.

Starfsmannhdpur Halsasskdgar hefur verid nokkud stodugur a pessu skdladri med faum
nyradningum og er ég pakklat fyrir traustid sem mér hefur verid synt i gegnum dévenjulegt

starfsar leikskélans.

Vid hofum nad ad kjarna okkur a skélaarinu og endurmatié sem fram hefur farid hefur ad

miklu leiti snuid ad pvi ad minnka alag og leggja aherslu a gaedi fram yfir magn.
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Nokkrar myndir at starfi vetrarins:

Haustid hofst med hvelli.

Vid gengum yfir i hinn gardinn i Utiveru.

Framkvaemdir og leikskélastarf einkenni arid.

bpann 5.februar
fluttum vid i nyju

Halsaborg &
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2. Innra og ytra mat leikskdlans fyrir 2025-2026

Innra mat
Hvad var metid? Aherslur leikskélans
Hvernig fér matio fram? Heildraent starf metid med 6llum deildum.
Hverjir téku patt i matinu? Starfsfélk deilda Ut fra baedi flaedi starfs og ahuga
(starfsmenn, born, foreldrar, adrir) barnanna.
Helstu nidurst6dur mats Verkefnin eru of morg og ut fra pvi unnu deildir

endurmats demant par sem verkefnum var
forgangsradad. Vid viljum fremur leggja aherslu a geedi
fram yfir magn. Vid erum med of moérg verkefni i gangi
og viljum kjarna okkur betur i faglegu starfi.

Styrkleikar okkar sndast ad gamalgronum verkefnum
sem hafa préast yfir langan tima hja okkur. Vid erum
graenfanaleikskdli og Ut fra mati deilda viljum vid halda i
pa gédu hefd sem hér hefur skapast i greenfanastarfinu
en komid hefur i ljos i samtolum vid starfsfdlk ad nytt
pema & 2 dra fresta parf dkvedna hvild nina. bemu
graenfanastarfsins eru i samvinnu vid Landvernd og
snyst i stérum drattum um umhverfismenntun ungra
barna. Vid viljum hlda ad pvi géda starfi sem hefur fest

sig i sessi med graenfanavinnunni og taka pvi hlé i nyjum

pemum i bili.

Teaekifeeri okkar eru ad leggja aukin metnad i pau
verkefni sem vid metum mikils og leera ad sleppa tokum
a verkefnum sem skapa éparfa dlag i starfinu.

Pannig munum vid markvisst draga ur krofum a peim
svidum sem virdast ekki gagnast okkur til hagsboéta fyrir
leikskolastarfid i heild.

Vardandi onnur verkefni og stefnur sem leikskélinn
starfar eftir komumst vid ad dkvedinni nidurst6du sem
radar verkefnum leikskélans i demant eftir mikilvaegi.

Allt starfsfolk tok patt i matinu.

LATuM DRAUMANA RATAST
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Styrkleikar okkar liggja klarlega i mjog 6flugri skraningu
og ferilméppum barnanna sem trénir haest samkvaemt
matinu.

Teekifeeri til umbota er klarlega ad efla fraedslu til
starfsfélks i Uppeldi til dabyrgdar og vinna betur Gt i allan
hépinn med barnasattmalann (UNICEF).
Regnbogavottun snyst um virdingu fyrir margbreytileika
i samfélaginu og teljum vid nég ad vinna med pad ut fra
réttindaskdla Barnasattmala Sameinudu pjédanna par
sem fjallad er um réttindi allra barna. Munum vid pvi
ekki uppfeera adgerdardzetluun Regnbogavottunar a pvi
formi sem vid hofum adur gert en geetum po afram ad
jafnrétti 6had kyni og kynhneigd.

Laesisverkefni eru i mikilli préun og pa sérstaklega med
allra yngstu bérnunum sem er virkilega anaegjulegt. Vid
viljum halda afram ad vinna ad pvi sem vel gengur og
starfsfolk med yngstu bornunum hefur synt pad og
sannad ad verkefni upp ur efninu Ord eru aevintyri eru
ad virka vel og hefur par ad auki pverfaglega nalgun par
sem fléttast saman laesisvinna, skopun, utivera og
leikur. Ny verkefni eins og Kynslddir tengjast og
Tilfinningaverkefnid eru verkefni i préoun og lidur i pvi ad

nyta dhuga og pekkingu pess starfsfélk sem starfar vid

leikskdlann nuna.

LATuM DRAUMANA RATAST

("1 I I



Reykjavikurborg

Skéla- og fristundasvid

Hvad var metid? Barnasattmalinn

Hvernig for matio fram? Matid fér fram samtélum, med UNICEF 4 islandi og
mati 4 einstokum verkefnum Ut fra markmidum sem

sett voru i upphafi.

Hverjir téku patt i matinu? Starfsfélk, born og foreldrar

(starfsmenn, born, foreldrar, adrir)

Helstu nidurst6dur mats Nidurstddur eru ad vid erum nu ordin réttindaskoli
UNICEF eftir ad Gttekt for fram i byrjun mai. i ttektinni

(styrkleikar og taekifeeri til umbata)
var reett vid styrihdp og verkefnisstjora innleidingar
verkefnisins, leikskélastjora, fulltrda starfsmanna og
fulltrda foreldra. Vid litum a innleidinguna sem eins
konar hatt yfir heildarnalgun okkar og sjaum taekifzeri til
framfara p6 ad margt hafi unnist. Hugmyndaaudgi
starfsmannahdpsins hefur fengid ad blémstra og nu 4
vordogum tokum vid patt i Barnamenningarhatid af
fullum krafti med pad ad markmidi ad lata markmid
verkefnins skina i gegn. Ad okkar mati tékst pad vel og

erum vid a godri vegferd i pessari mikilvaegu vinnu med

bérnunum.

Taekifaeri til umbodta er ad vinna betur med
barnasattmalann Ut i allan starfsmannahdpinn. Vinnan
krefst pess ad starfsfolk kynni sér aherslurnar og skilji
betur til hvers er aetlast af peim. bad er hlutverk
stjérnenda og verkefnisstjora innleidingar ad auka gildi

vinnunnar ut i hépinn i heild.

LATuM DRAUMANA RATAST
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Hvad var metid? Fl2di i daglegu starfi
Hvernig for matio fram? Med starfsfolki & deildastjorafundum og deildarfundum.
Hverjir téku patt i matinu? Allt starfsfdlk og born

(starfsmenn, born, foreldrar, adrir)

Helstu nidurst6dur mats Fleedi hefur aukist med tilkomu matstofu en algjor satt i
starfsmannahdpnum hefur ekki nddst um einstaka
(styrkleikar og taekifeeri til umbata)
paetti. Vid hofum ekki ndd pvi markmidi ad gera utiveru
barnanna meira fl&edandi pannig ad bornin hafi meira

val um pad hvenaer pau njéta utiveru.

Styrkleikar okkar eru ad vid hofum nu rynt i frjalsa
leikinn sem var markmid okkar fra sidustu starfsazetlun.
Starfsfélk er opnara fyrir patttoku i leik og fleedi inni a
deildum er ordid toluvert. | kjdlfar opnunnar matstofu
og faekkun borda inni & deildum hefur skapast 6druvisi
andramsloft og breyttur taktur inni & deildum. Hvort
pad er meira afslappad fer eftir deildum en vid metum
pad svo ad samvinna vid starfsfdlk er algjor grundvollur
fyrir vel heppnadri innleidingu. Vid purfum ad lzera
betur ad gripa taekiferin pegar pau gefast, leggja
aherslu & minni hépa og leyfa leiknum ad njéta sin. Til
pess parf ad auka sveigjanleika innan dagskipulags og
starfshépar purfa ad vinna vel saman par sem hver og

einn getur att frumkvaedi ad lausnum.

Vid sjaum teekifzeri til aframhaldandi préunar og sjdum
ymislegt eftir petta ar par sem husnaedismal haf sett
stort skard i starfid. Kannski purfum vid ad bakka med
einhverja paetti sem vid 16gdum upp med og stefnum ad
pvi ad ryna petta betur Gt frd dagskipulaginu og peim

megin pattum sem vid leggjum dherslu a.

LATuM DRAUMANA RATAST
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Ytra mat
Hvad var metid? Stofnun arsins 2025 - starfsmannakénnun
Hvernig fér matid fram? Med kénnun sem send var starfsfolki i tolvupodsti
Hverjir téku patt i matinu? Starfsfélk leikskolans

(starfsmenn, born, foreldrar, adrir)
Helstu nidurst6dur mats Pvi midur var nokkud draem patttaka i konnun
(styrkleikar og taekifeeri til umbodta) starfsfélks (Stofnun arsins) sem gerd er 4 vegum
stéttarfélags Sameykis.
Svarhlutfall var 50 %.
Kénnunin kom i heildina mjog vel Ut en hér ma sja

hastu og leegstu 5 paetti samkvaemt mati starfsfélks.

Haestu 5 paettir

Hvatning og studningur fra naesta yfirmanni

Eg get leitad til naesta yfirmanns

Naesti yfirmadur virdir starfsfolk

pad er skyrt til hvers er aetlast af mér

Eg ber fullt traust til stjiérnenda

Leegstu 5 peettir
- Anagja med loftgaedi
- Anazegja med hljédvist
- Anzegja med vinnurymi
- Anazegja med matar- og kaffiadstédu

- Anzgja med launakjor

Ut fra pessu sést greinilega ad starfsadstaedur
starfsfolks Halsaskdgar litar nidurstédur konnunar par
sem vid hofum gengid i gegnum dvidunandi
vinnuadstaedur i allt of langan tima og af heildarmati ma

sja hvad patturinn um vinnuskilyrdi dregur okkur nidur.

LATuM DRAUMANA RATAST
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Helstu nidurstodur - Samanburdur patta vid Reykjavikurborg og starfsstédvar a sama svidi
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A pessu skélaari klarudum vid Nordplus verkefnid Eureka — learn by playing i samstarfi vid
Lithaen, Eistland og Svipjéd.

Hér ma sja gestina sem komu i heimsdkn til okkar i oktober 2025:
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3. Umbotaaaetlun leikskdlans 2026-2027

beir paettir sem eru metnir yfir allan leikskélann i heild sinni. bessir paettir geta verid adrir eda peir

sému og eru metnir & deildum. A deildum erum vid ad syna paer leidir sem hver deild fer midad vid

aldur og feerni barna.

Stjornun- uppeldis og menntastarf,

mannaudur/leikskélabragur-

innra mat
Umbétapattur/matspattur(t.s.
stjornun, uppeldis og menntastarf,
mannaudur/leikskélabragur, innra
mat)

Teekifaeri til umbodta- Hvada arangri

er stefnt ad?

Adgerdir til umbdta-Hvernig a ad

framkvaema pad?

Abyrgd

Hvenzer hefst og hvenzer eru atlud
lok?

Hvenzer og hvernig 4 ad meta?
Hvada adferdir a ad nota vid matid
(t.d. konnun, rynihépur, fundir,
vidtal vid born)

Viomid um arangur-Viomid er
gaedalysing og/eda maelikvardi sem
studst er vid til a0 meta hvernig

tokst ad nda markmidi

Flaedi starfs

Vid viljum auka flaedi innan dagskipulagsins med
markvissum haetti og gefa bérnunum par af leidandi aukid
frelsi.

Vid purfum ad meta adstaedur hverju sinni og nyta t.d.
utiveru allan daginn med 6llum bérnum. Hingad til hafa
yngri bornin farid i utiveru fyrir hadegid og pau eldri eftir
hadegid. Til ad minnka hépa inni & deildum viljum vid auka
aherslu & ad dreifa utiveru yfir allan daginn an pess ad pad
hafi ahrif @ gaedi starfsins.

Stjérnendur og starfsmenn deilda

Haust 2026-vor 2027

Metum reglulega & deildarfundum, deildastjérafundum og

med bornunum.

Hefur pad jadkvaed eda neikvaed ahrif a starf deilda ad syna
sveigjanleika innan skipulags starfs? Gerum uttekt baedi a
upplifun starfsmanna a deildum og barna. Hvad stundir

viljum vid festa og hvernig getum vid styrt fla&edinu pannig

ad pad hafi jakvaed ahrif a starf allra deilda.

11
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Stjornun- uppeldis og menntastarf,
mannaudur/leikskélabragur-

innra mat

Umbétapattur/matspattur(t.s.
stjérnun, uppeldis og menntastarf,
mannaudur/leikskélabragur, innra
mat)

Ahersla & gaedi fram yfir magn

Takifzeri til umbota- Hvada arangri
er stefnt ad?

Vid viljum kjarna okkur betur og stefnum a ad pvi ad faekka
boltum 3 lofti og njéta pannig starfsins betur med
bérnunum.

Adgerdir til umbota-Hvernig a ad
framkvaema pad?

Fylgja eftir endurmati sem unnid var med 6llu starfsfélki og
na ad sigta fra pad sem gagnast okkur ekki og auka pannig
gaedi starfs i leikskélanum.

Abyrgd

Stjérnendur

Hvenzaer hefst og hvenaer eru a=tlud
lok?

Haust 2026-vor 2027

Hvenzer og hvernig 4 ad meta?
Hvada adferdir a ad nota vid matid
(t.d. konnun, rynihépur, fundir,
vidtal vid born)

Metum reglulega 4 deildarfundum, deildastjérafundum.
Meta med 6llu starfsfolki a starfsmannafundi og fara vel
yfir dhrif & starfid i heild og sérstaklega pa paetti sem of
morg verkefni hafa a alag i starfi.

Viomid um arangur-Viomio er
gaedalysing og/eda maelikvardi sem
studst er vid til a0 meta hvernig
tokst ad na markmidi

Ad minnka alag a starfsfélk med pvi ad halda i verkefni
sem gengid hafa vel og draga ur verkefnum sem auka alag
og gagnast ekki starfinu.

VID ERUM =S

HALSASKOGUR

RETTINDASKOLI
UNICEF A [SLANDI

unicef @

Hdlsaskdgur hlaut vidurkenningu réttindaskdla Barnasdttmdla

Sameinudu pjédanna pann 11.juni 2026.
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Stjornun- uppeldis og menntastarf,

mannaudur/leikskélabragur-

innra mat

Umbétapattur/matspattur(t.s.
stjornun, uppeldis og menntastarf,
mannaudur/leikskélabragur, innra
mat)

Teekifaeri til umbdta- Hvada arangri
er stefnt ad?

Adgerdir til umboéta-Hvernig 4 ad
framkvaema pad?

Abyrgd

Hvenzer hefst og hvenzer eru a=tlud
lok?

Hvenzer og hvernig 4 ad meta?
Hvada adferdir a ad nota vid matid
(t.d. kénnun, rynihépur, fundir,
vidtal vid born)

Vidmid um arangur-Viomid er
gaedalysing og/eda maelikvardi sem
studst er vid til ad meta hvernig

tokst ad nda markmidi

Vinnurammi fyrir starfsfélk / starfid

Vid viljum halda datlun betur med dkvedna paetti starfsins
par sem allt starfsfélk er betur upplyst um framvindu
starfsins innan leikskélaarsins pannig ad ekkert komi a
Ovart og ad 6ll na ad undirbua sig vel.

Fylgja eftir endurmati a stjornendafundi par sem raett var
um ad setja upp skdladrid i dagatal og hvenaer parf ad
sinna hinum ymsu pattum og undirbua verkefnin i tima.

Stjérnendur

Haust 2026-vor 2027

Metum a stjéornendafundum. Erum vid betur ad nd utan
um starfid og halda daetlunum? Daemi er ad vid hofum
undanfarin ar verid a sidustu stundu med foreldravidtol
sem hafa dregist allt of langt inn i skélaarid.

Vidmid er ad nd ad haka i boxin i peim manudi sem
verkefni d ad eiga sér stad i starfinu. Daemi: Fylla Ut
haefniramma, skraning i feriiméppu, HUOM skimun o.s.frv.

,Holtid okkar” Grenndarsvaedi sem vid nytum |
utindmi barnanna.
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4. Starfsprounarsamtol

Starfsprounarsamtol féru fram i névember 2025 par leikskdlastjori settist nidur med hverjum og
einum. Aherslur samtalsins ad pessu sinni voru starfslysingar, alag i starfi, lidan og 6sk um
starfsproun. Flestum fannst starfslysing sins starfs rima vid starfid sitt en frodlegt var pd ad heyra
mismunandi svor og leikskdlastjora fannst gott ad opna @ umraeduna um abyrgd og samstarf at fra
starfslysingum mismunandi starfa i leikskélanum. Alag pétti félki annad hvort haefilegt eda of mikid

og tekid er mid af pvi i endurmati sem fram kemur i daetlun pessari.

5. Freedsla almennt ut fra umbaétapattum leikskdlans

Ut fra endurmati starfsmannahdpsins sjaum vid ad endurmenntun & uppeldisstefnunni sem vid
stydjumst vid Uppeldi til abyrgdar parf ad koma inn strax i haust. Vi6 viljum vidhalda peim aherslum
sem vid [6gdum upp med en lika skoda hvernig ma vinna betur med dherslunar inn i barnahdpinn.
Vid stefnum pvi a namskeid i upphafi naesta leikskdlaars og ahugavert vaeri ad heimsakja adra
leikskdla sem starfa eftir stefnunni.

Vid viljum efla okkur enn frekar i uppeldisfreedilegum skraningum og laera betur ad sja teekifeerin i
daglegu starfi med bérnunum.

Eftir erilsamt leikskdladr med flutningum, opnun nys huss og lokun annars hudss vitum vid ad pad parf
ad hlua ad starfsmannahopnum. Vid stefnum 4 ndmsferd erlendis 2027 og er stefnan tekin a Berlin.
Par munum vid sakjast i ndmskeid sem snyr ad nuvitund starfsfélks og hvernig ma takast a vid
breytingar og streitu sem breytingum fylgja. Einnig munum vid heimsakja leikskdla og kynna okkur
hvernig ma vinna skapandi starf med bornunum med natturulegum efnivid sem vid tengjum beint inn
i atindmid.

Pau verkefni sem hafa bldmstrad hja okkur petta skélaar eru Kynslédir tengjast, Barnasattmali
Sameinudu pjodanna, laesisverkefnid a yngstu deild og tilfinningaverkefnid sem unnid var med litlum
hopi 4 Birkilundi. Vid viljum nyta mannaudinn i husi og vinna ut fra styrkleikum hvers og eins. Vié
viljum prda pessi verkefni afram 4 komandi leikskdladri og koma pekkingunni betur Ut i allan
starfsmannhdpinn med fraedslu a skipulagsdogum.

Graenfanastarfid verdur tonad nidur a8 komandi skdlaari par sem vid munum leita tilbaka i grunngildin
okkar i Halsaskogi sem snuast um umhverfismennt ungra barna og pvi ad kynnast narumhverfi

leikskolans, flokkun sorps, endurnytingu, raektun og matarséun.
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6. Samstarf leikskola, grunnskdla og fristundamidstodva

Samstarf a milli skdlastiga i Seljahverfi hefur verid i nokkud fostum skordum sidastlidin ar en
stjérnendur hittast ad hausti og skipuleggja skdlaarid fram i timann.

Dagsetning og timi Vidburdir Stadsetning

September Samradsfundur Sudurmidstod Leikskdlastjori
stjérnenda

September Deildastjérar elstu Seljaskoli Stjérnendur
barna og
umsjénarkennarar

1.bekkjar funda.

Oktdber Fyrrverandi Halsaskogur Deildastjorar
leikskdlanemendur
koma i heimsdékn i

leikskdlann ,,sinn”.

Névember Heimsoknir elstu Seljaskoli og Deildastjoérar elstu
barna i grunnskélana Olduselsskdli deilda
hefjast.

Noévember Nemendur ur 7.bekk Halsaskogur Deildastjorar elstu
Olduselsskdla koma og deilda

lesa fyrir leikskolaborn

a Degi islenskrar

tungu.
Februar Onnur heimsékn Seljaskdli og Deildastjérar elstu
leikskdlabarna i Olduselsskdli deilda

grunnskélana
Mars Skoélastjornendur Teams Leikskolastjori
hittast og akveda
sameiginlega
skipulagsdaga
komandi leikskdlaars.
Mai Elstu bornin fara i Seljaskoli og Deildastjorar elstu

bridju heimsdkn i Olduselsskdli deilda
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grunnskélana med

foreldrum sinum.

Mai Skilafundir & milli leik- = Seljaskéli og Adstodarleikskolastjori,
og grunnskdla / Olduselsskdli sérkennslustjori og
fristundar deildastjorar elstu

deilda

Vid hofum lika att gott samstarf vid skdlabokasafnid i Seljaskdla og farid med hépa pangad i
lestrarstundir.

7. Foreldrasamstarf

Vid holdum afram ad leggja aherslu a gott foreldrasamstarf og dskum eftir gédri tengingu inn {
foreldrahdpinn. Vid holdum kynningarfund fyrir foreldra nyrra barna ad sumri og leggjum aherslu a
opin samskipti i badar attir. Haustfundir deilda eru haldnir i september par sem farid er yfir aherslur

deilda, dagskipulag og fleira sem tengist starfi leikskdlans i heild.

Foreldravidtol eru tvisvar & hverju skolaari, i oktéber/ndévember og i april/mai. Auk pess viljum vid ad

foreldrar éski alltaf eftir fundi med okkur telji peir dstaedu til.

Foreldrarad er starfandi og virkt i Halsaskdgi. i foreldraradi eru foreldrar sem hafa pad hlutverk ad
stydja vid starfid & vidum grundvelli. A pessu skélaéri hefur foreldrarad gefid endurgjof &
skélanamskra Halsaskdgar, sent fulltrda fra sér @ fundi vegna kynningar a nyrri Reykjavikurleid i

leikskdlamalum og tekid patt i uttekt leikskdlans vegna vidurkenningar sem Réttindaskdli UNICEF.

A haustfundum foreldra ar hvert er kosid um fulltria i foreldrardd hverju sinni og ahugasamir bjéda

sig pa lika fram i foreldrafélag Halsaskogar.

Foreldrafélag Halsaskdgar er virkt og stendur
arlega fyrir jélagjofum, jélasveinum, leiksyningum,
sveitaferd og 68rum uppakomum i leikskélanum. A
sumarhatidum hefur skapast su hefd ad boka
Krakkahesta annad hvert ar og leiksyningu hitt
arid. Mjog mikil anzegja hefur verid med

foreldrafélagid og peirra vinnu.
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8. Skipulagsdagar og leikskéladagatal

Skipulagsdagar leikskélaarsins 2026-2027 eru eftirfarandi:

- Midvikudagur 30.september — sameiginlegur i Seljahverfi
- Fostudagur 20.névember — sameiginlegur i Seljahverfi

- Fostudagur 5.februar

- bridjudagur 27.april — sameiginlegur i Reykjavik

- Midvikudagur 16.juni — Namsferd starfsfélks Halsaskégar

- Fostudagur 18.juni — Namsferd starfsfolks Halsaskogar

Hér ma sja leikskéladagatal fyrir 2026-2027:

Leiksk(')ladagatal 2026 - 2027 Nafn leikskéla: Leikskolinn Halsaskogur

DESEMBER
11 1 1 8} 1 5| 1 1M 1 1 F 11 1 5| 16 dra
2s 2 M 2 2 M 2 M 2L z>‘ 2 2 F 2 g 2 M 2 F
3 M|Fridagur 3 F 3 1 3 bl 3 A i as aM 3 3 U am 3 F 3L
4b 4 F 4 g 4m aF 4 M 4 §| 4 b 4 Fl 48
5 M 5 1 5 M 5 F 5 U] 5b 5 M 5 M 5 1 5 M
6 F 6§ 6 bl 6 F 6 g 6 WM[bretténdinn 6 L|Dagurlsikskslans | 6 L 6 b 6 FlL & sj inn | 6 b
7F 7 M 7 M 7 1 M TF 7_8|Dagur téni 78 7 M 7 F| M 7 M
Baratiudagur gegn
8L & _b|Dagur lmsis 8 F| 8 5leineli 8 bl 8 F 8 8 M 8 F| 8 1 8 bl 8 F
9s am 9 M s M 9L 9 b 9 F 9 g s M 9 F
10 M 10 0L 10 b) 10 F 108 10 M skudagur 10 M 10 1| 10 M 10 | 10 1]
FesBingardagur Dagur islenska
1b 11 F 11 Slforseta [slands (HT) |11 M 11 F|Jélaball 1M 11 1F 11 8| 11b Ri1 11 §f
12M 12 1| 121 12 F| 121 12b 12 | 12 F 12m 12M 12 12M
13 F 13 § 13 bl 13 F| 13 13 M 3L 3L 13 bl 13 F 13 §f 13 )
14 F 14 M 14 M 14 || 14 M 14 F 14 8l 14 S|Dagur 14 M 14 F M 14 M
151 i5 =‘ 15 F 15 g 15 bl 15 F 15 M 15 M 15 F| 15 1
16 8 16 MDagur islenskrar nat] 16 | 16 M Dagur [slenskrar tund 16 M 16 L 16 bl 16 b 16 F| 16
17 M 17 F 17 L 17 b 17 F 178 17 M 17 M 17 1 17 M|Annar [ Hyitasunnu
1856 16 F| 18 8| 18 M 18 F|Rausur dague 18 M 18 F| 18 F 18 8| 8 b
19 M 19 1 19 M 19 F| 9L 196 19 Fl 19 F 19 M 19 M 19 | 19 M
20 F 20 §f 20 bl 20 | 20 5| M 201 20 | 20 p| 20 F 20 zub‘
21 F| 21 M 21 21 U 211 21 ] 21m 21 Fl|Umhwerfisdagur {211 2 M
[Béndadagur -
21 22 5] 2 2 ¢l 22 p| 22 Flupphaf borra 2 inn fyrsti| 22 L 22 bl 2 F
23| 25 M 23 F|Skréningardagur |23 M 23 23 | 23 FL 23§ 23M 2 F
24 £ 24 |Fyrsti vetrardagur |24 bl 24 F|Asfangadagur jdla {24 8| 24 1 240 24 24 1
25 b) 25 F| 25 g 5M 25 FlJoiadagur 5M 25 Fl 25 F\gkfrdagur 25 5| 25 B‘ 25 Fl 25§
Evropski
26 M 26 1 2 26 26 L|Annar [ jblum 2 b| 26 Fl % langi |26 M 26 M 26 | 2 M
27 F 27 §| 27 bl 27 | 27 3| 27m 27 1 27 1| a7 b_?? F|Utskrift eisty bama_[27 §| 27 b
28 F| 26 M 28 M 28 | 28 28 | 28 8| 28 5|Paskadagur 28 M 28 F 28 M 8 M
29 1| 29 b 29 F 29 g 29 29 F|borakaff 29 M|Annar i Péskum |20 :‘ 2L 20 bl 2 F
30 §| 30 30 F 30 M 30 30 L] 30 b) 30 F|Sk 30§ M 30 F
31M 311 a1 31 §| 31M 1M 31 L

i reglum um leikskolapjonustu segir:

Leikskolar eru lokadir sex daga a ari vegna skipulagsdaga. Prir peirra skulu vera a sama tima og starfsdagar starfsfolks efa fridagar nemenda i grunnskolum en hinir prir geta verié ymist halfir dagar eda heilir. Leikskdlagjold leekka
ekki vegna pessa. Einn dagur i februar er lokadur vegna vetrarfris og skraningardagar eru tiu. Foreldrar sem purfa vistun a skraningardogum saekja sérstaklega um pad og greia pa fyrir pa daga. Born sem dvelja i leikskélum
Reykjavikurborgar taka ad lagmarki tuttugu virka daga i sumarleyfi. Leikskolastjori akvedur, ad hoféu samradi vid starfsmenn og foreldrarad vidkomandi leikskala hvort leikskolinn ver8i opinn allt sumarid eda loki samfellt i tiu til

tuttugu virka daga. Stefna skola- og fristundasvids er ad i hverju hverfi leitist skolastjornendur leik- og grunnskdla vié ad samreema starfs- og skipulagsdaga til hagreedis vio fidlskyldur i Reykjavik.
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9. brounarverkefni

Heiti & prounarverkefni og Samstarfsadilar Hver styrkir?

helstu aherslur verkefnisins

Kynslodir tengjast Krizstina @ Sudurmidstod, Soéttum um styrk i B-hluta
Leikskdlinn Hraunborg, menntastefnu en hlutum ekki
Seljahlid og félagsstarf a0 pessu sinni.
aldradra i Gerdubergi.

Um verkefnid Kynslddir tengjast:
Markmid verkefnisins er ad byggja upp sterkari tengsl & milli kynslé6a med reglubundnum
heimsoknum leikskdélabarna til eldri borgara. Med pessu skapast kaerleiksrikt og leerddmsrikt
umhverfi sem hefur jdkvaed ahrif 4 bada hopa.
Verkefnid studlar ad:

- Félagslegri virkni og gledi hja eldri borgurum

- Aukinni samkennd, virdingu og samskiptahafni leikskdlabarna

- Betri samhafingu og hreyfigetu med [éttum afingum og leikjum

- Skemmtilegri og fjolbreyttari dagskra i leikskdlum og i félagsstarfi aldradra.
Vid hofum virkilega notid pess ad taka patt i verkefninu viljum halda afram ad préa pad i samstarfi

vid samstarfsadila.
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Annad verkefni sem vid erum ad prda er Tilfinningaverkefnid undir stjérn sérkennslustjéra

Halsaskdégar Carolina Schindler.

Tilfinningaverkefnid er listreent verkefni sem midar ad pvi ad kenna leikskélabdrnum a tilfinningar
sinar i gegnum skapandi vinnu. Verkefnid atti sér farsaela ségu arid 2022/2023 pegar pvi var styrt i
fyrsta skipti i Halsaskdgi og hlaut pad hvatningarverdlaun Reykjavikurborgar. A vorénn 2026 var
verkefnid aftur keyrt i samtals 12 vikur, fra mars til juni, med fimm boérnum i elsta hdpnum a
Birkilundi.

[ verkefninu var dhersla 16gd 4 ad skoda, syngja og lesa um fjolbreytt tilfinningaord, sem hjalpadi
bornunum ad staekka tilfinningaordaforda sinn i gegnum samradur. Reett var um persdnulega
tilfinningareynslu og hvernig tilfinningar gaetu fengid persénubundid form og liti. Bérnin urdu
medvitadri um tilfinningar sinar og leerdu ad tja paer i gegnum alls kyns listefnivid. Skapandi vinna
med fjdlbreyttan listefnivid reynist bérnum oft audveldari en hrein oréraeda. Ad lokum var pad sem
skapad var notad i leik par sem bornin aefdu sig i ad nd meiri stjérn a tilfinningum sinum i stad pess ad

upplifa paer sem yfirpyrmandi.
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10. Fylgiskjol:

10.1 Innra mat yngri barna deildar - Furulundar 2025-2026

Styrkleikar

Vid komumst ad pvi petta skélaarid ad okkar styrkleikar eru fyrst og fremst adlogunarhaefni og heefni til
ad komast yfir paer hindranir sem a okkar vegi st60u petta arid. Baedi born og starfsfélk hafa synt allar

sinar bestu hlidar i gegnum pennan tima.

Herra Niels stendur alltaf fyrir sinu, hann er mjog vinsaell a deildinni og standa bornin sig étrulega vel i ad
segja okkur fra hvad pau gerdu saman heima. Einnig hefur Lubbi verid fastagestur hja okkur og gengur
bad verkefni alltaf jafn vel. Pessi verkefni munum vié ad sjalfsogdu halda afram med. Lestur 8 bokum er
eitt pad skemmtilegasta sem vid gerum & Furulundi, bérnin hafa mjog gaman af pvi ad hlusta hvort sem

bad er i hop eda einstaklingslega. Lestur kemur vid sogu oft 4 dag & hverjum degi @ Furulundi.

Taekifeeri

Okkar taekifaeri til umbdta @ naesta skolaari verdur pad ad utindmid mun verda fast a dagskra med litlum
hépum og hépstjorum. Reiknum med ad hver hépur fari i tindm a.m k. einu sinni 4 tveggja vikna
timabili. Eins aetlum vid ad virkja demantaadferdina. Pad er adferd sem notud er til pess ad meta hvad
bornunum finnst skemmtilegast. Haegt er ad meta margt, eins og ad meta hvada dét er skemmtilegast,

hvada utisvaedi er skemmtilegast og fleira.

Vid héfum svo verid ad profa laesis verkefnid Ord eru aevintyri og setlum ad halda pvi afram naesta vetur
af fullum krafti. b4 eru fyrir fram dkvedin pemu sem vid tokum fyrir i hverjum manudi og metum vid med
skraningu hver pekking barnanna er i byrjun og lok timabils hvers pema. Prufutiminn hefur gengid mjog

vel og erum vid spennt ad halda pessu afram a naesta skolaari.
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10.2 Umbotaazetlun Furulundar 2026-2027

Deild/aldur barna Furulundur Argangur 2023 og 2024

Umbétapattur/matspattur(t.s.
stjornun, uppeldis og menntastarf,
mannaudur/leikskélabragur, innra
mat)

Teekifaeri til umbodta-Ad hverju er
stefnt?

Adgerdir til umbota-Hvernig a ad
framkveema pad?

Abyrgd

Hvenzer hefst og hvenzer eru a=tlud
lok?

Hvenzer og hvernig @ ad meta?
Hvada adferdir a ad nota vid matid
(t.d. kénnun, rynihépur, fundir,
viotal vid born)

Vidmid um arangur-Viomid er
gaedalysing og/eda meaelikvardi sem
studst er vio til ad meta hvernig

tokst ad nda markmidi

Utinam

Stefna ad pvi ad 6ll born fari i Utindm einu sinni 4 tveggja
vikna fresti.

Skipta bérnunum i hépa, festa einhverja daga vikunnar i
utindm og ad akvednir kennarar verdi med hvern hop.
Deildarstjéri hefur yfirumsjon med utindminu en kennarar
hvers héps bera lika dbyrgd a sinum hdp.

Oktober 2026 — Mai 2027

Kennararnir reeda saman a deildarfundum einu sinni i
manudi, notum einnig skraningar Ur Utindminu og télum

vid bornin.

Munum prenta Ut skipulag med néfnum barnanna og pa

verdur merkt vid med dagsetningu hvenaer bérnin foru i

utindm.
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Deild/aldur barna
Umbétapattur/matspattur(t.s.
stjornun, uppeldis og menntastarf,
mannaudur/leikskélabragur, innra
mat)

Teekifaeri til umbodta-Ad hverju er
stefnt?

Adgerdir til umbéta-Hvernig a ad

framkveema pad?

Abyrgd

Hvenzer hefst og hvenzer eru atlud
lok?

Hvenzer og hvernig 4 ad meta?
Hvada adferdir a ad nota vid matid
(t.d. konnun, rynihépur, fundir,

vidtal vid born)

Viomid um arangur-Viomid er
gaedalysing og/eda meelikvardi sem
studst er vid til ad meta hvernig

tokst ad nda markmidi

Furulundur Argangur 2023 og 2024

Demantaadferdin

Stefnum 4 ad gera a.m.k. 2 demanta a 6nn.

Skrifum akvednar dagsetningar i dagbdkina til ad minna
okkur 4 demantagerd. Akvedid & deildarfundum hvad vié

2tlum ad meta med naesta demanti og deildarstjori skipar

einn starfsmann i pad verk.
Deildarstjoéri og starfsfolk deildarinnar.

Oktober 2026 — mai 2027

i byrjun oktéber, desember, februar og april verdur gerdur

demantur. ba eru prentadar Ut myndir af pvi sem vid

2tlum ad meta. Bornunum eru syndar myndirnar eitt i einu

og pau syna okkur hvad peim finnst skemmtilegast. Skrdum

nidur nidurstodur og bdum til ,demant” dr myndunum,

bad sem er efst er skemmtilegast og pad sem er nedst er

sist.

Ef allt gengur ad 6skum pa settum vid ad eiga a.m.k. 4

demanta eftir skélaarid og er pad okkar meelikvardi um

arangur.
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Deild/aldur barna
Umbétapattur/matspattur(t.s.
stjornun, uppeldis og menntastarf,
mannaudur/leikskélabragur, innra
mat)

Teekifaeri til umbodta-Ad hverju er
stefnt?

Adgerdir til umbéta-Hvernig a ad

framkveema pad?

Abyrgd

Hvenzer hefst og hvenaer eru a=tlud
lok?

Hvenzer og hvernig a ad meta?
Hvada adferdir a ad nota vid matid
(t.d. konnun, rynihépur, fundir,
vidtal vid born)

Viomid um arangur-Viomid er
gaedalysing og/eda maelikvardi sem
studst er vio til ad meta hvernig

tokst ad nda markmidi

Furulundur Argangur 2023 og 2024

Leesi — Ord eru aevintyri

Stefnt ad pvi ad taka eitt pema i hverjum manudi og gera
skraningu Ut fra ordaforda og myndaskraningu.

Gerd verdur ndmszetlun fyrir hvert pema og fer 6ll deildin

eftir henni. Lesum baekur um pemad, gerum listaverk at fra

pemanu, férum i leiki tengd pemanu og setjum myndir &

veggina sem vekja alltaf upp umraedur barnanna.

Deildarstjoéri ber abyrgd 4 ndmsaaetlun en 6ll deildin vinnur

saman ad verkefninu.

September 2026 — Mai 2027

Metum verkefnid 4 deildarfundum jafnt og pétt yfir arid.

Skraum nidur hvad vid gerdum og hvad gekk vel / ekki vel.

Okkar vidmid um arangur er ef bornin hafa meiri og betri

ordaforda um pemun okkar i lok hvers timabils.
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10.3 Innra mat eldri barna deilda - Grenilundar og Birkilundar

Styrkleikar

pratt fyrir ad vid hofum flutt i nytt hisnaedi i febrdar og med pvi hafi fylgt ymislegt rask, finnst okkur
hafa gengid vel ad halda starfinu okkar afram. Vid héfum ndd ad halda deildunum gangandi og
vidhalda peim pattum sem skipta okkur mali i daglegu starfi, eins og vinnustundum, Gtinami og fostu

dagskipulagi.

Starfsfélk hefur synt mikinn sveigjanleika og samvinnu a pessu timabili og lagt sig fram um ad
skapa bérnunum 6ryggi og stoduleika pratt fyrir breytingarnar. Vid teljum pad vera einn af okkar
helstu styrkleikum ad geta adlagad okkur nyjum adstaedum an pess ad missa sjoénar a pvi sem skiptir

mestu mali i starfinu med bornunum.

Samhlida pessu hafa nyir peettir i starfinu fengid aukid vaegi. Ma par nefna matstofuna, sem
hefur skapad ny teekifaeri til sjalfstaedis, samskipta og notalegra samverustunda, og frjalsa leikinn sem

hefur fengid meira rymi i daglegu starfi. Vid sjdum ad pessi aukna ahersla stydur vel vié ahuga,

Taekifaeri

bratt fyrir ad vid teljum vel hafa gengid midad vid paer raskanir sem voru vegna flutninga er alltaf
eitthvad sem maetti baeta. Vel hefur tekist ad auka vaegi frjalsa leiksins i daglegu starfi en naesta skref
er ad efla patttoku starfsfélks i leik barna, auka vidveru a golfi og styrkja hlutverk starfsmanna sem

virka patttakendur i leik med bérnunum.

Lubbastundir hafa verid reglulegur pattur i starfinu. Taekifaeri eru til ad auka fjélbreytni i
verkefnum tengdum Lubba og tryggja ad pau séu betur adlégud ad aldri, proska og dhugasvidi

barnanna.

Vid settum maldrvun og ségugerd i umbdtardzetlunina okkar par sem vid teljum ad alltaf er haegt
ad gera betur tengt malérvun og par kemur sogugerd sterkt inn. Efla vinnu med malproska barna med

fiolbreyttum adferdum par sem leikur, ségugerd, lestur og Lubbi tengjast.
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10.4 Umbotaraaetlun Grenilundar og Birkilundar 2026-2027

Deild/aldur barna Argangur 2020, 2021 og 2022 Grenilundur og Birkilundur

Umbétapattur/matspattur(t.s. Lubbi finnur malbein
stjornun, uppeldis og menntastarf,

mannaudur/leikskélabragur, innra

mat)

Takifzeri til umbota-Ad hverju er Auka malproska og tilfinningu barna fyrir islenskunni i

stefnt? sinni vidustu mynd.

Adgerdir til umbota-Hvernig a ad Hafa Lubbastundir einu sinni i viku par sem akvedio

framkvaema pad? malhljéd er tekid fyrir, vinna med malhljéd vikunnar med
skipulogdum heetti og i leik. Setja upp hygmyndabanka
tengt Lubba. Hafa hvert malhlj6d synilegt og bua til
Lubbahringi fyrir hvert malhljéd par sem sett verda inn
nofn & hlutum sem byrja @ malhljédinu. Setja i post til
foreldra hvada malhljod er verid ad vinna med og lika fram
i fataklefa.

Abyrgd Deildarstjori, starfsfolk deildarinnar

Hvenzer hefst og hvenzer eru a®tlud September 2026 — juni 2027

lok?

Hvenar og hvernig a ad meta? Deildarfundir, endurmat deildar i mai 2027. Rynih6p med
Hvada adferdir a ad nota vid matid | elstu bornunum par sem pau segja hvernig peim finnist
(t.d. konnun, rynihépur, fundir, betta ganga.

vidtal vid born)

Viomid um arangur-Viomid er o Lubbastundir fara fram reglulega samkvaemt

gaedalysing og/eda maelikvardi sem skipulagi

studst er vid til ad meta hvernig e Born taka virkan patt i Lubbastundum

tokst ad na markmidi e Born pekkja og nota hljéd sem unnid hefur verid
med.
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Deild/aldur barna

Argangur 2020 ,2021 og 2022 Grenilundur og Birkilundur

Umbétapattur/matspattur(t.s.
stjornun, uppeldis og menntastarf,
mannaudur/leikskélabragur, innra
mat)

Takifzeri til umbota- Hvada arangri

er stefnt ad?

Adgerdir til umbdéta-Hvernig a ad

framkveema pad?

Abyrgd

Hvenzer hefst og hvenzer eru a=tlud
lok?

Hvenzer og hvernig a ad meta?
Hvada adferdir a ad nota vid matid
(t.d. konnun, rynihépur, fundir,
vidtal vid born)

Viomid um arangur-Viomid er
gaedalysing og/eda maelikvardi sem
studst er vio til ad meta hvernig

tokst ad nda markmidi

patttaka starfsmanna i leik med bérnunum

Starfsfélk taki virkari patt og sé meira i leiknum med
bornunum i stad pess ad vera dhorfendur af leik barnanna.
Starfsfélk sé meira i heed barnanna eins og pegar pau leika
sér a golfinu ad starfsfolk sitji pa 4 golfinu med peim.
Starfsfolk finni sér leidir til ad vera meira med i leik
barnanna. Setja upp skipulag i byrjun dags par sem
starfsfolki er radad a sveedi 4 deildinni og pad tekur patt i
leik peirra barna sem par eru.

Allt starfsfélk deildarinnar

September 2026 — juni 2027

A deildarfundum og endurmat deildar i mai 2027

e Starfsmenn taka virkan patt i leik barna daglega
e Athuganir og skraningar syna ad starfsmenn taka
virkan patt i leik barna daglega

e BOrn leita oftar til starfsmanna i leik og samskipti
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Deild/aldur barna Argangur 2020, 2021 og 2022 Grenilundur og Birkilundur

Umbétapattur/matspattur(t.s.
stjornun, uppeldis og menntastarf,
mannaudur/leikskélabragur, innra
mat)

Takifzeri til umbota- Hvada arangri

er stefnt ad?

Adgerdir til umbdta-Hvernig a ad

framkveema pad?

Abyrgd

Hvenzer hefst og hvenzer eru a=tlud
lok?

Hvenzer og hvernig @ ad meta?
Hvada adferdir a ad nota vid matid
(t.d. kénnun, rynihépur, fundir,
vidtal vid born)

Viomid um arangur-Viomid er
gaedalysing og/eda maelikvardi sem
studst er vio til ad meta hvernig

tokst ad nda markmidi

Mal6rvun/ s6gugerd

Born 6dlist haefni og vilja til ad eiga drangursrik og jakvaed
samskipti, auka samkennd og tilfinninga proska barna badi
fyrir sér og 66rum. Efla félagsleg samskipti og tjaskipti.
Vinna markvisst med verkefnid Ord eru avintyri. Vinna
meira med sogugerd i smeerri hdpum. Fjolbreytt verkefni
sem tengist malorvun.

Deildarstjori, starfsfolk deildarinnar

September 2026 — juni 2027

Deildarfundir

e Malorvunarstundir og ségugerd fara fram

reglulega samkvaemt dzetlun

Skraning syna aukna patttoku barna i

malérvun og ségugerd

Starfsmenn nyta markvisst malérvun i

daglegu starfi.
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F. h. leikskélans Halsaskégar

Bryudés Bjonks Eqpporsditten 20.06.2026

Stadgengill leikskolastjora Dagsetning

LATuM DRAUMANA RATAST
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10.5 Umsogn foreldrarads

Starfsazetlun 2026 — 2027
Leikskolinn Halsaskdgur

Umsogn foreldrarads

Foreldrarad leikskdlans skipa:

irena Gudlaugsdottir
Gudbjorg Asta Jonsdottir
Agnes Osk Gudjonsdottir

Lara Hilmarsdottir

LATuM DRAUMANA RATAST
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Umsogn foreldrarads um starfsazetlun leikskdlans

Samraemast aherslur starfsazetlunar starfi leikskélans sidasta ars?

Gott samraemi er milli starf leikskélans a lidnu skélaari og starfsasetlunnar sem lyst er hér.
Halsaskogur hefur markad sér sérstddu fyrir fjolda jakvaedra patta i daglegu starfi med bérnunum,
sem foreldrar og foreldraradid hefur verid dnaegt med. par 8 medal ma nefna rika aherslu leikskdlans
a utiveru, Utindm og natturuna auk metnadarfullrar vinnu med verkefni sem tengjast laesi og
malproska barna. bar ber ad nefna verkefni a bord vid Herra Niels, Lubbastundir og lestur béka sem
mikid er um i leikskélanum. Foreldraradid lysir yfir mikilli dnaegju med pessi verkefni og dform
starfsfélks leikskdlans um ad skerpa enn frekar dherslur a pessi pemu sem einkennt hafa skélastarfid,
eda eins og pad er ordid i starfsdatluninni — ad leggja frekar upp med geedum frekar en magni.
Rannséknir og umfjollun um skélamal & islandi hafa leitt varpad enn skyrara ljési & mikilvaegi laesis og
malproska barna vid ungan aldur sem grundvallar undirstédur fyrir drangur og farsaeld i frekari
menntun og lifsgeedum almennt. bvi telur foreldrarddid mikilveegt ad leggja aherslu 8 uppbyggilegar
og arangursrikar adferdir sem leikskélinn hefur byggt upp yfir arin, t.d. Gtindmid og Herra Niels, til

jafnvaegis vid frjalsan leik barna.
Er starfsazetlunin adgengileg og audlesanleg?

Starfsaaetlunin er vel unnin og er badi adgengileg og audlesanleg. Betur maetti gera grein fyrir
akvednum verkefnum og aherslum sem nefndar eru, til demis Graenfanaverkefni leikskélans og hvad
er att vid med flaedi inn 4 deildum. Ekki er vist ad allir viti hvernig Graenfanastefna leikskélans birtist i
daglegu starfi eda hvernig tulka eigi flaedi. Sama ma segja um verkefnid tengt Barnasattmala
Sameinudu bjédanna, gera maetti betri grein fyrir pvi verkefni og i hverju pad félst fyrir bornin a

leikskélanum.
Er starfsazetlunin géd innsyn inn i starfid fyrir foreldra?

Sja svar ad ofan.
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Eru einhverjar athugasemdir vid starfsaatlunina?

Stjérnendur leikskélans og starfsfolk hefur synt mikla prautseigju og lausnamidad vidhorf i gegnum

mikid hussnaedisrask undanfarin ar og sem stendur i raun enn yfir.

Afar jakvaett er ad sja hda einkunn starfsfélks hvad vardar stjérnun sem meelist 4,68 hja Halsaskdgi
borid saman vid 4,35 ad medaltali i Reykjavikurborg. Leikskdlastjori og deildarstjorar eiga par mikid
hros skilid i peim paetti. Hinsvegar er pad mikid ahyggjuefni, p6é pad komi sidur en svo a dvart, ad
vidhorf starfsfélks til adstodu maelist med einkunnina 2,68 borid saman vid medtal Reykjavikurborgar
sem er 3,77. Foreldrarddid tekur undir med pvi sem fram kemur ad ofan ad gridarlega mikilveegt er

nu ad nyta teekifaerid vid framkvamdir 4 Koti vid ad baeta Ur pessum paetti.

Foreldraradid hefur komid abendingum sem borist hafa fra foreldrum um leikskélastarfid 4 arinu
aleidis til leikskdlastjora sem hefur tekid vid peim med faglegum og uppbyggilegum haetti. Sem deemi
ma nefna fyrirspurn sem barst um notkun skjas i matstofu sem var gjarnan kveikt 4 4 morgnanna
pbegar bornin fengu sér morgunmat og tilgang pess ad vera med myndefni i gangi 4 sama
morgunmatartima. beirri abendingu var fylgt eftir og fyrirkomulagi breytt pannig skjdinn er eingéngu

i notkun i mennta-tengdum tilgangi med bérnunum.

Deildarstjérar hafa veitt foreldrum gédar upplysingar i gegnum starfsarid med vikulegum
tolvupdstum par sem stiklad er 4 pvi helsta sem bar @ daga barnanna i vikunni. Mikil anzegja er med
pessa upplysingagjof en dbendingar hafa borist um ad enn meetti baeta upplysingagjof til foreldra, til

daemis i lok leikskoladags milli starfsfolks og foreldra.

Ekki hefur verid fjallad um hvernig fyrirkomulagi vid matseld verid hattad pegar nytt hisnaedi i Koti
verdur tekid i notkun. Foreldraradid tekur fram sterka 6sk um ad afram verdi eldadur matur a
stadnum i leikskdlanum fyrir bérnin og ad leikskdlastjori hafi heimild til pess ad rada til sin somu
stodugildi og hafa varid i araradir vegna pessa. Foreldrar hafi komid & framfaeri danaegju med
nuverandi mat sem bodid er upp a. Hollur, gddur og nzaeringarikur matur hefur eitt ad adalsmerkjum
leikskolans par til Skélamatur var timabundid tekinn upp vegna framkvaemda, og sterk ésk er um ad

Skoélamatur viki fyrir eldhusi Halsaskdgar pegar framkvaemdum lykur.

Fulltraar i foreldraradi: Lara, Tnena, /494% 0g W&W Asta
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Um starfsaaetlanir leikskdla

Leikskolar gera starfsaaetlun sem byggir 4 skdlanamskra leikskélans og menntastefnu
Reykjavikurborgar til 2030 sem hefur pa framtidarsyn ad i kraftmiklu skéla- og fristundastarfi 6dlist
born og unglingar menntun og reynslu til ad lata drauma sina raetast og hafa jakveed ahrif 3 umhverfi
og samfélag. Menntastefnunni er atlad ad bregdast vid peim dskorunum sem felst i stodugum
samfélags- og taeknibreytingum sem umbreyta uppeldisadstaedum barna og hefdbundnum

hugmyndum um menntun.

Tilgangur starfsdaetlunar er ad gera skélapréun leikskdlans markvissa med drangursmidudum
markmidum og umbdétamidudu innra mati. Starfsdaetlun er birt opinberlega og gefur starfsfélki,
foreldrum og rekstraradilum medal annars upplysingar um hvernig starf leikskélans gekk a sidasta
starfsari og hvernig unnid verdi ad mati, umbdtum og innleidingu a dherslum Ur menntastefnunni og

hvernig 4 ad nota préunarstyrk naesta starfsars.
Eftirfarandi upplysingar koma fram i starfsazetlun:

e Umfjollun leikskélastjéra um starf sidasta ars. Tilgreina dherslur i leikskdlastarfinu sem unnid
verdur ad 4 komandi starfsari sem tengist menntastefnu Reykjavikurborgar, préunarstyrk,
skélanamskra og/eda 6drum verkefnum.

e Nidurstédur innra mats sidasta ars par sem greining er a helstu styrkleikum og taekifeerum til
umbodta.

e Matsdaetlun sem unnin er Ut fra nidurstdédum innra og ytra mats, teekifaerum til umbdta og
pbréounarverkefnum tengt menntastefnu Reykjavikur og dherslur ar skélanamskra.

e Starfpréunaraaetlun leikskdlans byggd a matsaasetiun.

e Skoéladagatal fyrir arid par sem m.a. skipulagsdagar eru tilgreindir.

e Umbotadzetlun fyrir deildir par sem hver deild/deildir (yngri og eldri saman) gera grein fyrir
adgerdum og leidum til umbdta ut fra matsaaetlun leikskélans.

e Umsogn foreldrardds.

Starfsaaetlun leikskdlans tekur gildi 1. september ar hvert og skal skilad rafraent til skéla- og

fristundasvids fyrir 1. juni. Starfsaaetlanir eru lagdar fyrir skéla- og fristundarads til sampykktar.

Starfsaaetlun skal skilad rafraent a netfangid ; sfs@reykjavik.is
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Mat & leikskdlastarfi

Tilgangur innra mats er ad leggja faglegan grundvoll ad endurbétum i leikskélastarfi og vinna

kerfisbundid ad pvi ad auka geedi pess og gera pad skilvirkara.
Markmid innra mats samkvaemt Idgum um leikskéla er ad:

- Veita upplysingar um skélastarf, arangur pess og proéun til fraedsluyfirvalda, starfsfélks
leikskola, viotokuskdla og foreldra.

- Tryggja a0 starfsemi leikskéla sé i samraemi vid akvaedi laga, reglugerda og adalnamskrar
leikskdla.

- Auka geedi nams og leikskdlastarfs og studla ad umbdtum.

- Tryggja a0 réttindi barna séu virt og ad pau fai pa pjénustu sem pau eiga rétt a
samkvamt l6gum.

Skoélandamskra leikskdlans er skrifleg lysing a pvi sem gert er i leikskdélanum og & pvi sem 4 ad gera. bar

koma fram baedi markmid og leidir leikskdlans. Skélanamskra leikskdlans setur pvi vidmid fyrir matid.

Tilgangur ytra mats er ad safna upplysingum um vidhorf foreldra leikskélabarna og starfsmanna til ad
nota vid innra mat leikskélans. Ad auki er pad lidur i ytra mati skdla- og fristundasvids og/eda

Mennta- og menningarmalaraduneytis.
Hlutverk foreldrarads

Samkveemt 11.gr. laga um leikskdla fra 2008 er hlutverk foreldrarads ad gefa umsagnir til leikskdla og
nefndar, sbr. 2. mgr. 4. gr., um skélanamskra og adrar asetlanir sem varda starfsemi leikskolans. ba
skal radid fylgjast med framkvaemd skélanamskrar og annarra dzetlana innan leikskélans og kynningu
peirra fyrir foreldrum. Foreldrarad hefur umsagnarrétt um allar meiri hattar breytingar a

leikskolastarfi.
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