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1. Greinargerd leikskdlastjora

Starfsarid hefur gengid afar vel og einkennst af jakvaedni, stodugleika og faglegri préun i starfi
leikskélans. Mikil dhersla hefur verid 10gd 8 ad efla samstarf, baeta starfsumhverfi og styrkja faglegt
starf med bornum.

Nidurstodur starfsmannakdonnunar komu mjog vel Ut og endurspegla dnaegju starfsmanna, gédan
starfsanda og sterka lidsheild. Starfsmannahdpurinn er 6flugur, metnadarfullur og einkennist af
jakvaedu vidhorfi til starfsins. Samvinna innan hépsins hefur verié gd6 og starfsmenn syna abyrgg,
frumkvaedi og vilja til ad prda starf sitt afram.

Fagfundir hafa gengid mjog vel @ arinu og hafa verid markviss vettvangur fyrir faglega umradu,
midlun pekkingar og sameiginlega stefnumatun. beir hafa stutt vid samraemi i starfi og aukid gaedi
kennsluhatta. Stjornendateymid hefur verid vel samstillt og unnid skipulega ad pvi ad fylgja eftir
markmidum skdlans og umbdtadaetiun.

bPemastarf gekk mjog vel @ arinu og skapadi gdd teekifaeri til sampaettingar nams og leiks. Ljost er ad
afram eru taekifeeri til frekari prounar og verdur 16gd dhersla 8 ad efla pemavinnu enn frekar 8
komandi starfsari.

Fundir lausnateymis innan leikskdlans gengu mjog vel. beir hafa stutt vid markvissa préun
snemmtaekrar thlutunar og hjalpad til vid ad mota verklag enn frekar.

Nyting pekkingar innan leikskélans hefur aukid skilning 4 adstaedum barna og styrkt faglegt mat. Eftir
innleidingu snemmtaekrar ihlutunar hefur sampaetting pjonustu og studnings gengid mjog vel. ba
hefur samstarf vid mannaudsdeild og teymi Vesturmidstodvar gengid mjog vel 4 arinu. bad hefur

verid lzerdéomsrikt og styrkt starfsemina, pé enn séu taekifeeri til frekari umbadta.

Leikskolinn ték virkan patt i Barnamenningarhatid Reykjavikurborgar, sem var afar anaegjulegt og
leerdémsrikt verkefni. Bornin fengu teekifeeri til ad syngja i Horpu og syna listaverk sin, medal annars i
Sundlaug Vesturbaejar og KR. batttakan styrkti sjalfstraust barnanna og tengsl peirra vid
naersamfélagid.

Framkvaemdir vid hisnaedi skdlans eru hafnar og eru mjog jakveett skref i att ad baettum
starfsadstaedum. Starfsmannarymi hefur lengi verid préngt en nu eru gédar vonir bundnar vid ad
adstaedur batni verulega, sem mun hafa jdkvaed ahrif & lidan og starf starfsfolks.

Afram verdur 16gd dhersla a islenskunam innan leikskdlans, hafa tungumalastefnu leikskélans og
unnid samkvaemt markmidum hennar um ad efla islenskukunnattu barna i daglegu starfi. Sérstok
ahersla verdur 16g06 a ad stydja born med fjdlbreyttan tungumalabakgrunn og tryggja ad oll born fai

taekifeeri til virkrar patttoku.
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Starfsfélk ték patt i fjdlbreyttri freedslu og ndmskeidum sem haldin voru i leikskélanum og hoféu
jakvaed ahrif 4 faglegt starf. Ma par nefna islenskundmskeid fyrir starfsfélk sem reyndist mjog vel.
Einnig var haldid PECS-namskeid, EKKO fraedsla og fraedsla fra Barnaheill um vernd barna gegn
kynferdisofbeldi.

Fram féru einnig ndmskeid og vinnustofur a vegum Midju mals og laesis, medal annars um
hafniramma, laesi og namsumhverfi.

[ upphafi ars héldu ég og sérkennslustjori, iris, fraedslu fyrir starfsflk um stefnu John Dewey og
snemmtaeka ihlutun.

Starfsfélk hefur nytt pekkingu sina vel i starfi og synt frumkvaedi i midlun hennar til samstarfsfélks.
Tveir starfsmenn héldu ndmskeid fyrir starfsfélk, annars vegar leirnamskeid og hins vegar ndmskeid
um patttokukennslu i leik. Su fraedsla hefur styrkt faglegt starf, aukid fjélbreytni i kennsluadferdum
og eflt sjalfstraust starfsmanna i leik og nami barna.

Juan var ad ljuka fyrsta ari i M.A i leikskélakennaranami. Mikilvaegt er ad nyta pa pekkingu og reynslu
sem han hefur aflad sér og byggja dfram upp laeerddmssamfélag innan leikskélans, par sem ahersla er
|6g0 4 ad leera saman og proa starfid i sameiningu.

Einnig fengum vid fraedslu fra Mannaudsteymi Reykjavikurborgar starfsumhverfi, med pad ad
markmidi ad mdta okkar starfsmannsattmala sem unnid verdur afram med 4 naesta starfsari.

Heilt yfir ma segja a0 starf leikskdlans sé @ mjog gddri leid og ad umbdtastarf skili sér i auknum
gaedum, baettum samskiptum og jakvaedu starfsumhverfi. Afram verdur unnid med markvissum haetti
ad proéun starfsins med aherslu a fagmennsku, samvinnu og velferd barna og starfsfélks.

Logd er ahersla 4 ad virda fjolbreyttan menningarlegan bakgrunn allra. Starfid einkennist af leikgledi
og samvinnu, par sem litid er 4 leikskdlann sem eina heild. Born, foreldrar og starfsfélk fa teekifzeri til
virkrar patttoku i starfinu 6had menningaruppruna, trdar, tungumals eda samfélagsstodu.

Eg er pakklat starfsfélki og foreldrum fyrir samstarfid 4 arinu og hlakka til ad vinna afram saman og

laera meira 4 komandi skdlaari.
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2. Innra og ytra mat leikskdlans fyrir 2025-2026

Innra mat (t6fluna ma fjélfalda fyrir hvern matspatt)

Hvad var metid? Teymi leikskolans
Hvernig fér matio fram? Tekid fyrir 4 stjérnendafundi
Hverjir téku patt i matinu? Leikskolastjori, sérkennslustjéri og deildarstjérar

(starfsmenn, born, foreldrar, adrir)

Helstu nidurst6dur mats Teymi leikskélans (malérvunarteymi, skopunarteymi og

(styrkleikar og taekifeeri til umbaota) tonlistarteymi) hafa verid mjog gagnleg til pess ad gera
starfid okkar & Vesturborg markvissara og aukid
samraemi @ milli deilda. Einnig hefur pad reynst vel til
pess ad virkja starfsfélk leikskdlans med pvi ad dreifa
abyrgd verkefna, sem og ad nyta styrkleika allra betur. A
komandi starfsari viljum vid nyta pessi teymi betur med
pvi ad pau fai ad hittast oftar og ad teymisfundir verdi

settir inn i dagatal leikskélans med miklum fyrirvara.

Hvad var metid? Lubbi
Hvernig fér matio fram? Raett 4 stjornendafundi og 4 deildarfundum
Hverjir toku patt i matinu? Allt starfsfolk

(starfsmenn, born, foreldrar, adrir)

Helstu nidurst6dur mats Lubbastarfid hefur gengid einkar vel a lidandi skolaari.

(styrkleikar og teekifeeri til umbata) pad sem hefur reynst vel er formfesta og rutina i pvi
hvernig vid nalgumst Lubba sem hefur hjalpad okkur ad
halda starfinu til streitu. Allar deildir eru med
Lubbastund & hverjum degi og vid sjaum pessar stundir
skila sér i malproska nemenda okkar og er pad umtalad
a medal foreldra ad peer skila sér heim lika. Par sem
petta hefur reynst mjog vel aetlum vid ad leggja aherslu
4 ad halda Lubbastarfinu afram dbreyttu 4 komandi

skolaari.
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Ytra mat
Hvad var metid? Stafsmannakdnnun
Hvernig fér matio fram? Starfsfélk leikskolans tok patt i nafnlausri konnun
haustid 2025.
Hverjir téku patt i matinu? 90% starfsfolks svaradi konnuninni.

(starfsmenn, born, foreldrar, adrir)

Helstu nidurstodur mats Nidurstodur starfsmannakdénnunar voru mjog jakveedar

(styrkleikar og tzekifeeri til umbaota) i langflestum pattum og dnaegja med vinnustadinn a
medal starfsfélks eykst @ milli ara i flestum pattum.
Einkar dnzegjulegt er ad sja ad starfsanaegja 4
Vesturborg maelist yfir medaltali hja borginni i flestum
pattum.
Peir paettir sem ad mest ddnaegja maelist snua allir ad
husnaedi leikskodlans. betta kemur ekki a évart, enda
hofum vid buid vid skertan hdsakost sidastlidin fjogur
ar. Vioé vonumst til ad dzetlanir Reykjavikurborgar um
byggingu nys husnaedis a 16dinni standist og ad vid
getum flutt hluta af starfseminni inn i nyja hdsid i byrjun

ars 2027 eins og aeetlanir gera rad fyrir.

Hvad var metid? Foreldrasamstarf
Hvernig fér matid fram? Reett & stjdrnendafundi
Hverjir téku patt i matinu? Leikskolastjori, sérkennslustjéri og deildarstjérar

(starfsmenn, born, foreldrar, adrir)

Helstu nidurst6dur mats Samskipti vid foreldra hafa gengid vel og eru framfarir a

(styrkleikar og taekifeeri til umbaota) milli dra. Teekifeeri til umbdta felast i pvi ad samraema a
milli deilda hvernig upplysingagjof til foreldra fer fram.
b6 ad foreldrasamskipti hafi verid géd a 6llum deildum
a lidnu ari hefur verid misraeemi & milli deilda pegar
kemur ad pvi hversu oft foreldrar fa upplysingapdsta
um starfid hér a leikskélanum. b3 stefnum vid lika 4 ad

vera med kynningafund fyrir alla foreldra i agust 2026.
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3. Umbotaaaetlun leikskdlans 2026-2027

Umbétapattur/matspattur Takn med tali

Takifeeri til umbota- Hvada arangri  Takn med tali sé virkur pattur i starfi skélans & 6llum

er stefnt ad? deildum.

Adgerdir til umbota-Hvernig a ad Namskeid a starfsdegi i upphafi hausts og i framhaldinu
framkvaema pad? Utfaera deildir eins og a vid.

Abyrgd Leikskolastjori, sérkennslustjéri og deildarstjorar.

Hvenaer hefst og hvenaer eru daetlud = Aglst 2026 til juni 2027

lok?

Hvenzer og hvernig a ad meta? Metid a deildarfundum i gegnum skélaarid. Raett a
Hvada adferdir a ad nota vid matid  stjorafundum a hverri 6nn.

(t.d. konnun, rynihépur, fundir,

viotal vid born)

Vidmid um arangur-Viomid er Tjaningarform 4 deildum sem stydur vid mal barna i
gaedalysing og/eda maelikvardi sem | leikskdlanum, sér i lagi fj6ltyngdra barna og barna sem
studst er vid til ad meta hvernig burfa aukinn studning vié malnotkun.

tokst ad na markmidi

Umbétapattur/matspattur Malstefna leikskdla ‘
Teekifaeri til umbdta- Hvada arangri | Virda fjolbreytileika i malumhverfi barna og ad islenskan sé
er stefnt ad? tungumalid sem tengi starfsfolk og born saman. Stydja vid

islenskutoku barna i leikskélanum.

Adgerdir til umbéta-Hvernig a ad Fraedsla i upphafi skélaars.

framkvama pad? Starfsfélk faer islenskukennslu i leikskélanum einu sinni i
viku.

Abyrgd Leikskolastjori, sérkennslustjéri og deildarstjorar.

Hvenaer hefst og hvenaer eru dzetlud = Agust 2026 til juni 2027

lok?

Hvenzer og hvernig @ ad meta? Metid @ malérvunarteymisfundum i gegnum skolaarid.
Hvada adferdir 4 ad nota vid matid = Reett a stjorafundum a hverri 6nn.

(t.d. konnun, rynihépur, fundir, Haefniramma skraning gerd a deildarfundum eftir porfum

vidtal vid born) og dzetlun um naestu skref gerd i kjolfarid.
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Viomid um arangur-Viomid er
gaedalysing og/eda maelikvardi sem
studst er vid til ad meta hvernig

tokst ad na markmidi

Umbétapattur/matspattur

islenskan sé lykilpattur i starfi leikskdlans. Vid leggjum

okkur fram vid ad tala islensku vid starfsfolk og bérn.

Starfsmannasattmali og samskipti starfsfolks

Teekifaeri til umbadta- Hvada arangri

er stefnt ad?

Adgerdir til umbéta-Hvernig a ad

framkvama pad?

Abyrgd

Hvenaer hefst og hvenaer eru datlud
lok?

Hvenzer og hvernig a ad meta?
Hvada adferdir a ad nota vid matid
(t.d. kénnun, rynihépur, fundir,
viotal vid born)

Viomid um arangur-Viomid er
gaedalysing og/eda maelikvardi sem
studst er vid til ad meta hvernig

tokst ad na markmidi

A0 efla jdkvaed samskipti, samvinnu og starfsanda innan
leikskolans. Ad starfsfélk vinni eftir sameiginlegum gildum
og syni hvort 6dru virdingu og studning i daglegu starfi.
Fara reglulega yfir starfsmannasattmala a
starfsmannafundum. Raeda sameiginleg gildi, samskipti og
samstarf. Stydja vid opna og jakvaeda endurgjof milli
starfsfélks

Leikskolastjori, deildarstjorar og allt starfsfélk

Agust 2026 til juni 2027

Metid & starfsmannafundum og i starfsanaegjukdnnunum

yfir skéladrid

Starfsfélk synir jakvaed samskipti, gagnkvaema virdingu og
gott samstarf i daglegu starfi samkvaemt

starfsmannasattmala
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Umbétapattur/matspattur

Stjarna vikunnar og geféu 10

Teekifaeri til umbadta- Hvada arangri

er stefnt ad?

Adgerdir til umbéta-Hvernig a ad

framkvama pad?

Abyrgd

Hvenaer hefst og hvenaer eru datlud
lok?

Hvenzer og hvernig a ad meta?
Hvada adferdir a ad nota vid matid
(t.d. kénnun, rynihépur, fundir,

viotal vid born)

Viomid um arangur-Viomid er
gaedalysing og/eda maelikvardi sem
studst er vid til ad meta hvernig

tokst ad na markmidi

AQ efla sjalfstraust barna, styrkja jakvaeda sjalfsmynd og
auka athygli og virdingu innan barnahdpsins. Einnig ad
styrkja tengsl heimilis og skéla med virkri patttoku foreldra
i verkefninu. Markmidid er ad gera verkefnid markvissara
og tengja pad betur vid ,Gefdu 10“ og jakvaed samskipti |

ollum deildum leikskdlans.

Eitt barn verdur Stjarna vikunnar i hverri viku. Barnid
kemur med myndir ad heiman eda foreldrar senda myndir
sem notadar eru til ad bua til plakat. Barniéd ma einnig
koma med uppahalds hlut, bédk eda annad sem pvi pykir
vaent um ad heiman. Med pessu er verid ad tengja heimili
og skdla betur saman og efla samstarf vid foreldra.
Verkefnid verdur unnid markvisst a 6llum deildum og tengt
vid Gefdu 10. Born sem eru valin Stjarna vikunnar verda
einnig valin i Gefdu 10.

Deildarstjérar

Haust 2026 og verdur unnid med verkefnid yfir allt
skolaarid 2026—-2027.

Metid verour med athugunum starfsfdlks, samraedum vid
born og foreldra, deildarfundum og mati a lidan og

patttoku barna i hépnum.

Ad born syni aukid sjalfstraust, jakveed samskipti og aukna
virdingu hvert fyrir 66ru asamt auknu samstarfi milli

heimilis og skodla.

Gefdu 10 er einfold adferd aetlud til pess ad auka samtal og
samskipti vid born.
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Umbétapattur/matspattur

Méttaka nyrra foreldra

Takifzeri til umbota- Hvada arangri

er stefnt ad?

Adgerdir til umbéta-Hvernig a ad

framkvaema pad?

Abyrgd

Hvenzer hefst og hvenzer eru d=tlud
lok?

Hvenzer og hvernig a ad meta?
Hvada adferdir 4 ad nota vid matid
(t.d. konnun, rynihépur, fundir,
vidtal vid born)

Viomid um arangur-Viomid er
gaedalysing og/eda maelikvardi sem
studst er vid til ad meta hvernig

tokst ad na markmidi

AOd nyir foreldrar fai godar upplysingar, studning og
jakvaeda upplifun vid upphaf leikskdlagdéngu barnsins. Ad
byggt sé upp traust og gott samstarf milli heimilis og
leikskdla fra byrjun

Halda kynningarfundi i byrjun skélaars fyrir nyja foreldra.
Fyrsti fundur fer fram med brdarsmid ef pess parf til ad
tryggja g6d samskipti og studning. Foreldrum verda veittar
upplysingar um starf leikskdlans, daglegt skipulag og helstu
aherslur og samraema samskipti fra deildarstjora til
foreldra.

Leikskolastjori, sérkennslustjéri og deildarstjorar.

Vid upphaf skdladrs og eftir porfum yfir arid

Metid med samtolum vid foreldra og starfsfolk dsamt

endurmati @ mottokuferli yfir skdlaarid

Foreldrar upplifa sig velkomna, fa skyrar upplysingar og

upplifa gott samstarf vid leikskdlann fra upphafi.

10
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Stjornun- uppeldis og menntastarf,  Blaer — vinattubangsi og vinattustarf

mannaudur/leikskélabragur-

innra mat

Teekifaeri til umbodta- Hvada arangri  Ad efla vinattu, jakvaed samskipti og gédan skélabrag

er stefnt ad? medal barna. Ad boérn lzeri ad syna virdingu, umhyggju og
setja mork i samskiptum vid adra

Adgerdir til umbéta-Hvernig a ad Halda freedslu um vinattuskdla i desember. Nota Blae,

framkvaema pad? vindttubangsa, i daglegu starfi med nemendum. Fara
reglulega i verkefni, samverustundir og umradur um
vindttu, samskipti og lidan barna. Stydjast vid efni fra
Barnaheillum og Vinattuverkefninu.

Abyrgd Leikskolastjori, sérkennslustjéri og deildarstjorar.

Hvenzer hefst og hvenar eru da2tlud | Desember 2026 til juni 2027

lok?

Hvenzer og hvernig a ad meta? Metid med athugunum 4 samskiptum barna, umraedum a

Hvada adferdir a ad nota vid matid | deildarfundum og endurmati starfsfélks yfir skolaarid

(t.d. konnun, rynihépur, fundir,

vidtal vid born)

Viomid um arangur-Viomid er Born syna jakveed samskipti, aukna samkennd og virdingu i

gaedalysing og/eda maelikvardi sem | leik og starfi. Unnid er markvisst med vinattu og vellidan

studst er vid til ad meta hvernig barna i leikskélanum.

tokst ad nda markmidi

4. Starfsprounarsamtol

Skoélastjori tok tvisvar sinnum & arinu starfspréunarsamtol vid allt starfsfélk og einu sinni med
deildarstjorum. Samtolin hafa almennt gengid vel og skapad gott teekifeeri til samtals um

starfsadstaedur, lidan og faglega préun starfsfolks.

[ starfspréunarsamtdlunum var einnig farid yfir maetingu, stundvisi, samskipti og almenna lidan
starfsfélks. Lagt var upp med opid og uppbyggilegt samtal par sem starfsfolk fékk taekifzeri til ad koma
med sin sjdonarmid, hugmyndir og dbendingar um umbeetur i starfinu. Unnid var markvisst ad pvi ad

efla samskipti og samstarf innan leikskélans.

11
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A naesta starfsari verdur 16gd enn meiri ahersla 4 reglulega eftirfylgni og studning. Deildarstjérar
munu taka starfsfolk sitt i starfspréunarsamtol 4 sex vikna fresti og leikskdlastjori verdur jafnframt i
reglulegu samtali vid deildarstjéra. Markmidid er ad styrkja faglegt starf, baeta upplysingafladi og

studla ad aukinni vellidan og starfsanaegju hja 6llu starfsfolki.

5. Fradsla almennt Gt fra umbotapattum leikskdlans

22. mai (skdladrid 2025-26) var farid i heimsdkn a leikskdla a Selfossi til ad kynna sér starf peirra og fa
innsyn { hvernig unnid er med Lubba, Blae og TMT kennslu. [ framhaldi af peirri heimsékn er stefnt ad

pvi ad innleida Blae og TMT verkefnid markvisst i leikskélastarfinu naesta haust (2026-27).

21. agust verdur starfsdagur par sem haldinn verdur kynningarfundur fyrir foreldra vegna upphafs

nys skolaars. Eftir hadegi verdur skipulagsvinna deilda og undirbuningur starfsarsins.

30. september verdur sameiginlegur starfsdagur starfsfolks. Fyrir hddegi verdur TMT ndmskeid og

freedsla um MML tengda malstefnu leikskdlans.

4. desember verdur starfsdagur par sem starfsfélk faer fraedslu um Blae og aframhaldandi vinnu med

verkefnid i leikskélanum.

5. febraar verdur sameiginlegur starfsdagur par sem starfsfélk fer a sameiginlega fraedslu um Torgid

auk pess sem haldid verdur skyndihjalparnamskeid.
19. mars verdur unnid ad undirbuningi foreldrasamtala og mati 4 stodu barna og starfi deilda.

27. april verdur sameiginlegt menntastefnumot par sem starfsfélk tekur patt i faglegri umraedu,

midlun reynslu og préun leikskdlastarfs.
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6. Samstarf leikskdla, grunnskdla og fristundamidstodva

Dagsetning og timi Vidburdir Stadsetning Abyrgd
April 2027 Heimsokn inn i bekk Melaskali Melaskali

og a bdkasafn

Dagsetning og timi Vidburadir Stadsetning Abyrgd ‘
Mai 2027 Vorheimsokn med Melaskali Melaskali
foreldrum

7. Foreldrasamstarf

Foreldrasamstarf hefur verid gott a lidandi ari og vid viljum halda afram 4 sému braut. bad er
starfandi foreldrarad sem var kjorid i september og vié gerum rad fyrir ad nytt rad verdi kjorid a
svipudum tima a komandi skoélaari. Samstarf med foreldrafélaginu hefur verid gott og sjaum vid ekki
porf & umbdétum hvad pad vardar. Vié tokum akvérdun um ad tilgreina strax i skéladagatalinu hvenaer
foreldravidtol muni eiga sér stad til pess ad auka fyrirsjanleika fyrir baedi foreldra og starfsfélk, en vid
gerum rad fyrir peim i oktéber og april. Kynningafundur fyrir foreldra um starfid okkar hér a
Vesturborg verdur 4 starfsdegi 21. dgust. A lidnu skéladri vorum vid med opinn fund fyrir foreldra
med hegdunarradgjafa og okkur hugnast ad halda slikan fund aftur a pessu skolaari, en dagsetning a

beim fundi & eftir ad koma i 1jés. O8rum foreldrafundum verdur baett vid eftir pérfum.

8. Skipulagsdagar og leikskéladagatal
21. agust — starfsdagur
30. september — sameiginlegur starfsdagur
4. desember — starfsdagur
5. febrdar — sameiginlegur starfsdagur
19. mars — starfsdagur

27. april — sameiginlegur starfsdagur
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I reglum um leikskolapjénustu segir:

Leikskélar eru lokadir sex daga 4 &ri vegna skipulagsdaga. Prir peirra skulu vera 4 sama tima og starfsdagar starfsfolks eda fridagar nemenda i grunnskolum en hinir brir geta verid ymist halfir dagar eba heilir. Leikskolagjéld lzskka
ekki vegna pessa. Skraningardagar i leikskalum eru tiu og gjold lazkkud vegna peirra. Foreldrar sem burfa vistun bessa daga seekja sérstaklega um bab og greida ba fyrir bé daga. Born sem dvelja i leikskélum Reykjavikurborgar taka
a6 lagmarki tuttugu virka daga | sumarleyfi. Leikskalastiori akvedur, a0 hofou samradi vis starfsmenn ag foreldrarad viokomandi leikskola hvort leikskalinn versi apinn allt sumarid eda loki samfellt  tiu ti tuttugu virka daga. Stefna

skola- og fristundaswids er a8 | hverju hverfi leitist skolastjornendur lsik- og grunnskdla vid ad samrama starfs- og skipulagsdaga til hagrasbis vid fidlskyldur | Reykjavik.
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9. Fylgiskjol:

9.1 Innra mat Sélborgar 2025-2026
Styrkleikar

Lubbi finnur malbein hefur reynst vel i starfinu. Vid erum med Lubbastund 8 hverjum degi og nytt
malhljéd i hverri viku. Krakkarnir eru mjog ahugasém um Lubba og vid sjaum ad petta skilar sér i

framférum i malproska.

Stjarna vikunnar var mjog skemmtilegt verkefni. Bornin hofdu mjog gaman af pvi og hjalpadi peim
ad kynnast hvoru 60ru og gaf peim (sér i lagi pau sem vantar islensku) teekifzeri til pess ad segja

fra sinum reynsluheimi @ mata sem pau rédu vid og hinir krakkarnir skildu.

Taekifeeri

Umbdtadaetlun arsins sem er ad lida gerdi rad fyrir flaedilestri sem ahersluatridi 4 Sélborg en vid
komumst fljott ad pvi ad vegna fj6lda fj6ltyngdra barna & deildinni hentadi hann ekki pessum

nemendahdp. Var pa dkvedid ad leggja i stadinn dherslu 4 Lubba.

NU pegar nemendahdpurinn sem heild er ordinn sterkari i islensku finnum vid fyrir pvi ad pau eru
mottaekilegri fyrir ségum og aetlum vid pvi ad gera adra atlogu ad pvi ad innleida flaedilestur a

komandi skdlaari.

9.2 Innra mat Skyjaborgar 2025-2026
Styrkleikar

pad gekk einstaklega vel ad innleida Lubba inn i starfid okkar. Lubbastundir eru fyrsti lidurinn i
skipulégdu starfi hja okkur og byrjunin 4 hverjum degi. Vid sjaum ad Lubbi er ad skila sér i ahuga

og aukinni malvitund hja nemendum okkar.

Skapandi starf hefur lika gengid vel, baedi songur i samverustundum og listskdpun i skipulégdum
stundum. Vi@ sjaum miklar framfarir i baedi ahuga og haefni i séng og listskdpun innan

nemendahdpsins.

begar leid 4 skéladrid dkvadum vid ad hzaetta med hdpastarf nema i maldérvun og hefur su

akvordun reynst einkar vel og baett skipulagt starf deildarinnar til muna.

15
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Taekifeeri

[ umbétadaetlun sidasta ars var gert rad fyrir pemastarfi par sem ad pemad var aevintyri. A
Skyjaborg byrjudum vid skdladrid a pvi ad lesa sogur eftir HC Andersen og eftir aramét var
akvediod ad skipta yfir i sdgur um Mumindlafna. Pad gekk dgaetlega ad halda pessum ségustundum
til streytu en pemad nadi litid sem ekkert inn i annad starf deildarinnar. Ef vid reynum aftur a
bemavinnu i framtidinni, pa settum vid ad vera med formfastari dzetlun fra byrjun um pad hvernig

vi@ viljum vinna med pemad i vidara samhengi.

9.3 Innra mat Regnbogaborgar 2025-2026
Styrkleikar

Mjog mikid skapandi starf hefur att sér stad 4 deildinni. Notast hefur verid mikid vid
endurvinnsluefni til ad skapa fj6lbreytt og skapandi listaverk og bornin fengid taekifeeri til ad vinna
sjalfstaett og préa eigin hugmyndir.

Mikid frelsi og lydraedi hefur einkennt starfid a deildinni. Bornin hafa fengid aukid sjalfsteedi og
medal annars var buinn til sattmali um samvinnu med barnahdépnum sem hefur reynst vel
daglegu starfi.

Tilfinningalaesi var einnig sterkur pattur i starfinu. Unnid var markvisst med sjénraent
tilfinningalaesi sem hjdlpadi bornunum ad pekkja, tja og skilja eigin tilfinningar og annarra.

KR samstarfid gekk mjog vel og voru bornin dhugasém og virk i patttoku sinni. Samstarfid skapadi

jakveeda upplifun og gbd teekifzeri til hreyfingar og félagsfaerni.

Taekifeeri

{ umbdtadaeetlun sidasta ars var valin bok til framhaldslesturs sem gekk ekki eins vel og vonast var
til. Asteedan var medal annars mikill munur & malskilningi barnanna og pvi reyndist efnid ekki
henta 6llum hépnum naegilega vel. | framhaldinu var akvedid ad einfalda ségurnar betur og laga
efnid meira ad porfum barnahdpsins.

Med adstod sérkennslu voru Utbunir prir hépar fyrir aukna islenskukennslu. bad verkefni gekk vel

og hefur skapad taekifeeri til ad efla malérvun og islenskukunnattu barnanna enn frekar.

LATuM DRAUMANA RATAST
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9.4 Umbotaaaetlun deilda 2026-2027

Deild/aldur barna Sélborg (2-3 ara)

Umbétapattur/matspattur

Teekifaeri til umbodta-Ad hverju er

stefnt?

Adgerdir til umbdéta-Hvernig a ad

framkvama pad?

Abyrgd

Hvenzer hefst og hvenzer eru atlud

lok?

Hvenzer og hvernig 4 ad meta?
Hvada adferdir a ad nota vid matid
(t.d. kénnun, rynihépur, fundir,
viotal vid born)

Viomid um arangur-Viomid er
gaedalysing og/eda maelikvardi sem
studst er vid til a0 meta hvernig

tokst ad nda markmidi

Leesi i flaedi — snemmtaek maldrvun og laesi i gegn um flaedi
milli fidlbreyttra leikja- og laesisstédva. Ahersla 16gd & ad
born upplifi tungumal, baekur, séng og tjaningu a skapandi
og leikreenan hatt.

A0 efla laesi i gegn um leik, samraedur og daglegt starf og
vekja ahuga barna a békum, séngvum og tungumalinu.
Skapa laesishvetjandi umhverfi par sem born flaeda 4 milli
stodva og leera i gegn um leik og reynslu.

Skipulagdar verda fjolbreyttar laesisstodvar par sem born fa
ad fleeda @ milli i litlum hépum eda frjdlsum leik. Starfsfélk
tekur virkan patt i samskiptum og malérvun a hverri st6d.
Daemi um stodvar:

Zvintyrast6d: bdokalestur, myndaskodun, ségupokar og
hlutverkaleikir.

Lubbast6d: unnid med Lubba, hljdédamyndun, rim og
ordaleiki.

Skopunarstod: teiknad, malad og fondrad tengt ségum og
séngvum.

Deildarstjoéri og starfsfolk bera abyrgd a skipulagi og
framkvaemd verkefnisins.

Hefst: sept/okt 2026

Lok: mai/juni 2027

Fylgst med ordaforda, tjdningu, hlustun og samskiptum
barnanna.

Samraedur og endurmat a deildarfundum starfsfolks.

Ad born syni aukinn dhuga 4 békum, sdongvum og
malérvandi leik og aukningu ordaforda, tjaningu og
samskiptum barna.

AQ starfsfélk upplifi markvissari vinnubrogd i leesi og

malorvun.
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Deild/aldur barna Skyjaborg (3-5 ara)

Umbétapattur/matspattur KR timar hja middeild med aherslu a gréfhreyfingar,

félagsfeerni, sjalfstraust og tilfinningarlaesi.

Teekifaeri til umbodta-Ad hverju er A0 efla félagsfaerni barna, sjalfstraust og tilfinningafaerni og

stefnt? grofhreyfingar i gegnum ipréttatima hja KR. Einnig ad
bornin lzeri samvinnu, virdingu og jakvaed samskipti .

Adgerdir til umbota-Hvernig a ad Middeild fer i einu sinni & viku ipréttatima hja KR med

framkvaema pad? meiri dherslu a grofhreyfingar , hreyfiproska og
likamsvitund. Fyrir aramot tekur eldri hépur deildarinnar
batt og eftir aramaot yngri hdpurinn. Verkefnid verdur tengt
markvisst vid félagsfaerni, sjalfstraust og tilfinningalaesi i
daglegu starfi deildarinnar.

Abyrgd Deildarstjoéri og starfsfolk

Hvenzer hefst og hvenaer eru datlud Eldri hdpur byrjar haustid 2026 og yngri hdpur baetist vid i

lok? byrjun ars 2027. Lok vorid 2027.

Hvenzer og hvernig @ ad meta? Metid verdur med samraedum starfsfélks, athugunum a
Hvada adferdir @ ad nota vid matid | lidan og patttdku barna, dsamt umraedum a

(t.d. konnun, rynihépur, fundir, deildarfundum.

vidtal vid born)

Viomid um arangur-Viomid er Ad born syni aukid sjalfstraust, betri samskipti og meiri
gaedalysing og/eda meelikvardi sem | patttoku i hdpastarfi og leik.

studst er vio til ad meta hvernig

tokst ad nd markmidi

18
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Deild/aldur barna Skyjaborg (3-5 ara)

Umbétapattur/matspattur Opinn efnividur — ,Drasl sem gull“

Teekifeeri til umbodta-Ad hverju er AQ efla skbpunargledi, sjalfstaeda hugsun, samvinnu og
stefnt? lausnaleit barna med notkun & opnum efnividi og

endurnytanlegu efni (,,drasl sem gull“). Einnig ad auka
umhverfisvitund og gefa bérnum fleiri taekifeeri til skapandi
leiks og rannsdkna.

Adgerdir til umbdta-Hvernig a ad Safna og skipuleggja opinn efnivid og endurnytanlegt efni

framkveema pad? sem bornin geta nytt i leik og skdpun. Bornin fa teekifeeri til
ad bua til, rannsaka og skapa ut fra eigin hugmyndum baedi
i frjdlsum leik og skipulégdum verkefnum.

Abyrgd Deildarstjoéri og starfsfolk deildarinnar

Hvenzer hefst og hvenar eru aetlud Hefst haustid 2026 og verdur unnid med verkefnid yfir allt

lok? skélaarid 2026-27.

Hvenar og hvernig 4 ad meta? Metid med skraningum starfsfélks, myndum af verkefnum

Hvada adferdir a ad nota vid matid barna, samraedum vid bérnin og umraedum 3

(t.d. konnun, rynihépur, fundir, deildarfundum.

vidtal vid born)

Viomid um arangur-Viomid er Ad born syni aukna skdpunargledi, frumkvaedi, samvinnu

gaedalysing og/eda maelikvardi sem | og ahuga a ad nyta fjolbreyttan efnivid i leik og starfi.

studst er vio til ad meta hvernig

tokst ad nda markmidi

Deild/aldur barna Regnbogaborg (5-6 ara) ‘
Umbétapattur/matspattur ,Leikskoli um alla borg

Teekifaeri til umbodta-Ad hverju er Ad namsumhverfi elsta drgangsins okkar einskordist ekki
stefnt? vio |68armork Vesturborgar, heldur um borgina alla,

sérstaklega i Vesturbaenum og Midbaenum. Ad elstu
nemendur okkar laeri 4 umferdina, 4 streeté og um
naerumhverfi sitt. A6 nyta namstaekifaeri sem eru i bodi

utan veggja leikskélans.
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Adgerdir til umbota-Hvernig a ad

framkvama pad?

Abyrgd

Hvenzer hefst og hvenzer eru atlud
lok?

Hvenzer og hvernig @ ad meta?
Hvada adferdir a ad nota vid matid
(t.d. kénnun, rynihépur, fundir,

vidtal vid born)

Viomid um arangur-Viomio er
gaedalysing og/eda maelikvardi sem
studst er vid til ad meta hvernig

tokst ad nda markmidi

Deild/aldur barna

Stefnt er @ ad farid sé i ad minnsta kosti tvaer
vettvangsferdir i hverjum manudi. Unnid med vidfangsefni
hverrar vettvangsferdar inni 4 deildinni i fyrir og eftir
ferdina (t.d. nattdrulifspema i kringum heimsdkn til
Nattdruminjasafns islands eda myndlistarpema i kringum
heimsdkn til Listasafns Reykjavikur).

Deildarstjoéri skipuleggur ferdir. Allt starfsfélk deildarinnar
tekur patt i ferdunum sjalfum.

September 2026 til juni 2027

Reett 4 deildarfundi um dramétin hvernig ferdirnar ganga
og hvort ad breyta purfi um ndlgun. Tekid fyrir 8
deildarfundi i lok skdélaars hvernig hefur gengid. Raett vid
nemendur i samverustundum eftir ferdir og hlustad &
beirra skodanir.

Ad i lok skélaars kunni allir nemendur vel ad fara i ferdir, ad
taka streeto (i fylgd med fullordnum) og ad pad sem pau
lzeri utan veggja leikskdlans leiti inn i starfid inn a
leikskolanum. ba er pad lika arangur i sjalfu sér ad

nemendur finnist skemmtilegt i ferdunum.

Regnbogaborg (5-6 ara)

Umbétapattur/matspattur(t.s.
stjornun, uppeldis og menntastarf,
mannaudur/leikskélabragur, innra
mat)

Teekifeeri til umbodta-Ad hverju er

stefnt?

Adgerdir til umbéta-Hvernig a ad

framkvaema pad?

Leikskolalydraedi

AJ elsta deild leikskdlans sé vettvangur til pess ad efla
lydraedisvitund nemendahdpsins og kenna peim ad taka
batt i lydraedislegri dkvardanatdku.

[ byrjun skéladrs sest deildin nidur saman og nemendur
akveda sameiginlega meginreglur fyrir deildina med adstod
kennara. betta eru reglur sem gilda fyrir baedi nemendur
og kennara (moégulegar reglur gaetu td verid ,,bannad ad
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Abyrgd

Hvenzer hefst og hvenzer eru atlud
lok?

Hvenzer og hvernig a ad meta?
Hvada adferdir a ad nota vid matid
(t.d. kénnun, rynihépur, fundir,

vidtal vid born)

Viomid um arangur-Viomid er
gaedalysing og/eda maelikvardi sem
studst er vid til ad meta hvernig

tokst ad na markmidi

meida“ eda ,vid tolum fallega vid hvort annad“).

Leitast verdur eftir ad leyfa nemendum ad taka akvardanir
um starfsemi deildarinnar pegar pad er haegt (td hvad
2tlum vid ad gera i samverustund? eigum vid ad vera Uti
eda inni i lok dags?) betta getur td gerst med kosningum
eda leyft nemendum ad skiptast 4 ad taka dkvardanir.
Kennarar leitast vid ad segja ja ef ad nemendur koma med
uppastungur um deildina af fyrra bragdi.

Deildarstjori

Oktober 2026 — juni 2027

Reett & deildarfundum i kringum dramaét og neer enda
skolaarsins. Skodanakénnun gerd innan nemendahdpsins i
lok skélaars par sem pau eru spurd hver radi a deildinni,
hvort ad peim finnist kennarar hlusta a pau og hvort ad
pbeim finnist pau fa ad stjorna einhverju.

Ad nemendur séu virkir patttakendur i akvérdunum um sitt
eigid umhverfi. [ lok skélaars aettu allir nemendur ad hafa
grundvallarskilning a pvi hvernig kosningar virka. Merki um
arangur veeri ad i skodanakdonnuninni i lok skdladrs kaemi i
ljés ad flestir nemendur upplifi pad ad nemendur og
kennarar rddi saman 4 deildinni, ad kennarar hlusti a pau

og ad pau fai ad stjorna einhverju a deildinni.
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9.5 Innra mat sérkennslu 2025-2026

iris Beata Dudziak sinnti starfi sérkennslustjéra og tengilidar farsaeldar skélaarid 2025-2026. Hlutverk
sérkennslustjora snyr ad skipulagi og utanumhaldi sérkennslu Vesturborgar dsamt

studningsstarfsfdlki skélans. Sérkennslustjori sinnir medal annars radgjof og fraedslu til starfsfdlks og
foreldra um malérvun, hegdun, félags-, tilfinninga- og hreyfifeerni dsamt vidtaekum studningi vid ndm

og proska nemenda.

Sérkennslurymi Vesturborgar hefur verid nytt sem rymi til pjalfunar fyrir nemendur sem piggja
sérkennslu dsamt nokkrum nemendahépum. Adkeyptur efnividur tengdist dhugasvidi barna sem
biggja sérkennslu og efni til malorvunar. Helstu namsgdgnin sem studst var vid voru heimagerd spil
og heimagert efni til malérvunar. A starfsdegi fékk starfsfélk Vesturborgar fraedslu og handleidslu um
PECS bodskiptakerfi. Lubbi finnur malbein hefur einnig verid virkur pattur i starfi leikskélans i heild
sinni par @ medal sérkennslu. Adferdafraedi Lubba snyr ad malhljédum barna i peirri r6d sem pau
tileinka sér pau eftir aldri. Verkfeerid er etlad ad gera bornum betur kleift ad greina og framkalla

malhlj6d med sjonraenum og heyrnraenum studningi, og med tdknum og hreyfingum.

Sérkennsluteymisfundur var haldinn einu sinni 8 6nn med sérkennslustjora, adilum sem sinna
studningi og Ragnari, tengilidi fjiolmenningar og peim sem sinnti st6dugildi snemmtaekrar ihlutunar.
Starfsfélk sem sinnti sérkennslu hlaut videigandi fraedslu og leidsdgn. Sem daemi ma nefna ad
sérkennslustjori og deildarstjéri féru a PECS bodskiptaleida ndmskeid. Sérkennslustjéri sétti AEPS
namskeid, namskeid um snemmtaeka atferlisihlutun og TRAS réttindanamskeid. Annad starfsfélk sem
sinnti studningi for einnig & ndmskeid er vid kemur pjalfun og snemmtaekri atferlisihlutun. Namskeid

voru ymist 4 vegum radgjafar- og greiningarstodvar eda annarra adila.

Lausnateymisfundir hafa verid haldnir manadarlega i gegnum skdlaarid og haldnir i gddu samstarfi vid
radgjafa 4 Vesturmidstdd og adkomu peirra a fundina einu sinni til tvisvar & 6nn. A
lausnateymisfundum sitja sérkennslustjori, leikskélastjéri og deildarstjérar. bar er vettvangur til
lausnaleitar ahyggja sem upp kunna ad koma og tengjast hegdun, lidan, proska eda malproska. Slikt
samstarf deilda hefur verid drangursrikt einna helst par sem vettvangur er til samskipta og umraedna

er varOar ahyggjur og akvardanir naestu skrefa.

Mat a sérkennslu 2025-2026

Skipulagning sérkennslu Einstaklingsnamskra var gerd fyrir pau bérn sem
Hvernig var sérkennslan skipulogo; burftu og studdi vid nam og pjalfun barnanna.

Pannig voru markmid sem verid var ad vinna ad

22

LATuM DRAUMANA RATAST



Reykjavikurborg

Skéla- og fristundasvid

Var gerd einstaklingsndmskra fyrir 61l bérn sem
pessu purftu?

Var 16g0 ahersla & ad barn sem nytur studnings
sé virkur patttakandi i leikskdlastarfinu og ad
studningur fari fram innan barnahdpsins eins
mikid og frekast er kostur?

Geett allt starfsfdlk leikskélans ad pvi ad studla
ad fullgildi barna pannig ad pau taki virkan patt
og 6dlist gledi i leik og 68ru nami og starfi?
Hvernig var skraningu hattad, t.d. i hopastarfi,

einstaklingskennslu o.fl.?

hverju sinni skrad i einstaklingsnamskra
barnsins.

Studningsstarfsmenn sinntu pjalfunarstundum
med studningi sérkennslustjora, ymist
einstaklingspjalfun eda i hop, dsamt pvi ad veita
videigandi studning innan barnahdpsins.
Starfsmadur skradi eftir hverja pjalfunarstund
verkefnin sem voru fyrir hendi og hvernig gekk,
med leidsdgn sérkennslustjora. Nemendur a
elstu deild padu einnig sérstaka malérvun
brisvar i viku eftir nidurstédur skimunarinnar
Hljém-2. Skimunin metur hljédkerfis- og
malvitund barna i elsta argangi leikskéla.
Nidurstodur voru kynntar foreldrum og unnid ad
framforum med samstarfi foreldra og leikskdla.
Starfsfélk lagdi sig fram vid ad studla ad
batttoku barna i leikskélastarfinu. Studst var vid
notkun sjénraenna skilaboda og myndraens
dagskipulags og tok starfsfolk leikskélans patt i
bvi ad leita leida til nams og dhuga barnanna.
Teymisfundir barna sem piggja sérkennslu voru
haldnir & sex til atta vikna fresti med adilum
teymisins. bar md nefna foreldra,
sérkennslustjora, studningsstarfsmann,

deildarstjora og radgjafa fra Vesturmidstod.

Hvada matsgodgn voru notud?

Hér er visad i TRAS, AEPS, Hljém-2 o.fl.

AEPS og VB-MAPP var notad vid gerd
einstaklingsnamskrar barna, EFI-2 hja bornum a
fjorda aldursari, haefnirammar fyrir fjoltyngd
bérn og nemendur i elsta argangi téku Hljom-2.
Einnig var studst vid TRAS skraningar sem gefa

gdda mynd & malproska barna.

Hvada namsefni var notad?

Voru t.d. notud adkeypt ndmsgogn?

Studst var vid namsgogn i spjaldtdlvu og

fidlbreytt spil. Spilin voru ymist heimagerd og
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snidin ad porfum barnanna, eda adkeypt, og var
pbad helsta verkfeeri sérkennslunnar.

Vid val namsefnis fékk dhugasvid nemenda sem
piggja sérkennslu ad njota sin. Studst var vid
myndreaent skipulag 4 deildum einna helst fyrir
dagskipulag hverrar deildar en einnig i formi

samskipta hja einstaka bornum.

9.6 Umboétaazetlun sérkennslu 2026-2027

Umbadtaaaetiun sérkennslu 2026-

2027
Umbétapattur/matspattur
Takifzeri til umbota- Hvada arangri

er stefnt ad?

Adgerdir til umboéta-Hvernig 4 ad
framkvaema pad?

Abyrgd

Hvenzer hefst og hvenzer eru atlud
lok?

Hvenzer og hvernig 4 ad meta?
Hvada adferdir a ad nota vid matid
(t.d. kénnun, rynihépur, fundir,
vidtal vid born)

Vidmid um arangur-Viomid er
gaedalysing og/eda maelikvardi sem
studst er vid til a0 meta hvernig

tokst ad nda markmidi

Umbaétaaaetlun sérkennslu 2026-

2027

Umbétapattur/matspattur

Aframhaldandi innleiding Lubba
Lubbi finnur malbein verdi fleedandi i starfi leikskélans, par
a medal sérkennslu og malérvunarstundum a deildunum.
Sérkennslan markast af fjolbreyttum taekifserum par sem
Lubbi stydur vid markmid.

Lubbi stydur vid einstaklingsmidadar malérvunarstundir
sem og innan barnahdps.

Sérkennslustjori

Agust 2026 — mai 2027

Sérkennsluteymi fer yfir skélaarid med tilliti til
aframhaldandi innleidingar Lubba og dkvedur naestu skref
vardandi dypkun hugmyndafraedinnar sem Lubbi finnur
malbein byggir a.

Born sem piggja sérkennslu fai studning Lubba i
fidlbreyttum adstaedum og vid tileinkun markmida i

einstaklingsnamskra.

Utanumbhald sérkennsluteymis og skoli an adgreiningar
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Takifeeri til umbota- Hvada arangri

er stefnt ad?

Adgerdir til umbéta-Hvernig a ad

framkvama pad?

Abyrgd

Hvenzer hefst og hvenzer eru atlud
lok?

Hvenzer og hvernig 4 ad meta?
Hvada adferdir a ad nota vid matid
(t.d. kénnun, rynihépur, fundir,
vidtal vid born)

Viomid um arangur-Viomid er
gaedalysing og/eda maelikvardi sem
studst er vid til ad meta hvernig

tokst ad na markmidi

F. h. leikskélans ...... Vesturborg

Deep Shikha

Skyr markmid sérkennslunnar og medvitund starfsfélks
leikskélans um verkefni sérkennsluteymis og studning vid
born.

Sérkennsluteymisfundir verda haldnir tvisvar a 6nn i stad

einu sinni & 6nn, likt og var sidasta skdlaar. A fundunum er

vettvangur til umraedu og igrundunar a starfi og verkefnum

hverju sinni.
Einstaklingsndmskrar og markmid séu skyr og breyttar

aherslur reeddar a deildarfundum.

Sérkennslustjori og adrir sem sinna sérkennslu.

Agust 2026 — mai 2027

Farid verdur yfir einstaklingsndmskrar, aherslur, dskoranir
og annad a sérkennsluteymisfundum tvisvar 4 6nn og a

deildarfundum i gegnum skdlaarid.
Starfsfolk tekur virkan patt i ndmi barna sem piggja

sérkennslu og upplysingaflaedi gott er vardar markmid

sérkennslu.

28.05.2026

Leikskolastjori

Dagsetning
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9.7 Umsogn foreldrarads

A Vesturborg er gédur skélabragur. Bérnin pekkja starfmenn allra deilda og peir bérnin. bad skin
sterkt i gegn hve mikid er unnid med vinattu og lydraedi og passad upp a ad oll born fai rymi til pess
ad rxekta sina hafileika. Vid erum anaegd med fasta lidi eins og markvisst starf i hljédavinnu med
Lubba og aherslur leikskélans a ténlist og listskdpun i starfi. Upplysingafladi til foreldra a skélaarinu
hefur verid nokkud gott. Arstidarbundin skemu fyrir starf hafa einnig reynst mjog vel, verid skyrt
framsett og vel synileg foreldrum. Vid hvetjum leikskélann til pess ad halda pvi 4fram ad hafa pemu i
starfi, ténlist, baekur og ordaforda sem 16gd er dhersla @ hverju sinni synileg foreldrum a pennan hatt
og jafnvel oftar.

Vid féognum uppbyggingu a skélalddinni og betri adstddu fyrir starfsfélk og born a komandi ari og
vonum innilega ad framkvaeemdaaaetlun standist. Framkvaemdir & 168 hafa pd sett mark a plassid sem
bornin hafa i Utiveru. Vid viljum hrésa starfsfélki fyrir ad nyta vel pad pldss sem er til stadar og ad fara
meira med bornin Ut fyrir [66amorkin a leikvelli i hverfinu og adrar vettvangsferdir.

Vid pokkum starfsfolki Vesturborgar fyrir idid skdlaar og hlokkum til pess naesta.
Fyrir hond foreldrarads,

Bryndis Bergpdrsdottir

Ingibjorg Elsa Turchi

Umsogn foreldrarads um starfsazetlun leikskoélans

Samramast aherslur starfsazetlunar starfi leikskélans sifasta ars?
Mér synist pad. Eg skildi reyndar ekki hvad Gefdu 10 er, en kannski er pad eitthvad fyrir naesta 4r?

Svo er ég ekki alveg inni i pvi sem adrar deildir en Skyjaborg gera.
Er starfsazetlunin adgengileg og audlesanleg?

Ja.

Er starfsazetlunin géd innsyn inn i starfid fyrir foreldra?

J3, ég myndi segja pad.

Eru einhverjar athugasemdir vid starfsaaetlunina?

Nei.
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Fulltraar i foreldraradi:
Ingibjorg Elsa Turchi

Bryndis Bergpdrsdottir

Undirskrift fulltraa i foreldraradi

LATuM DRAUMANA RATAST
e Leh

Ingibjorg Elsa Turchi

27



Skéla- og fristundasvid

'EDRAUMANA

LATUM

RATAST



