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1. Greinargerd leikskdlastjora

betta hefur verid vetur fullur af breytingum og Urbétum. | haust vildum vid gera eitthvad réttaekt til
ad pétta radirnar og fara yfir hvort vid veerum 6rugglega aldrei ein med born, og ad rymin okkar vaeru
Orugg. bvi var dkvedid ad feera pau born sem voru i Brekku (lausa stofan & Seljavegi) inn i hus
Dvergasteins. Pa teemdum vid kaffistofu starfsmanna, sem vék par med fyrir bérnum, og 6ll
starfsmannaadstada er pvi komin i Brekku. bar med gatum vid einnig Utbuid géda
starfsmannaadstodu sem hefur lengi skort. Brekka skiptist pvi nu i kaffistofu starfsmanna,
fundarherbergi og undirbiningsadstodu. bessi breyting kallar 8 aukid skipulag i barnahdpnum, p.e. ad
nyta oll rymi vel svo 6llum ligi vel.

Lausnarhringurinn: [ pé nokkurn tima héfum vid verid ad skoda aga stefnur og att i samtali um hvad
vid viljum fyrir skélann hvad petta vardar. [ haust tokum vid pa akvérdun ad innleida Lausnarhringinn,
sem er samtalsteeki um hegdun og sattmali. Sjo lykilhugtok eru i hringnum, en pau eru ad: skiptast 3,
vera med, fyrirgefdu, stjdrna sér, hjalpa, segja stopp og sidast en ekki sist ad bjéda knus. Innleidingin
var me0 peim haetti ad hofundur hringsins, Adda, kom & skipulagsdegi starfsmanna og einnig a fund
foreldra. Starfsfélk hefur sidan séd um ad innleida verkefnid i barnahdpinn. Vid erum haestanaegd
med Lausnarhringinn!

bréunarverkefni: Okkur var bodid ad taka patt i prounarverkefninu Leikur-nam og gledi, med
leikskélunum Gullborg og Zgisborg, sem hafa sidustu tvo ar unnid i pvi verkefni, og vid dsamt
Alftaborg padum ad vera med. Verkefnid hefur verid skemmtileg innspyting i hépinn og gefid
taekifeeri til igrundunar 4@ adkomu kennarans ad leik barna. betta verkefni heldur dfram par sem vié
hofum fengid styrk til pess.

Pjédsoguvinna vetrarins var med dhefdbundnum haetti en vid dkvdadum ad taka hina siungu, Linu
Langsokk sem fagnar 80 dra afmaeli. Pad kom sér vel, badi vegna pess ad hun er nu i leikhdsinu og
vegna vinnu okkar i préunarverkefninu. | stad pess ad vera 6ll med sama textann gatu deildar skélans
valid sér sogu sem atti vid med hverjum hopi fyrir sig. Pad var mikil gledi og leikur sem fylgdi. Vid
kvoddum svo Linu pemad med foreldrakaffi og syningu i skélanum, auk pess sem vid syndum
afrakstur a borgarbdkasafninu @ Barnamenningarhatid Reykjavikurborgar.

Regnbogavottun: A Kvaradaginn 24. mars héldum vid upp 4 ad hafa nu fengid Regnbogavottun.
Undirbdningurinn félst i fraedslu til starfsmanna, endurskodun a leik- og lesefni i skélanum o.fl. Vid
afhentum adgerdaraaetlun og fengum pa vottunina.

Graenfanaskoli: Vid erum enn adallega ad nota grédurhusid okkar sem adalndmsstad i
graenfanavinnu. bar raekta bornin alls kyns graenmeti, ber, kryddjurtir og blom. Annad starf tengt
fananum er endurvinnsla og freedsla um umhverfid okkar.

Menntastefna: Verkefni pessa skélaars passa heldur betur vid dherslupattinn okkar um heilbrigdi i
menntastefnu Reykjavikurborgar. Lausnarhringurinn, Regnbogafaninn, grédurhusid, aframhaldandi
samvinna vid Vesturbaejarskdla i sambandi vid notkun a ipréttahusi peirra o.fl.

Vid hofum einnig verid med kennara fra Réunion-eyju i starfsspeglun og faum tvo
leikskdlakennaranema fra byskalandi i sumar.
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2. Innra og ytra mat leikskdlans fyrir 2025-2026

Innra mat
Hvernig fér matio fram? A deildarstjérafundum, deildarfundum og matsfundur
med elstu bornum leikskdlans.
Hverjir téku patt i matinu? Starfsfélk skélans og elstu born leikskélans
Helstu nidurst6dur mats A skipulagsdegi fengum vid géda fraedslu fra

Mannréttindastofu Reykjavikurborgar sem starfsfélk var
anaegt med.

Nefnd innan skélans sa um innleidingu
regnbogavottunarinnar, for yfir bokasafnid okkar og
hafdi yfirsyn yfir pad ad auka synileika regnbogans.

Hja bornunum i leikskélanum ma finna 6lik
fijdlskyldumynstur, sem gefur taekifeeri til ad fara dypra i
viofangsefnid. Starfsfolk skdlans hefur lyst yfir ahuga a
aframhaldandi vinnu tengdri pvi.

Bornin s6gdu ad faninn vid skélann pyddi ad pad megi
vera eins og madur vill og velja sina eigin liti. Peim

fannst ekki gaman ad vera 6ll eins.

Lausnahringurinn ‘

Hvernig fér matio fram? A deildarstjérafundum, deildarfundum og matsfundur
med elstu bérnum leikskdlans.

Hverjir toku patt i matinu? Starfsfélk skélans og elstu born leikskélans

Helstu nidurstodur mats Starfsfélk finnur ad pad parf ad halda sér vid og zfa
markvisst ad nota nyjar lausnir. Born og starfsfolk eru
ordin 6rugg med ad nota pad sem var [6gd ahersla a
fyrst en finna ad pad parf ad halda afram ad vinna
markvisst med allar lausnirnar.
Bornin pekktu lausnirnar og vissu til hvers paer vaeru.
Pau gatu nefnt nokkur deemi um hvernig lausnirnar eru

notadar. Peim fannst ganga vel ad nota lausnirnar.

LATuM DRAUMANA RATAST
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Ytra mat
Hvad var metid? Foreldrakénnun
Hvernig for matio fram? Kénnun & vegum skdla og fristundasvids fyrir arid 2025
Hverjir téku patt i matinu? Foreldrar, ein kénnun er sent & hvert heimili.

Svarhlutfall var 82,7%

Helstu nidurst6dur mats Styrkleikar:

e Samskipti og viomot starfsfolks til barnsins

e bad rikir notalegt og vingjarnlegt andrimsloft i
leikskélanum

e Oryggi barna i leikskélanum

o Vidmot starfsfolks i samskiptum vid foreldra,
stjérnendur eru til stadar i daglegu starfi

o Foreldrum finnst pau geta maelt med
leikskélanum vid adra foreldra.

Taekifeeri til umbdta:

e Foreldrar geta fengid rad um uppeldi, heilsu,
samskipti og annad sem snerti born peirra

e  Markvisst unnid med stefnu og markmid
leikskolans

e Adbunadur i leikskélanum

e Barnid hefur teekifaeri a ad vinna ad skapandi
verkefnum

e Skolinn noti fjolbreyttar og synilegar adferdir til

ad meta proska og framfarir barnanna.

LATuM DRAUMANA RATAST
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Hvad var metid? Starfsmannakénnun

Hvernig for matio fram? Konnun @ vegum Reykjavikurborg og Sameyki fyrir arid
2025

Hverjir téku patt i matinu? Allt starfsfdlk skdlans fékk konnunina senda i tolvupdsti.

19 starfsmenn svorudu kénnuninni, sem samsvaradi
teeplega 50% svarhlutfalli pegar hdn var send ut.
Helstu nidurst6dur mats Styrkleikar:
e A minum vinnustad starfar fjélbreyttur hépur
einstaklinga
e A minum vinnustad gegnir starfsfélk
abyrgdarstodum 6had kyni
e Anazegja med kaffi og mataradstédu
e  Mér kemur vel saman vid samstarfsfélk mitt
e A minum vinnustad er skyr stefna um jafnrétti
kynja
Taekifeeri til umbdta:
e Svarhlutfall kbnnunarinnar var minna en 50%
sem okkur finnst vera of lagt
o HIjédvist
o AQ starfsfélki sé hrésad pegar pvi gengur vel

e Anazegja med launakjor

LATuM DRAUMANA RATAST
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3. Umbotaaaetlun leikskdlans 2026-2027

Stjornun- uppeldis og menntastarf,

mannaudur/leikskélabragur-

innra mat

Umbétapattur/matspattur Starfspréunarsamtol, vinna markvisst med stefnu og
markmid leikskdlans, hros og jakvaed samskipti,
préunarverkefni og lausnahringurinn

Takifzeri til umbota- Hvada arangri e Ad starfspréounarsamtol séu haldin reglulega yfir

er stefnt ad? arid

e AQd stefna skélans sé gerd synilegri i daglegu starfi
og i umhverfi skdlans

o AQ starfsfolk finni fyrir hvatningu og ad framlag
pess sé metid ad verdleikum

o AQ ahrif préunarverkefnisins sjdist i daglegu starfi
med bornunum

e AQd born og starfsmenn haldi 4fram ad leera ad nota
lausnirnar og 64list faerni til ad beita peim i
daglegum samskiptum

Adgerdir til umbota-Hvernig a ad e AQ stjérnendur finni tima med reglulegu millibili til

framkvaema pad? ad eiga stutt samtol vid starfsfolk sitt

o Ad nota skja i fataklefa til ad gera synilegt pad sem
unnid er ad hverju sinni, birta ljdsmyndaskraningar
af starfinu i leikskélanum, dsamt utskyringum vid
synileg verkefni barnanna

o AQ fa freedslu a skipulagsdegi um jakvaed samskipti
a vinnustad og hefja vinnu vid samskiptasattmala
Drafnarsteins

e Aframhaldandi vinna i préunarverkefni i samvinnu
vid samstarfsskdla

e Aframhaldandi vinna vid innleidingu
Lausnarhringsins

Abyrgd Stjérnendur skélans

LATuM DRAUMANA RATAST
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Hvenazer hefst og hvenaer eru aztlud = Starfsprounarsamtol verda meira dreifd en adur til pess ad
lok? pad sé audveldar ad standa vid pann tima sem lagt er upp
med
Onnur verkefni verda unnin jafn og pétt yfir allt skéla &rid
Hvenzer og hvernig 4 ad meta? A deildarfundum, deildarstjérafundum, matsdagur ad vori,
Hvada adferdir 4 ad nota vid matid  foreldra- og starfsmannakonnun
Vidmio um arangur-Viomid er Aukin patttaka og betri nidurstada i starfsmanna- og
gaedalysing og/eda meelikvardi sem  foreldrakénnun.
studst er vid til ad meta hvernig A0 starfsfdlki lidi vel i vinnunni. Ad starfid med bornunum

tokst ad na markmidi sé uppbyggilegt og skemmtilegt.

LATuM DRAUMANA RATAST
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4. Starfsprounarsamtol

Starfspréunarsamtol féru fram ad vori. Morg peirra féllu nidur af ymsum astaedum. Vid viljum baeta

skipulag pessara samtala med pad ad markmidi ad betur gangi ad standa vid ad halda pau.

5. Fradsla almennt Gt fra umbotapattum leikskdlans

Farid verdur i ndamsferd til [safjardar i 4gust. Fraedsla um jakvaed samskipti 4 vinnustad. | sumar faum
vid fraedslu fra Gunnari Helgasyni, leikara og rith6fundi i tengslum vid préunarverkefnid Leikur, ndm

og gledi. Aformad er ad hann haldi 4fram med fraedslu fyrir verkefnid & naesta skdlaari.

6. Samstarf leikskdla, grunnskdla og fristundamidstodva

Leikskolinn er i samstarfi vid Vesturbaejarskdla og Skyjaborg, og farid verdur i heimsdknir yfir
skolaarid. bar fa bornin til deemis kynningu a skélabyggingunni og dagskipulagi skdélans.
Heimsdknirnar felast medal annars i Utiveru, lestrarstund a bdékasafni, samsodng og heimséknum i

ipbrottasal.

Samstarfid verdur skipulagt ndnar med Vesturbajarskdla naesta haust
7. Foreldrasamstarf

Vid skolann er starfandi foreldrardd sem var kosid i januar. bar er fjégurra manna stjorn.

Foreldrafélag skoélans er mjog virkt og heldur utan um ymsa vidburdi. Pad bydur upp a freedslu fyrir
foreldra, heldur skiptimarkadi i skélanum, tekur patt i ad skipuleggja jolaball og stendur fyrir

paskafondri og sumarhatid. Foreldrafélagid mun halda adalfund i haust par sem kosid verdur i stjérn.

Foreldrafundir verda haldnir i oktdber. b3 skiptast deildirnar a ad halda morgunfundi par sem starf

skolaarsins er kynnt fyrir foreldrum.
Foreldravidtol verda haldin i febrdar og eru skipulogd og undirbuin af deildarstjorum skélans.

8. Skipulagsdagar og leikskoladagatal

Eftirfarandi eru skipulagsdagar skélaarsins 2026—2027. beir dagar sem eru feitletradir eru

sameiginlegir med Vesturbaejarskéla. Leikskdladagatalid i heild er i fylgiskjali.

28. agust, 30. september, 6. névember, 4. jandar, 5. febriar og 18. mai.

LATuM DRAUMANA RATAST
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9. brounarverkefni

Heiti a prounarverkefni og

helstu aherslur verkefnisins

Samstarfsadilar Hver styrkir?

Leikur, nam og gledi.
Helstu aherslur: Undirstrika
mikilvaegi leiksins sem
meginnamsleid barna.

Proa starfshaetti sem maeta
porfum yngstu barnanna.
Festa i sessi vinnubroégd par
sem leikurinn er dvallt i
brennidepli.

Huga ad hlutverki kennara,
skipulagi leikumhverfis og

leikefnis

Agisborg, Gullborg, Alftaborg B-hluti préunarsjdds
og Drafnarsteinn

Dr. Anna Magnea Hreinsdottir,

adjunkt vid Menntavisindasvid

Héskdla [slands.

Gunnar Helgason, leikari og

ritho6fundur.

10
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10. Fylgiskjol:

10.1 Innra mat deilda 2025-2026
10.1.1 Drafnarborg: H1id og Holl

Tveer deildir starfa & Drafnarborg, HAll og HIid, med jafnaldra barnahdpa. Deildirnar unnu mikid

saman, pétt hvor deild hafi einnig sinnt sinum eigin verkefnum og kennsludherslum.

Styrkleikar: HIid

Reglulegar génguferdir og menningarferdir: Bornin fara reglulega i heimsdknir & bdkasafn og
sofn i neerumhverfinu par sem pau fa teekifeeri til ad kynnast islenskri menningu og samfélagi.
Medal peirra stada sem heimséttar hafa verid eru Hvalasafnid, Sjéminjasafnié og hofnin. Einnig
fara bornin i reglulegar gonguferdir par sem 16g0 er dhersla @ ad pau kynnist umhverfi sinu,
nattlru og naerumhverfi leikskélans.

Skoépun: Drafnarborg hefur adgang ad eigin listaskdla sem er vel nyttur i skapandi starfi med
bornunum. Allt starfsfélk hefur adgang ad adstodunni og nytir hana til fjolbreyttra verkefna sem
stydja vid skdpunargledi og tjaningu barna. Unnin voru listaverk tengd islenskri menningu og
hefdum, medal annars i tengslum vié porrablét.

Samvera og laesi: Logd var sérstdk ahersla a laesi i morgunsamveru. Lesefni var fjélbreytt og tok
mid af ahuga og porfum barnanna. Lesnar voru baedi styttri og lengri sevintyrabaekur dsamt
bokum sem stydja vid félags- og tilfinningaproska barna. Med pessu var stuélad ad auknum
ordaforda, hlustun og tengsl i barnahdpnum.

LATuM DRAUMANA RATAST
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Styrkleikar: Hall

bemaverkefni hopa: Bornin toku patt i reglulegum hopverkefnum sem voru skipulogd ut fra
meginmarkmidum skdlans og porfum barnahépanna.

Skopun: Bornin unnu reglulega ad list- og skapandi verkefnum. Sképun var hluti af 6llum
hopverkefnum, auk verkefna i listaskala. Verkefnin voru bzedi hvetjandi, persénuleg og frjals.

Bdkasafns- og safnaheimsdknir: Logd var dhersla 8 menningarfraedslu og tengslamyndun med
heimséknum & bdkasofn og s6fn. Reglulegar génguferdir voru einnig fastur pattur i vikulegri
ratinu deildarinnar.

bréunarverkefni: Bornin téku patt i nokkrum undirbinum leikstundum sem hluta af
bréunarverkefni skélans, Leikur, ndm og gledi. Ahersla var 16gd & ad efla imyndunarafl, frjalsan
leik og hlutverkaleiki par sem bornin Iéku saman i hépum.

Samverustundir: Logd var dhersla a ré og notalegt andramsloft i samverustundum, par sem
bornin fengu teekifeeri til ad taka rdlegar pasur og taka patt i fjdlbreyttum, rélegum athéfnum.

Val barnanna 3 rélegum athofnum: begar bornin héfdu adlagast rutinunni kynntust pau
valmoguleikum i rélegum athéfnum fyrir samverustundir. bau voru hvott til ad velja sjalf athafnir

eins og békalestur, spil, song eda ad hlusta 4 hljédupptokur.

Teekifaeri: Drafnarborg(Hlido og Holl)

Skraning og endurgjof fra starfsfolki: Markmidid var ad hvetja starfsfélk til ad veita markvissari
og uppbyggilegri endurgjof a verkefni og starf. Nyting undirbdningstima batnadi og vard
reglulegri hluti af daglegri rdtinu. Hins vegar skorti enn formlega skraningu og skipulagda
endurgjof.

Kemur a dvart: Bornin toku skipuldgdum hopverkefnum afar vel. bad kom & évart hversu vel pau
fylgdu fyrirmaelum og téku virkan patt. Verkefnin reyndust einnig mjog gagnleg vid undirblning
leikstunda i préunarverkefninu.

Lubbi finnur malbein: Lubba-kennsla féll ad hluta Ur nami yfir veturinn. Han hélt pé afram sem
samverustund en ekki sem sérstok og adskilin kennslustarfsemi.

Skipulagdar gonguferdir i minni hopum: Til ad gera génguferdir spennandi fyrir bornin og minna
alagssamar fyrir starfsfélk var farid oftar i gonguferdir, en med minni hépum.

Skynjunarstarfsemi: Markmid teymisins var ad maeta betur dhuga og porfum barnanna med
fidlbreyttari nams- og leikupplifun. Bérnin syndu skynjunarstarfsemi mikinn dhuga, sem hvatti
starfsfélk til ad innleida slika starfsemi markvissar i daglegt starf.

Bodkalestur: Bornin hafa dhuga 4 békum en oft reynist erfitt ad halda athygli peirra vid lengri
sogur. Verkefnid midar ad pvi ad efla ahuga a lestri og menningarlegri fjélbreytni med pvi ad
bornin taki med sér baekur sem sidan eru lesnar saman i deildinni.

LATuM DRAUMANA RATAST
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10.1.2 Hulduhélar

Deildinni Brekku var lokad og hiin sameinud vid Hulduhdla. | stad tveggja deilda med 20 brn & hvorri

deild er nd ein deild med 30 bérnum, skipt i tvd rymi. A deildinni eru tveir deildarstjérar.

Styrkleikar

Skipulagdar ferdir i iprottasal Vesturbaejarskola: Vid hofum farid reglulega i iprottasal

Vesturbaejarskéla. Starfsfélk var vel undirbuid og skiptist & ad fara med hdpinn i ipréttasalinn.

Skopun: Listaskalinn hefur verid fastur lidur a deildinni og vid hofum haft tvo fasta daga i viku

bar. [ listaskalanum hafa bornin fengid ad préfa alls konar efni og aefa samskipti sin & milli.

Samverustundir: Ahersla hefur verid 16gd a gédar samverustundir & deildinni. Bérnin skiptast &
ad vera umsjonarmadur dagsins og fa sig i ad skiptast 4 ad tala og hlusta hvert 4 annad. betta

var fost rutina yfir daginn par sem 6ll bornin og allt starfsfélkio toku patt.

Valtafla: Bérnin a Storu Hulduhélum voru dugleg og fljét ad tileinka sér hvernig valtaflan virkar
og uthald peirra jokst med timanum. Bornin gdtu sjalf sett upp spjold og farid eftir peim i vali &

verkefnum.

Taekifeeri

Reglulegar gonguferdir og utikennsla: Markmidid var ad fara i reglulegar ferdir og stunda
utikennslu par sem bornin fengju taekifeeri til ad kynnast nattdrunni @ mismunandi arstimum.
betta nadist pvi midur ekki. A naesta ari viljum vid halda pessu , lifandi“ & deildinni og fara oftar

med boérnin @ mismunandi stadi.

Kemur a dvart: Hugmyndin var ad petta yrdi hluti af vali par sem bornin geetu valid eitthvad sem
ekki var fyrir fram akvedid. betta var sameiginlegt verkefni med Trollheimum, en féll nidur strax

um haustid.

Valtafla: Skipulagdar leikstundir fyrir born 3 Litlu Hulduhélum par sem pau fa teekifzeri til ad leika

sér i rélegheitum i litlum hépum. betta veitir starfsfélki betri yfirsyn og skyrara dagsskipulag.

Hvild: Bodid verdur upp a tvaer vakandi hvildir par sem morg born haetta ad taka Idr yfir daginn.
Markmidid er ad maeta betur pérfum barnahdpsins og skapa rélegar stundir yfir daginn. Hopnum

verdur skipt i prja hluta: einn sofandi hép og tvo vakandi hdpa.
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10.1.3 Alfheimar

A skéladrinu var lagt upp med nanu samstarfi milli Alfheima og Trélladyngju. Argdngum 2020 og 2021

var blandad til helminga 4 milli deildanna. Déti var deilt 8 milli deildanna med pad ad markmidi ad

bornin faeru ad einhverju leyti @ milli deilda a6 leika sér.

Mikid var um breytingar 4 deildarstjérum & arinu. [ névember ték deildarstjéri Alfheimar vid stjérn
baedi Alfheima og Trolladyngju. Han for i faedingarorlof i mars og pa ték nyr deildarstjori vid stjérn &

bddum deildum.

Styrkleikar

Skopun: Listaskalinn hefur verid vel nyttur til pess ad skapa med bérnunum.
Fledi dagsins: GOd samskipti eru medal starfsfolks i flaedi dagsins.

Skipulagdar ferdir i iprottasal Vesturbaejarskdla: Samstarfid vid Vesturbaejarskéla hefur gengid
vel og gédur taktur fundist i pvi ad fara med bérnin pangad & pridjudogum. Aframhaldandi
samstarf 4 komandi skdli veeri vel til fundid.

Agi og vinnufridur: A deildinni er gott utanumhald um verkefni lidandi stundar og skyrar
leikstodvar

Opnunarhatid Barnamenningarhatidar: batttaka i Séngvavor i Eldborg gekk ad mestu vel.
Ahersla var 16gd 4 ad bérnunum paetti spennandi og skemmtilegt ad taka patt.

Taekifeeri

Reglulegar gonguferdir: Lagt var upp med ad fara med hép i gonguferdir i hverri viku en pad vard
litid eda ekkert um pad pegar leid a skolaarid. Mikilveegur lidur sem kippa parf i lidinn.

Lubbi: Lubbastundir deildarinnar urdu einnig faerri pegar leid a skolaarid.

Opnunarhatid Barnamenningarhatidar: £fingar gaetu hafist enn fyrr en gert var og byrjad ad
vinna med hreyfingarnar og innihald textans strax. bvi fyrr sem byrjad er pvi afslappadara og
skemmtilegra getur petta verid.
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10.1.4 Trolladyngja

A skéladrinu var lagt upp med nanu samstarfi milli Alfheima og Trélladyngju. Argdngum 2020 og 2021

var blandad til helminga 4 milli deildanna. Déti var deilt 8 milli deildanna med pad ad markmidi ad

bornin faeru ad einhverju leyti @ milli deilda a6 leika sér.

Mikid var um breytingar 4 deildarstjérum & arinu. [ névember ték deildarstjéri Alfheimar vid stjérn
baedi Alfheima og Trolladyngju. Han for i faedingarorlof i mars og pa ték nyr deildarstjori vid stjérn &

bddum deildum.

Styrkleikar

Skipulagdar ferdir i iprottasal Vesturbaejarskdla: Samstarfid vid Vesturbaejarskéla hefur gengid
vel og gédur taktur fundist i pvi ad fara med bérnin pangad & pridjudégum. Aframhaldandi
samstarf 4 komandi skdlaari veeri vel til fundid

Skipulag0@ar lestrarstundir: Lestrarstundir voru vel skipulagdar i vetur. Bornunum var skipt i hépa
eftir aldri. Vel gekk ad halda pessar stundir og lesid var fyrir bornin 4 hverjum degi.

Opnunarhatid Barnamenningarhatidar: batttaka i Séngvavor i Eldborg gekk ad mestu vel.
Ahersla var 16g8 & ad bornunum paetti spennandi og skemmtilegt ad taka patt.

Taekifeeri

Hvild: Deildin myndi graeda @ samraemdari hugmynd um framkvaemd hvildar.

Skopun: Litid var um sképun barnanna a veggjum deildarinnar. Gott veeri ad auka pad 4 komandi
skolaari

Otruleg eru &vintyri: Lesnar voru baekur um Linu i hvild og af og til i lestrarstundum en |itid annad
for fram i tengslum vid Otruleg eru aevintyri. Hér eru taekifzeri til UtbSta par sem gott veeri ad hafa
hnitmidadri verkefni tilblin pegar naesta pjédsdguvinna hefst i jandar.

Opnunarhatid Barnamenningarhatidar: Z£fingar geetu hafist enn fyrr en gert var og byrjad ad
vinna med hreyfingarnar og innihald textans strax. bvi fyrr sem byrjad er, pvi afslappadra og
skemmtilegra getur ferlid ordid.

Songur: Auka maetti reglulegan séng a deildinni. Hafa pad sem fastan lid i samverustund.
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10.2 Umbotaazetlun deilda 2026-2027

10.2.1 Drafnarborg

Drafnarborg

Umbétapattur/matspattur

Bokalestur

Taekifzeri til umbodta

AJ auka lestur i deildinni, kynna gagnvirkar leidir vid lestur

bdka og vinna markvisst med lengri ségur.

Adgerdir til umbota

Vid viljum auka lestrarstundir og efla ordaforda og malproska

barna med stuttum umraedum i kjolfar lestrar.

Abyrgd

Deildarstjérar og deildarstarfsmenn

Hvenzer hefst og hvenaer eru axtlud

lok?

Allt skélaarié 2026-2027

Hvenzer og hvernig a ad meta?

AJ setja markmid i samvinnu vid starfsfélk a deildarfundum,
taka vidtol vid bornin, halda foreldrum upplystum og

vidhalda reglulegri endurgjof milli kennara og foreldra.

Viomid um arangur

A0 efla athyglishaefni barna og draga ur dlagi hja starfsfolki,
med pad ad markmidi ad viohalda dhuga barnanna a rélegum

athofnum.
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Drafnarborg

Umbétapattur/matspattur

Skynjunarstarfsemi

Taekifaeri til umbota

AJ undirbua fleiri skynjunaraefingar. Tengja pad vid list og

daglega rutinu hdpsins.

Adgerdir til umbaéta

Vid viljum bjéda upp a fjolbreyttara urval af
skynjunarverkefnum til ad gefa bornum teekifeeri til ad

uppgotva og upplifa fjdlbreyttar stundir baedi inni og uti.

Abyrgd

Deildarstjérar og deildarstarfsmenn

Hvenzer hefst og hvenaer eru d=etlud

lok?

Allt skolaarid 2026-2027

Hvenzer og hvernig @ ad meta?

AQ setja markmidid med starfsfolki & deildarfundi, taka vidtol

vid bornin.

Vidmid um arangur

Bornum lidur vel med skynjunaradferdir og eru tilbdin ad
taka patt, 6had til deemis dpekktum vidfangsefnum, blautri

aferd og 6dru sliku.

Drafnarborg

Umbétapattur/matspattur

Skipulagdar génguferdir i minni hopum

Taekifaeri til umbota

AJ skapa skipulagt og rélegt umhverfi me6 reglulegum
gonguferdum i litlum hépum i stad pess ad fara med steerri

hdépa eda alla deildina i einu.

Adgerdir til umbdta

Vid viljum efla prek barnanna, hvetja til heimsdkna 4
menningarstofnanir borgarinnar og studla ad pvi ad pau

kynnist naerumhverfi skélans betur.

Abyrgd

Deildarstjérar og deildarstarfsmenn

Hvenzer hefst og hvenaer eru a=tlud

lok?

Vetur og vor 2026-2027

Hvenzer og hvernig @ ad meta?

A0 setja markmid med starfsfélki a deildarfundi, reyna ad

skipuleggja fyrirfram a milli deildarstjéra.

Vidmid um arangur

Hopar med allt ad 6 bérnum i einu fara i gonguferdir eda

heimsoknir.
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Drafnarborg

Umbétapattur/matspattur Skraning og endurgjof fra starfsfolki

Takifeeri til umbota AQ skra framfarir, hugmyndir og verkefni i tengslum vid
undirbuning starfsins, med sérstakri dherslu a tima sem varid

er i undirbuning.

Adgerdir til umbéta Vid viljum ad starfsfélk fari markvisst yfir vinnu sina og skrai

nidur athugasemdir um hana.

Abyrgd Deildarstjérar og deildarstarfsmenn

Hvenzer hefst og hvenar eru a=tlud | Allt skélaarié 2026-2027

lok?
Hvenzer og hvernig @ ad meta? AJ setja markmidid med starfsfolki & deildarfundi,
i persénulegum starfsmannavidtélum
Vidmid um arangur Starfsfélk fyllir ut stuttar og samramdar skraningar med

endurgjof.
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10.2.2 Hulduhdlar

Umbétapattur/matspattur

Taekifezeri til umbaota

Adgerdir til umbdta

Abyrgd

Hvenzer hefst og hvenzer eru a=tlud
lok?

Hvenzer og hvernig @ ad meta?

Vidmid um arangur

Hulduhdlar

Hvild

Notaleg stund par sem bornin fa teekifzeri til ad hvilast og
slaka & eftir sinum porfum.

Skipta i minni hépa, lesa upphatt, réleg tonlist, hlustad a
sOgu.

Deildarstjoéri og allir deildarstarfsmenn

Allt arid fra hausti 2026.

Fara yfir 4 deildarfund, samskipti vid foreldra.

Alag & starfsfélk minnki og vellidan i barnahépnum aukist.

Umbétapattur/matspattur

Takifeeri til umbota

Adgerdir til umbota

Abyrgd

Hvenzer hefst og hvenzer eru atlud
lok?

Hvenzer og hvernig 4 ad meta?

Vidmid um arangur

Valtafla

Hafa skipulagdari leikstundir i bAdum rymunum. Efla
uthald.

Setja upp toflu og fara eftir pvi sem er skipulagt. Bornin fai
taekifeeri til ad skiptast a ad setja upp dagsskipulagid.

Allir deildarstarfsmenn og deildarstjorar

Allt arid fra hausti 2026.

i samverustundir med bérnunum, 4 deildarfund og i
undirbuningstima stafsmanna.
Ef bornin leera ad standa vid pad sem pau hafa valid og ef

starfsfélk notar to6fluna daglega.

LATuM DRAUMANA RATAST

B [



Reykjavikurborg

Skéla- og fristundasvid

Umbétapattur/matspattur Reglulegar gonguferdir og utikennsla

Taekifzeri til umbadta Ad bornin laerir & umhverfid sitt kanna nattdruna i

mismunandi arstidum.

Adgerdir til umbota Vid aetlum ad fara reglulega i markvissar gonguferdir. baer
skulu vera vel skipulagdar eiga fastan sess i skipulagi

deildanna.

Abyrgd Deildastjérar Hulduhélar og starfsfélks deildarinnar.

Hvenzer hefst og hvenaer eru d=tlud Haustid 2026

lok?

Hvenzer og hvernig @ ad meta? Regluleg samskipti milli deildarstjéra og g6d datlun. G6d
samskipti vid starfsmenn innan deilda, reglulegar fundir
deilda og mat til ad na pessu markmidi ad fullu.

Vidmid um arangur Ef pad verdur partur ad vikulegu rdtinu.
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10.2.3 Alfheimar og Trolladyngja

Alfheimar/Trolladyngja ‘

Umbétapattur/matspattur Hvild

Teekifaeri til umbdta AJ bornin fai taekifeeri til pess ad hvilast og na ré i amstri
dagsins

Adgerdir til umbota Farid yfir hvernig hvild er sett upp og hvad er i bodi i hvild

t.d. réleg tonlist, hugleidsla, lesid fyrir bérnin. Kannad
hvernig bérnin myndu sjalf vilja hafa petta

Abyrgd Deildarstarfsmenn

Hvenaer hefst og hvenaer eru a=tlud Byrjad i september og metid i desember hvort purfi ad

lok? halda afram a voronn

Hvenzer og hvernig a ad meta? Stadan tekin a deildarfundum. Raett vid bornin i
samverustundum hvernig peim finnst best ad hafa petta og
hvernig peim finnst ganga.

Vidmid um arangur Ad bornin nai ad hvilast og pad sé gdd ré 4 hvildartima svo

allir fai ad njota sin.
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Umbétapattur/matspattur ,Kemur a ovart”

Teakifeeri til umboéta Ad skapa rymi og tima par sem bornin njéta sin og upplifa
ad pad sem kemur a dvart geti jafnframt verid dhugavert
og skemmtilegt.

Adgerdir til umbota Vid aetlum ad skapa stundir 4 svaedi sem kallast ,,Kemur a
évart“. A pessum stundum og i hépum, munu bérnin fa
taekifeeri til ad upplifa fjolbreyttar athafnir, svo sem joga,
steerdfraedi, visindi, matreidslu, spil, rim, dans og leik med
einingarkubbum, auk annarra hugmynda sem kunna ad
koma fra bornunum sjalfum.

Abyrgd Deildastjérar og starfsfélks deildarinnar.

Hvenzer hefst og hvenzer eru d2tlud Haust 2025 — vor 2026

lok?

Hvenzr og hvernig a ad meta? Regluleg samskipti milli deildarstjéra og g6d daetlun. G6d
samskipti vid starfsmenn innan deilda, reglulegar fundir
deilda og mat til ad nda pessu markmidi ad fullu.

Viomid um arangur Vid eetlum ad skapa og skrd gédar stundir par sem 6ll bérn

geta tekid patt og eru velkomin, par sem bornin leida og

gleyma sér i leik.
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Umbétapattur/matspattur

Taekifzeri til umbdta

Adgerdir til umbdéta

Abyrgd

Hvenzer hefst og hvenzer eru aetlud

lok?

Hvenzer og hvernig @ ad meta?

Viomid um arangur

Préunarverkefnid: Leik, nam og gledi

Vid viljum vid undirstrika mikilvaegi leiksins sem
meginnamsleidar barna. Vid stefnum ad prda starfshaetti
sem maeta porfum barnanna.

Markmidid er ad festa i sessi vinnubrogd par sem leikurinn
er avallt i brennidepli.

par er 16g0 ahersla & studning kennara og hvetjandi
namsumbhverfi. Pannig fa bornin taekifaeri til ad leera hvert
af 6dru i gegnum leik.

Deildastjoérar, starfsfolks deildarinnar.

Haust 2025 — vor 2026

Regluleg samskipti milli deildarstjéra og gdd skipulagning.
Naegur og vandadur undirbuningstimi starfsfdlks til ad
innleida markmid i starfid a deildinni. Hopastarfstimi nyttur
vel til ad hrinda verkefninu i framkvaemd.

Undirbuid hlutverkaleikjasvaedid og breytta pvi reglulega i
samraemi vid ahugamal barnanna. Gera reglulegar
skraningar og bjéda bérnum i leik i 6llum adsteedum
(frjidlsum leik, leikstundir, hlutverkahornid). Raeda vid
bornin um hvad peim finnst dhugavert ad gera og adlaga

daglega rutinu i samreemi vid pad.
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Umbétapattur/matspattur Lausnahringurinn

Teekifaeri til umbata Vid viljum halda afram med innleidingu Lausnahringsins og
auka notkun hans i daglegu starfi.

Adgerdir til umbdéta A badum deildum verdur eitt barn Lausnahetja 4 hverjum
degi. Pad barn faer lausnahring utan um halsinn og sinnir
fleirum umsjénarmannahlutverkum.

Umraeda um lausnirnar verdi fastur lidur i samverum.
Unnid verdur med lausn manadarins.
Abyrgd Deildastjérar, starfsfélks deildarinnar.

Hvenzer hefst og hvenzer eru d2tlud Haust 2026 — vor 2027

lok?

Hvenzer og hvernig @ ad meta? Regluleg samskipti milli deildarstjéra og gdd skipulagning.
Naegur og vandadur undirbuningstimi starfsfolks til ad
innleida markmid i starfid a deildinni. Hopastarfstimi nyttur
vel til ad hrinda verkefninu i framkvaemd.

Viomid um arangur Ad starfsfdlk og born gripi til Lausnarhringsins pegar

arekstrar koma upp.
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10.3 Leikskdladagatal 2026 - 2027

LeikSké|adagata| 2026 = 2027 Nafn leiksko ‘ Drafnarsteinn

DESEMBER
3 M|Fridag 3 F| 3 3 b 3 f 3 s 3 M am a1 am aF a L
5 M 5 U s M 5 F 5 | 5 b 5 s F s s M 5 || 5 M
6 F 63 6 o) 6 63 8 6 L|Daguriekekoians |6 L] 6 bl 6 F|L 6 6 bl
7 F M 7w 7 4] im TE 7_5|oan: 1 2] 7 | M 7
Bardttudagur gogn
8 || 8 _blDagur kmsis a F| 8 Sleinell 8 bl 8 F 8 M Bolludaqur am & Fl 5 U] 8 bl 8 F
o g om 9 | oM om a1 9 9 b 9 ¥ 9 g om o F
10M 10 F 10 1| 10 b 10 ] s 10 M Oekudagur 1om 10 1| oM 10 F|Skslasit kola |10 L|
Fendingardagur Dagur islenska,

15 1E 1 I HT) | 11 M 11 1M 11 F|komaising 11 F] 11 3| 115 11 F] 11 8|
2 M 12 1] 12u 12 F 12 1] 126 12 iz F| 2 M 2u 12 || 12 M
13 F| 13 g 13 bl 13 F| 13 8 13 M 13 || 13 1] 13 bl 13 F 13 9 13 bl
14 F| 14 14 W 14 1] 140 WE 149 14 SlDagur inna 14 b 14 141 14

15 || 15 b 15 F 15 5] 15 | 15F 151 15m 15 F 15 1| 15 b 15 F|

Dagur islenshrar Dagur fsienskrar
16 9 16 M{natir, 1 F 16 Mungu 16 M 6L 16 5] 16 5 16 F 8 16 M 16 |
17 M i1 F 17 1| 17 b 17 F 178 17 M 17m 17 1| 17 M|Annar i Hyitasunny |17 F|Lj 17 U]
18 1) 8 F 18 g B M 18 ] 18 M 18 18 18 s| 18 18 F| 18 g|
1M 10 1] 1M 10 F| 19 1] 19 19 10 oM 1M 10 1| 19 M
20F 20 8| 20 ol 20 £lo; 204 20 20 20 20 bl 20 ] 20 ¢ 20 bl
Konudagur - upphal
21 F 211 21 1 21 1| 21m 21 21 s|Gou 21 21m 21 FfL 21 M 21 M
[Béndadagur -
2 1| 22 | 22 22 5| 22 b 22 F|upphaf borra 22 M| Vetrartei 2 i 2 fyrstif22 1] 22 bl 22 F
23 | 231 23 23 M 2 23 1| 2 2 i 23 ElL 23 s 23 M 23 |
Skéiasetning
24 M|grunnskela 24 | 24 L|Fyrsti vetrardagque |24 | 2% joia |24 | 2 M 2 24 1| 24 2 F 2 L
25 b 2 | 25 s s M 25 F|ystadagur 8 25 f 25 F|Skirdagur 25 s 25 bl 2% F 25 g
Evecpsid

6 26 |ungumalas, 26 2 26 L|Annar (joum 26 | 26 2% langi |26 14 26 u 2 1| 26 M
27 E 27 sl 27 ol 27 F 27 5| 21 27 27 1 21 21 ] 2r s 27 )
2 2810 28 M 28 L| 2 28 F 2 28 5|Paskadagur 2M 25 Fl 28 M 28 M
20 1| 20 b| 20 Ff 20 g 2 20F 29 M|Annar i Paskum |20 F 20 1| 29 b| 29 |
30 s| 30 30 M 30 30 1| 30 | WF 20 s oM 30 F|

F. h. leikskélans Drafnarsteinn, 1. juni 2026

Halldéra Gudmundadottir Leikskolastjori
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10.4 Umsogn foreldrarads

Starfsazetlun 2026 — 2027
Leikskolinn Drafnarsteinn

Umsogn foreldrarads

Foreldrarad leikskdlans skipa:

Beeke Stegmann

Gudrun Baldvinsdéttir
Harpa Rut Sigurjonsdottir
Heidran Arna Fridriksdottir
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Umsogn foreldrarads um starfsaaetlun leikskodlans

Umsogn foreldrarads:

Foreldrarad hefur lesio og rynt i starfsaeetlun Drafnarsteins fyrir skolaarid 2026-2027 og
pakkar leikskolastjora og starfsfolki fyrir vandlega og innihaldsrika datlun sem veitir

foreldrum gdda innsyn i lif og starf leikskolans.

[ greinargerd leikskolastjora kemur vel fram hvernig skélaarid 2025-2026 var merkt af
jékvaedum breytingum og uppbyggingu. Tilfersla barna fra Brekku inn i husnadi
Dvergasteins, sem samhlida gerdi kleift ad bua til géda starfsmannadstodu, er skynsamleg og
framvirk 4kvordun sem pjonar 6ryggi barnanna og vellidan starfsfolks jofnum hondum.

Foreldrarad fagnar pessari breytingu.

Innleiding Lausnarhringsins er ein af peim nyjungum sem foreldrarad tekur mjog vel i.
Samtalstaekid um hegdun og sattmala, med hugtokunum ad skiptast 4, vera med, fyrirgefou,
stjorna sér, hjalpa, segja stopp og bjoda knuis, endurspeglar pa uppeldissyn sem margir
foreldrar deila: ad reekta samkennd og samskiptafaerni. Pad er einstaklega gledilegt ad
innleidingin hafi farid fram i samstarfi vid foreldra og séu badi bérn og starfsmenn

haestanaegd med hringinn.

batttaka i prounarverkefninu Leikur, ndm og gledi dsamt Gullborg, Zgisborg og Alftaborg er
einnig frabert fyrir Drafnarstein. Foreldrarad fagnar pvi ad skolinn hafi fengid styrk til ad
halda verkefninu afram og hlakkar til ad fylgjast med dhrifum pess 4 starf barnanna. P3a er
einnig gott ad sja ad bjodsoguvinnan heldur afram likt og sidustu ar, sem hefur verid

gifurlega gaman ad sja bornin vinna med stéran hluta af vordonn sidustu ar.

Regnbogavottun leikskolans er lokid og par med starfi med jafnrétti og fjolbreytni ad
leidarljosi sem foreldrarad stydur heils hugar. Gott er ad sja ad vottunin var undirbtin med

freedslu til starfsmanna og endurskodun 4 leik og lesefni.

Granfanastarf leikskolans, med grodurhisid og umhverfisvitundarvinnu, er foreldrum einnig

keer og mikilvaegur pattur i menntun ungra barnanna.

Hvad vardar komandi skélaar er foreldrardd anagt med ad i umbdtadaetlun s¢ 16g0 ahersla a
markvissari starfsprounarsamtol og skipulag peirra — petta er lykilatrioi i vellidan og proun

starfsmanna og mun mjog liklega skila sér inn i daglegt lif barnanna einnig. Namsferdin til
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[safjardar og einnig freedsla Gunnars Helgasonar um leik og nam verdur vonandi gagnleg
freedsla og ekki sidur styrkjandi samvera fyrir starfsmannah6pinn.

Samstarf leikskolans vid Vesturbajarskdla er mikilveeg grunnvinna og undirbuningur fyrir
jékvaed komandi skoladr. Foreldrarad fagnar pvi ad samstarfid verdi skipulagt nanar a nyju

skoélaari.

A0 lokum vill foreldrarad pakka leikskolastjora, deildarstjorum og 6llu starfsfolki
Drafnarsteins fyrir frabert starf og brennandi ahuga 4 velferd og proska barnanna.
Starfsaztlunin ber pess merki ad parna starfar samhent og hugmyndarikt teymi sem berst ad

stodugum umbotum.

Samramast aherslur starfsazetlunar starfi leikskdlans sidasta ars?

Ja peer gera pad

Er starfsazetlunin adgengileg og audlesanleg?

Mjog skyr og vel upp sett og par af leidandi adgengileg og audlesanleg ja
Er starfsazetlunin géd innsyn inn i starfid fyrir foreldra?

Ja hun er pad.

Eru einhverjar athugasemdir vid starfsaaetlunina?

Fulltraar i foreldraradi:

Harpa Rut Sigurjonsdottir
Heidrun Arna Fridriksdottir

Undirskrift fulltraa i foreldraradi
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Um starfsaaetlanir leikskdla

Leikskolar gera starfsaaetlun sem byggir 4 skdlanamskra leikskélans og menntastefnu
Reykjavikurborgar til 2030 sem hefur pa framtidarsyn ad i kraftmiklu skéla- og fristundastarfi 6dlist
born og unglingar menntun og reynslu til ad lata drauma sina raetast og hafa jakveed ahrif 3 umhverfi
og samfélag. Menntastefnunni er atlad ad bregdast vid peim dskorunum sem felst i stodugum
samfélags- og taeknibreytingum sem umbreyta uppeldisadstaedum barna og hefdbundnum

hugmyndum um menntun.

Tilgangur starfsdaetlunar er ad gera skélapréun leikskdlans markvissa med drangursmidudum
markmidum og umbdétamidudu innra mati. Starfsdaetlun er birt opinberlega og gefur starfsfélki,
foreldrum og rekstraradilum medal annars upplysingar um hvernig starf leikskélans gekk a sidasta
starfsari og hvernig unnid verdi ad mati, umbdtum og innleidingu a dherslum Ur menntastefnunni og

hvernig 4 ad nota préunarstyrk naesta starfsars.
Eftirfarandi upplysingar koma fram i starfsazetlun:

e Umfjollun leikskélastjéra um starf sidasta ars. Tilgreina dherslur i leikskdlastarfinu sem unnid
verdur ad 4 komandi starfsari sem tengist menntastefnu Reykjavikurborgar, préunarstyrk,
skélanamskra og/eda 6drum verkefnum.

e Nidurstédur innra mats sidasta ars par sem greining er a helstu styrkleikum og taekifeerum til
umbodta.

e Matsdaetlun sem unnin er Ut fra nidurstdédum innra og ytra mats, teekifaerum til umbdta og
pbréounarverkefnum tengt menntastefnu Reykjavikur og dherslur ar skélanamskra.

e Starfpréunaraaetlun leikskdlans byggd a matsaasetiun.

e Skoéladagatal fyrir arid par sem m.a. skipulagsdagar eru tilgreindir.

e Umbotadzetlun fyrir deildir par sem hver deild/deildir (yngri og eldri saman) gera grein fyrir
adgerdum og leidum til umbdta ut fra matsaaetlun leikskélans.

e Umsogn foreldrardds.

Starfsaaetlun leikskdlans tekur gildi 1. september ar hvert og skal skilad rafraent til skéla- og

fristundasvids fyrir 1. juni. Starfsaaetlanir eru lagdar fyrir skéla- og fristundarads til sampykktar.

Starfsaaetlun skal skilad rafraent a netfangid ; sfs@reykjavik.is
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Mat & leikskdlastarfi

Tilgangur innra mats er ad leggja faglegan grundvoll ad endurbétum i leikskélastarfi og vinna

kerfisbundid ad pvi ad auka geedi pess og gera pad skilvirkara.
Markmid innra mats samkvaemt Idgum um leikskéla er ad:

- Veita upplysingar um skélastarf, arangur pess og proéun til fraedsluyfirvalda, starfsfélks
leikskola, viotokuskdla og foreldra.

- Tryggja a0 starfsemi leikskéla sé i samraemi vid akvaedi laga, reglugerda og adalnamskrar
leikskdla.

- Auka geedi nams og leikskdlastarfs og studla ad umbdtum.

- Tryggja a0 réttindi barna séu virt og ad pau fai pa pjénustu sem pau eiga rétt a
samkvamt l6gum.

Skoélandamskra leikskdlans er skrifleg lysing a pvi sem gert er i leikskdélanum og & pvi sem 4 ad gera. bar

koma fram baedi markmid og leidir leikskdlans. Skélanamskra leikskdlans setur pvi vidmid fyrir matid.

Tilgangur ytra mats er ad safna upplysingum um vidhorf foreldra leikskélabarna og starfsmanna til ad
nota vid innra mat leikskélans. Ad auki er pad lidur i ytra mati skdla- og fristundasvids og/eda

Mennta- og menningarmalaraduneytis.
Hlutverk foreldrarads

Samkveemt 11.gr. laga um leikskdla fra 2008 er hlutverk foreldrarads ad gefa umsagnir til leikskdla og
nefndar, sbr. 2. mgr. 4. gr., um skélanamskra og adrar asetlanir sem varda starfsemi leikskolans. ba
skal radid fylgjast med framkvaemd skélanamskrar og annarra dzetlana innan leikskélans og kynningu
peirra fyrir foreldrum. Foreldrarad hefur umsagnarrétt um allar meiri hattar breytingar a

leikskolastarfi.
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