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Greinagerd leikskolastjora.

Skélaarid a Lyngheimum veturinn 2025-2026 gekk mjog vel. Skélinn hof starf sitt um haustid
fullmannadur med frabaerum kennurum og mikil samstada og vinatta rikti medal starfsfélksins.
Adldégun nyrra barna héfst i lok agust og alls voru 27 born adlogud. Adlégunin gekk vel og baedi
bdrn og foreldrar fundu sig fljétt vel i nyju umhverfi.

Vetrarstarfid hofst af krafti um midjan september. Haustid byrjudum vid & ad vinna verkefni
tengd Degi islenskrar nattaru par sem vid nyttum efnivid Ur naerumhverfinu. Einnig tékum vid
patt i Plastlausum september og unnum skapandi verkefni ur plasti sem fannst i umhverfinu.

| oktéber 16gdum vid sérstaka aherslu & vinattuna i samstarfsverkefni allra deilda sem fékk
nafnid Vinaferd i Lundinn i Gufunesbee. Markmid verkefnisins var ad efla vinattu, samvinnu og
abyrgd medal barnanna. begar verkefninu lauk fengu bérnin ad segja fra upplifun sinni. Pau
nefndu medal annars hvad pad hefdi verid gaman ad hjalpa yngri bornum, spjalla vid vini, klifra i
trjanum og sitja vio fallegan eld.

I névember var opid flaedi um leikskolann med aherslu & leik barna og hlutverk kennara i
leiknum. Kennarar fylgdust med leik barnanna, skradu athuganir og studdu leikinn med
spurningum og vidbotarefni an pess ad styra honum.

i desember var hefdbundin og notaleg jéladagskra par sem vié bjuggum medal annars til okkar
eigid jolatré og nutum saman ymissa skemmtilegra jolahefda.

Undanfarin ar hefur skélinn verid med samstarfsverkefni milli heimilis og skdéla. | ar héfum vié
verkefnid Lestrarhestar sem tengdist laesi og lestri boka. Bornin voldu sér bok til ad taka med
heim par sem foreldrar lasu fyrir pau eda skodudu myndirnar med peim og attu saman géda
stund. | kj6lfarid ségdu bdérnin fra bokinni i samverustund. Verkefnid vakti mikla gledi beedi
medal barna og foreldra.

Skolinn hefur lengi stefnt ad pvi ad verda UNICEF-skoli og a nyju ari var 16gd sérstok ahersla a
pad markmid. Teymid sem hefur styrt innleidingu Heillaspora leiddi pa vinnu i vetur og hefur
innleidingin gengid mjoég vel. Pad er pvi anaegjulegt ad Lyngheimar fa vidurkenningu sem
UNICEF-skdli nuna i mai.

Lyngheimar fékk einnig gdéda nidurstddu i kdnnuninni Stofnun arsins. b6 ad formleg vidurkenning
hafi ekki komid i okkar hlut ad pessu sinni fengu stjérnendur sérstaka vidurkenningu fra starfsfolki
Lyngheima, sem er afar dyrmaet og vel metin.

e ———
VIDURKENNING

MED STOLTI AFHENDUM VID PETTA TIL

Iy, - ‘7 -
Kiistinar Gelgadstwr
FYRIR AD VERA AVALLT BJARTSYN OG JAKVAD,
SMITA ADRA AF GODU SKAPI

OG SKAPA HLYLEGT OG UPPBYGGILEGT UMHVERFI
PAKKA PER FYRIR FRABART STARF!

STARFSMENN LYNGHEIMA

A nzesta skoélaari verdur afram 16gd ahersla a verkefni tengd Barnasattmalanum og peim
markmidum sem skalinn hefur sett sér. Vid aetlum afram ad vinna med lydraedi og laesi og leggja
aherslu a ad raddir barna fai ad heyrast og sjast i daglegu starfi med virku barnaradi.
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Vid héldum einnig afram ad vinna med vordur Heillaspora; stédugleika og oryggi i umhverfinu,
tilfinningalegt dryggi, tengsl og samkennd, hlyju, umhyggju og vellidan. Einnig verdur &fram 16gd
ahersla a naemni, medvitund og skilning & hegdun og nami sem tekur mid af proska barnsins.

Sképun og listasmidjan okkar verda afram hjarta leikskdlans. A naesta skolaari stefnum vid ad pvi
ad vinna meira med naerumhverfid® og pann efnivid sem par er ad finna. Bornin fa taekifeeri til ad
skoda umhverfid og skapa nyja hluti Ur pvi sem verdur a vegi peirra.

Vid ljikum svo vorénninni med hefébundnum og skemmtilegum haetti; Gtskrift elsta argangsins,
sumarhatié og syningu a verkum barnanna.

Sumarkvedja Kristin leikskolastjori

Innra og ytra mat leikskélans fyrir 2025-2026

Ytra mat er unnid Gt fra nidurstédum kénnunarinnar Stofnun arsins 2025.
Lyngheimar voru i flokki fyrirtsekja med feerri en 24 starfsmenn og lentu i 25. seeti i peim flokki.
Pratt fyrir pad fengum vié afar géda heildarnidurstodu, eda 4,694.

Ef vid berum okkur saman vid alla leikskola i Reykjavikurborg komum vid mjog vel Gt og erum
par i hopi peirra skola sem fa mjég goédar heildarnidurstodur.

Nidurstodur — Stofnun arsins 2024
Heildastig fyrir hvern patt:

Stjornun: 4,86
Starfsandi: 4,85
Launakjor: 3,44
Vinnuskilyroi: 4,71
Sveigjanleiki: 4,63
Sjalfsteedi i starfi: 4,78
Anzegja og stolt: 4,86
Jafnrétti: 4,88

imynd stofnunar: 4,86
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Ytra mat

Hvad var metid

Hvernig for matié fram

Hverijir téku patt i matinu

Helstu nidurstodur mats
(styrkleikar og teekifzeri til umbéta)

Innra mat
Hvad var metid
Hvernig for matié fram

Hverijir téku patt i matinu

Helstu nidurstédur mats
(styrkleikar og teekifzeri til umbéta)

Umbotadeetlun leikskolans fyrir
arié 2026-2027

Umbdétapattur/matspattur
Teekifeeri til umbdta- Hvada arangri er stefnt
ad?

Adgerdir til umbéta-Hvernig a ad framkvaema
pad?

Abyrgd

Hveneer hefst og hveneer eru azetlud lok?
Hveneer og hvernig & ad meta?

Vidmié um darangur-Vidmid er gesedalysing

og/eda meelikvardi sem studst er vid til ad
meta hvernig tokst ad na markmidi

Sja lista hér ad ofan
Starfsmenn svérudu stédludum spurningum

Starfsmenn Lyngheima 80-100%

Nidurstédurnar voru mjog godar. Helstu styrkleikar okkar eru
oflugur starfsandi, géd stjérnun og gott skipulag. Teekifeeri til
umbdta felast i pvi ad halda afram pvi géda starfi sem unnid er og
préa starfsemina enn frekar.

Starfsmenn svoérudu spurningum um starfid i gegnum
form.office.com.

Starfsmenn Lyngheima.

Helstu nidurstédur matsins ad starfmenn vilja meiri freedslu um
patttoku kennara i leik barna.

Innleiding Barnasattmala Unicef gekk vel og flestir sammala um ad
innleidinginn sé mjog synileg inn i starfinu.

Spurt var um samverustundir , kennarar vilja halda sama skipulagi
en gera samverustundir markvissari og betur undirbunar.

Spurt var um Skélanamskra leikskolans hvort starfsmenn hafi lesid
hana og hvort hun nytist peim i starfi. 16 af 24 starfsménnum hofdu
lesid hana og segja hana gefa géda mynd af starfi leikskélans og
hver eru grunngildi skélans.

Leikur barnanna med eda an patttdku kennara

Ad kennarinn taki meiri patt i leikknum an pess ad styra leiknum.
Ad kennarinn verdi meira vakandi og fljétari ad bregdast vid ef
eitthvad kemur uppa i leik barnanna.

Markmid skélans er ad festa virka patttoku kennara i leiknum inn i
menningu skdlans pannig ad leikur verdi vidurkenndur sem
mikilvaegur pattur i nami og starfi barnanna. Med sameiginlegri syn
starfsfolks & mikilveegi leiksins skapast umhverfi par sem born fa
studning, 6ryggi og teekifeeri til ad préast i gegnum leik.

Deildastjérar
Er begar byrjad.
K&nnun medal starfsmann, foreldra og barna. Rynihépur deildastjéra.

Arangur verkefnisins verdur metinn med kénnunum og samtélum vid
starfsmenn, foreldra og born. Stefnt er ad pvi ad nidurstédur syni
jakvaeda upplifun af breytingunum og ad aukin patttaka kennara i
leiknum hafi haft jakveed ahrif a,

vellidan barna,

samskipti og patttoku i leik,

gaedi leikumhverfisins,

samstarf og syn starfsfolks a mikilvaegi leiksins.
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Umbétapattur/matspattur Innleiding barnasattmalans Unicef og synileiki i starfi skélans
Adgerdir til umbota-Hvernig a ad framkveema = Ad kynna verkefnid og markmidin vel til starfsmann og foreldra.
pad? Ad setja upp skyr og synileg markmi® med timaplani.

Abyrgd Leikskolastjori, deildarstjorar og teymi verkefnisins.

Hveneer hefst og hveneer eru aaetlud lok Er pegar byrjad.

Hvenzer og hvermig & ad meta? Hvada Rynihgpar, viétsl vié bomin og kénnun medal starfsmanna.

adferdir & ad nota vid matid

Vidmi® um arangur-Viomid er gaedalysing Ad skdlin fai vidurkenningu sem Unisef skoli, og ad bornin pekki rétt
og/eda meelikvardi sem studst er vid til ad sinn og finni ad pau hafi rédd.

meta hvernig tokst ad na markmidi

Umbdétapattur/matspattur Samverustundir

Teekifeeri til umbdta- Hvada arangri er stefnt  Ad setja okkur skyrari markmid med samverustundum, par sem
ad? markmidin eru t.d hlustun, lestur béka, efling ordaforda og séngur.
Adgerdir til umbota-Hvernig @ ad framkvaema  Ad hver deild setji sér skyr markmid med samverustundum eftir aldri

pad? og proska barnanna.
Ad vinna Ut fra markmidunum og ad undirbuningurinn fyrir
samverustundirnar sé gerdur fyrir fram.

Abyrgd

Hveneer hefst og hveneer eru aaetlud lok?

Hveneer og hvernig @ ad meta? Hvada
adferdir & ad nota vid matid

Vidmid um arangur-Vidmid er gaedalysing
og/eda meelikvardi sem studst er vid til ad
meta hvernig tokst ad na markmidi

Umbdétapattur/matspattur
Teekifeeri til umbdta- Hvada arangri er stefnt
ad?

Adgerdir til umbéta-Hvernig a ad framkvaema
pad?

Abyrgd

Hvenaer hefst og hvenaer eru azetlud lok?
Hveneer og hvernig & ad meta?

Vidmi®é um arangur-Vidmid er gaedalysing
og/eda meelikvardi sem studst er vid til ad
meta hvernig tokst ad na markmidi

Starfsprounarsamtol

Strax i haust .
Deildarfundir, hver deild geri kénnun medal kennara a deildinni.

Ad markmidunum sem sett voru ad hausti hafi verid nad.

Skolanamskra Lyngheima gefin ut jantar 2025

Ad allir starfsmenn fai kynningu a skélanamskra skolans og hafi
lesid hana.

Ad skoélanamskrain sé pad sem skélinn stendur fyrir.

Ad farid sé yfir skdlanamskrana a hverju hausti.

Ad starfsmonnum sé gefinn timi til ad lesa og kynna sér
skélanamskrana.

Leikskolastjori
Strax i haust.
| lok haustannar, fara yfir hvort markmidinu var nad.

Ad allir starfsmenn leikskolans séu medvitadur um ad vinnan okkar

sé i takt vid pad sem stendur i skélanamskra skoélans.

Starfspréunarsamtél & Lyngheimum fara fram tvisvar & ari. A haustdnn fara pau fram i lok
oktéber. Ekki er skylda ad skra sig i pau vidtol, en starfsmenn eru hvattir til pess.

A vorénn fara vidtol fram i lok mars. Vidtolin i mars eru skylduvitdl og éllum starfsménnum er
gefinn timi i viétal.

I vidtdlunum er notad eydublad sem er adgengilegt 4 Fréda. A vorénn geta starfsmenn valid
hvort vidtalid fari fram i leikskélanum eda i léttri gongu i hverfinu. Petta vidtalsform hefur gefist
vel.

Oskir starfamanna vardandi simenntun eftir starfprounarsamtél voru mjég skyr. Starfsmenn
vildu fa freedslu hvernig best sé ad taka a 6aeskilegri hegdun barns. Fa fraedslu um
hugmyndafraedi Reggio Emilio og fa teekifaeri til ad heimsaekja adra leikskodla.
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Fraedsla almennt ut fra umbdétapattum leikskdélans.

September 2026 Dagurinn verdur notadur til ad skipuleggja hausténnina, deildarfundir og gerd
markmid fyrir veturinn. Fraedsla vardandi 6aeskilega hegdun barns/barna.

Névember 2026

Fa fraedslu um mikilvaegi leiksins og patttoku kennara i leiknum. Heimsaekja adra leikskola og fa
kynningu a starfi skolans.

Januar 2027

Dagurinn verdur nyttur til ad skipuleggja starfsemi vorannar. Einnig verdur slysavarnanamskeio
a dagskra.

Februar 2027

Dagur leikskélans. Skipulogd verdur fraedsla tengd stefnunni okkar Reggio Emilio, hopefli og
gledi fyrir starfsfolk.

April 2027
Dagurinn verdur nyttur til innra mats og patttoku i menntastefnumaoti.

Samstarf leikskola, grunnskdla og fristundamidstodva.

Samstarf leikskola, grunnskdla og fristundamidstodva er unnid i samstarfi vid Rimaskala.
Undanfarin ar hefur samstarfsasetiunin verid send Gt-ad hausti. Foreldrar elstu barna leikskdlans
fa asetlunina senda med télvuposti i byrjun haustannar.

Samstarfid hefur verid i fostum skordum og gengid vel.

Markmid samstarfsins er ad efla samskipti og samvinnu milli bessara tveggja skolastiga og
audvelda pannig adldgun barna fra leikskola yfir i grunnskola. Einnig er markmiéié ad draga ur
kvida hja leikskolabornum sem getur fylgt pvi ad hefja skolagongu.

Elsti agangur heimsaekir Fundir Heimsoéknir nemendaii 1
Rimaskéla og 7 bekk

Bokasafnio: Ad vori funda kennarar Fyrsti bekkur Rimaskola
Sogustund a békasafni Rimaskodla og kennarar heimsaekir Lyngheima og

Rimaskoéla. Lyngheima og fara yfir
barnahépinn sem parf ad
skila sérstaklega.

riffiar upp gamlar minningar

iprottir.

Bornin maeta 2 a vetri i
iprottatima.

Heimsokn i 1 bekk.
Stafainnlogn, nesti
bordad med 1. bekk
Rimaskdla.

heimsoéknir

Ad hausti funda
skolastjornendur leik og
grunnskdla vardandi
samstarf og skéla

A degi islenskrar tungu
kemur 7. bekkur Rimaskola
i heimsokn a Lyngheima og
nemendur lesa/syngja fyrir
bornin.

Elsti argangur maetir i Skodunarferd um Elsti argangur heimsaekir

danstima. Rimaskala. lika Fristundaheimilid.
Skolastjori Heimsoéknartimi er
Rimaskadla tekur a akvedinn i samstarfi vid
méti hdopnum og stjérnanda fristundaheimilis

synir peim skolann. ad hausti.
-
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Foreldrasamstarf

A sidasta skolaari settum vid af stad samstarfsverkefni heimilis og skéla, ,,Désaflipar geta att
framhaldslif*. Pvi midur purftum vid ad haetta ad safna dosaflipum par sem sa sem sa um ad
koma flipunum afram haetti storfum og verkefnid lagdist pvi nidur.

| byrjun névember hofst Izesi verkefnid Lestrarhestar i samstarfi vid foreldra. Bérnin véldu sér
bok sem lesin var heima og pegar komid var i leikskélann ségdu bornin fra bokinni. Bérnin og
foreldrar syndu verkefninu mikinn &huga og téku virkan patt i pvi. Akvedid var ad endurtaka
verkefnid i april a vorénn.

Leikskolinn er einnig i samstarfi vio foreldra pegar kemur ad séfnun skapandi efnividar fyrir
starfid. Born og foreldrar eru dugleg ad koma med alls konar efnivid sem vid nytum afram i
skapandi starfi med bérnunum.

Leikskolinn bydur foreldrum einnig 2—3 sinnum 4 ari i kaffi. A vorin er haldié opié hus par sem
Ollum er bodid a uppskeruhatid leikskolans, syningu a verkefnum barnanna og kaffi med pvi

Foreldrarad

A Lyngheimum er starfandi foreldrarad. | radinu sitja fjorir fulltraar foreldra. Foreldraradio er
kynnt a sameiginlegum foreldrafundi ad hausti.

Misjafnt er hvernig skipad er i foreldraradid. Yfirleitt bjoda foreldrar sig fram til setu i radinu. Ef
erfitt reynist ad fa fulltrda taka stjornendur leikskolans samtal vié foreldra sem gaetu haft ahuga
a ad taka patt i starfinu.

Foreldrafundir

Foreldrafundir eru haldnir tvisvar a ari: Annars vegar kynningarfundur ad hausti fyrir alla foreldra
leikskolans og hins vegar kynningarfundur fyrir nyja foreldra.

Haustfundur

Haustfundurinn er yfirleitt haldinn i lok september eda i byrjun oktéber. Foreldrum er bodid a
kvoldfund par sem farid er yfir skipulag og aherslur skélaarsins, sem og samstarf heimilis og
skola. | lok fundar er bodid upp & kaffi og notalegt spjall.

Kynningarfundur fyrir nyja foreldra

Fundurinn er yfirleitt haldinn um midjan agust. bar er starf og aherslur leikskolans kynnt i mali
og myndum. Deildarstjérar segja fra starfi sinnar deildar. i lok fundar er bodié upp 4 spjall og
foreldrum gefst teekifeeri til ad skoda leikskolann, heimseekja deildirnar og hitta deildarstjora.

i
o 0O gpeu ™
MENNTASTEFNA
REYKJAVIKURBORGAR
TIL 2030
1 I T ™

5

\§ Reykjavik



333

Foreldrafélag

A Lyngheimum er starfandi foreldrafélag. i félaginu sitja tveir fulltrdar fra hverri deild leikskdlans.
A haustfundi foreldra eru kosnir nyir fulltriar i foreldrafélagio i stad peirra sem ekki gefa kost &
sér til aframhaldandi starfa eda eiga barn sem er ad haetta i leikskélanum.

Fyrsti fundur foreldrafélagsins er haldinn i byrjun oktober. A peim fundi er skipad i embaetti
formanns, ritara og gjaldkera. Foreldrafélagid fundar eftir porfum, en fastir fundir eru prir a ari:

Haustfundur, jélafundur og vorfundur.

Foreldrafélagid stendur fyrir fostum vidburdum yfir skélaarid, svo sem vorferd, sumarhatid og
piparkékudegi fyrir jolin. Einnig hefur foreldrafélagid styrkt leikskélann med ymsum viéburdum,
svo sem leiksyningum og 68rum skemmtilegum uppakomum fyrir bérnin.

Skipulagsdagar og leikskéladagatal

Skipulagsdagar skolaario 20262027

e Midvikudagur 30. september 2026

Sameiginlegur skipulagsdagur leik- og grunnskola i Grafarvogi.

Fdstudagur 6. névember 2026
Fostudagur 4. desember 2026
Manudagur 11. jantar 2027
Féstudagur 5. febraar 2027

Dagur leikskdlans — sameiginlegur skipulagsdagur leik- og grunnskola i Reykjavik.

e  Ppridjudagur 27. april 2027

Menntastefnumét — sameiginlegur skipulagsdagur leik- og grunnskola i Reykjavik.

Innra mat Knutskot 2025-2026

Deild/aldur barna Knutskot/1-2 ara
Umbdétapattur/matspattur
Teekifeeri til umbota-Ad hverju er stefnt?

Adgerdir til umbota-Hvernig & ad framkvaema
pad

Abyrgd

Hveneer hefst og hveneer eru aaetlud lok
Hvenzer og hvernig & ad meta?

Hvada adferdir & ad nota vid matid

Vidmid um arangur

Deild/aldur barna Knutskot/1-2 ara

Umbdétapattur/matspattur
Teekifeeri til umbota-Ad hverju er stefnt

Adgerdir til umbota-Hvernig a ad framkvaema
pad?

Leesi

Ad efla ordaforda og tjaningu. Bornin hvétt til ad hafa ord a athéfnum.
AEfa sig ad sitja kyrr i samverustundum, hlusta og taka patt.

Ritmalid er synilegt & deildinni. Umhverfi barnanna stydur vid maltoku
og malproska. Lestur boka, ségupoka og lodtofluségur. Séngur, visur
og pulur.

Lubba stundir.

Deildarstjori og adrir starfsmenn deildarinnar.

Unnid jafnt og pétt yfir arid

Samverustundum og i daglegum athéfnum i leikskélanum.

Tras skraning & malproska ungra barna.

Foreldravi6tol og deildarfundir.

Ad bomnin eflist i malproska og auki ordaforda sinn.

Betri framburdur og malskilningur.

Ad peim fari fram i ad hafa ord & ath6fnum.

Sjalfsefling

AJ bérnin fai gott teekifeeri til ad eefa sig i ad gera sem mest sjalf, klaeda
sig, ganga fra o.fl. Hvott til ad fara & klosett/kopp og mikilvaegi
handpvotts. Virk pjalfun vid matarbordid, ad aefa sig ad borda med
hnifap&rum.

Kennarinn synir bérnunum umhyggju og gefur sig ad peim og sinnir
grunnpoérfum peirra, hvetur og adstodar pau vid ad eefa sig ad gera
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Abyrgs
Hvenaer hefst og hvenaer eru azetlud lok?
Hveneer og hvernig 4 ad meta

Vidmid um arangur-Viomid er gaedalysing
og/eda meelikvardi sem studst er vid til ad
meta hvernig tokst ad na markmidi

Deild/aldur barna Knutskot/1-2 ara
Umbotapattur/matspattur
Teekifeeri til umbota-Ad hverju er stefnt

Adgerdir til umbota-Hvernig & ad framkvaema
pad?

Abyrgs

Hvenaer hefst og hvenaer eru azetlud lok?
Hveneer og hvernig @ ad meta? Hvada
adferdir & ad nota vid matid (t.d. kénnun,
rynihépur, fundir, viétal vid born)

Vidmid um arangur-Viomid er gaedalysing
og/eda meelikvardi sem studst er vid til ad
meta hvernig tokst ad na markmidi

Innra mat Knutskot 2025-2026

Styrkleikar

sjalf og ad pau fai ad vera virkir patttakendur i daglegu starfi i
leikskolanum.

Deildarstjori og adrir starfsmenn deildarinnar.

Unnid jafnt og pétt yfir veturinn.

Deildarfundum.

Foreldraviétolum.

Daglegum athéfnum i leikskélanum.

Bornin verda virkir patttakendur i daglegum athéfnum i leikskolanum,
sjalfstraust og frumkvaedi barnanna eykst og bornin fa aukna tra a
eigin getu.

Félagsfaerni/Leikur

Kennarar sja um ad skapa jakveett og notalegt andramsloft, leikurinn
feer gédan tima og rymi til pess ad préast. Bornin leera samskipti og ad
vera hluti af heild. Opinn efnividur er adgengilegur inni & deild.

Boérnin 6dlist haefni til ad eiga arangursrik samskipti vid hvort annad og
viliann til ad hafa jakvaed ahrif 8 umhverfi sitt og samfélag. Rik ahersla
er 16gd a ad bornin 6dlist faerni i ad starfa saman, kanna umhverfid sitt
og proéa feerni.

Deildarstjori og adrir starfsmenn deildarinnar.

Unnid jafnt og pétt yfir arid.

Deildarfundir.

| daglegu starfi inni & deild.

| foreldravidtolum.

Ad bornin leeri ad skiptast a og ahugi peirra a hvort 68ru sé a jakvaedan
hatt. Uthald til leiksins eykst og smam saman verda boérnin virkir
patttakendur i pvi starfi sem a sér stad i leikskdlanum.

| vetur héfum vid skapad rikulegt malumhverfi par sem bérnin fa daglega teekifzeri til ad hlusta,
tja sig og eru hvott til ad setja ord a athafnir sinar. Logo er rik ahersla a séng og lestur béka og
taka bornin virkan patt i pvi starfi. Farid er i leiki og séngva par sem unnid er markvisst med
hljéokerfisvitund, ordaforda og malproska.

Lubba-stundir eru reglulega a dagskra og er afram unnid med stafina i gegnum fjlbreytt
skynjunarverkefni. Til deemis métudu bornin ,andarunga“ ur jardleir pegar Lubbi kynnti stafinn
Aa.

Bornin fa teekifeeri til ad profa sig afram i 6ruggu umhverfi, sefa sig i ad gera sjalf og vera virkir
patttakendur i daglegu starfi deildarinnar.

Ahersla er 16gd 4 samveru, samvinnu og jakvaed samskipti. | gegnum daglegt starf lzera bérnin
ad bida, deila, tja tilfinningar sinar og taka tillit til annarra.

Teekifeeri

Leesi: Auka markvissa notkun boka. Lengja samverustundir jafnt og pétt med lestri lengri boka
og kenna/kynna peim fyrir skemmtilegum légum, visum og pulum.

Sjalfsefling: Bornin fa taekifeeri til ad taka virkan patt i daglegu starfi. Pau eru hvott til ad adstoda
vid einfaldan fragang eins og eftir morgunmat og taka saman détid. Gefa peim lengri tima i
fataklefanum i ad aefa sig ad gera sjalf.

Félagsfaerni: Gefa leiknum godan tima og rymi il ad proast. Ad kennarinn sé til stadar fyrir
bornin i leiknum.

Nota meira opinn efnivi®.

5

\§ Reykjavik



333

Innra mat Guddumoi 2025-2026

Guddumai / Boérn 2-3 ara
Umbdétapattur/matspattur
Teekifeeri til umbota-Ad hverju er stefnt

Adgerdir til umbéta-Hvernig & ad framkvaema
pad

Abyrgd

Hvenaer hefst og hvenaer eru azetlud lok?
Hveneer og hvernig @ ad meta? Hvada
adferdir a ad nota vid matid (t.d. kénnun,
rynihépur, fundir, viétal vid born)

Vidmid um arangur-Viomid er gaedalysing
og/eda meelikvardi sem studst er vid til ad
meta hvernig tokst ad na markmidi

Gudduméi / Bérn 2-3 ara

Umbotapattur/matspattur
Teekifeeri til umbota-Ad hverju er stefnt?

Adgerdir til umbdta-Hvernig a ad framkveema
pad?

Abyrgd

Hvenaer hefst og hvenzer eru azetlud lok?
Hvenaer og hvernig a ad meta? Hvada
adferdir a ad nota vid matid (t.d. kénnun,
rynihépur, fundir, viétal vid boérn)

Vidmidé um arangur-Vidmid er gesedalysing
og/eda meelikvardi sem studst er vid til ad
meta hvernig tokst ad na markmidi

Adldgun barna og foreldra vié upphaf leikskdlagongu

Ad skapa rélegt og 6ruggt umhverfi sem audveldar bérnum ad
adlagast.

Ad upplysa foreldra vel fyrir upphaf adlégunar og byggja upp géd
samskipti milli starfsfélks og foreldra a fyrstu vikunum.

Ad veita foreldrum studning og radgjof i adlégunarferlinu.

Ad meta reglulega hvernig adlégun gengur og bregdast hratt vid ef
porf er a.

Ad adlaga umhverfid eftir pérfum barnanna (hudsgogn, leikfong,
namsefni, badherbergi).

Ad utbua azetlun um adlégun med timaramma og abyrgdarskiptingu
starfsfolks.

Ad utbua azetlun um adlégun med timaramma, dagskipulagi og gédum
radum fyrir foreldra.

Ad koma a reglulegum samskiptum vid foreldra fyrstu dagana. Ad skra
athuganir og meta reglulega hvernig barninu gengur ad adlagast.

Ad gera breytingar a adlogun ef merki eru um vanlidan eda erfidleika.
Deildarstjori og starfsmenn deildarinnar.

Fra agust til lok september.

Safna endurgjof fra foreldrum og starfsfolki til ad beeta ferlid til
framtidar.

Bornin syna 0Oryggi og vellidan i adlégunarferlinu. Foreldrar fa
videigandi studning og radgjof a medan adldégun stendur yfir. Pau
upplifa traust og aneegju med adldégunina og samskipti vid leikskolann.

Malproski

Ad skapa markvisst og hvetjandi malumhverfi sem stydur vid
malproska barna i leik og daglegu starfi. Ad nyta myndraent
studningsefni (takn, myndir, ordaspjold, dagskipulag, myndraenar
visbendingar) til ad stydja vid skilning og tjaningu.

Ad efla ordaforda, skilning og tjaningu barna pannig ad pau geti
betur lati® i ljos parfir sinar, tilfinningar og aéd deila hugmyndum
sinum.

Ad styrkja islenska malkunnattu barna med fjdlbreyttum og
markvissum adferdum.

Ad innleida reglulegar og skipulagdar malérvandi stundir (t.d. Lubba-
stundir) sem studla ad virkri patttdku barna og malproska.

Ad skipuleggja daglegt malorvandi starf og innleida reglulegar
malérvandi stundir med aherslu a samtdl, séng, visur og lestur.

Ad efla ahuga barna a lestri med frjdlsum adgangi ad bokum og
lestrarstundum i littum hépum.

Ad skapa rikulegt malumhverfi med synilegu efni (myndir, ordaspjold,
merkingar, myndreent dagskipulag, myndraenar visbendingar i
umhverfi barnanna).

Ad skipta bornum i minni hépa til ad vinna markvisst ad eflingu
malproska.

Ad nyta leik markvisst sem vettvang til ad 6rva malproska, med
aherslu a hlutverkaleik og samskipti barna.

Ad fylgjast reglulega med malproska barna til ad geta brugdist
timanlega vié porfum peirra.

Ad efla samstarf vid foreldra med upplysingagjoéf og hugmyndum ad
maldrvun heima.

Ad hvetja og stydja starfsfolk deildarinnar til ad efla pekkingu sina a
malproska barna og leidum til ad stydja hann.

Ad endurskoda skipulag ryma og daglegt starf reglulega til ad tryggja
ad pau stydji vid malproski barna.

Deildarstjéri og starfsmenn deildarinnar.

Unnid jafnt og pétt yfir skolaarid.

Meta reglulega framfarir barna a deildarfundum.

Meta framfarir barna a foreldrafundum og i daglegum samskiptum
med forrddamdénnum.

Born syna aukinn ahuga a samskiptum og taka virkari patt i samtélum
vid fullordna og 6nnur born.
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Ordafordi barna eykst og pau tja betur parfir sinar, hugsanir og
tilfinningar med oréum.

Born syna aukinn ahuga a békum, lestri og malérvandi stundum.
Framfarir i malproska eru synilegar i nidurstodum ur EFl og TRAS og
ad mati starfsfélks.

Foreldrar eru upplystir um framfarir barna og taka patt i ad stydja
malproska peirra heima.

Gudduméi / Bérn 2-3 ara

Umbotapattur/matspattur Sjalfsefling
Teekifeeri til umbota-Ad hverju er stefnt? Ad skipuleggja umhverfid i samraemi vid forsendur Heillaspora
pannig ad pad stydji vid sjalfstaedi barna.
Ad skapa teekifeeri fyrir born til ad efla sjalfsteedi sitt i badherbergi, vid
matarbord og i fataklefa.
Ad gefa bérnum naegan tima til ad takast a vid og leysa verkefni sjalf.
Ad nota jakvaeda hvatningu og hrés til ad efla sjalfstraust og tru &
eigin getu.
Ad hvetja born til sjalfsteedrar akvardanatoku med pvi ad bjéda upp a
einfalda valkosti (t.d. velja leikfong, leiksveedi eda mat).
Adgerdir til umbota-Hvernig a ad framkvaema  Ad endurskoda skipulag ryma reglulega til ad tryggja ad pau stydji
pad? Vvi0 sjalfstaedi barna.
A0 skipuleggja daglegt starf pannig ad haegt sé ad gefa bornum
naegan tima til ad ljuka verkefnum sjalf an pess ad flyta sér.
Ad innleida markvissar sfingar sem efla faerni barna.
Abyrgd Deildarstjori og starfsmenn deildarinnar.
Hvenaer hefst og hvenaer eru azetlud lok? Unnid jafnt og pétt yfir skolaario.
Hveneer og hvernig @ ad meta? Hvada Meta reglulega framfarir barna a deildarfundum.
adferdir a ad nota vid matid (t.d. kénnun, Meta framfarir barna a foreldrafundum og i daglegum samskiptum
rynihépur, fundir, viétal vid born) med forradamonnum.
Viomid um arangur-Viomid er geedalysing Umhverfid tekur mid af proska barna i samraemi vid forsendur
og/eda meelikvardi sem studst er vid til ad Heillaspora (med g6du adgengi ad efnividi og myndraenu skipulagi).
meta hvernig tokst ad na markmidi Born syna aukid sjalfstaedi i daglegum athéfnum.
Born taka oftar sjalfstaedar akvardanir pegar pau fa valkosti og syna
aukid sjalfstraust og tru a eigin getu.
Starfsfélk gefur bérnum nzegan tima til ad leysa verkefni sjalf og
beitir jakveedri hvatningu.

Innra mat Guddumoa 2025-2026

Styrkleikar

Adlogun deildarinnar ad porfum tveggja til priggja ara barna i samraemi vid forsendur
Heillaspora gekk vel. Umhverfid er adgengilegra og betur adlagad pérfum barna. Myndreent efni
i heed barna stydur sjalfsteedi og patttoku barna i leik og daglegu starfi.

Efling malproska barna hefur gengio vel a skoélaarinu. Framfarir eru synilegar i ordaforéa,
tjaningu og patttdku barna i samraedum. Markviss malérvun, medal annars i gegnum Lubba,
myndreent efni, samverur og pemavinna, hafa haft jakvaed ahrif a malskilning og tjaningarhaefni
barnanna. Bérn med islensku sem annad mal hafa einnig synt aukinn skilning og meiri patttéku i
samskiptum og daglegu starfi.

Markviss vinna med sjalfstaedi barna hefur skilad gédum arangri. Bérnin syna aukna feerni i
daglegum athdfnum, taka meira frumkvaedi og purfa sidur studning fra fulloronum. Sjénreent
skipulag og skyrt, adgengilegt namsumhverfi hafa reynst mikilvaegir stuéningspaettir sem efla
sjalfsteed vinnubrégd, akvardanatdku og virka patttoku barna i leik og daglegu starfi.

Teekifeeri

Laesi og malproski eettu ad vera i forgrunni & naesta skoélaari. Nidurstédur ur EFl og TRAS benda
til pess ad mikilvaegt sé ad auka einstaklingsmidada nalgun i malérvun. Einnig veeri aeskilegt ad
skapa fleiri taekifeeri til samtala i littum hépum, par sem pad getur haft jakvaed ahrif baedi a
malproska og félagsfeerni barna.

Meelt er med pvi ad leggja aukna aherslu a samskipti og tengslamyndun innan hépsins, par sem
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sum born eiga enn erfitt med ad virda mork annarra. Gott vaeri ad halda afram markvissri vinnu
med Barnasattmalann.

Einnig er mikilveegt ad halda afram ad efla sjalfstedi barna, sérstaklega i fataklefa og vid
matarbor®. Bornin a8 Guddumaoa eru ordin mjog sjalfstaed a pessum svidum og tilbuin til ad takast
avid auknar krofur. Askilegt er ad gera auknar kréfur varéandi likamsvitund. Bérnin hafa tileinkad
sér godar hreinlaetisvenjur og naesta skref er ad efla enn frekar faerni peirra i ad halda andliti sinu
hreinu og snyrtilegu.

Innra mat Fjosaklettar 2025-2026

Fjosaklettar bérn 4-5 ara

Umbotapattur/matspattur Lydreedi: Halda afram ad efla patttdku barna i daglegu starfi og kynna
peim einfaldar leidir til ad hafa ahrif & umhverfi sitt.
Sjalfsefling: Efla sjalfsmynd, sjalfsteedi og tri barna a eigin getu med
pvi ad hvetja pau ad gera sjalf.
Leesi: Efla laesi @ umhverfid i kringum pau, auka ordaforda og kynna
pau fyrir ritmali og taknum.
Skoépun: Halda afram ad efla skdpunargledi barna og hvetja pau til ad
nyta hugmyndaflug sitt i leik og starfi.

Teekifeeri til umbota-Ad hverju er stefnt? Lydreedi: Logd ahersla & ad born fai ad tja skodanir sinar og hafa
ahrif & sitt daglega lif.
Sjalfsefling: Ad born taki aukinn patt i daglegum athéfnum, svo sem i
fataklefa, vid matarbor® og i sjalfsumhirdu med studningi eftir
porfum.
Lzesi: Ahersla er 16gd & ad efla malproska og ordaforda barna. Auka
skilning peirra & taknum og merkingu og stydja pau i ad tengja ord vid
upplifun sina og kynnast ritmali i daglegu starfi, i samraemi vié aldur
og proska.
Skopun: Skoépun sé hluti af 6llu daglegu starfi. Ad born fai fjolbreytt
teekifeeri til ad tja hugmyndir sinar og imyndunarafl i gegnum leik,

listsképun, hreyfingu og kénnun og upplifi ad peirra framlag sé metid.

Adgerdir til umbota-Hvernig a ad Lydreedi: Med pvi ad hlusta a raddir barnanna og gefa peim valkosti i
framkvaema pad? leik og starfi t.d. nyta samveru i umraedur. Hafa einfaldar kosningar

pannig ad pau geti komid skodunum sinum a framfaeri og haft ahrif &
daglegt starf og umhverfi.

Sjalfsefling: Hvetja born til ad takast a vid verkefni sjalfsteett og auka
krofur i samraemi vid proska peirra. Studla ad auknu sjalfsteedi i
daglegum athéfnum t.d. i fataklefa vid ad klaeda sig, vié matartima ad
skammta og smyrja sjalf. Einnig efla feerni i sjalfsumhirdu med
aherslu a likamsvitund t.d. fara sjalf a salerni og ad halda sér hreinum
og snyrtilegum med videigandi studningi og leidsogn.

Laesi: Leesi er fléttad inn i daglegt starf par sem bérn kynnast ritmali
og taknum og malproski er efldur meé fj6lbreyttum leidum eins og
leik, samtélum, séng og lestri.

Skoépun: Bérnum er skapad hvetjandi umhverfi med fjdlbreyttum
efnividi par sem pau hafa tima og rymi til ad tja sig og skapa a eigin

. forsendum.

Abyrgd Deildarstjori og starfsmenn deildarinnar.

Hvenzer hefst og hvenzer eru azetlud lok? Vid byrjun haustannar 2026 til lok vorannar 2027.

Hveneer og hvernig & ad meta? Hvada Metid vorié 2027, viétol vid bornin , stddumat (kénnun) og fara yfir
adferdir & ad nota vid matid umbétaaaetiun.

Vidmid um arangur-Viémid er gaedalysing Lydreedi: Ad born taki patt i einféldum akvérdunum og syni ad pau
og/eda meelikvardi sem studst er vid til ad upplifi ad rodd peirra skipti mali.

meta hvernig tokst ad na markmidi Sjalfsefling: Ad born syni aukid sjalfstaedi i daglegum athéfnum.

Leesi: Bornin eru farin ad tengja ord, ritmal og takn vid athafnir og
umhverfi sitt og syna aukinn ordaforda og betri skilning.

Sképun: Ad born syni frumkveedi i skapandi starfi og séu 6rugg i ad
tja sig i gegnum leik og skdpun.
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Innra mat Fjosakletta 2025-2026
Styrkleikar

G606 samvinna hefur rikt a deildinni og verid unnid markvisst eftir skipulégdu dagskipulagi par
sem hlutverk starfsfélks eru skyr og allir taka virkan patt i daglegu starfi.

Leesi:

Efling laesis hefur gengid afar vel a skélaarinu. Daglegar lestrarstundir hafa verid fastur lidur i
starfinu og markvisst hefur verid unnid med malérvun i gegnum leiki, rim, hlustun og fjélbreytt
samskipti. Verkefnid Lestrarhestar hefur reynst vel til ad stydja vid laesi barnanna, en i pvi fengu
bornin ad taka bok heim af leikskélanum, lesa hana med foreldrum sinum og segja sidan fra
efni hennar i samverustund. Verkefnid hefur aukid patttéku barnanna i umraedum og styrkt
tjaningu peirra, sjalfstraust og ahuga a bokum og lestri.

Sjalfsefling:

Sjalfsefling barnanna hefur teki® gédum framférum og syna bornin a Fjosaklettum aukid sjalfsteedi i
daglegum athéfnum. Pau sinna i auknum maeli verkefnum tengdum fataklefa og matmalstimum sjalf, svo
sem ad skammta sér mat, smyrja og hella i glés. Med pessu fa bornin teekifaeri til ad efla sjalfstraust,
abyrgdartilfinningu og faerni i sjalfshjalp.

Félagsfeerni:

Unnid hefur verid markvisst ad eflingu félagsfaerni og jakvaedra samskipta. L6gd hefur verid ahersla a
vinattu, samvinnu og virdingu i samskiptum barnanna. Bornin toku patt i vinattuverkefnum og komu
sameiginlega ad gerd deildarsattmala par sem settar voru fram reglur og vidmié sem studla ad vellidan og
godum samskiptum innan hoépsins. Einnig var unnid markvisst med verkefnié Blae sem stydur vid félags-
og tilfinninga proska barnanna.

Skopun:

Vinna med skopun hefur verid fjdlbreytt og vel heppnud. Bornin fengu taekifeeri til ad vinna med dlikan
efnivid og fidlbreyttar adferdir baediinni & deild og i listasmidju. Ahersla var 1698 & ad bérnin fengju svigrim
til ad préa eigin hugmyndir, tja sig & skapandi hatt og fa frelsi til eigin skdpunar. | listasmidju var medal
annars unnid med sampeaettingu ténlistar og myndlistar sem skiladi fjélbreyttu og metnadarfullu starfi.

Teekifeeri

Leesi:

Vinna med leesi og malproska hefur gengid vel a skdlaarinu, po avallt séu teekifeeri til frekari prounar og
umbéta. Ahersla hefur verid 16gd a ad skapa umhverfi par sem unnid er markvisst med laesi, ordaforda,
hlustun, tjaningu og malskilning i daglegu starfi. A sidasta skolaari var sett pad markmid ad leggja fyrir
ordafordagreiningar i upphafi og lok annar til ad fylgjast med framférum barnanna og stydja vid
einstaklingsmidada malérvun. bad markmid nadist ekki ad fullu og verdur pvi l16gd aukin ahersla a
innleidingu og eftirfylgni peirra greininga a naesta skolaari.

Sjalfsefling:

Sjalfsefling barnanna hefur proast vel og syna bornin aukid sjalfstaedi og abyrgd i daglegum athéfnum. Til
ad efla pann patt enn frekar er mikilvaegt ad samraema starfsheetti starfsfolks og tryggja sameiginlega syn
a mikilveegi sjalfseflingar i leikskolastarfi. Born purfa ad fa taekifaeri til ad takast a vid verkefni vid haefi,
profa sig afram og leera af reynslu sinni i stydjandi umhverfi. Med markvissum og samreemdum
vinnubrégdum starfsfolks ma studla ad auknu sjalfstrausti, seiglu og tri barnanna a eigin getu, sem eru
mikilveegir peettir i alhlida proska peirra og vellidan.

Félagsfeerni:

Unnid hefur verid markvisst ad eflingu félagsfaerni barnanna med aherslu a samskipti, samvinnu og
patttoku i leik. Taekifaeri til umbdta felast medal annars i aukinni patttoku kennara i leik barna, patttaka
kennara getur haft jakvaed ahrif a félagslega faerni, samskipti og geedi leiks. Med pvi ad vera virkir
patttakendur i leik geta kennarar betur stutt bornin i ad préa samkennd, aefa lausnamidud samskipti og
styrkja haefni peirra til a8 mynda og vidhalda jakveedum tengslum vid jafnaldra.
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Innra mat Klappavér 2025-2026
Klappavér bérn 5-6 ara

Lydreedi sjalfsefling, leesi, lyoraedi

Umbotapattur/matspattur

Teekifeeri til umbota-Ad hverju er stefnt

Adgerdir  til  umbota-Hvernig a ad
framkvaema pad?

Abyrgd

Hvenaer hefst og hvenaer eru azetlud lok?
Hvenger og hvernig a ad meta? Hvada
adferdir & ad nota vid matid.

Vidmié um arangur-Viémid er geedalysing
og/eda meelikvardi sem studst er vid til ad
meta hvernig tokst ad na markmidi

2

s i

- [§

Lydraedi: Halda afram ad efla og kynna fyrir peim lydraedi og gera pau ad meiri
patttakendum i daglegu starfi.

Sjalfsefling: Hvetja pau afram i ad gera hlutina sjalf.

Leesi: Ad pau verdi laes a umhverfid i kringum sig og geti tengt ord saman vid
athafnir. Kynnist ritmalinu og stéfunum.

Sképun: Halda afram ad efla pau og hvetja i ad nyta hugmyndarafi sitt i
skopun. Og bjoda uppa teekifeeri fyrir pau til ad nyta skdpunarkraft sinn i starfi i
gegnum daginn.

Lydraedi: Gefa peim aukid og aframhaldandi teekifeeri til ad hafa ahrif a val
daglegs starfs. Og ad pau finni ad pau hafi rédd.

Sjalfsefling: Ad pau hjalpi sér sjalf i t.d fataklefa, i matartimanum, salerninu.
Laesi: Hafa synilegt ritmal, setja ord a athafnir, efla hlustun og oréaforda. Efla
pekkingu peirra & neerumhverfi sinu.

Skoépun: Opid og hvetjandi umhverfi par sem sképuninni er gerd hatt undir
hofai.

Lydraedi: Kosningar, umraedur, abyrgd. Unnid i samverum og skipuldgdu starfi
yfir daginn.

Sjalfsefling: bau klaeda sig sjalf, skammta sér sjalf matinn, aefa sig i ad skeina
sér sjalf.

Leesi: Kennarinn parf ad setja ord & hiuti i umhverfi barnsins, athafnir, reynslu,
upplifun og tilfinningar og fylgja pvi eftir med fjdlbreyttum adferdum.
Skopun: Ad hafa fidlbreytan efnivid tilteekan og ad pau hafi teekifaeri og rymi til
ad nyta hann.

Deildarstjori og starfsmenn deildarinnar.
Haust 2026 til sumars 2027.
Metid vorid 2027, viétdl vid bornin , kdnnun, fara yfir umbotaasetiun.

Ad meta og sja hvort lydraedid sé ad festast inn i menningu skélans.

Lydraedi: Ad pau atti sig a ad rédd peirra er markteek og ad pau hafa rétta a ad
nota hana.

Sjalfsefling: Ad pau séu sjalfstaed og sjalfbjarga.

Leesi: ad pau séu buinn ad atta sig a ad haegt sé ad nota ritmalid til ad skra og
breyta hugsun i texta. Ad pau séu lees & umhverfid i kringum sig.

Skoépun: Ad pau séu 6rugg i sinni skdpun eftir sinu hugarflugi.
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Styrkleikar

Einn helsti styrkleiki deildarinnar felst i goori samvinnu og faglegu samstarfi starfsiélks. Unnid
hefur verid markvisst eftir skipulogou dagskipulagi par sem hlutverk og abyrgo hvers
starfsmanns eru skyr. Sameiginleg syn starfsfélks & markmid og starfsheetti deildarinnar hefur
studlad ad stodugleika, samfellu og fagmennsku i daglegu starfi.

Pau markmid sem sett voru i upphafi skélaars, medal annars vardandi lyoreedi, sjalfseflingu og
lzesi, hafa verié synileg i 6llu starfi deildarinnar. Aherslur deildarinnar endurspeglast baedi i
skipulagi namsumhverfisins og i daglegum samskiptum og patttoku barnanna. Bérnin hafa
fengid teekifeeri til. ad hafa ahrif & eigid ndm og umhverfi

Teekifeeri

Mikilveegt er ad halda afram ad proa og festa i sessi pa markvissu og faglegu vinnu sem hefur
att sér stad a deildinni undanfarin ar. Med aframhaldandi igrundun, samvinnu og samreemdum
starfshattum skapast gédar forsendur til ad vidhalda geedum starfsins og studla ad stodugri
préun nams- og leiksumhverfis barnanna.

Teekifeeri felast einnig i pvi ad efla enn frekar markvissa vinnu med leik og félagsleg samskipti
barnanna. Leikurinn er einn mikilvaegasti namsvettvangur barna og gegnir lykilhlutverki i félags,
tilfinninga og malproska peirra. Aukin og medvitud patttaka kennara i leik barnanna getur styrkt
samskipti peirra, stutt vid samvinnu og hjalpad bérnum ad takast a vidé paer askoranir og
agreining sem geta komid upp i samskiptum. Med virkri leidsogn og studningi i leik fa bornin
teekifeeri til ad proa félagsfeerni, aefa lausnaleit og efla skilning & tilfinningum og sjonarmiéum
annarra.

Leikskoladagtal fyrir skolaarid 2026-2027
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Leikskaolinn Lyngheimar
Reykjavik 1. juni 2026.
Kristin Helgadéttir leikskolastjori
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Foreldrarad leikskolans skipa:

Bjarnveig Birta Bjarnadottir
Bryndis Rut Oskarsdattir
Pétur Freyr Sigurjéonsson
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Umsogn foreldrarads um starfsasetlun leikskélans
Samraemast aherslur starfsaaetlunar starfi leikskdlans sidasta ars?

Ja, aherslur starfsazetlunar samraemast vel starfi leikskdlans sidasta ars. Starfsazetlunin listar upp
a skyran mata pau verkefni sem unnin voru a arinu asamt fjdlbreyttum matspattum.

Er starfsasetlunin adgengileg og audlesanleg?

Foreldrarad alyktar ad pad sé tilefni til ad setja starfsasetlun upp a adeins skyrari mata, meo faerri
upplysingum og myndum a hverri bladsidu. Stundum var erfitt ad atta sig a hverju nakveemlega
var verid ad lysa.

Er starfsazetlunin god innsyn inn i starfid fyrir foreldra?

Ja, starfsasetlunin gefur mjog goda innsyn inn i starf leikskolans, pa peetti sem leikskolinn vill
leggja aherslu & og péa peetti sem meettu baeta ur.

Eru einhverjar athugasemdir vid starfsaaetlunina?

Nei

Fulltraar i foreldraradi:

Bjarnveig Birta Bjarnadottir
Bryndis Rut Oskarsdottir
Pétur Freyr Sigurjonsson
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