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1. Greinargerd leikskdlastjora

Hver dagur i starfi leikskdla er likt og ad vera staddur i skemmtilegu aevintyri par sem engin dagur er
eins og hver dagur er sem 6skrifad blad i okkar ségu.

Okkar faglega starf er i stodugri métun innan leikskélans par sem vid endurmetum og moétum okkar
stefnu og starf. betta skolaar hefur verid okkur leerddmsrikt, dhugasamt, krefjandi en ekki sidur
skemmtilegt. Hér & eftir verdur pad helsta tekid fram i gréfum drattum.

Skélanamskra Hulduheima var endurunninn par sem undanfarin skélaar héfum vid fundié at hvad pad
er sem vid viljum hafa i okkar namskrd og hvernig vid viljum hafa starfid hér i Hulduheimum. Vid hofum
fundid okkar leidir sem vid teljum leida til farsaels leikskdlastarfs baedi fyrir bérn, foreldra og starfsfdlk
Hulduheima.

Pad sem efst er i huga akkurat nina er ad leikskdlinn er ad steekka og byrtist okkur his & mjog svo
stuttum tima. [ april 2025 var byrjad & framkveemdum vid staeekkun Hulduheima sem hefur heppnast
einstaklega vel. Verktakar mattu med vinnuvélar strax eftir paskana og madur blikkadi nokkrum
sinnum augunum og pad var komid heilt hds. Engin roskun hefur verid a starfi okkar i Hulduheimum 3
pessum tima og finnst mér pad addadunarvert einnig hversu stuttan tima pad tok ad reisa heilt hus &
leikskolaldédinni sem er med tengibyggingu a milli. Vinnuvélar og starfsfélk 8 vegum verktaka sem hafa
verid vid storf hér hafa verid likt og umhverfid okkar pridji kennari &8 pessum tima og fylgjast bornin
grant med framkveemdunum med synum forvitnu augum. Ndna er unnié hordum hondum ad gera
leikskolalddina i kring tilbina pannig ad Utisvaedi barnanna staekkar til muna. Fljotlega eftir dramét var
nafna og hugmyndakassi ad nafni @ nyju deildina baedi fyrir starfsfélk og born tveggja elstu deilda
leikskdlans. Tvo nofn fengu flest atkveedi og i framhaldi fengu born leikskélans ad kjésa um néfnin
Hulduhdl og Halsaskdg par sem Halsaskogur hafdi vinningin med fjérum atkveedum. Vid erum full
tilhlokkunar ad feera elstu born leikskdlans yfir i Halsaskég i vetur og hefja par spennandi starf.

Mikil veikindafjarvera starfsfolks hefur enn eitt skolaarid verid okkur i Hulduheimum mikil askorun og
hofum vid purft ad gripa til falidunar petta skdlaarid par sem ekki var haegt ad taka 8 maéti 6llum bornum
leikskolans. Pad er 6sk min ad veikindafjarvera i Hulduheimum fari minnkandi pannig ad vid sem
storfum purfum ekki ad reima & okkur hlaupaskdna og hlaupa og pusla saman dégunum.

Reykjavikurleidin er verkefni sem dnagjulegt er ad taka patt i og sja ad i raun og veru var hlustad 3
akall okkar sem i leikskélum borgarinnar starfa. Pad verdur pvi frédlegt ad sja hvernig pad verkefni a
eftir ad prdast sem vonandi verdur i rétta att.

Vorid kom med tilheyrandi gledi par sem Dagny danskennari matti med syna dasamlegu naerveru. bad
er alltaf jafn dnaegjulegt ad horfa a hana tofra fram danskennslu sina og um leid adstoda born og
starfsfélk ad tja sig i gegnum hreyfingu og tonlist.

Litlar breytingar hafa ordid petta skélaar i okkar starfsmannahdpi og i dag starfar i Hulduheimum
metnadarfullur og dhugasamur starfsmannahdépur sem ég tel vera okkar bestu medmezeli. Tveir
starfsmenn eru ad fara i feedingarorlof og ein er komin til baka og 6nnur vaentanleg i agust ar
faedingarorlofi.
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betta skélaar hofum vié verid ad byggja upp jakveeda og heilsueflandi vinnustadamenningu i
Hulduheimum Ut fra starfendarannsékn sem ég gerdi vid Menntavisindasvid Haskoéla islands sidastlidid
skolaadr. Nidurstodur hennar benda til pess ad vel hafi tekist til og innan leikskdélans starfar
metnadarfullt starfsfélk sem tilbuié var og er ad vinna saman ad peirri uppbyggingu. Sameiginlegur
samskiptasattmali var gerdur sem er synilegur innan leikskélans. Hann er lifandi skjal sem tekur
breytingum ut fra markmidum okkar hverju sinni pegar hann er endurmetinn. Gaman er ad sja ad meiri
gledi er farin ad rikja i Hulduheimum og vid erum farin ad horfa meira 4 okkur sem eina heild.

Ad lokum langar mig ad koma a framfaeri miklu pakklaeti til starfsfélks Hulduheima fyrir peirra
Ometanlegu storf. Einnig miklu pakklaeti til foreldrahdpsins og 6llum peim frabaeru nemendum sem i
leikskdlanum dvelja fyrir vidburdarikt, skemmtilegt og leerdémsrikt skéladr og dmetanlegt samstarf.

Inga Birna Sigurdardottir, leikskélastjori Hulduheima
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2. Innra og ytra mat leikskdlans fyrir 2025-2026

Innra mat

Hvad var metid? Starfsprounarsamtol

Hvernig fér matio fram? 30- 45 min samtal sem hver starfsmadur fékk med
leikskolastjora. Farid yfir m.a. lidan i starfi, askoranir og

starfsarid metio.

Hverjir téku patt i matinu? Allir starfsmenn Hulduheima sem atla sér ad starfa
(starfsmenn, born, foreldrar, adrir) afram i leikskélanum.

Helstu nidurstodur mats Starfsandi: Aimennt kom fram ad starfsandi i
(styrkleikar og teekifeeri til umbota) Hulduheimum vaeri mjog gédur. | einu vidtali kom pd

fram ad stundum kaemi upp einhver kergja innan
starfsmannahdpsins (pa adalega pegar um
veikindarvistir veeri ad raeeda) sem bitnadi pa 4
maralinum, likt og pirringur og 6parfa skot a milli
starfsfélks.

Starfsumhverfi: bad skapast oft alag pegar mikil
veikindafjarvera er.

Lidan i starfi: [ heildina er lidan starfsfélks Hulduheima
g0o0 og rodd peirra faer ad heyrast og leikskdlinn farinn
ad horfa a sig sem eina heild i stad fjora litla leikskdla.
Fraedsluparfir: bad sem kom fram i vidtélunum var ad
starfsfélk aetlar ad skoda hvad verdur i bodi inni a
Torginu, Menntafléttunni og MML (Midja mals og
leesis). Einnig kom fram ad hafa namskeid likt og
Hreyfingu barna, ndmskeid sem tengjast sérkennslu og

Reggio Emilia.

Hvad var metid? Mat barnanna

Hvernig fér matid fram? Tveir elstu argangar Hulduheima téku patt i mati
skolaarsins af og til ut skolaarid. Eitt og eitt kom og

svaradi spurningum (broskarlakerfi) hja leikskdlastjéra
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um hvernig upplifun peirra veaeri af: matsal, Gtiveru,
sameiginlegar songstundir og samverustundir.
Einnig voru spurdar dhugaverdar spurningar likt og hvad
veeri skemmtilegast ad gera i leikskélanum og hvort pad
veeri eitthvad sem veeri erfitt ad gera?

Hverjir téku patt i matinu? Tveir elstu drgangar Hulduheima

(starfsmenn, born, foreldrar, adrir)

Helstu nidurstodur mats Matsalur: Bornin virdast lika vid ad borda saman i

(styrkleikar og tzekifeeri til umboéta) matsalnum par sem pau skammta sér sjalf mat og velja
sér seeti hja vinum. Nokkrum finnst pad samt frekar
mikil dskorun par sem ,maturinn er svo gédur ad madur
feer illt i magann®. Einum finnst frekar erfitt hvad ,allir
tala mikid“ pegar peir eru ad borda.
Teekifaeri til umbdta: Midad vid svor peirra virdast
bornin ansegd med pad fyrirkomulag sem er og pvi litid
um umbaetur ad reeda, nema moguleika ad hafa
baegilega og rélega tonlist yfir matartimann.
Utivera: Bornin i Hulduheimum finnst mjég gaman i
utiveru enda Utivera stor partur af okkar leikskoélastarfi.
Einu barni finnst hiin sam sem aéur mjog erfid par sem
,pad er alltaf svo vont vedur”.
Teekifaeri til umbaota: Vid tlum ad reyna okkar besta
vio ad breyta vedurfari hér i Grafarvoginum og
mogulega fa Sigga Storm med okkur i lid.
Sameiginleg songstund: Almenn anaegja er hja
bornunum med sameiginlega songstund 3
fostudagsmorgnum. En einu barni sem finnst , rosalega
erfitt ad sitja kjurr” og 6dru barni sem finnst bara ,allt
erfitt i sOngstundinni“.
Teekifaeri til umbaota: Hafa fleiri hreyfilog i
songstundinni par sem bornin geta stadid meira upp og

hreyft sig.
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Samverustundir: Anzegjulegt er ad sja ad bornin kunna
ad meta og finnst gaman i samverustundum. Einu barni
finnst ad visu ,rosalega erfitt ad sitja svona lengi“.
Teekifaeri til umbata: Finna leid pannig ad allir geta og
fengid notid sin i samverustund. Skipta hépnum nidur i
famennari hdpa.

Spurningar til barna:

Hvad er skemmtilegast ad gera i leikskélanum? , pad er
bara allt skemmtilegt i leikskdlanum, hol6, verkefni,
mala, vera uti og allt”. , Verkefni og fara i ferdir er alveg
rosa mikid skemmtilegt®. ,Perla og vera uti“. ,Gera
svona verkefni“. , Leika med vini minum®. , begar vid
erum ad gera svona verkefni og lika ad leika“

Er eitthvad sem er erfitt ad gera i leikskélanum?
,Stundum er erfitt ad gera verkefni®. , Ad sitja og sitja
mikid“. ,,Stundum vil ég ekki fara i leikskélann“. ,Nei

pbad er ekki erfitt madur labbar bara og fer svo heim“.

Hvad var metid? borra- og Gou

samvera
Hvernig fér matid fram? Konnun send til foreldra/forradamanna
Hverjir téku patt i matinu? Foreldrar/forradamenn

(starfsmenn, born, foreldrar, adrir)

Helstu nidurst6dur mats Spurt var um timasetningu og upplifun & borra- og Géu

(styrkleikar og taekifeeri til umbata) samveru og hvort éskir veeru um adra timasetningu.
Almenn dnaegja a upplifun samverunnar i tengslum vid
Porran og Gouna. Timasetning i upphafi dags fra 8:15 —
9:00 hentar foreldrum vel midad vid nidurstodur par

sem 100% af patttakendum taldi svo vera.
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Hvad var metid? Starfendarannsokn,

vinnustadamenning

Hvernig fér matio fram?

Hverjir téku patt i matinu?

(starfsmenn, born, foreldrar, adrir)

Helstu nidurstodur mats

(styrkleikar og teekifeeri til umbata)

Ytra mat

Hvad var metid? Starfsmannakonnun,

Stofnun arsins

Leikskolastjori gerdi starfendarannsékn sem
lokaverkefni sitt, M.Ed. i stjérnun menntastofnanna fra
Héskdla islands.

Allir starfsmenn leikskélans toku ad einhverju leyti patt i
rannsokninni t.d. i gerd samskiptasattmala okkar.
patttakendur voru p6 adalega fjorir deildarstjorar.
Samkvaemt nidurstodum pa er haegt ad byggja upp
jakvaeda og heilsueflandi vinnustadamenningu. Pad er
sidan i hdndum okkar allra sem i leikskélanum starfar ad
vidhalda slikri menningu. Samskiptasattmali var gerdur
sem lifandi og synilegt skjal. baettir sem eru i peim
sattmala eru: Virding og kurteisi, jakvaett andrimsloft,
samskipti og samvinna, fagmennska og areidanleiki og
oryggi og vellidan. Undir hverjum paetti er sidan
undirpaettir.

Teekifeeri til umbodta: Meta a skipulagsdégum hvernig
gengur og hvort einhverjir paettir séu bunir ad festa sig |
okkar menningu og heegt ad taka Ut eda hvort bzeta

megi einhverju vid.

Hvernig fér matid fram?

Hverjir téku patt i matinu?
(starfsmenn, born, foreldrar, adrir)
Helstu nidurst6dur mats

(styrkleikar og taekifeeri til umbadta)

Kénnun send & alla starfsmenn leikskdlans

Starfsfolk leikskdlans

Nidurstodur: Vid erum ad koma mjog vel Ut ar
kénnuninni og syna nidurstédur ad vid erum ad fara
upp i 6llum pattum frd pvi fyrir ari sidan og erum afar

stollt af starfi okkar i Hulduheimum.
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Styrkleikar: Stefndum 4 ad haekka starfshlutfallid og
bad tékst heldur betur par sem patttakan i ar var loksins
pbannig ad vid getum horft i nidurstédurnar og paer
marktaekar par sem svarhlutfall okkar for yfir 80% en su
tala var pad sem vid horfdum til i okkar umbdtum.
Taekifeeri til umbéta: | kénnunni kom fram ad beeta
meetti hljédvist inni & deildum Hulduheima sem vid
2tlum ad setja okkur markmid @ komandi skélaari. Vié
2tlum ad déska eftir eins hljédvistarplotum sem voru

settar i loft i sameiginlega rymi leikskdlans.

10
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3. Umbotaaaetlun leikskdlans 2026-2027

beir paettir sem eru metnir yfir allan leikskélann i heild sinni. Pessir pzettir geta verid adrir eda peir
sému og eru metnir & deildum. A deildum erum vid ad syna paer leidir sem hver deild fer midad vid
aldur og feerni barna.

Umbaetur skulu taka mid af menntastefnu Reykjavikur, skélandmskra og préunarverkefni ef
leikskélinn er i sliku.

Stjérnun- uppeldis og menntastarf,

mannaudur/leikskélabragur-

innra mat

Umbétapattur/matspattur(t.s. Farszeld og inngilding par sem markmid okkar er ad tryggja
stjornun, uppeldis og menntastarf, Ollum bérnum jofn taekifaeri til menntunar og velferdar,
mannaudur/leikskélabragur, innra 6h4ad bakgrunni eda adsteedum.
mat) Laesi i vidum skilning par sem studlad er ad efla lzesi a
Ollum skdlastigum.
Reggio Emilia ad stiga skref i att ad leikskdlinn starfi i anda
Reggio Emilia
HIjédvist inni a deildum ad baeta hljédvist inni a deildum
leikskolans.
Vinnustadamenning/starfsandi par sem vid erum i ferli ad
byggja upp jakvaeda vinnustadamenningu pa er pad i
hondum okkar starfsfélksins ad vidhalda slikri menningu.
Haegleeti i fataherbergi ad badi starfsfélk og born haegi a
sér i adstaeedum sem oft geta reynst okkur erfid.
Leerdémssamfélag/Teymisvinna par sem starfsfolk faer
taekifaeri til igrundunar & starfi sinu, leitist nyrra leida, 6flun
nyrrar pekkingar med pvi ad syna stoduga vidleitni til ad
leera og gera enn betur. Til ad takist til parf starfsfolk
leikskolans ad studla ad jakvaedum skélabrag og starfsanda

med velferd og 6ryggi barnanna ad leidarljosi.

Teekifaeri til umbodta- Hvada arangri | Laesi i vidum skilningi: Z£tlum ad halda dfram peirri vinnu
er stefnt ad? sem vid byrjudum & sidasta skéladri. Vinnum med

malhljédin ar Lubbi finnur mdlbein og pannig aukum vid

11
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Adgerdir til umbadta-Hvernig a ad

framkvaema pad?

hljédkerfisvitund barnanna og um leid peirra ordaforda.
Vid syngjum I6g um vidkomandi staf i sameiginlegri
songstund. Laesi i vidum skilningi fléttast inn i Barn
vikunnar og atlum vid ad fara yfir kassana med hverjum
staf og baeta vid par sem porf pykir. Vid munum jafnframt
halda afram ad stydjast vid békina Ord eru aevintyri sem
MML gaf leikskélum. Me6 pessari vinnu erum vid ad audga

ordaforda barnanna og um leid gefst okkur teekifeeri til ad

koma augu a pau born sem purfa a frekari adstod ad halda.

Reggio Emilia: Vid erum ad stiga skrefin i ad starfa i anda
Reggio Emilia. Seekja fraedslu inn i leikskdlan &
skipulagsdogum.

Hljédvist inni & deildum: Skoda hvad vid getum gert til ad
bata hljodvist inni & deildum.

Vinnustadamenning: Ryna i samskiptasattmala leikskélans
sem er lifandi synilegt skjal. Eru paettir i honum sem eru
ordnir fastir i okkar menningu og eru paettir sem vid viljum
baeta vid. Jafningjastudningur deildarstjéra sem settur var
a ut fra nidurstédum starfendannséknar mun halda afram
og markmid ad festast i okkar vinnustadamenningu.
Haegleeti i fataherbergi: Ad baedi starfsfélk og born
haegjum a okkur pannig ad pad skapist meiri ré. Fara med
famenna hépa i einu til ad pad skapist ekki ringulreid.
Leerdémssamfélag/teymisvinna: Ad fa starfsfolk til ad
vinna saman i teymum innan leikskdlans, lasisteymi,
umhverfisteymi, opinn efnividur, heilsuteymi og

matsteymi.

Laesi i vidum skilningi: Vinni eftir laesisdsetlun Hulduheima
og deildar setji nidur hvernig paer eetla ad dypka Lubba og
vinnu med Ord eru avintyri.

Reggio Emilia: AJ starfsfolk tileinki sér hugmyndafraedi

Reggio Emilia, latum efnivid sem ekki tilheyrir peirri freedi

LATuM DRAUMANA RAETAST
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Abyrgd

fara fra okkur og baetum frekar inn efnivid sem passar inn i
hugmyndafraedi Reggio Emila.

HIjédvist: Skipta barnahépnum meira nidur, fa sému
hljédvist inni a deildarnar og eru frammi 4 ganginum, nyta
rymi innan leikskdlans.

Vinnustadamenning: Ad starfsfolk sé medvitad ad pad
erum vid sem skopum jdkvaeda og heilsueflandi
vinnustadamenningu. Ad ryna i samskiptasattmala
leikskdlans og taka Ut pad sem festist i okkar menningu og
baetum vid sem vid viljum eda purfum ad skerpa a.
Heaeglaeti i fataherbergi: A0 haegja 4 hradanum sem
einkennir oft 4 tidum okkar starf. Pad purfa ekki allir ad
fara i fataklefann i einu. Hann er sameiginlegur og getur pvi
myndast mikill erill pegar 80 born eru par @ sama tima.
Fara med minni hdpa i einu og pegar fyrsti hdpur er klar pa
fer hann Ut med starfsmanni og naesti hépur kemur.
Leerdomssamfélag/teymisvinna: Halda afram ad byggja
upp leerdémssamfélag innan leikskolans og skipta

starfsmannahdpnum nidur i teymi.

Laesi i vidum skilningi: Allir starfsmenn Hulduheima
Reggio Emilia: Allir starfsmenn Hulduheima

HIjédvist: Allir starfsmenn Hulduheima og leikskélastjori
sér um a0 skipta ut hljodvist i lofti.
Vinnustadamenning: Allir starfsmenn Hulduheima ad
vidhalda jakvaedri og heilsueflandi vinnustadamenningu,
abyrgo leikskolastjora ad halda umraedum og meta
samskiptasattmala med starfsfolki Hulduheima.
Haegleeti i fataherbergi: Allir starfsmenn Hulduheima
Leerdomssamfélag/teymisvinna: Leikskdlastjori og allt
starfsfélk Hulduheima ad koma med sina pekkingu og afla

nyrrar.

13
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Hvenzer hefst og hvenar eru a=tlud

lok?

Hvenzer og hvernig 4 ad meta?
Hvada adferdir 4 ad nota vid matid
(t.d. kénnun, rynihépur, fundir,

vidtal vid born)

Viomid um arangur-Viomid er
gaedalysing og/eda meelikvardi sem
studst er vid til ad meta hvernig

tokst ad na markmidi

Laesi i vioum skilningi: Allt skéladrio

Reggio Emilia: Allt skélaarid

HIjédvist: Allt skélaarid

Vinnustadamenning: Allt skdladrid

Haegleeti i fataherbergi: Allt skélaarid

Laerdémssamfélag: Allt skélaarid

Laesi i vidum skilningi: Manadarmatsbloo

Reggio Emilia: Leerddmssamfélag og 4 deildar- og
starfsmannafundum.

HIjédvist: Ut fra nidurstddum Gr kdnnun “Stofnun &rsins”
Vinnustadamenning: A starfsmannafundum

Haegleeti i fataherbergi: A deildar- og starfsmannafundum
Leerdémssamfélag: Ut fra hverjum fundi innan hvers

teymis.

Laesi i vidum skilningi: Med ataki (Lubba lestrarataki) og
med synilegu ritmali innan leikskélans.

Reggio Emilia: Opinn efnividur verdi meiri synilegri og
adgengilegri. Styrd skopun verdi minni likt og tilbdinn
leikefnividur.

HIjédvist: Ad vid holdum afram ad fara upp og markmidid
er ad vid verdum i 3,8 i kaflanum um vinnuskilyrdi.
Vinnustadamenning: Ad vid tileinkum okkur jakvaeda og
heilsueflandi vinnustadamenningu, minnum hvert annad a
ef vid verdum vitni af einhverjum ruglast. Ad nidurstodur i
naestu konnun “Stofnun arsins” syni 5.

Haegleeti i fataherbergi: Ad pad verdi notalegt ad koma i
fataherbergi og ekki eins mikill erill.

Laerdémssamfélag: A6 hvert teymi ndi ad hittast fjorum

sinnum yfir skolaarid.

LATuM DRAUMANA RAETAST
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4. Starfsprounarsamtol

Hvernig og hvenaer féru pau fram?

Starfspréunarsamtol féru fram i april og fram i mai manud 2026. Hvert samtal stdd i 30- 45 min. sem

hver starfsmadur fékk med leikskdlastjora fyrir pa starfsmenn sem zetla sér ad halda afram stérfum i

Hulduheimum. [ samtdlunum fengu starfsmenn taekifaeri til ad reeda m.a. lidan i starfi, dskoranir,

markmid og starfsarid metid.

Deildarstjérar taka jafnframt snerpusamtol vid sitt starfsfélk og sérkennslustjori vid pad starfsfélk

sem sinnir sérkennslu innan leikskdlans.

A naesta skoladri verda likt og petta skdladr starfspréunarsamtdl par sem farid verdur m.a. yfir
styrkleika og hafileika, starfsanda og starfspréun, taekifaeri til vaxtar og stédugar framfarir par sem
leikskolastjori @ samtal vid hvern starfsmann. Starfspréunarsamtol fara fram a timabilinu febrdar —

april 2027.

Mottokudaetlun Hulduheima er fylgd eftir pegar nyr starfsmadur hefur storf i leikskdlanum og
jafnframt faer hann nylidafreedslu i gegnum Torgid, vefur Reykjavikurborgar. Leikskélastjori og
adstodarleikskoélastjori hefur abyrgd @ mottoku nyrra starfsmanna. Deildarstjori er jafnframt med

leidbeinandi- og hvatningarsamtol vid nyja starfsmenn leikskélans.

5. Freedsla almennt ut fra umbaétapattum leikskdlans

Groéf daetlun um fraedslu og starfspréun fyrir starfsmannahdpinn veturinn 2026-2027 byggt 4
umbadtapattum leikskdlans fyrir arid.
e Upprifjun og fyrirlestur a Natturulegri kennslu.

o Leikskdlastjori tekur patt i leerdémssamfélagi leikskdlastjora 4 vegum SFS.

o Sérkennslustjori tekur patt i l,erddmssamfélagi sérkennslustjéra 4 vegum SFS.

e lLaerdémssamfélag innan leikskélans.

e Adstodarleikskdlastjori stundar M.T. nam i leikskdlakennarafraedum fra Hi.

o Ndamskeid sem i bodi eru hja SFS. sem hentar okkar starfi og innleidingu Menntastefnu
Reykjavikurborgar.

e Namskeid 8 vegum Menntafléttunar.

e Namskeid sem tengjast hugmyndafreedi Reggio Emilia.

o Namsferd dzetlud a voronn 2027 til Stokkholms ad kynna okkur og afla pekkingar a
hugmyndafrzedi Reggio Emilia.

e Starfsmenn nyti sér TORGID.

LATuM DRAUMANA RATAST
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e Starfsmenn verdi dhugasamt og seekja og leitast eftir endurmenntun.

6. Samstarf leikskola, grunnskdla og fristundamidstodva

Timasett dsetlun um samstarf vid grunnskdla og fristund kemur hér fram par sem settar eru nidur
aherslur og skipulag naesta starfsars.

Markmid med samstarfi & milli Borgaskdla, Hulduheima og Hvergilands midar ad pvi ad audvelda
skilin @ milli skélastiga. Elstu born Hulduheima eru flest veentanlegir nemendur i Borgaskdla og pvi
mikilvaegt ad pau fai teekifaeri til ad kynnast starfi Borgaskéla og adstaedum. Einnig er skemmtilegt
fyrir nemendur i 5. bekk Borgaskdla ad fa pad hlutverk ad vera skdlavinir veentanlegra nemenda i 1.
bekk. Samstarf skélastigana snyr jafnframt ad samstarfi starfsfdlks og kennara skélanna. Styrkurinn

felst i pvi ad vio 68lumst pekkingu & storfum hvers annars, getum midlad okkar & milli og leert hvert af

00ru. Samstarfid vid Borgaskdla hefur gengié mjog vel at fra peirri daetlun sem gerd er ar hvert.

Dagsetning og timi Vidburadir Stadsetning

September 2026 Vinabekkir koma { Hulduheimar Fulltrai Borgaskoéla,
heimsokn i Borgaskoli deildarstjori og
Hulduheima og kynna Leikskdlastjori

sig og syna hvad a
heima i
stkdlastoskunni.
Hulduheimar
heimszkja
Borgaskola, skoda
skdlabyggingu og
heilsa upp a

skdlastjora Borgaskdla

Oktober 2026 Hulduheimar Borgaskoli Fulltrai Borgaskdla,
heimszkja Hvergiland deildarstjori, fulltrui
myndmenttastofu og Hvergilands og
textil. leikskolastjori.

Hulduheimar

heimsaekja Hvergiland

16
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Noévember Hulduheimar Borgaskoli Fulltrdi Borgaskola,
heimsakja bdkasafn Borgaskoli deildarstjori og
Nemendur 5. bekkjar leikskolastjori.
koma og lesa fyrir
bérn leikskdlans.
Desember Hulduheimar Hvergiland Fulltrai Borgaskdla,
heimsakja Hvergiland deildarstjori, fulltrdi
Hvergilands og
leikskolastjori.
Februar Hulduheimar Borgaskoli Fulltrai Borgaskala,
heimsakja deildarstjori og
ibrottasalinn leikskolastjori.
Mars Hulduheimar Borgaskali Fulltrdi Borgaskola,
heimsakja deildarstjori og
ténmenntatima. leikskolastjori.
April Hulduheimar Hvergiland Fulltrdi Borgaskola,
heimsakja Hvergiland deildarstjori, fulltrui
Hvergilands og
leikskolastjori.
Mai Hulduheimar Borgaskoli Fulltrai Borgaskdla,
heimsaekja deildarstjori og

kennslustund med 1.

bekk

leikskolastjori.

Fundur verdur haldinn 28. mai 2026 og dagskra fyrir naesta skodlaar verdur vaentanlega ekki komin
fyrir skil a starfsaaetlun en paer hafa verid svipadar undanfarin ar.

7. Foreldrasamstarf

Foreldrum barna i Hulduheima er send kynning & starfi leikskdlans ad hausti i stad pess ad boda til
fundar sem hefur synt sig ad draem patttaka hefur verid. Inni 8 heimasvaedi leikskélans hja
oktéber/névember og sidan i mars/april og oftar ef porf pykir. Foreldrar geta avallt 6skad eftir
samtali pvi pad er ésk okkar i Hulduheimum ad skapa gott samstarf & milli heimilis og skdéla sé eins og

best verdur a kosid. begar lida fer ad jolum holdum vid jolaverkstaedi i Hulduheimum par sem
17
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foreldrar koma og eiga samverustund med barni sinu og fondra i sameiningu jélafondur a
fidlbreyttum stodvum innan leikskélans sem starfsfélk Hulduheima setur upp. Vié erum einnig med

foreldradag i april par sem foreldrum gefst kostur 4 ad vera patttakendur i starfi okkar.
Samkvamt [6gum um leikskodla, nr. 90/008, skal vera starfandi foreldrarad vid hvern leikskéla.

e [ foreldraradi Hulduheima sitja prir fulltrdar, tveir sem eru ad sitja sitt annad ar og einn sem
kom nyr inn sidastlidid haust.

e bad er i hondum leikskdlastjéra ad hafa frumkvaedi ad kosningu i foreldrarad leikskdlans og
jafnframt ad starfa med foreldraradi. A pessu skélaari var pad i hdndum foreldraradsins ad
akveda sumarlokun og i samradi vid leikskolastjora var dkvedid ad sumarlokun sumarid 2026

yrdi fra 8. juli til 5. agust.

Haldnir eru fundir eftir porfum og gefur foreldrdd umsdgn med starfsdaetlun adur en henni er skilad
inn til skéla- og fristundarads fyrir 1. juni. Jafnframt gaf foreldrardd umsdgn med skdélanamskra sem

var endurgerd arid 2025.
Hlutverk foreldrarads og foreldrafélags:
Foreldrarad skal gefa umsagnir til leikskélans og skéla- og fristundarads um:

e Skolanamskrd

e Starfsdzetlun

e Adrar datlanir sem varda starfsemi leikskélans samkvaemt leikskélalogum ber skéla- og
fristundarads ad sampykkja skélanamskra og starfsaaetlun leikskdla. Til ad haegt sé ad leggja

paer fyrir rddid parf umsogn foreldrarads ad liggja fyrir.

[ Hulduheimum er starfandi mjog 6flugt foreldrafélag sem kemur ad ymsum vidburdum eins og t.d.
sveitaferd ad vori, tekur patt i danskennslu ad vori, tekur patt i Gtskriftarferd elstu barna i Vatnaskég,
vorhatid, leiksyningu vid sérstok tilefni, paskafondur, jélaskemmtun og annan gladning.
Foreldrafélagio er med verkefnadatlun og heldur fundi eftir porfum yfir skélaarid. Formadur
foreldrafélagsins i samradi vid stjorn pess skilar inn arsskyrslu og uppgjor fra gjaldkera eftir hvert
skdlaar, ad hausti. [ ar var metpatttaka pegar dskad var eftir patttoku og vonandi er pad sem koma

skal.

18

LATuM DRAUMANA RATAST



Reykjavikurborg

Skéla- og fristundasvid

8. Skipulagsdagar og leikskéladagatal

Skipulagsdagar fyrir skdlaarid 2026-2027

21. 4gust - Smidjur i skdpun med Onnu Grétu og skipulag haustsins.

30. september — Sameiginlegur skipulagsdagur leik- og grunnskdla i Reykjavik - Austur.

27. névember - Starfsmannafundur og deildarfundir.

5. febraar - Dagur leikskélans, sameiginlegur skipulagsdagur leik- og grunnskéla i Reykjavik - Austur.
27. april - Menntastefnumat, sameiginlegur skipulagsdagur leik- og grunnskéla i Reykjavik - Austur.

7. mai - Fyrirhogud namsferd til Stokkhdlms.

LeikSkO|adagata| 2026 - 2027 Nafn leikskols:| |

S605T SEPTEMEER OKTOBER MOTEMEER DESEMEER JAHOAR FEERUAR HARS APRIL HAT JOH; JOL7
Elar afmali
1L 1.0 1 1.8 1.0 1F Miferdaqur (1 Yinauika 1 1E 1L 1.0 1. F;
2.5 2 2.F z Minavika, 2 2.1 2B Minsuika b ik iz F 2.5 2 2.5
Fefdaqur
3 I 3F Wt 2B Minaiks 3 F 3.5 z Vinauika z ik i3 L E 3F L
4. a4 F a5 4 Minavika q.F 4 A F | Minsuka 4.F ik fd = I a4 F o 5
B 5L 5 5. i, E.L 5B E.F ki 5.F ks 1€ £ 5L 5
[N 5. 5B oK Minavika, 5.E & Bravtdndinn.... L 5.k Baanrleibrbalane L 6. 1 I 5. FElrarianinaardaqur. 6. 55 Si daqurinn. 5. B
Skipulardagur
7 k] I Fualdags... L0 L I I.E 3.5 Dagnrdnli 1.5 I TFh . Himaer k] k]
Eardhudaqur 3e3n!
5L 3.0 Dagulars 3.F 5.5 sinat zh [N 3 Eolludaaur . L8 3.k 2.4 3B 3. F
as L] a F 1 2 8.1 2 3. 3 F ER: L] 9._F;
" 1 F 10,1 10 b F delakall 10,5 1 rkudagur,.. 110 L 10, 1 F L
Faiingardaqur Dagar rlenbia
[ 0 F 1 irlandr M1 1iHuldubaimal 11, F; 1 M kel D1 1.3 .8 0 F 1,5
13 1 L "7 2 F L 12 B i F 121 & [ 1 L i
I3 F 15 1.8 1 F B 20 Leik 'l L 121 i 125 13 E REW:
Daqur
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Daqurivlinchrar
5 1, it 1 F: %, 1 16, 1 o 16, b 15 F 153 1, Shediaanaa 516 F
Fauiur daqur
[ I F 1.4 TR Lubbiafmali 11 F 175 n b} 7L A7 VE Bnnar Huftarunnu: 17, FL L 7L
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" 18 1 1 1 F; 191 1.8 F 141 5 1 18 1 0
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Tregl
Leikskdlar eru lokadir sex daga a ari vegna skipulagsdaga. Prir peirra skulu vera 4 sama tima og starfsdagar starfsfolks eda fridagar nemenda i grunnskélum en hinir prir geta verid ¥mist halfir dagar eda heilir.
Leikekdlagjpld ls=kka ekki vegna pessa. Einn dagur i febriar er lokadur vegna vetrarfriz og skraningardagar eru tiu. Foreldrar sem purfa vistun 4 skraningarddgum sz=kja sérstaklega um pas og greida pa fyrir pa
daga. Born sem dvelja i leikskélum Reykjavikurborgar taka ad lagmarki tuttugu virka daga i sumarleyfi. Leikskdlastjori akvedur, ad hofdu samradi vid starfsmenn og foreldrarad vidkomandi leikskola hvort leikskdlinn
verdi opinn alt sumarid eda loki samfelt i tiu til tuttugu virka daga. Stefna skdla- og fristundasvids er ad i hverju hverfi letist skolastjornendur leik- og grunnskdla vid a6 samraema starfs- og skipulagsdaga til hagrasdis
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9. Fylgiskjol:

9.1 Innramatdeildar 2025-2026
Hver deild tekur saman styrkleika og teekifaeri byggt 4 umbdtadaetiun sidasta ars.

Innra mat Alfhéll

Styrkleikar

Fladilestur: Gekk vel fyrir aramot en mjog vel eftir aramot. Gerdar voru breytingar i samradi vid

starfsfélk deildar og fundum vid Ut hvad hentadi deildinni best til ad na sem bestum arangri.

Gaeda leikstund: Er tvimaelalaust eitthvad sem vid héldum afram ad prda, byrjudum med hana i
oktober/névember. Vid sameinudum gaedaleikstund og pemavinnu eftir aramoét par sem unnid
var med islensku husdyrin. bar gafst mjog gott taekifaeri til ad vinna einnig med pad sem lagt er

aherslu & i gaedaleikstund.

Deildarfundir: Timasetning deildarfunda samkvaemt umbdtadaetiun gekk ekki upp, erfitt ad fa
adstod starfsmanna i husi til ad halda fundi. Fundum annan tima sem hentadi deildinni vel,
hofdum fundi eftir porfum. Reglulegir deildarfundir skila betri og skilvirkari vinnu med

bornunum.

Taekifeeri

Flaedilestur: Einn starfsmadur sa um flaedilestur viku i senn og byrjadi lestur um kl: 8:30. Lesin
var sama bokin fyrir bornin i halfan manud til manud i senn. bad skapadist géd stund fyrir
einstaklingsmidad nam og vid sjaum taekifzeri til ad prda flaedilestur en betur, lestur bdka skilar

miklu. Bornin voru flest mjog dhugasém og badu um pessar stundir.

Gaeda leikstund: Gefur kennara taekifaeri til ad vinna med ymsa paetti er snua ad proska
barnanna, s.s. félagsproska, tjaningu, malorvun og fleiru, i islensku malumhverfi, an

utanadkomandi truflunar sem skiptir miklu mali.

Deildarfundir: Hafa deildarfundi i hadeginu ca. kl. 12:30 — 13:30 pa erum vid ekki had pvi

hvernig stadan er i husinu.
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Innra mat Sélskinsbaer

Styrkleikar

Deildarfundir: Ekki tokst ad framfylgja pvi sem lagt var upp med. Timasetningin gekk ekki upp
og erfitt var ad fa folk til ad leysa af. beir fundir sem haldnir voru, skiludu gédri vinnu.

Deildarfundir eru mikilvaegir fyrir samskipti kennara og pad ad koma upplysingum & milli.

Laesi i vidum skilningi/hljédkerfisvitund — , Lubbi finnur malbein“. Pad var unnid mjog markvisst
eftir deetlun sem atbuin var ad hausti en eftir dramadt pa fér adeins minna fyrir pessari vinnu og

vard hun ekki jafn markviss.

Skraningar: Deildarstjori hefdi viljad sja fleiri skraningar gerdar yfir arid en paer skraningar sem

Utbdnar voru féru strax i feriiméppu barnsins.

Taekifeeri

Deildarfundir: Hafa deildarfundi i hadeginu medan bornin sofa eda 4 morgnana, feeri eftir stédu

dagsins og vera pa ekki hadur einhverjum dkvednum degi vikunnar.

Laesi i vidum skilningi/hljédkerfisvitund — ,,Lubbi finnur malbein“. | samverustundum a
morgnana verdur stafur kynntur, lesin verdur 6rsaga fyrir bérnin og hlustad & Lubbalag tengt
stafnum. Lubba plaggot verda hengd vidsvegar upp a vegg inni a deild i peirra haed sem kveikir
ahuga hja bornunum ad skoda. Upphafsstafur hvers barns er kynntur sem hefur synt sig ad pau

leeri lang flest.

Skraningar: bPad er gefandi ad sja hversu gaman bornunum finnst ad skoda ferilméppurnar sinar
og syna 6drum og raeda hvad pau voru ad gera hverju sinni og setjum okkur markmid ad peer

verdi fleiri 8 komandi skolaari.
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Innra mat Kardemommubaer

Styrkleikar

Laesi i vidum skilningi/hljédkerfisvitund — ,,Lubbi finnur malbein“. Unnid var samkvaemt
azetlun med hvern staf i dkvedinn tima. Stafurinn lagdur inn, hljéd kennt og takn fyrir stafinn.
Lubbalagid sungid, 6rsaga lesin og Lubbakassarnir notadir. Auk pess var gott adgengi ad
skriffeerum, blodum og bokstéfum. Bornin voru mjog ahugasém og téku virkan patt. Vid nddum
ekki ad vinna skopun med hverjum staf. Einnig tokst ekki ad vinna sérstakt verkefni par sem

barn atti ad finna pann staf sem unnid var med i texta.

Laesi i vidum skilningi/“Ord eru zevintyri“ i pemavinnu: Vel gekk ad vinna i pemavinnu um
vinattu, arstidir, jol og husdyrin. Baekur, séngvar og skapandi starf voru tengdar vid hvert
pema. Studst var m.a. vid freedsluefni um husdyrin og ndamsefni um vinattu fra Barnaheill. Vid
ljésritudum myndir Ur bokinni Ord eru evintyri og gerdum veggspjold sem vid hengdum upp 3
vegg og skiptum ut eftir pvi hvada pema var tekid fyrir. Bornin voru ahugasém og vidfangsefnin

hofdudu vel til barnanna.

Haeglaeti i fataklefa: Ef allir starfsmenn voru maettir gekk vel ad fara med faerri born i fataklefa
begar farid var ut og eins pegar bérnin komu inn. ba var meiri ré i fataklefanum og timi til ad
sinna hverju barni og leiGbeina peim ad klada sig og ganga fra pegar pau komu inn. Bornin eru
dugleg ad hengja upp fotin sin og setja hufur og vettlinga i holf. Litid plass er fyrir ské og stigvél

og erfitt fyrir bornin ad ganga fra peim svo vel sé.

Skraningar ur utindami: Hugmyndir var taka ljdsmyndir af pvi sem bornin eru ad gera i Utinami
og var pad gert af og til i gardi leikskdlans og sett inn & Voluna par sem born og foreldrar gatu
skodad myndirnar. Okkur tokst mjog sjaldan ad fara i gonguferdir um nagrennid. Hins vegar
férum vid reglulega i ségustund i Borgarbdkasafninu Spdnginni med bada aldursflokka og gerd
skraning med nokkrar af ferdunum. Eldri bérnin a deildinni féru einnig 8 nokkur s6fn og voru

skraningar gerdar um peer ferdir.
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Taekifeeri

Laesi i vidum skilningi/hljédkerfisvitund — ,,Lubbi finnur malbein“. Fara yfir feerri bokstafi og
vinna med pa eins og fram kemur i styrkleikum en sleppa skapandi starfi med stafina og ekki ad
vinna sérstakt verkefni par sem barn atti ad finna pann staf sem unnid var med i texta.

Laesi i vidum skilningi/“Ord eru aevintyri“ i pemavinnu. Ad nyta afram fjolbreytt namsefni

leikskdlans og vinna skapandi starf i tengslum vid pemun.

Haeglaeti i fataklefa: Leggja afram aherslu @ ad vera med faerri born i fataklefann i einu pvi pad

skapar meiri ré og teekifeeri til ad spjalla og leidbeina bornunum.

Skraningar ar atinami: Viljum gera betur med ad fara i gongferdir med bornin og skra utindm

barna i gardinum og i génguferéum.

Innra mat Sjonarhdll

Styrkleikar

Laesi i vidum skilningi/hljédkerfisvitund — ,,Lubbi finnur malbein®. Pad var unnid markvisst eftir daetlun
sem var gerd og gekk pad vel. Eldri bornin laerdu flest alla stafina, hljodin og taknin, en ekki voru gerdar

somu krofur a yngri bornin en moérg peirra lzerdu flesta stafina.

Laesi i vidum skilningi/ ,,0rd eru aevintyri i pemavinnu. Békin ,,0rd eru aevintyri“ var alltaf adgengileg
fyrir bérnin en pad var misjafnt hvad pau syndu henni mikinn dhuga. Veggspjoéld voru hengd upp og voru
pau tengd pvi pema sem vid unnum med hverju sinni. Yngri bornin syndu bokinni og veggspjoldunum
meiri ahuga og vakti pad umraedur og spurningar hja peim. betta h6fdadi ekki eins vel til eldri barnanna.
Pemavinnan gekk vel og var unnin pannig ad farid var eftir pvi hvar ahugi barnanna var og pau rédu svolitid

ferdinni.

Haegleeti i fataklefa: Lagt var upp med ad skapa ré pannig ad pad yrdi minna um arekstra milli barnanna,

meiri timi til ad sinna hverju barni og kenna pvi ad ganga fra fétunum sinum.

Skraningar Ur sevintyraferdum: L6gd var dhersla 4 ad taka mikid af myndum i aevintyraferdum og pad var
gert og skraning gerd ur ferdum og hengd upp i fataklefa og einnig myndir sendar heim til foreldra i

gegnum Volu appid.
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Taekifeeri

Laesi i vioum skilningi/hljédkerfisvitund — ,,Lubbi finnur malbein®. Alltaf i samverustund & manudégum
var nyr stafur kynntur og unnid medé hann alla vikuna med mismunandi verkefnum. Bornin voru mjog
ahugasom og moéttaekileg og voru pvi mjog fljét ad laera og morg peirra féru ad hljoda saman ord, pad voru
gripin oll teekifaeri sem gafust til ad hvetja pau afram pegar pau syndu dhuga. Bérnin unnu mikid med
stafina @&fdu sig ad skrifa pa og reyna ad skrifa ord. Gott adgengi ad ritfongum, litum og bl6dum varad til
bess ad bornin gatu zeft sig pegar pau vildu og fengid adstod fra starfsfélki. bad var unnid markvisst med

petta verkefni i allan vetur og komum vid til med ad halda pvi afram.

Laesi i vioum skilningi/ ,,0rd eru aevintyri i pemavinnu. Bokin ,,Ord eru sevintyri og veggspjoldin voktu
spurningar og ut fra pvi gédar umraedur. Pemavinnan var unnin a forsendum barnanna og leidin 13 eftir

bvi hvar peirra ahugi var. Héldum afram ad vinna & pennan hatt med pema.

Haeglaeti i faraklefa: Gafust taekifeeri til ad spjalla, skapa ré, kenna barninu ad ganga um fataklefann og
faerri arekstrar milli barna. betta var ekki tekid ndgu fostum tokum og verdur pvi endurtekid naesta skélaar

i starfsaaetlun.

Skraningar ur aevintyraferdum: Starfsmenn voru medvitadri um hvad aevintyraferd var og hvad var verid
ad gera i peim. Foreldrar spurdu um ferdirnar og gaman var ad sja hvad bornin voru dhugasém ad syna

foreldrum sinum hvad pau hefdu verid ad gera.

9.2 Umboétaaaetlun deilda/deildar 2026-2027
Umboétapattur/matspattur(t.s. Sképun
stjornun, uppeldis og menntastarf,

mannaudur/leikskélabragur, innra

mat)
Teekifaeri til umbodta-Ad hverju er Ad bornin njoti pess ad skapa 4 fjolbreyttan hatt.
stefnt? Ad studla ad upplifun, forvitni, dhuga, athygli, hugrekki,

samstarfi og skraningu.

AQ gera nam barnanna synilegt.

24

LATuM DRAUMANA RATAST



Reykjavikurborg

Skéla- og fristundasvid

Adgerdir til umbota-Hvernig a ad

framkvama pad?

Abyrgd

Hvenzer hefst og hvenzer eru atlud
lok?

Hvenzer og hvernig @ ad meta?
Hvada adferdir a ad nota vid matid
(t.d. kénnun, rynihépur, fundir,

vidtal vid born)

Viomid um arangur-Viomio er
gaedalysing og/eda maelikvardi sem
studst er vid til ad meta hvernig

tokst ad nda markmidi

Alfholl born faedd 2024 og 2025

Auka adgengi ad skapandi natturulegum efnivid t.d. Ur tré.
Kanna og vinna med margskonar efnivid inni og uti.

Gefa bornunum teekifeeri til ad kanna vidfangsefni fra
morgum hlidum og 4 eigin forsendum.

Kennarar velji leidir og efnivid sem hvetja til sjalfstaedra

vinnubragda og hugsunar hja bérnunum.

Deildarstjoéri og deildarstarfsfolk.
Hefst i oktéber 2026 — juni 2027

Metid manadarlega a deildarfundi.
Taka ljdsmyndir og gera skraningar.
Kennari synir og segir fra skraningu a deildarfundi, hdn

igrundud.

Fyrstu og sidustu skraningar bornar saman. Erum vid
sattar vid hvernig til tokst, sjdum vid préun i skopunarferli

barnanna.

Umbétapattur/matspattur(t.s.
stjornun, uppeldis og menntastarf,
mannaudur/leikskélabragur, innra
mat)

Teekifeeri til umbodta-Ad hverju er
stefnt?

Adgerdir til umbéta-Hvernig a ad

framkvaema pad?

Abyrgd
Hvenzer hefst og hvenzer eru aetlud

lok?

Deildarfundir.

Ad deildarfundir verdi 2-3x i manudi i 40 — 50 minutur, eda
eins og haegt er medan bornin sofa.

Deildarfundir séu fra ca. kl. 12:30 til 13:30, medan bornin
eru i hvild/sofnud, fa ad senda bérn sem vakna snemma
fram til starfsfdlks Sélskinsbajar pegar lidur a veturinn.
Deildarstjori

Azetlad ad byrja i september og sidustu fundir i juni 2027.
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Hvenzr og hvernig a ad meta?
Hvada adferdir a ad nota vid matid
(t.d. kénnun, rynihépur, fundir,
viotal vid born)

Vidmid um arangur-Viomid er
gaedalysing og/eda meelikvardi sem
studst er vio til ad meta hvernig

tokst ad nda markmidi

Alfhéll born faedd 2024 og 2025

Metid i upphafi deildarfundar i desember med starfsfélki
deildar. Hvernig gekk, hvad ma betur fara, hvernig getum
vio baett Ur. Starfsfélk fyllir ut matsblad og kemur med a
fund.

Vidmid er ad na atta deildarfundum fyrir fyrsta deildarfund

i desember.

Umboétapattur/matspattur(t.s.
stjornun, uppeldis og menntastarf,
mannaudur/leikskélabragur, innra
mat)

Teekifaeri til umbodta-Ad hverju er

stefnt?

Adgerdir til umbdta-Hvernig a ad

framkvaema pad?

Abyrgd

Hvenzer hefst og hvenzer eru aetlud
lok?

Hvenzer og hvernig 4 ad meta?
Hvada adferdir a ad nota vid matid
(t.d. konnun, rynihépur, fundir,
vidtal vid born)

Vidmid um arangur-Viomid er

gaedalysing og/eda maelikvardi sem

Ga0daleikstund.

Ad efla barn/bornin i gagnvirkum samskiptum.
Ad barn/bdrnin fai notid sin i leik med kennara i islensku
malumhverfi an utanadkomandi truflunar.

AQ efla tvityngd og fjdltyngd boérn i tjaningu.

Tveimur til fjorum bornum bodid inn i hreidur.
Leikefnividur valinn med pad i huga hvad vinna 4 med

hverju sinni.

Deildarstjéri og starfsmadur sem ber abyrgd a stundinni
hverju sinni.

Azetlad ad byrja um midjan oktéber 2026 til mai 2027.

Metid a sidasta deildarfundi hvers manadar.

Matsblad fyllt ut a fundinum.

Tekid saman i lok vetrar hvernig til tokst og hvad megi

betur fara.

26

LATuM DRAUMANA RATAST

e [d



Reykjavikurborg

Skéla- og fristundasvid

studst er vio til ad meta hvernig

tokst ad nda markmidi

Alfhéll bérn faedd 2024 og 2025

Umbétapattur/matspattur(t.s.
stjornun, uppeldis og menntastarf,
mannaudur/leikskélabragur, innra
mat)

Teekifaeri til umbdéta-Ad hverju er

stefnt?

Adgerdir til umbota-Hvernig a ad

framkvama pad?

Abyrgd

Hvenzer hefst og hvenzer eru aztlud
lok?

Hvenzer og hvernig @ ad meta?
Hvada adferdir a ad nota vid matid
(t.d. konnun, rynihépur, fundir,

vidtal vid born)

Vidmid um arangur-Viomid er
gaedalysing og/eda maelikvardi sem
studst er vio til ad meta hvernig

tokst ad na markmidi

Flaedilestur.

A0 efla malproska, Uthald og einbeitingu vid lestur bdka
A0 bornin fai ad njota pess ad hlusta 4 sogu.
AJ bornin fai taekifeeri til ad tja sig.

Ad bornin fai flaedilestur 2x i viku ad lagmarki.

Tveimur til premur bérnum bodid inn i hreidur.

Fyrir fram akvedin bok er lesin fyrir bornin.

Barn situr i fangi kennara og sama bdkin lesin fyrir hvert og
eitt peirra.

Sama bakin lesin i 3-4 vikur fyrir bornin.

Ahersla 3 eitt til tvo ord ur bokinni.

Deildarstjoéri og starfsmadur sem ber abyrgd a sinni viku.

Hefst i oktéber 2026 — juni 2027.

Metid manadarlega a deildarfundi.

Fara yfir blad par sem merkt er vid hve oft barn fer i
fleedilestur og hvada bdk var lesin.

Hvernig gengur ad vinna med ord ur hverri bok.

Farid yfir matsblad annan hvern manud a deildarfundi.
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Sélskinsbzer born faadd 2023 og

2024
Umbétapattur/matspattur(t.s.
stjornun, uppeldis og menntastarf,
mannaudur/leikskélabragur, innra
mat)

Teekifaeri til umbodta-Ad hverju er
stefnt?

Adgerdir til umbdta-Hvernig a ad

framkveema pad?

Abyrgd

Hvenzer hefst og hvenzer eru atlud
lok?

Hvenzr og hvernig a ad meta?
Hvada adferdir & ad nota vid matid
(t.d. konnun, rynihépur, fundir,
vidtal vid born)

Viomid um arangur-Viomid er
gaedalysing og/eda maelikvardi sem
studst er vio til ad meta hvernig

tokst ad nda markmidi

Sélskinsbzer born faadd 2023 og

2024
Umbétapattur/matspattur(t.s.
stjornun, uppeldis og menntastarf,
mannaudur/leikskélabragur, innra
mat)

Teekifeeri til umbodta-Ad hverju er
stefnt?

Adgerdir til umboéta-Hvernig 4 ad

framkveema pad?

Haeglzeti i fataklefa

Ad skapa ré og ad bornin fai sinn tima til ad zefa sig ad
kleeda sig.

A0 farid sé einungis med 5 - 6 born i fataklefann pegar farid
er Ut og inn. Kenna peim ad klada sig, bidja um adstod ef
pau purfa og polinmaedi i ad bida.

Deildarstjéri og deildarstarfsfélk

September 2026 — agust 2027

Umraedur a deildarfundum. Hvort allir starfsmenn séu ad
passa upp a pad ad fara med fa born i fataklefann i einu.
Ad verid sé ad kenna bornunum ad bidja um adstodina ef
bau purfa.

Ad bornin 60list pad sjalfsteedi ad geta kleett sig, ad pau nai
ad bidja um adstod ef pau purfa @ henni ad halda og temja
sér polinmaedi ef kennari er upptekinn ad adstoda hin

bornin.

Opinn efnividur og starf i anda Reggio Emilia.

Leikefni verdi mikid til verdlaus efnividur, ad pad sé haegt
ad nota hvad sem er sem leikefni.

Ad bornin hafi meiri adgang ad verdlausu ,,déti“, bornin
geti nad sér sjalf i og valid sér leikefni.
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Abyrgd

Hvenzer hefst og hvenar eru a=tlud
lok?

Hvenzer og hvernig 4 ad meta?
Hvada adferdir a ad nota vid matid
(t.d. kénnun, rynihépur, fundir,
viotal vid born)

Vidmid um arangur-Viomid er
gaedalysing og/eda meelikvardi sem
studst er vid til ad meta hvernig

tokst ad nda markmidi

Kardemommubaer/Born faedd arid

2022 og 2023

Deildarstjéri og deildarstarfsfélk

September 2026 — agust 2027

Taka fyrir hvernig gengur a deildarfundum. Athuga hvort
vid séum med naegilegt magn af verdlausum efnividi og

safna pa meira ef eitthvad vantar.

Tekin verdur umraeda um midjan vetur og athugad hvort
petta henti deildinni og hvernig hefur almennt gengid

ad framfylgja pessu markmidi.

Umbétapattur/matspattur(t.s.
stjornun, uppeldis og menntastarf,
mannaudur/leikskélabragur, innra
mat)

Teekifaeri til umbodta-Ad hverju er
stefnt?

Adgerdir til umbdta-Hvernig a ad

framkveema pad?

Abyrgd

Hvenzer hefst og hvenzer eru aetlud
lok?

Hvenzer og hvernig 4 ad meta?

Hvada adferdir a ad nota vid matid

Laesi i vidum skilningi/hljédkerfisvitund — ,,Lubbi finnur

malbein“.

Efla laesi med pvi ad vekja ahga barnanna a bokstéfum og
hljédum peirra.

Unnid med hvern staf i akvedinn tima samkvaemt aaetlun.
Unnid ut frd hugmyndafraedinni ,Lubbi finnur malbeinid“.
Stafur lagdur inn, hlj6d kennt og taknid fyrir stafinn,
Lubbalagid sungid og orsaga lesin. Hlutir og myndir i
Lubbakéssunum notadir til ad klappa atkvaed og jafnframt
ad vekja athygli & stafnum sem unnid med hverju sinni.
Deildarstjoéri og allri starfsmenn.

September - mai 2027

Starfsmenn endurmeta a deildarfundum yfir starfsarid
hvernig gengur, adferdir, feril og hvort bornin eru

ahugasom og virk. bar sem & deildinni verda born faedd
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(t.d. kénnun, rynihépur, fundir,

viotal vid born)

Vidmid um arangur-Viomid er
gaedalysing og/eda meelikvardi sem
studst er vio til ad meta hvernig

tokst ad nda markmidi

Kardemommubaer/Born faedd arid

2022 og 2023

arid 2022 og 2023 er tekid tillit pess og ekki gerdar somu
krofur til yngri barnanna og einnig tvityngdra barna. Auk
bess verdur gott adgengi ad skriffaerum, blodum og
stafakubbum.

Ahugi barna og hvort tekist hafi ad fylgja daetlun eftir.

Umboétapattur/matspattur(t.s.
stjornun, uppeldis og menntastarf,
mannaudur/leikskélabragur, innra
mat)

Teekifaeri til umbodta-Ad hverju er
stefnt?

Adgerdir til umbdta-Hvernig a ad

framkveema pad?

Abyrgd

Hvenzer hefst og hvenzer eru axtlud
lok?

Hvenzer og hvernig a ad meta?
Hvada adferdir a ad nota vid matid
(t.d. konnun, rynihépur, fundir,
vidtal vid born)

Vidmid um arangur-Viomid er
gaedalysing og/eda meelikvardi sem
studst er vio til ad meta hvernig

tokst ad nda markmidi

Haegleeti i fataklefa

Ad skapa meir ré og tima til ad leidbeina og kenna
bérnunum ad kleeda sig og ganga frad fotum og ském.

A0 fara med 5 — 6 born i einu i fataklefa badi pegar farid er
Ut og inn. Gefa peim meiri tima og tala vid pau og
leidbeina. Kenna peim ad ganga fra féotunum sinum og
ském.

Deildarstjoéri og allir starfsmenn.

Agust 2026 - agust 2027

Umraedur a deildarfundum yfir starfsarid hvernig gengur og
ef einhverjir einstaklingar eiga erfitt, ad hjalpast ad finna
rad til hjalpa peim. T.d. ad fara pa med einu barni i einu og
gefa peim gédan tima til ad lzeera.

Ad starfsmenn upplifi ad markmid hafi nadst og ad borin

hafi synt framfarir i sjalfshjap og fragangi.

30

LATuM DRAUMANA RATAST

[T I I



Reykjavikurborg

Skéla- og fristundasvid

Kardemommubaer/Born faedd arid

2022 og 2023

Umbétapattur/matspattur(t.s.
stjornun, uppeldis og menntastarf,
mannaudur/leikskélabragur, innra
mat)

Teekifaeri til umbodta-Ad hverju er

stefnt?

Adgerdir til umbdta-Hvernig a ad

framkveema pad?

Abyrgd

Hvenzer hefst og hvenzer eru aztlud
lok?

Hvenzer og hvernig @ ad meta?
Hvada adferdir a ad nota vid matid
(t.d. kénnun, rynihépur, fundir,
viotal vid born)

Viomid um arangur-Viomid er
gaedalysing og/eda maelikvardi sem
studst er vio til ad meta hvernig

tokst ad nd markmidi

Utinam og skraning Gr Gtinami

Ad skapa fjolbreyttara utindam sem vekur ahuga barnanna.
Einnig og baeta skraningar og hengja peaer upp fyrir bérn og
foreldra sem hvatningu til samtals.

AQ skipta bornunum i hdpa pannig ad 6ll born fari einu
sinni i manudi i génguferd um nagrenni leikskdlans. Ef ekki
er haegt ad fara i gonguferd einhvern manudinn eda pa
sem vidbot vid gonguferdir ad setja upp kveikjur i
gardinum sem vekja dhuga barnanna. Gera datlun um
gonguferdir og kveikjur i gardinum. Daemi um kveikjur er
t.d. gott adgegni ad vatni, tonlist og dans, skoda plontur og
skordyr med steekkunargleri eda bua til snjdkarl. Taka
ljésmyndir og gera skrdningar, hengja upp pannig ad
bornin geti synt foreldrum og sagt fra hvad var verid ad
gera.

Deildarstjoéri og allri starfsmenn.

September - juni 2027.
Raett 4 deildarfundum yfir starfsarid hvernig gengur. Reda
vid bornin um goénguferdirnar og hvernig peim fannst

kveikjurnar i gardinum.

Ahugi og virkni barna og hvort tekist hafi ad fylgja daetlun

eftir.
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Sjonarhdll born feedd 2021 og 2022

Umbétapattur/matspattur(t.s.
stjornun, uppeldis og menntastarf,
mannaudur/leikskélabragur, innra
mat)

Teekifaeri til umbodta-Ad hverju er
stefnt?

Adgerdir til umbéta-Hvernig a ad

framkveema pad?

Abyrgd

Hvenzer hefst og hvenzer eru atlud
lok?

Hvenzer og hvernig @ ad meta?
Hvada adferdir a ad nota vid matid
(t.d. kénnun, rynihépur, fundir,

vidtal vid born)

Viomid um arangur-Viomid er
gaedalysing og/eda maelikvardi sem
studst er vio til ad meta hvernig

tokst ad nda markmidi

Sjonarhdll born feedd 2021 og 2022

Haegleeti i fataklefa.

Ad skapa ro i fataklefa og baeta umgengni par.

Fara med 7-8 born i fataklefann pegar farid er Ut og inn.
Gefa peim meiri tima i fataklefa og kenna peim ad ganga
fra fotunum sinum og skéonum.

Deildarstjéri og deildarstarfsfélk

Agust 2026- agust 2027

Umraedur a deildarfundum og skrd nidur hvernig hefur
gengid og hvad meetti laga. Eru starfsmenn ad fara eftir pvi
ad fara med faerri born i fataklefa og erum peir ad
leidbeina peim ad ganga fra eftir sig. Taka vidtol vid bornin
einu sinni i manudi og spyrja pau um lidan sina i
fataklefanum petta veeri gert fyrir deildarfundi.

Taka myndir ar fataklefa i upphafi timabilsins og gera pad
sidan einu sinni i manudi fyrir deildarfund og skoda hvort

einhver breyting hafi ordid a umgengni.

Umbétapattur/matspattur(t.s.
stjornun, uppeldis og menntastarf,
mannaudur/leikskélabragur, innra
mat)

Teekifeeri til umbodta-Ad hverju er

stefnt?

Ad bornin bui til samskiptasattmala.

Ad bornin taki sjalf dbyrgd a pvi hvernig pau eiga i
samskiptum og ad pad verdi audveldara ad benda peim 4
bad ad petta sé peirra samskiptasattmali. Stefnt er ad pvi

ad bornin fari eftir sinum samskiptasattmala.
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Adgerdir til umbota-Hvernig a ad

framkvama pad?

Abyrgd

Hvenzer hefst og hvenaer eru a=tlud
lok?

Hvenzer og hvernig 4 ad meta?
Hvada adferdir a ad nota vid matid
(t.d. kénnun, rynihépur, fundir,

vidtal vid born)

Viomid um arangur-Viomid er
gaedalysing og/eda meelikvardi sem
studst er vid til ad meta hvernig

tokst ad nda markmidi

Sjonarhdll born faadd 2021 og 2022

A hausténn verdur byrjad & ad raeda vinattu og hvernig géd
samskipti eru, lesa bakur um vinattu, tala um tilfinningar
og raeda hvernig paer tengjast samskiptum. Skipta
bornunum i 6-8 born i hdp og tala vid pau um hvad pau vilji
hafa i samskiptasattmala og pegar allir eru bunir ad fa ad
segja hvad pau vilja er nidurstada allra hépanna rsedd og
sett i einn sattmala sem pau sidan vinna med pau purfa ad
skrifa upp a blad hvern sattmala og myndskreyta ef pau
vilja og pad verdur svo sett upp a vegg.

Deildarstjéri og deildarstarfsfélk.

September — névember 2026

A deildarfundum verdur farid yfir pad sem buid er ad gera
og ba metid hvad purfi ad vinna betur med bérnunum. Ut
fra pvi tekin dkvordun og unnid med pad i framhaldi af pvi.
Pad er svo huglaegt hvernig matid er pvi pad er ekki fyrir
fram vitad hvernig bornin taka 4 pessu.

Bornin bua til samskiptasattmala og starfsfélk a ad minna
bornin 4 ad svona sé peirra sattmali og eigum vid ekki ad
fara eftir honum, ef samskipti barnanna er ekki i samraemi
vid sattmalann peirra. Umraedan um drangur er tekin a
deildarfundum og starfsmenn minna hvern annan 4 ad

nota sattmalann.

Umbétapattur/matspattur(t.s.
stjornun, uppeldis og menntastarf,
mannaudur/leikskélabragur, innra
mat)

Teekifeeri til umbodta-Ad hverju er

stefnt?

Leggja aherslu a starf i anda Reggio Emelia og skapa

umhverfi midad vid pad.

Hafa umhverfi, leikefni og sképun fyrir bérnin pannig ad
bad sé dhugavert. Ad hafa efnivid og umhverfi pannig ad

bad kveiki ahuga barnanna ad leika og vinna med pad.
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Adgerdir til umbota-Hvernig a ad

framkvama pad?

Abyrgd

Hvenzer hefst og hvenzer eru atlud
lok?

Hvenzer og hvernig 4 ad meta?
Hvada adferdir a ad nota vid matid
(t.d. kénnun, rynihépur, fundir,

viotal vid born)

Viomid um arangur-Viomid er
gaedalysing og/eda maelikvardi sem
studst er vio til ad meta hvernig

tokst ad na markmidi

F. h. leikskolans .....ccccccvvvvviiiiiiiiiiininnns

Inga Birna Sigurdardottir

pad er verid ad opna nyja deild, Halsaskog, og er
markmidid ad mida innkaup og uppsetningu deildar i anda
Reggio Emelia

Deildarstjori, leikskélastjéri og adstodarleikskdlastjori

Névember 2026 - jantdar 2027

A deildarfundum raeda starfsmenn um hvernig peim finnst
hafa gengid og hvad betur maetti fara, koma med
hugmyndir. [ jantar férum vid abyrgdaradilar, yfir pad sem
buid er ad gera og metum pad a fundi hvernig hefur tekist
til. T6ékum vidtol vid bornin og heyrum hvernig peim finnst
ad vera i pessu umhverfi.

Eftir fund abyrgdaradila i jantar metum vidé hvad betur
maetti fara Ut fra peim veentingum sem gerdar voru i
upphafi, skodum vid hvad haegt er ad bzeta eda breyta og

vinnum ad pvi fram ad vori.

29. mai 2026

Leikskolastjori

Dagsetning
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9.3 Umsogn foreldrarads

Starfsazetiun 2026 — 2027
Hulduheima

Umsogn foreldrarads um starfsazetlun leikskolans

Ritad af Sjofn f.h.foreldrarads

Foreldrarad leikskélans Hulduheima hefur farid yfir starfsazetlun leikskélans fyrir skoélaario
2026-2027. Starfsdaetlunin byggir a traustum grunni fyrri dra en felur i sér nyjar spennandi

aherslur sem dhugavert verdur ad fylgja eftir 8 komandi skélaari.

Starfsazetlunin er skyr, vel upp sett og adgengileg 6llum peim sem vilja kynna sér hana.
Innihald hennar endurspeglar metnad stjornenda til ad efla faglegt og oflugt skdlastarf i
samraemi vio stefnu leikskélans. Slik dzetlun er mikilvaeg fyrir foreldra til ad kynna sér starfsemi
skdlans, 6dlast betri skilning & pvi starfi sem par fer fram og fylgjast med umbdtaverkefnum

sem unnid er ad.

Anaegjulegt var ad sja hversu mikil aukning hefur ordid & patttoku starfsmanna i innra mati
leikskdlans, en allir starfsmenn sem hyggjast starfa afram naesta vetur toku patt. bad er veruleg
baeting fra fyrra ari og endurspeglar aukna patttoku og samstodu starfsfolks i préun a

skolastarfinu.

Jafnframt er alltaf beedi frédlegt og dnsegjulegt ad lesa yfir nidurstddur mats barna leikskdlans,

pbar sem sjénarhorn peirra eru oft einlaeg, skapandi og skemmtileg.

[ starfsaaetluninni kemur fram ad helstu dskoranir leikskdlans sidasta vetur tengjast mikilli
fjarveru starfsfdlks, hljédvist innan leikskélans og adstaedum i fataklefa. Slikar adsteedur geta
haft ahrif & starfsanda og skapad alag innan starfshdpsins sem og hja bérnunum. Um er ad
raeda krefjandi umbdtaverkefni, en vonir standa til ad med markvissum adgerdum takist ad

baeta stoduna & komandi starfsari.

Jakveett er ad sja ad i vetur var unnid ad gerd samskiptasattmala med pad ad markmidi ad efla
jakvaeda vinnustadarmenningu. Ahugavert verdur ad fylgjast med peim ahrifum sem hann

kann ad hafa a starfsanda og samstarf innan leikskélans naesta skélaar.
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Einnig er anaegjulegt ad sja aukna aherslu a innleidingu Reggio Emilian hugmyndafraedarinnar

og verdur spennandi ad fylgjast med peirri préun.

Umbdtaaaetlanir allra deilda Hulduheima bera med sér skyra sin og metnad til aframhaldandi
bréunar & skélastarfinu. Ahugavert verdur ad fylgjast med innleidingu peirra og peim arangri

sem paer munu vonandi skila.

Likt og i fyrri starfsasetlunum eru skipulagsdagar & komandi starfsari asetladir sex talsins og
dreifast peir nokkud jafnt yfir skoélaarid. bar af eru prir skipulagsdagar sameiginlegir med

60rum leik- og grunnskélum innan Austur-Midstodvar.

Samstarf milli leikskdla, grunnskdla og fristundamidstodva er til fyrirmyndar og ber vott um

gott samrdad og fagleg vinnubrogo allra peirra sem ad pvi koma.

Sama ma segja um foreldrasamstarfid 4 Hulduheimum. bar starfar 6flugt foreldrafélag sem
stendur fyrir fjolbreyttum vidburéum og studlar ad aukinni samveru foreldra og barna.
Foreldrardd tekur virkan patt i skoélastarfinu med pvi ad veita umsagnir um starfsazetlun og
skdlanamskra, auk pess ad sitja fundi pegar vid a. ba soéttu leikskélastjéri og einn fulltrdi

foreldrarads fund i Austur-Midst6d par sem Reykjavikurleid leikskélanna var kynnt.

Unnid hefur verid ad vidbyggingu vid leikskélann og mun ny deild, sem ber nafnid Halsaskégur,
taka til starfa 4 komandi skélaari. bad er eftirtektarvert hversu hratt og vel hefur gengié ad
vinna framkvaemdina. Jafnframt er dnaegjulegt ad sja hversu vel hefur tekist ad halda uppi
skipulogdu og gddu skolastarfi pratt fyrir umfangsmiklar framkveemdir, vinnuvélar og pad rask
sem sliku fylgir. bad ber vitni um gdda skipulagningu, sveigjanleika og fagmennsku starfsfolks

leikskdlans.

Foreldrarad vill nota taekifaerid og pakka fyrir dnsegjulegt og vidburdarikt skélaar. Starf
leikskdlans Hulduheima er dmetanlegt og skin pad i gegn hversu vel er stadid ad rekstri

leikskdlans og hversu vel er hugsad um bornin okkar.

A0 lokum langar okkur ad vitna i falleg og lysandi ord leikskdlastjéra: “Hver dagur i starfi
leikskdla er likt og ad vera staddur i skemmtilegu aevintyri par sem engin dagur er eins og hver

dagur er sem 6skrifad blad i okkar sogu”.
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Foreldrarad leikskdlans skipa:

Agnes isleifsdottir
Hilmar Bjarnason

Sj6fn Oskarsdottir
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Um starfsaaetlanir leikskdla

Leikskolar gera starfsaaetlun sem byggir 4 skdlanamskra leikskélans og menntastefnu
Reykjavikurborgar til 2030 sem hefur pa framtidarsyn ad i kraftmiklu skéla- og fristundastarfi 6dlist
born og unglingar menntun og reynslu til ad lata drauma sina raetast og hafa jakveed ahrif 3 umhverfi
og samfélag. Menntastefnunni er atlad ad bregdast vid peim dskorunum sem felst i stodugum
samfélags- og taeknibreytingum sem umbreyta uppeldisadstaedum barna og hefdbundnum

hugmyndum um menntun.

Tilgangur starfsdaetlunar er ad gera skélapréun leikskdlans markvissa med drangursmidudum
markmidum og umbdétamidudu innra mati. Starfsdaetlun er birt opinberlega og gefur starfsfélki,
foreldrum og rekstraradilum medal annars upplysingar um hvernig starf leikskélans gekk a sidasta
starfsari og hvernig unnid verdi ad mati, umbdtum og innleidingu a dherslum Ur menntastefnunni og

hvernig 4 ad nota préunarstyrk naesta starfsars.
Eftirfarandi upplysingar koma fram i starfsazetlun:

e Umfjollun leikskélastjéra um starf sidasta ars. Tilgreina dherslur i leikskdlastarfinu sem unnid
verdur ad 4 komandi starfsari sem tengist menntastefnu Reykjavikurborgar, préunarstyrk,
skélanamskra og/eda 6drum verkefnum.

e Nidurstédur innra mats sidasta ars par sem greining er a helstu styrkleikum og taekifeerum til
umbodta.

e Matsdaetlun sem unnin er Ut fra nidurstdédum innra og ytra mats, teekifaerum til umbdta og
pbréounarverkefnum tengt menntastefnu Reykjavikur og dherslur ar skélanamskra.

e Starfpréunaraaetlun leikskdlans byggd a matsaasetiun.

e Skoéladagatal fyrir arid par sem m.a. skipulagsdagar eru tilgreindir.

e Umbotadzetlun fyrir deildir par sem hver deild/deildir (yngri og eldri saman) gera grein fyrir
adgerdum og leidum til umbdta ut fra matsaaetlun leikskélans.

e Umsogn foreldrardds.

Starfsaaetlun leikskdlans tekur gildi 1. september ar hvert og skal skilad rafraent til skéla- og

fristundasvids fyrir 1. juni. Starfsaaetlanir eru lagdar fyrir skéla- og fristundarads til sampykktar.

Starfsaaetlun skal skilad rafraent a netfangid ; sfs@reykjavik.is
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Mat & leikskdlastarfi

Tilgangur innra mats er ad leggja faglegan grundvoll ad endurbétum i leikskélastarfi og vinna

kerfisbundid ad pvi ad auka geedi pess og gera pad skilvirkara.
Markmid innra mats samkvaemt Idgum um leikskéla er ad:

- Veita upplysingar um skélastarf, arangur pess og proéun til fraedsluyfirvalda, starfsfélks
leikskola, viotokuskdla og foreldra.

- Tryggja a0 starfsemi leikskéla sé i samraemi vid akvaedi laga, reglugerda og adalnamskrar
leikskdla.

- Auka geedi nams og leikskdlastarfs og studla ad umbdtum.

- Tryggja a0 réttindi barna séu virt og ad pau fai pa pjénustu sem pau eiga rétt a
samkvamt l6gum.

Skoélandamskra leikskdlans er skrifleg lysing a pvi sem gert er i leikskdélanum og & pvi sem 4 ad gera. bar

koma fram baedi markmid og leidir leikskdlans. Skélanamskra leikskdlans setur pvi vidmid fyrir matid.

Tilgangur ytra mats er ad safna upplysingum um vidhorf foreldra leikskélabarna og starfsmanna til ad
nota vid innra mat leikskélans. Ad auki er pad lidur i ytra mati skdla- og fristundasvids og/eda

Mennta- og menningarmalaraduneytis.
Hlutverk foreldrarads

Samkveemt 11.gr. laga um leikskdla fra 2008 er hlutverk foreldrarads ad gefa umsagnir til leikskdla og
nefndar, sbr. 2. mgr. 4. gr., um skélanamskra og adrar asetlanir sem varda starfsemi leikskolans. ba
skal radid fylgjast med framkvaemd skélanamskrar og annarra dzetlana innan leikskélans og kynningu
peirra fyrir foreldrum. Foreldrarad hefur umsagnarrétt um allar meiri hattar breytingar a

leikskolastarfi.
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