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Leidarljés leikskolans er:

Traust —samvinna - lifsgledi - nam.

1. Greinargerd leikskdlastjora

Haustid for vel af stad i Arborg og adlégun nyrra barna gekk mjog vel en adlégunin var mest 4 yngstu
deildinni og komu bérnin inn i premur hépum. Faekkun var & fjélda barna i Arborg vegna adstéduleysis
i rymi leikskdlans hér i Selasskdla. Litid var um starfsmannabreytingar hja okkur en téluvert um
langtimaveikindi. Vid hofum ekki purft ad rada nytt starfsfélk til ad leysa pad en fengum pd adstod fra
Farteymi sérkennslu nana eftir aramétin. Vid purftum ekki ad gripa oft til falidunnar en pé kom pad
fyrir. Vinnustyttingar hér a bae hafa verid tveir heilir dagar i manudi og hefur pad fyrirkomulag gengid
vel upp. Starfsmannakénnunin kom ekki vel Ut fyrir skdlann & sidasta ari en i 4r erum vid 4 uppleid i
nokkrum pattum, sérstaklega i stjornun en pad sem hafdi helst neikvaed ahrif 4 kdnnunina var hisnadi
og vinnuadstada starfsfolks.

A sidasta skélaari fengum vid ymsa fraedslu, m.a komu peer Emilia og Magdalena fra Midju mdls og
leesis. baer kynntu malstefnugerd fyrir okkur og vid erum stolt af pvi ad vid nadum ad klara malstefnu
leikskélans. Vid fengum nuvitundar ndmskeid hja Saga story house & starfsdegi. A degi leikskdlans féru
vid férum & radstefnu i Haskdlabid.

A sidasta hausti var lagt upp med ad hafa einungis tvo arganga a tveimur elstu deildunum en akvedid
var ad geyma paer breytingar fram til skdlaars 2026-2027 pegar leikskdlinn verdur kominn aftur i gamla
hisnaedi sitt vid Hladbae. AJ 63ru leyti var nég um ad vera i leikskélanum. Ahersla hefur verid 4 frjalsa
leikinn en ad auki var skapandi starf, Gtnam, skdlastundir, Lubba stundir, vinafundi, og iproéttir i sal
Selasskoéla. Auk pessa beettist vid samstarf vid ipréttafélagid Fylki.. Bornin foru einnig i ymsar ferdir og
ma par nefna Arbaejarsafn, bjédminjasafnid, dhorf & Sinfoniuhljémsveit islands, Hallgrimskirkja,
bokasafnid i Arbae, Borgarleikhusid og sidast en ekki sist toku elstu bérnin patt i Barnamenningarhatid
i Horpu. Vid fengum slokkvilidid i heimsdkn og umferdarskélinn var a sinum stad.

A komandi skélaari verda toluverdar breytingar hja okkur. Leikskélinn er ad yngjast og bérnin i elsta
arganginum verda a.m.k. helmingi feerri en vanalega. | haust verda tveir drgangar a deild og krefst pad
mikilla breytinga hér innanhus. Ad auki hofum vid dkvedid ad vinna i anda Reggio Emilia. Leikskélanum
var bodid ad koma i samstarf med fjérum 66rum leikskdlum og padum pad enda mikilvaegt i svona
starfi ad laera af 66rum. Vid hofum pegar fundad med samstarfsskélunum til pess ad leggja linurnar

fyrir veturinn. Vié hlokkum mjog til samstarfsins.
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Annars erum vid afar spennt fyrir komandi skdlaari. Ekki sist vegna pess ad vid stefnum a flutninga i

Hladba i haust. Pad eru spennandi timar framundan og vil ég pakka starfsménnum, foreldrum og

samstarfsadilum fyrir frabzert og gefandi samstarf.

Elin Bjork Einarsdottir

Leikskolastjori

2. Innra og ytra mat leikskdlans fyrir 2025-2026

Innra mat

Hvad var metid? ‘

Hvernig fér matio fram?
Hverjir téku patt i matinu?

Helstu nidurstodur mats

Spurningalisti

Starfsfélk deilda

Spurt var um hvort markmid leikskdlans veeru négu skyr
og lifandi og hvort bérnin vaeru érugg i daglegu starfi.
Svorin voru almennt ad svo veeri og ad starfsfolk reyndi
ad vinna eftir peim eftir bestu getu. Starfsfolk taldi ad
baeta maetti jéfnun taekifaera til handa bérnunum.
Barnahdpurinn er med mjog fjolbreyttan bakgrunn og
morg tungumal og pvi erfitt ad maeta porfum allra i
daglegu starfi. Starfsmenn eru almennt mjog
medvitadir um petta og gera sitt til ad bzeta petta med
hdpaskiptingu og markvissri malérvum fyrir pau sem
purfa. Malid er forsenda pess ad pau nai ad taka fullan
patt i starfinu og eignast vini. Verkefni leikskdlans eru
eins fjolbreytt og adstaedur okkar hér i Selasskoéla leyfa
en vissulega pyrftum vid ad hafa hentugra husnzedi til
ad baeta par vid. Kennararnir gera pd sitt besta til ad
nyta pad sem er i bodi til ad bjéda upp d verkefni vid
haefi barnanna.

Spurt var um hvort markmid leikskdlans veeru négu skyr
og lifandi og hvort bérnin vaeru érugg i daglegu starfi.
Svorin voru almennt ad svo veeri og ad starfsfolk reyndi
ad vinna eftir peim eftir bestu getu. Starfsfolk taldi ad

baeta maetti jéfnun taekifaera til handa bérnunum.
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Ytra mat

Ytra mati er unnid Gt fra nidurstodum kénnunar Stofnun drsins 2025.
Leikskélinn Arborg var i flokki fyrirtaekja med 5-24 starfsmenn.
Svarhlutfall ar kdnnun var frekar lagt.

Helstu nidurstdédur voru jakvaedari nuna en fyrir ari sidan.

Hvad var metid? Stofnun arsins 2025

Hvernig fér matid fram? Kénnun var send til allra starfsmanna leikskélans.
Hverijir toku patt i matinu? Starfsmenn leikskdlans Arborgar.

(starfsmenn, born, foreldrar, adrir)

Helstu nidurst6dur mats Nidurstodur peirra patta sem maeldir voru hafa allar
(styrkleikar haekkad a milli ara. pad er visbending um ad anaegja
og txkifeeri til umbota) starfsfolks fari vaxandi.

Hér i toflunni fyrir nedan ma sja helstu nidurstédur fra arunum 2024 og 2025.

2025 2024
Heildarmat 3,97 3,33
Stjornun 4,47 3,07
Starfsandi 4,20 3,38
Launakjor 2,76 2,77
Vinnuskilyrdi 2,46 2,37
Sveigjanleiki i starfi 4,48 4,29
imynd stofnunar 3,94 3,30
Anzegja og stolt 4,05 3,26
Jafnrétti 4,60 3,60
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3. Umbotaaaetlun leikskdlans 2026-2027

Stjornun

Stefna leikskdlans

Umbétapattur/matspattur
Takifzeri til umbota- Hvada arangri

er stefnt ad?

Adgerdir til umbota-Hvernig a ad
framkveema pad?

Abyrgd

Hvenzer hefst og hvenaer eru a=tlud
lok?

Hvenzer og hvernig @ ad meta?

Vidmid um arangur-

Stjornun

Innleidingarferli Reggio Emilia

Ad dypka skilning starfsfolks & Reggio Emilia og ad allt
starfsfolk taki virkan patt i pvi og efli bornin i skapandi
hugsun og sjalfstadi.

Ad vinna i anda Reggio

Allir starfsmenn

Vid erum byrjud og st vinna mun standa yfir allt arid.

Deildarfundir, deildarstjérafundir, adilar innanhus sem
helda utan um starfid.
A0 starfsfdlkid atti sig ut & hvad Reggio gengur og geti

tileinkad sér Reggio hugsun.

Nylioafraedsla

Umbétapattur/matspattur

Teekifaeri til umbdta- Hvada arangri
er stefnt ad?

Adgerdir til umbota

Abyrgd

Hvenzer hefst og hvenaer eru a=tlud
lok?

Hvenzr og hvernig a ad meta?

Vidmid um arangur-

AJ unnid sé eftir verklagsreglum um mottoku nyrra
starfsmanna.

Ad endurgera starfsmannahandbdk og utbua maéttoku
bakling fyrir nytt starfsfolk.

Fylgja eftir daetlun um moéttoku nyrra starfsmanna.
Leikskdlastjori, adstodarleikskdlastjori og deildarstjérar.
Haust 2026 og verdur nytt pegar nytt starfsfolk kemur i
hus.

Gatlisti

Ad allir nylidar ljuki vid nylidafraedslu SFS og Blid byrjun

verdi virt.
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Mannaudur Samskipti og vellidan

Umbétapattur/matspattur Samskipti og eftirfylgni allra starfsmanna a uppeldisstefnu
leikskolans. Baeta upplysingaflaedi & milli deilda og baeta
samskipti i einstokum tilfellum.

Gera samskiptasattmala.

Teekifaeri til umbdta- Hvada arangri | Ad samskipti alls starfsfolksins batni og starfshépurinn

er stefnt ad? gangi i takt vio gildi leikskélans sem eru traust, samvinna,
lifsgledi og nam.
Adgerdir til umbdta [ starfspréunarsamtélum.

Stefnt er ad pvi ad fa a.m.k tvo élika adila sem geta fjallad
um petta efni. Mogulega radgjof til vinna a vissum
samskiptavanda. Radgjof/einstaklingsvidtol fra Studnings-
og radgjafateymi Reykjavikurborgar. Mannaudsradgjafa.
Abyrgd Stjérnendur og starfsfolk.
Hvenzer hefst og hvenar eru a=tlud Adgerdir eru pegar hafnar og verda eins lengi og purfa

lok? pykir.

Hvenar og hvernig a ad meta? [ starfspréunarsamtélum og fundir innanhis med
starfsmonnum.
Viomid um arangur Betri samskipti, meiri gledi, jakvaedni og samvinna.
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Stjornun Leikskdlabragur/starfsandi

Umbétapattur/matspattur AQ styrkja og byggja um samheldni i starfsmannahépnum.

Efla parf starfshdpinn

Teekifaeri til umbdta Ad styrkja starfsmannahdpinn, byggja upp samheldni og

meiri gledi i starfsmannahdépnum.

Adgerdir til umboéta-Hvernig 4 ad par sem erfitt hefur reynst ad gera eitthvad skemmtilegt
framkveema pad? eftir vinnu pa parf ad finna lausn & pvi. Hugsanlega mun
hver deild sja um amk einn viéburd.

Vonandi tekst okkur ad stofna starfsmannafélag.

Best vaeri ad gera skriflega aaetlun fyrir og eftir aramot

pannig ad petta gleymist ekki.

Abyrgd Allir starfsmenn

Hvenzer hefst og hvenaer eru a=tlud  Allt 4rid.

lok?
Hvenzer og hvernig 4 ad meta? [ starfspréunarsamtdlum og eftir pérfum.
Viomid um arangur- Ad pad verdi meiri gledi og satt i starfsmannahdpnum og

ad folk vilji gera eitthvad saman utan vinnu.

LATuM DRAUMANA RATAST
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4. Starfsprounarsamtol

Starfspréunarsamtélin foru fram a timabilinu mars — mai. Vidtélin voru u.p.b 30-60 mindtur.
Starfsfélk er almennt dnaegt i Arborg i heild sinni pratt fyrir langa veru vid erfidar vinnuadstaedur
vegna myglu. Starfshdpurinn hefur verid verulega samstiga og prautseigur i gegnum mygluvesenid
hja okkur en na finnur madur ad langlundargedid er @ protum. bvi skiptir verulegu mali fyrir okkur ad
fa skyr svor um pad hvernig naesta skdladr mun lita Ut hja okkur. Hvad vardar samskiptavandann ma
buast vié ad haegt verdi ad vinna bug a honum med adstod fagmanna og fyrirlestra. Ad 60ru leyti eru
flest starfsfolk tilbuid i breytingar.

Anaegjulegt ad segja fra pvi ad amk tveir starfsmenn hyggja & ndm vid Haskdla islands, annar

diplémunami i leikskélakennarafreedum og hinn i kennslufraedi tengt staerdfraedi.

5. Frzedsla almennt ut fra umbdétapattum leikskélans

Hér kemur grof daetlun um fraedslu Gt fra umbotapattum leikskdlans:

e Kynning & Reggio starfi. Vid verdum med Joklaborg 4 sameiginlegum starfsdegi i september
og faum fraedslu fra Kristinu Hildi.

o Fraedsla tengd samskiptum i september fra Stjéornenda og radgjafateymi Reykjavikurborgar

e Samskiptasattmali unninn — utanadkomandi adili adstodar, annadhvort fra SFS eda
annarsstadar.

e Leikskolinn hefur fengid sampykkt ad senda 2-3 starfsmenn/stjérnendur &
namskeid/namsheimsdkn a8 vegum Erasmus og munum vid nyta okkur pad & naesta skélaari.

o Vid stefnum a ad fara i ndmsferd i april eda mai 2027. Vid erum mjog spennt fyrir pvi ad fara

til Reggio & [taliu og f4 andann yfir okkur.

6. Samstarf leikskdla, grunnskola og fristundamidstodva

Samstarf vid grunnskéla i hverfinu er tvipaett. Vid hofum verid i samstarfi vid Arbaejarskola en sa skoli
er naest okkur pegar vid erum i Hladbae. Elstu bornin hafa farid i skdlaheimsdkn pangad ad vori. Einnig
erum vid i samstarfi vid Selasskéla par sem vid erum stadsett nina og hofum vid fengid adgang ad
ipréttahusinu einu sinni { viku og vid getum notad fristundarheimilid Vidisel fyrir hadegi. [ fyrrahaust
hofum vid samstarf vid iprottafélagid Fylkir en pad samstarf félst i pvi ad Fylkisstarfsmenn komu og
kenndu leikskélafétbolta a leikskdlatima. Foreldrar skrddu bornin sin i fétboltann en starfsmenn
leikskdlans féru med bornin i iprottahus Selasskéla. Mogulega tokum vid aftur patt naesta vetur en

fer eftir hisnaedismalum. Vid férum einnig i heimsoknir i Tofrasel, fristundaheimili Arbaejarskdla.
10
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Reggio samstarfid er ny tilkomid en vid atlum ad vera i samstarfi med leikskélunum Austurborg,
Bjortuhlid, Joklaborg og Sunnuasi. bar sem flestir pessir skélar hafa unnid lengur med Reggio pa er
planid ad Joklaborg og Arborg fari saman & kynningu um Reggio i haust. Eftir &ramétin verda

leikskdlarnir saman og pa verda Utbunar smidjur par sem leikskdlastarfsfélkid faer ad kynnast efnivid

og fa nyjar hugmyndir.

Haust 2027 ipréttahus Selasskola Deildarstjérar
Haust 2027 ipréttahus/leikskolafétbolti | Selasskali Fylkir

Haust 2027 Reggio samstarf Stadsetning 6radin Leikskolastjori
Haust 2027 Fristundaheimilid Vidisel Selasskoli Verkefnastjori

fiolmenningar

Vor 2027 Reggio samstarf Stadsetning 6radin Leikskolastjori

Mai 2027 Heimsékn { Arbaejarskéla Arbaejarskoli Stjérnendur
og fristund Arbaejarskéla.

Mai 2027 Fristundaheimili Tofrasel Deildarstjérar.

7. Foreldrasamstarf

G660 samvinna er @ milli leikskélans og foreldra og 160gd er ahersla 4 ad leikskodlinn og heimilin
myndi saman samfélag sem stydur bornin i proska og uppvexti. Foreldrasamstarfid er gott i
Arborg og vid skynjum ad foreldrar eru dnaegdir. Fréttir eru sendar til foreldra einu sinni i viku par sem
farid er yfir vikuna og hvad er i veendum i leikskélanum. Vidburdardagatal i Volu er vel nytt og einnig
eru myndir settar reglulegainn a Véluna. Vid setlum ad breyta fyrirkomulaginu med foreldravidtoli
en nuna verda pau einu sinni a ari en foreldrar geta alltaf 6skad eftir samtali vid deildarstjora.
Foreldrafélagid er mjog virkt sem starfar innan leikskdlans og stendur fyrir ymiss konar
vidburdum og skemmtunum, medal annars i kringum jél og vor/sumar. A sidasta ari var engin
sumarhatid en vid stefnum a ad halda sumarhatid i juni. Foreldrafélagid borgadi fyrir jolasveina &
jolaballinu og tok patt i kostnadi vid leiksyningu sem vid fengum til okkar i januar. Pau taka einnig

patt i kostnadi af sumarhatidinni.

11
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Foreldrar fa vikuleg fréttabréf med upplysingum um starfid og pad sem framundan er. Einnig
hofum vid skrdd vidburdi i vioburdardagatal i Volu.

[ lok junim&nadar verdur haldinn kynningarfundur fyrir nyja foreldra par sem verdur farid yfir
allt pad helsta sem kemur ad leikskélanum, foreldrar fa afhenta foreldrahandbdk, adlogun
kynnt. A sama fundir eru nyir foreldrar bodadir 4 fund med deildarstjéra. Vid verdum med
kynningu a foreldrafélaginu — og radinu og munum dska eftir foreldrum i pad par sem margir

eru ad heetta.

[ Arborg eru tvd samstarfsverkefni milli heimilis og skéla. Annad er békaormurinn, par sem
bérnin koma med mida ad heiman med skradum bédkum sem hafa verid lesnar. betta

verkefni er samtals i tvo manudi eda einu sinni 4 6nn. Hitt samstarfsverkefnid er i tengslum
vid Lubbi, finnur mdlbein en pa fa bornin Lubba, hundinn okkar, med sér heim um helgar og

halda afram ad leera um malhljéd vikunnar i gegnum leik og samveru.

12
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8. Skipulagsdagar og leikskéladagatal

A hverju skélaari eru sex skipulagsdagar og pa er leikskélinn lokadur. brir af peim eru
sameiginlegir med leik-og grunnskoélum i hverfinu.
Eftirfarandi skipulagsdagar verda hja okkur:
v’ 27.4gust, fimmtudagur fyrir hddegi — opnum kl. 12:00
30.september, midvikudagur, sameiginlegur.
27.névember, fostudagur.
5.februar, fostudagur, sameiginlegur

Ovist vegna namsferdar, sameiginlegur.

AN

Ovist vegna namsferdar

v Halfur dagur, dvist.
Ekki er komid & hreint hvenaer vid forum i ndmsferd en peir skipulagsdagar sem verda nyttir i
ferdina verda auglystir timanlega og leikskéladagatalid verdur uppfeert, 4 dagatali skélans
koma nokkrir dagar til greina og eru skradir sem skipulagsdagur tillaga.

Halfur skipulagsdagur verda skipulagdur pegar ndmsferdin er komin 8 hreint.

Leikskoladagatal 2026 - 2027 Nafn leikskola: | Arborg
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I reglum um leikskolapjonustu segir.

Leikskdlar eru lokadir sex daga 4 ari vegna skipulagsdaga. brir peirra skulu vera 3 samatima og starfsdagar starfsfélks eda fridagar nemenda i grunnskdlum en hinir prir geta veria ymist halfir dagar eda heilir.
Leikskdlagjold lzekka ekkivegna pessa. Einn dagur i febrdar er lokadurvegna vetrarfris og skraningardagar eru tiu. Foreldrar sem purfa vistun 4 skrdningarddgum seekja sérstaklega um pad og greida pa fyrir pa daga
Bérn sem dvelja i leikskélum Reykjavikurborgar taka ad ldgmarki tuttugu virka daga i sumarleyfi Leikskdlastjori akvedur, 38 hafdu samradivid starfsmenn og foreldraraa vidkomandi leikskdla hvort |gikskdlinn verdi opinn
allt sumarid eda loki samfellt i tiu til tuttugu virka daga. Stefna skéla- og fristundasvids er ad i hverju hverfi leitist skdlastjérmendur leik- og grunnskdla vid ad samreema starfs- og skipulagsdaga til hagraeais via fjolskyldur i
Reykjavik
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9. brounarverkefni

Ekkert prounarverkefni liggur fyrir & skdladrinu 2026-2027 par sem einblina parf 4 ad koma

leikskdlanum vel fyrir i nyju hisnaedi.

LATuM DRAUMANA RATAST
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10. Fylgiskjol

10.1 Innra mat Raudaland 2025-2026
Styrkleikar

Styrkleikar liggja i malérvun sem hefur alltaf verid 16gd mjog mikil dhersla 4. Pau born sem purfa meiri
adstod med islenskukunnattu fara i skipulagdar malérvunarstundir sem hefur skilad miklum og gédum
arangri. Asamt pvi erum vid med Lubbastundir og Gefdu tiu. | lubbastundum fa bérnin mikla malérvun,
bau laera malhljédin og hvernig vid notum pau. Gefdu tiu gefur okkur teekifaeri til ad meta pad hvar hvert

barn er statt i ordaforda og malskilning. Asamt pvi ad vera mikil geedastund fyrir bérnin.

pad eru skipulagdar samverustundir i Arborg, stundir sem vid skiptum upp i séng og lestur boka. Asamt
bvi ad fara reglulega yfir pulu manadarins. Utbuin hafa verid sénghefti eftir manudum og eru pau mikid

notud.

Takn med tali er mikid notad i Arborg. Pad er notad vid matmalstima og laera bornin nokkud fljott taknin.

Einnig mikid notad i fataklefanum.
Bokaormur er tvisvar a ari og hefur gengid mjog vel 4 Raudalandi.

i Arborg eru kennarar medvitadir um pad ad leggja ord 4 allar athafnir og nyta hvert taekifaeri til

maloérvunar.

Taekifeeri

Breyting verdur a deildinni i haust pegar tveir argangar verda i stad priggja. Vid sjaum mikil taekifeeri i pvi
ad geta skipt argongunum meira upp, ad hver argangur sé meira saman. Baedi upp 4 proska peirra og
tengingu vid jafnaldra. Mal6rvunarstundir verda markvissari vegna pess ad vid hofum tok a ad skipta
bornunum upp midad vid getu hvers og eins. Taekifeeri til aukinnar malérvunar, maltjaningar og

malskilnings eru pvi mjog mikil.
Lubbastundir verda afram hja yngri argangi og munum vid fletta pvi inn i skipulagdar malérvunarstundir.

Mikilvaegt er ad merkja hluti sem eru sjdanlegir inni a deild, med nafni svo boérnin sjai skriflegt letur og

leera par med ad pekkja ordin.

Sjalfsefling og sjalfséryggi parf ad halda afram ad efla. Bornin verda med pvi sjalfstaedari i daglegum

athofnum ef pau fa taekifeeri til ad reyna sjalf.

Einnig munum vid efla samvinnu @ milli barnanna, ad pau leeri meira um vinattu og hve mikilvaeg hun er.

LATuM DRAUMANA RATAST
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Umbotaazetlun Raudaland 2026-2027

Deild/aldur barna Sjalfsefling

Umbétapattur/matspattur AJ bornin verdi sjalfstaedari i daglegum athofnum. bau lzeri
ad skammta sér sjalf i matmalstimum. bau sjai um pad sjalf
ad klaeda sig i og ur. Verdi sjalfstaed a salerni.

Takifeeri til umbota Ad efla peirra sjalfstaedi og faerni i daglegum athofnum.

Adgerdir til umbadta Bornin hvott til ad syna frumkveedi i peim adstaedum sem
pau rada vid. Td i fataklefa og vid matarbordid.

Abyrgd Allt starfsfélk a deild.

Hvenzer hefst og hvenaer eru a=tlud  Allt 4rid.

lok?

Hvenar og hvernig 4 ad meta? Metid ut frd hverju barni, hvar pad er stadsett og hvad zetti
helst ad leggja aherslu a. Metid reglulega.

Vidmid um arangur Erfitt ad maela drangur en vid fylgjumst med ollum
bornunum og sjdum drangur peirra.

Deild/aldur barna Malorvun ‘

Umbétapattur/matspattur Ad bornin verdi 6ruggari i tjdningu a islensku, sérstaklega
pau born sem eru tvityngd. Stydja vel vid pau bérn sem
hafa islensku sem annad mal. H6fum markvissar
maldérvunarstundir.

Takifeeri til umbota Ad efla maltjaningu, malskilning og 6ryggi hja 6llum
bérnum.

Adgerdir til umbdéta Malérvunarhdpar hafa verid i gangi og verda afram. Asamt
pvi mun starfsfélk a deild sinna malérvun.

Abyrgd Verkefnastjori fjolmenningar og deildarfolk.

Hvengzer hefst og hvenzer eru d2tlud Maldrvunarstundir eru i gangi allt arid.

lok?

Hvenzer og hvernig 4 ad meta? Metid med pvi ad starfsfélk sé upplyst og upplysi annad
starfsfélk um getu hvers og eins. Hvar bornin séu stoédd og

hvad atti ad leggja aherslu a inni a deild.

16
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Viomid um arangur

Deild/aldur barna

Umbétapattur/matspattur

Taekifeeri til umbota

Adgerdir til umbdta

Abyrgd
Hvenzer hefst og hvenzer eru a=tlud
lok?

Hvenzer og hvernig a ad meta?

Vidmid um arangur

Hér skiptir mestu mali ad starfsfolk deildar sé upplyst um
skipulagdar malérvunarstundir, hvad sé verid ad vinna ad.
Svo haegt sé ad vinna afram med inni 4 deild og pa haegt ad

skra nidur og meta framfarir Ut fra pvi.

Samvinna - Vinatta ‘
Ad bornin lzeri ad virda hvort annad, noti falleg ord og komi
eins fram vid alla.
Ad pau leeri um vinattuna og umburdarlyndi.
Lesa baekur um vinattu og samvinnu, tala reglulega um
vinattuna. Halda afram med vinaviku og vinafundi.
Allt starfsfélk a deildum.
Samtalid um vinattu a alltaf ad eiga sér stad allan arsins
hring.
Med pvi ad tala reglulega vid bornin, spyrja pau spurninga
og heyra fra peim.
Arangur er maeldur med pvi ad tala vid bérnin og leggja vid
hlustir. Fylgjast med pvi hvernig pau tala vid hvort annad

og koma fram vid hvort annad.
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10.2 Innra mat Blaalands 2025-2026
Styrkleikar

Styrkleikar liggja i miklum malorvun. bad hefur verid 16gd mikill ahersla @ markvissa malérvun.
Malorvunin fer mikid fram i lestri, séngstundum, spilum, og hlutverkaleikjum. Born sem hafa purft aukna
adstod med islenskukunnattu hafa farid i skipulagdar malérvunarstundir hafa paer skilad miklum arangri.
Einnig hefur verid farid med yngri bornin i Lubba stundir, par fa pau mikla malérvun, laera malhljédin og
hvernig pau eru notud. Gefdu 10 hefur verid notad en par feer barn geedastund med starfsmanni og par
er haegt ad meta betur hvar barn er statt i malskilningi og ordaforda. Vid erum med prjar
samverustundir, par er lesid, sungid , farid med pulur og leiknir ymsir leikir. Bokaormur er tvisvar a ari,
fyrir og eftir aramot. Foreldrar eru hvattir til ad lesa fyrir bérnin. T.M.T hefur verid i notkun a
leikskélanum p6 adallega i kringum matartima og par sem pjénar lzera ad nota taknin til ad segja hvad er
i matinn. Einnig i fataklefanum. Haldid verdur afram ad vinna med malérvun i Arborg par sem hér er
hatt hlutfall erlendra barna. Starfsfélk er medvitad um ad leggja ord 4 allar athafnir og nyta stundir i

malorvun vid oll taekifeeri.

Taekifeeri

Teekifeeri til aukinnar malérvunar, malskilnings og tjaningar liggja i pvi ad leggja ord a allar athafnir og
merkja hluti med nafni og myndum. Mikilvaegt er ad nota sjonraent skipulag og nota pau verkfzaeri sem vid
hofum t.d. tdkn med tali i daglegum samskiptum. Vid leggjum okkur fram um ad fylgjast med hvad fer
fram i Lubba stundum og malérvunarhépum. bar er unnid med malhljéod og merkingu orda sem er hagt
ad tengja inn i samverustundir, einnig leera pau ad atta sig & bokstéfum og hljédi peirra. Logd verdur
ahersla 4 félagsfaerni og sjalfseflingu. bannig styrkjast pau i samskiptum og verda 6ruggari i umhverfi sinu.
Sjadum til pess ad bornin fai taekifeeri til ad uppgdtva og leera gegnum fjolbreytan efnivid. Vinna med

tengslamyndun og traust barnanna til starfsfélks med hlyju viomaéti og hlyri méttoku & morgnanna.
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Umbotaaaetlun Blaalands 2026-2027

Aldur 2-3 ara Malorvun

Umbdtapattur Markvissar malérvunar stundir fyrir fjoltyngd born. Stydja

vid framfarir barna sem lzera islensku sem annad mal.

Takifeeri til umbota Ad efla islensku, maltjaningu og skilning hja peim sem
burfa .
Adgerdir til umbota Born verda i litlum lestrarhépum, séngstundum, leikhépum

sem og einstaklings. Skrad verdur framfarir peirra me? tillit
um getu hvers og eins.

Abyrgd Deildastjérar og adrir starfsmenn. Verkefnastjori
fiolmenningar.

Hvenzer hefst og hvenzer eru atlud Sept Ut allt skoélaarid.

lok?

Hvenzer og hvernig a ad meta? Metid med ad skra nidur og starfsfolk upplysir hvert annad
um getu barns og hvad er haegt ad leggja dherslu 3, einnig
hvad er verid ad vinna med hverjum og einum. Tekid fyrir a
deildafundum.
Tras skraningar, EFI-2

Vidmid um arangur Ad bornin tjai sig midad vid aldur, aldursvarandi malproski.

Aldur 2-3 ara Sjalfsefling ‘

Umbétapattur Ad born fai teekifeeri til ad zefa sig i daglegum adsteedum |
fataklefanum, matartimanum og salerni eftir hverjum aldri
og proska fyrir sig.

Teekifaeri til umbéta AJ bornin verdi 6ruggari og sjalfstaedari i athofnunum
daglegs lifs

Adgerdir til umbota Ad bornin fai ad taka patt i daglegum athofnum sinum i
fataklefa og salerni. Fai hvatningu til ad klaeda sig og syna
frumkvaedi i vissum adstaedum.

Abyrgd Deildastjérar og adrir starfsmenn.

Hvenzer hefst og hvenaer eru atlud Allt skélaarid.

lok?
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Hvenzr og hvernig a ad meta?

Metid ut fra hverju barni, hvar pad er statt i proska og

hvad er haegt ad leggja dherslu a.

Vidmio um arangur

Oruggari og sjalfstaedari einstaklingar

Aldur 2-3 ara

Umbétapattur

Félagsfaerni

AQ styrkja born i félagsfaerni og leik med 66rum bornum.

Teekifaeri til umbodta-Ad hverju er

stefnt?

AJ born nai faerni i félagslegum samskiptum med 66rum

bérnum i samleik.

Adgerdir til umbéta-Hvernig a ad

framkvama pad?

Vinna med bornum i litlum hépum Ad boérnin fai hvatningu
til ad tja sig og vinna saman. Ad bjéda upp a spil sem afa

félagsfaerni.

Abyrgd

Deildastjérar og adrir starfsmenn.

Hvenzer hefst og hvenzer eru datlud

lok?

Allt skolaario.

Hvenar og hvernig a ad meta?

Metid ut frad hverju barni, hvar pad er statt i proska og

hvad er haegt ad leggja dherslu a.

Vidmid um arangur

AQJ bornin eignist géda vini og séu gddir félagar

L
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10.3 Innra mat Graenaland 2025-2026

Styrkleikar

A yngstu deild var 16gd mikil dhersla & 6ryggi, tengslamyndun og vellidan barnanna og ad skapa jakvaett
og stydjandi umhverfi par sem hvert barn faer ad njéta sin. Bornin fengu fjolbreytt teekifeeri til ad taka
patt i daglegum ath6fnum, svo sem i leik, matartimum og fradgangi, par sem sjalfstaedi peirra var
markvisst eflt.

Unnid var markvisst med malérvun i gegnum lestur, séng og TMT (tdkn med tali) og adferdin var nytt til
ad efla mal og samskipti barna. Lubbastundir og Geféu 10 voru skipulagdir malérvunarpaettir i starfinu.
Bornin téku virkan patt i bdkaormi par sem foreldrar voru hvattir til ad lesa fyrir bornin sin heima.
Einnig var 16g0 ahersla & hreyfingu baedi inni og Uti og bornin foru reglulega i ipréttasal par sem pau
fengu teekifzeri til ad pjalfa gréfhreyfingar. Samhlida pvi var unnid med finhreyfingar i gegnum skapandi
starf, leik og dagleg verkefni.

Ahersla var 16gd & g6d samskipti par sem bérnin fengu studning vid ad taka patt i hépstarfi og mynda

tengsl vid 6nnur boérn.

Taekifeeri

Vid viljum halda dfram ad efla malproska barna 4@ markvissan hatt, sérstaklega hja bérnum sem eru ad
leera islensku sem annad mal. Einnig er teekifzeri til ad prda enn frekar notkun &4 TMT og fjolbreyttum
malérvunaradferdum til ad stydja vid skilning og tjaningu barna.

Vid viljum einnig halda afram ad styrkja sjalfstaedi barnanna i daglegum ath6fnum, svo sem i
matartimum, i fataklefa og i leik, med pvi ad gefa peim sinn tima, rymi og studning til ad profa sjalf og
taka meiri patt.

Nyta iprottasal til ad stydja vid grofhreyfingar og efla finhreyfingar enn frekar i gegnum skapandi starf

og leik.
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Umboétaaaetlun Graenalands 2026-2027

Deild/aldur barna

Umbdtapattur

Taekifzeri til umbdta

Adgerdir til umbota

Abyrgd

Hvenzer hefst og hvenaer eru a=tlud

lok?

Hvenzr og hvernig a ad meta?

Vidmid um arangur

Malorvun og samskipti i daglegu starfi deildar.

Stefnt er ad pvi ad efla malproska barna, auka ordaforda,
skilning peirra og stydja pau i daglegum samskiptum.

f gegnum lestur, séng, takn med tali og dagleg samskipti
par sem lestrarstundir og Geféu 10 verda nyttar markvisst
til ad efla mal og samskipti barna.

Deildarstjoéri og allt starfsfélk deildar.

Allt skdlaario.

Metid er med daglegri skraningu og umraedum 3

deildarfundum.

Born syna aukinn ordaforda og taka virkari patt i

samskiptum.

Aldur 18 man-2 ara ‘

Umbétapattur

Takifeeri til umbota-

Adgerdir til umbota

Abyrgd

Hvenzer hefst og hvenzer eru aetlud
lok?

Hvenzer og hvernig 4 ad meta?

Vidmid um arangur

Sjalfstaedi barna i daglegum athofnum.

Stefnt er ad pvi ad efla sjalfstadi barna og 6ryggi peirra i
daglegu lifi.

Bornin eru hvott til sjalfstaedis i daglegum athéfnum med
studningi starfsfdlks.

Allt starfsfolk deildar.

Allt skélaarid.

Fylgst er med framférum hvers barns og raett reglulega a
deildarfundum.
Born syna aukid sjalfsteedi og taka meiri patt i daglegum

athofnum.
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Aldur 18 man-2 ara

Umbaétapattur Hreyfing og likamlegur proski barna.
Teakifeeri til umboéta Stefnt er ad pvi ad efla grofhreyfiproska barnanna.
Adgerdir til umboéta Bornin hreyfa sig baedi inni og Uti og fara reglulega i

ibrottasal til ad afa hreyfifeerni.

Abyrgd Allt starfsflk deildar.

Hvenzer hefst og hvenzer eru detlud = Allt skdladrid.

lok?
Hvenzer og hvernig @ ad meta? Metid med athugunum og umraedum & deildarfundum.
Vidmid um arangur- Born syna aukna faerni i hreyfingu og taka virkari patt i

starfinu.
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F. h. leikskolans

Leikskolastjori Dagsetning

LATuM DRAUMANA RATAST
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11. Umsogn foreldrarads

Starfsazetlun 2026 — 2027
Nafn leikskola

Umsogn foreldrarads

Foreldrarad leikskdlans skipa:

XXXXX XXXXX
XXXXX XXXXXXX
XXXXX XXXXXX

LATuM DRAUMANA RATAST
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Umsogn foreldrarads um starfsazetlun leikskdlans

Samramast aherslur starfsazetlunar starfi leikskoélans sidasta ars?

Er starfsazetlunin adgengileg og audlesanleg?

Er starfsazetlunin géd innsyn inn i starfid fyrir foreldra?

Eru einhverjar athugasemdir vid starfsaatlunina?

Fulltraar i foreldraradi:

Undirskrift fulltraa i foreldraradi

LATuM DRAUMANA RATAST
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Um starfsaaetlanir leikskdla

Leikskolar gera starfsaaetlun sem byggir 4 skdlanamskra leikskélans og menntastefnu
Reykjavikurborgar til 2030 sem hefur pa framtidarsyn ad i kraftmiklu skéla- og fristundastarfi 6dlist
born og unglingar menntun og reynslu til ad lata drauma sina raetast og hafa jakveed ahrif 3 umhverfi
og samfélag. Menntastefnunni er atlad ad bregdast vid peim dskorunum sem felst i stodugum
samfélags- og taeknibreytingum sem umbreyta uppeldisadstaedum barna og hefdbundnum

hugmyndum um menntun.

Tilgangur starfsdaetlunar er ad gera skélapréun leikskdlans markvissa med drangursmidudum
markmidum og umbdétamidudu innra mati. Starfsdaetlun er birt opinberlega og gefur starfsfélki,
foreldrum og rekstraradilum medal annars upplysingar um hvernig starf leikskélans gekk a sidasta
starfsari og hvernig unnid verdi ad mati, umbdtum og innleidingu a dherslum Ur menntastefnunni og

hvernig 4 ad nota préunarstyrk naesta starfsars.
Eftirfarandi upplysingar koma fram i starfsazetlun:

e Umfjollun leikskélastjéra um starf sidasta ars. Tilgreina dherslur i leikskdlastarfinu sem unnid
verdur ad 4 komandi starfsari sem tengist menntastefnu Reykjavikurborgar, préunarstyrk,
skélanamskra og/eda 6drum verkefnum.

e Nidurstédur innra mats sidasta ars par sem greining er a helstu styrkleikum og taekifeerum til
umbodta.

e Matsdaetlun sem unnin er Ut fra nidurstdédum innra og ytra mats, teekifaerum til umbdta og
pbréounarverkefnum tengt menntastefnu Reykjavikur og dherslur ar skélanamskra.

e Starfpréunaraaetlun leikskdlans byggd a matsaasetiun.

e Skoéladagatal fyrir arid par sem m.a. skipulagsdagar eru tilgreindir.

e Umbotadzetlun fyrir deildir par sem hver deild/deildir (yngri og eldri saman) gera grein fyrir
adgerdum og leidum til umbdta ut fra matsaaetlun leikskélans.

e Umsogn foreldrardds.

Starfsaaetlun leikskdlans tekur gildi 1. september ar hvert og skal skilad rafraent til skéla- og

fristundasvids fyrir 1. juni. Starfsaaetlanir eru lagdar fyrir skéla- og fristundarads til sampykktar.

Starfsaaetlun skal skilad rafraent a netfangid ; sfs@reykjavik.is
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Mat & leikskdlastarfi

Tilgangur innra mats er ad leggja faglegan grundvoll ad endurbétum i leikskélastarfi og vinna

kerfisbundid ad pvi ad auka geedi pess og gera pad skilvirkara.
Markmid innra mats samkvaemt Idgum um leikskéla er ad:

- Veita upplysingar um skélastarf, arangur pess og proéun til fraedsluyfirvalda, starfsfélks
leikskola, viotokuskdla og foreldra.

- Tryggja a0 starfsemi leikskéla sé i samraemi vid akvaedi laga, reglugerda og adalnamskrar
leikskdla.

- Auka geedi nams og leikskdlastarfs og studla ad umbdtum.

- Tryggja a0 réttindi barna séu virt og ad pau fai pa pjénustu sem pau eiga rétt a
samkvamt l6gum.

Skoélandamskra leikskdlans er skrifleg lysing a pvi sem gert er i leikskdélanum og & pvi sem 4 ad gera. bar

koma fram baedi markmid og leidir leikskdlans. Skélanamskra leikskdlans setur pvi vidmid fyrir matid.

Tilgangur ytra mats er ad safna upplysingum um vidhorf foreldra leikskélabarna og starfsmanna til ad
nota vid innra mat leikskélans. Ad auki er pad lidur i ytra mati skdla- og fristundasvids og/eda

Mennta- og menningarmalaraduneytis.
Hlutverk foreldrarads

Samkveemt 11.gr. laga um leikskdla fra 2008 er hlutverk foreldrarads ad gefa umsagnir til leikskdla og
nefndar, sbr. 2. mgr. 4. gr., um skélanamskra og adrar asetlanir sem varda starfsemi leikskolans. ba
skal radid fylgjast med framkvaemd skélanamskrar og annarra dzetlana innan leikskélans og kynningu
peirra fyrir foreldrum. Foreldrarad hefur umsagnarrétt um allar meiri hattar breytingar a

leikskolastarfi.
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