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1 Greinargerd leikskdlastjora

Grunngildi okkar i Hélaborg eru hamingja, heilbrigdi og sjalfraedi.

pad krefst baedi skapandi hugsunar og vidsyni ad skipuleggja nam barna i leikskdla med tilliti
til pessara mikilvaegu gilda. [ ndmskra Hélaborgar viljum vid hafa markmid okkar og leidir
skyrar og myndraenar. Leidirnar eru grundvollur velferdar i nami barnanna og peer eiga ad og
vera skyrar og skiljanlegar fyrir alla. Pad er mikilvaegt ad vid 6dlumst sameiginlegan skilning &
bvi af hverju vid héfum valid pessar leidir. Undanfarid ar hofum vid unnid markvisst ad pvi ad
finna fleiri og fjolbreyttari leidir sem hvetja bornin okkar til ad nyta sér vel namid a fyrsta
skolastiginu og starfsfolkio til ad nyta styrkleika sina i starfinu.

Allt starf i Hélaborg er tengt saman. Hvort sem um er ad raeda starfid inni & hverri
deild fyrir sig eda pvi sem allir taka patt i saman. Vid leggjum aherslu a akvedna simatspaetti
og endurmetum pa reglulega, dveljum vid suma, og adrir fara ut eftir pérfum hverrar deildar
fyrir sig. betta eru allt pzettir sem hafa reynst bérnunum vel og vid héfum verid ad dypka og
brda. bessir peettir eru; Gefdu tiu, flaedi, atifjor, Lubbi, skraningar og hdpastarf. bessi tenging
allra vid pessa peaetti er mikilvaeg til ad missa ekki sjonar @ peim leidum sem nytast vel fyrir 6ll
born. Pad er a dbyrgd deildarstjora ad fylgja eftir simatspattum og velja i endurmat eftir
porfum. Vid hofum komist ad pvi ad pad pjonar engum tilgangi ad hafa pessa paetti of marga
i endurmati hverju sinni en fara frekar djipt ofan i pa. pannig verda pessir paettir ad

starfsleidum okkar og hluti af menningu leikskélans.
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Annad starf og verkefni sem leikskoélinn vann ad undanfarid ar var med somu aherslur
a 6llum deildum og allur starfsmannahdépurinn gerdi endurmat saman. bessi tilhdgun reynist
okkur vel og vegna smaedar leikskélans faum vid morg teekifaeri til samvinnu. Starfsmenn
geta audveldlega gengid i storf annarra vegna nandar og vid gerum reglulega endurmat baedi
formlegt og 6formlegt.

[ &r héfum vid endurmat & leiknum i Hélaborg og Utbjuggum verkaaetlun um
endurmat og fraedslu um sjalfsprottinn leik og ndmsumhverfi. Vid erum vel 4 veg komin og
munum halda pvi 4fram & vetri komandi. | ar 6gdum vid aherslu & umhverfid sem pridja
kennara i leik barna. Vid vorum med freedslu um pad med efni sem vid héfdum adur fengid
hja Dr. Onnu Magneu Hreinsdéttur til ad varpa betur ljdsi @ mikilvaegi umhverfis sem pridja
kennara og einnig hvernig umhverfid er priskipt. Adur héfdum vid fjallad um umhverfid -
starfsmadurinn og seinna meir umhverfid - barnahdpurinn. Pad er um margt ad velja til
endurmats og tok allur hépurinn patt i pvi ad velja paetti sem fara i pessa vinnu. NU héfum
vid sett petta upp i fjéra lidi og erum buin ad endurmeta tvo af peim.

A &rinu gerdi stjérnendateymi 6formlegt mat 4 stodu leikskdlans hvad malraekt vardar
og stodu okkar vid islenskukennslu og nu er vilji til ad breyta starfshattum okkar og bua til
nyja stefnu um malraekt, islenskukennslu og sérkennslu. Hugmyndin okkar um sérkennslu
hefur prdast i gegnum arin og snemmtaek ihlutun verid okkur ofarlega i huga. pad er vilji
okkar ad efla okkur enn frekar i pessum malum. betta er stért verkefni sem er nu pegar
hafid. Pad er mikilvaegt ad vinna vel med hugmyndafraedina og vidhorf starfsmanna ef vel a
ad takast til. Pad er draumur okkar ad i Holaborg verdi hugtakid sérkennsla ekki notad allra
jafna um nam einstaka barna heldur um o6ll born. b3 a ég vid ad pratt fyrir ad einstaka born
fai og hafi rétt 4 meira inngripi og eftirfylgd en 6nnur verdi ekki litid a pau sem
sérkennslubdrn heldur ad allir séu ad fa kennslu vid haefi.

| &r héfum vid endurmat & namskranni okkar og fram undan er ad gera
endurmatsaaetlun til 3 ara i senn. | pvi starfi munum vid sérstaklega meta pad hvort hin
samraemist Menntastefnunni, Farsaeld barna, ndmssvidum adalnamskrar og [6gum um
leikskdla. Auk pess ad halda pessari vinnu afram héfum vid einnig verid ad endurmeta
hidsbunad og starfsumhverfi og er pad verkefni enn i gangi.

Pad er mikilvaegt ad allt starfsfélk tileinki sér starfsadferdir leikskdlans og vidhorf allra
samramist hugmyndum leikskdlans um getu barna. Til ad pad sé til stadar parf ad gera vel

og pad gengur ekki ad hlaupa hratt yfir mikilveega paetti sem eru grundvéllur alls nams. pott
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allir séu af vilja gerdir og gédur faglegur studningur i bodi hja svidinu er of litill timi gefinn i
betta. Rekstrarlidir taka mikinn tima fra faglegri leidsogn og pad er dskorun ad horfa fram hja
beirri umraedu sem hefur verid i samfélaginu undanfarid um st6du leikskélans en par kemur
ekki alltaf fram pad géda starf sem vida er i leikskdlum i Reykjavik. Eg vona svo sannarlega ad
vid missum ekki sjénar a mikilveegi innihaldsriks leikskélastarfs fyrir 61l born og setjum alltaf
gadi og velferd barna ofar porfum samfélagsins hverju sinni. bad hlytur ad vera an vafa
sameiginleg syn okkar ad bornin okkar fai i nami sinu pad veganesti sem studlar ad hamingju
beirra, heilbrigdi og sjalfraedi.

Eg er stolt af 6llu pvi starfsfélki sem hefur hafid ndm og lokid pvi 4 medan pad starfar
hér hja okkur i Hélaborg og ekki sidur peim pétta starfshdopi sem hefur starfad lengi saman
og haldid oflugu faglegu starfi uppi. Vié héldum i pa syn ad hér eru 6ll bérn mikilvaeg og
hofum ad leidarljdsi hvad er best fyrir barnid.

Kennum gott med gbdu. Sigrun Grétarsdottir
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2 Innra og ytra mat leikskdlans fyrir 2024-2025

Innra mat — Umhverfid sem pridji kennarinn

Hvad var metid?

|Ahugasvi6 barna

Hvernig for matid fram?
Hverjir toku patt i matinu?
Helstu nidurstédur mats
Hvad var metid?

Hvernig for matid fram?

Hverjir toku patt i matinu?
Helstu nidurstodur mats

Hvad var metid?
Hvernig for matid fram?

Hverjir téku patt i matinu?
Helstu nidurstodur mats

Hvad var metid?
Hvernig for matid fram?

Hverjir téku patt i matinu?
Helstu nidurstédur mats

Endurmat i litlum hépum. Hver hépur velur 1 1id sem
inniheldur peaetti tengda umhverfi.

Starfsmenn.

Starfsmenn hafa ahrif 4 dhuga barna.

Pad parf ad hvetja bornin til ad dska eftir pvi sem pau
hafa mestan ahuga 4 og syna vali peirra ahuga.
Opinn efnividur

Endurmat i litlum hépum. Hver hépur velur 1 [id sem
inniheldur peaetti tengda umhverfi.

Starfsmenn.

Mikid til af leikefni og opnum efnivid. Verid er ad
safna meira af verdlausum og opnum efnivid fyrir leik
og verkefni. Pad er mikid til af kubbum en pad parf
a0 bjoda upp a meira af opnum efnivid i kubbaleik og
i utiveru.

Myndrann studningur

Endurmat i litlum hépum. Hver hépur velur 1 [id sem
inniheldur paetti tengda umhverfi.

Starfsmenn.

Pad er byrjad ad merkja allar hillur og kassa og pad
barf ad halda afram ad merkja. Stafir og n6fn sjast
vel.

bpad parf ad samraema merkingar a milli deilda.

Auka urval af myndasogum t.d fyrir lodtoflu. Gera
myndranar reglur med bornunum og bua til
myndraent dagskipulag a kippur sem litur Ut eins og
bad sem er a veggjum. Setja einnig eins merkingar a
hillur par sem kassar eru geymdir.

Oryggi i umhverfinu

Endurmat i litlum hépum. Hver hépur velur 1 [id sem
inniheldur paetti tengda umhverfi.

Starfsmenn.

Husbunadur er veggfestur, krékar @ hurdum par sem
bad parf, engin eiturefni nema pau naudsynlegu og
bau eru geymd i laestum skapum. Hurdahunar eru
ofarlega.

bad parf ad bua til verklag i kringum purrkskapa,
yfirfara vesti og merkja pau betur, hurdir eru of
bungar og haetta 4 ad born klemmi sig.

Laesa allir hurdinni 4 leikfangaskur?
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Hvad var metid?

Hvernig fér matid fram?

Skyrari reglur i Utiveru fyrir baedi bérn og fullordna.
Fara oftar yfir utidotid og henda énytu.

Fara vel yfir allt sem er gert Ur plasti og henda pvi
sem er farid ad eydast, einnig matarilat.

Samraema skipulag a pvotti a leikfongum og setja
reglur um heita drykki inn a kaffistofu.

Fylgjast med hita & ofnum. Skyrari reglur i kubbaleik
med stérum kubbum fyrir hvern aldur, reglur um
klifur uti. Bornum ekki hjalpad upp i kastala sem ekki
komast pangad sjalf. Skyrara verklag um hlutverk
starfsmanna i Gtiveru.

Oryggishandbdk er g66 en pad parf ad uppfaera hana
og hafa hana synilegri.

Taekifaeri a svaedum - Rélegt/hreyfing/kveikjur

Endurmat i litlum hépum. Hver hépur valdi 1 1id sem
inniheldur peaetti tengda umhverfi.

Hverjir téku patt i matinu ?

Helstu nidurstodur mats

Starfsmenn.

Olikt & milli deilda og adstada er misgdd.

A Léudeild og Spadeild eru svaedi fyrir rélegheit og
fyrir hreyfingu. A Krummadeild er litil sem engin
adstada fyrir rélegheit en god fyrir hreyfingu.

A Spéadeild parf ad gera rélega svaedid meira
adladandi og synilegra.

A Krummadeild vantar svaedi fyrir rélegheit og bunad
sem ladar ad.

Margt i 6llu hdsinu hvetur til hreyfileikja og oft er
farid a milli i flaedi par sem hreyfileikir eru i bodi.
Hvad kveikjur vardar er margt i umhverfinu sem
kveikir ahuga barnanna til leikja og myndskdpunar og
er i haed barnanna. Gera maetti betur vid ad setja inn
kveikjur sem eru ekki ofarlega i huga barnanna og
geta dypkad leikinn.
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Innra mat - Namskra

Hvad var metid? Leikmarkmid leikskolans

Hvernig for matid fram? Spurningalistar, einstaklingsmat.
Hverjir toku patt i matinu? Allir starfsmenn.
Helstu nidurstodur mats Starfsfélk er vel medvitad um leikmarkmidin og

leidirnar. Umfjollun um leikinn i namskra
samraemist ad miklu leiti aherslum um leikinn sem
megin ndmsleid allra ndmspatta i adalndamskra.
Leidirnar zttu ad vera synilegri t.d. 4 veggjum og
bad meetti bua til hugmyndabanka med leidum sem
hjdlpa einstaka bornum, leidir sem stydja vid
leikinn.

Uppfeera kaflann i ndmskra um leikinn med tilliti til
allra namspatta og um hlutverk umhverfis i
skapandi starfi.
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Ytra mat
Hverjir téku patt i matinu? Foreldrar i Hélaborg
Helstu nidurstédur mats Yfir 90 % foreldra svara spurningum jakveett og eru

anaegdir og myndu maela med leikskélanum.
Upplifun foreldra um styrkleika okkar eru i
samraemi vid aherslur okkar. Foreldrar upplifa
oryggi og vellidan barnsins og g6d samskipti. beir
eru anaegdir med stjérnun skolans, stefnu og
markmid.

Til umbdta meetti baeta adbunad, pau ahrif sem
falidun hefur a fjolskyldulifié og teekifzeri i
islenskukennslu.

Einnig dska foreldrar eftir ndnari og fleiri
taekifaerum til ad raeda einstaka peetti hja barninu.
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3 Umbotaaaetlun leikskdlans 2025-2026

Umbétapattur/matspattur Ahugasvid
Taekifeeri til umbota Ad oll born fai teekifeeri til samtals um dhuga sinn.
Adgerdir til umbodta Samtal vid oOll bornin og skraningar.
Abyrgd Deildarstjérar.
Hvenaer hefst og hvenaer eru Janudar 2026 — mai 2026.
axetlud lok?
Hvenzer og hvernig a ad meta? Samtal vid bornin og endurmat barna.
Vidmid um arangur Leikskraningar fyrir alla par sem fram kemur ahugasvid
barnanna.
Umbodtapattur/matspattur Opinn efnividur
Teekifaeri til umbéta Bjoda upp a opinn efnivid sem prdar og dypkar

kubbaleikinn og einnig i utiveru. Bj6da upp a meiri

fidlbreytni i myndsképun og bjéda bérnum oftar ad

nota opinn efnivid an fyrirfram akvedins tilgangs.
Adgerdir til umbota Safna afram verdlausu efni i kassa i efnisveitu.

Safna og Utvega hluti Ur nattirunni sem dypka leikinn.

Fara yfir gleerur um flaedi a starfsdegi.

Abyrgd Stjéornendateymi og allir starfsmenn.
Hvenzer hefst og hvenaer eru Oktdéber 2025 — mai 2026.

axetlud lok?

Hvenzer og hvernig a ad meta? Rynihopur a deildarfundum..

Vidmid um arangur Aukning a fjolbreyttum efnivid i efnisveitu.

Bunadur til 3 6llum deildum sem dypkar kubbaleik.
Aukid adgengi ad verdlausu efni sem haefir aldri
barnanna og proska.

Umbdtapattur/matspattur Myndraenn studningur

Taekifeeri til umbota Hefja aftur merkingar a@ 6llum késsum og hillum.
Auka notkun & myndraenum lysingum a kippum.

Adgerdir til umbdta Skipuleggja betur i hillum og merkja paer a sama hatt

og efnividinn sem a ad vera par. Auka urval ad

myndranum kippum og kynna vel fyrir 6llu starfsfélki.

Merkja betur framan a skapa pad sem er par inni.
Abyrgd Jolanta, Sigrun og Fridbjorg



Reykjavikurborg
Skdéla- og fristundasvid

Hvenaer hefst og hvenaer eru
aztlud lok?

Hvenzer og hvernig @ ad meta?
Vidmid um arangur

Oktober 2025 — mai 2026.

Rynihépur dabyrgdaradila.

Skyrt skipulag & békum, bunadi og leikefni. Notkun a
fiélbreyttum kippum aukist. Aukning @ merkingum um
50%.

Umbadtapattur/matspattur
Teekifaeri til umbota

Adgerdir til umbadta

Abyrgd

Hvenaer hefst og hvenaer eru
aztlud lok?

Hvenaer og hvernig @ ad meta?
Vidmid um arangur

Umbadtapattur/matspattur
Teekifaeri til umbota

Adgerdir til umbota

Abyrgd

Hvenaer hefst og hvenaer eru
azetlud lok?

Hvenzer og hvernig 4 ad meta?

Vidmid um arangur

12

Oryggi

Skyrara verklag og reglur um eftirfarandi; hlutverk
starfsmanna i Utiveru, i gardinum, i fataherbergi,
nalaegt purrkskdp, vid ofna og vidbragdsazetlun.
Yfirfara vesti barnanna og gera pau meira dberandi.
Uppfaera verklag um gard og hlutverk starfsmanna i
utiveru. Nytt verklag um umgengni nalaegt ofnum og
burrkskap. Merkja vesti med simanumeri og skeerum
lit & oxl. Allar deildir fara yfir vidbragdsasetlun vegna
bruna.

Oryggisvordur og éryggistrunadarmadur.

September 2025 — desember 2025.

A deildarfundum i rynihépum.
Adgengilegt verklag & 6llum deildum um oryggi i

Holaborg sem haegt er ad baeta inn i eftir porfum.
Merkja vesti med simanumeri og lima skaeran lit 4
adra oxlina. Uppfeerd éryggishandbok.

Taekifeeri a sveedum

Ahersla & Krummadeild.

AdJ auka taxekifeeri barnanna til ad fara a rélegt svaedi.
Hugmyndabanki um évenjulegar og skemmtilegar
kveikjur ad leik og verkefnum.

Utbua notalegt horn med paegilegum bunadi til
hvildar. Bua til hugmyndabanka med kveikjum sem
hvetja til skapandi starfs, nyrra hugmyndir og leida til
dypri pekkingar.

Deildarstjéri 4 Krummadeild / Allt starfsfélk..

Januar 2026 — mai 2026.

Rynihépur a deildarfundi @ Krummadeild / Rynihdpur
a deildarfundum allra deilda.

Samtal vid bornin.

BoOrnin nota svaedid og 6ska eftir ad fara a pad um
stund. Adgengilegur hugmyndabanki. Starfsfolk leggur
oftar fram skemmtilegar og 6venjulegar kveikjur fyrir
leikinn.
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Umbodtapattur/matspattur
Teekifaeri til umbota

Adgerdir til umbodta

Abyrgd

Hvenaer hefst og hvenaer eru
azetlud lok?

Hvenzer og hvernig 4 ad meta?

Vidmid um arangur

Leikmarkmid

Hafa leikmarkmidin synilegri og auka fjélbreytni.
Aukin umfjollun i namskra um leikinn.

Myndir og lysing a leiGunum settar 4 veggi a deildum.
Bua til hugmyndabanka med fleiri leidum til ad hvetja
born sem purfa studning i leik.

Uppfaera kafla um leikinn i namskra Holaborgar.
Stjéornendateymi.

Oktdber 2025 - desember 2025.

Rynihépur a deildarfundum.

Samtal vid bornin.

Rynihoépur stjérnendateymis.

Markmid og leidir synilegar a 6llum deildum.
Hugmyndabanki adgengilegur.

Umfjollun um leikinn i namskra ytarlegri og
samraemist adalnamskra leikskola.

13
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4 Innra mat Loudeildar 2024-2025

Umbodtapaettir sidasta skdladrs voru: frjals leikur, gonguferdir, gefdu 10, utifjor og flaedi.
Vegna adsteedna i leikskdlanum i haust voru atridi i umbdtaasetlun sem duttu Ut og annad
kom i stadinn. Vid 16gdum mikla dherslu @ umhverfid par sem 6llu var hent sumarid 2024
vegna myglu og vid byrjudum skéladrid med nastum pvi tdma deild. Vid [6gdum pvi mikla
aherslu 4 ad baeta umhverfid okkar og vid munum halda pvi afram naesta skdlaar.

Frjals leikur er staersti hluti starfsins @ Léudeild enda er frjals leikur ein mikilveegasta
namsleid barna. Starfsfdlk deildarinnar er virkt i leik og kemur med kveikjur og mismunandi
leikefni. Bornin hafa proskast mikid sidustu manudi og eru ordin mjog sjalfsteed i leiknum nu i
lok skolaarsins.

paettinum um gonguferdir var breytt i ad farid yrdi reglulega i génguferdir um vorid
og sumarid. bad hefur gengid vel og farnar hafa verié margar gonguferdir med haekkandi sdl
og staeekkandi bornum. Stefnt er ad pvi ad halda pvi afram i sumar og byrja aftur ad fara i
gonguferdir med ny born naesta vor.

Gefdu 10 var hluti af starfinu okkar i vetur. Vid tokum timabil par sem dkvedin boérn
voru valin og fengu auka 5-10 minudtna maldrvun a dag i tvaer vikur i senn. Vid munum halda
bvi afram naesta skéladr og med pvi viljum vid studla ad baettum ordaforda og malproska
barna sem purfa mest a pvi ad halda. Einnig leggjum vid aherslu a lestur i starfi deildarinnar.
Baedi skipulagdar lestrarstundir & hverjum degi og einnig i hopastarfi og frjalsum leik
barnanna. Bérnin eru mjog ahugasém um baekur og finnst gaman ad hlusta a sogur.

Utifjorid var virkt naestum allt skélaarid en for i gang aftur ndina i sumar og verdur
afram. Flaedi var alltaf hluti af starfi leikskdlans en skraning starfsfolks a svaedi atti sér ekki
stad. Pad eru teekifeeri til pess ad prda baedi utifjor og flaedid afram en pad verdur pd ekki i
umbdtadaetlun Loudeildar pvi vid viljum einbeita okkur ad starfi deildarinnar.

[ vor breyttum vid skipulagi hdpastarfsins og pad hefur ekki gengid alveg négu vel ad
fylgja pvi skipulagi. Vio féorum oft i gamla skipulagid og pad nyja i bland og aetlum vid ad taka
hopastarfid fyrir naesta skélaar. Vid stefnum ad pvi ad vinna med nokkur valin pemu i
gegnum skoladrid asamt pvi ad gripa dhuga barnanna hverju sinni og nyta sem pemu.
Deildarstjori aetlar ad setja upp skipulag sem audvelt er fylgja, skipuleggja bemun og koma
med hugmyndir af pvi sem haegt er ad gera asamt pvi ad hépastarfid og pemun verda reedd 8

deildarfundum. Lubbi finnur malbein er hluti af hdpastarfinu par sem hvert malhljéd er tekid
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fyrir i tveer vikur i senn. Hvert barn fer i Lubbastund einu sinni i viku dsamt pvi ad vera

Lubbastjéri einu sinni & skdladrinu. A naesta skélaari setlum vid ad leggja meiri dherslu &

Lubba og veita honum meiri athygli i daglegu starfi lika og gera hann synilegri & deildinni.

Léudeild/1-3 ara

Umbodtapattur/matspattur
Teekifaeri til umbdta-Ad hverju er
stefnt?

Adgerdir til umbdta-Hvernig 4 ad
framkvaema pad?

Abyrgd

Hvenaer hefst og hvenaer eru
azetlud lok?

Hvenaer og hvernig @ ad meta?
Hvada adferdir a ad nota vid
matid (t.d. kdnnun, rynihdépur,
fundir, vidtal vid born)

15

Hépastarf og pemu

AQ allt starfsfolk verdi virkt i nyju skipulagi af
hdépastarfi og haldi afram ad prda pad.

Raeda pemu a deildarfundum og verkefni sem haegt er
ad gera tengd pemunum. Deildarstjéri adstodar
starfsfélk vid ad finna vidfangsefni sem tengjast
pbemunum.

Ad skipulag sé skyrt og starfsfélk eigi audvelt med ad
fylgja pvi.

Deildarstjori.

September 2025-mai 2026.

Raett og metid deildarfundum. Skraningar ur
hopastarfi, leikskraningar og myndir.
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Loudeild/1-3 ara

Umbdtapattur/matspattur
Teekifeeri til umbdta-Ad hverju er
stefnt?

Adgerdir til umbdta-Hvernig a ad
framkveema pad?

Abyrgd

Hvenaer hefst og hvenaer eru
aaetlud lok?

Hvenaer og hvernig @ ad meta?
Hvada adferdir 4 ad nota vid
matid (t.d. kdnnun, rynihdpur,
fundir, vidtal vid born)

Lubbi finnur malbein i hopastarfi og daglegu starfi
Ad allt starfsfolk sé virkt i Lubba-starfi og pad fari fram
i hverri viku. A8 pad verdi skipulagdar stundir i
hoépastarfi og ad Lubbi verdi steerri pattur i daglegu
starfi a deildinni.

Raeda og skipuleggja a deildarfundum, starfsfolk fylgi
pvi eftir og sé virkt i starfinu.

Deildarstjori.

September 2025-mai 2026.

Reaett og metid deildarfundum. Skraningarblad yfir pau
malhljéd sem buid er ad vinna med. Skraningar ur
Lubbastarfi.
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5 Innra mat Spdadeildar 2024-2025

[ umbétadzetiun Spdadeildar skélaarid 2024-2025 voru teknir fyrir 4 peettir; frjals leikur barna
og umhverfid, gefdu 10, hépastarf og Lubbi finnur malbein. betta skélaarid hefur margt
aunnist vel og er ordid fast i sessi i starfi deildarinnar. Frjals leikur barna hefur avallt verid
stor hluti af daglegu starfi Spdadeildar og mun gera afram par sem bornin fa ad vera
skapandi i sjalfsprottnum leik enda er leikurinn ein mikilvaegasta ndmsleid barna. Undir
bessum peetti var einnig unnid ad umbdtum a umhverfi barnanna a deildinni med tilliti til
leiks. Pegar skélaarid hofst var deildin nanast tdm vegna ahrifa myglu a hisnaedié og hafdi
nanast 6llu verid hent sumarid 2024. A deildinni voru nanast engin leikféng, ekkert &
veggjum og engin golfefni pegar skoélaarid hofst og pvi var mikil vinna fyrir hondum. bad er
margt sem vannst vel og nadist en pad er p6 enn langt i land og munum vid halda afram ad
vinna ad pvi ad skapa bornunum gott, hvetjandi og eflandi namsumhverfi sem stydur vid
sjalfsteedi barna sem og sjalfsprottinn og skapandi leik.

Gefdu 10 var hluti af starfinu okkar i vetur, pad var ekki i stodugri virkni en reglulega
yfir veturinn var starfsfélk virkt i ad gefa akvednum bérnum 5-10 minutur af auka maldrvun a
dag i nokkrar vikur i senn. Gefdu 10 mun afram vera hluti af starfinu a Spdadeild med
svipudum haetti og var i vetur.

Hopastarf eins og stefnt var ad i umbdtadaetlun tdkst ekki négu vel. Barnahdpurinn
var pannig samsettur ad morg born voru ad meeta seint i leikskdlann sem éneitanlega hafdi
ahrif & hopastarfid, en aetti ad sjalfsogdu ekki ad purfa ad hafa pad. Bérnunum var skipt i
hdpa og unnid ad ymsum verkefnum yfir veturinn en ekki eins og stefnt hafdi verid ad.
Gerdar verda breytingar @ hopastarfinu fyrir komandi skolaar par sem deildarstjori
skipuleggur betur hvada pema verdur unnid med hverju sinni og stydur vid og adstodar
starfsfolk ad finna efni i hopastarfid sem henta hverju sinni. Lubbi finnur malbein var hluti af
hopastarfinu i vetur og féll pvi oft nidur eins og hépastarfid gerdi. Deildarstjori setlar fyrir
komandi skdlaar ad skipuleggja pa vinnu betur og halda utan um ad pvi verdi sinnt. Lubbi
verdur afram hluti af hdpastarfi @ pann hatt ad hvert barn fer einu sinni i viku i Lubbastund
bar sem unnid er sérstaklega med akvedin malhljéd.

Vid sjaum taekifzeri i ad auka hlutverk barnanna 3 deildinni, i dag er
umsjonarmannshlutverki sinnt alla daga og taka bornin pa patt i ad seekja hadegismatinn.

Sidastlidid haust var hlutverki gardstjora vel sinnt og fengu 6ll bornin ad vera gardstjori einu
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sinni en eftir pad féll pad hlutverk alveg nidur. Vid viljum pvi endurvekja pad og gefa
bornunum taekifaeri til ad fa hlutverk sem pau sinna reglulega yfir veturinn. Fyrir nokkrum
arum vorum vid med hlutverk sem kalladist snyrtipinni og sinntu tvo born pvi hlutverki
hverju sinni en pad fol i sér ad pau adstodudu dnnur born vid fragang i fataherbergi eftir
Utiveru og fengu t.d. ad sdépa golfin i fataherberginu. Bornin @ peim tima voru dnaegd med

hlutverkid og pvi sjaum vid ad petta geeti vakid lukku aftur.
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Umbadtapattur/matspattur

Taekifaeri til umbodta

Adgerdir til umbota

Abyrgd

Hvenzer hefst og hvenaer eru
aeetlud lok?

Hvenaer og hvernig 4 ad meta?

Umbhverfid sem pridji kennarinn.

Halda afram ad baeta umhverfid a deildinni svo pad virki
hvetjandi fyrir sjalfsprottinn leik barna. Halda afram ad
vinna ad sjalfshjalp barna i tengslum vié umhverfid a
deildinni.

Starfsfélk er vakandi fyrir umhverfinu og nytingu a pvi.
Er opid fyrir pvi ad breyta til 3 deildinni og préfa. Raett a
deildarfundum.

Deildarstjéri og starfsfélk deildarinnar.
Agust 2025- juni/jali 2026.
Starfsfolk deildarinnar raedir um umhverfi deildarinnar

einu sinni i manudi yfir veturinn til ad skoda leidir sem
haegt er ad fara og raedir pad sem hefur verid reynt.

Umbadtapattur/matspattur

Teekifaeri til umbdta

Adgerdir til umbéta

Abyrgd
Hvenzer hefst og hvenaer eru
azetlud lok?

Hvenaer og hvernig a ad meta?
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Hdépastarf og Lubbi finnur malbein.

Baeta hopastarf par sem 16gd er meiri ahersla @ ad unnid
sé markvisst ad akvednu pema hverju sinni nokkrar
vikur i senn. Lubbi finnur malbein er hluti af
hdpastarfinu 8 Spdadeild og aetlum vid ad vinna frekar
ad pvi og gera Lubbastundir markvissari.

Deildarstjori skiptir bornunum i hépa sem haldast allan
veturinn og akvedur pema til ad vinna ad hverju sinni
med starfsfolki og ut frd dhuga barnanna. Deildarstjori
adstodar deildarstarfsmenn vid ad finna vidfangsefni til
ad vinna med. Deildarstjori setur upp azetlun hvernig
eigi ad vinna med Lubba yfir veturinn og stydur vid
starfsfolk ad vinna med Lubba.

Deildarstjori.
September 2025- mai 2026.

Reett & deildarfundum, verdur hluti af pvi sem rzett er a
Ollum deildarfundum. Skraningarblad deildarstjéra yfir
pbau malhljéd sem buid er ad vinna med i Lubbi finnur
malbein.
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Umbdétapattur/matspattur Hlutverk barna i daglegu starfi.
Taekifeeri til umbodta Virkja born i ad taka patt og ad pau fai hlutverk.
Adgerdir til umbodta Ad hvert barn sinni hlutverki nokkrum sinnum yfir

veturinn, hlutverk eins og umsjénarmadur, gardstjori og
snyrtipinni. Hafa gott skraningarblad svo haegt sé ad
hafa yfirsyn yfir hver sinnti hvada hlutverki hvenzer.

Abyrgd Deildarstjéri og allt starfsfélk deildarinnar.
Hvenzer hefst og hvenaer eru September 2025- juli 2026.

azetlud lok?

Hvenaer og hvernig 4 ad meta? Reett & deildarfundum og skraningarblod yfirfarin.
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6 Innra mat Krummadeildar 2024-2025

[ umbétadaetiun sidasta ars voru umbdétapaettirnir eftirfarandi: Hlutverk barna med aherslu 4
umsjonarmenn, endurvinnslustjora, gardstjora og vedurfreeding, pvi naest var pad innleiding
Tofratoskunnar, sameining hlutverks vedurfraedings og samverustjéra og Gefdu 10.

Hlutverk barna pegar kom ad umsjénarmanni og gardstjora gekk mjog vel og hefur
bad verid fastur lidur i okkar starfi i allan vetur. Skraningarblad hefur verid notad til pess ad
tryggja patttdku allra barna a deildinni og pvi fylgt vel eftir. AG sama skapi gekk innleiding
Tofratoskunnar vel og reyndist pad verkefni vera god vidboét vié Bokina ad heiman, sem var i
umbétadaetiun Krummadeildar "23-"24 og er fyrir dramét & deildinni. Oll bérn & deildinni
fengu Tofratdskuna heim med sér eftir aramot og var fylgst med ad o6ll bornin fengju ad taka
batt med par til gerdu skraningarbladi. Tilgangur Tofratdskunnar er sa ad hvert barn feer ad
taka dot med sér ad heiman i tosku i eigu leikskdlans og faer barnid svo ad syna fra pvi sem
bad kom med fyrir framan allan barnahdépinn. Markmidid med Tofratdskunni er ad brua bilid
a milli heimilis og skola til ad opna fyrir umraedu um mismunandi dhugamal og
heimamenningu allra. Skraningarblad med Gefdu 10 var gert fyrir deildina og var pad ekki i
stédugri notkun en reglulega yfir veturinn var starfsfolk virkt i ad gefa dkvednum bdrnum 10
minudtur af maldrvun & dag og ad skra patttoku sina. Akvedid hefur verid ad halda 4fram med
slikt fyrirkomulag en Gefdu 10 verdur ekki i umbdtadaetlun Krummadeildar ad pessu sinni.
Peir peaettir sem ekki var sinnt sem skyldi og verda endurmetnir eru: Sameining
vedurfraedings og samverustjora, og hlutverk gardstjora og endurvinnslustjéra.

pPeir paettir sem vid munum leggja aherslu & naesta vetur eru: hlutverk barna med
aherslu a vedurfraeding og endurvinnslustjéra og hopastarf.

Hlutverk vedurfreedings verdur ad pessu sinni eitt og sér en ekki sameiginlegt med
samverustjora. Skraningarblad verdur synilegt inni a deildinni og faer eitt barn @ hverjum degi
ad fara i hlutverk vedurfraedings, par sem pad barn feer ad fara Ut med starfsmanni og meta
vedrid, skoda skyin og finna til hvada fatnadur er videigandi pann daginn. [ kjolfarid faer
barnid ad raeda vid deildina um vedrid og hvada utifatnad a ad fara i pann daginn.
Endurvinnslustjéra verdur ad sama skapi fylgt eftir med skraningarbladi og verdur skipadur a
hverjum fostudegi, par sem starfsmadur og barn fara med pappa og plast sem hefur safnast

saman yfir vikuna i réttar tunnur.
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Hopastarfi Krummadeildar hefur verid sinnt vel sidustu ar og dkvedid hefur verid ad
vinna med markvissari haetti ad hdpastarfi deildarinnar, par sem dkvedin pemu verda fyrir
hvern manud sem unnid er ut fra. Markmidid med markvissara hépastarfi er ad bornin fai ad

dypka pekkingu sina & tilteknu vidfangsefni og sémuleidis ad yta undir lydraedi med pvi ad

bornin geti haft ahrif 4 hvada vidfangsefni verda tekin fyrir hverju sinni.
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Krummadeild/4-6 ara

Umbdtapattur/matspattur
Teekifeeri til umbota

Adgerdir til umbdta

Abyrgd

Hvenaer hefst og hvenaer eru
azetlud lok?

Hvenaer og hvernig 8 ad meta?
Hvada adferdir 4 ad nota vid
matid (t.d. kdnnun, rynihdpur,
fundir, vidtal vid born)

Krummadeild/4-6 ara

Hlutverk barna: Vedurfraedingur og samverustjori
Bzeta vedurfraeding inn i daglegt starf deildarinnar til
bess ad bornin fai tilfinningu fyrir vedrinu og eflist i ad
meta vedrid og utifatnad i takt vid pad.
Endurvinnslustjori verdur einu sinni i viku, par sem
farid verdur yfir mikilvaegi pess ad flokka rusl.

Ad hvert barn fai teekifaeri til pess ad fara i hlutverk
vedurfreedings og endurvinnslustjora.

Deildarstjoéri og starfsfélk deildarinnar.

September 2025 — mai 2026.

Skraningarblad sem heldur utan um ad 6ll bérn
deildarinnar hafi sinnt hlutverki vedurfraedings
reglulega yfir skélaarid.

Uppeldisfraedileg skraning fyrir hvert barn pegar pad
fer i hlutverk vedurfraedings og endurvinnslustjéra.

Umbdtapattur/matspattur
Teekifeeri til umbodta

Adgerdir til umbdta

Abyrgd

Hvenaer hefst og hvenaer eru
azetlud lok?

Hvenaer og hvernig 8 ad meta?
Hvada adferdir 4 ad nota vid
matid (t.d. kdnnun, rynihdpur,
fundir, vidtal vid born)
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Hépastarf

Ad baedi starfsfolk og born fai taekifeeri til pess ad gefa
sér gédan tima i ad kynna sér akvedid vidfangsefni og
verda manadarlegar dherslur sem unnid verdur med.
Bornunum verdur skipt i hopa sem haldast yfir allt
skélaarid. Akvednar verda aherslur sem unnid er ad
hverju sinni og er rodd barnanna hofd i fyrirrdmi. pvi
barf ad vera svigram til breytinga ef ad ahugi
barnanna liggur ad akvednu vidgangsefni.
Deildarstjori.

September 2025 — mai 2026.

Kénnunaradferdin verdur notud til pess ad hvetja
bornin til virkrar patttoku og fa betri innsyn i hvar
ahugasvid peirra liggur. Jafnframt verdur arangur og
framgengi hépastarfsins raedd a deildarfundum.
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7 Starfspréunarsamtol og fraedsla almennt ut fra umbaétapattum
leikskdlans.

Formleg starfspréunarsamtol eru tekin & haustin. Naesta haust verdur raett um dskir
starfsmanna og styrkleika peirra. Freedsla sidasta skélaars fyrir hdpinn var um leikinn og
leikumhverfid og einnig foru einstaka starfmenn a namskeid um farsaeldarlégin og um
hegdun barna svo eitthvad sé nefnt. Tveir starfsmenn utskrifudust med B.ed. prof, annars
vegar i leikskdlakennarafreedum og hins vegar i uppeldis- og menntunarfraedi. Asetlun fyrir
naesta ar er ad fa fraedslu um fjolbreytni i sérkennslu og snemmtaekri ihlutun en einnig ad
halda afram ad fraeedast um hlutverk umhverfis og umhverfi an skadlegra efna, umhverfi i
samraemi vid umhverfissjonarmid. Starfsfélk mun fara a skyndihjalparndmskeid og vid
stefnum a ad fara i namsferd til einhvers af nordurlondunum og kynna okkur snemmtaka
ihlutun i fjolmenningarlegu umhverfi.

[ 4r vorum vid med fraedslu 4 starfsdegi um leikinn og umhverfid sem unnin var Ut fra
gleerum frad Onnu Magneu Hreinsdéttur. Auk pess forum vid i vel heppnada namsferd til
Akureyrar par sem vid heimséttum prja leikskdla og fengum géda syn a dherslur peirra og

kynntum okkur hvernig pau nyta umhverfid i starfi sinu.
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8 Sérstakar aherslur i samstarfi leikskdla, grunnskdla og
fristundamidstodva

Holabrekkuskdli er hverfisgrunnskoli flestra barna i Hélaborg og samstarfsskoli okkar.
Markmid samstarfsins er ad bornin kynnist grunnskélanum og séu 6ruggari pegar kemur ad
byrjun grunnskoélagéngu. Bornin fara kynningu a skélanum par sem pau fengu ad ganga um
skdlann, skoda bdkasafnid, snillismidjuna, skdlastofurnar o.fl. Bornin foru svo i adra
heimsdékn par sem pau fengu ad taka patt i kennslustund hja 1. bekk. Bérnin sem nd eru i 1.
bekk i Holabrekkuskoéla komu i tvaer heimséknir i leikskélann, eina par sem pau léku sér inni
og adra par sem leikid var uti. Elstu bérnin heimséttu einnig fristundaheimilid Alfheima. A3
vori er skilafundur milli leikskéla og grunnskéla par sem deildarstjori elstu barna og
sérkennslustjori hittir kennara fyrsta bekkjar og deildarstjéra yngsta stigs og par eru reeddar
barfir og stada barnanna i nami og proska, ahugasvid og styrkleikar barnanna koma fram
asamt nidurstodum ar skimunum. Vid hofum verid i samstarfi vid Tonlistarskdla Sigursveins
til margra dra og pad hélt afram i ar.

Leikskélarnir i hverfinu hafa komid sér upp akvednu verklagi i tengslum vid ferdir ut fyrir
leikskélann og farid saman i ritu pegar pess er kostur. [ ar féru leikskélarnir med elstu bérnin

saman i Utskriftarferd i Vatnaskdég og mun pad verda gert aftur nesesta vor.

9 Foreldrasamvinna

Foreldrar eru mikilvaegasti samstarfsadili leikskdlans og framlag peirra vegur pungt. Starfad
er eftir handbdk um foreldrasamstarf par sem 16gd er ahersla 8 samskiptastefnu Hélaborgar.
Pau samskipti sem vega hvad pyngst eru hin 6formlegu samskipti sem eiga sér stad i
samtolum pegar komid er med bornin eda pau sétt i leikskdlann og i foreldrasamtdlum vid
deildarstjora. Pad er mikilvaegt ad leita lausna i samskiptum vid fjolskyldur sem ekki eiga
sameiginlegt tungumal med okkur og studla pannig ad auknum samskiptum og auknum
skilningi @ mégulegum menningarmun.

Allar fjolskyldur eiga ad hafa gott adgengi ad 6llum upplysingum um barnid sitt og
leikskolastarfid svo paer geti fylgst med og veitt bérnunum studning og hvatningu.
Fiolskyldan hefur mikil ahrif 8 namsarangur, virkni og lidan barna sinna med vidhorfum
sinum og patttdku. Upplysingar eru veittar i tolvuposti, i gegnum Volu, med simtdlum,

tulkapjénustu, notkun samskiptabdka og 4 facebook-sidu foreldrafélagsins, allt eftir pvi hvad
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hentar hverju sinni og ekki sist med skraningum og myndum ur starfinu. Einnig fara
upplysingar og auglysingar a utihurdar 4 peim tungumalum sem leikskélinn hefur burdi til ad
setja fram hverju sinni. [ starfsmannahép Hélaborgar eru tvityngdir starfsmenn sem deila
sama tungumali og nokkur born i leikskdlanum. bad hefur eflt médurmal peirra barna og oft
audveldad samskipti vid foreldra.

Markmid Holaborgar med fj6lskyldusamstarfi:

e Ad allir upplifi sig velkomna i Hélaborg

e Ad kynnast fjolskyldum hvers barns og ad allir fai somu upplysingar

e AQ fjolskyldan taki patt i gerd einstaklingsnamskrar barnsins

e AQd fjolskyldum finnist paer geta leitad eftir adstod, upplysingum og studningi
e AQ fjolskyldan sé hvott til dada

e AQ fjolskyldan hafi ahrif a leikskdlastarfid

i Hélaborg er patttokuadlogun. ba eru foreldrar med barninu sinu i leikskélanum i prja daga
og taka virkan patt i starfi leikskdlans. Pannig kynnist barnid leikskdlanum og starfsfélki med
foreldrum sinum og saman 6dlast pau traust. Foreldrar kynna barnid fyrir starfsfolki
leikskdlans og syna pvi hvernig pad hefur hagad hlutunum og segir fra styrkleikum barnsins,
ahugasvidum og porfum. Foreldrar barnanna sem eru i adlégun kynnast hvort 68ru og 6dlast
sameiginlega reynslu. A fjérda degi kvedur foreldri barnid sitt og naestu dagar eru mogulega i
styttra lagi, allt eftir lidan barnsins. Adur en adlégun hefst er foreldrum og barni bodid i
fyrstu kynni. Par fa pau taekifzeri til ad hitta pa sem koma til med ad vera med barninu, skoda
deildina og fa upplysingar um leikskélann og starfsfélk feer ad hitta barnid og foreldra pess.
Foreldrafundur er i september, pa hittast deildarstjorar og foreldrar og reeda um starf
deildanna og vetrarstarfid er kynnt. Foreldrasamtdl eru minnst tvisvar @ ari og vid litum svo a
ad pad sé skyldumaeting i annad peirra. Foreldrasamtol ad hausti eru a 6llum deildum i
oktdber og névember. bar er 16g0 dhersla a8 géd kynni og gott samstarf vid fjolskylduna um
hagi barnsins, lidan og proska. Farid er yfir einstaklingsnamskra og annad sem foreldrar éska
eftir. Einnig er farid yfir Efi-2 og Hljdom-2 par sem pad a vid og farid er yfir oryggismoppu
hvers barns. Foreldrasamtdl ad vori eru i mars fyrir 6ll born utan elsta argangsins. Syndar eru
skraningar og ferilmappa barnsins, 16g0 ahersla a tengslamyndun, vellidan, styrkleika, hneigd
til nams og ahugasvid barnsins. Foreldrasamtol ad vori fyrir elsta drganginn eru i april. pa er

farid yfir peer upplysingar sem fara fra leikskdla til grunnskola. i foreldraradi sitja prir
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foreldrar og leikskdlastjori. Kosid er i foreldrarad & foreldrafundi i september. A fyrsta fundi
vetrarins setur foreldrarad sér starfsreglur. Foreldraradid hittist einu sinni til tvisvar & 6nn og
raedir malefni lidandi stundar. Ef porf er a er notadur tolvupdstur til ad hafa frekari
samskipti. Foreldrar geta komid abendingum til foreldrarads t.d. i gegnum télvupdst eda i
gegnum lokada facebook-sidu foreldrafélagsins. Leikskdlastjora ber ad starfa med radinu og
a hann frumkvaedi ad kosningunni. Hlutverk foreldrarads er ad gefa leikskdlanum umsagnir
um skélanamskra og starfsazetlun, fylgjast med framkvaemd peirra og sja um ad peer séu
kynntar fyrir 66rum foreldrum. Foreldrarad hefur umsagnarrétt um allar meirihattar
breytingar a leikskolastarfinu og fjallar ekki um malefni einstakra barna.

Hdélaborg er alltaf opin fyrir fjolskyldur barnanna en formlega er foreldrum bodid i
kaffibod tvisvar & ari par sem allir eru velkomnir. A sidastlidnum vetri héldum vid
Menningarmét par sem bornin kynntu sina heimamenningu og var foreldrum bodid ad taka

batt i pessum vidburdi med okkur. Foreldrafélagid st6d einnig fyrir vel heppnadri sumarhatio

og baud bérnunum upp a 4 vikna danskennslu sem sl i gegn hja barnahépnum.
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10 Skipulagsdagar og leikskoladagatal

Leikskolinn a 6 skipulagsdaga a ari og eru prir peirra a sama tima og i Holabrekkuskéla.
Skolaarid 2025-2026 er aatlad ad skipulagsdagar verdi 19. september, 21. névember, 30.
januar og 6. mars. Auk pess stefnum vid & namsferd i juni og notum til pess tvo skipulagsdaga

ba 18. og 19.

11 Fylgiskjol

F. h. leikskdlans

Sigrun Grétarsdottir 01.07.2025

Leikskolastjori Dagsetning
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