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Adgerdaraztlun Frostheima 2025-2026

Inngangur:

Fristundaheimilid Frostheimar heyrir undir fristundamidstddina Tjérnina sem pjonustar Vesturbee,
Midborg og Hlidar. Tjornin heyrir undir skola- og fristundasvid Reykjavikur.

Frostheimar er safnfristundaheimili og pjonustar born i 3ja og 4da bekk i Granda-, Mela- og
Vesturbzajarskola og er stadsett vid Frostaskjol 6.

Forstodukona er Kristny Ros H. Gustafsdottir og adstodarforstodufolk eru Haydee Adriana Lira Nunez og
Alexander Leosson. Starfsmenn eru um 22 pegar fullmannad med fjolbreytta menntun og reynslu sem er
til pess fallin ad audga og efla starfid med bérnunum.

Hlutverk og gildi Tjarnarinnar:
Fristundamidst6din Tjornin hefur einsett sér ad vera framsaekio forystuafl i skola- og fristundastarfi. Rik
ahersla er 16g0 4 ad bornum og unglingum i hverfinu standi til boda fristundastarf sem hefur uppeldis- og
menntunargildi og tekur miod af aldri peirra og proska og til pess ad né pvi vinnum vid med virka patttoku,
reynslunam, lyoredi og mannréttindi. Vio hugum einnig sérstaklega ad pvi ad virkja einstaklinga sem
purfa sérstaka hvatningu og studning vegna fotlunar eda félagslegrar stoou. Starf a vegum
fristundamidstodva er i edli sinu forvarnarstarf par sem unnid er meo vidhorf og atferli barna og unglinga
i att til heilbrigds lifsstils og virkni i samfélaginu. Vid hofum sett okkur akvedin gildi sem leggja grunn ad
oOllu starfi & okkar vegum, en pau eru:

Framsaekni - gott getur alltaf ordid betra!

Umhyggja - okkur er ekki sama!

Fjolbreytileiki - med opnum hug opnast dyr!

Um adgerodaraztlunina:

Adgerdaraztlun pessi er unnin sem lidur i starfsatlun Tjarnarinnar, en starfsazetlanir fristundamidstodva
skola- og fristundasvids eru unnar ut fra Menntastefnu Reykjavikurborgar og Stefnu um fristundapjonustu
i Reykjavik til 2025. Einnig er tekid mio0 af 1dgum og reglugeroum, upplysingum um patttoku i starfinu,
nidurstodum kannana um starfid og rannséknum a stéou barna og unglinga i hverfinu. Starfsaetlunin
tekur gildi 1. september 2025 og gildir til 31. aghist 2026. Starfsadetlun Tjarnarinnar 1 heild sinni ma
nalgast 4 heimasidu Tjarnarinnar www.tjornin.is, en par ma finna nanari upplysingar um markmiod og
leidir 1 starfinu.

Adgerdaraactlun hverrar starfseiningar er sett upp i svipudu formi og skoladagatal til ad foreldrar og
forrddamenn geti fylgst med dagskranni hverju sinni, en vakin er athygli 4 pvi a0 adgerdarazetlunin er
lifandi skjal sem getur tekid breytingum yfir starfsario.

Hér aftast munum vid lista upp helstu verkefnin og vidburdina sem eru i hverjum manudi starfsarsins fyrir
sig. bess ber a0 gata a0 pessi listi er ekki temandi eda bindandi, enda er starfid okkar lifandi vettvangur
sem tekur mid af porfum pess barna- og starfsmannah6ps sem hja okkur er. Hann 4 p6 ad gefa goda mynd
af pvi hvernig vid vinnum og hvernig vid setjum framangreind markmid og aherslupeetti i framkvaemd i
raunverulegum verkefnum.

Avallt er bodid upp 4 ttiveru, hreyfingu og frjalsan leik i bland vid fjolbreyttar smidjur, kliibba og
pematengd verkefni. Med pessu moti ndum vid godu jafnveegi 4 milli pess ad leyfa bornunum ad njota sin
med félogum sinum og sinna sinum hugdarefnum pegar formlegri dagskra skolans sleppir og ad fa utras
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fyrir hreyfiporf sina, nattirulega forvitni og skapandi hugsun pannig ad pau fai sem mest ut ur veru sinni i
fristundaheimilinu. Ahersla er 16gd 4 pad ad stydja vid lestrarndm barnanna med 6formlegum haetti, svo
sem med pvi ad hafa gott adgengi ad bokum i fristundaheimilinu og med pvi ad hafa ritmalio synilegt
umhverfinu, m.a. med pvi ad merkja helstu hluti og rymi i starfinu med badi ordmynd og mynd. Pbetta
hjalpar einnig til vid ad stydja vid og yta undir markvisst islenskunam hja bérnum sem ekki eru med
islensku a0 modurmali. Vid erum einnig dugleg ad nyta okkur bokaséfnin 1 hverfinu og erum i godu
samstarfi vio skolabokasafnid og nytum okkur verkferi fristundalaesis.

Nalgun vio gerd adgerdarazetlunar:

Vi0 gerd pessarar adgerdaraztlunar var leitast vid ad hafa viotekt samrad vid sem flesta hagsmunaadila
til pess a0 geta sem best mett porfum peirra og dskum um pjonustu. Medal annars var leitad eftir
hugmyndum barnanna um pad hvernig pau vilja sja starfid i gegnum ,,Frostheimar er okkar* barnaradid
sem hittist 1-2 { manudi.

Sidast en ekki sist voru starfsmenn virkir i vinnunni og koma med ymsar godar tillogur ad verkefnum par
sem vid naum ad koma framangreindum markmidum og aherslum i aldursvideigandi og dhugahvetjandi
verkefni fyrir krakkana.

Menntastefnan:

Vio0 storfum i anda menntastefnu Reykjavikurborgar en meginmarkmid hennar er ad 611 bérn vaxi, dafni
og uni sér saman i lydradislegu samfélagi sem einkennist af mannréttindum og virdingu fyrir
fjolbreytileika mannlifs. Grundvallarpeettir stefnunnar eru fimm, sja nanar hér ad nedan:

1. Félagsfeerni:
Med félagsferni er att vid hefnina til ad eiga drangursrik samskipti vid adra og viljann til hafa
jékvaed ahrif & umhverfi sitt og samfélag. Starfio i fristundaheimilunum er i edli sinu pjalfun i
eflingu félagsfaerni og markvisst er unnid med félagsfaerni i gegnum félagsfaernileiki,
samvinnuverkefni og vinattupjalfun, asamt pvi sem bérnunum er leidbeint um samskipti i leik og
vid lausn agreinings. Vid veitum bornum fjdlbreyttan vettvang til pess ad tja skodanir sinar,
leggjum aherslu & ad pau pjalfist i ad tja skodanir sinar, laeri ad hlusta 4 skodanir annarra og virda
paer. Bornum er leidbeint um hvernig leysa ma fridsamlega ur agreiningsmalum og peim veitt
leidsogn i samskiptum, samvinnu og samkennd og peim veitt teekifzeri til ad syna hug sinn i verki
og koma skodunum sinum & framfzeri i fjélbreyttu, lydradislegu samstarfi.

2. Sjalfsmynd:
Sterk sjalfsmynd barna og tri 4 eigin getu er einhver besti grunnur sem hagt er ad veita barni ut i
lifio.
Sjalfsefling felur i sér ad barnid 6dlist tru 4 eigin getu og ad pad leeri ad pekkja styrkleika sina og
veikleika. Vid leggjum aherslu 4 a0 kenna bornunum sjalfsaga og ad efla med sér prautseigju og
seiglu. Skyr og sterk sjalfsmynd hjalpar barninu a0 taka sjalfstaedar, abyrgar akvardanir, takast &
vid motleti, lera ad leysa agreining fridsamlega og lifa i satt vid adra. Sjalfsstjorn og
samskiptahafni eru natengd og hafa ahrif 4 sjalfstraust barna, lidan, nAmsarangur og almennt
arangur i lifinu. Vid leggjum 4 pad rika aherslu ad efla bornin og stydja i pvi ad verda sterkir,
sjalfbjarga einstaklingar, en pad gerum vid m.a. med pvi ad pjalfa pau i pvi a0 taka sjalfsteedar
akvardanir, ad dgra peim og kenna peim ad standa med sjalfum sér, ad hjalpa peim ad pekkja sig
sjalf og tilfinningar sinar, hjalpa peim a0 atta sig 4 hvad pau vilja og opna hug peirra fyrir
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hugmyndum og folki. Vid veitum peim jakvaeda hvatningu til ad koma eigin hugmyndum i
framkveemd, en einnig hjalpum vid peim ad bjarga sér i hversdeginum, svo sem med pvi ad hjalpa
peim ad laeera a nerumhverfi sitt, leera 4 klukku og ad passa timann sinn, leera ad gera sér einfaldan
mat svo pau eigi audveldara med ad sja um sig sjalf pegar pau eru vaxin upp ur fristundaheimilinu
o.s.frv.
Leesi:
Med lasi er att vid pa haefni ad geta lesio, skilio, tilkad og unnid 4 gagnryninn hatt med ritad mal,
ord, tlur, myndir og takn. [ vidtaekri merkingu visar hugtakid einnig til laesis 4 6lika midla,
umhverfi, hegdun og adstaedur. Leesi er i edli sinu félagslegt fyrirbari og hefst med maluppeldi
barna vid feedingu. Vid vinnum med ad efla pekking og skilningur barna 4 samfélagi sinu og
umbhverfi, eflum med peim midlalesi, menningarlesi og svo almennt ritmalslaesi med
fjolbreyttum verkefnum, svo demi séu tekin um hvernig unnio er med leesi i fristundaheimilunum
okkar en g60 laesisfzerni 4 islensku er lykill ad pekkingardflun og skilningi & umhverfi og
samfélagi.
Skopun:
[ fristundaheimilunum er 16gd rik ahersla ad vinna med skdpun og skapandi vidfangsefnum og
pvi bjodum vid avallt upp 4 fjolbreytt urval af vidfangsefnum sem studla ad skdpun og skapandi
hugsun. Fjolbreytni er i skapandi vidfangsefnum, peim er gert jafn hatt undir h6foi og 6drum
verkefnum og ahersla er 4 ad bornin hafi gott adgengi ad skapandi efnivid par sem pau hafa val
um ad vinna eftir fjolbreyttum leidum. Auk pess tokum vid patt i listvidburdum eins og
barnamenningarhatid og heimsakjum reglulega s6fn og adrar menningarstofnanir. Vid erum
dugleg vid ad nota opinn efnivid og flétta taekninni inn i starfid okkar pannig ad krokkum gefist
feeri 4 a0 fa sem flesta snertifleti vio verk-, teekni- og listnam. Vid leggjum aherslu a skapandi
verkefni, hvort sem er i stuttum smidjum eda lengri kliibbum og reynum ad flétta saman skapandi
vinnu og verklegri vinnu par sem bornin pjalfast i medferd ahalda, s.s. med skartgripagerd,
talgun, ljésmyndum o.s.frv.
Heilbrigdi:
Undir heilbrigdi falla medal annars lifs- og neysluvenjur, likamleg faerni, kynheilbrigdi og andleg
og félagsleg vellidan. [ hnotskurn ma segja ad sé einstaklingur sé heilbrigdur sem hefur tileinkad
sér heilbrigdan lifsstil og 60last haefni til ad standa vord um eigid heilbrigdi. Vellidan barns i
daglegu lifi leggur grunninn ad virkri patttdku, aukinni faerni og arangri i skdla- og fristundastarfi.
Unnio er a0 pvi a0 skapa umraedur um heilbrigoi 1 vidum skilningi, t.d. vellidan, margbreytileika,
svefn og hollar lifs- og matarvenjur. Vid storfum eftir gatlista skola- og fristundasvids um
heilsueflandi fristundastarf og stydjum pannig ad heildraent heilbrigdi barnanna og hjalpum peim
a0 leggja gd0an grunn ad heilbrigdum lifsstil.

Leidarljosin okkar:
Tvo leidarljos visa okkur veginn vid ad na markmidum menntastefnunnar. Hid fyrra er ,,barnid sem

virkur patttakandi* og hid sidara er ,,fagmennska og samstarf | ondvegi*.

Barnio sem virkur pdtttakandi:

Uppeldi og menntun barna og unglinga er samfélagslegt verkefni og 4 sér stad baedi med
formlegum og 6formlegum heetti. I skola- og fristundastarfi er virkni barna og lydradisleg
patttaka i leik og starfi mikilveegt leidarljos. Veita parf bornum videigandi studning og byggja 4
styrkleikum peirra og bakgrunni svo ad pau geti haft ahrif 4 nam sitt, lidan og umhverfi.
Menntastefnan byggir a grunnstefjum barnasattmalans um ad menntun barns skuli beinast ad pvi
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a0 rakta personuleika, hefileika og andlega og likamlega getu pess til pess ad bua pad undir ad
lifa abyrgu lifi 1 fijalsu samfélagi 1 anda skilnings, fridar, gagnkvemrar virdingar, mannréttinda
og vinsemdar. Menntastefnan myndar umgjérd um menntun sem byggir 4 farsalu skola- og
fristundastarfi 1 borginni en tekur um leid framtidinni opnum érmum og veitir nyrri teekni,
pekkingu, hugmyndum og fj6lbreytileika farveg. Vid vinnum 0t fra hugmyndafraedinni um virkt
barnalydraedi par sem vid leitum fjolbreyttra leida til ad fa fram sjonarmio og raddir barnanna og
notum vid til pess fjolbreyttar leidir. Eitt af pvi sem vio gerum er ad hafa hugmyndakassa / ipad
par sem pau geta sett hugmyndir, tillogur eda oskir til starfsmanna hvenar sem peim dettur i hug
og Ur peim er unnid ymist jafnddum og peim hrint beint i framkvemd. Barnaradsfundur er svo
haldinn einu sinni i manudi par sem Hugmyndakassinn er temdur og gert drog ao plani fyrir
nzsta manudinn. Akvedid er hvada hugmyndir eru framkvamdar og hvada tillidagar bornin vilja
hafa neesta manudinn, t.d. dotadag/nattfatadag eda pad sem peim dettur i hug eda kemur ar
hugmyndakassanum.

o Fagmennska og samstarfi 6ndvegi:
[ fristundaheimilinu Frostheimum starfar framsaekid starfsfolk sem rynir eigin starfsadferdir,
tileinkar sér nyja starfshatti og vinnur saman a0 sameiginlegum markmidum. Hlutverk starfsfolks
er ad koma til méts vio parfir barnsins og studla ad alhlida proska peirra 4samt pvi ad btia pau
undir virka patttoku i fjolmenningar- og fjolpjodlegu lydradissamfélagi. I pessu samhengi skiptir
miklu ad virkja ahuga og 4astriou allra barna en pad hefur bein ahrif & arangur peirra. Til pess ad
pad takist parf ad stydja faglegt frumkveedi starfsfolks, veita pvi rik teekifeeri til starfsprounar og
markvissa ra0gjof og handleidslu 1 starfi. Starfsfolkid setur metnad sinn i pad ad hisnadi og
a0stada veiti fullnseegjandi umgjord um starfid og ad starfio studli ad heilbrigdi, proska og vellidan
barna og starfsmanna.

Foreldrasamstarf:

Fjolskyldur barna i fristundaheimilinu eru mikilvaegir samstarfsadilar okkar og leggjum vid mikla dherslu
4 ad eigi i godu samstarfi vid pa, tokum vel i abendingar, hvetjum til samstarfs og finnum leidir sem taka
mid af 6likum porfum, menningu og reynslu barna og foreldra. I pvi skyni ad eiga i godu samstarfi vid
foreldra leggjum vid aherslu & gott upplysingaflaedi, vid erum med virkar Facebooksidur sem veita goda
innsyn inn i daglegt starf okkar, vio erum me0 foreldravidburdi og opin hiis ad lagmarki einu sinni 4 6nn,
vid bjodum upp 4 einstaklingsmidud foreldravidtol ad hausti og ad vori (ndvember og mars) og nyjum
foreldrum i fristundaheimilinu er bodid & kynningu i september. Auk pess hafa foreldrar greidan adgang
a0 stjornendum fristundaheimilisins & morgnana svo deemi séu tekin um peer fjolbreyttu leidir sem vid
notumst vio til ad eiga i godum foreldrasamskiptum.
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Agust

Sumarfristund hefst aftur eftir sumarlokun 05.08.2025.

Sidasti dagur 1 sumarfristund 20.08.2025.

Starfsdagur fristundaheimila Tjarnarinnar 21.08.2025.

Skolasetning 22.08.2025 - lokad i Frostheimum.

Vetrarfristund hefst 25.08.2025 fyrir born sem hafa fengid plass.

Ré&0ning nyrra starfsmanna.

Valkerfio sett af stad — teknar myndir af bérnunum.

Tekid 4 moti bornum og peim kynnt starfio og starfsfolkid i Frostheimum, farid i gildin okkar.

September

Heilsuvika 23.-26.09. - fyrsta sameiginlega pemavika fristundaheimila Tjarnarinnar.
bema manadarins — Félagsfaerni og heilbrigdi.

Foreldrakynning i Frostheimum pridjudaginn 16. september kl: 17:10.
Starfsmannafredslufundir haldnir alla midvikudaga klukkan 12:30 i vetur.

Heilir dagar 1 september: Vesturbajarskoli 30. september.

Oktober

Visinda- og tilraunavika 13.-16.10. - dnnur sameiginlega pemavika fristundaheimila Tjarnarinnar
bPema ménadarins -Sképun og leesi.

Fjarkinn: 4. bekkjar klubbur hefur géngu, fundar og gerir sma dagskra fyrir 6nnina.

Starfsdagur i Frostheimum 23.10. Lokad i Frostheimum

Vetrarfri grunnskélanna 24.-28.10. Lokad i Frostheimum.

Foreldrum bodid ad boka foreldravidtdl i nov.

Hrekkjavokuparty Frostheima fostudaginn 31.10.

Heilir dagar i oktober: Vesturbajarskoli 01.10., allir skolar 02.10. Melaskoéli 07.10. og Grandaskoli
16.10.

Névember

Barnaréttindavika 17.-21.11 - pridja sameiginlega pemavika fristundaheimila Tjarnarinnar i
tilefni afmeelis sattmala Sameinudu pjédanna um réttindi barnsins
bema manadarins — Sjalfsmynd og laesi

Foreldraviotol fyrir pa sem pad kjosa fyrstu tveer vikur i nov.

Barattudagur gegn eineltis 8.11.

Afmeeli Barnasattmalans 20. n6vember — Foreldrakaffi — opid hus

Brunazfing

Undirbiningur og fondur fyrir Jolamarkao fristundaheimila Tjarnarinnar hefst. Einblint & halpsemi
i tengslum vid markadinn. Af hverju erum vid ad fondra og safna pening fyrir dnnur bérn ut i
heimi? Umradur og fraeedsla um SOS i fondurgerdinni.

Heilir dagar i névember: Vesturbajarskoli 10.10., Melaskoli 26.11. og Grandaskoli 28.11.

Desember
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e Jolamarkadur fjolskyldunnar fos. 12.12. - sameiginlegur vioburdur fristundaheimila
Tjarnarinnar 1 samstarfi vio SOS barnaporp. Allur 4g6di rennur oskiptur til SOS. Haldinn {
Tjorninni fyrir fristundaheimili i Vesturbar og i Spennistodinni fyrir fristundaheimilin i og
Mioborg og Hlioum.
e Dbema manadarins — Félagsfeerni og skopun
e Jola og dramétafri — Lokad i Frostheimum 24. desember og 31. desember

e Heilir dagar i desember: allir skolar 22., 23., 29. og 30. (og 2. jantar).

Januar Gledilegt ario 2026 ©
e Fjolmenningarvika 12.-16.01. - fjoroa sameiginlega pemavika fristundaheimila
e Pbema manadarins — Laesi
e Heilir dagar i januar: allir skélar 02.01., Grandaskoéli 22.01. og Vesturbajarskoli 28. og 29.01.

Februaar
e Midlalzesisvika 09.-13.02. - fimmta sameiginlega pemavika fristundaheimila Tjarnarinnar
e bema manadarins — Heilbrigdi og sképun

e Bollu-, sprengi- og 6skudagur 16. — 18.02

e Oskudagsskemmtun i fristundaheimilinu 18.02.

e Vetrarfri grunnskélanna 19.-20. 2. Lokad i Frostheimum.
e  Undirbuningur fyrir Heefileikakeppni Frostheima hefst

o Starfspréunarsamtdl hefjast

e Bjooa foreldrum ad boka foreldravidtol i mars

e Heilir dagar i febrtar: allir 06.02. og Melaskoli 11.02.

e Umhverfisvika 16.- 20.03. - sjotta sameiginlega pemavika fristundaheimila med &herslu a
heimsmarkmid SP og loftslagsvandann

e bema manadarins — Sjalfsefling

e Hefileikakeppni Frostheima

e Foreldraviotol. Foreldrar geta 6skad eftir viotali vid forstodu- og/eda adstodaforstodumenn og
fengid endurgjof hvernig barninu gengur.

e Starfsprounarsamtdl halda afram

o  Skraning hefst fyrir neesta skolaar

o Skopun og sjalfsefling: Haefileikakeppni Frostheima hefst

e Fjarkinn: Umrada um lokah6f 4.bekkinga sett af stad og skipulagning gerd af krokkunum.

e Heilir dagar i mars: allir 30.03. og 31.03.

e Barnamenningarvika 20.- 24.04. - sjdunda sameiginlega pemavika fristundaheimila Tjarnarinnar
e Dbema manadarins -Leesi og Skopun

e Sogukeppni Frostheima

e Barnamenningarhatid i Reykjavik 21.- 26.04.

e Foreldrakaffi — opid hus fyrir Foreldra i barnamenningarviku.

e Paskafri 02.04., 03.04. og 06.04. Lokad i Frostheimum.

e Sumardagurinn fyrsti 23.04. Lokad i Frostheimum.
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o Kynning 4 sumarstarfi hefst
e Heilir dagar i april: allir 01.04.

e  Margbreytileikavika 11.-15. mai — attunda sameiginlega pemavika fristundaheimila Tjarnarinnar
e bema manadarins -Heilbrigdi og félagsfeerni

e 2.bekkingum, tilvonandi Frostheimabium bodid i heimsokn i kynningu med kennurum sinum.

o Sjalfsefling: Streetdsmidja par sem bornin leera a stretd og leidarkerfid. Lara ad lesa timatoflur,
kaupa straetéomida og hvada stractisvagnar keyra um vesturbainn. Skipuleggja og fara i straetoferd.

e Regnbogahlaup 4 Agissidu fostudaginn 15.05.

e Uppstigningadagur 14.05. — Lokad i Frostheimum

e Annar i hvitasunnu 25.05. - Lokad i Frostheimum

e Heilir dagar i mai: allir 04.05.

e  Skolaslit 05.06. — Lokad i Frostheimum
e Starfsdagur barnastarfs 08.06. Lokad i Frostheimum
e  Sumarfristund hefst 09.06.

e  Sumarfristund lykur hja 6llum st6dum 03.07.
o Lokad a 6llum stodum 6. juli - til 4. agust.

e  Sumarfristund opnar aftur &4 6llum stooum 06.08.
e Sidasti dagur i sumarfristund 19.08.



