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1 Greinargerd leikskdlastjora

Skélaarid 2024-2025 hofst 4 rélegu ndtunum i Halsaskdgi par sem innritun var enginn og
skipulag pannig i fostum skordum. Hver atti sinn stad og radningar voru engar. Pé héfum vid
verid med yfirflot i husi og verid med auka deild i sal skélans. Af pessum sékum hafa prengsli
verid mikil og hver krékur nyttur sem best. Stodugildi voru rimlega dzetlud vegna adstaedna
en brottfall starfsfélks var pvi midur verulegt adur en leikskéladrid hofst. bad er baedi
ibyngjandi og erfitt fyrir starfsstad ad ganga i gegnum siendurteknar breytingar par sem
dvissa er helsti breytipatturinn. Vid gengum pé bjartsyn inn i veturinn med pa hugsun
fremsta i fararbroddi ad vera jdkvaed. Starfid okkar er i fostum skordum en vid vitum lika
hvert vid stefnum. i oktéber for leikskdlastjori i veikindaleyfi og adstodarleikskdlastjori hefur
unnid eftir starfslysingu leikskélastjora petta leikskdlaar. [ febriar kom inn afleysing i stodu
adstodarleikskolastjora og pannig er stadan pegar petta er skrifad. Vel hefur gengid ad reka
skdlann og pé ad nokkud sé og hafi verid um langtimaveikindi starfsfélks ad pa hefur falidun

verid med minnsta moti.

Skolandmskra Halsaskogar var endurnyjud samkvaemt uppfeerdum koflum i Adalndmskra
leikskdla og er hun i yfirlestri @ Skéla- og fristundarsvidi. Adal breytingin er aukin dhersla a
leik barna og hvernig vid getum sem best stutt vid hann i daglegu starfi. Skipulagsbreytingar
hafa verid ad maétast i vetur og munum vid prufukeyra skipulag med opnara dagskipulagi,
auknu flaedi og aukinni patttoku barna naesta leikskéladr eins og skin i gegn i
umbétardaetlunum pessarar

starfsaaetlunar.

NU sér fyrir endann & framkveemdum i
Borg og veentum vid pess ad fa husio
afhent i desember 2025. bad hefur
verid gangur i verki pennan veturinn
en nanast ekkert stod eftir af hdsinu a

timabili.
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NU & vormanudum hefur husid tekid 4 sig mynd og er hafin vinna vid bdnadarkaup og
skipulag ryma. Pad eru spennandi en afar krefjandi verkefni fram undan en vid stefnum ad
bvi ad flytja yngstu bornin yfir i Borg og hefja starfsemina par @ nyju ari med von um ad vel

gangi ad rdda inn i pau stodugildi sem vantar upp i ad keyra fullan skéla.

Enn var send itrekun um starfsmannarymi Kotsins sem eru langt undir peim vidmidum sem
geta talist edlileg fyrir leikskdlastarf i dag. Undirritud hefur sent fra sér itrekun a ad fa auka

hds sem geta rimad starfsmannarymi og fékk loford um ad lausn yrdi fundin.

[ mars kom i 1jos ad loksins & ad fara i framkveemdir & 168inni i Koti og eiga paer ad hefjast |
sumar. Undirritud hefur setid fundi og tekid patt i umraedum um skipulag sveedisins og er
bakklat fyrir pad. Bornin i Halsaskogi 16gdu sitt af mérkum og komu med margar gédar

hugmyndir um hvad pau vilja fa i gardinn sinn.

A pessu skélaéri héfum vid innleidingu 4 Barnasattmala Sameinudu pjédanna i samstarfi vid
réttindaskéla UNICEF og fyrsta innleidingararid hefur farid i greiningu og fraedslu til
starfsfélks. Vid erum spennt ad halda afram eftir glédvolgri adgerdarazetlun sem unnin hefur

verid ut fra deildarstodumati allra deilda og einstaklingskdnnunum starfsfélks.

Vid hofum tekid patt i Nordplus verkefni & skélaarinu sem fjallar um namsleiki yngri barna og
hafa leikskdlastjori og tveir starfsmenn leikskélans farid i Nordplus ferdir til Lithaen og

Eistlands ad kynna sér leikskélastarf i peim l6ndum.

Aframhald hefur verid & Erasmus+ verkefni par sem vid tokum & méti nema/nemum fra

Belgiu i 3 vikur & hverju vori. Samstarfid hefur reynst vel.

Vid litum bjartsyn fram a veginn og erum spennt ad hefja pa vegferd sem pessi daetlun
endurspeglar og viljum med peim skipulagsbreytingum sem lagdar eru upp med einfalda

starfid til g60s fyrir starfsfélk Halsaskogar og bornin sem hja okkur stunda nam.
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2 Innra og ytra mat leikskdélans fyrir 2024-2025

Innra mat

Innra mat fer fram reglulega yfir allt skélaarid i Halsaskdgi. pad er gert & deildarfundum,

stjiérnendafundum, a skipulagsdégum og med bornunum, baedi einstaklingslega og i smaerri

hépum. Farid er eftir matsaaetlun, starfsdzetlun sidasta ars og rafraenni geedahandbodk

vidburda & vegum leikskélans. Stéru verkefnin eru i st6dugu endurmati en pad eru

menntastefnuverkefnid Vinirnir i skdginum — sterk saman, greenfanastarfid og innleiding

Barnasattmala sameinudu pjédanna. Aukin ahersla hefur verid 4 mat a innra starfinu med

bérnunum pennan veturinn par sem litid er til uppfaerdra kafla i Adalnamskra leikskdla med

aukinni dherslu & leik barna og ba sérstaklega hlutverk starfsfélks i frjalsa leiknum. Asamt

bessum pattum hefur innra endurmat verid virkt @ smaerri pattum i starfinu og hofum vid

lagt aherslu a dagskipulagid og einféldun pess pennan veturinn.

Hvad var metid?

Menntastefna. Lzesi og Gtindm

Hvernig fér matid fram?

Hverjir toku patt i matinu?
(starfsmenn, born, foreldrar, adrir)
Helstu nidurstodur mats

(styrkleikar og teekifzeri til umbdta)

Deildastjorafundum, starfsmannafundum,
deildarfundum

Allt starfsfélk og foreldrar i foreldrakdnnun

Styrkleikar: Utinam er virkt, vel skipulagt og reglulegt.
Vid vinnum med ad efla félagsfeerni og laesi og nytum
sampeaettingu nams i auknum meeli i Gtinami par sem
grunnpaettir menntunar fléttast vel inn i stundirnar.
Samkvaemt foreldrakénnun kom fram mikil og almenn
anzegja med Utinamid.

Teekifeeri til umbata: Efla upplysingagjof til foreldra
vardandi Utinamid og Utskyra betur hvad vid erum ad
gera. Menntastefnu verkefnid okkar parf ad fara i frekari
bréun par sem vid eru e.t.v. st6dnud ad einhverju leyti
og mikilveegt ad byggja ofan 4 pd paetti sem ganga vel

hja okkur.
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Hvad var metid?

Leikur barna

Hvernig fér matio fram?

Hverjir téku patt i matinu?

(starfsmenn, boérn, foreldrar, adrir)

Helstu nidurstodur mats

(styrkleikar og taekifeeri til umbota)

Deildarfundum, deildastjéorafundum og

starfsmannafundum

Allt starfsfélk

Leikur er adal ndmsleid barna og hofum vid pennan

vetur skodad hvernig patttaka starfsfélks i leik er.

Styrkleikar: Bornin styra ad miklu leyti frjdlsum leik og
beim er gefid rymi til pess innan dagskipulagsins. Helstu
stundir fyrir frjdlsan leik eru i tiveru og a milli

skipulagdra stunda.

Teekifaeri til umbata: Vid sjaum ad frjalsa leikinn parf ad
efla toluvert og gefa parf bornunum aukid rymi fyrir leik
og auka adgengi peirra ad efnivid inni a deildum.
Starfsfélk parf ad pjalfa sig betur i patttoku leiks og vid
burfum ad igrunda og proéa starfid i pa att ad gera frjalsa
leiknum haerra undir hofdi og leera ad koma auga a

namstaekifeerin i leiknum.

Hvad var metid?

Innleiding Barnasattmala

Hvernig for matid fram?

Hverjir toku patt i matinu?
(starfsmenn, born, foreldrar, adrir)
Helstu nidurstodur mats

(styrkleikar og teekifaeri til umbota)

Spurningakonnun fyrir deildir, einstaklingskonnun,
styrihépur barnasattmala, deildarfundir,
deildastjorafundir og starfsmannafundir

Allt starfsfélk og born

Styrkleikar: Vio hofum adur farid i gegnum
verkefnahefti barnasattmalans og teljum okkur pvi vel
undirbuiin til ad stiga skrefid og verda réttindaskali
UNICEF. Hugsunin er til stadar en okkur hefur e.t.v. feerst

of mikid i fang. Vid erum ad ljuka vio fyrsta arid af peirri
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vegferd ad verda réttindaskdli i samstarfi vid UNICEF og
notid leidsagnar Sigyn Blondal. Verkefnastjori hefur
verid skipadur, styrihdpur situr fundi med 6drum
leikskdlum @ somu vegferd og innleiding gengur vel.
Teekifeeri til umbata: Vid ver6um ad passa ad feerast
ekki of mikid i fang og velja leidir sem henta
starfseminni hverju sinni. Vid veljum umbdtapaetti sem
samramist innleidingu Barnasattmalans til hagsbdta

fyrir bornin i leikskélastarfinu.

Hvad var metid?

Dagskipulag

Hvernig fér matio fram?

Hverjir téku patt i matinu?

(starfsmenn, bo6rn, foreldrar, adrir)

Helstu nidurstodur mats

(styrkleikar og tzekifeeri til umboéta)

Deildarfundir, deildastjérafundir, starfsmannafundir.

Allt starfsfolk

Dagskipulagid er komid i naflaskodun hja okkur par sem
vid purfum ad gera breytingar 4 pvi vegna breyttra
starfsadstaedna i leikskdlanum. Stytting vinnuvikunnar,
aukinn timi til undirbunings spilar stéran patt i pvi
asamt uppfaersla a Adalnamskra leikskdla sem leggur
aherslu & aukin gaedi leiks i daglegu starfi med ungum

bornum.

Styrkleikar: Vio erum eftir arid komin med nokkud skyra
syn a pad hvad vid viljum og hvernig vid sjdum petta

fyrir okkur.

Teekifaeri til umbaota: Draga verulega ur styrdum
verkefnastundum, samverustundum og styrdum
verkefnum fra starfsfélki. Auka parf flaedi i daglega
starfinu par sem vid stefnum a ad dreifa betur alagi 4
rymin i leikskélanum. Helstu punktar sem vid munum

einblina @ 4 komandi leikskélaari eru:

LATuM DRAUMANA RAETAST
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e préoun matstofu

e Utivera / innivera — vid viljum auka flaedi pannig
ad ekki 6ll born séu i sama rymi & sama tima.
pannig viljum vid auka anaegju badi barna og
starfsfolks.

e Umbhverfid og adgengi barna ad leikefni

Ytra mat
Framkvaemd var starfsmannakdnnunin Stofnun arsins arid 2024 og fér hin fram a timabilinu
oktober — desember 2024.

Foreldrakénnun fer fram annad hvert ar og nidurstdédur foreldrakdnnunnar voru ryndar fyrir

2025.
Hvad var metid? Stofnun arsins 2024
Hvernig fér matid fram? Spurningakonnun til starfsfélks
Hverjir toku patt i matinu? Starfsfolk Halsaskogar

(starfsmenn, born, foreldrar, adrir)
Helstu nidurstodur mats Mikil almenn anzegja er medal starfsfolks sem er afar
(styrkleikar og teekifzeri til umbdta) anaegjulegt, en pé ma lesa ur nidurstodum mikla
6dnaegju med eftirfarandi paetti:
- Vinnuskilyrai
- Launakjor
- Sveigjanleiki vinnu
Heildarmat hefur stadid i stad fra fyrri konnun eda
haekkad um 0,22 stig. beir paettir sem maelast yfir
medallagi i Reykjavik:
- Stjérnun
- Starfsandi
- [mynd
- Sjalfsteedi i starfi
- Jafnrétti

- Anaegja og stolt

LATuM DRAUMANA RAETAST
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Af pessum nidurstodum sjaum vid gloggt styrkleika
okkar og teekifeeri til umbdta. Peir paettir sem snida ad
tekifeerum til umbdta eru ad miklu leyti Gr hdndum
stjérnenda par sem vinnuskilyrdi eru had pvi ad
breytingar verdi gerdar 4 adbunadi starfsfdlks
Halsaskégar til ad sinna vinnu sinni. Starfsfélk hefur synt
Otrulega polinmaedi i starfsadsteedum sem uppfylla ekki

asaettanleg skilyroi.

Hvad var metid? Foreldrakdnnun 2025
Hvernig for matid fram? Spurningakénnun
Hverjir toku patt i matinu? Foreldrar barna i Halsaskdgi, svarhlutfall 84,7%

(starfsmenn, born, foreldrar, adrir)
Helstu nidurstodur mats A heildina litid er mikil 4naegja med leikskdlann.
(styrkleikar og taekifzeri til umbdta)  Prju haestu medalskor leikskélans eru eftirfarandi:

Oryggi barns i leikskdlanum

- Anaegja med vidmot starfsfolks

Vel tekid vid abendingum

brju leegstu medalskor eru eftirfarandi:

- Mat foreldra a starfsanda i leikskélanum
- Adbunadur i leikskélanum
- Ahrif falidunar & fidlskyldulifio

Margt er haegt ad lesa Ur pessum nidurstodum og
sjaum vid taekifeeri til umbodta i peim pattum sem
koma ekki négu vel at. Langverst kom Gt patturinn
a adbunadi i leikskélanum og hefur pad sjalfsagt
med prengsli sem vid hofum purft ad bua vid petta
leikskolaar. Margt er komid a tima i Koti og
kennslugogn urelt og gomul.
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3 Umbodtaaaetlun leikskdlans 2025-2026

beir peettir sem settir eru hér fram i umbdtarazetlun eru unnir Gt fra endurmati og

endurspegla paer dherslur sem unnid verdur eftir 8 komandi skdéladri.

A deildum erum vid ad syna paer leidir sem hver deild fer midad vid aldur og feerni barna .

Stjornun- uppeldis og menntastarf,
mannaudur/leikskélabragur-

innra mat

Umbdtapattur/matspattur Starfsskilyrdi og vinnualag

Teekifeeri til umbdta- Hvada arangri er | Stefnt er ad pvi ad starfsskilyrdi verdi baett. Aukid rymi

stefnt ad? fyrir starfsmenn er adkallandi par sem vinnualag er
gifurlegt pegar hvergi er nadi til ad vinna.

Adgeradir til umbdta-Hvernig a ad N3a fram virku samtali vid byggingarfulltrua.

framkveema pad?

Abyrgd Stjérnendur
Hvenzer hefst og hvenzer eru azetlud Beidni hefur itrekad verid send og itrekun send i mai
lok? 2025.

Hvenzer og hvernig 4 ad meta? Hvada @ Samtal vid starfsfélk, starfsmannakdnnun borgarinnar,
adferdir & ad nota vid matid (t.d. starfsmannafundir og stjérnendafundir.

kénnun, rynihépur, fundir, vidtal vid

born)
Viomid um arangur-Viomiod er Ad nidurstodur starfsmannakdnnunar komi mun betur ut
gaedalysing og/eda maelikvardi sem i pessum peetti eftir 2 ar.

studst er viod til ad meta hvernig tokst

ad na markmidi

LATuM DRAUMANA RAETAST
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Stjornun- uppeldis og menntastarf,

mannaudur/leikskélabragur-

innra mat

Umbdtapattur/matspattur

Takifeeri til umbota- Hvada arangri er

stefnt ad?

Adgerdir til umbdta-Hvernig a ad

framkvaema pad?

Abyrgd

Hvenzer hefst og hvenzer eru aztlud

lok?

Hvenzer og hvernig @ ad meta? Hvada
adferdir a ad nota vid matio (t.d.
konnun, rynihépur, fundir, vidtal vid

b6rn)

Vidmid um arangur-Viomid er
gaedalysing og/eda maelikvardi sem
studst er vio til ad meta hvernig tokst

a0 na markmidi

Aukid fleedi i dagskipulagi

Vid stefnum & ad minnka vinnudlag & starfsfélk og auka
gaedi starfsins med bornunum med breyttu skipulagi og

auknu flaedi.

Opna matstofu og feekka bordum a deildum. Gera
efnivid adgengilegri fyrir bornin og nyta Utiveru /
inniveru a vixl pannig ad ekki skapist prengsli og havadi i

starfinu.
Stjérnendur og starfsfélk
Agust 2025

Reglulegt endurmat yfir leikskélaarid med styrihdp sem

heldur utan um breytingarnar.

Starfsmannafundir, styrihdpur, stjérnendafundir og

samtol vid bornin.

A0 aukid flaedi naist i dagskipulag an pess ad pad bitni a
faglega starfinu okkar og pvi sem vid viljum na fram med

leikskolastarfinu.

11

LATuM DRAUMANA RAETAST




W

Reykjavikurborg

Skéla- og fristundasvid

Stjornun- uppeldis og menntastarf,
mannaudur/leikskélabragur-

innra mat

Umbdtapattur/matspattur

Takifeeri til umbota- Hvada arangri er
stefnt ad?

Adgerdir til umbdéta-Hvernig a ad
framkvaema pad?

Abyrgd

Hvenzer hefst og hvenzer eru aztlud
lok?

Hvenar og hvernig a ad meta? Hvada
adferdir a ad nota vid matid (t.d.
konnun, rynihdpur, fundir, vidtal vid
born)

Vidmid um arangur-Viomid er
gaedalysing og/eda meelikvardi sem
studst er vid til ad meta hvernig tokst
ad na markmidi

Auka geedi frjalsa leiksins - umhverfio
sem pridji kennarinn.

Vid sjaum mikil taekifeeri i starfinu med pvi ad auka gaedi
frjalsa leiksins. Vid stefnum ad pvi ad gera umhverfid

adgengilegra fyrir bornin par sem pau geta skapad sinn
eigin leerddm i gegnum leikinn.

Faera bord af deildum med opnun matstofu og auka
pbannig plassid fyrir bornin.

Stjornendur / deildastjorar
Agust 2025

Reglulegt endurmat yfir leikskélaarid med styrihdp sem
heldur utan um breytingarnar.

Starfmannafundir, barnafundir, demantaadferd med
bérnunum, stjérnendafundir og starfsmannasamtol.

Ad leikurinn haldist lifandi og ad bornin styri sem mest
ferdinni. Leikefni getur stadid dhreift 4 milli stunda og
bornin geta haldid afram i leik.

Vidmid um arangur er lika hvernig starfsfélki tekst ad
koma auga 4 laerdomsteekifeerin og leyfa bornunum ad
broa leikinn sjalf med studning fra starfsfolki.

12
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4 Innra mat deilda 2024-2025

4.1 Birkilundur

Birkilundur er deild fyrir tvo elstu drganga leikskélans.

Styrkleikar

Haustid var 6druvisi petta arid pvi elstu born (2018) heaettu i juni og adlogun peirra barna sem
veeru 4 Birkilundi veturinn 2024 — 2025 var lokid fyrir sumarfri. Bornin voru pvi ordinn 6rugg a
deildinni i haust og tilbuinn til ad takast & vid pad sem félst i vetrarstarfinu eins og

vinnustundum, Utindmi, lestrarstundum og fleiru.

Vid nddum peim markmidum sem vid settum okkur med ségugerd og frasdgnum. |
vinnustundum var unnid markvisst ad pvi ad efla frasagnarhaefni barnanna. Var pad medal
annars gert med pvi ad finna dhugasvid barnanna, starfsfélk var lika duglegt ad gripa taekifzerid
til sogugerdar pegar skemmtilegir dagar voru eins og hrekkjavaka, 6skudagur, béndadagur,
konudagur og fleiri. Eftir pvi sem leid a skélaarid fundum vid ad tilfinning barnanna til ad
skipuleggja frasogn sina jokst. Pau urdu oruggari i fraségn og sogugerd, i auknum meeli var
upphaf, midja og endir i ségugerd peirra og fraségnum og tilfinninginn fyrir pvi ad segja fra i

réttri timarod jokst.

Unnid var med lydraedi barna med pad ad markmidi ad pau myndu atta sig betur 4 ad pau hafa
Oll rodd og ad skodanir peirra allra skipta mali. Var pad medal annars gert med pvi ad gera
deildasattmala, umraedum, sogulestri, fara yfir i samverustund hverjir séu maettir og hverjir ekki
og af hverju. [ vetur vorum vid svo heppinn ad vid fengum starfsmann sem er sérfraedingur {
Barnasattmala Sameinudu pjédanna og nyttum vid okkur hans pekkingu til ad vinna med
lydraedi barna. bessi vinna gekk vel en vid aetlum ad dypka okkur betur i Barnasattmala

Sameinudu pjédanna, réttindum og lydraedi barna.

13

LATuM DRAUMANA RATAST
kT i




Reykjavikurborg

Skéla- og fristundasvid

Taekifeeri

Utindm gekk ekki négu vel { vetur pad for vel af stad férum einu sinni { viku med hvorn hép og
vorum vel undirbudinn. Seinni partinn i vetur fjaradi undan pessu og pad var ekki alltaf sem hver
hépur nddi ad fara einu sinni i viku. Eins kom pad fyrir ad peir starfsmenn sem voru med
utindmid voru ekki eins vel undirbunir fyrir Gtindmid og aeskilegt hefdi verid. Vid sjdum pvi

taekifeeri i vetur ad gera betur og hafa Utnamid markvissara en pad var sidastlidid skolaar.

Frjalsleikur/sjalfsprottinn leikur er mikilveegur og vid viljum auka patttoku starfsfolks i leik

barnanna. £tlum ad bjéda upp 4 meiri tima fyrri frjdlsan leik i dagskipulaginu.

Vid unnum mikid med Barnasattmali Sameinudu pjédanna sinni hluta skélaars en viljum dypka
okkur enn meir i honum og auka pekkingu baedi barna og starfsfélks a réttindum barna baedi

fyrir peim sjalfum svo og 6drum.

Sidastlidinn ar hofum vié unnid vel med Lubbi finnur mdlbein og hafa allir haft gaman ad peirri
vinnu baedi born og starfsfolk. i vetur gekk ekki eins vel ad vinna med hann og aetlum vid pvi ad
taka okkur @ naesta skolaar og gefa vinnu med Lubba aukid veaegi inn a deildinni med pad ad

markmidi efla alhlida malproska barna og tilfinningu peirra fyrir islenskunni.

14
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4.2 Grenilundur

Grenilundur er deild fyrir tvo elstu argangana.

Styrkleikar

Haustid for vel af stad hja okkur i Grenilundi. Dagskipulagid for vel af stad hja okkur eins og

utinam, Lubbastund, vinnustund, lestrarstund og fleira.

[ vetur nddum vid okkar markmidi med endurmati barna og demanta adferdinni og pad er ad
hver hépur geri tvo demanta. Elstu bornin gerdu 3 demanta og yngri boérnin gerdu 2 demanta.
Vid unnum i kjolfarid markvisst ad pvi ad lyfta upp peim pattum sem bornin voldu sem

ahugaverd og skemmtileg i deildarstarfinu.

Lestrarstundir gengu mjog vel hja okkur petta skélaar eins og i fyrra en vid skiptum bérnunum
eftir getu peirra i ad hlusta. Med pvi ad getuskipta bérnunum gatum vid valid baekur ad lesa
sem hentudu peirra getu. | pema i jandar vorum vid med laesisverkefni og pd valdi hver deild
eina bék og ldsum vid hana mjog reglulega. Vid unnum verkefni Ur békinni, dhersla var ad
endurségn barnanna og pau unnu skapandi verkefni tengd boékinni. Pad var skemmtilegt ad sja
ad sagan for yfir i leik barnanna og pau voru ad lesa séguna fyrir hvort annad.

Utindm gekk mjdg vel hja okkur pennan veturinn. Vid nadum ad fara i Gtindm 1x i viku med

hvorn hép og vorum vel undirbdinn.

‘.Der\'\m\m\- Gullnspur
Utinégm 1
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Taekifeeri

patttaka starfsfolk i leik barnanna skiptir miklu mali i leikskélastarfi og pvi er markmid okkar ad
bjéda meira upp 4 frjalsan leik naesta vetur par sem starfsmenn eru meiri patttakendur i leik

barnanna.

Vid viljum halda afram ad leggja dherslu @ malorvun og ségugerd & deildinni. Vid saum hvad
bornunum fannst gaman ad fa ad segja sina sdgu og nutu sin ad fa ad standa upp fyrir framan

hin bornin og segja fra hvad pau gerdu um helgina eda i friinu sinu.

4.3 Vidilundur
Vidilundur er yfirleitt deild fyrir tvo elstu argangana en s6kum framkveemda hafa verid par

born i fjiorum argéngum i vetur med auka deild i sal skélans.

Styrkleikar

[ haust vorum miklar breytingar & Vidilundi. Bérn og starfsfélk sem voru timabundid
Vogabyggd komu 3a Vidilund og vid tdk timi adlogunar barna, starfsmanna og starfsins a
Vidilundi. Bornin voru & aldrinum 2-5 ara og purfti ad lata starfid haefa 6llum aldri. Loka
utfaerslan vard ad elstu tveir drgangarnir voru i salnum og yngri boérnin a Vidilundi fyrir hadegi.
Eftir hadegid sameinudust vid i eina heild. betta gekk mjog vel. A naesta skélaari verda bornin
mun yngri a Vidilundi en munum vid halda afram med ad skipta okkur nidur fyrir hadegi og
verda svo ein heild eftir hadegid. Er pvi greinilegt ad bornin og starfsfélkid sé med mikla

adlégunarhaefni og tilbuid i breytingar.

vid hofum verid med kosningar um ymsa hluti, val um mat @ matsedil og ymislegt fleira. Eru

starfsmenn med lydreedid ofarlega i huga pegar kemur ad skipulagi starfsins.

Utindmid hefur gengid mjog vel og munum vid ad sjalfségdu halda pvi &fram. Bérnin eru alltaf

jafn spennt fyrir Gtinaminu og fa pau lika ad taka patt i vali um hvad eigi ad gera.

Lydraedi hefur storaukist 4 deildinni. Bornin fa t.d. ad velja sér sati i hverri viku i kaffitimanum,
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Taekifeeri

Eftir pennan vetur er greinilegt ad vid purfum ad bata okkur i Demantaadferdinni.

Ztlum vid pvi ad setja okkur pad fyrir ad vinna meira med pad a naesta skdlaari. Vid viljum lika
baeta okkur i frjdlsa leiknum, hafa meira fleedi i frjdlsa leiknum og ad starfsfdlk taki enn betur
patt i leiknum med bérnunum. £tlum lika ad vinna vel med lausnarleit barna, kenna bérnunum
ad setja mork i samskiptum. Ad skiptast a, ad segja fyrirgefdu, ad hjalpast ad og fleiri lausnir
sem kennir peim pad sem er naudsynlegt fyrir alla ad kunna til pess ad geta att i gédum

samskiptum vid adra.

5 Umbotaaaetiun deilda 2024-2025

Allar deildir unnu hépamidad mat dsamt pvi ad utlista pa peaetti sem deildin vil baeta a
komandi leikskdladri. Hopamidada matid tokst vel og vid stefnum ad pvi ad flétta pvi betur
inn i umbdtadaetlun deilda i starfsaaetlun naesta ars. | hépamidudu mati skodudum vid

eftirfarandi:

- Margbreytileika barnahdps

- Stodu einstakra barna i hop

- Ahugasvid, hugmyndir og tilgatur barnahéps
- bréun leiks i barnahép

- batttaka og samskipti barna i leik

- Adgengi barna ad leikefni

- Sjalfredi barna

- Birtingamyndir namssvida leikskodla i leik

17
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5.1 Birkilundur

Deild/aldur barna

Argangur 2020 og 2021

Umbétapattur/matspattur(t.s.
stjornun, uppeldis og menntastarf,
mannaudur/leikskélabragur, innra
mat)

Teekifaeri til umbaéta-Ad hverju er

stefnt?

Adgerdir til umbdta-Hvernig a ad

framkveema pad?

Abyrgd

Hvengzer hefst og hvenzer eru azetlud
lok?

Hvenger og hvernig 4 ad meta?
Hvada adferdir a ad nota vid matid
(t.d. kdnnun, rynihépur, fundir,

viotal vid born)

Efla frjalsan leik /sjalfssprottinn leikur.

Einfalda dagskipulag svo pad gefist meiri timi fyrir frjalsan
leik. Starfsfolk taki virkari patt og sé meira i leiknum med
bérnunum i stad pess ad vera ahorfendur i leik barnanna.
Starfsfélk sé meira i haed barnanna eins og pegar pau leika
sér a golfinu ad starfsfolk sitji pa a gélfinu med peim.
Starfsfolk finni sér leidir til ad vera meira med i leik
barnanna. Setja upp skipulag i byrjun dags par sem
starfsfélki er radad 4 svaedi 4 deildinni og pad tekur patt i
leik peirra barna sem par eru. Starfsfolk lesi nyju
adalnamskra leikskéla og pa sér i lagi pad sem snyr ad
frjalsa leiknum. Starfsfélk nyti undirbdningstimann sinn til
ad lesa og kynna sér pann frédleik sem haegt er ad finna
inni a netinu um frjalsa leikinn.

Allt starfsfélk deildarinnar

September 2025 — juni 2026

A deildarfundum og endurmat deildar i mai 2026. Bornin
meti reglulega t.d tvisvar 4 6nn hvada taekifaeri peim finnst

bau hafa til ad vera i frjdlsum leik inn a deildinni.
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Deild/aldur barna

Argangur 2020 og 2021

Umbétapattur/matspattur(t.s.
stjornun, uppeldis og menntastarf,
mannaudur/leikskdlabragur, innra
mat)

Teekifeeri til umbdéta-Ad hverju er

stefnt?

Adgerdir til umbdta-Hvernig a ad

framkvaema pad?

Abyrgd

Hvengzer hefst og hvenaer eru azetlud
lok?

Hvenar og hvernig a ad meta?
Hvada adferdir a ad nota vid matid
(t.d. kdnnun, rynihépur, fundir,

viotal vid born)

Barnasattmali Sameinudu pjédanna

AJ born 6dlist haefni og vilja til ad eiga darangursrik og
jakveed samskipti, auka samkennd og tilfinningaproska
barna baedi fyrir sér og 66rum. Ad born pekki réttindi sin
likamleg og andleg badi gagnvart sér og 6drum.

Kynna greinar Barnasattmala Sameinudu pjédanna fyrir
bérnunum. Vinna verkefni Ur verkefnahefti UNICEF
Barnasattmalinn i leikskélanum (Freedsla og verkefni fyrir
starfsfolk leikskdla. Horfa @ myndbdnd fra UNICEF og reeda
pad i barnahépnum hvad pau sau. Gera deildarsattmala.
Leera ad setja sig i spor hvors annars t.d i hlutverkaleik. Lesa
sogur.

Deildarstjori, starfsfélk deildarinnar

September 2025 —juni 2026

Deildarfundir.

Bornin meti hvada réttindi pau vilja hafa fyrir sig og 6nnur
born & deildinni. Skipa Réttindarad barna sem fundar
reglulega med kennara til ad meta og finna leidir til ad

vidurkennandi réttindi barna skili sér i starfinu inn a deild.
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Deild/aldur barna

Argangur 2020 og 2021

Umbétapattur/matspattur(t.s.
stjornun, uppeldis og menntastarf,
mannaudur/leikskélabragur, innra
mat)

Teekifeeri til umbdéta-Ad hverju er
stefnt?

Adgerdir til umbdta-Hvernig a ad

framkvaema pad?

Abyrgd

Hvenzer hefst og hvenzer eru azetlud
lok?

Hvenar og hvernig a ad meta?
Hvada adferdir a ad nota vid matid
(t.d. kdnnun, rynihépur, fundir,

viotal vid born)

Lubbi finnur malbein

Auka malproska og tilfinningu barna fyrir islenskunni i sinni
vidustu mynd.

Hafa Lubbastundir einu sinni i viku par sem akvedid
malhljéd er tekid fyrir, vinna med malhljéd vikunnar med
skipulogdum heetti og i leik. Setja upp veggspjald sem synir
oll malhljédin og bua til blad fyrir hvert malhljéd par sem
sett verda inn n6fn @ hlutum sem byrja @ malhljédinu.
islandskort par sem sett verda malbeinin hans Lubba, b4
geta bornin fylgst med hvert hann er bdinn ad fara og pad
skapar umraedu peirra & milli. Setja i pdst til foreldra hvada
malhljod er verid ad vinna med og lika fram i fataklefa.
Deildarstjori, starfsfélk deildarinnar

September 2025 —juni 2026

Deildarfundir, endurmat deildar i mai 2026. Rynihép med
elstu bérnunum par sem pau segja hvernig peim finnist
betta ganga. Meta med 6llum bornum i litlum hép t.d.
tvisvar @ 6nn hvad er skemmtilegt og dhugavert pegar
unnid er med Lubba og hvad ma betur fara og hvada

hugmyndir pau hafa i vinnunni med Lubba.
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Deild/aldur barna

Argangur 2020 og 2021

Umbétapattur/matspattur(t.s.
stjornun, uppeldis og menntastarf,
mannaudur/leikskdlabragur, innra
mat)

Teekifeeri til umbdéta-Ad hverju er
stefnt?

Adgerdir til umbdta-Hvernig a ad

framkvama pad?

Abyrgd

Hvenzer hefst og hvenzer eru azetlud
lok?

Hvenaer og hvernig a ad meta?
Hvada adferdir a ad nota vid matid
(t.d. kénnun, rynihépur, fundir,

vidtal vid born)

Utinam

Hreyfingu, natturuvernd, skdpun og uppgotvunarnam.
Setja upp verkferla i samradi vid barnahépinn ad hausti.
Ad hvert barn fari einu sinni i viku i dtindm ekki vera med
fasta Utinamstima heldur gripa taekifeerid pegar pad gefst.
Hafa eldri born saman i hép og yngri born i 6drum hép ad
jafnadi en vera lika opinn fyrir pvi ad haegt er ad blanda
hépunum saman fara pa i minni eda staerri hopum.
Deildarstjori, starfsfélk deildarinnar

September 2025 —juni 2026

Born og starfsfélk metur itindmid i sameiningu t.d a fjogra
vikna fresti med pvi ad reeda saman og deila skodunum 3
bvi hvad gengur vel og hvad ma betur fara, finna lausnir og

leidir i sameiningu.

A deildarfundum starfsfélks
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5.2 Grenilundur

Deild/aldur barna

Argangur 2020 og 2021

Umbétapattur/matspattur(t.s.
stjornun, uppeldis og menntastarf,
mannaudur/leikskdlabragur, innra
mat)

Teekifaeri til umbadta-Ad hverju er

stefnt?

Adgerdir til umbdta-Hvernig a ad

framkvama pad?

Abyrgd

Hvenzer hefst og hvenzer eru azetlud
lok?

Hvenzer og hvernig 4 ad meta?
Hvada adferdir a ad nota vid matid
(t.d. kénnun, rynihépur, fundir,

vidtal vid born)

Maloérvun/ségugerd/frasogn

Vinna med bornunum ad ségugerd/frasdgn og malérvun i
smaerri hdpum. Hvert og eitt barn geri a.m.k. 2 ségur a
hvorri 6nn.

Vinnum sogugerd i smaerri hdpum eins og i vinnustund, i
samverustundir eru nyttar 8 manudégum og bornunum
bodid ad standa upp fyrir framan hépinn og segja fra hvad
pau gerdu um helgina eda i friinu sinu.

Hopstjorar

Agust 2025-mai 2026

Skraning, ad hopstorar skra nidur ségur barnanna og setji |

ferilmoppu peirra.
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Deild/aldur barna

Argangur 2020 og 2021

Umbétapattur/matspattur(t.s.
stjornun, uppeldis og menntastarf,
mannaudur/leikskdlabragur, innra
mat)

Teekifeeri til umbdéta-Ad hverju er

stefnt?

Adgerdir til umbdta-Hvernig a ad

framkvaema pad?

Abyrgd

Hvenzer hefst og hvenzer eru azetlud
lok?

Hvenaer og hvernig a ad meta?
Hvada adferdir a ad nota vid matid
(t.d. kénnun, rynihépur, fundir,

vidtal vid born)

Frjals leikur

AQ starfsfolk taki virkari patt i leik barna og leeri ad meta
adstaedur hverju sinni. Starfsfolk fer i auknum meaeli nidur a
golf i vinnu med bérnunum i stad pess ad vera dvirkur
ahorfandi

Hvetja starfsfolk deildarinnar til ad lesa vel nyju
adalnamskra leikskdla og pa adallega um frjalsa leikinn.
Umraedur a deildarfundum um hvernig gengur.

Allir starfsmenn a deildinni

Agust 2025-mai 2026

Deildarfundir og endurmat deildar i mai 2026
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5.3 Vidilundur

Deild/aldur barna

Vidilundur Argangar 2019, 2020, 2021 og 2022

Umbétapattur/matspattur(t.s.
stjornun, uppeldis og menntastarf,
mannaudur/leikskdlabragur, innra
mat)

Teekifaeri til umbadta-Ad hverju er

stefnt?

Adgerdir til umbadta-Hvernig a ad

framkvama pad?

Abyrgd

Hvenzer hefst og hvenzer eru azetlud
lok?

Hvenzer og hvernig 4 ad meta?
Hvada adferdir a ad nota vid matid
(t.d. kénnun, rynihépur, fundir,

vidtal vid born)

Frjalsi leikurinn

AQ efla frjalsa leikinn og fa meira flaedi i hann. AJ allt
skipulag verdi einfaldara til ad frjdlsi leikurinn fa lengri
samfelldan tima. Einnig ad fa starfsfdlkid til ad taka enn
meiri patt i leik barnanna.

Einfalda allt skipulag svo meiri timi sé fyrir frjalsa leikinn.
Starfsfolki verdi radad a oll sveedi og taki patt i leik
barnanna. Mjég naudsynlegt ad vera i haed barnanna.
Allt starfsfélk deildarinnar

September 2025 —juni 2026

Metid & deildarfundum med umraedum og med umraedur
med bornunum hvernig peim finnist petta breytta skipulag

vera.
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‘ Deild/aldur barna

Vidilundur Argangar 2019, 2020, 2021 og 2022

Umbotapattur/matspattur(t.s.
stjornun, uppeldis og menntastarf,
mannaudur/leikskélabragur, innra
mat)

Teekifeeri til umbaéta-Ad hverju er
stefnt?

Adgerdir til umbdéta-Hvernig a ad
framkvaema pad?

Abyrgd

Hvenzer hefst og hvenzer eru azetlud
lok?

Hvenzer og hvernig 4 ad meta?
Hvada adferdir a ad nota vid matid
(t.d. kdnnun, rynihépur, fundir,
viotal vid born)

Lausnarleit barna

Ad kenna bérnunum enn betur ad setja mork i
samskiptum.

Nyta lausnahringinn og hafa hann sjénraenan, prenta Ut og
hafa upp a vegg. Kynna hann fyrir bérnunum og geta alltaf
leitad i hann pegar upp koma vandkvaedi. Og ad hann verd

alltaf i heed barnanna svo pau geti skodad hann sjalf og pad

skapar pd umraedu um hann.
Deildarstjori, starfsfélk deildarinnar
September 2025 — juni 2026

Metid & deildarfundum og talad um i samveru med
bérnunum og skrad nidur.

Deild/aldur barna

Vidilundur Argangar 2019, 2020, 2021 og 2022

Umbétapattur/matspattur(t.s.
stjornun, uppeldis og menntastarf,
mannaudur/leikskdlabragur, innra
mat)

Teekifeeri til umbaéta-Ad hverju er
stefnt?

Adgerdir til umbdta-Hvernig a ad
framkveema pad?

Abyrgd

Hvenzer hefst og hvenzer eru azetlud
lok?

Hvenger og hvernig 4 ad meta?
Hvada adferdir a ad nota vid matio
(t.d. kdnnun, rynihépur, fundir,
vidtal vid born)

Demantaadferdin

Ad nyta demantaadferdina betur i starfi med bornunum
svo pad sé haegt ad breyta og adlaga vidfangsefnin ad
ahuga barnanna.

Skipta vidfangsefnum & milli hdpa og meta oftar. T.d. 2-3x a

onn a hvern hép
Deildarstjori, starfsfélk deildarinnar
September 2025 — juni 2026

Hefur petta verid gert og skilar pad arangri? Haegt ad
endurmeta med demanti.
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6 Starfsprounarsamtol og freedsla almennt ut fra umbdétapattum
leikskolans.

Starfspréunarsamtol attu sér stad i febrdar og mars vid alla starfsmenn. Aherslur samtalsins
ad pessu sinni voru opnar en markmidid var ad na fram umraedum um almenna lidan,

abyrgd, samvinnu og verkefni sem hafa gengid vel.

Skipulagsdaga sidasta skolaars nyttum vid i samtdl, fundi og greiningarvinnu a peim
verkefnum sem vid erum i. Sem deemi ma nefna Nordplus ferdir og leikir voru kynntir 6llu
starfsfolki, virkt samtal atti sér stad um innleidingu Barnasattmals og kosid var um nytt
greenfanapema. Utanadkomandi fraedsla var fenginn a alla skipulagsdaga sem fléttast inn i
starfid okkar. Vid fengum fraedslu og pepp fyrirlestur sem heitir Sterk saman strax um hausig,
fraedslu um skapandi umhverfi i sjalfssprottunum leik, fyrirlestur um kynheilbrigdi barna a
leikskélaaldri, hugmyndir ad skapandi malérvun, fyrirlestur um viébrogd vid rasisma og

sottum vinnustofu i streitustjornun og Jéga Nidra slékun.

Grof dsetlun um fraedslu og starfsproun fyrir starfsmannahdpinn veturinn 2025-2026:

Vid viljum efla feerni starfsfolks i ad stydja born i leik og nyta m.a. einingakubbana og munum
bdka freedslu vardandi ndmstaekifaerin sem felast i notkun peirra i leikskdlastarfinu. Vid
munum fa upprifjunar fyrirlestur fra Hinsegin samtokunum i tengslum vid uppfaerda
adgerdardaetlun par sem vid hlutum regnbogavottun fyrir 3 arum. Stefnt er ad pvi ad koma
ollu starfsfolki a leikskdlaradstefnuna sem haldinn verdur 6.februar og i lok naesta skolaars er
stefnan tekinn & ad skila skyrslu vegna Graenfanans sem vid gerum alla jafna a tveggja ara
fresti. Stefnt er ad pvi ad virkja styrihdpa betur og bjéda upp a heimsdknir i adra leikskdla og
namskeid sem haefa vidkomandi styrihdp til ad styrkja faglega forystu ut i

starfsmannahdpinn.

7 Sérstakar aherslur i samstarfi leikskdla, grunnskdla og fristundamidst6dva
Samstarf milli skdlastiga i Seljahverfi hefur verid i nokkud fostum skordum sidastlidin ar en

stjérnendur hittast hvert haust og skipuleggja skdlaarid fram i timann.

- September: Samradsfundur skélastjéra ad hausti.
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September: Deildastjérar elstu barna og umsjénakennarar 1.bekkjar grunnskdla

hittast og raeda komandi skolaar. Farid er yfir skélaheimsdknir og paer endurmetnar.

- Oktodber: Fyrrverandi leikskdlanemendur koma i heimsdkn ur badum grunnskdélum.

- November: Heimsoknir elstu barna i grunnskélana hefjast.

- Névember: Nemendur ur 7.bekk i Olduselsskéla koma og lesa fyrir leikskélabérn &
Degi islenskrar tungu.

- Februar: Onnur heimsékn leikskélabarna i grunnskélana.

- Mars: Skélastjornendur hittast og akveda sameiginlegu skipulagsdaga fyrir skéladarid
2025-2026.

- Mai: Elstu bornin fara i pridju heimsoékn i grunnskélana med foreldrum sinum.
Skilafundir & milli leik-og grunnskéla/fristundar fara fram.

- Vio héfum verid i samstarfi vid bdkasafn Seljaskéla og fengid ad koma med hdpa
bangad. Mikil anaegja er med heimsdknirnar.

- Vi héfum verid i samstarfi vid Olduselsskdla med valdfanga hja unglingastigi par sem

nemendum bydst valgreinin: Adstod i leikskdla sem fer fram tvo tima i senn yfir 8

vikna timabil. Samstarfid hefur ekki gengié négu vel petta skélaar og munum vid

endurskoda hvort vid bjédum upp a petta naesta haust.

8 Foreldrasamvinna

Foreldrasamvinna hefur verid géd undanfarid skélaar og metum vid mikils framlag foreldra

til leikskdlastarfsins.

Foreldrarad hefur komid med gagnlegar abendingar og hefur m.a. sent bréf vegna astandsins
a gardinum okkar i Koti. Gardurinn fer i framkveemdir nd i sumar og pokkum vié foreldraradi
fyrir ad taka patt i ad benda 4 pad sem betur ma fara med okkur. | peim framkvaemdargir

sem leikskdlinn er i nina er mikils virdi ad hafa starfandi gott foreldrarad.

Foreldrafélagid er somuleidis virkt og a lidnu ari hefur foreldrafélag Halsaskégar innheimt
foreldrafélagsgjold og stadid fyrir pontun a jélasveini og jolagjof til barnanna, bodid upp a
jolaleikrit, stadio fyrir sveitaferd, borgad fyrir vorsyningu asamt pvi ad greida hluta kostnadar

vio utskriftarferd elstu barnanna.
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Foreldrafundir eru haldnir reglulega yfir allt skélaarid. Ad hausti bydur hver deild til

foreldafundar par sem farid er yfir aherslur komandi skéladrs. Stjornendur taka patt i 6llum

foreldrafundunum. Ad sumri bjéodum vid upp a kynningarfund fyrir nyja foreldra par sem

leikskélinn er kynntur, adlégun og almennt um gildin okkar og starfid.

Bodid er upp a foreldravidtol tvisvar sinnum & ari, i névember og i april-mai. Foreldrar eru pé

alltaf hvattir til a0 hafa samband og dska eftir fundi ef peir telja dsteedu til. Foreldrum barna

sem eru ad byrja i Halsaskoégi er alltaf bodin i fyrsta vidtal 46ur en vistun barnsins hefst.

9 Skipulagsdagar og leikskdladagatal

Skipulagsdagar 2025-2026

Manudagur 25.3gust

Heill skipulagsdagur

Manudagur 29.september

Sameiginlegur skipulagsdagur i Seljahverfi

Fostudagur 21.névember

Sameiginlegur skipulagsdagur i Seljahverfi

Foéstudagur 6.februar

Heill skipulagsdagur

Manudagur 16.mars

Sameiginlegur skipulagsdagur i Seljahverfi

Midvikudagur 13.mai

Heill skipulagsdagur

Skraningardagar eru eftirfarandi:

Vetrarfri ad hausti: 24., 27. og 28.oktdber 2025

Jolafri: 29.-30.desember 2025

Vetrarfri: 19.-20.febrdar 2026

Dymbilvika: 30.mars-1.april 2026

LATuMm DRAUMANA RAETAST
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Leikskodlad agatal 2025 - 2026 Nafn leikskola: Halsaskogur
A P BER @) OBER O BER D BER A AR BRUAR AR APR A

1F 1 1 1L 1 MPFullveldisdagurinn | 1 FiNyarsdagur 18| 1s 1 M Skraningardagar 1 F Verkalydsdagurinn |1 M 1 MHalsaskoégur 15 ara
2L 2b 2 F 2S 2P 2 F 2 ZM} 2 _F Skirdagur 2L 2p 2 F
3S 3 3 F 3 M 3 M 3L 3P 3P 3_F Fostudagurinn langi | 3 S 3 M 3 _Fi
4 MFridagur verslunarma 4 F 4 L 4 b 4 F! 4 S 4 4 M 4 L 1 4 F! 4 L
5P 5F 58| 5M 5 F 5M 5 F 5F 5 S Paskadagur 5Pp 5 F 5 _S|
6 M 6 L 6 6 F 6 L 6_b|brettandinn 6 _F 6 F 6_MAnnar i Paskum 6 6 L 6 J
7 F 7S 7 P 7 F 78| 7 M Vasaljésadagur 7 L|Dagur tonlistarskolai 7 L 7 P 7 F 7_S|Sjémannadagurinn | 7 b,

|Barattudagur gegn
8 F 8 M Dagur leesis 8 8 L einelti 8 M 8 F 8 S 8 S 8 8 F 8 M 8 M
8 IL 9P 9 F 9SS 9p 9 F 9 ngoreldravika 9 F 9 L 9p 9 Fi
# S 10. 10.F 10.M 10.L 10.p Pborrakaffi 10.p 10.F Skolaslit grunnskdla; 10 F
1 Dagur islgnska ]
# M #F # L # F #S # Mtaknmalsins # # L 11 L
12.F 12.S 12.M 12.F 12.M 12.F 12.F 125 Sumarhétid 12 S
13.M 13.L 13.J 13.F 13.L 13.b 13.F 13.F 13. 13 J
14.F 14.S 14.p 14.F 14.s| 14.M 14.L 14. L Dagur steerdfraedinn(14. b 14 b
15.F 15. 15.1 15.M 15.F 15.8 15.S 15. 15.F 15.M 15 M
16.L 16.P] ‘ Dagur islenskrar tun(16. b 16, Fi mwagur 16. _lﬁ,F 16.L 16.p 16 _F
17.M 17.F 17.M 17.M 17.L 17.p|Spre 17.p 17.F 17.8! 17.MLydveldisdagurinn_| 17 F!
18.F 18.L 18.p 18.F 18.S 18. M Oskudagur 18.M 18.L 18. 18.F 18 L
19.p 19.F 19.8| 19.M 19.F 19.M __19.F|skraningardagar _ 119.F 19.8 19.p 19.F 19 S|
220. M: 20.L 20. 20. F|Dagur mannréttinda 20. L 20.b 20. F|Skraningardagar 0. F m 20. 20.L 20 M
R1.F ,21'5 21.p 21.F 1.S 21.M 21.L 21.L 21.p 21.F 218| 21 b
22. FiSkéasetning grunnskE 2.M 22.N 22818 22.M 22.F 22. S|Konudagur - upph_gflzzs 22, 22. FiUmhverfisdagur  22.M 22 M
) Béndadagur - L ) .

23.L 23.p 23.F 3.S 23.b|porlaksmessa 23, Flupphaf Porra 3. 23. M Foreldrasamt| hg'@_stﬂL& F Sumardagurinn Msjg?:. L 23.p 23 F
MForeldafundur BL = 24. FiSkraningardagur  24.M 24. M Adfangadagur jola 24, L 24.b 24.p 24.F 24.S Hvitasunnudagur _ 124.M 24 F
- \Foreldrafundur GL  25. L |Fyrsti vetrardagur  25.p 25, FJoladagur 25. 25.M 25.L 25. M Annar i Hvitasunnu_[25. F 25 L
F|Foreldrafundur VL 26.S 26.M 26. F|Annar i jolum 26.F 26.F 26.S 26.b 26.F 26 S|
27.M: 2rals 27.MSKraningardagur  27.F 2718 27.p 27.F 27.F 27. 27, 2718 2T M
28.F 28.S 28.p|Skraningardagur__28.F 28.5 28.M 28.L 28.L 28.p 28.F 28.5| 28 b
29.F 29.M 29. 29N 29. M Skréaningardagur 29, F| 29. S:Palmasunnudagur 29.M 29 M
0. L 30.p 30.F Skréaningardagur  30.F 30.p 30_F
El-s E 3LF . 3L.MCamiarsdagur 31,1 3LF

| reglum um leikskolapjonustu segir:

Leikskolar eru lokadir sex daga a ari vegna skipulagsdaga. brir peirra skulu vera & sama tima og starfsdagar starfsfolks eda fridagar nemenda i grunnskélum en hinir prir geta verid ymist halfir dagar eda heilir.
Leikskolagjold leekka ekki vegna pessa. Skraningardagar i leikskélum eru tiu og gjold leekkud vegna peirra. Foreldrar sem purfa vistun pessa daga ssekja sérstaklega um pad og greida pa fyrir pa4 daga. Bérn sem dvelja i
leikskélum Reykjavikurborgar taka ad lagmarki tuttugu virka daga i sumarleyfi. Leikskolastjori akvedur, ad hofdu samradi vio starfsmenn og foreldrarad viskomandi leikskéla hvort leikskdlinn verdi opinn allt sumarid eda loki
samfellt f tiu til tuttugu virka daga. Stefna skéla- og fristundasvids er ad i hverju hverfi leitist skélastjornendur leik- og grunnskoéla vid ad samraema starfs- og skipulagsdaga til hagreedis vid fidlskyldur i Reykjavik.




10 Fylgiskjol

F. h. leikskélans Halsaskégar

Bryndis Bjérk Eyborsdottir 01.07.2025
Leikskdlastjori/stadgengill Dagsetning
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Fylgiskjal

Starfsazetlun 2024 — 2025
Leikskolinn Halsaskdgur

Umsogn foreldrarads

Foreldrarad leikskdlans skipa:

Elisabet Bara Magnusdottir irena Gudlaugsdattir
Gudbjorg Asta Jonadéttir Lara Hilmarsdottir
Lena Sdlborg Valgardsdottir
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Umsogn foreldrarads um starfsazetlun leikskdlans

Foreldrarad leikskélans vill i fyrsta lagi koma & framfeeri pakklaeti og dnaegju med pa frabaeru
vinnu sem starfsfélk leikskélans leggur fram i pagu barnanna. Vid sjaum greinilega ad peim er
annt um vellidan og proska barna okkar. bar ad auki hafa stjérnendur og starfsfélk synt
einstaka adlégunarhaefni og lausnamidada hugarfar i krefjandi adsteedum sem eru til komnar

vegna breytinga, ekki sist breytinga a husakosti leikskélans og eiga hrdés og pakkir skilid.
Umbaetur a leikskdlal6d

Foreldraradio fagnar peim endurbdtum sem fyrirhugadar eru a leikskoélalédinni. Radid telur
ad paer muni baeta og efla leik og Utiveru barna og veita peim aukin taekifeeri til ad njéta
nattirunnar og leera i 6rvandi umhverfi. Auk pessara jakveedu patta metur foreldraradio pad
naudsynlegt ad rddast i Urbaetur & 16dinni vegna o6ryggi barna en slys hafa att sér stad &
skolaarinu sem rekja ma til sleems adbunadar a leikskdlalédinni. Foreldraradid telur pvi ad
bessar endurbaetur muni hafa jdkvaed ahrif 4 baedi bornin og starfsumhverfi leikskélans.
Einkar mikilveegt er ad daetlanir um ad radist verdur i pessa framkvaemd og henni lokid fyrir
upphaf skélaars 2025-2026, sem er i agust 2025 standist. Er pad baedi svo ad bornin geti
leikid sér uti 4 16dinni strax vid upphaf skélaars og fengid ad njota gdds af peim proska og
vellidan sem reglulegur utileikur gefur peim, en ekki sidur til pess ad fyrirbyggja enn bagari
hudsakost starfsfélk leikskoélans. Eins og fram kemur i nidurstédum ur spurningarkénnun lagda
fyrir starfsfélk eru vinnuskilyrdi einn helsti pattur sem veldur 6anaegju medal starfsfélks og

bvi ekki lidandi ad vinnuskilyrdi versni enn frekar.
Husakostur, adstada og vinnuskilyrdi

[ starfsazetlun leikskélans fyrir 2025-2026 kemur skyrt fram ad vinnuskilyrdi og adstada
starfsfélks sé virkilega bag borin og abdtavant. bessi stada hefur ahrif 4 daglegt starf i
leikskélanum, baedi a starfsfélk og born. Starfandi leikskélastjéri hefur komid skyrum og
itrekudum abendingum vardandi pessa daeskilegu stoédu aleidis og tekur foreldraradd
sterklega undir med éskum leikskélastjora i pessum malum. Stadan er upp komin vegna
endurbdta 4 6dru hus leikskdlans, Borg, par sem yngri born dvelja jafnan pegar badi husin,
Kot og Borg, eru i notkun. Vegna lokunar Borgar hefur prengt verulega ad i Koti og hefur

leikskélinn lagt sig allan fram vid ad halda uti venjulegri starfsemi fyrir eins morg born og
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oryggiskrofur leyfa. A allt starfsfélk mikid hros skilid fyrir adlégunarhaefni sina en engu ad
sidur er petta 6lidandi stada til lengri tima og til pess fallinn ad auka dhaettu 4 brottfalli

starfsfolks sem ekki ma vid i ljosi fjolpaetts vanda leikskdlanna i Reykjavik.

Foreldraradid, fyrir hond allra foreldra og barna, baedi peirra sem pegar hafa verid innritud a
leikskélann en ekki sidur peirra sem dska eftir ad hefja nam vid leikskélann, éskar eftir pvi ad
brugdist verdi vid évidunandi vinnuadstddu tafarlaust. Baedi er haegt ad skoda timabundnar
lausnir til pess ad baeta adstodu og vinnuskilyrdi starfsfélks & medan framkvaemdir vid Borg
standa yfir. En ekki sidur er mikilvaegt ad Reykjavikurborg standi vel ad framkveemdum og
tryggi ad paer klarist 4 tilskyldum tima svo haegt sé ad hefja starfsemi i hisinu, beeta

vinnuadstodu starfsfélks i Koti og innrita ny born i leikskélann.
Skyr og greinagdd starfsazetlun

Starfsdaetlun leikskélans fyrir skdladrid 2024-2025 samraemdist starfi leikskdlans ad mati
foreldrarads. Azetlunin gefur okkur géda innsyn i pau markmid og aherslur sem settar voru
og hvernig peaer hafa verid uUtfeerdar i daglegu starfi. Starfsazetlunin er badi adgengileg og
audlesanleg fyrir foreldra, og veitir pannig gédan skilning a starfi leikskdlans fyrir okkur
foreldra. Vid teljum ad pad sé mikilveegt fyrir foreldra ad kynna sér dherslur og markmid
leikskdlans og starfsaaetlunin veitir okkur pessa yfirsyn. . Han dtskyrir hvernig starfsfélk
vinnur ad pvi ad na peim markmidum sem sett eru og hvernig bornin njdta gdds af, badi i
leik og nami. Foreldrarad gerir engar athugasemdir vid starfsaaetlunina fyrir komandi skdélaar

2025-2026. Hun er skyr, itarleg og vel Utfeaerd rétt eins og fyrri ar.

Radid fagnar einnig rikri dherslu og metnadi starfsfolks til pess ad ryna reglulega teekifaeri og
askoranir sem pau standa frammi fyrir i starfinu og leggja fram og radast i umbaetur.
Leikskélinn hefur med metnadi og astridu motad sér akvedin sérkenni, m.a. hefd fyrir miklu
utinami og aherslu @ malproska og frasogn sem skilar sér i baedi pekkingu og farszelli reynslu
a pessu svidi og pad sem mestu skiptir, i dnaegju, proska og feerni barnanna. Ekki sidur er pad
anaegjulegt ad starfsfolk leikskdlans fjarfesti i simenntun og saeki i taekifaeri sem bjddast 4
bord vid Nordplus og Eramus+ verkefnin til pess ad auka vidsyni, lzera af 68rum, og efla enn
frekar sina faerni og auka pekkingu sem eykur a faglegt starf leikskdlans og skilar sér til

barnanna.
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Samstarf barna, starfsfélks og foreldra

Foreldraradid er mjog anaegt med samstarfid vid leikskdlann og pokkum starfsfolkinu fyrir
Ometanlegt starf vid ad skapa o6ruggt, 6rvandi og uppbyggilegt umhverfi fyrir born okkar.
Samskipti starfsfolks vid foreldra eru almennt g6d og sem deemi um pad er upplysingagjof i formi
vikulegra tolvupdsta fra deildarstjérum til foreldra barna a hverri deild fyrir sig til fyrirmyndar.
Sémuleidis hafa stjérnendur leikskdlans lagt sig fram um ad leita alits foreldra vid skipulag sérstakra
daga 4 bord vid opna daga i leikskélanum par sem foreldrum bydst ad heimsaekja og upplifa daglegt
starf, sérstaka foreldraviku, og fleira. Slikt samrad leidir af sér baedi dnaegju foreldra, og aukin

taekifeeri til pess ad saekja slika vidburai.

Vid hlokkum til aframhaldandi samstarfs vid starfsfélk leikskélans og bornin og fylgjumst grannt med

pbréun i leikskdlastarfinu og uppbyggingu husnadis leikskdlans.
Med keerri kvedju,

Foreldrarad Hélsaskogar

Undirskrift fulltraa i foreldraradi
Elisabet Bdra Magnusdottir
Gudbjérg Asta Jonsddttir
frena Gudlaugsddttir
Ldra Hilmarsddttir

Lena Sdlborg Valgardsdottir
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Um starfsaaetlanir leikskdla

Leikskolar gera starfsaaetlun sem byggir 4 skdlanamskra leikskélans og menntastefnu
Reykjavikurborgar til 2030 sem hefur pa framtidarsyn ad i kraftmiklu skéla- og fristundastarfi 6dlist
born og unglingar menntun og reynslu til ad lata drauma sina raetast og hafa jakveed ahrif 3 umhverfi
og samfélag. Menntastefnunni er atlad ad bregdast vid peim dskorunum sem felst i stodugum
samfélags- og taeknibreytingum sem umbreyta uppeldisadstaedum barna og hefdbundnum

hugmyndum um menntun.

Tilgangur starfsdaetlunar er ad gera skélapréun leikskdlans markvissa med drangursmidudum
markmidum og umbdétamidudu innra mati. Starfsdaetlun er birt opinberlega og gefur starfsfélki,
foreldrum og rekstraradilum medal annars upplysingar um hvernig starf leikskélans gekk a sidasta
starfsari og hvernig unnid verdi ad mati, umbdtum og innleidingu a dherslum Ur menntastefnunni og

hvernig 4 ad nota préunarstyrk naesta starfsars.
Eftirfarandi upplysingar koma fram i starfsazetlun:

e Umfjollun leikskélastjéra um starf sidasta ars. Tilgreina dherslur i leikskdlastarfinu sem unnid
verdur ad 4 komandi starfsari sem tengist menntastefnu Reykjavikurborgar, préunarstyrk,
skélanamskra og/eda 6drum verkefnum.

e Nidurstédur innra mats sidasta ars par sem greining er a helstu styrkleikum og taekifeerum til
umbodta.

e Matsdaetlun sem unnin er Ut fra nidurstdédum innra og ytra mats, teekifaerum til umbdta og
pbréounarverkefnum tengt menntastefnu Reykjavikur og dherslur ar skélanamskra.

e Umbdtaaaetlun deilda par sem hver deild gerir grein fyrir aGgerdum og leidum til umbdta ut
fra matsaeetlun leikskdlans.

e Innra mat sérkennslu og umbdtadaetlun.

e Innra mat- fjoltyngi barna og umbdtadaetlun.

e Starfpréunaraatlun leikskdlans byggd a matsaasetiun.

e Skéladagatal fyrir arid par sem m.a. skipulagsdagar eru tilgreindir.

e Umsogn foreldrardds.

Starfsaaetlun leikskdlans tekur gildi 1. september ar hvert og skal skilad rafraent til skéla- og

fristundasvids fyrir 1. juli. Starfsazetlanir eru lagdar fyrir skdla- og fristundarads til sampykktar.
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Mat & leikskdlastarfi

Tilgangur innra mats er ad leggja faglegan grundvoll ad endurbétum i leikskélastarfi og vinna

kerfisbundid ad pvi ad auka geedi pess og gera pad skilvirkara.
Markmid innra mats samkvaemt Idgum um leikskéla er ad:

- Veita upplysingar um skélastarf, arangur pess og proéun til fraedsluyfirvalda, starfsfélks
leikskola, viotokuskdla og foreldra.

- Tryggja a0 starfsemi leikskéla sé i samraemi vid akvaedi laga, reglugerda og adalnamskrar
leikskdla.

- Auka geedi nams og leikskdlastarfs og studla ad umbdtum.

- Tryggja a0 réttindi barna séu virt og ad pau fai pa pjénustu sem pau eiga rétt a
samkvamt l6gum.

Skoélandamskra leikskdlans er skrifleg lysing a pvi sem gert er i leikskdélanum og & pvi sem 4 ad gera. bar

koma fram baedi markmid og leidir leikskdlans. Skélanamskra leikskdlans setur pvi vidmid fyrir matid.

Tilgangur ytra mats er ad safna upplysingum um vidhorf foreldra leikskélabarna og starfsmanna til ad
nota vid innra mat leikskélans. Ad auki er pad lidur i ytra mati skdla- og fristundasvids og/eda

Mennta- og menningarmalaraduneytis.
Hlutverk foreldrarads

Samkveemt 11.gr. laga um leikskdla fra 2008 er hlutverk foreldrarads ad gefa umsagnir til leikskdla og
nefndar, sbr. 2. mgr. 4. gr., um skdlanamskra og adrar asetlanir sem varda starfsemi leikskdlans. b3
skal radid fylgjast med framkvaemd skélanamskrar og annarra dzetlana innan leikskélans og kynningu
peirra fyrir foreldrum. Foreldrarad hefur umsagnarrétt um allar meiri hattar breytingar a

leikskolastarfi.
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