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Yfirlysing um stjérnarheetti og
ofjarhagslegar upplysingar

Borgarstjorn Reykjavikur leggur aherslu & ad vid- ‘;n

halda gédum stjérnarhattum. Um stjérnarheetti =
sveitarfélagsins gilda dkvaedi sveitarstjérnarlaga nr. T
138/2011 med sidari breytingum og sampykkt um 3
stjorn Reykjavikurborgar og fundarskdp borgar-
stjérnar nr. 1020/2019, med sidari breytingum og
vidaukum. Reykjavikurborg er med skrad skulda-
bréf i kaupholl og lytur pvi reglum fyrir dtgefendur
fjarmalagerninga, sem Kauphéll islands gefur ut.

Framsetning stjérnarhattayfirlysingar 2024 er med
hlidsjén af Leidbeiningum um stjérnarhaetti fyrir-
teekja sem gefnar voru Ut af Vidskiptaradi Islands,
Nasdaq Iceland hf. og Samtokum atvinnulifsins i mai
2015. Reykjavikurborg vikur pé ad hluta fra
leidbeiningunum einkum par sem efnistok eiga ekki
vid um sveitarfélog.

Hlutverk Reykjavikurborgar

Hlutverk Reykjavikurborgar er ad veita ibdum Reykjavikur géda pjénustu med sem hagkvaem-
ustum heetti og leggja grunn ad auknum lifsgeedum borgarbua til lengri og skemmri tima.
Samkvaemt sveitarstjérnarlogum nr. 138/2011 eru sveitarfélog sjalfstaed stjérnvold, sem
stjérnad er af lydreedislega kjornum sveitarstjornum | umbodi ibua sveitarfélagsins.
Sveitarfélagid sinnir peim verkefnum sem pvi er falid l6gum samkveemt, m.a. vardandi
fraedslu- og uppeldismal, félagspjénustu, seskulyds- og ipréttamal, menningarmal, hreinleetis-
mal, skipulagsmal og umhverfismal. Jafnframt fylgir pad kr6fum sem gilda um starfsemi pess
i 6drum Logum, s.s. stjornsysluldgum, l6gum um jafna st6du og jafnan rétt kvenna og karla og
l6gum um opinber innkaup.

| B-hluta Reykjavikurborgar er veitt pjénusta til fyrirtaekja og einstaklinga medal annars & svidi
veitna, hafna, félagslegs hisnaedis, sorpvinnslu, brunavarna og almenningssamganga.

Engin veruleg fravik hafa verid greind af halfu opinberra eftirlitsadila eda endurskodenda
hvad vardar starfsemi sveitarfélagsins, sem tengist umhverfis-, félags- og starfsmannamalum,
mannréttindamalum eda spillingar- og mutumalum.
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Log, reglur og tilmeeli

Reykjavikurborg starfar @ grundvelli sveitarstjérnarlaga nr. 138/2011. Um skyldur borgar-

innar gilda ad auki l6g og reglugerdir um starfsemi hennar og pjénustu einstaka malaflokka.

Yfirlit yfir l6gmeet verkefni sveitarfélaga og tilvisanir i videigandi l0g er ad finna & vef

Stjdrnarradsins.

Reykjavikurborg hefur sett sér sampykktir og innri reglur almennt um stjérn borgar og eftir

malaflokkum, sem er ad finna & heimasidu Reykjavikurborgar, www.reykjavik.is. Helstu

sampykktir og innri reglur eru eftirfarandi:

Sampykkt um stjérn Reykjavikurborgar og fundarskép borgarstjérnar asamt
vidaukum

Sampykkt menningar-, iprétta- og tdmstundarads

Sampykkt mannréttinda-, og ofbeldisvarnarrads

Sampykkt skoéla- og fristundarads

Sampykkt stafreens rads

Sampykkt umhverfis- og skipulagsrédds

Sampykkt velferdarrads

Sampykkt um kjor og starfsadstddu kjérinna fulltraa

Reglur um skréningu & fjadrhagslegum hagsmunum borgarfulltria og trdnadarstorfum
utan borgarstjérnar

Sidareglur kjorinna fulltrda hja Reykjavikurborg

Sidareglur starfsmanna Reykjavikurborgar

Reglur um styrkveitingar Reykjavikurborgar

Innkaupareglur Reykjavikurborgar

Reglur um gerd fjadrhagsaeetlunar

Reglur um fjarstyringu

Innheimtureglur

Starfsreglur endurskodunarnefndar


https://www.stjornarradid.is/library/02-Rit--skyrslur-og-skrar/L%C3%B6gm%C3%A6lt%20verkefni%20listi%20071118.pdf
https://www.stjornarradid.is/library/02-Rit--skyrslur-og-skrar/L%C3%B6gm%C3%A6lt%20verkefni%20listi%20071118.pdf
https://reykjavik.is/helstu-samthykktir
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Stjérnskipulag Reykjavikurborgar

Gildandi stjornskipulagi fyrir A-hluta Reykjavikurborgar er sem hér segir:

m Borgarstjorn
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Borgarrad
I Innri endurskodun og radgjof
Borgarstjori
Borgarritari Skrifstofa borgarstjérnar
|
Mannréttinda- og lydradisskrifstofa Borgarlogmadur

bjénustu- og nyskopunarsvid

Mannauds- og starfsumhverfi Mieb"":.:ggsa;: 9

Skola- og Umhverfis- og Velferdarsvid

fristundasvid skipulagssvid

Fjarmala- og ahasttustyringasvid

Borgarstjérn

Borgarstjorn starfar skv. Il. kafla sveitarstjérnarlaga nr. 138/2011 og sampykkt um stjorn
Reykjavikurborgar og fundarskdp borgarstjérnar nr. 1020/2019, sbr. 9. gr. laganna. Hlutverk
og verksvid borgarstjérnar skv. 8. gr. sveitarstjérnarlaga er ad fara med stjérn Reykjavikur-
borgar samkveemt dkveedum sveitarstjérnarlaga og annarra laga.

Borgarstjorn hefur dkvérdunarvald um nytingu tekjustofna Reykjavikurborgar og um fram-
kveemd peirra verkefna sem sveitarfélagid annast. Hun skal sjd um ad fylgt sé dkveedum laga
um sveitarstjérnarmal, reglugerdum og sampykktum Reykjavikurborgar. P& getur borgar-
stjérn alyktad um hvert pad malefni sem hun telur ad vardi Reykjavikurborg.

Borgarstjorn Reykjavikur er skipud tuttugu og premur borgarfulltrdum og jafnmérgum til vara,
sem kjornir eru lydreedislegri kosningu af ibdum sveitarfélagsins samkveemt légum um
kosningar til sveitarstjorna. Borgarstjérn kys forseta borgarstjérnar og fijéra varaforseta ur
hdépi borgarfulltrda til eins ars i senn. Borgarstjérn kys ur hépi borgarfulltria sjé adalmenn i
borgarrdd til eins ars og jafnmarga til vara. Borgarstjérn kys formann og varaformann
borgarrdds ur hépi kjorinna borgarrddsmanna. Upplysingar um kjérna fulltrda i borgarstjérn,
trinadarstorf peirra & vegum borgarstjérnar og fjarhagslega hagsmuni peirra er ad finna
a heimasidu Reykjavikurborgar.



https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Freykjavik.is%2Fborgarfulltruar&data=05%7C02%7CPetur.Illugi.Einarsson%40reykjavik.is%7C542363427d32421cc0cc08dd6ae38759%7C6aed0be3a6ff4c6c83b5bb72bdd10088%7C0%7C0%7C638784247656980342%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=ygWwMiTtHWz%2FgjPDvIIiTpzC1W9LLy%2BkzBif8m7XL5Y%3D&reserved=0
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Fjoldi fulltrda i borgarstjérn og nefndum, rdédum og stjérnum & vegum sveitarfélagsins reedst
af dkveedum sveitarstjérnarlaga og i sampykkt um stjérn Reykjavikurborgar og fundarskop
borgarstjérnar, sem birt er i Stjéornartidindum og er adgengileg par og & heimasidu Reykja-
vikurborgar. A heimasidu Reykjavikurborgar ma sja hverjir sitja i einstékum nefndum, radum
og stjérnum. [ 2. tl. 44. gr. sveitastjérnarlaga kemur fram regla um kynjahlutfsll i nefndum sem
borgarstjorn velur i. Sveitarfélagid geetir ad pessum reglum vid skipan i nefndir. Ad pvi er
borgarstjérnina vardar, reedst samsetningin af ré6dun & frambodslista og nidurstédum
kosninga til sveitarstjérnar. [ borgarstjérn sitja nd fulltriar 8 stjdérnmalaflokka, 15 konur og 8
karlar med dlikan bakgrunn og menntun.

Ari& 2024 voru haldnir 23 fundir { borgarstjérn, par af einn fundur med Reykjavikurrédi
ungmenna.

Borgarrad

Borgarrdd fer, dsamt borgarstjora, med framkvaemdastjérn Reykjavikurborgar og fjdrmala-
stjérn, ad pvi leyti sem pessi mal eru ekki 6drum falin. R4did hefur umsjén med stjérnsyslu
Reykjavikurborgar og fjarmalastjorn hennar sérstaklega, semur drog ad fjarhagsdeetlun og
vidaukum vid hana og leggur hana fyrir borgarstjorn. Borgarrdd sér um ad arsreikningar
borgarsjéds séu samdir reglum samkveemt og peir, dsamt arsreikningum stofnana og fyrir-
teekja, lagdir fyrir borgarstjoérn til medferdar og afgreidslu svo sem sveitarstjérnarlég meela
fyrir um. Borgarréddi er heimil fullnadardkvordun maéla sem ekki varda verulega fjarhag
borgarsjods eda stofnana hans, enda sé ekki dgreiningur innan rédsins eda vid borgarstjora
um &kvérdunina. | borgarrddi sitja sjo borgarfulltriar kjérnir af borgarstjérn. Flokkur sem
fulltrda & i borgarstjorn, en ekki i borgarradi, ma tilnefna borgarfulltrda til ad sitja fundi
borgarrads med malfrelsi og tillégurétt. [ borgarradi sitja nu tveir dheyrnarfulltriar.

Arid 2024 voru haldnir 36 fundir { borgarradi.

V4 u

Borgarstjori

Borgarstjérinn i Reykjavik er aedsti yfirmadur starfsmanna Reykjavikurborgar. Borgarstjéri er
radinn af borgarstjérn og getur verid borgarfulltrdi. Sé hann borgarfulltrdi hefur hann einnig
skyldur sem slikur. Borgarstjori er framkveemdastjori Reykjavikurborgar, opinber fulltrui
Reykjavikurborgar og pdlitiskur leidtogi meirihlutans. Hann er prékuruhafi borgarsjéds. Hann
undirritar skjol vardandi kaup og s6lu fasteigna borgarinnar, lantokur og adrar skuldbindingar
svo og vegna radstafana sem sampykki borgarstjornar parf til. Borgarstjéra er heimilt med
sampykki borgarstjérnar ad veita 6drum starfsménnum borgarinnar proékuru. Borgarstjori fer
med eignarhluta Reykjavikurborgar i B-hluta fyrirteekjum.

Borgarstjéri Heida Bjérg Hilmisdéttir ték vid pann 21. febriar 2025 af Einari Porsteinssyni
sem ték vid sem borgarstjéri 16. jantar 2024 af Degi B. Eggertssyni.
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Innra eftirlit, dhaettustyring og endurskodun

Borgarstjorn ber dbyrgd a ad til stadar sé virkt kerfi innra eftirlits i starfsemi borgarinnar og
ad pad sé formlegt, skjalfest og sannreynt reglulega. Innra eftirlitid 8 ad vera til pess fallid ad
veita vissu um; ad sveitarfélagid ndi drangri og skilvirkni i starfsemi, i samraemi vid markmid
sveitarfélagsins; dreidanleika og réttmeeti fjarhagsupplysingar sem veittar eru ytri adilum og
ad fylgt sé légum og reglum sem gilda um starfsemina. Vid uppbyggingu & innra eftirliti hja
Reykjavikurborg er tekid mid af ramma COSO, sem er alpjédlega vidurkenndur rammi um
innra eftirlit.

Ahaettustyring

Ahzettustjori borgarinnar er Stefania Sch. Thorsteinsson sem leidir dhaettustyringu borgar-
innar. Markmid ahaettustyringar er ad greina, meta og styra dheettu til ad tryggja skilvirka
nytingu fjarmagns, draga ur likum & fjarhagslegum &afdllum og auka fyrirsjdanleika i rekstri.
Eins studlar aheettustyring ad dhaettumidadri upplysingatdku yfir allt borgarkerfid.

Til pess ad nd markmidunum nytir dhaettustjori fjidlbreyttar greiningaradferdir og teeki. Medal
annars eru unnar télfreedilegar kostnadar- og dbatagreiningar til ad meta hvenzer best er ad
draga uUr dheettu og hvort fyrirbyggjandi adgerdir borgi sig - ef t.d. kostnadur vid ad fyrirbyggja
dhaettu er laegri en mogulegt tjéon ef dhaettan raungerist, er hagkveemt ad gripa til varna, ef
ekki, er freedilegra betra ad taka dhaettuna - en st dkvoérdun er zetid tekin i samradi vid sedstu
stjornendur borgarinnar.

Value-at-risk (VaR), skilyrt value-at-risk (CVAR) eru mikilveeg greiningartél sem notud er til ad
meta hversu mikid pad mun kosta borgina ef allt fer & versta veg, Hermanir eru annad mikil-
vaegt taeki til pess ad kortleggja dvissu og veentan kostnad vid dhaettur. Med pvi ad keyra
hermanir fast Ut fislmargar svidsmyndir, sem syna dlikar utkomur og pannig er haegt ad likur
4 Oaeskilegu astandi adur en pad raungerist og bregdast pannig vid i tima. Eins notar
dheettustyringin tornado grof til ad gera greinarmun & dhaettum, bestunarlikén til pess m.a.
nyta fjdrmagn & sem allra bestan mata og bow-tie greiningar til ad dypka skilning &
vidfangsefninu sem um raedir.

Ad lokum eru notud ymis spalikdn, télfreedilegar greiningar og 6fjarhagslegir maelikvardar til
ad na sem vidtaekastri syn a dhaettulandslag borgarinnar. Med markvissri dhaettustyringu er
tryggt ad dhersla sé 16gd & skilvirka dkvardanatoku, verndun fjdrmuna borgarinnar og hags-
muni ibua.

Helstu dheettupaettirnir sem haft geta ahrif & getu borgarinnar til ad nd markmidum sinum til
skamms tima og til neestu ara eru lausafjdraheetta, markadsahaetta, métadiladhaetta, tekju-
og uUtgjaldadheetta og rekstrardhaetta. Farid verdur stuttlega yfir hvern dhaettuflokk fyrir sig
hér ad nedan.
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Markadsahaetta

Markadséhaetta er skilgreind sem haettan 3 fjarhagslegu tapi eda dhagsteedum breytingum &
fjarhagslegri stédu sem stafa beint eda dbeint af sveiflum & virdi eigna. Pessi dheetta er til
stadar i hlutabréfum, skuldabréfum (vaxtatengdum fjdrmalagerningum) og gjaldeyrisvidskipt-
um. Megindhaettupaettir markadsahaettu eru hluta- og skuldabréfaverd, vextir og gengi gjald-
midla. Adrir peettir & bord vid fylgni og flékt, hafa hvoru tveggja ahrif & einstaka dhaettupeetti
sem og heildar markadsahaettu. Misreemisdhaetta telst einnig til markadsahaettu en hiin mynd-
ast pegar misraemi er milli eigna og skuldbindinga borgarinnar til ad mynda hvad vardar verd-
tryggingarhlutfall, medalliftima eda gjaldmidla.

Lausafjarahaetta

Lausafjaraheetta er skilgreind sem heettan & ad Reykjavikurborg hafi ekki yfir nsegu lausu fé
ad rada eda purfi ad selja eignir & évidunandi verdi innan akvedins tima til ad standa vid
skuldbindingar sinar.

Métadilaahaetta

Métadiladhaetta er skilgreind sem heettan & fjarhagslegu tapi ef ad métadili uppfyllir ekki
skuldbindingar sinar gagnvart Reykjavikurborg. Undir métadiladhaettu flokkast utlanadheetta,
b.e.a.s. skuldari geti ekki greitt skuldir sinar a fyrir fram akvednum tima og greidslufall verdi
ad hluta eda 6llu leyti.

Tekju- og utgjaldagheaetta
Greining a sveiflum i tekjum og kostnadi sem geta haft dhrif 4 fjarhagsstédu borgarinnar.
Rekstraradheetta

Rekstrardhaetta er haettan & beinu eda dbeinu tapi vegna éfullneegjandi innri verkferla,
mannlegra mistaka, kerfisbilunum eda vegna ytri atburda. Undir rekstrarahesettu fellur
ferladhaetta, starfsmannadhaetta, kerfis og teeknidhaetta, hlitingarahaetta, ytri dheettur, abend-
ingar vegna afhendingarpjonustu og eignadhaetta.

Endurskodunarnefnd

Reykjavikurborg hefur skipad endurskodunarnefnd skv. 108. gr. laga nr. 3/2006 um
arsreikninga. Hlutverk endurskodunarnefndar Reykjavikurborgar er skilgreint i sampykkt
hennar og gegnir hin samsvarandi hlutverki gagnvart samstaedu borgarinnar og einstékum B
hluta félogum innan samstaedunnar. Nefndin starfar samkveemt IX. kafla A. laga nr. 3/2006
um arsreikninga og samkveemt sampykktum fra 10. juli 2014. Endurskodunarnefnd skal
medal annars gegna eftirfarandi verkefnum:

e Eftirliti med vinnuferli vid gerd reikningsskila.
e Eftirliti med fyrirkomulagi og virkni innra eftirlits, innri endurskodun og &haettu-
styringu.
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e Eftirliti med endurskodun arsreiknings A-hluta og samstaedureiknings A- og B-hluta.

e Mat & 6heaedi ytri endurskodenda og eftirlit med 6drum stérfum peirra fyrir Reykja-
vikurborg

e Setja fram tillégu til borgarstjérnar um val @ ytri endurskodendum og ad radningu innri
endurskodanda.

Nanari Utfeerslu & stérfum nefndarinnar ma finna i starfsreglum hennar. Endurskodunarnefnd
er skipud fjiorum fulltrdum, premur skipudum af borgarstjérn Reykjavikurborgar og einum
skipudum samkveemt tilnefningu stjérnar Orkuveitu Reykjavikur. Nefndina skipa: Larus
Finnbogason, léggiltur endurskodandi, formadur, Einar S. Halfdanarson hrl. og loggiltur
endurskodandi (réttindi dvirk), Sigrin Gudmundsddttir, l6ggiltur endurskodandi, og Sunna
Jéhannsddttir, vidskiptafraedingur. A heimasidu borgarinnar ma sja sampykkt sem borgar-
stjérn hefur sett fyrir endurskodunarnefnd.

Innri endurskodun og radgjof

Innri endurskodun og radgjof (IER) starfar samkveemt sampykkt borgarstjérnar fra 15. juni
2021. Starfandi innri endurskodandi Reykjavikurborgar er Ingunn Olafsdéttir og heyrir
skrifstofa Innri endurskodunar og radgjafar undir hennar stjérn. Innan IER starfa prju fagsvid
samkveemt erindisbréfum sem endurskodunarnefnd hefur sampykkt og var erindisbréf
fagsvids innri endurskodunar sampykkt & fundi nefndarinnar 18. september 2023. Innri
endurskodun og radgjof fer med fjdrmala- og stjornsyslueftirlit hja Reykjavikurborg i umbodi
borgarrads. [ pvi felst ad med stérfum sinum leggur IER mat & og baetir virkni ahaettustyringar,
eftirlitsadferda og stjérnarhatta hja stofnunum og félogum i meirihlutaeigu Reykjavikurborgar.

Verkefni & fagsvidi innri endurskodunar flokkast i stadfestingarvinnu annars vegar og
radgjafarpjénustu hins vegar. Vidfangsefnin nd m.a. til fjdrhagsendurskodunar, stjornsyslu-
endurskodunar og endurskodunar upplysingakerfa. Innri endurskodun og radgjof veitir
stjérnendum faglega rddgj6f og annast innri endurskodun sem er hluti af innra stjéornenda-
eftirliti Reykjavikurborgar. Vidfangsefni fagsvids rddgjafar er ad taka vid erindum fra
borgarbuum og vera peim til radgjafar og leidbeina peim i samskiptum sinum vid borgina, m.a.
um leidir peirra til ad leita réttar sins telji peir ad & sér hafi verid brotid. Eins hefur fagsvid
radgjafar pad hlutverk ad freeda starfsmenn borgarinnar og leidbeina peim m.a. um
meginreglur stjérnsyslulaga. Persénuverndarfulltrdi hefur eftirlit med reglufylgni vegna
persénuverndar og veitir starfsfolki Reykjavikurborgar radgjof i pvi skyni ad tryggja ad
vinnsla persénuupplysinga fari fram i samreemi vid l6g og persénuverndarstefnu Reykja-
vikurborgar. Til pess parf persénuverndarfulltrdi ad kalla eftir upplysingum til ad greina
vinnslustarfsemi Reykjavikurborgar og veita upplysingar og radgjof, dsamt pvi ad gera tilldgur
um Urbaetur innan stjérnsyslunnar a svidi vinnslu persénuupplysinga, pb.m.t. 8 svidi upplysinga-
Oryggis. Persénuverndarfulltrdi sinnir jafnframt freedsluhlutverki gagnvart starfsfolki borgar-
innar. IER tekur & méti gognum og upplysingum um légbrot eda adra ameelisverda hattsemi,
og annast mal i samraemi vid l6g um vernd uppljéstrara nr. 40/2020. Starfssvid IER naer til A
hluta Reykjavikurborgar, eins og hann er afmarkadur i 1. télul. 1. mgr. 60 gr. Sveitarstjérnar-


https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Freykjavik.is%2Fendurskodunarnefnd&data=05%7C02%7CKristin.Vilhjalmsdottir%40reykjavik.is%7Ca986a6a5de864e40ba8408dc3c56ae92%7C6aed0be3a6ff4c6c83b5bb72bdd10088%7C0%7C0%7C638451590196186216%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=yPTmxQ83DxbfIRiRvCLqTPcpwc2FBUWDnumTx8HzAG4%3D&reserved=0
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laga nr. 138/2011. Ad pvi marki sem A hlutinn ber dbyrgd & B hlutanum, eins og hann er af-
markadur i 2. télul. sému gr., naer starfssvidid einnig til allrar samstaedu borgarinnar. IER hefur
gert samninga um innri endurskodunarpjonustu hja Faxafléahéfnum, Félagsbustédum,
Malbikunarstddinni Ho6fda, Orkuveitu Reykjavikur og Slokkvilidi h6fudborgarsveaedisins bs. en
hja Sorpu bs. og Streetd bs. er innri endurskodun utvistad.

Samfélagsabyrgd og sidareglur

Um samfélagslega abyrgd er fjallad i stefnumérkun Reykjavikurborgar, medal annars i
umhverfis- og audlindastefnu og loftslagsstefnu. Ahersla er 16gd & ad lifsgeedi nulifandi og
naestu kynsléda borgarbua verdi tryggd med pvi ad meta audinn sem felst i pjonustu nattur-
unnar og hreinu umhverfi. Reykjavikurborg leggur dherslu & sjalfbeera nytingu audlinda og
verdur stefnunni framfylgt i eftirfarandi niu malaflokkum: Audlindir, samgdngur, skipulag,
gaedi umhverfis, loftslagsmal, menntun til sjdlfbaerni, nattura og utivist, neysla og Urgangur og
rekstur Reykjavikurborgar.

Reykjavikurborg er adili ad Festu, midst6d um samfélagslega dbyrgd. Midstddin hefur pad
hlutverk ad efla pekkingu & sjalfbeaerum rekstri og hefur Reykjavikurborg skuldbundid sig til
ad draga ur losun grédurhusalofttegunda fré rekstri og ldgmarka neikveed umhverfisahrif
med markvissum adgerdum.

Umgjord greennar og félagslegrar fjdrmoégnunar

Arid 2018 var graenn rammi (,Green Bond Framework”) Reykjavikurborgar sampykktur og
voru fyrstu greenu skuldabréfin gefin Gt sama &r. Arid 2023 var nyr graenn rammi (,Green
Financing Framework”) sampykktur en hann er settur fram i samraemi vid alpjédleg vidmid
ICMA, Alpjédasamtok adila & verdbréfamarkadi, svonefnd Green Bond Principle, med
skirskotun i sjalfbaernividmid Sameinudu pjédanna. Graeni ramminn byggir & fjérum stodum;
(i) skilgreiningu graenna verkefnaflokka, (ii) valferli greenna verkefna, (iii) medferd fjdarmuna og
(iv) skyrslugjof til fjarfesta. Samkvaemt mati CICERO Shades of Green sem veitir 6had alit a
rammanum faer greenn rammi Reykjavikurborgar einkunnina ,midlungs graenn" (medium
green) og undirflokkar og verkefni fa einkunni & bilinu ,midlungs til dékk green" (medium to
dark green) eftir flokkum. Litid er sérstaklega til stjérnsyslulegs fyrirkomulags, sem feer
einkunnina ,framurskarandi" (excellent) sem er heesta einkunn.

Arid 2019 var greenn rammi fyrir Orkuveitu Reykjavikur sampykktur og fyrstu graenu
skuldabréfin gefin 4t ijuni 2019. CICERO veitti 6had alit 8 rammanum og gaf rammanum haestu
einkunnir; ,d6kk greenn" (dark green) fyrir jdkveed umhverfisahrif verkefnanna og einkunnina
,framurskarandi" (excellent) fyrir umgjérd skuldabréfanna hjé fyrirtaekinu. Arid 2021 gaf OR
ut nyjan ramma, ramma graennar fjarmégnunar. Med breytingunni eru fjarmagnadar greenar
fijdrfestingar samsteedunnar en ekki tiltekin verkefni einstakra félaga innan hennar. Um 86%
af fjdrmognun samsteedunnar & drunum 2021 - 2023 féll undir ramma greennar fjdrmdgnunar.



Yfirlysing um stjérnarhaetti og éfjarhagslegar upplysingar

Haustid 2024 var nyr rammi kynntur en med honum er flokkunarreglugerd um sjalfbeera
atvinnustarfsemi (EU Taxonomy) felld inn i ramman.

Félagsbustadir hafa gefid ut ramma um félagsleg skuldabréf i samraemi vid alpjédleg vidmid
ICMA, svonefnd Social Bond Principle. Ramminn hefur hlotid vottun fra Sustainalytics,
6hadum vottunaradila. | vottuninni segir m.a. ad rammi Félagsbustada sé traustur, tru-
verdugur og ahrifamikill, og ad hann samraemist 6llum fjérum meginpattum alpjédalegra
vidmida um félagsleg skuldabréf. Fyrstu félagslegu skuldabréfin voru gefin Ut i névember
2019.” Félagsbustadir fjarmoégnudu um 700 ibudaeiningar med félagslegri skuldabréfautgafu
a arunum 2018-2022.

Sidareglur

Um sidareglur og géda starfsheetti er fjallad i 29. gr. sveitarstjérnarlaga. Sidareglur kjérinna

fulltrda voru sampykktar 18. juni 2019 og eru adgengilegar eru & heimasidu Reykjavikur-
borgar. Sidareglur starfsfélks voru sampykktar 9. mars 2023.

| samraemi vid 63. gr. laga nr. 3/2003 um &rsreikninga og verklagsreglu FMS-VLR-150[1] um
eftirlit med vidskiptum tengdra adila, sem sampykkt var i borgarrddi 22. mars 2018, ber
fjarmala- og ahaettustyringarsvidi ad gera grein fyrir vidskiptum vid tengda adila, p.m.t. &
hverju tengslin vid vidkomandi adila byggjast, fjarhaed vidskipta og adrar upplysingar sem
naudsynlegar eru til ad unnt sé ad leggja mat & fjadrhagsstddu borgarinnar. Reykjavikurborg
safnar upplysingum um vidskipti tengdra adila fyrir utgafu arsreiknings hvers ars um adal- og
varaborgarfulltrium sem og stadgengla borgarstjéra. | alpjédlegum reikningsskilastadli er
skilgreiningin m.a. sU ad um sé ad reda pa sem eru i ndnum fjolskyldutengslum vid
vidkomandi adila s.s. bérn, maki, sambylismaki, born maka/sambylismaka, einstaklingur &
framfaeri vidkomandi eda maka/sambylismaka og fl. P4 eru légadilar sem vidkomandi adili
sjalfur eda maki/sambylismaki eda born & framfeeri vidkomandi tengist skilgreindir sem
tengdir adilar og eru skrédir sérstaklega. Reykjavikurborg aflar upplysinga i Pjédskrd um
fiélskyldunimer og kennitolur allra adal- og varaborgarfulltrium sem og stadgengla
borgarstjéra ad undangenginni upplysingagjof til ofangreindara adila um vinnslu pessara
persénuupplysinga. Auk pess er kallad eftir fra 6llum adal- og varafulltrdum sem og
stadgenglum borgarstjéra ad peir skila inn yfirliti yfir adila sem falla undir ofangreinda
skilgreiningu ad pvi slepptu sem Reykjavikurborg kallar eftir beint fra pjédskra. Ofangreindar
upplysingar eru sidan keyrdar saman vid fjarhagskerfi borgarinnar i pvi skyni ad kanna hvort
vidskipti hafi att sér stad sem purfa sérstakrar ryni vid. Ef 6edlileg vidskipti hafa att sér stad
eru upplysingar pess efnis afhentar endurskodendum borgarinnar til frekari ryni. [ l6gum um
adgerdir gegn peningapvaetti og fjdrmdgnun hrydjuverka nr. 140/2018 eru einnig sett skilyrdi
um audkenningu vidskiptamanna med kénnun & areidanleika upplysinga um vidkomandi. Hafa
allir borgarfulltrdar og svidsstjori fjarmala- og dheettustyringarsvids audkennt sig vid peer
fjarmalastofnanir sem Reykjavikurborg & vidskipti vid svo og gagnvart Lanasjédi sveitarfélaga
og uppfylla par med peer lagaskyldur.


https://reykjavik.is/sites/default/files/sidareglur_18062019.pdf
https://reykjavik.is/sites/default/files/sidareglur_18062019.pdf
https://reykjavik.is/sites/default/files/2023-07/Si%C3%B0areglur%20.pdf
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Stefnur

Samkveemt sveitarstjérnarlégum nr. 138/2011 eru sveitarféldg sjalfsteed stjérnvold, sem
stjérnad er af lydreedislega kjornum sveitarstjornum i umbodi ibla sveitarfélagsins. Sveitar-
félagid sinnir peim verkefnum sem pvi er falid l6gum samkveemt, m.a. vardandi fraedslu- og
uppeldismal, félagspjonustu, seskulyds- og ipréttamal, menningarmal, hreinleetismal, skipu-
lagsmal og umhverfismal. Jafnframt fylgir pad kréfum sem gilda um starfsemi pess i 6drum
l6gum, s.s. stjornsysluldgum, légum um jafna stddu og jafnan rétt kvenna og karla og ldgum
um opinber innkaup.

Reykjavikurborg hefur sett sér stefnumorkun pvert & starfsemina, sem er ad finna 4 heimasidu
borgarinnar. Helstu stefnur eru:

e Graena planid - heildarstefna Reykjavikurborgar til 2030
e Adalskipulag Reykjavikur 2040
e Fjarmalastefna 2023-2027

e Ahaettustefna

e Husnaedisstefna

e Atvinnu- og nyskdpunarstefna
e Jafnlaunastefna

e Mannaudsstefna

e Mannréttindastefna

e Persdénuverndarstefna

e Upplysingadryggisstefna

e Pjonustustefna

Pa hefur Reykjavikurborg sett sér stefnumorkun i einstékum malaflokkum, sem er ad finna &
heimasidu borgarinnar. Helstu stefnur eru:

e Stefnur & svidi iprétta- og témstundamala
e Stefnur & svidi menningar- og ferdamala

e Stefnur & svidi skéla- og fristundamala

e Stefnur a svidi umhverfis- og skipulagsmala
e Stefnur & svidi velferdarmala

Reykjavikurborg hefur sett sér almenna eigandastefnu Reykjavikurborgar sem skyrir hlutverk,

umbod og abyrgd eigandavalds Reykjavikurborgar i fyrirtaekjum borgarinnar. Pa hefur verid

settar eigendastefnur vegna B-hluta fyrirteekja, m.a. vegna Félagsbustada hf.,, SORPU bs.,
Streetd bs. og Orkuveitu Reykjavikur.
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Graena planid

Greena planid er heildarstefna Reykjavikurborgar sem dregur upp framtidarsyn borgarinnar
til arsins 2030 og tengir lykilstefnur og deetlanir borgarinnar vid pa syn. Med &herslu &
efnahag, umhverfi og samfélag heldur Graena planid utan um fimmtan lykildherslur undir
viddunum Vaxandi borg, Graen borg og Borg fyrir folk sem virka sem sameiginlegt leidarljos
bvert & svid Reykjavikurborgar. itarlegar upplysingar er ad finna um markmid, adgerdir og
framgang peirra & heimasidu borgarinnar.

Meeling drangurs

Til ad fylgjast med arangri Graena plansins innleidir Reykjavikurborg prja alpjédlega stadla
fréa World Council on City Data (WCCD), sem meela sjalfbeerni borgarinnar i yfir 200
maelikvordum:

e [SO 37120: Meelir pjonustu og lifsgaedi borgarbua.
e SO 37122: Meelir préun borgarinnar sem snjallborg.
e |ISO 37123: Meelir heefni borgarinnar til ad takast & vid aféll og natturuhamfarir.

Nidurstodur eru birtar i gagnagatt Reykjavikur og hafa verid nyttar i loftslagsaesetlun borgar-
innar.

VAXANDI BORG

Vaxandi borg felur i sér framtidarsyn i efnahagsmalum og felur i sér ad ,/i] Reykjavik er
kraftmikid, samkeppnishaeft borgarsamfélag og friosamur jardvegur fyrir skapandi hug-
myndir sem ladar folk ad til busetu, heimsckna og athafna. Borg sem setur graenan voxt [
forgang.”

Markmid i efnahagsmalum eru eftirfarandi:

Abyrg fjarmalastjéornun Pétt og blondud byggd Ny atvinnutaekifeeri til

Fjarmalastefna borgarinnar S A E—— framtidar

byggir a sjalfbaerni, .e,ttarl, .an AULEVEE QIHIS Préun atvinnutaekifeera

stoduleika, festu, s;z.a(l;ba.el:n.l e verdur a forsendum

fyrirsjdanleika og gagnsaei Sl oot pekkingar, nysképunar og
sjalbaerni til framidar

Gott umhverfi fyrir
atvinnulif og nysképun
Gdd landnyting, fidlbreytt
atvinnulif og athafnasveedi
fyrir allar tegundir
fyrirteekja af 6llum steerdum
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Fjarmalastefna

Fjarmalastefna Reykjavikurborgar 2023-2027, sem sampykkt var samhlida fjdrhagsaeetlun,
var undirbdin med hlidsjon af fjarhagslegri stddu og efnahagslegu ytra umhverfi borgarinnar.
| stefnunni er skyr ahersla & ad hallarekstri og erfidum adstaedum i alpjédlegu efnahags-
umhverfi verdi maett med vexti proéttmikils borgarsamfélags til lengri tima en med mark-
vissum adgerdum i rekstri og samdraetti i fjarfestingum midad vid deetlanir sidustu ara til
skemmri tima, én pess ad dregid verdi ur 6flugri sékn i uppbyggingu borgarinnar i samraemi
vid Greena planid og stefnumorkun pess. Skyr syn verdi & greena og vaxandi borg fyrir félk,
sjalfbeeran rekstur og fyrirbyggjandi adgerdir til ad lagmarka fjarhagslegar dheettur i rekstri
borgarinnar.

| Fjarmalastefnu Reykjavikurborgar 2023-2027 eru sett markmid um rekstur og préun
fjarmala borgarinnar til lengri og skemmri tima, dsamt meelikvordum sem snda annars vegar
ad A-hluta og hins vegar ad A- og B-hluta. Melikvardarnir eru eftirfarandi:

A-hluti

—

Rekstrarnidurstada verdi jdkvaed fra og med arinu 2025.

Launakostnadur verdi ad hamarki 80% af samanlogdum utsvars- og Jéfnunarsjéds-
tekjum fra og med arinu 2026.

Veltufé fra rekstri verdi yfir 7,5% af tekjum fra arinu 2025.

Veltufé fra rekstri dugi fyrir afborgunum lana og skuldbindinga fra og med arinu 2025.
Lantaka nemi ad hamarki 70% af fjarfestingum arsins frd og med arinu 2025.
Skuldavidmid A-hluta fari ekki yfir 100% af tekjum.

N

R

Nr. Meaelikvaroi Markmio 2023 2024 2025 2026 2027

1 |Rekstrarmidurstada jakvaed (fjarhaedir i m.kr.) >0 |[@ 59910 2.166|@ 6.035|@ 7.067(@  9.631
2 [Hiutfall launakostnadar <80% |@ 86% (@ 82% (D 81% (@ 80% (@ 80%
3 |Veltufé fra rekstri sem hlutfall af tekjum >7.5% |@ 2.2% |3 5,9%|@& 7,6%|@ 7.8%|@& 8,5%
4 \Slliljtlszéir:r(;é;nrg:stri & moéti afborgunum lana og >10 @ 0.4l 07l® 1.1l® 1.1l@ 1.1
5 |Lantaka ad hamarki 70% af fiarfestingum <70% O 83% ([ 80% [@ 65% (@ 64% (@ 54%
6 |Skuldavidmio fari ekki yfir 100% af tekjum <100% (@ 85% (@ 85%|@ 86% |@ 84% |2 79%

Samstaeda - A- og B-hluti

1. Jafnveegisvidmid samstaedu sé jakveett.
2. Skuldavidmid samstaedu verdi ekki heerra en 150% fra og med 2027.

Nr. Malikvaréi Markmié 2023 2024 2025 2026 2027
1 |priggja ara jafnveegisvidmid >0 (@ 39.325(@ 44.040|@ 57.583|@ 69.745|@ 49.628
2 |Skuldavidmié fari ekki yfir 150% af tekjum <150% [@ 141%|[@ 146%| 152%|@ 151%|@ 141%
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Fjdrmalastefnan byggir & grunngildum borgarinnar um sjalfbzerni, varfeerni, stodugleika, festu,
fyrirsjdanleika og gagnseei sem varda leid borgarinnar ad pvi ad uppfylla fjdrmalareglur
sveitarfélaga.

Kynjud fjarhagsdeetlun

Reykjavikurborg sampeettir jafnréttissjonarmid vid alla stefnumdétun og dkvardanatéku i
samraemi vid jafnréttislog. Fra 2011 hefur borgin nytt kynjada fjarhagsaeetlun til ad tryggja
sanngjarna dreifingu fjarmuna og mannréttindi i fyrirrdmi. Sérstakt verklag er hluti af fjarhags-
deetlunarferlinu til ad tryggja ad kynja- og jafnréttissjonarmid séu h6fd i huga vid fjarveitingar,
pjonustu og dthlutanir. Mannréttinda- og ofbeldisvarnarrdad hefur eftirlit med innleidingunni,
og hafa kynjagreiningar leitt til margvislegra breytinga a reglum og fjarveitingum.

Husnaedisstefna Reykjavikur

ibdar Reykjavikur voru 138.772 pann 1. jantar 2025 skv. tdlum Hagstofunnar og hafdi pa
fidlgad & einu ari um 1.878, en fjdlgunin arid 2024 er attunda arid i rod par sem fjolgadi yfir
1.000 ibua i borginni. Sidustu tiu ar hefur ibdum i Reykjavik fjolgad um 20 pusund. Mesta
fidlgunararid var arid 2023 pegar borgarbium fjolgadi um 3.660 samkveemt télum Hag-
stofunnar.

A &rinu 2024 var lokid vid byggingu 989 ibida. Reykjavikurborg, innvidardduneyti og
Husnaedis- og mannvirkjastofnun gerdu samkomulag pann 5. jandar 2023 sem byggir &
rammasamningi rikis og sveitarfélaga fra juli 2022. Samkomulagid gerir rad fyrir ad 30% nys
hisnaedis sé hagkvaemt & vidradanlegu verdi og 5% félagslegt i eigu sveitarfélags. Uthlutunar-
daetlun fyrir arid 2025 gerir réd fyrir pvi ad borgin uthluti l6dum undir 978 ibudir & arinu. Par
af eru 53% ibuda i verkefni & vegum husnaedisfélaga eda i verkefni um préun & hagkveemu
eda graenu hdsnaedi.

Skv. arsskyrslu byggingarfulltrda voru skradar fullgerdar 989 ibudir i borginni & drinu en peer
voru 874 arid 2023, 1.062 arid 2022, 1.252 arid 2021, 1.572 arid 2020 og 1.003 arid 2019.
Heildarfjoldi ibuda i Reykjavik er nd um 61 pudsund talsins samkveemt talningu HMS.
Samkomulag borgar, innvidardduneytis og HMS fyrir naestu 10 ar (2023-2032) gerir rad fyrir
ad adsteedur verdi tryggdar fyrir uppbyggingu a allt ad 2.000 ibidum & ari naestu fimm arin
og ad jafnadi 1.200 ibudir a ari eftir pad en markmidin teygja sig upp i hdspa Hagstofunnar
um félksfjoldapréun. Um aramét 2024-25 voru 2.662 ibudir i byggingu i Reykjavik. Par af voru
664 skilgreindar sem hagkveemar & vidradanlegu verdi eda félagslegar eda um 25%.
Sampykkt voru aform um byggingu 1.289 nyrra ibuda & arinu. P4 var hafist handa vid 935
ibudir. Um dramét voru til byggingarhaefar l6dir i Reykjavik par sem byggja mé um 2.650 ibudir
en skv. fyrrgreindu samkomulagi Reykjavikurborgar, innvidardduneytis og HMS skuldbindur
borgin sig til ad hafa & hverjum tima til reidu lédir par sem byggja ma 1.500 - 3.000 nyjar
ibuadir.
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Atvinnu- og nysképunarstefna

Unnid hefur verid ad pvi ad koma innleidingu atvinnu- og nysképunarstefnu i gédan farveg.
Adgerdadeetlun atvinnu- og nyskdpunarstefnu 2023-2024 inniheldur 26 adgerdir sem skiptast
nidur & sex stefnudherslur. Unnid var afram med sex kjarnadherslur stefnunnar sem eru: 1.
Sameiginlegur skilningur borgar og atvinnulifs, 2. Gott umhverfi atvinnulifs og nyskdépunar, 3.
Fleiri stodir verdmeetaskdpunar, 4. Ségur ur borginni, 5. Graenn voxtur og 6. Engin skilin eftir.

A medal lykilatrida sem unnid er eftir er préun nyrra atvinnusvaeda & Hélmsheidi, Alfsnesi og
Esjumelum. A Esjumelum er sampykkt deiliskipulag og 18dir gerdar byggingarhaefar og
uthlutad i taki vid parfir atvinnulifsins. Deiliskipulag fyrir athafnasvaedi 2 & Hélmsheidi var
unnid i samstarfi vid nokkur fyrirtaeki sem valin voru til samstarfs i kjélfar markadskdnnunar.
Deiliskipulagid hefur nu verid auglyst. A Alfsnesi var teymi valid gegnum Utbod til ad vinna
rammaskipulag og préunaradeetlun fyrir atvinnusveedid sem mun hafa hringrds efna ad
leidarljosi. P4 er unnid ad samstarfsverkefnum med atvinnulifinu i midborginni, visindaporpi i
Vatnsmyri og porpi skapandi greina i Gufunesi. P& eru einnig haldnir fundir med vaxandi
fyrirtaekjum og peim kynntar dhugaverd teekifeeri i borginni. Borgin hefur unnid ad pvi ad bua
til fleiri stodir verdmaeetaskdpunar med patttdku i verkefnum & bord vid Snjallraedi, Gulleggid
og Hringidu sem eru frumkvddlaverkefni & vegum Klak.

GRAEN BORG

Graen borg felur i sér framtidarsyn Graena plansins i umhverfis og loftslagsmalum. | pvi felst
ad ,Reykjavik er blomleg, skemmtileg og heilbrigd borg sem verdur kolefnishlutlaus arid
2040.”

Markmid f umhverfismalum eru:
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Kolefnishlutlaus borg

Reykjavikurborg stefnir ad kolefnishlutleysi arid 2040 og ad adlogun ad loftslagsbreytingum
verdi med vistveenum og mannvaenum heetti. Adgerdaraaetiun Reykjavikurborgar i loftslags-
malum drin 2027-2025 er ad finna @ heimasidu borgarinnar. Helstu adgerdir eru 15 talsins og
varda medal annars génguveena borg, orkuskipti, heilsueflandi samgdngur, hringrasarhugsun,
vistvaen mannvirki og kolefnisbindingu. Peim til studnings eru stodadgerdir sem nd pvert 4 og
varda rekstur borgarinnar, adlégun ad loftslagsbreytingum, vitundarvakningu og nysk&pun.

oo0 oy
Gonguvan Orkuskipti Heilsueflandi Hringrasar- Vistvaen Kolefnis-
borg ferdamatar hugsun mannvirki binding

Reykjavikurborg hefur verid valin til patttdku i Evrépusamstarfi 112 borga um ad verda kol-
efnishlutlaus og snjoll &rid 2030. | pvi felst ad gera loftslagsborgarsamning vid ymsa hags-
munaadila um markmidasetningu og drangur. Einnig er Reykjavikurborg patttakandi i lofts-
lagssattmala sveitarfélaga (Covenant of Mayors) og upplysingagj6éf um kolefnisnotkun (CDP

carbon-disclosure-project).

Graent békhald

Greent bdékhald Reykjavikurborgar er losunarbdkhald vegna reksturs A-hluta.

Losunarbékhald

Grédurhusalofttegundir Einingar 2023 2024
Umfang 1 tCO i 670,1 713,3
Umfang 2 (landsnetid) tCO i 3.214,2 2.806,6

Umfang 1 og 2 tCO i 3.884,3 3.519,9

Umfang 3 tCO i 394,0 387,5

Losun grédurhusalofttegunda (Umfang 1, 2 (landsnetid) og 3) tCO i 4.278,3 3.907,4

Nasdag: E1/UNGC: P7|GRI: 305-1,305-2,305-3/SASB: General Issue / GHG Emissions/TCFD: Metrics & Targets

Umfang 1 - Samsetning losunar Einingar 2023 2024
Heildarlosun tCO i 670,1 713,3
Eldsneytisnotkun tCO i 670,1 699,4
Umfang 2 - Samsetning losunar Einingar 2023 2024
Heildarlosun tCO i 3.214,2 2.806,6
Rafmagn tCO i 363,5 326,5
Hitaveita tCO i 2.850,7 2.480,1
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Umfang 3 - Samsetning losunar Einingar 2023 2024
Heildarlosun tCO i 394,0 387,1
Flutningur, férgun og medhéndlun & urgangi tCO i 394,0 387,1

Umhverfispaettir

Orkunotkun Einingar 2023 2024

Heildarorkunotkun kWst 362.747.540,0 | 375.014.997,2
Jardefnaeldsneyti kWst 2.709.327,1 2.868.649,2
Lifeldsneyti kWst 2.680.323,5 2.475.123,7
Rafeldsneyti kWst 113,2 401,2
Rafmagn kWst 35.292.118,3 38.236.079,2
Hitaveita kWst 322.065.657,8 | 331.434.743,9

Bein orkunotkun kWst 5.389.763,9 5.344.1741

Obein orkunotkun kWst 357.357.776,2 | 369.670.823,1

Nasdaq: E3JUNGC: P7, P8/GRI: 302-1, 302-2/SDG: 12/SASB: General
Issue / Energy Management

Orkusamsetning Einingar 2023 2024
Heildarorkunotkun kWst 362.747.540,0 | 375.014.997,2
Jardefnaeldsneyti % 0,7 0,8
Endurnyjanlegir orkugjafar % 99,3 99,2
Kjarnorka % 0,0 0,0
Opekkt % 0,0 0,0

Nasdaq: E5/GRI: 302-1/SDG: 7/SASB: General Issue / Energy Management

Eldsneytisnotkun Einingar 2023 2024
Heildareldsneytisnotkun kg 402.848,8 422.644,2
Bensin kg 91.272,5 89.360,0
Diselolia kg 134.326,8 151.426,8
Metan kg 177.246,6 181.847,3
Vatnsnotkun Einingar 2023 2024
Heildarvatnsnotkun m® 8.639.336,4 9.409.126,0
Kalt vatn m® 3.086.480,2 3.694.733,9
Heitt vatn m® 5.552.856,2 5.714.3921

Nasdaq: E6/GRI: 303-5/SDG: 6/SASB: General Issue / Water & Wastewater

Medhéndlun drgangs Einingar 2023 2024
Heildarmagn urgangs kg 3.007.695,0 2.891.889,0
Flokkadur drgangur kg 1.401.373,0 1.437.798,0
Oflokkadur drgangur kg 1.606.322,0 1.454.091,0
Endurheimtur urgangur kg 2.258.815,0 2.251.171,0
Urgangi fargad kg 748.880,0 640.718,0
Flokkunarhlutfall urgangs % 46,6 49,7
Hlutfall endurheimts Urgangs % 751 77,8
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Heildarlosun dregst saman um 371 tonn CO2 igilda fra sidustu framlégn graens bdkhalds.
Aukning er vegna jardefnaeldsneytis, en losun vegna hitaveitu, rafmagns og urgangs dregst
saman. Heildarmagn urgangs minnkar, flokkadur urgangur eykst litillega og oflokkadur
urgangur minnkar. Flokkunarhlutfall og hlutfall endurheimts Urgangs heekkar.

Heildsteett yfirlit yfir markmid og framgang er ad finna & www.reykjavik.is/loftslagsmal undir
Loftslagstolfraedi - Graent békhald.

Nasdaq: ESG Reporting Guide

GRI: Global Reporting Initiative

SDG: Sustainable Development Goals

SASB: Sustainability Accounting Standards Board

Graen skref Reykjavikurborgar

Graen skref i starfsemi Reykjavikurborgar snyst um ad efla vistvaenan rekstur i starfsemi
borgarinnar og skapa fordeemi i pvi ad minnka umhverfisahrif sveitarfélagsins med kerfis-
bundnum haetti. Samkveemt loftslagsdaeetlun Reykjavikurborgar eiga allir starfsstadir Reykja-
vikurborgar ad vera patttakendur i Graenum skrefum.

Um dramotin 2024/2025 voru 292 starfsstadir Reykjavikurborgar skradir i verkefnid Greenu
skrefin. A sidasta ari luku 23 vinnustadir einhverju skrefi (1 klarudu skref 1, 3 klarudu skref 2,
2 klarudu skref 3 og 17 klarudu skref 4). [ lok 2024 voru samtals 124 starfsstadir virkir { Graenu
skrefunum (bunir ad ljuka einhverju skrefi) fra pvi ad verkefnid héfst, p.e.:

e 40 starfsstadir alls skradir med skref 1
e 32 starfsstadir alls skradir med skref 2
e 9 starfsstadir alls skradir med skref 3

o 43 starfsstadir alls skrédir med skref 4

Markmidid var ad allir skradir starfsstadir needu ad ljuka ad minnsta kosti fyrsta skrefi. Um
pad bil 43% héfdu nad pessu markmidi. Haegt er ad nalgast nanari upplysingar um Graen skref
Reykjavikurborgar hér.

BORG FYRIR FOLK

Borg fyrir folk felur i sér framtidarsyn Greena plansins i samfélagsmalum. Pad felur i sér ad
JReykviskt samfélag er byget a réttleeti sanngirni og pdtttéku barna og fullordinna.
Borgarbdar lifa vid 6ryggi og geta haft jakvaed ahrif d eigin lif og annarra. Med pvi ad hlusta,
midla, ryna og proa er studlad ad inngildingu par sem engin er skilin eftir. Reykjavik okkar
allra.”
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Markmid i samfélagsmalum eru:

Velferdarstefna

Markmid Reykjavikurborgar er ad veita velferdarpjénustu sem studlar ad gédri lidan ibua og
vid upplifum ad Reykjavik sé fyrir okkur 6ll. Velferdarstefna Reykjavikurborgar er rammi utan
um metnadarfulla velferdarpjénustu sem hefur pad ad markmidi ad auka lifsgeedi og studla
ad pvi ad allir Reykvikingar eigi kost & ad lifa med reisn.

Menntastefna og fristundastefna

Markmid Reykjavikurborgar er ad i kraftmiklu skéla- og fristundastarfi 6dlast bérn og ung-
lingar menntun og reynslu til ad lata drauma sina reetast og hafa jakveed ahrif & umhverfi og
samfélag.

Menntastefna Reykjavikurborgar hvetur okkur til ad prda skéla- og fristundastarf i skapandi
leerdémssamfélag sem maetir pérfum 21. aldarinnar. Um leid er henni setlad ad maeta peim
adskorunum er felast i stédugum umhverfis, samfélags- og teeknibreytingum.

Leidarljos stefnu fristundapjénustu er ad bjéda upp a fjolbreytta og heilsueflandi fristunda-
pjonustu sem hvetur til virkrar patttéku, sképunar og betra samfélags.

Menningarstefna

Markmid Reykjavikurborgar er ad allir borgarbudar hafi j6fn taekifeeri til pess ad taka patt i og
njéta menningar og lista.

Stefnur & svidi iprétta- og témstundamala

Markmid Reykjavikurborgar & svidi ipréttamala er ad flestir Reykvikingar stundi reglulega
ipréttir, likamsreekt eda adra hreyfingu.



Yfirlysing um stjérnarhaetti og éfjarhagslegar upplysingar

Ly&heilsustefna

Markmid Reykjavikurborgar & svidi lydheilsu er ad skapa heilsueflandi, sjalfbaert og fjol-
skrudugt borgarsamfélag sem studlar ad oryggi, j6fnudi, virkri patttéku og vellidan allra i
heilsuborginni Reykjavik.

Mannréttinda- og lydraedisstefna

Markmid Reykjavikurborgar i mannréttinda- og lydraedismalum er inngilding og ad ibuar hafi
teekifeeri til pess ad vinna med borginni ad beettum lifsgagedum i umhverfi sinu.

Pegar unnid er ad sampykktri stefnumérkun hja Reykjavikurborg og veigamiklar akvardarnir
eru teknar m.a. um uthlutun fjdrmagns hja borginni er mannréttindastefna Reykjavikurborgar
hofd til hlidsjonar.

Starfsmanna- og jafnréttismal

Mannaudsstefna Reykjavikurborgar

Unnid hefur verid markvisst eftir leidarljosum og dherslum mannaudsstefnu Reykjavikur-
borgar fra pvi ad hin var sampykkt arid 2018. Arlega er farid yfir markmid og adgerdir sem
falla undir dherslur. A sidasta ari var unnid ad 7 markmidum sem nadust flest ad hluta til eda
Ollu leyti. M& nefna sem deemi ad tryggt var ad 50% starfsstada med starfsfolk af erlendum
uppruna baud upp 3a islenskukennslu & starfsstadnum eda i ndgrenni eda adgang ad Bara
tala appinu. Unnid var ad pvi ad 6ll svid Reykjavikurborgar keemu upp starfslysingabanka i
skjalakerfi borgarinnar, Hl6dunni, til ad tryggja vistun starfslysinga fyrir storf. Komid var &
fot studnings- og réadgjafateymi sem er adgengilegt 6llu starfsfélki.

Jafnlaunastefna Reykjavikurborgar

Jafnlaunastefna Reykjavikurborgar gildir fram til arsins 2030. [ henni er ad finna baedi vid-
varandi adgerdir eins og ad innleida jafnlaunakerfi og framkvaema arlegar launagreiningar
sem og timabundnar adgerdir sem unnid er markvisst ad & mannauds- og starfsumhverfis-
svidi.

Nyjasta launagreining Félagsvisindastofunnar & launagégnum fra oktéber 2023 synir ad leid-
réttur kynbundinn launamunur var 0,1% og telst pad innan skekkjumarka. Dregid hefur ur
launamun fra sidustu greiningu og ljést er ad paer adgerdir sem farid hefur verid i eru ad skila
arangri.
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Mannaudur

Hér ad nedan ma sja lykiltdlur mannauds skipt eftir svidum. Tolur sem birtar eru snda ad
fiélda stédugilda, fidlda yfirvinnustunda, fjdlda vinnustunda med vaktadlagi og ekinna kilé-

metra.

Vid utreikning stédugilda er midad vid greidd stédugildi i dtborgun & timabilinu 1. jandar til
31. desember arin 2023 og 2024. Undanskilin eru stédugildi starfsmanna i feedingarorlofi par
sem ekki fellur til kostnadur vegna peirra.

A-hluti
2023 2024

Lykiltdlur um mannaud - A-hluti KK Samtals Samtals Br. fra f. ari
Fjoldi stédugilda & ari, medaltal 2.316 6.259 8.575 2.367 6.239 8.606 = 0,4%
Fjoldi yfirvinnustunda & ari|f 313.169 463.885 777.054 329.087 457.980 787.067 | 1,3%
Fjoldi vinnust. med vaktaalagi & arif 751.352 1.054.408 | 1.805.760 769.972 1.063.474 | 1.833.446 | 1,5%
Eknir kilémetrar & &ri (samn. og dagb.)| 298.804 929.951 1.228.755 331.337 909.600 1.240.938 (= 1,0%
Fjéldi samdngusamninga i arslok 1.011 3.124 4.134 674 2.263 2.936 [ -29,0%

Sundurlidun einstok svid

Fjarmala- og dhzettustyringarsvid Samtals Br. fraf. ari
Fjoldi stédugilda & ari, medaltal 29 74 103 22 48 70 ¥ -32,0%
Fjoldi yfirvinnustunda & ari 0 0 0 25 0 25 n/a
Fjoldi vinnust. med vaktadlagi & ari 0 80 80 0 0 0 [ -100,0%
Eknir kilémetrar & ari (samn. og dagb.) 1.580 327 1.907 910 564 1.474 * -22,7%
Fjoéldi samgdngustyrkja i drslok 9 11 20 6 7 13 [ -35,0%
2023 2024
Menningar- og (préttasvid KK KVK Samtals KK KVK Samtals Br. fra f. &ri
Fjoldi stédugilda & ari, medaltal 202 255 456 207 250 458 = 0,4%
Fjoldi yfirvinnustunda & ari|f  58.212 55.269 113.481 63.262 60.531 123.792 |#@ 9,1%
Fjoldi vinnust. med vaktadlagi 4 ari|  81.856 75.201 157.057 79.724 77.254 156.979 [ 0,0%
Eknir kilémetrar & ari (samn. og dagb.)|  37.065 18.530 55.595 71.589 23.385 94.974 | 70,8%
Fjoldi sam&ngusamninga i drslok 63 104 167 47 71 118 [ -29,3%
2023 2024
Mannauds- og starfsumhverfissvid KK KVK Samtals KK KVK Samtals Br. fraf. ari
Fjoldi stédugilda & ari, medaltal 4 15 19 10 42 52 At 173,7%
Eknir kildémetrar & ari (samn. og dagb.) 216 1.187 1.403 383 1.283 1.666 L 18,7%
Fjoldi samgdngustyrkja i drslok 2 4 6 7 9 16 i 166,7%
2023 2024
Skéla- og fristundasvid KK KVK Samtals KK KVK Samtals Br. fra f. ari
Fjoldi stédugilda & ari, medaltal 944 3.920 4.865 971 3.892 4.864 L 0,0%
Fjoldi yfirvinnustunda & &ri|  86.209 217.986 304.195 83.106 209.494 292,600 [ -3,8%
Fjoldi vinnust. med vaktaalagi d ari| 39.415 69.963 109.378 39.772 70.259 110.031 [ 0,6%
Eknir kilémetrar & &ri (samn. og dagb.)| 71.741 229.022 300.764 63.009 197.904 260.914 |y -13,2%
Fjéldi samdngusamninga i arslok 576 2.451 3.027 363 1.768 2.130 il -29,6%
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2023 2024
Velferdarsvid KK KVK Samtals KK KVK Samtals Br. fra f. ari
Fjoldi stédugilda & ari, medaltal 714 1.691 2.404 729 1.698 2.427 = 1,0%
Fjoldi yfirvinnustunda & ari| ~ 86.422 178.057 264.479 91.323 175.088 266.411  [=» 0,7%
Fjoldi vinnust. med vaktaalagi & ari|f 589.723 906.990 1.496.713 604.395 913.902 1.518.297 [ 1,4%
Eknir kilémetrar & &ri (samn. og dagb.)| 147.128 672.224 819.352 162.282 673.796 836.078 [ 2,0%
Fjéldi samdngusamninga i arslok 232 450 681 144 319 463 * -32,0%
2023 2024
Midlzeg stjérnsysla KK KVK Samtals KK KVK Samtals Br. fra f. ari
Fjoldi stodugilda & ari, medaltal 23 57 80 22 57 78 = -2,5%
Fjoldi yfirvinnustunda & ari 1.200 28 1.228 2.150 628 2.778 126,2%
Fj6ldi vinnust. med vaktaalagi a ari 2.323 612 2.935 1.638 508 2.145 ] -26,9%
Eknir kilémetrar & &ri (samn. og dagb.) 2.017 2.093 4.110 4.840 6.362 11.202 172,6%
Fj6ldi samdngusamninga i arslok 7 21 28 7 15 22 U] -21,4%

Pjénustu- og nyskdpunarsvid

Samtals

Br. fra f. ari

Fjoldi stodugilda & ari, medaltal 84 100 184 79 101 180 = -2,2%
Fjéldi yfirvinnustunda & ari 2.555 60 2,615 2.716 0 2.716 = 3,9%
Fjoldi vinnust. med vaktaalagi a ari|  11.342 0 11.342 12.410 0 12.410 |§ 9,4%
Eknir kilémetrar & ari (samn. og dagb.) 3.776 907 4.683 2.808 538 3.346 '] -28,6%
Fj6ldi samgongustyrkija i arslok 46 42 88 27 34 61 [] -30,7%
2023 2024

Umhverfis - og skipulagssvid KK KVK Samtals KK KVK Samtals Br. fra f. ari
Fj6ldi stédugilda & &ri, medaltal 317 147 464 327 151 477 = 2,8%
Fjéldi yfirvinnustunda & ari 78.571 12.485 91.057 86.506 12.239 98.745 | § 8,4%
Fjoldi vinnust. med vaktadlagi & ari 26.694 1.562 28.256 32.033 1.551 33.583 ‘ 18,9%
Eknir kildmetrar & &ri (samn. og dagb.)|  35.280 5.661 40.941 25.516 5.768 31.284 [ -23,6%
Fjdldi samdngusamninga i arslok 76 41 117 73 40 113 = -3,4%

Rannsdéknar- og préunarstarfsemi

Stafreen préun borgarinnar og verkefni pvi tengd dsamt préun a pjénustu hennar gegna lykil-
hlutverki i framproéun i rekstri Reykjavikur. Stafraen umbreyting og su endurskilgreining og
itrun verk- og pjonustuferla er hun leidir af sér gegnir mjog stéru hlutverki i ad na fram
hagkveemni i rekstri og gerir borginni kleift ad sinna pjonustu vid sisteekkandi ibuafjélda &
skilvirkari hatt en ella. Préun i upplysingateeknirekstri leikur einnig stért hlutverk i graenum
rekstri borgarinnar og pvi markmidi Reykjavikur ad verda kolefnishlutlaus 2030. P& er préun-
arvinnan undirstada 6ryggis i medhéndlun gagna og upplysinga sem og hagnytingu upp-
lysingataekni @ Ollum starfsstédum Reykjavikur.
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Annad

Upplysingar um démsmal sem beinast ad Reykjavikurborg er ad finna i skyringum med ars-
reikningi Reykjavikurborgar.

Engin veruleg fravik hafa verid greind af halfu opinberra eftirlitsadila eda endurskodenda
hvad vardar starfsemi sveitarfélagsins, sem tengist umhverfis-, félags- og starfsmannamalum,
mannréttindamalum eda spillingar- og matumalum.

Sampykkt @ fundi borgarstjiornar 13. mar 2025,
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