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Leidarljos Furuskégar

Vid héfum keerleika og faglega umhyggju ad leidarljdsi i uppeldi og menntun

barna, sem studlar ad pvi ad bérnin préi med sér jakvaeda sjdlfsmynd. Sérstada 31921
L o . , o FURusk6GUR
og sjonarmid hvers einstaklings eru virt, og studlad ad pvi ad bérnin verdi faer um

ad lifa og starfa d farsaelan hdtt i samfélagi vid adra menn og umhverfi sitt.

GLEBI
#® VINSEMD
‘ VIRDING

«"7"
1 Greinargerd leikskdlastjora

Vid héfum nytt skélaar med krafti og forum i namsferd til Hasavikur um vorid.
Starfsmannahépurinn skodadi leikskélann Graenuvelli & Hasavik sem leggur aherslu &
jakveedan aga og fengum vid gédar mottokur. ba var akvedid ad profa ymislegt sem vid

kynntumst par sem daemi aukid hlutverk barna i daglegu starfi.

A fyrsta skipulagsdegi skélaarsins i lok agust fengud vid fyrirlestur um tengslareikning. Lilja
Yr Halldorsdottir hegdunarradgjafi var med kynningu & pessari samskiptaleid, sem okkur
finnst falla vel ad jakvaedum aga. Akvedid var ad innileida pessa adferd inn & allar deildir, par

sem skraning fér fram.

Okkur hafdi gengid ageetlega ad rada i lausar stédur um haustid. Vid fengum nyjan
deildarstjora & elstu deildina i Furuskdg vid Aland. | haust var stadan frekar snuin par sem

allur starfsmannahépur & Skégarlundi var nyr med 6lika reynslu.

Husnaedismalin hafa reynst okkur erfid en pad kom i ljos i vetur eftir synatdku hisnaedis
leikskolans vid Aland, sem hafdi verid i miklu endurbétum vegna gruns um myglu adur, kom
ekki noégu vel Gt. Pad var akvedid ad loka pvi hisneedi i tvo daga i kringum skipulagsdag

sem a skéladagatalinu og fara i allsherjar prif og taka endurtaka synattku.

Vid gripum teekifaeri og nyttum pessa auka daga til pessa vera med nylidafreedslu fyrir
starfsmannahépinn sem starfar i Furuskdgi vid Aland. | hépnum er hatt hlutfall ad starfsfélki
med stutta starfsreynslu. Deildarstjorar, adstodarleikskoélastjori, sérkennslustjérar, og
leikskdlastjori toku saman fraedslupakka fyrir starfsmannahdépinn, par sem unnid var med

atindm, tengslareikning, samverustundir, feriiméppur og malérvun.

A skipulagsdeginum 24. névember fengum vid Kristinu Hildi Olafsdéttur, verkefnastjora
fagskrifstofu leikskélamala, med fyrirlestur um Adalnamsskra Leikskélanna og kynnti nyju

kaflanna. Eftir hadegi tok vid hépefli starfsmannahdpsins.

LATuM DRAUMANA RATAST
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i vor for hluti af starfsmannahépnum i namsferd til Alicante. Endurmenntunarferdir skipulégdu
ferdina fyrir okkur, &samt godri ferdanefnd. Fraedslan saman stdd af Leikur ad lasera
namskeidi, skélaheimsdkn, navitundarnamskeidi. Hépurinn sem var heima fér i heimsokn i
leikskolann Osp og kynnti sér hvernig unnid er med malérvun i daglegu starfi med ymsum

leidum. Seinni dagurinn var unninn i leikskélanum.

I mai var Menntastefnumot fyrir leik- og grunnskola og fristundaheimili i Reykjavik. Vié tokum
patt i sameiginlegri freedslu fyrir hadegi. Eftir hAdegi vorum vid med kynningu i Vogaskéla
fyrir starfsfolk SFS i skélahverfinu okkar. Vio kynntum atinam, Lubbi finnur malbein verkefni
og pbema verkefni yngstu barna um Sjavardyr. Okkar folk st6d sig vel og gestirnir voru mjég

ahugasamir.

Pegar ég lit til baka yfir skélaarid er ég ansegd. Margt sem er godri leid og i stédugri préun.
Margt sem hefur aunnist og moérg spennandi verkefni handan vid hornid eins og
skélanamskragerd med nyjum kéflum i adalnamskra. Par sem &herslan er & leikinn, hlutverk
starfsfolks. Mér finnst nyju farsaeldarlégin , BBB (Betri borg fyrir bérn) hafa skilad okkur
faglegri vinnubrégdum og betri pjénustu vid bdrn og fjdlskyldur i okkar hverfi. Adsteedur
leikskdlanna hafa lika breyst og par eru fleiri askoranir sem vido munum halda afram maeta

eftir okkar bestu getu.

2 Innra og ytra mat leikskdlans fyrir 2023-2024

Innra mat
Hvad var metid? ‘
Hvernig for matid fram? bad sem var metid var stjérnun, nam og namadstaedur. Uppeldi, menntun og
starfsheettir, Leikur nam-lydrzedi, jafnrétti og
Hverjir toku patt i matinu? Starfsfolk

(starfsmenn, born, foreldrar, adrir
Helstu nidurst6dur mats (styrkleikar og

teekifaeri til umbota)

LATuM DRAUMANA RATAST
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Ytra mat

Hvad var

metio?

Hvernigfor  ighorfskénnun sem var gerd i ndbvember 2023
matid

fram?

Hverjirtéku | At starfsfolk Furuskdgar var hvatt til pess ad svara vidhorfskdnnun sem for fram i
batt i ]
atinu? névember.
(starfsmenn
, born,
foreldrar,
adrir
Helstu Helstu nidurstodur - Fimm haestu og leegstu einkunnir

nidurstédur

mats Leikskolinn Furuskogur
(styrkleikar
og tekifeeri Haestu 5

til umbéta) Eg get leitad til nzaesta yfirmanns mins ef ég parf 4 pvi ad halda.

Mér kemur vel saman vid samstarfsfélk mitt.

& ‘
»
~
@

Eg fae studning og hvatningu fra naesta yfirmanni minum.

Pad er skyrt til hvers naesti yfirmadur minn atlast til af mér.

Eg 4 audvelt med ad samraema vinnu og fjdlskyldulif. _ 4,50

o
-1
-

Laegstu 5

Anzegja med hljédvist (anzegja eda éanzegja pin med hljéd { ryminu). 2,17

Anzegja med launakjér. 2,35

Laun starfsfélks starfsstadarins eru dkvedin af sanngirni. 2,75

Telur pu vinnuveitanda pinn greida pér betri, svipud eda verri laun en
pui geetir fengid & drum vinnustadum fyrir sambeerilegt starf og
vinnutima?

3,00

Anaegja med vinnu- eda skrifstofurymi. 3,06

Styrkleikar :Pad er anaegjulegt ad sja ad starfsfélk Furuskdgar lidi vel i vinnunni. Eins fimm
haestu einkunnir syna. Vid munum halda afram & pessari braut. Gera starfsumhverfid enn pa
skyrar. Upplysa starfsfolk betur um vaentingar til peirra og skyldur.

Taekifaeri til urboéta : Eins og kemur fram i viGhorfkonnun starfsfélks er naudsynlegt ad baeta

starfsumhverfi leikskélans. bad er adallega hljédvist og adstoduleysi. Vid munum fara i pa
vinnu & naesta skolaari.
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3 Umbotaazetlun leikskdlans 2024-2025

beir paettir sem eru metnir yfir allan leikskélann i heild sinni eru adrir en peir paettir sem deildir

leikskdlans eru ad meta.

Stjornun-

mannaudur/leikskélabragur-

innra mat
Umbétapattur/matspattur(t.s. stjérnun,
uppeldis og menntastarf,

mannaudur/leikskélabragur, innra mat)

Teekifeeri til umbaéta-Ad hverju er

stefnt?

Adgeradir til umbdta-Hvernig a ad

framkvama pad?

Abyrgd
Hvenzer hefst og hvenzer eru azetlud

lok?

Hvenzer og hvernig a4 ad meta?

Hvada adferdir a ad nota vid matid

e Skolandmskra.

e Mottaka nyrra starfsmanna.

e Starfsmannahandbok.

e Utinam.

o Virkja 12. 13. grein barnasattmalans
Ny skélanamskra
Samraema adferdir vid moéttoku nyrra starfsmanna med
mottokuaaetiun.
Utbua starfsmannahandbdk.
Utinam
Allt starfsfélk komi ad vinnu vi namskragerd a
skipulagsdégum
Mottdkuaaetlun fyrir nytt starfsfélk. Stjornendur setji
saman mottokuaaetlun.
Starfsmannahandbdk. Stjéornendur Utbua handbdk.
Ad utinamsstundir verdi inn i skipulagi allra deilda.

Byrjum ad fa leidsdgn um utinam a skipulagsdegi i agust.

[ 4gust og lok mai.
[ dgust- dramot
[ 4gust -mai

[ dgust-

Skraningar.

Gatlistar

LATuM DRAUMANA RATAST
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(t.d. kdnnun, rynihépur, fundir,
viotal vid born)

Vidmid um arangur-Vidomio er
gaedalysing og/eda maelikvardi sem
studst er vio til ad meta hvernig

tokst ad na markmidi

Ny skélanamskra
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4 Innra mat deilda 2023-2024:

Innra mat a Birkilundi:

[ vetur voru 16 bérn faedd arid 2021 og 2022 & Birkilundi.
Heilbrigdi: Hugarfrelsi, festa i dagskipulag

Vid a Birkilundi leggjum mikla aherslu a vellidan barna baedi andlega og félagslega.
Vid forum daglega, einu sinni til tvisvar Gt i gard par sem boérnin geta hreyft sig, klifrad,
hlaupid, hj6lad o.s.frv. Einnig forum vid reglulega i atinam til ad auka pol og uthald
peirra. | haust 2020 byrjudum vid ad innleida adferdir Hugarfrelsisins um navitund og

slokun.

e Styrkleikar: pessir adferdir geta hjalpad bérnunum ad réa sig og studlad ad
betri einbeitingu.

pratt fyrir ad vid hofum sett okkur pad markmid i sidustu umboétaaeetlanir ad fara i
reglulega og skipulagda hugarfrelsistima hofum vid ekki framkvaemt pad. Vid byrjudum
ad nota ondunar- og slokunaradferdir en unnum ekki négu markvisst med pad.
Nidurstada deildarstarfsmanna var su ad skipuleggja purfi betur hugarfrelsistima og
festa pa i dagskipulaginu en & sama tima ad innleida pa i litlum skrefum. Pess vegna
akvaoum vid ad byrja samverustundir & slékunaréndun og baetum svo vid fleirum
adferoum pegar vid hofum tileinka okkur hana. Pé sum okkar hafa byrjad ad nota
hugarfrelsisadferdir i samverstundum og songstundum eru ekki allir starfsmenn

deildarinnar banir ad tileinka sér pad.

e Teekifeeri til umbodta: Holdum &fram ad innleida hugarfrelsistima i litlum
skrefum.

LATuM DRAUMANA RATAST
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Sjalfsefling:

Markvisst
innleiding a
Hugarfrelsi
og virkni
allra
starfsmanna
f lithum
skrefum.

Skipuleggja
dagskipulagio
pannig ad
eefingar ar
békinni
Hugarfrelsisins
verda komin
inn i daglegt
starf.

Allir
starfsmenn &
deild.

i janf
2023

i mai
2024

A deildarfundum

verdur endurmetio

hvernig
framkvaemdin
gekk og gengur.
| foreldravidtolum
a hausti og vori
verdur reett hvort
bdrnin séu buin
aod gera einhverja
&fingar lika
heima.

Bornin verda
spurd i vidtali um
lidan peirra i

hugarfrelsistimum.

Bodrnunum lidur
vel i
hugarfrelsistimum
og eru byrjud ad
nota aefingar.
Adferdir um
slékun og
navitund eru
komnar inn i
daglegt starf.

A Birkilundi leggjum vid mikla aherslu & ad skapa namsumhverfi sem maetir bérnunum

a forsendum peirra par sem pau geta eflt sjalfséryggi og sjalfsteedi, vid hrosum og

hvetjum pau i mismunandi adsteedum, eins og ad aefa sig ad kleeda sig sjalf i og ur

atifétum, leysa verkefni og viofangsefni a eigin spytum (pusla, perla, byggja o.s.frv.)

svo eitthvad sé nefnt.

Styrkleikar: Pannig ,6dlist [bornin] tru a eigin getu, leeri ad pekkja styrkleika
sina og veikleika“! og O6rva & sama tima sjalfsmynd sem er medal annars
grundvollur til ad geta tekid ,sjalfsteedar og abyrgar akvardanir, takast a vid
motleeti og lifa i satt vid adra“’.

1 Reykjavikurborg. (e.d.). Menntastefna til 2030 — Latum draumana reetast. Sott af https://reykjavik.is/menntastefna-til-
2030-latum-draumana-raetast

LATuM DRAUMANA RATAST
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10



https://reykjavik.is/menntastefna-til-2030-latum-draumana-raetast
https://reykjavik.is/menntastefna-til-2030-latum-draumana-raetast

Reykjavikurborg

Skéla- og fristundasvid

I matartimum er haegt ad styrkja allskonar faerni: Malérvun med pvi ad spjalla til daemis
um hvad er i matinn, samhaefing med pvi ad borda med hnifapdérum eda félagsfeerni
med pvi ad hlusta og virda adra eda bidja um meira. | Skélanamskra? er patturinn
matartimi ekki tekid beint fram. Vid sjaum teekifeeri til ad styrkja nemendasjalfsteedi
med pvi ad beeta abyrgd barna® en er pad einnig eitt markmid sem er lyst i
Adalnamskra leikskola®. | Menntastefnu Reykjavikurborgar® er talad i pessu samhengi
um sjalfseflingu. | haust skdpudum vid taekifeeri i matartimum: Bérnin skémmtudu sér
sjalf medleeti & diskinn og fengu hnif til ad skera matinn sinn en fengu audvitad adstod
pegar pau purfa a pvi ad halda. Eftir ad bérnin voru buin ad klara maltidina sina skildu
pau glasinu sinu a matarvagninn og foru sjalf inn & badherbergi til ad pvo hendurnar.
Svo komu pau til baka i seeti sitt en mattu seekja sér bok til ad stytta sér bidtimann.
Petta var haegt og rélega innleitt og for eftir proska barna. Bérnin sja okkur kennarana
daglega ad skammta matinn og skera matinn med hnif, ganga fra eftir matartimann en
pad er ekkert nytt fyrir peim og pau vita hvernig ratinan er i matartimanum. Pannig eiga
bau reynslu af pvi en samkvaemt kenningum John Dewey®’ fer allt nAm fram i gegnum
reynslu. Sara Margrét Olafsdottir og Bryndis Gardarsdoéttir® minna & kenningu
Bernsteins sem krefst ad bornum purfi ad finnast pau tilheyra og fa ad leggja sitt af
morkum og gera pad med pvi ad na tokum a nyjum askorum og finna fyrir pvi ad peim
er treyst til pess. P6 sum okkar sem vinna & Birkilundi hafa byrjad ad skapa pessi

teekifeerin i matartimum eru ekki allir starfsmenn deildarinnar bunir ad tileinka sér pad.

e Teekifeeri til umbata:
o Hoéldum afram ad styrkja nemendasjalfsteedi med pvi ad baeta abyrgd
barna.

2 Leikskdlinn Furuskégur. (2016). Skélandmskrd. Sétt af https://view.publitas.com/p222-7954/furuskogur-skolanamskra/
3 Bjork Palmadottir. (2018). ,,bu getur ekki sagt ad petta sé leidinlegt pvi pu akvedur hvad pu ert ad gera.” Ferilmoppur — leid
til ad efla sjalfstaedi og 4byrgd nemenda. SKOLAPRAEDIR: Timarit samtaka dhugafdlks um skélapréun.
https://skolathraedir.is/2018/09/06/thu-getur-ekki-sagt-ad-thetta-se-leidinlegt-thvi-thu-akvedur-hvad-thu-ert-ad-gera-
ferilmoppur-leid-til-ad-efla-sjalfstaedi-og-abyrgd-nemenda/

# Adalndmskrd leikskdla 2011 /2011.

5 Menntastefna Reykjavikurborgar. (e.d.). Um Menntastefnu. https://menntastefna.is/um-menntastefnu/

6 Dewey, J. (2000). Reynsla og menntun (Gunnar Ragnarsson pyddi). Rannséknarstofnun Kennarahaskoéla fslands
(frumutgafa 1938).

7 J6hanna Einarsdéttir. (2010). Reynsla og ndm barna. [ J6hanna Einarsdéttir og Olafur Jénsson (ritstjérar), John Dewey i
hugsun og verki. Menntun, reynsla og lydraedi (bls. 57-72). RannUng.

8 Sara Margrét Olafsdéttir og Bryndis Gardarsdéttir. (2016). Vellidan barna i leikskéla - samstarfsrannskokn. [ Kristin
Karlsdéttir og Anna Magnea Hreinsdatir (ritstjérar). Leikum, leerum, lifum. Ndmssvid leikskéla og grunnpeettir menntunar
(bls. 31-56). RannUng og Haskdlautgafan.
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Styrkja Bornin skila | Allir strax [ mai [ A BSrnunum
nemenda | glasinusinu | starfsmenn | fjani deildarfundum | lidur vel {
- a a deild. 2023 | 2024 | verdur matartimu
sjélfstaedi | matarvagnin endurmetid m og syna
med pvi n og fara hvernig abyrgd og
ad beeta | sjéalfinna framkvaemdin sjalfstaedi.
abyrgo badherbergi gekk og
barna. til ad pvo gengur, medal
hendurnar. annars hvernig
Svo koma og hvort vid
pau til baka i tokum eftir pvi
seeti sitt en ad bornin vaxa
mega seekja med aukna
sér bok til ad abyrgd. |
stytta sér foreldravidtolu
bidtimann. m & hausti og
vori verdur i
reett hvort
bérnin sé buin
ad baeta sig |
sjalfshjalp sem
og i spjalli vid
pau i fataklefa.
Bornin verda
spurd i viotal
um lidan peirra
i matartimum.
12
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Styrkja Bornin Allir strax | mai | A Bornunum
nemenda | skammta sér | starfsmenn i jani deildarfundum | lidur vel i
- sjalf medleeti | a deild. 2023 | 2024 | verdur matartimu
) sjalfsteedi | a diskinn og endurmetid m og syna
— med pvi fa hnif til ad hvernig abyrgd og
= ad beeta | skera matinn framkveemdin | Sialfsteedi.
abyrgd sinn en fa gekk og
barna. audvitad gengur, medal
adstod pegar annars hvernig
pau purfa & og hvort vid
pvi ad halda. tokum eftir pvi

ad bornin vaxi
med aukinni
abyrgd. |
foreldraviotolu
m & hausti og
vori verour i
reett hvort
bornin sé buin
ad baeta sig |
sjalfshjalp sem
og i spjalli vid
pau i fataklefa.
Bornin verda
spurd i viotal
um lidan peirra
i matartimum.

Félagsfeerni:

A Birkilundi leggjum vi® mikla aherslu & jakvaed samskipti og ad kenna bérnum

vinafaerni, til deemis med pvi ad nota ordin i samskiptum, syna hvert 6dru virdingu,

geta deilt hlutum og geta leikid saman.

e Styrkleikar: | menntastefnu til 2030 — latum draumana raetast® er tekid fram

ad virk patttaka barna i daglegu lydreedislegu leikskolastarfi yti undir proska a
félagsfeerni peirra.

Nuna i vor forum vid i namsferd og skodudum Leikskolann Graenuvelli & Husavik. bar
kynntumst vid starfinu hja peim og medal annars vakti hlutverk barna i daglegu
leikskolastarfi ahuga okkar. Vid sdum pvi teekifeeri & ad auka sjalfssteedi barna og
virkni peirra i ad verda patttakendur i motun leikskélasamfélagsins, med pvi ad

innleida og auka hlutverk barna i daglegu leikskélastarfi okkar.

9 Reykjavikurborg. (e.d.). Menntastefna til 2030 — Latum draumana raetast. Sott af https://reykjavik.is/menntastefna-til-
2030-latum-draumana-raetast

13

LATuM DRAUMANA RATAST


https://reykjavik.is/menntastefna-til-2030-latum-draumana-raetast
https://reykjavik.is/menntastefna-til-2030-latum-draumana-raetast

Reykjavikurborg
Skéla- og fristundasvid

e Taekifeeri til umbaota: Styrkja nemendasjalfssteedi og félagsfeerni med pvi ad
auka hlutverk barna i daglegu leikskolastarfi okkar (umsjonarmenn:
dotastjorar, pjonar, gardstjori, vedurstjori).

Gar BsstjG,..

-
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annars hvernig

Styrkja Bdrnin sinna til | Allir strax | mai | A Bérnunum [idi
nemenda | skiptis auka starfsmenn & | i mai deildarfundum vel i ad sinna
- hlutverkum { deildinni. 2023 | 2024 | verdur hlutverki sem
sjalfsteedi | daglegu endurmetid umsjénarmen
med pvi leikskolastarfio hvernig n og syna

ad beeta | sem framkvaemdin abyrgd og
abyrgo umsjénarmen gekk og sjalfsteedi.
barna. n eina viku i gengur, medal

senn.

og hvort vid
tokum eftir pvi
ad bornin vaxi
med aukinni
abyrgod og
hlutverki. {
foreldraviotolu
m & hausti og
vori verour {
reett hvort
bdrnin sé buin
ao baeta sig |
sjalfshjalp sem
og i spjalli vio
pau i fataklefa.
Bornin verda
spurd i viotal
um lidan peirra
i pessum
hlutverkum.

Félagsfeerni, laesi og sjalfsefling:

A Birkilundi eru yngstu bornin leikskdlans og mérg peirra ekki komin med fullt vald &
tungumalinu. Einnig saekja nokkur tvityngd bérn namid hja okkur med
islenskukunnattu & 6llum stigum, sem sagt fra pvi ad tja sig litid i ad vera altalandi.
Asgerdur og Sigran (2018) 10 tala hér um sjonraent dagskipulag sem er gagnlegt tol
fyrir Ol born.

e Styrkleikar: Sjénreent dagskipulag getur hjalpa bérnum ad lesa i umhverfid
sitt, skilja dagskipulagid, hvad kemur og hvad gerist naest. Med pvi aukum vid
einnig ordaforda og skilning barnsins. Auk pess getur pad veitt barninu 6ryggi
og ytt undir nemendasjalfstaedi.'t

pvi akvadum vid starfsmenn & Birkilundi ad setja upp sjonraent dagskipulag til pess

ao audvelda 6llum bornum namid i leikskolanum. Einnig setur vedurstjori upp myndir

10 Asgerdur Olafsdéttir og Sigrin Hjartarddttir. (2018). Verkfaerakista (Toolkit): Hagnyt rad um kennslu
nemenda a einhverfurofi. Sétt af 10 oktdber 2018 af https://www.einhverfa.is/static/files/skrar/verkfaerakista-
isl.-skil-5.2_.pdf

1Elin H. Hinriksddttir og Drifa B. Gudmundsdaéttir. (2015). Leikskdlar og ADHD, 25 rad og verkfeeri. ADHD
samtokin.

15

LATuM DRAUMANA RATAST



Reykjavikurborg

Skéla- og fristundasvid

af peim fatnadi sem pau purfa ad fara i pann daginn. Med pessu geta elstu bérnin att

audveldara med ad saekja fotin sin og kleett sig.

e Taekifeeri til umbota:
o Vid setjum upp sjénraent dagskipulag vid hvert bord sem og sjoraent

skipulag vardandi fatnad i fataherberginu.

= rea1 < camr

LATuM DRAUMANA RATAST

(IR |

Styrkja Vid setjum Allir strax | mai A BOrnunum
nemenda upp sjénreent | starfsmenn a | i mai deildarfundum lioi vel i ad
sjalfsteedi, | dagskipulag deildinni. 2023 | 2024 | verdur sinna
getu barna | vid hvert bord endurmetid hinum
iadlesai | semog hvernig ymsum
adstaedur sjoreent framkvaemdin hlutverkum
og skipulag gekk og og syna
umhverfi vardandi gengur, medal abyrgod og
sitt med fatnad i annars hvernig S]é'fSt%al
pvi ad fataherberginu og hvort vié
baeta tokum eftir pvi
abyrgd ad bornin vaxi
barna. med aukinni

abyrgod og

hlutverki. |

foreldraviotdlum

a hausti og vori

verour i reett

hvort bornin sé

buin ad baeta

sig i sjélfshjalp

sem og i spjalli

vid pau i
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fataherbergi.
Bornin verda
spurd i viotal
um lidan peirra
i pessum
hlutverkm.

Innra mat a Dvergasteini:

Veturinn 2023-2024 voru 15 bérn & Dvergasteini, sex faedd 2020, sjo faedd 2021 og tvo
feedd 2022. Deildin skiptist i sjo strdka og atta stelpur. Fyrir aramét voru 4 starfsmenn &
deildinni allir i 100% st6du og eftir aramot haetti einn starfsmadur og annar starfsmadur kom i
stadinn. Eftir aramaét voru pvi einnig 4 starfsmenn i 100% stédu. | byrjun skélaars var helsta
markmid hja Dvergasteini ad hjalpa bérnunum ad adlagast pvi ad vera a leikskéla. Lagt var
aherslu & ad bornunum lidi vel og finni fyrir 6ryggi i leikskdlanum, beaedi i kringum starfsfolk
og born, leerdu rétta félagsfaerni og teekju patt i ymiskonar starfsemi sem bodid er uppa a
Dvergasteini. | vetur var markmid okkar & Dvergasteini ad vinna med félagsfeerni, sjalfshjalp,
heilbrigdi og utinam.

Prir aldurshépar voru & deildinni sem bjo til akvedna askorun fyrir starfid. bessi vetur
var mjog krefjandi en gekk mjog vel ad finna starfsemi sem hentar 6llum aldurs proska. Ein
aoferd sem notud var til ad bregdast vio mismunandi aldurshépum & deildinni var ad skipta
samveru i tvennt (ein sem hentar yngri hépnum par sem efnid var léttara og framkvaemt a
styttri tima og ein sem hentar eldri h6pnum med adeins erfidari lesefni og framkvaemt a lengri
tima). Einnig var fario 4 bokasafnio med elstu bdrnin og var pad mjog vinseelt. Vid breyttum
adeins hvernig vid unnum med Lubba a deildinni. Okkur fannst ekki henta ad hafa akvedna
Lubbastund par sem ad krakkarnir syndu pvi ekki &huga. Akvordun var pvi tekin ad heetta
peim og hafa frekar I16gin i gangi pegar ad bornin vildu og stundum skodudum vid Lubba
bokina. betta gekk mjog vel og syndu bornin pessu meiri &huga pegar petta var gert a peirra
forsendum.

| framhaldi af pvi byrjudum vid adeins ad minnka dagskipulag & deildinni til ad auka
flaedi. Okkur fannst ahugavert ad profa pad par sem ad vio vorum med prja aldurshépa a
deildinni. Vid fundum strax mun & bérnunum par sem vid tékum eftir ad pau voru afslappadri
og ekki eins stressud yfir daginn. Pad skapadi rélegan anda a deildinni og var einnig minna
stress hja starfsfélki. Naesta vetur er hugmyndin ad halda afram ad préfa okkur afram i fleedi

og skra hja okkur arangurinn.
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W

Félagsfeerni
Stor hluti af starfi & yngstu deild er ad kenna bérnum félagsfeerni. Félagsfaerni leyfir

einstaklingum ad taka patt i starfi & videigandi hatt og taka patt i félagslegum adstaedum. i
félagsfeerni felst jakvaed samskipti, nota ordin sin ekki hendur i samskiptum, fylgja
fyrirmaelum og margt fleira. | vetur hofum vid haft félagsfaerni i forgangi og hefur pad gengid
ageetlega. Vio hofum verio mjog virk i ad vera med bornunum i leik og fylgst med hvernig pau
eru aod leika sér. bessi vetur hefur verid krefjandi pegar kemur ad félagsfeerni og héfum vio
starfsmennirnir leert mikid pegar kemur ad félagsfaerni. Vio hofum verid ad tala mikio um
tilfinningarnar okkar vid bornin til ad auka tilfinningaproska peirra. Pad hefur gengio agaetlega

og finnst okkur bérnin hafa beett sig i ad segja hvernig peim lidur.

Styrkleikar
Starfsmenn hafa verid mjog duglegir ad vera i leik med béornunum sem gaf okkur taekifseri ad
adstoda bornin pegar kemur ad félagsfaerni og pekkingu peirra & tilfinningum.

Vid byrjudum med einveruhorn par sem ad bornin gatu farid ef pau vildu vera ein og hvilt sig.
Bornin téku vel i petta og hefur petta verid mikid notad.
Hofum verid dugleg ad tala um tilfinningarnar okkar og bérnin mjég &hugasém pegar kemur

ad tilfinningum.

Teekifeeri
Auka sjonreena félagsfeerni kennslu eins og ad hafa myndir a veggjum sem ad bérnin geta
alltaf skodad.

UMBOTABPATT Hefst Vidmid um

Abyrgd

Hvernig

metid/adferdir?

Teaekifeeri til Adgerdir til
UR/

MATSPATTUR

umbadta umbdta i0 arangur

Gera

Hengja myndir

Allir

Deildarfundir

Ad audvelda

félagsfeerni 4 vegg tengt starfsm nyttir til ad taka bornum ad
kennslu meira | félagsfaerni enn stoduna og leera
sjonraena fyrir | sem ad bornin | deildari akveda hvort félagsfaerni i
b6rnin geta skodad. nnar purfi ad gegnum

endurnyja sjénraena

Félagsfaerni
myndir. kennslu.
18
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Auka Med pvi ad Allir Sept Mai | Deildarfundir Ad born séu
bekkingu nyta starfsm nyttir til ad feer um ad
barnanna a baekurnar enn endurmeta, styra | tja
tilfinningum ,,Little spot of | deildari og endurplana tilfinningarn
og jakvaedum | emotions”. nnar ferlid. ar peirra
samskiptum Lesid fyrir Skra nidur med ordum
bornin og gert hveneer er lesid og 0dlast
verkefni med og hvernig feerni i
peim. verkefni eru gerd. | jdkvaedum
samskiptum.

Heilbrigdi
Eitt markmid sem sett var i seinustu umbétarasetlun var ad auka slokun og
navitundareefingar inn i starfid & deildinni. bad hefur ekki gengid négu vel hja okkur par sem
ad barnahopurinn hafdi litinn sem engan ahuga a pvi ad gera nlavitundareefingarnar.
Styrkleikar
o Vid hoéfum reynt ad nota teygju aefingar i samverum og fyrir mat. Pad hefur
vakio dhuga barnanna.

Teekifeeri til umbota

o Heegt veeri ad auka slokunaraefingar i daglegu starfi og setja pad inn i
dagskipulagio.
o Geetum verid duglegri ad kenna bornunum ad nota slokunareefingarnar pegar

pau eru ordin aest i frjalsum leik. Pa geta pau gripid i pessar sfingar pegar

peim vantar verkfeeri til ad slaka a.

o Nyta 6ndunaraefingar a spjoldunum fra hugarfrelsi og teygjusefingar.

UMBOTAPATT | Teekifeeritil | Adgerdirtil | Abyrgd | Hefst | Lokid | Hvernig Vidmid um
UR/ umbodta umbota metid/adferdir? | drangur
MATSPATTUR
Gera Med pvi ad Allir Sept Mai Nyta deildarfundi | Ad bornin
nuvitundaraefi | vera buin ad starfsm til ad akveda leeri gbda
Heilbrigdi ngu fra adkveda hvada | enn hvada fingar teekni til ad
hugarfrelsi navitundarzefi | deildari henta yngstu stjérna
amk 3 sinnum | ngu vié a&tlum | nnar bérnunum og tilfinningunu

i viku. ad einblina ai hvernig hefur m sinum {
hverri viku. gengio. gegnum
slokunaraefi
ngar (frd

hugarfrelsi)
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Seinasta vetur var markmid ad vera duglegri ad skipuleggja utinamsferdir. pPad hefur
ekki gengio ndgu vel en héfum pé farid i pd nokkrar ferdir. Vio férum i fyrsta skipti med
bornin & bokasafnid sem var mjog vinseelt og gekk mjog vel. Fyrir naesta ar er markmid ad
skipuleggja utinamsdag til ad tryggja ad farid verdi i ttnam a.m.k. einu sinni i viku. Ef ekki
verdur farid i atindm pé verdur skodad af hverju pad var ekki farid. Buid verdur til bok par
sem skrifa parf hvert a ad fara og hvernig heppnadist.

Styrkleikar

o Vio undirbjuggum boérnin vel adur en vid lI6goum af stad. Vio tdludum um
hvernig veorid veeri og hvad vid pyrftum ad kleedast. Vid tdludum um hvert vid
vaerum ad fara og hvad vid pyrftum ad gera til ad passa uppa ad halda hoépinn.

Teekifeeri til umbobta

o Til ad atindm virki parf gott skipulag. Pvi gaetum vid a Dvergasteini buid i
byrjun ménadar til skipulag hveneer, hvert og hvad er gert og fjallad um i
atindmi.

o Bua til méppu par sem vid skrifum um Gtindmid og hvad var gert. Med pessu
getum vid haldid utan um ferdirnar og bornin skodad hvad pau eru buin ad

vera ad gera i utinami.

UMBOTAPATT | Teekifeeritil | Adgerdirtil | Abyrgd | Hefst | Lokid | Hvernig Vidmid um
UR/ umbodta umbota metid/adferdir? | drangur
MATSPATTUR
Ad auka Byrjun Allir Okt Mai Deildarfundir Ad bornin
utinamsferdir | annar/manad | starfsm nyttir til ad 00list
med betri ar vera buin enn endurmeta, styra | feernina sem
skipulagi ad skipuleggja | deildari og endurplana parf i
utinamsferdir. | nnar ferlid. utinami.
Hvenzer og Haft méppu med
hvert er farid. upplysingum um
utindmsferdirnar.

Sjalfsefling

Eitt af pvi sem vid baettum vid i daglegu rdtinuna inna Dvergasteini var meiri sjalfsefling hja

bornunum. bad fél i sér ad bornin gengu fra eftir sig i matartimum sem bérnunum fannst mjog
gaman og hjalpudu okkur einnig ad taka allan mat af bordunum, nd i tusku og prifa bordin. Einnig eru
bornin byrjud ad klaeda sig meira sjalf i utifot. Auk pjonsins baettum vid avaxtastjora og hvildarstjéra
til ad auka hlutverk barna inna deild. bad var mjog vinseelt og gekk mjog vel. Stefnan naesta vetur er
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ad baeta vid hlutverkum. Vid sjdum fyrir okkur ad halda afram naesta vetur ad auka sjalfseflingu til ad
auka sjalfstaedi barnanna. Bérnunum hefur fundist mjog gaman ad fa ad gera hlutina sjalf og sjaum
vid mikla framfor hja peim.
Styrkleikar
o Bornin hafa ndd miklum framférum i sjalfshjalp og hafa mjog gaman af pvi ad gera
hlutina sjalf.
o Vid héfum veitt bérnunum taekifeeri til ad hjalpa sér sjalf.

Taekifzeri til umbdta

o Gefa bérnunum taekifaeri til ad skammta sér sjalf i matartimum.

o Hafa hladbord par sem ad born setja sjalf & diskinn og velja sér sidan saeti.

UMBOTAPATT | Taekifaeri til Adgerdir til Abyrgd | Hefst | Lokid | Hvernig Vidmid um
UR/ umbéta umbéta metid/adferdir? | drangur
MATSPATTUR
Leyfa bornum | Hafa hladbord | Allir Okt Mai Deildarfundir Bornin fai
SELEE (-4 ad skammta bar sem ad starfsm nyttir til ad fara fleiri
sérmat i bornin ndaséri | enn yfir hvernig hlutverk
hadeiginu. mat og finna deildari gengur, hvad innd deild.
sér seaeti. nnar virkar og hvad Bornin auki
virkar ekki. sjalfstaedi.

Innra mat & Alfasteini:

A Alfasteini i vetur voru 20 bérn, 8 faedd 2019 og 12 fsedd 2020. Stddugildi Alfasteins
eru 3.86. | vetur storfudu & deildinni 5 starfsmenn, 2 i 100%, 2 i 80%, 1 i 50% Pessi
starfsmannahopur & ad fullnaegja porf deildarinnar fyrir afleysingar a undirbuningi og
veikinda forfollum. Petta ar hefur gengid vel pratt fyrir mikinn havada a deild og fjarveru
starfsfolks a deild, 100% starfsmadur i 4. vikur fyrir aramot og eftir aramot fjarveru

starfsmanns i 80 % i 4 vikur en pad purfti ad senda bérn heim af leikskélanum.

A pessu skoélaari unnum vid med vinattuna og fidlbreytileikann en leikskoélinn er
jafnframt med Regnbogavottun. Skoélaarid hefst & pvi ad fjalla um vinattu, hvernig vio
komum fram vid hvort annad og ad vio erum ekki 6ll eins. Vid spj6éllum um vinattu og
fiélbreytileikann, lesum baekur um vidfangsefnid i samverustundum og syngjum l6g par

sem vid medal annars breytum textum og syngjum lika: Dikkan hans Déra, Eg heiti
21

LATuM DRAUMANA RATAST
B 4



W

Reykjavikurborg

Skéla- og fristundasvid

Lina Langsokkur og kraftajétunn er. Einnig héfum vid verid ad leggja inn malhljéd og
hreyfingar Lubba, framsdgn, form og télustaf. Vid kynnum einn staf i byrjun vikunnar i
Lubbastund og rifjum upp hvad var i sidustu viku og erum med hann ut vikuna. Vid
Gtbjuggum Lubba horn par sem bornin geta verid med Lubba i leik, i spjalli eda
samsidis pvi sem pau vilja gera. | Lubba horninu eru 6 Lubbar, méalbein Lubba, takn
Lubbastafa, leggir og skeljar, verdlaust efni og myndir af fjolbreytilegu folki. Vid feerdum
Lubba hornid eftir aramaot og settum upp skyn tjald til ad bua til adstédu par sem bornin
geta farid og hvilt sig &, p.e.a.s. ef pau vilja hvila sig & havada inn a deild, jafna sig eftir
agreining eda finna ro, pa geta pau bedid kennara hvort pau megi fara i tjaldid og

fundio sig.

Vid héldum afram ad vinna med Hugarfrelsi, mest fer fram i Gtindminu par sem vid
gerum slokunareefingar, teygjur og hlustum a kyrrdarsogur. A fimmtudogum eftir
hadegi er Hugarfrelsisstund/kyrrdarstund i littum hépum i 20 minutur par sem fer fram
slokun/navitund. Vio erum med nytt styrkar ord i hverjum méanudi en ekki hefur gengid

vel ad leggja pau inn.

Vid forum tvisvar & Arbaejarsafnid med bérnin og 9 sinnum & békasafnid i ségustund
hja Rut i Kringlubokarsafninu, fengum leidsdgn a utskriftasyningu nemenda ur

Listahaskolaislands og férum & Asmundarsafn.

Umbodtaaeetiun synileg
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Akvedid var haustid 2023 ad hafa umbotaraeetlunina synilega, st akvodun gleymdist
alveg. bvi var akvedid eftir aramét ad setja umbotaraaetluna inn i dagbdk sem notud

er daglega. bar verdur hun afram.

- Styrkleikar: Umbéta aeetlunin er pa stadsett i bok sem vid notum daglega og

er synileg fyrir okkur & deildinni og er han komin til ad vera par.

Styrktar ord manadarins

Eins og kemur fram ofar i skyrslunni, p& var starfsfélk ekki nogu duglegt ad muna eftir

styrktar ordinu. Medal annars kom pad upp a deildarstjorafundi pegar spurt var hvernig

gengi inna deild og var pa dkvedid ad ryna adeins i pau ord sem voru valin og finna ny

ord sem veeru kannski barnvaenni a naesta starfsdegi.

- EKki gekk ad muna eftir styrktar ordi jafnvel pott vio skrifudum pad a tusstoflu

og hoféum synilegt fyrir kennara. Atlum pess vegna ekki ad leggja aherslu &
styrkleikaord.

Reglur

Ad leyfa bornunum a deildinni ad bua til reglur fyrir deildina var einnig i umboétaaaetiun
en gleymdist alveg ad framkveema. Annad hvort er ad sleppa pvi alveg eda setja upp

plan fyrir pad sem parf ad gera i byrjun haustannar.

-Teekifeeri til umbota: Aftur gekk petta illa og eetlum vid ekki ad reyna i pridja

sinn.
UMBOTAPATTUR/ | Taekifeeritil | Adgerdirtil | Abyrgd Hefst Lokid | Hvernig Vidmid um
MATSPATTUR umbdta umbdta metid/adferdir? | drangur

Eftir ad vid Starfsfolk i Deildarfundir til

Deildarstjori,

Lubba hornid

faerdum skodar starfsmenn | agust/sept. | 2025 | ad meta og raeda | yti undir
Lubbahornid | uppsetningu | deildar 2024 um hvar hornid & | sjalfsprottinn
minnkadi deildar eftir | framkveema ad vera og hvad leik vonandi
vinszldir opnun meira er par. med Lubba
bess og pess | sumarfris Hvernig gengur. pbema.
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vegna parf eda byrjun
ad finna skolaars og
betri eda finnur géda
sama stad stad fyrir
fyrir pad. pad.
UMBOTAPATTUR/ Tekifzeri til Adgerdir til Abyrgd Hefst | Lokid | Hvernig Vidmid um
MATSPATTUR umbdta umbdta metid/adferdir? arangur
Starfsfolk Starfsfélk er Deildarstjéri, | i sept. | imai | Deildarfundir til ad | Starfsfolk
deildar er medvitad um | starfsmenn | 2024 | 2025 meta og reeda um | deildar leyfir
opid fyrirog | ad pad styri deildar hvernig gengur. bornunum
hvetjandi ekki bornum i | framkvaema ad vera pau
begar born leik en eru sjalf eigin
farai patttakendur. forsendum.
sjalfsprottinn
leik.
UMBOTAPATTUR/ Teaekiferi til | Adgerdir til | Abyrgd Hefst Lokid | Hvernig Vidmid um
MATSPATTUR umbdta umbéta metid/adferdir? arangur

Stadsetning

Starfsfolk

Deildarstjori,

I,

Deildarfundir til

Bornin lzeri ad

LATuM DRAUMANA RATAST
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skodud og er starfsmenn | sept/okt. | 2025 | ad meta ograeda | pau hafistad
skyndoét medvitad deildar 2024 um hvernig til ad slaka a
keypt til ad um ad framkvaema gengur. Skraning: | ogslappa afi
nota i passa fjolda Ljésmyndir og dagskipulaginu
tjaldinu. af bornum i myndbond pbegar peim
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Bua til reglur | tjaldinu og finnst pau
fyrir leidbeina purfa pess.
skyntjaldid. bornin a
jakvaedan
hatt i pessu

ferli.

Innra mat Grenilundar

A Grenilundi eru bérnin 21. Ad pessu sinni vorum vid med tvo drganga sem ad urdu
sidan prir pegar leid & veturinn. Mannaudurinn samanstéd af einum leikskdlakennara

og fjorir starfsmenn, tveir af peim med annad moédurmdl en islensku.

Vid unnum ad tveimur pemaverkefnum, fyrir valinu var Alli Nalli og tungli® sidan
voldum vid Fiu SOl. En Fia Sol var synd i Borgarleikhusinu. Einnig fengum vid Fiu SOl i

heimsdkna & Degi islenskrar tungu.

[ vetur vorum vid ekki med hefdbundid hépastarf
heldur tékum vid upp & ad vera med hringekju. |
hringekjunni vorum vid med ymsa hlutverkaleiki i bodi,
sem og byggingu par sem ad bdrnin fa ad kynnast

ymsum tegundum ad kubbum, hreyfingu og margt

fleira. Listskdpun atti ad vera markvisst fyrir hddegi og

alltaf einn hdpur i einu en pad skipulag Nnddist ekki.

Aherslan hj& okkur ad pessu sinni var félagsfcerni, heilbrigdi, fidlbreytileikinn og
sjalfsefling og einkunnarord skélans gledi, vinsemd og virding skein i gegn um starfid

hja okkar.
Félagsfcerni:
Styrkleikar

e Mikil dhersla var og er 16gd & jdkvaed samskipti, vinafcerni, hjdlpsemi og vera il
stadar i leik barnanna og geta gripid inn i pegar vid 4. Einnig 16gdum vid mikla
25
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dherslu G ad setja ord allar athafnir daglegs lifs. Ad hluta til er pessum poetti
pessu pcetti er lokid, en vid verdum ad gera betur vardandi ad efla samskipfi
inni i leik barnanna og hjdlpa peim ad proa leikinn og leida hann &afram. bad

er ekki ndg ad vera til stadar og eiga litil sem engin samskipti.

Teekifceri til umbéta:

e Vid viljum gera beturi ad vera meira fil stadar i leik barnanna inni sem Uti og
geta gripid inn i og leitt pau afram i pd att ad eiga jakveed samskipti sin & milli,

einnig ad proa leikinn og leida hann afram.

Félagsfcerin, sjdlfsefling og

. m begar ég fer Gt ferég ...
lcesi ‘

Myndrcent skipulag

Styrkleikar

e Upp er komid gott

sionrcent skipulag, boedi hvad vardar daglegt skipulag, i

hvad & ad klcedast i fyrir Utivistina, eins Ur hverju er best ad fara
fyrst Ur pegar €g inn er komid. Hver er
umsjonarmadur i dag og hver verdur & morgun og
hver var i gcer. betta hefur dregid Ur 6llu éscetti um
bad ad halda ad rodin komi aldrei ad sér. Einnig
hefur gengid vel ad vinna med aukahlutverkin sem
ad vid boettum inn i starfid hja okkur en pau eru
brusastjéri, bokastjori, fataherbergisstjori, hvildarstjori,
davaxtastjori og vedurfraedingur. Myndir vardandi
tilfinningar hanga uppi og vid erum dugleg ad fara

og skoda pcer eins eru bornn farin ad eiga

aw !ar‘ T ek 4
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audveldara med ad tja sinar tilfinningar.

Teekifceri til umbota

e Vid verdum ad gera betur vardandi sjionrcena dagskipulagid pd & ég vid, ad
finna stund par sem best er ad sefja pad upp og fara yfir daginn med
bdnunum, sem og hver & ad gera hvad. betta byrjadi vel en pad parf ad

virkja alla starfsmenn ad setja upp sjdnrocena skipulagid.
Sjalfsefling:
Styrkleikar:

e Mikil dhersla er 16gd & sjdifseflingu og bdrnin hvott til ad gera sem mest sjdif og
adstodi hvort annad. Vid gefum okkur gddan tima i verkid svo ad pad verdi
darangursrikara. Vel gekk ad innleida pad ad bdrnin gangi fra eftir matinn og

allir starfsmenn medvitadir um pad. Og bdrnin fljdt ad tileinka sér pad.
Teekifceri til umboéta:

e Enn hefur ekki nadist ad allir starfsmenn vinni med pad ad hvetja
bau til ad skammta sér matinn sjdlf & diskinn. Sem og ad smyrja og
velja sér dlegg sjdlf.

Einnig parf ad huga ad pvi ad pau gefi sér meiri tima til ad matast

ekki rjuka of fljétt upp og henda éllu og ganga frd.
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Samverustund

Styrkleikar:

e Samverustundir hafa alltaf gengid mjdég vel hja okkur i gegn um drin og

vid getad verid stolt af peim, pegar best [ét pd vorum vid med fjdrskipta

samveru stund p.e. fimm fil sex nemendur i hép en einhverra hluta

vegna 4 pessu skoladri pd er eitthvad sem ad er ekki ad virka hjd okkur

og litid hefur verid um samverustundir & morgnana

Teekifceri til umbota

e A0 allir starfsmenn tileinki sér pad ad vera med samverustund og

undirbui sig fyrir hana i samrddi vid deildarstjora eftir pvi hvad hentar

hverjum og einum.

UMBOTADPATTUR/
MATSPATTUR

Teekifeeri til

umbota

Ad starfsmenn

taki meiri patt i
leik barna jafnt

uti sem inni. Og

Adgerdir til Abyrgd

umbota

Deildarstjori
og allir
starfsmenn

deildarinnar

Hefst

2024

Lokid

2025

Hvernig

metid/adferdir?

Umradur a

deildarfundum.

Vidmid um

arangur

Ad
starfsmenn
verdi virkir i

leik barnanna
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Sjalfsefling,

félagsferni og

lesi

Sjalfsefling

Samverustund

aukin samskipti

uti jafnt sem

milli inni
starfsmanna og
barna verdi.
Audvelda Myndraent Deildarstjéri | Haust | Vor Umraeda 4 AJ bornin viti
bérnum ad atta | dagskipulag og allir deildarfundum hvad tlast
sig @ pvi hvad verdi sett upp i starfsmenn er til af peim
er tlast til af samveru -stund og pau finni
peim og farid yfir sig orugg i
daginn med Ollum
peim. stundum.
Styrkja Hafa fleiri Deildarstjéri | Agust | Mai Umraedur 4 Ad bérnunum
sjalfsteedi hlutverk sem og allir 2023 2024 deildarfundum lidi vel og syni
nemanda med bornin geta starfsmenn sjalfstedi
pvi ad bzeta tekid ad sér og 4 deildinni
abyrgd barna skipts 4 ad
sinna.
AJ auka AJ bornin Deildarstjéri | Agust | Mai Umraedur a Ad allir
sjalfstedi skammti sér sjalf | og allir 2024 2025 deildarfundum starfsmenn
barnanna med 4 diskana og starfsmenn. veiti bérnum
pvi ad auka smyriji sitt braud teekifeeri & ad
abyrgd 4 pau i og setji a pad skammta sér
matmalstimum. | alegg ef vilji er matinn sjalf
fyrir pvi i sem og ad
smyrja
braudid sitt
sjalf. Og ad
pau séu hvott
til ad naerast
ekki skammta
og henda.
Ad allir AdJ starfsmenn Deildarstjéri | Haust Umrzaedur a AQ allir
starfsmenn finni til 6ryggis og allir 2024 deildarfundum starfsmenn
tileinki sér ad og fai adstod vid | starfsmenn. geti tekid
vera med undirbua sig vid samverustund
samverustund. | uppbyggingu
samverustundar.
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Innra mat a Huldusteini:

[ vetur voru 17 skemmtileg en kréfuhord born & Huldusteini, oll faedd arid 2018 og eru
pvi 6ll ad fara i skola i haust.

Barnahopurinn i vetur hefur verid ansi fijorugur og kraftmikill en jafnframt
skemmtilegur og duglegur. Pau hafa eflst mikid i vetur og viljum vid medal annars
pakka framsogninni sem vid erum med a manuddégum par sem boérnin tja sig fyrir
framan hépinn um hvad sem peim liggur a hjarta. Einnig pvi ad vid tokum upp a ad
fiélga hlutverkum fyrir bornin & deildinni, vido erum med tvo pjéna a dag sem sja um
ad saekja matinn og leggja a bord, tvo fataklefastjora & dag sem sja um ad finna ut ar
pvi hvernig a ad kleeda sig i Utiveru og setja sjonraent fram i fataklefa, ad allir
krakkarnir komi inn, radi skétaui, hengi upp fétin sin og sépa golfio, einnig tvo
vinastjora sem sja um ad allir hafi einhvern til ad leika vid, hjalpa peim sem purfa og
séu gadir vid hvorn annan. Oll pessi hlutverk eru sjalfseflandi, efla leidtogahaefileika

0g samvinnu.

Félagsfeerni/ gildin 3, gledi, virding og vinsemd:

A haustin byrjum vid alltaf & ad vinna med vinattuna og héldum pvi afram allan
veturinn til ad efla félagsproskann og sjélfsteedid. Vid notum ord eins og hjalpsemi,
taka abyrga, tillitsemi og polinmaedi, einnig télum vid um einelti. Vid vinnum med
Hjalpfus sem er verkefni fra Rauda krossinum, lesum baekur, segjum ségur og
syngjum.

- Styrkleikar: P6 svo ad bornin séu fjorug pa er gaman ad sja hvad pau eru 6ll gédir
vinir og syna mikla samkennd. Vid finnum lika hvad pau eru ordin sjalfsteedari og
oruggari eins og synir sig vel i framsodgn og ad koma fram t.d. ad syngja.

- Teekifeeri til umbodta: AJ leggja rikari aherslu & ad pau syni hvort 6oru
polinmaedi og tillitsemi t.d. vid ad hlusta & hvort annad. Pannig ad 6ll bornin fai
somu teekifeeri til ad tja sig og ad pad sé hlustad a pau hvort sem er af 6drum
bornum eda fullordnum. Nota hvert teekifeeri til ad spjalla vid hvert barn til ad
eefa pau i ad koma ordum og skodunum sinum i ljés.

Tonlist:
Eins og alltaf pa erum vid mjog dugleg ad syngja allan veturinn, hvort sem er inni &

deild eda i sameiginlegum séngstundum. Einnig erum vid i samstarfi vid Ténskéla
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Sigursveins par sem vid forum i heimsokn pangad aefum nokkur 16g, ad pessu sinni
voru pad l6g eftir Spilverk pjédanna og Studmenn, sem bornin flytjia sidan a
Barnamenningarhatid i Eldborgarsal i Horpu asamt fjdldann allan af bérnum ar
0drum leikskolum. Einnig sungu bornin nokkur 16g & atskriftarhatioinni sinni fyrir
foreldra og & sumarhatidinni. Vid donsum lika téluvert med ymiskonar ténlist og
forum i leiki.

- Styrkleikar: Vid erum dugleg ad syngja og sprella med bérnunum og pau eru
dugleg ad leera texta og tileinka sér hreyfingar ef vid 4. Einnig ad aefa pau i ad
koma fram fyrir adra. Allt petta eykur sjélfstaedi og 6ryggi barnanna.

- Teekifeeri til umbota: Vid hofum ekki verid dugleg ad nyta ténlist og myndlist
saman né ad nota hljédfeeri med sdng eda spila frialst. Vid viljum gera betur og
aetlum pvi ad vinna afram med petta.

Hugarfrelsi/nuvitund:

Vid héfum verid ad vinna med hugarfrelsid adallega i samverustundum og pegar vid
erum ad bida t.d. eftir matnum, pa gerum vid ymsar éndunar- og munnaefingar dsamt
pvi ad slaka & og hugsa um eitthvad fallegt. Vid hofum einnig verid med hugarfrelsis
spjoldin par sem pjonarnir draga spjald par sem stendur eitthvad fallegt og
uppbyggilegt inn i daginn.

- Styrkleikar: Vio finnum hvad bérnin slaka a pegar vio gerum pessar afingar
og sjaum hvad peim lidur vel, petta eykur vellidan peirra og pau styrkjast.

- Teekifeeri til umbota: Vid viljum gera betur og hafa markvissar aefingar par
sem vid erum med boérnin i littum hépum ca. 4-5 i einu og atlum pvi ad vinna
med petta afram naesta vetur.

UtinAm/umhverfislaesi:

Vid erum mjog dugleg ad fara ut ad leika i hvernig vedri sem er, enda hopurinn
kraftmikill og parf mikla atras. Vio erum i samstarfi vid Fossvogsskola, iprottaskola
Vikings og Borgarbokasafn og vid férum i pessar heimsoknir mjog reglulega asamt
fleiri skipulogdum ferdum. Vid férum ymist med streetd eda fotgangandi og skodum
pa umhverfid i kringum okkur eins og breytingar i nattdrunni, lesum gotuheiti og
tolustafi & hUsum svo eitthvad sé nefnt. Vid férum einnig oft i tinam i okkar frabaera
umhverfi sem er allur Fossvogsdalurinn einnig heimsaekjum vid adra leikskdla og
leikum par uti i gardi.
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- Styrkleikar: Bérnin verda oruggari i synu nanasta umhverfi pegar pau pekkja
bad og pad er gédur undirbuningur fyrir grunnskélagénguna. Utindam og
Gtileikir auka uthald og pol, mikla samkennd og tillitssemi i gards hvors annars.

- Teekifeeri til umbdta: Vid héfum gert margt skemmtilegt og frodlegt i vetur i
atinaminu en viljum samt hafa pad markvissara og pess vegna aetlum vid ad
halda afram ad vinna med utinamid naesta vetur.

Ahorfandi og batttakendur i leik barnanna:

Ad sa fullordni sé pattakandi i leik barnanna kemur i veg fyrir t.d. einelti og vid eigum
betur med ad fylgjast med proska peirra. bau verda pa lika vanari ad hafa fullorona i
kringum sig pott svo peir séu ekki alltaf ad skipta sér af peim eda beint i leiknum og
lenda pvi sidur i Utistddum og stridni/einelti.

- Styrkleikar: Bornin vilja gjarnan hafa okkur med i leik og finnst yfirleitt gott ad
hafa okkur néleegt. Petta eflir 66ruggu bornin og heldur aftur af peim sem
syna 6aeskilega og stjornsama hegdun vid adra en jafnframt styrkjum vid pau i
aeskilegri hegoun.

- Teekifeeri til umbota: Vid hofum verid dugleg ad taka pétt og vera til taks i
leik barnanna og teljum ad pad sé komid til ad vera. bess vegna aetlum vid
ekki ad hafa petta i umbotardeetluninni naesta vetur.

Ad Oll bornin hafi hlutverk og stjérna:

Vid héfum i morg morg ar haft 1. pjon & dag & deildinni, bérnunum fannst mjég langt
par til pad kom ad peim aftur ad hafa petta merkilega hlutverk pannig ad i vetur pa
breyttum vid til og héfdum 2. pjéna, peir sjd um ad saekja matinn og leggja a bord.
Einnig baettum vid um betur med hlutverkin og héfum tvo fataklefastjora & dag sem
sja pa um i hvernig fotum vid eigum ad fara Ut pann daginn, bérnin gangi fra fotunum
sinum, radi skonum og sopi fataklefann. Einnig baettum vid 2. vinarstjorum & dag sem
passa upp a ad allir séu vinir og gladir og ef einhver meidir sig eda er i vanda ad
hjalpa honum eda kalla & kennara. Oll pessi hlutverk hafa gengid mjog vel og bornin
taka peim alvarlega en hlakka til ad takast & vio pau.

- Styrkleikar: Ad gefa 6llum bérnunum teekifaeri til ad takast & vid mismunandi
hlutverk og ad vera leidtogar, pad eflir sjalfstaedi og dryggi peirra.

- Teekifeeri til umbdta: Pessi nyju hlutverk sem vid erum komin med fyrir bornin
hafa reynst pad vel og bornin jafnt sem vid starfsfolkid erum mjog ansegd med
petta fyrirkomulag, petta er pvi komid til ad vera og pess vegna aetlum vid ekki
ad hafa petta i umbotaraaetluninni nsesta vetur.
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Ad hverju er
stefnt?

Ad bornin viti
réttindi sin

Ad nota
tonlistina meira
heldur en vid

Hvernig
framkvaemu
m vid pad?

Med pvi ad
kynna peim
pbau. Ad eiga
heimili, vera
jofn en ekki
eins, vernd
og Oryggi og
tjaning

Med pvi ad
kynna fyrir
peim ymis

Hvenaer
hefst og
hvenzer
lokid?

Sept 2024 —
mai 2025

Sept 2024 —
mai 2025

hofum gert eins
og t.d. mala,
syngja, dansa og
nota hljédfaeri

Ad blanda
andlegri og
likamlegri
vellidan saman,
einnig ad vinna
med
styrkleikanna

konar ténlist
og hvernig er
haegt ad nota
hana 4
margyvislegan
hatt

Gera ymis Sept 2024 -

konar mai 2025
aefingar sem
auka vellidan
barnanna og
hugarfrelsis-

spjoldin

Hver ber
abyrgd?

Hver
framkvaemir?

Allt starfsfolk
Huldusteins

Allt starfsfolk
Huldusteins

Allt starfsfolk
Huldusteins
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Hvada
adferdir 4 ad
nota?
(kdnnun,ryni
hdépur, safna
gdgnum)

Spjalla
saman med
bérnunum i
samveru og
starfsfélki a
deildarf.

Spjalla
saman og
meta a
deildarf.
hvernig
gengur

A deildarf.
hvernig
gengur. Lika
spyrja bornin
hvernig peim
lidur

Viomid er
gaedalysing
og /eda
maelikvardi
sem studst
er vid til ad
meta hversu
vel tékst ad
nd markmidi.
Ad bornin
viti og kunni
réttindi sin
samkvaemt
Barnasatt-
malanum

Ad markmidi
okkar er nad
begar vid
notum
ténlistina vid
ymiskonar
tekifaeri og
bornin eru
anaegd i
listinni

Ad
bérnunum
lidur betur i
eigin skinni,
baedi
andlega og
likamlega og
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skilji og noti
hugtokin ar
hugarfrelsi
Utinam/ A0 fara i Ad vekja Sept.2024- Allir starfsmenn  Starfsmenn AJ bornin
umhverfislaesi markvissar athygli mai 2025 Huldusteins nota eru ordin
utinamsferdir barnanna a deildarf. til oruggari og
og ad efla leesi | ad spjallaum lzes d
bornin | umhverfinu hvernig umhverfid
umhverfisleesii  hvort sem er gengur og sitt. Einnig
leidinni. Eykur stafir eda einnig koma  ad pau pekki
einnig tolustafir bornin ad natturuna
ordaforda einnig matinu betur
breytingum i
nattdrunni
eins og
mismundand
i tegundum

trjda og fugla

A deildarf.
Hvernig gengur.
Lika spyrja

Félagsfaerni
Gildin 3, gledi,
virding og vinsemd

A0 bérnunum
lidur betur i
eigin skinni,

A0 gera bornin | Sept 2024 — mai | Allt starfsfélk
a0 sterkum og 2025
sjalfsteedum

Huldusteins

einstaklingum, bornin hvernig

pbeim lidur

ordin oruggari
lera ad taka badi andlega
tillit til annarra, og likamlega
Og par af

[IGENIRE]E]

tillit til annarra.

vera polinmaéd
og godir vinir

bvi ef madur er
oruggur med

sjalfan sig pa
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kemur madur
betur fram vid
adra

5 Innra mat sérkennslu

Sérkennslan var skipuldgd med pad i huga hvad veeri bornunum fyrir bestu.
Hugmyndafraedin menntun an adgreiningar var héfd ad leidarljosi med pad i huga ad
meeta porfum barna sem purfa & auknum studning ad halda. betta var gert i eins
edlilegum adsteedum og haegt var i 6llu daglegu starfi. Studningur var einnig aukinn a

born i einhverjum tilfellum.

Gott samstarf var vido Nordurmidstod og radgjafana par, upp a ad fa radgjof,
upplysingar, freedslu og einnig pjalfun fyrir born, starfsfélk og foreldra. Samskipti voru
mikil vid hegdunarradgjafa, sérkennsluradgjafa, talmeinafreedinga og salfreedinga.
Einstaklingsstundir barnanna voru skipulagdar i samradi vid radgjafa &
Nordurmidstod med fyrir fram akvednum markmidum og leidum, pad sem unnid var
med var sidan yfirfeert inn & deildar eda i adrar stundir daglegs starfs. Ahersla var &
ao hafa sérkennsluna synilegri fyrir starfsfolkio, bérnin og foreldrana. Deildarfundir
eiga ad vera vettvangur fyrir sérkennara ad segja fra pvi sem peir eru ad vinna med

tengt sérkennslu bérnunum.

Nytt fjarmagnslikan var tekid i notkun 1.jantar 2024 sem purfti ad adlaga

sérkennslunni, en pad hefur ekki tekist ad innleida pad ad fullu. Stefna er tekin & ad
na ad innleida pad ad fullu haustid 2024. Markmidid er ad sérkennari fai stundatoflu
og fylgi henni eftir i gegnum dagana, farid er pa a milli deilda eftir pérfum og p6rfum

barnanna.

Mat a sérkennslu 2023-2024
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Skipulagning sérkennslu

Hvernig var sérkennslan skipul6gd;

Var gerd einstaklingsndmskra fyrir 6ll bérn sem
pbess purftu med?

Var 16g0 ahersla & ad barn sem nytur studnings
sé virkur patttakandi i leikskdlastarfinu og ad
studningur fari fram innan barnahdpsins eins
mikid og frekast er kostur?

Gaetti allt starfsfolk leikskdlans ad pvi ad studla
ad fullgildi barna pannig ad pau taki virkan patt
og 60list gledi i leik og 68ru nami og starfi?
Hvernig var skraningu hattad, t.d. i hopastarfi,
einstaklingskennslu o.fl. ?

Einstaklingsnamskra var gerd fyrir pau born
sem féllu undir ihlutun sérkennslunnar, paer
voru settar upp ut fra AEPS listum.

Hvada matsgégn voru notud?
Hér er visad { TRAS, AEPS,HLJIOM-2 og fl.

EFI-2, Hljom-2, AEPS, Ordaskil.

Hvada namsefni var notad?
Voru t.d notud adkeypt namsgogn?

Unnid var mikid med lestur béka, ymiss
konar malérvunarspil, félagsfaernisogur,
félagsfeernispilid, Hljdm-2 verkefni,
finhreyfingarverkefni, ymiss konar kubba og
leikfong.

Umbotadaetiun sérkennslu 2024-2025
Deild/aldur barna

Umbétapattur/matspattur(t.s.
stjornun, uppeldis og menntastarf,
mannaudur/leikskdlabragur, innra
mat)

Teekifeeri til umbaéta-Ad hverju er

stefnt? hana.

Dagskipulag sérkennara

Yfirsyn a deildum

AQ 6ll bérn sem purfi @ snemmtaekri ihlutun ad halda fai

Hafa meiri yfirsyn yfir pad hvada born fara 4 milli deilda. Fa

ad heyra hvada bérnum deildarstjérar hafa ahyggjur af.

Adgerdir til umbodta-Hvernig a ad

framkveema pad?

Utbuin stundarskra sem sérkennari fer eftir, farid er & milli

deilda eftir plani og born tekin i malorvun, leikpjalfun,

félagsfeernipjalfun, matarpjalfun eda pad sem porf pykir

hverju sinni.

Hafa skilafundi @ milli deilda og funda med deildarstjérum

1x a 6nn.

Abyrgd

Sérkennslustjorar
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Hvenzer hefst og hvenzer eru azetlud
lok?

Hvengzer og hvernig 4 ad meta?
Hvada adferdir a ad nota vid matid
(t.d. kdnnun, rynihépur, fundir,
viotal vid born)

Vidmid um arangur-Vidomio er
gaedalysing og/eda maelikvardi sem
studst er vio til ad meta hvernig

tokst ad na markmioi

September 2024 — alltaf
September 2024 — jini 2025
Sérkennslustjorar funda med sérkennara, i byrjun eftir

boérfum og sidan 4 tveggja vikna fresti.

Framfarir hja barni eru metnar i samradi vid sérkennara og
deildarstjéra. Heegt ad stydjast vid EFI-2 malproskamat i
sambandi vid malproska, AEPS listann er haegt ad nyta eftir

bvi sem vid a.
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5 Innra mat — born med fjolbreyttan tungumala- og menningarbakgrunn

Mat @ mal6érvun og virkri patttoku barna med fjolbreyttan tungumala- og menningarbakgrunn

2023-2024

Hvernig er fjarmagni sem uthlutad er til
leikskélans vegna fj6ltyngdra barna radstafad?

Vid hofum nytt fjarmagnid og verid med verkefnastjora til pess ad
halda utan um verkefnid sem tengist bornum med fjolbreyttan
menningar og tungumalabakgrunn.

Er markviss vinna med daglegan ordaforda
(grunnordaforda)? Er t.d. verid ad vinna med
Gefdu 10?

Samkvaemt laesisstefnu leikskdlans er unnid
markvisst med daglegan ordaforda. Margar deildir
vinna. Gefdu tiu

Er 16gd dhersla 8 ad leggja inn rikulegan
ordaforda/dypka ordaforda (i 6llum adstaeedum,
baedi skipuldogdum og dskipulégdum)?

Er fylgst med framforum fjoltyngdra barna i
islensku? Eru t.d. notud matstaeki,
Heefnirammar i islensku fyrir fjéltyngd bérn i
leikskdla, gerdar einstaklingsaaetlanir eda
annad?

Haefnirammar eru notir til til pess ad fylgjast med
framférum barna med annad mdédurmal en islensku.
Haefnirammi gefin 4t af Menntamalastofnun.
HLIOM 2, Ordaskil, TRAS — skraningar,
malproskamatid EFl 2 — sem er
malproskaskimun fyrir bérn a 4. ari.

Lubbi finnur malbein. Ordagull og spilud
margskonar maloérvunarspil sem auka tjaningu
og skilning og ordaforda. HLJOM-2 er tekid ad
hausti med elstu bérnunum og nidurstédur
notadar i kennslu med peim bérnum sem pess
purfa. Farid er yfir pad markvisst allan veturinn.

Er hugad ad ollum pattum i laesisstefnu
leikskodla, Lesid i leik, vardandi malproska og
virka patttoku barna? baettir mals: ordafordi og
malskilningur; tjaning og frasdgn; hlustun og
hljédkerfisvitund; ritmal; félagslegt tungumal,
tilfinningar, dhugi, styrkleikar og l6ngun.

pad er unnid med pessa peetti i leikskdlum. bad
maetti kynna ,Lesid i leikinn, betur fyrir nyju
starfsfolki.

Umbotaazetlun —fjoltyngi 2024-2025
Deild/aldur barna

Umbétapattur/matspattur(t.s. stjiornun, | vetur hefur verkefnastjori fjslmenningar verid leyfi Verdur

uppeldis og menntastarf, lika naesta vetur. Vid atlum ad finna starfsmann til pess ad

mannaudur/leikskélabragur, innra mat)

taka af sér starf verkefnastjora timabundid.

Teekifeeri til umbaéta-Ad hverju er Vid stefnum & ad vera med markvissara starf med bérnum
stefnt? sem eru med fjolbreyttan tugumala og menningarbakgrun
Adgerdir til umbdéta-Hvernig a ad Auglysa eftir verkefnastjora

framkveema pad?

Abyrgd Stjérnendur

Hvenzer hefst og hvenaer eru daetlud = Agust -September

lok?
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Hvenzer og hvernig a4 ad meta?
Hvada adferdir a ad nota vid matid
(t.d. kdnnun, rynihépur, fundir,
viotal vid born)

Vidmid um arangur-Vidomio er
gaedalysing og/eda maelikvardi sem
studst er vio til ad meta hvernig

tokst ad na markmioi
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6 Starfspbrounarsamtol og fraedsla

Starfspréunarsamt6l voru tekin i mars. Markmid peirra kanna lidan starfsfélks , kanna ad porf
fyrir starfsproun. Ganga fra sumarorlofi.

Til pess ad gera viotolin markviss attu starfsmenn ad vera undirbuin fyrir vidtalid og fengu
spurningar til pess ad hjalp vid undirbuninginn . Vid vorum nyja spurningu &
undirbdningsbladinu. Hvers vegna hefur valid pér ad starfa i leikskola/Furuskégi. Pad var

mjog ahugaverd og skemmtileg svor sem vid fengum i viotélunum.
Fraedsla fér fram & skipulagsdégum

e Tengslreiknigur

7 Samstarf leikskola, grunnskola og fristundamidstodva

Samstarfid gekk ageetlega. Samt fannst okkur vantad upp & upplysingafleedi & milli
stofnanna. Samstarfid gengur Ut & heimsoknir & milli stada. Eg tel ad leidin til pess ad styrkja
samstarfid er ad taka ad sér sameiginlegt verkefni pad er minn draumur. Utskrift elstu
barnanna fér fram i sal Fossvogsskoéla i fyrsta skipti. Pad var tekid vel a maéti okkur og

almenn anaegja med stadarvalid.

e 18. oktdber Nemendur Ur Fossvogsskola fara i heimsokn i gamla leikskolann sinn.

e Noévember Nemendur Ur Furuskdgi heimsaekja Fossvogsskoéla og labba um hdsnaedio og enda
heimsoknina i Nedstalandi. Adstodarskoélastjori Fossvogsskola tekur & méti hépnum.

e 16. ndvember. Nemendur Ur 7. bekk i Fossvogsskdla heimsaekja leikskdlana og lesa baekur fyrir alla
nemendur & Kvistaborg og Furuskdgi. Timasetning dkvedin pegar naer dregur. (Dagur islenskrar tungu)

e 11.-15. des. Fossvogsskoli bydur nemendum ur leikskélanum & batt6jol.

e Febrdar Nemendur ar 7. bekk i Fossvogsskola heimsaekja leikskdlana og lesa baekur fyrir alla nemendur
a Kvistaborg og Furuskaogi, eefing fyrir Storu upplestarkeppnina.

e  20. mars Nemendur Ur Furuskégi koma i heimsoékn i Fossvogsskola i kennslustund hja 1. bekk, borda
morgunnesti med 1. bekk og fara i friminatur. Eftir friminatur fara pau i heimsokn i Nedstaland.
Heimsoknin hefst klukkan 9 i Fossvogsskola, nestistimi hefst klukkan 9:30, friminatur eru milli 9:50 og
10:10. 21. mars koma i heimsékn i Fossvogsskdla i kennslustund hja 1. bekk borda morgunnesti med 1.
bekk og fara i friminatur. Eftir friminatur fara pau i heimsokn i Nedstaland. Heimsoknin hefst klukkan 9 i
Fossvogsskola, nestistimi hefst klukkan 9:30, friminatur eru milli 9:50 og 10:10

i april Nemendur ar Kvistaborg og Furuskdgi koma i iprottir i Fossvogsskala
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8 Foreldrasamvinna

I Furuskagi er starfandi foreldrarad og foreldrafélag. Adkoma foreldra ad leikskélastarfinu
hefur jakveed ahrif a nam og vellidan barna i leiksk6lanum. Vid hvéttum foreldra til pess ad
koma a framfaeri sinum hugmynd um leikskdlastarfid. Foreldraviotol eru tvo a ari fyrra &
haustbnn og seinna a voronn. Markmid peirra er ad vinna sameiginlega ad nami og vellidan
barnanna i Furuskégi. Farid var i sameiginlega sveitaferd i vor. Sem var mjog skemmtileg og

godur vettvangur til pess ad kynnast og eiga géda stund saman.

9 Skipulagsdagar og leikskdladagatal

Skipulagsdagar 2024-2025
26.08.2024
07.10.2024
22.11.2024
05.02.2025
24.03.2025

20.05.2025
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Fagskrifstofa leikskélamala

Dagsetning:

10.2 Umsogn foreldrarads

Umsogn foreldrarads um starfsazetlun leikskolans

Samraemast aherslur starfsaaetlunar starfi leikskolans sidasta ars?

Er starfsazetlunin adgengileg og audlesanleg?

Er starfsazetlunin géd innsyn inn i starfid fyrir foreldra?

Eru einhverjar athugasemdir vid starfsazetlunina?

Fulltraar i foreldraradi:

Undirskrift fulltraa i foreldraradi
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