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Tilllaga borgarfulltrda Sjélfstaedisflokksins um sveigjanleg starfslok

Lagt er til ad borgarstjorn sampykki ad Reykjavikurborg taki upp sveigjanleg starfslok, en i
dag gilda reglur borgarinnar og akvaedi kjarasamninga sem skylda starfsmenn til ad heetta i
starfi vid sjotugt. Mannauds- og starfsumhverfissvidi verdi falid ad vinna ad Utfarslu og
innleidingardaetlun og leggja hana fyrir borgarrad eigi sidar en 1. desember naestkomandi.

Greinargero

Lifaldur fer heekkandi & fslandi, en auk pess eru e fleiri vid g6da heilsu & efri arum. Borgin
hefur sett reglur sem skylda starfsmenn til ad hatta vid sjétugt. 1 sumum tilfellum er um ad
reda starfsmenn med goda starfsorku og vilja til ad halda afram ad vinna. bad veeri réttara,
sanngjarnara og skynsamlegra ad leyfa peim sem geta og vilja vinna &fram. |
kjarasamningum sem borgin hefur gert hefur 70 ara starfsmonnum verid gert skylt ad hetta.
Fara parf i heildsteeda endurskodun & reglum og samningum borgarinnar til ad innleida
sveigjanleg starfslok pannig ad stjérnendur og adrir starfsmenn hafi valfrelsi um ad starfa ef
peir hafa getu og vilja til. Pad er mannréttindamal.



