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Umsogn

Efni: Tillaga um endurgreidsluhlutfall lifeyris 2022
Vidtakandi: Borgarrad

Sendandi: Svidsstjori fjadrmala- og ahaettustyringarsvids

Fyrir liggur tillaga stjornar Lifeyrissjods starfsmanna Reykjavikurborgar um ad endurgreidsluhlutfall
lifeyris verdi haekkad. A fundi stjornar lifeyrissjédsins, pann 4. april sl., var lagt fram bréf
tryggingasteerdfraedingsins Bjarna Gudmundssonar par sem lagt var til ad endurgreidsluhlutfall
launagreifanda 4 greiddum lifeyri i lifeyrissjod starfsmanna Reykjavikurborgar fyrir arid 2022 verdi
74%. Um er ad rxeda 1% heekkun fra fyrra dri. Hefur stjéornin pegar sampykkt tillogu
tryggingastaerdfraedingsins og visar malinu til afgreidslu borgarrads Reykjavikur i samraemi vid akvaedi
gr. 22.1 i sampykktum sjédsins.

Borgarstjorn dakvedur endurgreidsluhlutfall & greiddum lifeyri fyrir eitt ar i senn samkveemt
sampykktum lifeyrissjodsins. Ad pvi er stefnt ad framlog hvers launagreidanda, idgjold ad vidbaettum
endurgreidslum a lifeyri, standi ad jafnadi undir peim lifeyrisréttindum sem starfsmenn launagreidanda
munu njéta hja sjodnum. Bakabyrgd borgarsjéds verdi adeins virk ad pvi marki sem fjarfestingar
sj6dsins hafa ekki skilad edlilegri avoxtun, eda ef adrir launagreidendur reynast 6faerir um ad standa
vid skuldbindingar sinar. Midad verdi vid ad sjodurinn skuli til jafnadar nd 3,5% avoxtun umfram
hakkun verdlags.

Tillagan tekur mid af pvi ad forsendum um lifslikur var breytt vid tryggingafraedilega athugun sjédsins
sem framkvaemd var & drinu 2021. Er pvi lagt til ad endurgreidsluhlutfallid verdi 74% fyrir arid 2022.

Fjdrmala- og dhaettustyringarsvid maelir med sampykkt fyrirliggjandi tillogu.
Erindinu skal visad til afgreidslu borgarstjornar.
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Halldora Karadottir,
svidsstjori fiarmdla- og dhaettustyringarsvids.
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Efni: Endurgreidsluhlutfall vegna Lifeyrissjods starfsmanna Reykjavikurborgar.

A fundi stjérnar Lifeyrissjods starfsmanna Reykjavikurborgar pann 4. april sl. var lagt fram bréf
tryggingastaerdfreedings sjodsins Bjarna Gudmundssonar, dagsett 31. mars 2022 par sem lagt er til ad
endurgreidsluhlutfall launagreidenda a greiddum lifeyri i Lifeyrissjédi starfsmanna Reykjavikurborgar
fyrir 4rid 2022 verdi 74%. Um er ad reeda 1% hakkun fra fyrra ari.

Stjorn lifeyrissjédsins hefur sampykkt tillogu tryggingastaerdfreedingsins og visar malinu til afgreidslu
Borgarrads Reykjavikurborgar i samraemi vid akvaedi gr. 22.1 i sampykktum sjodsins sem er
svohljédandi:

,Borgarsjodur og viBkomandi stofnanir sem tryggt hafa starfsmenn i sjodnum skulu greida
vidbotaridgjéld mdnadarlega sem reiknast sem tiltekinn hundradshluti af utgjéldum hans til
lifeyrisgreidsina. Borgarstjorn dkvedur hundradshluta pennan til eigi skemmri tima en til eins drs i senn
ad fenginni umségn tryggingastaerdfreedings og sjodsstjornar. Vid pd dkvérdun skal midad vid ad
vidbotaridgjaldid dsamt innborgudum idgjéldum midad vid pa dvéxtun sem gert er rdd fyrir vid
tryggingafraedilega athugun sjodsins geeti stadid undir 6/lum lifeyrisgreidslum og rekstarkostnadi. Vid
utreikninga skal gert rdd fyrir ad avoxtun hefdi nadst allan rekstrartimann og utreiknad hlutfall verid i
gildi. Til framti@ar skal reiknad med tryggingafraedilegum forsendum um lifs- og 6rorkulikur sem
gildandi eru @ hverjum tima.“

Hjalagt er bréf tryggingastaerdfraedings.

Virdingarfyllst,
f.h. Lifeyrissjods starfsmanna Reykjavikurborgar

Gerdur Gudjonsdattir,
framkvaemdastjori
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Gerdur Gudjonsdottir framkvemdastjori
Lifeyrissjodi starfsmanna Reykjavikurborgar

Umsdgn um vidbotaridgjald arié) 2022

Samkvaemt 22. gr ssampykkta Lifeyrissjo0s starfsmanna Reykjavikurborgar skal borgarstjérn dkveda til eigi skemmri
tma en eins 4r { senn hlutfall sem borgarsjodur og vidkomandi stofnanir skulu greida sj6dnum sem
viobotaridgjald sem reiknast tilteki® hlutfall af atgjcldum hans til lifeyrisgreidslna. Hlutfallid skal akvedid ad
fenginni umsogn sjodsstjornar og tryggingasterdfradings.

Um adferd vid utreikning 4 hlutfallinu segir svo i 22. grein:

“Vid pa akvordun skal midad vid ad endurgreidsla asamt innborgudum idgjéldum midad vid pa avoxtun sem gert
er rad fyrir vio tryggingafredilega athugun sj6dsins geeti stadid undir 6llum lifeyrisgreidslum og rekstarkostnadi.
Vid utreikninga skal gert rad fyrir ad avoxtun hefdi nadst allan rekstrartimann og utreiknad endurgreidsluhlutfall
verid { gildi. Til framtidar skal reiknad med tryggingafraedilegum forsendum um lifs- og 6rorkulikur sem gildandi
eru 4 hverjum tima.”

A pvi er stefnt ad framlog hvers launagreidanda, idgjoéld ad vidbattum endurgreidslum 4 lifeyri, standi ad jafnadi
undir peim lifeyristéttindum sem starfsmenn launagreidandans munu njéta hja sj6dnum. Bakabyrgd borgarsjods
verdi adeins vitk a® pvi marki sem fjarfestingar sj60sins hafa ekki skilad edlilegri avoxtun, eda ef adrir
launagreidendur reynast 6faerir um ad standa vid skuldbindingar sinar. Midad verdi vid ad sjédurinn skuli til
jafnadar na 3,5% avoxtun umfram hakkun verdlags.

Forsendum um lifslikur var breytt vid tryggingafradlilega athugun sj6dsins sem framkvemd var 4 arinu 2021..

Lagt er til a0 endurgreidsluhlutfall verdi 74% fyrir arid 2022.

Virdingarfyllst,
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Bjarni Gudmundsson
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