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Formali

Oryggishandbdk vegna framkvaemda a vegum umbhverfis- og
skipulagssvids Reykjavikurborgar

Mappa pessi er hugsud sem 6éryggishandbok fyrir framkveemdir & vegum umhverfis- og
skipulagssvios Reykjavikurborgar. Handbokin inniheldur lagmarkskrofur vardandi
Oryggis- og heilbrigdismal sem gerdar eru til verktaka sem vinna verkefni & vegum
umhverfis- og skipulagssvids Reykjavikurborgar.

Handbokin gefur nokkra hugmynd um hvernig 6ryggishandbakur fyrirtekja geta litid
ut. HUn er hugsud sem sjalfstaett gagn sem visad er til i Gtbodsgégnum og verktakar geta
nalgast & http://reykjavik.is/fagadilar Avallt skal unnid eftir nyjustu utgafu skjala.
Heimilt er ad prenta Ut skjol en pad er & abyrgd peirra sem pad gera, ad tryggja ad avallt
séu nyjustu Utgafur skjala i notkun hverju sinni og ad eldri 6gildum skjélum se fargad.

Handbokin nytist einnig sem 6ryggis- og heilbrigdisdaetlun fyrir pa samreemingaradila
sem vinna ad verkefnum fyrir umhverfis- og skipulagssvid Reykjavikurborgar, sem og
stjorntaeki fyrir eftirlitsadila.

Handbdkin er ekki skrifud sem samfelldur texti heldur er hver leidbeining og
vinnulysing skrifud sem sjalfstaett skjal sem getur stadid eitt og sér. Leitast er vid ad
koma hverju skjali fyrir a einu A4 bladi. Med pvi méti verdur audvelt ad taka Ur og
baeta inn i handbdkina eftir porfum.

Reiknad er med ad med timanum geti notendur handbokar komid sér upp eigin safni af
verklagsreglum, formum og gatlistum sem peir geta safnad saman i sjalfsteeda
oryggishandbok fyrir sin fyrirtaeki.


http://reykjavik.is/fagadilar
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Kafli 1

Inngangur - Stjornskipan

1.01 Lysing & 6ryggishandbok vegna framkvemda USK

Tilgangur

Leidbeiningar pessar eru a&tladar verktokum og eftirlitsadilum sem vinna ad
framkvaemdaverkum fyrir umhverfis- og skipulagssvid Reykjavikurborgar.
Leidbeiningunum er &tlad ad tryggja ad lagmarkskrofur, sem gerdar eru um skraningu
og adgerdir vegna oryggis- og heilbrigdismala, séu uppfylltar i verkum a vegum
umhverfis- og skipulagssvids Reykjavikurborgar.

Leidbeiningar pessar koma ekki i stad innra oryggiseftirlits hja peim verktokum sem
starfa i verkefnum a vegum umhverfis- og skipulagssvids Reykjavikurborgar, né heldur
reglna eda leidbeininga opinberra yfirvalda sem fara med 6ryggis- og heilbrigdismal svo
sem Vinnueftirlit rikisins.

Verkefnisstjori verkkaupa

Er s& adili sem verkkaupi skipar til ad hafa yfirumsjon med verkinu. Er i 6llum tilvikum
starfsmadur verkkaupa. Yfirleitt hefur hann verkefnisstjérn sér til halds og trausts og i
henni sitja pa fulltriar fra 6llum verkkaupum, séu peir fleiri en einn.

Umsjonarmadur verkkaupa

Verkkaupi skipar i mérgum tilvikum sérstakan umsjonaradila, sem er annad hvort
starfsmadur hans eda adkeyptur radgjafi. Umsjonaradilinn hefur umsjén med pvi ad
eftirlit og verktaki uppfylli allar samningsskyldur vid verkkaupa. Hann sér um samskipti
milli verkkaupa og eftirlits og kemur & gagnkvaeemu upplysingastreymi vid alla adila
sem samninginn varoa.

Sami umsjonaradilinn getur haft umsjén med fleiri verkum og par af leidandi fleiri
eftirlitsadilum fra mismunandi adilum.

Eftirlitsmadur (6ryggis- og heilbrigdismal)

[ samraemi vid &kveedi i Gtbodsgdgnum er skipadur eftirlitsadili med verkinu er starfar i
umbodi verkkaupa og kemur fram fyrir hans hond sem verkefnastjori i skilningi regla
nr. 547/1996 um adbunad, hollustuhatti og 6ryggisradstafanir a byggingarvinnustooum
og vid timabundna mannvirkjagerd. Eftirlitsadili er eftir atvikum starfsmadur
umhverfis- og skipulagssvids Reykjavikurborgar eda adili sem radinn er til verksins.
Umsjonaadili verkkaupa og eftirlitsadili geta verid sami starfsmadurinn eda fra sama
radgjafanum. Eftirlitsadili skal senda tilkynningu til Vinnueftirlits um upphaf verks.
Jafnframt skal hann sja til pess ad adalverktaki skipi samraemingaradila 6ryggis- og
heilbrigdismala fyrir verkid og fylgja pvi eftir fh. umhverfis- og skipulagssvids
Reykjavikurborgar og ad framkvaemdaradili sinni skyldum sinum vardandi 6ryggis- og
heilbrigdismal. Jafnframt skal eftirlitsadili, i skilagrein til verkkaupa vid lok verks, gera
grein fyrir slysum og 6hdppum i verkinu, par med talin atvik par sem la vid slysum.
Eftirlitsadili skal par gera grein fyrir asteedu 6happa, hvort komast hefdi matt hja peim
0g koma med tillégur um Urbeetur vardandi 6ryggismal. Med 6hdppum i framkveaemd er
ekki einungis att vid 6hopp er varda starfsfolk verktaka heldur einnig 6hopp, par med
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talio eignatjon, vegfarenda eda huseigenda, sem rekja ma med einhverjum haetti til
framkvaemdarinnar.

Samraemingaradili

| samraemi vid akveedi i Gthodsgdgnum leggur umhverfis- og skipulagssvid
Reykjavikurborgar paer skyldur & adalverktaka ad hann tilnefni samraeemingaradila
Oryggis-og heilbrigdismala fyrir verkid i samraemi vid reglur nr. 547/1996.
Samramingaradili getur verid hvada starfsmadur verktaka sem er eda adili sem hann
reedur til verksins. Skipun samreemingaradila er po had sampykki eftirlitsadila
verkkaupa. Samraeemingaradilanum er &tlad ad samraema 6ryggismal allra adila sem
koma ad verkinu.

I gatnaframkvaemdum er 16gd sérstok ahersla & ad samraemingaradili kynni a&tlanir um
afmorkun og advorunarmerkingar fyrir eftirlitsadila og fari yfir paer med starfsfolki
adalverktaka sem og undirverktaka.

Vid byggingarframkvemdir er 16gd sérstok ahersla & afmdrkun og merkingar
byggingarsveeda samhlida samraemingu forvarna- og dryggisradstafana par sem fleiri
verktakar vinna a4 sama framkvaemdasvadi.

Samramingaradila er i 6llum tilvikum atlad ad ganga fra éryggis- og heilbrigdisasetlun
fyrir verkid og halda skra (6ryggishandbdk) um alla peetti sem varda 6ryggismal i
verkinu, jafnt hja adalverktaka sem undirverktokum. Samreemingaradili skal annast
samskipti vid Vinnueftirlitid og fylgja eftir ad tilkynnt sé um 6ll vinnuslys i verkinu.
Verkkaupi getur hvenzr sem er afturkallad framsal sitt & abyrgd pessari, yfirtekid hana,
eda falid 6drum. Verktaka er hinsvegar ekki heimilt ad framselja hana nema med
sampykki verkkaupa.

Skyldur verktaka

Skipun samraemingaradila breytir engu um skyldur verktaka i éryggismalum.
Fyrirteeki med 10 starfsfolk eda fleiri purfa eftir sem adur ad skipa 6ryggisverdi,
oryggistrunadaradilar og 6ryggisnefndir i samraemi vid vinnuverndarlog (46/1980).
Verktokum er skylt ad annast tilkynningar um skipun éryggisvarda og
dryggistrunadaradilar asamt tilkynningum um vinnuslys til Vinnueftirlits rikisins. Senda
skal afrit af 6llum slikum tilkynningum til samraemingaradila sem heldur sameiginlega
skra um 6ryggismal i verkinu.

Oryggisvordur viskomandi fyrirteekis er abyrgur fyrir ad senda tilkynningu um
vinnuslys til Vinnueftirlits rikisins og afrit til samremingaradila 6ryggismala i
vidkomandi verki.

Vidbragdsasetlun vegna slysa og 6happa

Skylt er ad semja sérstaka vidbragdséazetlun i 6llum verkum. I vidbragsazetlun skal
koma fram hvernig standa skal ad pvi ad kalla til hjalp og neydarnumer hja 6llum
lykiladilum i verkinu vardandi 6ryggismal. Vidbragdsazetlun skal kynnt 6llu starfsfolki
og hengd upp & aberandi stad. [ stzerri stadbundnum verkum skal ganga fra yfirlitsmynd
af framkvamdasvadi samhlida vidbragdsasetlun sem synir m.a. stadsetningu
skyndihjalparbdnadar, neydardtganga o.fl. Gerd vidbragdsastlunar vegna slysa og
Ohappa er & 4byrgd samraeemingaradila 6ryggis- og heilbrigdisméla.
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Skyldur einstakra adila
I medfylgjandi skjolum er lyst nanar abyrgd og skyldum einstakra starfshopa starfsfolks

vardandi eigid 6ryggi og annarra i verkefnum & vegum umhverfis- og skipulagssvids
Reykjavikurborgar.

Oryggisnefnd - Verkfundir

EKkKi er talin &staeda til ad skipa sérstaka 6ryggisnefnd nema i allra steerstu
framkvamdum & vegum umhverfis- og skipulagssvids Reykjavikurborgar. A
verkfundum skal fjalla sérstaklega um 6ryggismal i verkinu og nota til pess sérstakan
gatlista. Samraemingaradili 6ryggis- og heilbrigdismala skal sitja verkfundi. Melst er til
pbess ad dryggisverdir og 6ryggistrinadaradilar fai tekiferi til ad sitja hluta verkfunda ef
peir dska pess og astaeda er til vegna 6ryggismala.

Vinnulysingar

I handbokinni eru kynntar vinnulysingar vardandi 6ryggismal sem verkkaupi gerir sem
lagmarkskrofur um ad séu vidhafdar vardandi 6ryggismal i framkvemdum & vegum
umhverfis- og skipulagssvids Reykjavikurborgar. bessar vinnulysingar asamt
leidbeinandi deemum vardandi 6ryggis- og heilbrigdismal, gegna jafnframt hlutverki
sem lidur i 6ryggis- og heilbrigdisazetlunum verkefnanna.

Handbdkin er &tlud fyrir mannvirkjagerd p.e. baedi byggingarframkvaemdir og
vegaframkvaemdir & vegum umhverfis- og skipulagssvids Reykjavikurborgar. [
handbokinni eru upplysingar um hvernig skuli standa ad 6ryggis- og heilbrigdismalum a
byggingarsvedum og vid vegaframkvemdir p.m.t. krofur um 6flun
framkvaemdaheimildar fyrir lokun gatna, graftrarleyfis o.fl.

Efni handbdkarinnar felur i sér hugmyndir um verklag og éryggisradstafanir sem
umhverfis- og skipulagssvid Reykjavikurborgar etlast til ad verktakar, er vinna a vegum
pess, vidhafi i sinum verkum. Melst er til ad verktakar skrifi sinar eigin verklagsreglur
eda adlagi pessar ad sinum framkveemdum. Vinnulysingar um 6ryggismal eru einungis
til leidbeiningar eda aréttingar um ad fylgja skuli akvednu verklagi en geta aldrei komid
i stad almennra 6ryggisakvada.

Ahzttugreining.

I smeerri byggingar- og gatnaframkvaemdum og flestum vidhaldsverkefnum er ekki talin
asteeda til ad vinna formlegar ahaettugreiningar og pa studst vid almennt dhaettumat sbr.
krofur i reglugerd 920/2006 asamt leidbeiningum Vinnueftirlits rikisins. Vio steerri
framkvaemdir og vid framkvaemdir par sem talin er hetta & slysum eda verulegu
eignatjoni (sbr. 547/1996) skal samraemingaradili 6ryggis- og heilbrigdisméala gera
kerfisbundna ahaettugreiningu i upphafi verks. Ahattugreininguna skal nota til ad
skipuleggja vinnu pannig ad ahattu sé maett med moétvaegisadgerdum. I handbdkinni eru
gefnar leidbeiningar um hvernig heegt er ad standa ad slikri vinnu en fjélmargar adferdir
eru til.
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Kafli 2

Lagmarkskrofur umhverfis- og skipulagssvids (USK)

2.01 Lagmarkskrofur i verkefnum umhverfis- og skipulagssvios

Leidbeiningar pessar eru &tladar verktokum og eftirlitsadilum sem vinna ad
framkvaemdaverkum fyrir umhverfis- og skipulagssvid Reykjavikurborgar.
Leidbeiningunum er &tlad ad tryggja ad lagmarkskrofur sem gerdar eru um skréningu og
adgerdir vegna oryggismala séu uppfylltar i verkum & vegum umhverfis- og
skipulagssvios.

Leidbeiningar pessar koma ekki i stad innra oryggiseftirlits hja peim verktokum sem starfa
i verkefnum & vegum umhverfis- og skipulagssvids, né heldur reglna eda leidbeininga
opinberra yfirvalda sem fara med 6ryggismal svo sem Vinnueftirlit rikisins.

Skyldur eftirlitsadila:

1. Sjatil pess ad verktaki tilnefni samraemingaradila 6ryggis- og heilbrigdismala i
verkinu.

2. Senda tilkynningu til Vinnueftirlits um upphaf verks, sja VLO-003 Tilkynning um
upphaf verks.

3. Sjatil pess ad 6ryggismal séu reedd a verkfundum, sja EBO-009 Fundargerd
Oryggis- og heilbrigdisnefndar.

4. Gera grein fyrir slysum og 6hdéppum i lok verks, sja VLO-009 Skilagrein eftirlits.

5. Leggja ser til og nota naudsynlegar personuhlifar, sja VLO-008 Persénuhlifar og
oryggisbunadur.

6. Framkvaema eftirlit med ad krofur séu uppfylltar.

Skyldur verktaka:

1. Tilnefna samraemingaradila 6ryggis- og heilbrigdismala i verkinu. sja VLO-002
Skipun samraemingaradila.

2. Fylla ut form fyrir vidbragdsaatlun, sja VLO-005 Vidbragdsaatlun vegna slysa og

Ohappa — Fyrstu adgerdir og VLO-006 Vidbragdsaatlun vegna slysa og 6happa —

Neestu adgerdir.

Hengja upp og kynna vidbragdsaetlun fyrir starfsfolki, sja lid 2 hér ad ofan.

Kynna sér VLO-007 Tilkynning slysa.

Kynna sér VLO-008 Personuhlifar og éryggisbunadur.

Afla tilskilinna leyfa (merkingar, graftrarleyfi, umferdalokun o.fl.)

S

I smaum verkefnum (einn verktaki og fatt starfsfolk) par sem ekki er skylt samkvamt
I6gum og reglum ad skipa samraemingaradila (né vinna 6ryggis- og heilbrigdisasetlun) skal
verktaki gegna hlutverki samraemingaradila p.e. fylgja verklagi fyrirliggjandi 6ryggis- og
heilbrigdisaaetlunar USK og uppfylla skyldur samreemingaradila eins og vid & hverju sinni.
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2.02 Skipun samraemingaradila 6ryggis- og heilbrigdismala

Tilgangur: Ad tryggja skipun samraemingaradila.
Abyrgd: Verktaki

Lysing: | samraemi vid akvaedi i Gtbodsgdgnum leggur umhverfis- og skipulagssvid
Reykjavikurborgar peer skyldur & adalverktaka ad hann tilnefni samraemingaradila
oryggis- og heilbrigdismala fyrir verkid, i samreemi vid reglur nr. 547/1996.
Samramingaradili getur verid hvada starfsmadur verktaka sem er, eda adili sem hann
reedur til verksins. Skipun samreemingaradila er po had sampykki eftirlitsadila
verkkaupa.

Samramingaradilanum er &tlad ad samraema 6ryggismal allra adila sem koma ad
verkinu.

I gatnaframkvaemdum er 16gd sérstok ahersla & ad samraeemingaradili kynni aatlanir um
afmdorkun og advorunarmerkingar fyrir eftirlitsadila og fari yfir paer med starfsfolki
adalverktaka sem og undirverktaka.

Vid byggingarframkveemdir er 10690 sérstok ahersla & afmorkun byggingarsvaedis og
samraeemingu 6ryggis- og heilbrigdisstarfs par sem margir verktakar vinna vid sama
mannvirkid.

Samraemingaradila er &tlad ad vinna 6ryggis- og heilbrigdisaztlun fyrir verkid og halda
skra (Oryggishandbok) um alla peetti sem varda 6ryggismal i verkinu, jafnt hja
adalverktaka sem undirverktokum. Samraemingaradili skal annast samskipti vid
Vinnueftirlitid og fylgja pvi eftir ad tilkynnt sé um vinnuslys i verkinu.

Verkkaupi getur hvenzr sem er afturkallad framsal sitt & abyrgd pessari, yfirtekid hana,
eda falid 6drum. Verktaka er hinsvegar ekki heimilt ad framselja hana nema med
sampykki verkkaupa.

Adrar skyldur verktaka

Skipun samraemingaradila breytir enqu um adrar skyldur verktaka i 0rygqgis- og
heilbrigdisméalum.

Fyrirteeki med 10 starfsfolk eda fleira purfa eftir sem &dur ad skipa dryggisverai,
dryggistrunadarmenn og 6ryggisnefndir i samraemi vid vinnuverndarlég.
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2.03 Tilkynning um upphaf verks

Tilgangur: Uppfylla upplysingaskyldu til Vinnueftirlitsins
Abyrgd: Eftirlitsadili

Lysing: Senda skal tilkynningu til Vinnueftirlits rikisins &dur en vinna hefst 4 verkstad ef
eftirfarandi a vid um verkid:

Verkid standi lengur en 30 daga og fleiri en 20 vinna vid pad samtimis.
Ef unnid er meira en sem nemur 500 dagsverkum & verkstad.

Efni tilkynningar til Vinnueftirlits.
Sbr. Vidauka I11, reglur nr. 547/1996.

Dags.

Stadsetning framkveemdar

Nafn og postfang verkkaupa.

Tegund verks

Byggingastjori (verkefnastjori), nafn og péstfang (sja ad nedan)
Samramingaradili 6ryggis- og heilbrigdismala, nafn og postfang.
Aztladur upphafsdagur verks a verkstad.

Aztladur verktimi & verkstad

Aztladur hamarksfjoldi starfsfolks & verkstad.

Fyrirhugadur fjoldi verktaka.

Upplysingar um pa verktaka sem pegar hafa verid valdir.

Sja medfylgjandi eydublad fra Vinnueftirlitinu

https://vinnueftirlitid.is/thjonusta/eydublod

Eftirlitsadili skal sjalfur skréa sig sem verkefnisstjora a eydublad.

ORYGGISHANDBOK
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2.04 Vidbragdsaetlun

Tilgangur: Tryggja skjot og fumlaus vidbrdgd vegna slysa og annarra 6happa.
Abyrgd: Samraemingaradili 6ryggis- og heilbrigdismala.

Lysing: Vidbragdsastlanir. Skylt er ad skrifa vidbragdsaaetlun vegna slysa fyrir 6l
vinnusvaoi.

Lagmarksadgeroir

Vidbragdsasetlun: Lagmarks vidbragdsaatlun felst i pvi ad fylla Ut neydarnumer sja
VLO-005 Vidbragdsaztlun vegna slysa og 6happa — Fyrstu adgerdir asamt pvi ad fylla
ut og hengja upp veggspjaldid “Vidbragdsaetlun vegna slysa og 6happa” a dberandi
stad & vinnustadnum og kynna fyrir starfsfolki. Sja VLO-006 Vidbragdsastlun vegna
slysa og 6happa — Neestu adgerair.

Tryggja adkomu: Par sem vinna verktaka a vegum umhverfis- og skipulagssvios
Reykjavikurborgar fer oft fram a nybyggingarsveedum eda par sem adkoma
neydaradstodar getur verid erfidleikum had er mikilvaegt ad verktaki geri aztlun um pad
hvernig adkoma neydarhjalpar er best tryggd hverju sinni a verktimanum.

Naudsynlegt getur verid ad dkveda fyrirfram einhvern méttokustad fyrir neydarhjalp,
senda pangad starfsmann og lata hann visa &, eda adstoda neydarhjalp vio ad komast ad

slysstad.

Frekari adgeroir

Frekari vidbragdsasetlun: Vidbragdsaztlun vegna bruna er skylt ad skrifa vegna
hasbygginga og fyrir steerri vinnubudir svo sem svefnskéala og métuneyti.

Adrar vidbragdsaatlanir skal skrifa par sem asteeda er til vegna oryggis starfsfolks eda
heettu a umtalsverdu eignatjoni vegna 6happa. Slikar vidbragdsaztlanir geta verio
azetlanir um vidbroga til ad meeta liklegum 6héppum sem greind hafa verid med
aheettugreiningu i sérteekum eda haettulegum verkefnum.
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Yfirlitsmyndir: [ steerri stasbundnum verkefnum skal ganga fra yfirlitsmynd af
vinnusveedinu sem skal fylgja med vidbragdsagtlunum. Yfirlitsmynd pessi skal vera
greinileg og einfold. Eftirfarandi parf ad koma fram & yfirlitsmynd:

O O O O O O

Adkomuleidir og hlid merkt greinilega.

Stadsetning sjukrakassa og skyndihjalparbdnadar.
Stadsetning brunahana og slékkvibunadar

Stadsetning yfirstjornar

Stadsetning heettulegra efna gashylki, syrur o.fl.
Stadsetning hdsa og fastra vinnuteakja s.s. bygginga-krana.

Dreifing: Vidbragdsaatlanir og yfirlitsmyndir vegna 6happa skulu vera adgengilegar
starfsfolki og skal hengja paer upp med aberandi heatti & verkstad.

Vi0 steerri framkvaemdir skal dreifa viobragdsaztlun og yfirlitsmynd til eftirfarandi

aodila;

o

o O O O

Neydarlinu 112

SIokkvilids

Logreglu

Adila er annast sjukraflutninga a viokomandi svadi
Vinnueftirlits

Uppfersla: Samremingaradili 6ryggis- og heilbrigdismala er abyrgur fyrir pvi ad
ofangreind gogn séu yfirfarin og uppfeerd reglulega og send hlutadeigandi adilum.
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2.05 Vidbragdsaetlun vegna slysa og 6happa — Fyrstu adgerdir

Heiti verks:

Fyrstu adgerdir

Abyrgd: Fyrsti adili & vettvang

1. Tryggja 0ryggi.
o Tryggja eigid 0ryggi, 6ryggi annarra og pess slasada.

o Hvad gerdist, AVERKAR, VEIKINDI, UMHVERFI.
o Fjoldi slasadra, hjélparlid, bunadur, forgangur.
2. Hringjaill2.
o Hringja i 112 eftir sjukrabil, slokkvilid eda Iogreglu.
o Lysa nakvemlega hvada adstod parf ad berast og hvert.
o Sekja hjalp
3. Veita FYRSTU HJALP.
o Ondun, tryggja 6ndun sjiklings (blastursadferd ef med parf).
o Blodras, tryggja bldoras (hjartannod) og stddva meirihattar blaeedingar.
o Taugakerfi, studningur vid hals og hrygg, medvitund.

Abyrgd: Verkstjori

4. Tryggja vettvang. Senda eftir hjalparlidi (ef til stadar). Ekki hreyfa vid 6dru en
naudsynlegt er til ad tryggja stadinn. Sja til pess ad einhver taki & méti bilum
neydaradstodar og tryggi ad peir eigi greida leid a stadinn.

5. Annast hinn slasada. Verkstjori og hjalparlio (ef til stadar) skulu annast slasada
einstaklinginn og veita fyrstu hjalp par til fagadilar koma.

6. Fylgja hinum slasada. Tilnefna adila til ad fylgja slasada einstaklingnum &
sjukrahts. Ganga ur skugga um nafn og kennitdlu slasada einstaklingsins asamt
sima og heimilisfangi.

7. Tilkynna 6ryggisverdi verktaka um slysid.

NEYDARNUMER:

Neydarsimi: 112

Verkstjorar :

Oryggisvordur

Oryggistrinadarmadur

Gefid ndkveemlega upp:

Q Hver hringir

a Hvad hefur gerst

a Hvar 6happid er

a Latio stadfesta upplysingarnar
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2.06 Vidbragdsaztlun vegna slysa og 6happa — Naestu adgerdir

Heiti verks:

Naestu adgerair.

Abyrgd: Verkstjori eda oryggisvordur verktaka.

1. Hafa samband vid adstandendur.

Hafa samband vid samraemingaradila 6ryggis og heilbrigdisméla
Tilkynna légreglu og Vinnueftirliti rikisins um alvarleg slys.
Taka nidur nofn sjonarvotta.

Hown

Abyrgd: Samraemingaradili 6ryggis- og heilbrigdismala

1. Hafa samband vid eftirlitsadila ef um steerri 6hopp er ad reeda.

MIKILVZAEG SIMANUMER:

NEYDARNUMER: 112

Samramingaradili 6ryggismala

Eftirlitsadili verkkaupa

Vinnueftirlit rikisins 550-4600
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Vidbragdsaaetiun
vegna slysa og ohappa
Fyrstu adgeroir

Utgafaa 01.03.2009
Fyrsti madur a vettvang
1TRYGGJA ORYGGI 2 HRINGJA (112 3 VEITA FYRSTU HJALP
Tryggja eigid ORYGGI, Saekja HIALP, Tryggja ONDUN,
annarra og hins slasada verkstjori, opna 6ndunarveg og beita
hjalparlio blastursadferd ef parf
Hvad gerdist, averkar, Tryggja BLOPRAS, beita hjartahnodi
veikindi, umhverfi ef parf, stodva meirihattar blaedingar
Fjoldi, slasadir, hjalparlig, Taugakerfi, Stydja vid héls og hrygg,
bunadur, forgangur fylgjast med medvitund
Verkstjori
4TRYGGJAVETTVANG 5ANNARST HINN SLASADA 6 FYLGJA HINUM SLASADA
Senda eftir hjalparlioi (ef til stadar).. Verkstjori og hjalparlid (ef til stadar) skulu annast Tilnefna mann eda fylgja hinum slasada a
Ekki hreyfa vid 60ru en naudsynlegt er til ad hinn slasada og veita fyrstu hjalp par til fagadilar sjukrahus.
tryggja stadinn koma. Ganga Ur skugga um nafn og kennitolu hins
Sja til pess ad einhver taki a8 moti bilum slasada asamt sima og heimilisfangi
neydaradstodar og tryggi ad eir eigi greida leid &
stadinn

7 TILKYNNA ORYGGISVERDI VERKTAKA UM SLYSID

NEYDPARSIMANUMER
112
Neydarsimi:
Verkstjorar :
Oryggisvordur:

Oryggistrinadarmadur:

Gefid ndkvamlega upp: HVET hringir - Hvaad hefur gerst - HVar 6happid er. Lata stadfesta upplysingar

N, -

h------

ORYGGISHANDBOK
Kafli 2 Lagmarkskréfur umhverfis- og skipulagssvids



Reykjavikurborg
Umbhverfis- og skipulagssvid

2.07 Tilkynning slysa

Tilgangur: Tryggja ad Vinnueftirliti berist tilkynningar um 6ll vinnuslys.
Abyrgd: Oryggisvordur/verkstjori i hverju fyrirtaeki um sig.

Lysing: Tilkynna skal rafreent til Vinnueftirlitsins 6ll slys sem leida til pess ad
starfsmadur verdur ovinnufaer i einn eda fleiri daga, umfram pann dag sem slysid vard.
A pad einnig vid um vinnuslys par sem leitad var adstodar Neydarlinunnar eda logreglu.
Einnig skal tilkynna slys par sem likur eru & ad starfsmadur hafi ordid fyrir langvinnu
eda varanlegu heilsutjoni.

Med ovinnufzerni er att vid ad starfsfolk geti ekki sinnt starfi sinu eda sambeerilegu
starfi.

Hver tilkynnir
Oryggisvordur eda verkstjori hja hverju fyrirteeki um sig ber abyrgd a ad tilkynna um
vinnuslys med pvi ad fylla ut medfylgjandi form og senda Vinnueftirlitinu.

A heimasidu vinnueftirlitsins er “Tilkynning vinnuslysa” til sem rafrent skjalaform sem
fyllt er Ut og sent rafraent til Vinnueftirlitsins. Athugid ad prenta eintok vegna eigin
skjalavistunar og til ad senda samremingaradila 6ryggis- og heilbrigdismala.

Hvad 4 ad tilkynna

[ peim verkefnum par sem umhverfis- og skipulagssvid Reykjavikurborgar er
verkkaupi, skal ad lagmarki tilkynna, med formlegum heetti, til Vinnueftirlits, um 6ll
slys sem hafa i for med sér fjarveru starfsmanns fra vinnu i 1 dag eda lengur auk
slysadags.
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2.08 Personuhlifar og 6ryggisbunadur

Tilgangur: Tryggja videigandi notkun persénuhlifa og ad annar naudsynlegur
oryggisbunadur sé til stadar & verkstad.

Abyrgd: Verkstjorar og 6ryggisverdir.
Lysing:

Vinnusvadid

Akvedi samreemingaradili 6ryggismaéla eda 6ryggisnefnd ad innleida skyldunotkun
einhverra dkvedinna personuhlifa & verkstad, eda hluta verkstadar, er 6llum skylt ad
hlita pvi. Skylt er ad nota hjalma og sk6 med stélta vid byggingarvinnu fyrir umhverfis-
og skipulagssvid (sbr. 547/1996).

Skyldur verktaka

Verktaki leggur starfsfolki sinu til vinnu/hlifdarfatnad og personuhlifar eins og porf
bykir, og kappkostar ad tryggja 6ryggi starfsfolki sins a vinnustad. Starfsfélki er skylt
ad nota pann vinnu/hlifdarfatnad sem lagdur er til vid alla vinnu og personuhlifar par
sem peirra er porf.

Stadalbunadur

A vinnustad skulu avallt vera til stadar algengustu personuhlifar og 6ryggisbinadur.
Algengustu personuhlifar eru hluti af stadalbtnadi hvers vinnustadar. Eftirfarandi
personuhlifar og 6ryggisbdnadur eru stadalbinadur: Oryggishjalmar, 6ryggisskor,
Oryggisgleraugu (andlitshlifar), heyrnahlifar og sjukrakassi. Sé porf & 6orum
persénuhlifum eda éryggisbunadi en peim er telst til stadalbunadar, skal verktaki leggja
hann til.

Vinnufatnadur

Verktaki leggur starfsfolki sinu til hlifdarfatnad pegar pess gerist porf.

Starfsfolk sem vinnur a eda vid akbraut skal kleedast vidurkenndum endurskinsflikum,
sem uppfylla flokk 3 i IST EN 1SO 20471:2013. Sja einnig frekari upplysingar & bls. 33
i beklingnum “Merking vinnusvada” sem Vegagerdin, Reykjavikurborg og Logreglan
gefa ut.

Starfsfolk skal ad 6llu jofnu vinna i 6ryggisskom eda oryggisstigvélum og skal ekki
vinna i 6drum skofatnadi nema sérstok astaeda sé til.

Eftirlit med bunadi

Eftirlit med bunadi er fyrst og fremst & abyrgd starfsfolks, en einnig skulu verkstjérar og
oryggisverdir adgeeta bunadinn reglulega og halda skrd um slikar athuganir. Jafnframt er
oryggistranadarmadur og 6llu starfsfélki skylt ad koma med abendingar um galladan
bunad. Einungis skal nota bunad sem uppfyllir reglur um gerd persénuhlifa og er
merktur CE.
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Rétt notkun
pad er fyrst og fremst & abyrgd verkstjora og starfsfolks sjalfra ad notadur sé videigandi
banadur og & réttan hatt.

Abyrgd starfsfolks

Starfsfolki er skylt ad kynna sér reglur og leidbeiningar Vinnueftirlits um notkun
persénuhlifa. Starfsfolki er skylt ad hlita abendingum verkstjora, 6ryggisvarda og
dryggistrunadarmanna um notkun persénuhlifa.

Abyrgd eftirlitsadilar

Eftirlitsadilar er vinna & vegum umhverfis- og skipulagssvids er skylt ad hlita i einu og
Ollu peim reglum er verktaki setur um notkun personuhlifa. Eftirlitsadilar skulu sjalfir
leggja sér til persdnuhlifar.

Lagmarks persénuhlifar er umhverfis- og skipulagssvid gerir kréfur um ad
eftirlitsadilar, er vinna ad eftirliti & og vid akbrautir, leggi sér til eru 6ryggishjalmar og
endurskinsflikur, sem uppfylla flokk 3 i IST EN ISO 20471:2013.

Vid byggingarframkveemdir er ad ldgmarki skylt ad nota 6ryggishjalma og 6ryggissko.

ORYGGISHANDBOK
Kafli 2 Lagmarkskréfur umhverfis- og skipulagssvids



Reykjavikurborg
Umbhverfis- og skipulagssvid

2.09 Skilagrein eftirlits

Tilgangur: Tryggja samraemda upplysingagjof og skraningu.

Abyrgd: Eftirlitsadili verkkaupa.

Lysing: I skilagrein eftirlits til verkkaupa i lok verks skal fjallad um 6ryggismal i
verkinu. pessar upplysingar um 6ryggismal skal jafnframt senda til adalverktaka og
Vinnueftirlitsins.

Tolfredi

é@tlaéur fjoldi vinnustunda i verki.

Aetladur fjoldi slysa samkveemt &haettugreiningu ef hun hefur verid unnin.

Fjoldi slysa og 6happa i raun.
Med slysi er att vid ad starfsfolk sé fra vinnu dag eda lengur auk slysadags.

0O O O O

Ohapp getur verid eignatjon, eda atvik, par sem 14 vid slysi.

o Skipting 6happa eftir verkafongum.

o Greining slysa t.d.
o Fall og hrésun.
o Hifingar, &slattur og flutningur.
o Medferd tekja og handverkfera.
o Uppslattur og rif mota.
o Annad.

o Slysastudull.

Reikna skal ut slysastudul i verkinu. Slysastudull er skilgreindur sem slys er leidir til
fjarveru fra vinnu dag eda lengur auk slysadags per. milljon vinnustundir.

Urbaetur
o Koma skal med tillégur um Urbztur hvad vardar 6ryggis- og heilbrigdismal.

Fylgiskjol
o Skraum vinnuslys a framkveemdartima og stutt lysing peirra.
o Ahgttugreining, ef hun hefur verid unnin.
o Skra um uttektir & vélum og bunadi.
o Skra um heimsoknir Vinnueftirlitid.
Dreifing
o Verkkaupi.

o Vinnueftirlitid.
o Adalverktaki.
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2.10 Umgengni, umhirda og sorpférgun

Tilgangur: Ad koma i veg fyrir slysahettu vegna sleemrar umgengni og umhirdu.
Einnig ad hindra ad rusl safnist fyrir ad 6porfu og ad kostnadur vid sorpférgun lendi &
réttum adila.

Abyrgd: Samraemingaradili 6ryggis- og heilbrigdismala

Lysing: Verktakar skulu ganga eins snyrtilega um athafnasveedi og mdgulegt er.
Verktokum er éheimilt ad safna saman efnisafgéngum og 6dru rusli innandyra.
Fjarleegja skal allt rusl og efnisafganga reglulega Gt ar byggingum og an timabundinnar
uppsoéfnunar & leidinni.

Varast skal sérstaklega uppsofnun & eldsmat svo sem umbudum og malningarefnum
innanh(ss. Geeta skal sérstaklega ad pvi ad henda ekki oliublautum tuskum i sorpgama.

Hver verktaki um sig og undirverktakar sem vinna & hans vegum eru abyrgir fyrir pvi
sorpi sem til fellur vid vinnu peirra og bera allan kostnad vid hreinsun og férgun & pvi.

Samraemingaradili sér um hreinsun umferdaleida og sameiginlegra svaeda vid
byggingarframkvaemdir m.a. ryk og pess hattar sem ekki er haegt ad rekja til akvedinna
verktaka. Samraemingaradili framkveemir hreinsun manadarlega eda oftar eftir porfum.

Ef starfsfolk verktaka eda adflutningar efnis til verktaka valda rusli og mengun a
umferdaleidum, innan athafnasvaeda og utan, skal verktakinn strax sja um tiltekt.

Sorp og rusl sem geymt er utandyra skal ad jafnadi haft i lokudum ilatum til ad hindra
fok og mengun steerri svaeda.

Verktakar eiga ad sinna hreinsun vegna eigin starfssemi vikulega og oftar eftir porfum.
Verkkaupi getur akvedid ad sampeetta tiltekt og hreingerningu fleiri verktaka saman a

sameiginlegum svaedum. Ef fyrirmeli verktaka vardandi tiltekt og hreinsun eru
snidgengin getur verkkaupi an vidvorunar 1atid framkvaema verkio & kostnad verktaka.
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2.11 Eftirlitsferdir um vinnusvadi

Tilgangur: Ad fylgjast med pvi ad farid sé eftir Iogum, reglum og forskriftum, og
leitast vid ad finna hugsanlegar &heettur, mistok og agalla.

Skapa umradu um 6ryggis- og heilbrigdismal.
Fylgja eftir &kvordunum/umbdtum.
Abyrgd: Eftirlitsadili

Lysing: Eftirlitsadili fer reglulegar ferdir um vinnusveedid og fylgist med pvi hvort
forskriftir 6ryggis- og heilbrigdisaaetlunar &samt [l6gum um adbunad, hollustuhatti og
oryggisradstafanir séu uppfylit. I skodunarferdum eru byggingarhlutar, btnadur,
vegmerkingar, umhverfispattir og verklag rynt til ad stadfesta ad markmidum um
Oryggis- og heilbrigdismal sé nad.

Tioni skodunarferda fer eftir umfangi og edli verkefna. Haldin skal skraning um
skodunarferdirnar, p.e. um hluti sem greinast i lagi og um fravik fra viomidunum sja
EBO-004 Gatlisti vegna eftirlitsferda. Ef fravik greinast er gripid til videigandi adgerda
sem geta allt eftir edli mals verid:

Munnlegar eda skriflegar advaranir.
Vinna stodvud.

Lata laga vanhold & kostnad verktaka.
Brottrekstur & stad og stundu.

O O O O

A0 6llu jofnu eru gefin fyrirmali um umbeatur med skilgreindum abyrgdaradila og
timafresti. Skra skal skriflega pegar umbdotum er lokid og skulu skjolin geymd med
upphaflegu fravikaskyrslunni.

Oll svaedi framkveemdasveedis skulu skodud reglulega p.m.t. skrifstofurymi, geymslur,
vidhaldsrymi og bilasteedi. Skoda ber svadi tidar, par sem fravik greinast oft.

Samraemingaradili og/eda starfsfolk verktaka skulu taka patt i eftirlitsferdum pegar sliks
er oskad
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2.12 Afmorkun og 6ryggismerkingar vinnusveeda

Tilgangur: Ad draga Ur slysahzttu & vinnusvedum og uppfylla 16g og reglur
Abyrgd: Samraemingaradili 6ryggis- og heilbrigdismala

Lysing: Merking vinnusvada hefur margpeettan tilgang med hlidsjon af 6ryggis- og
heilbrigdismalum.

Krofur um afmoérkun og merkingar a byggingarvinnustédum byggja a l6gum 46/1980
med videigandi breytingum, vidaukum, um adbunad, hollustuhztti og 6ryggi &
vinnustodum (vinnuverndarlégin) asamt reglum 547/1996 (um adbunad, hollustuheetti
og Oryggisrédstafanir & byggingarvinnustédum) og reglugerd 112/2012,
byggingarreglugerd.

Kroéfur um afmoérkun og merkingar & og vid veg byggja a reglugerd nr. 492/2009 um
merkingu vinnusvaeda og adrar dryggisradstafanir vegna framkveemda & og vid veg.

I reglunum eru strangar krofur um pekkingu og réttindi peirra sem koma ad pessum
malum. Allir sem koma ad pessum malum fyrir USK s.s. verktakar, honnudir,
eftirlitsmenn o.fl. sem tengjast verkefnum & hennar a pessu svidi purfa ad sekja
namskeid og stadist prof um vinnusveedamerkingar eins og gerdar eru krofur um i
umraddum reglum.

Afmorkun byggingarvinnustada

Byggingarvinnustadir skulu eftir atvikum afgirtir og adkomur vera um skilgreind hlid til
ad draga Ur slysahattu a byggingarvinnusveedunum. Med pessu er reynt ad tryggja ad
adeins pau sem eiga erindi a byggingavinnusvadio fai adgang ad svaedinu og koma i
veg fyrir skemmdarverk og pjéfnadi.

Setja skal upp videigandi merki & girdingu og vid inngdnguhlid. Allur akstur
einkabifreida innan afmarkadra byggingarsveeda er bannadur. Hamarkshradi innan
afmarkadra byggingarsveaeda er 15 km/klst. Verktakar skulu upplysa birgja og
flutningsadila um adkomur og greidfaerustu leid ad afhendingarstad voru.

Afmorkun og merkingar, vegavinnuframkvaemdir

Tilgangur med afmorkun og merkingum vid vegaframkveemdir er ad advara og
leidbeina vegfarendum um breyttar akstursadsteedur og studla pannig ad auknu 6ryggi
fyrir baedi vegfarendur og starfsfolk sem vinna ad vegagerdinni. Vegavinna hefur, 6had
umfangi framkveaemda, alltaf i for med sér 6paegindi og aheettu fyrir vegfarendur og
starfsfolkid sem vinna verkin. Pad er pvi mikilvaegt ad hugad sé vandlega ad
vegmerkingum baadi vid skipulagningu og framkvaemd verka. Til ad vidhalda vegi og
varudargildi vegmerkinganna og par med 6rygginu er mikilveegt ad vegmerkingarnar
séu jafnt og pétt lagadar ad hinum raunverulegu vinnuadsteedum og merkingunum
haldid hreinum.
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Sakja parf um afnotaleyfi til veghaldara, p.e. Umhverfis- og skipulagssvids
Reykjavikurborgar, pegar hluta af umferdamannvirki er breytt i vinnusveedi og fa
sampykki fyrir fyrirhugudum umferdamerkingum medan a framkvemdum stendur.

Verktakar skulu i hvivetna fara eftir forskriftum sem settar eru fram i reglum um
vinnusvaedamerkinga sem finna ma & her:

https://www.vegagerdin.is/upplysingar-og-utgafa/leidbeiningar-og-
stadlar/vinnusvaedamerkingar/

Auk heettu vegna umferdar eru oftast einhverjar rafmagns-, kaldavatns-, hitaveitu-
og/eda simalinulagnir i jorou sem geta skemmst og valdid fjarhagslegu tjoni og/eda
heettu fyrir starfsfolk eda borgara ef ekki er farid med gat. Verktakar vid gatnagerd purfa
ad sekja um afnotaleyfi hja veghaldara ef grafa & upp gotur.
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2.13 Yfirlitsteikning vinnusveedis

Tilgangur: Ad koma & framfeeri almennum upplysingum um 6ryggis- og hollustuheetti
a svaedinu, sem varda alla sem par starfa, t.d. vardandi skipulag vinnustadarins o.fl

Abyrgd: Samraemingaradili 6ryggis- og heilbrigdismala

Lysing: Samraemingaradili sér um ad lata skipuleggja framkvemdasvadi og teikna
yfirlitsmyndir af vinnusveedum pegar um steerri verkefni er ad reda. Skipulagid er unnid
i samradi vid honnudi byggingarinnar, verktaka og verkkaupa.

Umfang skipulagsteikninga fer eftir edli og steerd verkefna.

Damigerdir paettir sem innifaldir eru pegar um steerri verkefni er ad reeda, eru:
e stjorn framkvaemdasvadisins

starfsfolksrymi

stjornstoovar

bilasteedi

vélar og teeki s.s. byggingakranar og fost vinnusvaedi (jarnavinna o.fl.)

lysing

sameiginlegar adgangs- og flutningaleidir fyrir 6kuteeki og gangandi

lyftur

stigar

efnisgeymslur

lagnir (rafmagn, vatn, frarennsli)

adstada til skyndihjalpar (simi, brunavarnir o.fl)

lagnir sem eru i jordu

svaedi sem bjoda sérstakri heaettu heim s.s. hrunhatta o.fl.

Daemigerd yfirlitsmynd af vinnusveedi

Sja ennfremur VLO-004 Vidbragdsastlun auk reglna um merkingar vinnusveeda vid
gatnagerad.
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2.14 Timaagetlun og ménnun

Tilgangur: Skipuleggja vinnu pannig ad han sé framkvemd med hagkveemum og
forsvaranlegum hatti vardandi 6ryggis- og heilbrigdismal.

Abyrgd: Samraemingaradili 6ryggis- og heilbrigdismala

Lysing: Verkefni sem unnin eru fyrir umhverfis- og skipulagssvid eru almennt unnin i
samreemi vid skilgreindan verktima og monnun verkefna. Samreemingaradili skal vid
skipulagsvinnu leitast vid ad jafna moénnun & framkvaemdatima eins og mogulegt er ad
teknu tilliti til 6ryggis- og heilbrigdismala, 6ska verkkaupa um framkvaemdatima og
Oska verktakanna um framkvaemd einstakra verkpatta.

Samraemingaradili leitist vid ad hindra ad ahaettusamir verkpaettir séu framkvemdir &
sama stad og tima og sveaedi eru vinnu- eda umferdasvaedi fyrir annad starfsfolk
(sprengingar, marbrot, loftmengun, efnamengun, hlj6od-mengun o.fl).
Samraemingaradili skal vio umfangsmeiri verkefni taka saman greinagerd um moénnun &
framkvaemdasvedi yfir tima og gera grein fyrir mesta fjolda starfsfélks a
framkveemdatimanum. Hentugt kann ad vera ad haga framsetningu myndraent med
mannfjoldakdrfu eins og hér ad nedan eda med Gannt-riti s.s. Microsoft Project.

Yfirlit yfir monnun verkefnisins a verkefnistima

Mannfjaldkirfa

: |||||
. I I||I I._ Rase ] . T

Gott yfirlit yfir monnun gefur méguleika & godu skipulagi og par med goédu og 6ruggu
vinnuumhverfi og nytist einnig sem grundvollur aetlanagerdar vid hénnun
starfsfolksadstoou o.fl.

ks
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Kafli 3
Skyldur og abyrgd i 6ryggis- og heilbrigdismalum
3.01 Helstu skyldur og abyrgd adila i 6ryggis- og heilbrigdismalum
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Oryegis- og heilbrighisizthm X

Ahmttugreiningar iox

Tilkynna um framkvemd til X

Vinnueftirlits

Tilkynningar um slys |ox [ox

Gerd vidbragiza=thmar X

Utvegun persénuhlifa box | ox |

Notkun og astand personuhlifa Pox Px | ox

Uttekt 4 vélum og bimadi X X

Skraninga chéppum X x X

Pnf 3 samegmlegum svedwmn X

Taka h®ttuleg tekiir notkun X X X X X X

Taka biladarrafmagnssaimrar X X X X X X

wumferd

Oryggismerkingar 4 vinmusvadi X X

Orvggl 4 sameginlegum svedum X

Oflun tilskilinna leyfa x| x

Eftirlit medréd og reglu X X X X

Eftirlit med stroffinm og vinum X X x X x X

Vithald og medferd telga X X X X X X

Mottaka eftirlitmanma x x| Pox X

Vinnue fhirlits ' ' i i i

Sorpférgun E X X X . . i i i
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3.02 Skyldur og abyrgad eftirlitsadila

Almennt

Skipadur eftirlitsadili med verkinu starfar i umbodi verkkaupa og kemur fram fyrir hans
hénd sem verkefnastjori i skilningi reglna nr. 547/1996 um adbunad, hollustuhetti og
Oryggisradstafanir & byggingarvinnustédum og vid timabundna mannvirkjagera.
Eftirlitsadili er eftir atvikum starfsmadur umhverfis- og skipulagssvids
Reykjavikurborgar eda adili sem radinn er til verksins. Eftirlitsadili skal fylgja pvi eftir
fh. umhverfis- og skipulagssvids ad framkveemdaradili sinni skyldum sinum vardandi
oryggismal.

Valdsvid
I samreemi vid medfylgjandi lysingu.

Skyldur og abyrgd

1. Fylgja eftir 6ryggis- og heilbrigdismalum fh. Verkkaupa.

2. Ad senda tilkynningu til Vinnueftirlits um upphaf verks, sja medfylgjandi
verklagsreglu og eydublad.

3. Sjatil pess ad adalverktaki skipi samraemingaradila 6ryggis- og heilbrigdismala
fyrir verkid.

4. Skal i skilagrein i lok verks gera grein fyrir slysum og éhéppum i verkinu, par
med talin atvik par sem la vid slysum. Eftirlitsadili skal par gera grein fyrir
asteedum Ohappa, hvort komast hefdi matt hja peim og koma med tilldgur um
Urbeetur vardandi 6ryggismal. Med 6hoppum i framkvaemd er ekki einungis att
vid 6hopp er varda starfsfolk verktaka heldur einnig 6hépp, par medtalid
eignatjon, vegfarenda, eda huseigenda, sem rekja ma med einhverjum hetti til
framkvaemdar.

5. Fara yfir og boka & verkfundum peetti er varda 6ryggismal sja medfylgjandi
gatlista.

6. Fylgja pvi eftir ad samraemingaradili 6ryggis- og heilbrigdismala haldi utanum
skraningu er varda 6ryggismal og skili peim vid lok verks.

7. Fylgja pvi eftir ad verktaki geri 6ryggisaeetlanir og radstafanir, svo sem
uppfeerslu 6ryggis- og heilbrigdisaztlunar, afmérkun og 6ryggismerkingar vid
gatnaframkveaemdir, afmorkun vid byggingarframkveemdir o.s.frv. og fai peer
sampykktar.

8. Fylgja krofum verkkaupa vardandi 6ryggis- og heilbrigdismal eftir med
kerfisbundnu eftirliti med framkveemd verka.

9. Syna vegfarendum og borgurum lipurd og kurteisi.
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3.03 Skyldur samramingaradila

Almennt

I samraemi vid &kveedi i Gtbodsgdgnum leggur umhverfis- og skipulagssvid peer skyldur
4 aoalverktaka ad hann tilnefni samraemingaradila 6ryggis-og heilbrigdismala fyrir
verkid i samraemi vid reglur nr. 547/1996. Samremingaradili getur verid hvada
starfsmadur verktaka sem er eda adili sem hann radur til verksins. Skipun
samreemingaradila er p6 had sampykki eftirlitsadila verkkaupa.

Samraemingaradili 6ryggis- og heilbrigdismala & framkvaemdastigi fer med daglega
stjorn sameiginlegra 6ryggis-, heilbrigdis- og umhverfismala i verkinu i umbodi
verkkaupa, og er e&tlad ad samraeema 6ryggismal allra adila sem koma ad verkinu.
Verkkaupi getur hvenzr sem er afturkallad framsal sitt & abyrgd pessari, yfirtekid hana,
eda falid 6drum. Verktaka er hins vegar ekki heimilt ad framselja hana nema med
sampykki verkkaupa.

Valdsvid
I samraemi vid medfylgjandi lysingu. Stjérnendur i samraemi vid skipurit viokomandi
fyrirteekis. Stadgengill i samraemi vid akvordun hverju sinni.

Skyldur og abyrgd

1. Samraeming 6ryggis-, heilbrigdis- og umhverfisméla.

2. Fylgja pvi eftir ad reglum um adbunad, hollustuhztti og 6ryggisradstafanir i
verkinu se fylgt. (sja sérstaklega 6. grein reglna um adbunad og hollustuhatti nr.
547/1996).

3. Ganga fra vidbragdsaatlun fyrir verkid og kynna hana fyrir starfsfolki, sja

medfylgjandi verklagsreglu.

Meta porf & ahaettugreiningu fyrir verkid og sja um framkvaemd slikrar vinnu.

Sinna samskiptum vid Vinnueftirlit rikisins vardandi éryggismal i verkinu.

Midla upplysingum og skipuleggja samstarf milli verktaka og annarra adila er

koma ad verkinu um 6ryggismal.

7. Samrema framkveemd forvarna og oryggisradstafana vid skipulagningu og
timasetningu hinna ymsu verkpatta. Hafa skal 6ryggi vegfarenda sérstaklega i
huga vid skipulagningu og timasetningu einstakra verkpatta. Ennfremur ad vinna
vid gatnaframkveaemdir hafi eins litil ahrif & almenna umferd eins og hagt er.

8. Tryggja ad i gatnaframkveemdum sé aflad framkvemdaheimilda og gerdar
aaetlanir um afmorkun og advorunarmerkingar, paer sampykktar af videigandi
adilum og sidan kynntar starfsfolki adalverktaka sem og undirverktaka.
Oryggismerkingar skal vinna med hlidsjon af reglum veghaldara p.e. umhverfis-
og skipulagssvid Reykjavikurborgar og reglum i beeklingnum “Merkingar
vinnusvada” sem gefinn er ut af Vegagerdinni, Reykjavikurborg og Logreglu.
Tilkynna um gatnaframkvaemdir til Neydarlinunnar (112).

9. Fylgja pvi eftir ad sétt sé um naudsynleg leyfi s.s. graftrarleyfi med formlegum
heetti.

10. Sja til pess ad upplysingar um slys og 6hdpp séu tilkynnt med formlegum haetti.

SRR
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11. Halda skrd um 6hopp, slys eda atvik par sem 14 vid slysum, sem varda almenna
vegfarendur eda huseigendur og tengja ma med beinum eda dbeinum haetti til
framkveemdar.

12. Sj& um ad skraning samkvaemt dryggis- og heilbrigdisaztlun sé fullnaegjandi.
Samraemingaradili er abyrgur fyrir ad halda eftirfarandi skrar:

o Skra yfir vinnuslys, asamt afriti af tilkynningum.
o Skra yfir heimsoknir eftirlitsadila Vinnueftirlits og afrit af skyrslum.
o Skra yfir ttektir @ vélum og tekjum, og afrit af skyrslum.

Viobot ef um steerri eda ahattusom verk er ad raeda:

Simaskra yfir samskiptaadila vegna éryggismala.

Skra yfir 6ryggisverdi og 6ryggistrunadaradila.

Skra yfir eigin eftirlitsferdir og fyrirbyggjandi adgerdir.
Fundargerdir 6ryggisnefndar.

Ahattumat vegna ahattusamra verkpatta.

O O O O O

13. pekkja 61l almenn 16g og reglur um 6ryggismal.
14. Sja til pess ad framkveaemt sé fyrirbyggjandi eftirlit & verkstad.
15. Syna vegfarendum og borgurum lipurd og kurteisi.
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3.04 Abyrgd &dstu stjornenda fyrirtaekja

Almennt

Nedangreind lysing tekur til abyrgdar og skyldu &dstu stjornenda peirra fyrirteekja sem
starfa i verkefnum a vegum umhverfis- og skipulagssvid Reykjavikurborgar hvad vardar
Oryggis-, heilsu- og umhverfisvernd.

Nedangreindar reglur eru settar af umhverfis- og skipulagssvid & grundvelli laga og
reglna og ber 6llum sem starfa ad framkvaemdum a vegum hennar ad hlita peim.

Valdsvid
Vinnuveitandi og samningsadili

Skyldur og dbyrgd

A0 innan fyrirtaekis hans sé virkt kerfi 6ryggisvarda og 6ryggistrunadarmanna i
samraemi vid 10g og reglur.

Ad tilkynnt hafi verid um 6ryggisverdi og dryggistrunadarmenn til Vinnueftirlits
a sérstoku eydubladi. Afrit skal senda til samraemingaradila 6ryggismala i
viokomandi verki.

Sja til pess ad starfsfolk fylgi detlun um 6ryggis- og heilbrigdismal og hliti
akvorounum og tilmaelum samraeemingaradila 6ryggis- og heilbrigdismala i peim
verkum sem unnin eru fyrir umhverfis- og skipulagssvid.

Sja til pess ad fyrirtekio sé med slysatryggingar vegna eigin starfsfolks og
abyrgdartryggingar gagnvart pridja adila i gildi a medan fyrirtekid starfar i
verkefnum & vegum umhverfis- og skipulagssvios.

Sja til pess ad starfsfolk hafi adgang ad 6llum personuhlifum sem parf til ad
vinna viokomandi verk i samraemi vid reglur og géda vinnuhefd.

AQ til stadar sé annar videigandi 6ryggisbunadur sem parf til ad vinna verkid i
samraemi vid reglur og géda vinnuhefd svo sem advérunarskilti, afmarkanir,
verkpallar og fallvarnir.

Ad einungis starfsfolk med full réttindi stjorni teekjum og vinnuvélum.

Nota einungis teeki og tol til verksins sem standast skodun opinberra
uttektaradila.

Sja til pess ad starfsfolk kynni sér 6ryggisreglur & sveaedinu.

. Gefa starfsfolki teekifzeri til ad vinna ad 6ryggismalum, t.d. vid Uttektir, leiti

samraemingaradili 6ryggismala eftir adstod peirra.
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3.05 Abyrgd verkstjora og flokkstjora

Almennt
Nedangreind starfslysing tekur til abyrgdar og skyldu verkstjora vardandi 6ryggis-,

heilsu-

og umhverfisvernd i framkveemdum & vegum umhverfis- og skipulagssvids

Reykjavikurborgar.
Nedangreindar reglur eru settar af umhverfis- og skipulagssvidi & grundvelli laga og
reglna og ber 6llum sem starfa ad framkvaemdum a vegum pess ad hlita peim.

Valdsvid
Samkveemt skipuriti vidkomandi fyrirteekis. Adrir stjornendur i 6ryggis- og
heilbrigdismalum eru samraemingaradili 6ryggismala og 6ryggisvorour.

Skyldur og abyrgd

o rowbdE

o~

10.
11.
12.

13.
14.
15.

16.
17.

Sja til pess ad starfsfdlk fari ad reglum og tilmalum vardandi 6ryggismal.

Sja til pess ad starfsfolk noti persénuhlifar & videigandi hatt.

Eftirlit med &standi og notkun personuhlifa.

Kynna sér vel reglur og leidbeiningar Vinnueftirlits rikisins um 6ryggismal og
heilsuvernd.

Ad pekkja 6ryggis — og heilbrigdisaaetlun verkkaupa.

Veita starfsfolki upplysingar um allt sem vardar heilsu-, umhverfis- og
oryggismal & vinnustadnum.

Midla gognum vardandi 6ryggismal a sveedinu til starfsfolks.

Hafa hvetjandi og métandi ahrif 4 annad starfsfolk i 6ryggismalum

Fara eftirlitsferdir um vinnustadinn og adgeeta ad velar og teekniblnadur,
heettuleg efni eda starfsadferdir stofni ekki lifi, heilsu eda eignum starfsfolks eda
annarra i heettu.

Taka haettulegar vélar og handverkfeari ur umferd.

Geeta pess ad hlutir eins og stroffur og virar séu i lagi og hafi verkefninu.

Sja til pess ad umgengni & verkstad sé i lagi pannig ad rusl eda afgangar skapi
ekki haettu eda 0paegindi fyrir adra.

Syna vegfarendum og borgurum lipurd og kurteisi.

Tryggja rétta forgun & oliu, glussa og 6drum spilliefnum sem til falla.

Virda takmarkanir og reglur um umferd um vidkveem sveaedi svo sem
vatnsverndarsvadi og fridlond Reykjavikurborgar.

Valda ekki Gparfa raski & groori.

Ganga snyrtilega um borgarlandid.
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3.06 Abyrgd bilstjora, véla- og teekjamanna

Almennt

Nedangreind starfslysing tekur til abyrgdar og skyldu bilstjora og véla- og teekjamanna
vardandi 6ryggis-, heilsu- og umhverfisvernd i framkveemdum & vegum umhverfis- og
skipulagssvios Reykjavikurborgar.

Nedangreindar reglur eru settar af umhverfis- og skipulagssvidi & grundvelli laga og
reglna og ber 6llum, sem starfa ad framkvaemdum & vegum pess, ad hlita peim.

Valdsvid

I samraemi vid skipurit viskomandi fyrirtaekis. Stjornendur og samréadsadilar vardandi
Oryggis- og heilbrigdismal eru samraemingaradili 6ryggis- og heilbrigdismala,
Oryggisvordur og Oryggistrinadarmadur.

Skyldur og abyrgd

1. A0 vidkomandi hafi gild réttindi til ad stjérna viokomandi teeki.

2. A skraningar og skodunarskirteini séu til stadar i teekinu og eftirlitsadilum
Vinnueftirlits rikisins og l6greglu adgengileg.

3. Ad vidhald og medferd peirra véla og tekja sem hann stjornar sé i samraemi vid

leidbeiningar framleidenda.

AQ feera vidhaldsbok og gatlista um vélina eda teekid.

Ad umgangast tekid pannig ad ad fararteekjum eda folki stafi ekki heetta af.

Ad halda teekinu i godu astandi.

Vinna sé i samraemi vid tilmali Vinnueftirlitsins.

Hlita &bendingum 6ryggistrinadarmanna, 6ryggisvardoa og samraemingar-adila

oryggismala.

9. Geeta pess ad hlutir eins og stroffur og virar sem hugsanlega eru notadir i
tengslum vid teekid séu i lagi og haefi verkefninu.

10. Nota personuhlifar i samreemi vid leidbeiningar Vinnueftirlits rikisins.

11. Syna vegfarendum og borgurum lipurd og kurteisi.

12. Tryggja ad tekid leki ekki oliu eda glussa.

13. Tryggja rétta férgun & oliu, glussa og 6drum spilliefnum sem falla til.

14. Virda takmarkanir og reglur um umferd um vidkveem svadi svo sem
vatnsverndarsveadi og fridlond Reykjavikurborgar.

15. Valda ekki oparfa raski a grodri.

16. Ganga snyrtilega um borgarlandio.

N gk
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3.07 Abyrgd idnadarfolks og verkafolks

Almennt

Nedangreind starfslysing tekur til abyrgdar og skyldu idnadar- og verkafélks vardandi
oryggis-, heilsu- og umhverfisvernd i framkvaemdum & vegum umhverfis- og
skipulagssvios Reykjavikurborgar.

Nedangreindar reglur eru settar af umhverfis- og skipulagssvidi & grundvelli laga og
reglna og ber 6llum sem starfa ad framkvaemdum a vegum hennar ad hlita peim.

Valdsvid

I samraemi vid skipurit viskomandi fyrirtaekis. Stjornendur og samréadsadilar

vardandi Oryggis- og heilbrigdismal eru samremingaradili 6ryggis- og heilbrigdismala,
Oryggisvordur og Oryggistrunadaradili.

Skyldur og abyrgd

el N

o

7.
8.
9.

10.
11.
12.
13.
14.

15.
16.

Ber abyrgd a eigin 6ryggi og ad égna ekki 6ryggi annarra med vinnu sinni.
Ad fylgja 6ryggis- og verklagsreglum sem settar eru vegna verksins.

Nota teki og handverkferi i samraemi vid leidbeiningar framleidenda.

Ad medhondla teki og handverkfeeri i peirra umsjon pannig ad 6drum sé ekki
heetta buin vid notkun peirra.

Taka heettuleg handverkfari eda rafmagnssnurur tr umferd

Medohdndla 6ll heettuleg efni i samraemi vid reglur Vinnueftirlits,
Umbhverfisstofnunar og leidbeiningar framleidenda.

Vinna i samreemi vid tilmeeli Vinnueftirlitsins.

Koma abendingum um heettur til 6ryggistrinadaradila og 6ryggisvarda.
Hlita &bendingum 6ryggistrinadaradila, 6ryggisvarda og samramingar-adila
oryggismala.

Geeta pess ad hlutir eins og stroffur og virar séu i lagi og hafi verkefninu.
Nota personuhlifar i samraemi vid leidbeiningar Vinnueftirlits rikisins.

Syna vegfarendum og borgurum lipurd og kurteisi.

Tryggja rétta forgun & oliu, glussa og 6drum spilliefnum sem falla til.

Virda takmarkanir og reglur um umferd um vidkveem sveadi svo sem
vatnsverndarsvadi og fridlond Reykjavikurborgar.

Valda ekki Gparfa raski & groori.

Ganga snyrtilega um borgarlandid
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3.08 Abyrgd 6ryggisvarda

Almennt

Allir verktakar sem vinna i verkefnum & vegum umhverfis- og skipulagssvids
Reykjavikurborgar skulu vera med virkt kerfi 6ryggistrinadarmanna og 6ryggisvaroa i
sinum fyrirteekjum i samraemi vid akvaedi vinnuverndarlaga. (Sja sérstaklega l6g
nr.46/1980 og reglugerd nr. 920/2006)

Oryggisvordum og éryggistrinadarménnum er &tlad ad starfa i nanu samstarfi vid
samraemingaradila éryggismala i vidkomandi framkvaemd og taka seeti i 6ryggisnefnd sé
pess Oskad.

Valdsvid

I samreemi vid skipurit viskomandi fyrirtaekis. Oryggisvordur starfar i samreemi vid
reglur Vinnueftirlitsins um 6ryggisverdi. Oryggisverdi ber ad fylgja 6ryggis- og
heilbrigdisaaetlun framkvemdasveedis og vinna med samraemingaradili éryggis- og
heilbrigdismala og 6ryggistrinadarmanna.

Skyldur og abyrgo

1. AQ veita starfsfolki upplysingar um allt sem vardar heilsu og 6ryggismal &
vinnustadnum.

2. Ad pekkja 6ryggis- og heilbrigdisasetlun verktaka og verkkaupa og vinnureglur
Vinnueftirlitsins.

3. Sja um ad haldnir séu fundir innan viokomandi fyrirteekis um 6ryggismal.

4. Senda tilkynningar um slys og 6hdpp til Vinnueftirlits rikisins, og afrit til
samraeemingaradila 6ryggis- og heilbrigdismala i vidkomandi verki.

5. Hafa hvetjandi og métandi ahrif & adra starfsfolk i 6ryggismalum.

6. Kynnasér vel reglur og leidbeiningar Vinnueftirlits rikisins um 6ryggismal og
heilsuvernd.

7. Taka pétt i storfum Oryggisnefndar & vinnusvadinu sé pess 6skad.

8. Vinna i nanu samstarfi vid samraemingaradila 6ryggis-og heilbrigdismala.

9. Vinna i nanu samstarfi vid Oryggistranadarmann starfsfolks.

10. Fara i eftirlitsferdir um vinnustadinn og adgeeta ad vélar og tekjabunadur,

heettuleg efni og starfsadferdir stofni ekki lifi og heilsu starfsfolks i hettu.

11. Halda skra, med viokomandi verkstjora, um reglulegar eftirlitsferdir um
vinnusveaeoia.

12. Hafa eftirlit med astandi og notkun personuhlifa, og halda skra um slikt eftirlit,
med vidkomandi verkstjora.
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3.09 Abyrgd 6ryggistrinadarmanns

Almennt

Allir verktakar sem vinna i verkefnum & vegum umhverfis- og skipulagssvids
Reykjavikurborgar skulu vera med virkt kerfi 6ryggistrinadarmanna og 6ryggisvaroa i
sinum fyrirteekjum i samraemi vid akvaedi vinnuverndarlaga. (Sja sérstaklega 16g
nr.46/1980 og reglugerd 920/2006).

Oryggisvordum og éryggistrinadarménnum er &tlad ad starfa i nanu samstarfi vid
samraemingaradila éryggismala i vidkomandi framkvaemd og taka seeti i 6ryggisnefnd sé
pess Oskad.

Valdsvid

I samreemi vid skipurit viskomandi fyrirtaekis. Oryggistrinadarmadur starfar i samreemi
vid reglur Vinnueftirlitsins um 6ryggistrinadarmann. Oryggistrinadarmadur ber ad
fylgja 6ryggis- og heilbrigdisaaetlun framkvemdasveedis og vinna med
samreemingaradila 6ryggis- og heilbrigdismala og 6ryggisverdi. Stadgengill er
félagslegur trinadarmadur starfsfolks.

Skyldur og abyrqgd

1. A0 veita starfsfolki upplysingar um allt sem vardar heilsu-, umhverfis- og
6ryggismal a vinnustadnum.

2. A0 pekkja dryggis- og heilbrigdisaeetlun verktaka og verkkaupa og vinnureglur

Vinnueftirlitsins.

Sja um ad haldnir séu fundir & vinnustadnum um 6ryggismal.

Hafa hvetjandi og motandi ahrif & annad starfsfolk i 6ryggismalum.

Kynna sér vel reglur og leidbeiningar Vinnueftirlits rikisins um 6ryggismal og

heilsuvernd.

Taka patt i storfum 6ryggisnefndar & vinnusvaedinu sé pess dskad.

Vinna i nanu samstarfi vid samraemingaradila 6ryggis- og heilbrigdismala.

Vinna i nanu samstarfi vid dryggisvoro fyrirtaekisins.

Fara i eftirlitsferdir um vinnustadinn og adgeta ad vélar og teeknibdnadur,

heettuleg efni og starfsadferdir stofni ekki lifi og heilsu starfsfolks i hattu.

10. Fylgjast med pvi ad tilkynningaskyldu um vinnuslys og atvinnusjukdoma sé
sinnt.

o w

©o~N>
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Kafli 4
Adrar vinnulysingar og leidbeiningar
4.01 Skipun 6ryggisnefndar fyrir sterri verk

Tilgangur: Tryggja ad skipud sé 6ryggisnefnd i steerri eda haettulegum verkefnum par
sem 50 starfsfolk eda fleira starfar um lengri tima og verktakar eru tveir eda fleiri.

Abyrgd: Samraemingaradili 6ryggis- og heilbrigdismala

Lysing: Vid upphaf verks skal skipa éryggisnefnd sem er samraemingaradila 6ryggis-
og heilbrigdismala til adstodar vid samreemingu og stjornun éryggismala &
framkvamdasvadinu. Nefndin skal skipud fimm adilum

Formadur
Samraemingaradili 6ryggis- og heilbrigdismala er formadur og annast fundarbod,
fundargerd og vorslu fundargerda og annarra gagna

Medstjornendur

I 6ryggisnefndinni skulu auk samraemingaradila f.h. verkkaupans eiga seti tveir
dryggistrunadaradilar a vinnustadnum og tveir fulltrdar atvinnurekendanna eda
verktaka.

Nefndin getur bodad 6ryggisverdi og dryggistrunadaradila fra fleiri undirverktokum a
fundi ef asteeda er til. Ennfremur er fulltria Vinnueftirlits rikisins heimilt ad sitja fundi
sé pess 6skad.

Umbod
Oryggisnefndin starfar i samraemi vid 16g og reglur um vinnuvernd, leidbeiningar
Vinnueftirlitsins og i umbodi verkkaupa og verktaka & svaedinu.

Abyrgd

Nefndinni er &tlad ad mdta sameiginlegar 6ryggis- og heilbrigdisreglur sem gilda &
framkvaemdasvaadinu.

Ollum adilum sem vinna eda eiga erindi & svaedid ber ad hlita oryggisreglum svaedisins.
Nefndin skal yfirfara reglulega og vidhalda reglum um 6ryggismal a svaedinu. Nefndin
skal skipuleggja og ganga eftir pvi ad gerdar seu reglulegar uttektir & 6ryggis- og
heilbrigdispattum & sveedinu.

Fundir
Nefndin skal funda a.m.k. einu sinni i manudi, oftar ef asteeda pykir til.

Tilkynning
Tilkynna skal um skipan nefndarinnar til Vinnueftirlitsins a par til gerdu eydublagi.
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Dreifing upplysinga

Hvert fyrirtaeki skal tilnefna einn fulltrda til ad vera i sambandi vid 6ryggisnefnd

svaedisins. Sa adili ber abyrgd & ad dreifa upplysingum og abendingum fra éryggisnefnd

sveaedisins innan sins fyrirtekis.

Daemigert skipurit dryggisméla i framkveemdaverkum

Umhverfis- og skipulagssvid

Fulltrii verkkaupa
Eftirlitsmadur

Samraemingaradili
oryggis- og heilbrigdis mala

Staerstu verkefni
sérstok oryggisnefnd

Adalverktaki Verktaki 2 Verktaki 3 Verktaki 4
Oryggisvérdur Oryggisvordur Oryggisvordur Oryggisvordur
Oryggistrinadarmenn Oryggistrinadarmenn Oryggistrinadarmenn Oryggistrinadarmenn
Starfsmenn Starfsmenn Starfsmenn Starfsmenn

Ef gerd er athugasemd vid formlegan undirverktaka skal samraeemingaradili jafnframt

tilkynna pad adalverktaka.

Ef eftirlitsadili verkkaupa er med athugasemdir vardandi 6ryggismal skal hann koma

beim & framfaeri vid samreemingaradila, ekki er reiknad med ad eftirlitsadili hafi afskipti

af einstaka starfsfolki verktaka vardandi 6ryggismal.
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4.02 Framkveemd aheettugreininga

Tilgangur: Tryggja ad vid steerri framkveemdir og vid verkefni, par sem talin er heetta &
slysum eda verulegu eignatjoni, se framkvaemd ahattugreining i upphafi verks. Visad
er til krafna i reglum 547/1996.

Abyrgd: Samreemingaradili 6ryggis- og heilbrigdismala vid framkvamd.

Lysing: I steerri framkveemdum og ahaettusémum verkefnum (sja vidauka 11 med
547/1996) askilur verkkaupi ser rétt til ad krefja verktaka um ahaettugreiningu vegna
framkveemdar i samreemi vid akveedi i [l6gum.

Adferdafraedi

Vid greiningu & ahattu skal nota markvissar og vidurkenndar adferdir svo sem PrHA,
SWIFT, HAZOP, FMEA eda adrar slikar. Leita skal ad mogulegum fravikum i
afmorkudum verkpattum greina hvad getur gerst, hverjar eru afleidingarnar og hverjar
eru likurnar & pvi ad fravikio gerist, sja VLO-017 Framkveemd ahattugreininga -
Leidbeiningar.

Motveegisadgerdir
Ahettugreininguna skal sidan nota til ad skipuleggja vinnu pannig ad ahattu sé meett
med motveegisadgerdum.

Fjoldi 6happa
Gera skal grein fyrir liklegum fj6lda slysa og 6happa i verkinu m.v. umfang verkefnis
og reynslu af sambeerilegum verkefnum.

Slysastudull
Ut fra likum um fjélda slysa og asetlun um fjélda manntima i verki skal reikna ut

aaetladan slysastudul. Slysastudul skal skilgreina sem fjolda slysa eda 6happa sem hafa i
for med sér fratafir fra vinnu 1 dag eda lengur auk slysadags pr. milljon vinnustundir i
verki

Tolfreedi

I skilagrein med verki skal gera grein fyrir datludum fjélda slysa og 6happa vid
framkvaemd verkefnis. Ennfremur skal taka saman t6lfraedi yfir slys og 6hdpp og reikna
ut raunverulegan slysastudul Gt fra fjolda 6happa og unninna stunda i verki. Sja nanar
VLO-009 Skilagrein eftirlits.
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4.03 Framkveemd aheettugreininga — Leidbeiningar

Tilgangur: Samkveemt islenskri 16ggjof ber verkkaupa ad skipa samraemingaradila
Oryggis- og heilbrigdismala. Honum ber einnig ad sja um ad gerd sé 6ryggis- og
heilbrigdisaeetlun pegar tveir eda fleiri verktakar vinna & sama byggingarvinnustad og
starfsfolk er fleira en 10. Ennfremur ef vinna & framkvaemdasvaedi telst haettuleg (sbr.
vidauka Il i reglum 547/1996 um adbunad, hollustuhztti og 6ryggisradstafanir &
byggingarvinnustddum og vid adra timabundna mannvirkjagero).

Verkkaupi skal & hdnnunar- og undirbuningsstigi verka gera radstafanir sem tryggja ad
vid framkveemd verksins verdi unnt ad geeta fyllsta 6ryggis og gdds adbunadar og
hollustuhatta. betta hlutverk framselur umhverfis- og skipulagssvid Reykjavikurborgar
til samraemingaradila sbr. akvaedi reglum nr. 547/1996.

Umhverfis- og skipulagssvid hefur tekid saman gétlista (Tafla 1) sem byggir &
aournefndum vidauka Il vid 547/1996 til ad létta verktékum vinnuna og til ad beina
athygli peirra sérstaklega ad peim verkpattum sem parfnast mestrar athygli vardandi
0ryggi- og heilbrigdi starfsfolks.

Samraemingaradila 6ryggis- og heilbrigdismala er i samraemi vid ofangreint falid ad
vinna eda sja um ad gerd sé 6ryggis- og heilbrigdisaaetlun par sem m.a. er malt fyrir um
sérstakar radstafanir um vinnu sem telst hettuleg p.e. vinna &hattugreiningu og
aheettumat fyrir slika verkpeetti. Gegnum ahaettumatid eru mogulegar hattur greindar,
aheetta vegna peirra metin og videigandi métveegisadgerdir akvardadar.

Med ahattugreiningu er lagdur grunnur ad forvarnarstarfi, skdpud aukin vitund um
aheettur, varpad ljési & hver eru i haettu auk pess sem greiningin gagnast vid mat a hvort
heettum sé neagilega styrt, hin getur komid i veg fyrir slys og sjukdéma og gagnast vid
forgangsrodun.

Adferdarfraedi

Ahettugreining felst i ad leita svara vid eftirfarandi spurningum:

o Hvad getur gerst?
o Hversu liklegt er pad?
o Huverjar yrou afleidingarnar?

Ahzattumat er sidan mat a hvort ahttan sé asettanleg eda ekki med samanburdi vid
skilgreint &haettuviomid. Ahattumat a alltaf ad gera skriflega og innihalda skyra
samantekt & fyrirmalum til ad lagmarka ahattuna.

Fyrsta skrefid i vinnu vid ahattumat samanstendur demigert af fruméahattumati (enska
Preliminary Hazard analysis, screening level risk analysis eda Hazard Identification
analysis) par sem vidfangsefnin eru grofflokkud eftir pvi hversu hettuleg pau eru talin.

[ kjolfarid er nakveemnisgreiningum beitt & heettulegustu vidfangsefnin,
midlungsgreiningum & midlungs adhattusém vidfangsefni en almennt er ekki porf &
frekari greiningu & heettulitlum vidfangsefnum.
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Vid adhaettumatsgreininguna purfa allar helstu stadreyndir ad liggja fyrir s.s. steerd og
pyngd forsmidadra byggingarhluta, varasom efni p.e. tegund, magn og eiginleikar.
Umferdapungi og hradi a gétum o.s.frv. Ennfremur vidkveemir stadir s.s. naleego vid
onnur hus, vegi eda dnnur mannvirki. Stadheettir og fyrirhugad verklag vid framkveemd
verksins o.s.frv.

Pegar upplysingum um verkefnid hefur verid safnad saman er tekinn saman listi um
hvad getur mogulega farid Urskeidis og afleidingarnar asetladar & breidum grunni, fra
minnihattar til meirihattar alvarleika. pad fer eftir edli mals hverju sinni hvada peettir eru
teknir med vid ahattumat en oft er horft til afleidinga fyrir starfsfolk, umhverfi og
eignir. Hér er einkum horft til likamstjons i samreemi vid kréfur 16ggjafans sbr. reglur
547/1996 um adbunad, hollustuheetti og 6ryggisradstafanir & byggingarvinnustédum og
vid adra timabundna mannvirkjagerd og vinnuumhverfisstadalinn OHSAS 18001.

[ framhaldi af mati & alvarleika slysa eru likur & pvi ad slys verdi metin samkvaemt bestu
vitund og/eda studst vid seérfraedialit og ségulegar heimildir. P4 eru fundnar
oryggisradstafanir sem geetu komid i veg fyrir eda lagmarkad hettuna t.d.:

o Fyrirbyggjandi rddstafanir sem minnka likur a fravikinu.

o Voktun og radstafanir sem minnka skadann ef fravik verdur (6ryggislokar,
slokkvikerfi 0.s.frv).

o Vidbragdsaetlanir.

Pegar Oryggisradstafanir hafa verid dkvednar er verkid ahattumetid & ny til ad varpa
lj6si & endanlega aheettu.

Til er mikill fjoldi verkfeera/adferda sem haegt er ad nota vid greiningu og mat a aheettu.
Medal annars ma benda & adferdirnar sem nefndar eru hér ad nedan auk efnis a
heimasidu Vinnueftirlitsins (www.vinnueftirlit.is) s.s. vinnuumhverfisvisar starfsgreina,
gatlistar til ad meta ahaettupeetti o.fl.

Pegar ahatta vidfangsefnis er metin mikil parf ad fara fram itarleg greining & pvi hvad
getur farid Urskeidis. Adferdir sem henta vel vid slika vinnu eru m.a.:

SWIFT (Structural What-If)

HAZOP (Hazard and Operability Studies)

FMEA (Failure Mode and Effect Analysis)

FMECA (Failure modes, Effects and Critical Analysis)
Reiknilikon fyrir 6happatilvik (ndkveem greining a afleidingum)
FTA (Fault Tree Analysis eda bilanatré)

ETA (Event tree Analysis eda atvikatré)

Task (Task Analysis)

O O O O O O O O

Adferdirnar eru i mogum tilvikum keimlikar en hafa mismunandi markmid og aherslur.
Sumar beina athygli ad mannlegri hegdun, adrar ad bilunum i teekjum o.s.frv.

Pegar um staerri og floknari verkefni er ad reeda getur verid hagkveemt ad stydjast vid
tolvustuddar ahattugreiningar en slik forrit eru i notkun hja flestum verkfraedistofum.
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Vinnuferli vid dhaettumat

Hér verdur kynnt ein mdguleg adferd vid framkveemd ahaettumats. Vid framkvemdina
er askilegast ad hlutlaus adili p.e. adili sem hefur akvedna fjarleegd fra verkefninu hafi
adkomu ad aheettugreiningunni. begar ahattan er metin sem midlungs eda mikil og vid
steerri framkvaemdir eda breytingar er a&skilegt ad ahettugreiningin sé & abyrgd sérstaks
aheettugreiningarhodps. ZAskilegt er ad hopurinn telji 3 - 5 einstaklinga og sé samsettur af
fulltrGum fra 6llum fagsvidum sem koma ad verkefninu. Skipadur er fundarstjori sem
leidir greininguna dsamt ritara.

Framgangsmati og hjalparverkfaeri

Ahzttumat i fjorum skrefum Hjalparverkfzri
1. Kortleggid hettur vid mannvirkjagerdina Tafla 1: Greining & heaettum vid mannvirkjagerd
2. Metid umfang ahettunnar Metid afleidingar og likindi fyrir atviki
3. Metid hvort dhattan sé asettanleg Tafla 2: Afleidingar Tafla 3: Ahattuvidmid
4. Uthid yfirlit yfir shatturnar Tafla 4: Ahttuvidmio

Fyrsta skrefid i &heettumatferlinu er ad fara yfir gatlistann i Téflu 1 hér ad nedan en par
er farid yfir nokkrar vel pekktar heettur tengdar mannvirkjagerd og merkt vid hvort
vidkomandi hetta kemur vid sogu vid framkvemdina eda ekki. Tafla 1 neer til patta sem
tilgreindir eru i vidauka Il i reglum 547/1996.
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Tafla 1 - Kortlagning & haettum vid mannvirkjagerd

Heettuleg vinna

Athugasemdir

Kemur fyrir a
framkvaemdati
ma

Kemur fyrir &
rekstrartima

1. Vinna sem felur i sér brada heettu 4 ad
verda fyrir skridufollum, fallandi hlutum,
eda hlutum sem falla Gr mikilli haed vegna
edli starfseminnar eda peirra vinnuadferda
sem beitt er eda vegna umhverfisadsteedna a
vinnusvadinu s.s. umferdar o.fl.

Skurdir dypri en 1,7 m med l6dréttum
veggjum eiga ad kleddir traustu efni
sem fyrirbyggir hrun.

Starfsfdlk & ad vera varid fyrir fallandi
hlutum med yfirbyggingu eda
hjalmanotkun eftir atvikum.

Undirlag & ad vera traust og druggar
leidir inn i og Ut dr uppgraftrarstad.
Koma skal i veg fyrir ad hlutir geti fallid
Ur mikilli haed med naegilegum
fallvérnum s.s. grindverkum o.fl

2. Vinna sem stofnar starfsfolki i heettu
vegna efna- eda liffreedilegra ahrifavalda og
er starfsfolki sérstaklega hattuleg med tilliti
til dryggis og heilsu eda felur i sér
lagaskyldu um eftirlit.

Atvinnurekandi skal geta pess ad til séu
0Oryggisbléd og skriflegar leidbeiningar
og kynna starfsménnum efni peirra.

Fylgja skal akveedum reglugerdar
430/2007 um bann vid notkun asbests &
vinnustédum.

Geeta skal sérstaklega ad notkun epoxy
efla og lifreenna leysiefna.

Geeta skal ad efnamengun og
liffredilegum skadvoldum i tengslum
vid nidurrifsvinnu.

Syru, basa, sprengi- og eldfim efni og
varasdm efni skulu geymd & druggum
lokudum stad shr. 553/2004

3. Vinna par sem starfsfélk getur ordid fyrir
jénandi geislun og pess krafist ad vinnan fari
fram & sérstokum sveedum sem eru undir
eftirliti.

Oll geislun starfsflks og almennings
vegna starfsemi sem 16g 44/2002 um
geislavarnir taka til skal vera eins litil og
unnt er ad teknu skynsamlegui tilliti til
efnahags- og pjédfélagslegra adstedna

4. Vinna nalagt haspennulinum og
strengjum

pad parf ad afla gotu- og graftrarleyfis
og teikninga af 16gnum &dur en radist er
i mannvirkjagerd.

Vinnu nalaegt haspennu-linum og
strengjum parf ad framkvaema i
samraemi vid ordsendingu 1/1984 fra
Neytendastofu og reglum sem gilda um
rafmagn/rafblinad

Vinna nalegt eda i haspennuvirkjum
skal framkvaemd af kunnattu-adilum eda
undir eftirliti kunnattuadilum

5. Vinna sem felur i sér heettu & drukknun

6. Brunnvinna, nedanjardarvinna og
jardgangavinna

7. Onnur vinna vid adstedur par sem hetta
er a kofnun

ORYGGISHANDBOK

Kafli 4 Adrar vinnulysingar og leidbeiningar




Reykjavikurborg

Umbhverfis- og skipulagssvid

Heettuleg vinna

Athugasemdir

Kemur fyrir &
framkveemdati
ma

Kemur fyrir &
rekstrartima

8. Nedansjavarvinna kafara med eigin
lofthirgdir

9. Vinna i prystiklefum

10. Vinna med sprengiefni

11. Vinna vid adstedur par sem getur verid
Onnur sprengihaetta

12. Vinna vid samsetningu og sundurtoku
pungra forsmidadra hluta

Uppsetning og samsetning forsmidadra
hluta p.e. hluta sem eru venjulega pyngri
en 500 kg.

13. Framleidslubunadur par sem notud eru
eda par sem geta myndast varasém, eld- og
sprengifim efni

14, Framleidslubdnadur par sem notud eru
eda par sem geta myndast efni heettuleg
heilsu folks

15. Vinna i lokudum og eda prongum
rymum

Fylgja parf reglum um
Oryggisradstafanir vio vinnu i lokudu
rymi 429/1995.

Heetta & sarefnisskorti eda lofttegundir
yfir heettu-morkum.

16. Vinna i mjog 6adgengilegum rymum og
vistarverum

17. Vinna vid adstedur sem geta valdio
miklu ryki, hdvada eda titringsmengun.

18. Vinna tengd sérhaefoum
umhverfisadsteedum

Vinna starfsfolks nalaegt hradri umferd.

Vinna sem getur haft haft mikil ahrif &
borgara og farpega i vegakerfinu

19. Vinna vid adstedur sem geta leitt af sér
mikid stddurafmagn

Pegar hugsanlegar hattur vid framkveemd og rekstur mannvirkisins hafa verid greindar
er naesta skref mat & umfangi ahaettu.

Mat & umfangi ahaettu

Mat & umfangi &haettu grundvallast & tveim pattum p.e. alvarleika afleidinga og likinda

fyrir ad atvik verdi.
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Pad er haegt ad nota margskonar mealikvarda vid mat a alvarleika ahattu p.e.
afleidingum og likum en hér eru kynnt fjogurra flokka adferd p.e. skilgreining par sem

afleidingum er skipt upp i 4 mis alvarlega flokka og gefin télugildin 1-4. Sama er gert
fyrir likur & atviki.

Tafla 2 - Afleidingar (alvarleiki)

Tolugildi Lysing
4 Daudsfall eda alvarlegir likamsaverkar sem hafa 6rkuml i for med sér.
3 Alvarlegir likamsaverkar sem hafa midlungs heilsufarsahrif.
2 Minnihattar likamsaverkar og smavagileg heilsufarshahrif.
1 Engir likamsaverkar eda heilsuahrif.
Tafla 3 - Likur
Tolugildi Lysing
4 Geeti gerst nokkrum sinnum i manudi
3 Geeti gerst nokkrum sinnum a framkvaemdatima
2 Geeti gerst einu sinni til tvisvar & framkvaemdatima
1 Mjog oliklegt ad geti gerst a framkveemdatima

Mat & likum & atviki tekur i reynd til 3ja patta og pad meetti hugsa sér ad nota hvern
beirra sem styriteeki til ad styra umfangi ahattunnar.

a)  Tidni

Tioni er hugtak yfir hversu oft einstaklingurinn er stadsettur & heettulegu sveedi.
Minnkandi tioni getur dregid ur dhaettunni. Deemi um petta geeti verid hagnyt
vorustjérnun sem leidir af sér ad starfsfolk purfi ekki ad vera ad flytja efni til a
vinnustadnum og par med ad dvelja langtimum saman & hattusveedum.

b) Likindi & ad heettulegt tilvik komi upp.

[ mati & likum er badi hid teeknilega 6ryggi og hvatning starfsmannsins sem hefur ahrif
a atferli hans. Hid teeknilega 6ryggi vardar handrid, afmarkanir o.fl. og peir peettir teljast
hlutlaust 6ryggi par sem peir eru til stadar fra pvi ad peir eru settir upp. Hvatning er
oOtryggur pattur sem verdur fyrir margvislegum ahrifum. Hvatning telst virkur
Oryggispattur par sem hin akvardast af atferli og framkvaemdasemi starfsmannsins.

Stikkord til ad meta likurnar:

Hver framkveaemir verkefnin?

Eru undirverktakar 0.p.h?

Hvada verkfeeri, bunadur og vélar verda notud?
Efnismedhondlun, steerd, form, pyngd.

Hversu langt parf ad flytja efnid?

Eru skilgreindar krofur til 6ryggisstarfs verktakanna?

O O O O O O
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o Reynslan af verktokunum?
o Eigin reynsla?

c) Moguleiki a ad sneida hja eda takmarka tjonio
Mdguleikinn & ad fordast eda takmarka slys er einkum metinn ut fra

o Menntun einstaklingsins, reynslu og og hafni
o Hvort hin hettulegu tilvik koma upp skyndilega, sndggt eda haegt
o Hvort pad séu notud haettuhljédmerki, upplysingagjof eda vartdarskilti

Stikkord vid mat & moguleikum:

Hvar er vinnan framkvaemd?

Eru haettuminnstu hraefnin notud?

Er porf & menntun og pjalfun?

Eru unnar skriflegar verklagsreglur fyrir storfin?
Efnismedhondlun, sterd, 16gun og pyngd?
Hversu langt parf ad flytja hraefnin?

O O O O O O

pegar alvarleiki og likur & mogulegu atviki hafa verid metin er nast ad meta hvort
aheetta sé asettanleg og til hvada radstafana parf ad gripa.

Meta hvort dhaetta sé asettanleq

Ahztta er samsett ar likindum fyrir atviki og alvarleika atviks. Vid mat & ahaettu er pvi
oftast studst vid utreikning ahattustudla og ahaettufylki af einhverju tagi. I slikum
aheettufylkjum er &heetta skilgreind sem margfeldi télugildis fyrir alvarleika og
tolugildis fyrir likur og litir jafnframt oft notadir til ad leggja aherslu & matid.

Ahztta = [afleidingar] x [likur]

pegar afleiding er mikil og miklar likur a atviki verdur ahattustudull har og naudsynlegt
ad gripa til motveegisadgerda til ad minnka ahattuna. Med 4x4 flokkun & afleidingum
og likum eins kynnt var hér ad framan verdur til eftirfarandi ahaettufylki sem gefur
einfaldada mynd af hvort ahatta sé asaettanleg eda ekki.
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Einfoldud mynd ad 4x4 ahattufylki par sem tolur og litir gefa vidbrdgd til kynna.

Ahattufylki

AFLEIDINGAR (ALVARLEIKI)

[ t6flu 4 hér ad nedan er gerd nanari grein fyrir hvernig vidbrogd vid greindri ahattu
eiga ad vera sbr. ofangreint ahattufylki.

I téflunni hér ad nedan eru skilgreind vidbrogd vid metnum ahaettum.

Tafla 4 - Ahaettuviomid

Ahatta | Lysing

Oésettanlegt - breyta parf verklagi til ad minnka &heattuna

Oéseettanlegt - gera parf strangar dryggisradstafanir til ad minnka ahaettuna.

Oéseettanlegt - gera parf strangar éryggisradstafanir til ad minnka ahattuna.

Oéseettanlegt - gera parf strangar éryggisradstafanir til ad minnka ahattuna.

Polanlegt - gédar dryggisradstafanir eru naudsynlegar

Polanlegt - gddar 6ryggisradstafanir eru naudsynlegar

Polanlegt - gédar dryggisradstafanir eru naudsynlegar

Aszttanlegt - venjulegar 6ryggisradstafanir eru nagilegar

P INDNW A~ O

Asattanlegt - venjulegar 6ryggisradstafanir eru nagilegar
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polanlegt pydir ad ahettan hefur verid minnkud eins mikid og asettanlegt er med
hlidsjon af lagalegum, teeknilegum og kostnadarlegum forsendum (i vinnuumhverfis-
stadlinum OHSAS 18002 er petta kallad ,,as low as reasonably practice-able (ALARP)

levels of risk). I kafla 5 eru deemi um eydubléd sem nota maetti vid framkvaemd
aheettumats.

Slysastudull

Tolfraedilegar upplysingar um tidni 6happa i byggingaridnadi og vid gatnagerd & Islandi
eru ekki birtar opinberlega & adgengilegu formi ad undanskilinni tidni daudaslysa.
Samkvaemt arsskyrslu Vinnueftirlitsins 2007 héfou ordid 1,5 banaslys pr. 100.000
starfandi & arunum 2001-2005 en fjolgadi pa upp i 2,9 pr. 100.000 starfandi. Petta pydir
um 1,97 daudslys ad jafnadi horft yfir timabilid 2001-2007.

Eftir pvi sem best er vitad urdu um 3.500 slys vid byggingar og vidgerd mannvirka
sidustu 10 &r (m.v. 2008). A pessum tima voru um 12.220 starfandi vid mannvirkjagerd
hérlendis ad jafnadi m.v. télur Hagstofu. A grundvelli pessa ma reikna 350 slys pr. ar
eda 28,6 slys pr. 100 arsverk sem gerir 15,5-20 slys pr. milljén vinnustundir. Ljést er ad
nokkur mismunur kann ad vera eftir edli starfa s.s. nybyggingar, innréttingarvinnu,
gatnagerd o.s.frv. en ekki er haegt ad afla nakveemrar télfraeedi Gt fra opinberum télum.
Verktakar kunna ad rada yfir viomidunartélum ar eigin rekstri en geta annars studst vid
aournefnt viomid & milli 15,5-20 slys pr. milljon vinnustundir vid astlanagerd.

Midad vid reynslutdlur af byggingarvinnu méa gera rad fyrir ad 6hdpp verdi & bilinu
15,5-20 per milljon vinnustundir ef engar sérstakar 6ryggisradstafanir eru gerdar
umfram pad sem almennt tidkast a byggingarvinnumarkadinum. Atid atti p6 ad stefna
ad engum 6hoppum.

Fjoldi slysa

Aetladir eru mannmanudir i verkid sem samsvarar um arsverkum eda
ca. manntimum.

Ottast méa ad 6hopp i verkinu verdi & bilinu a verktimanum,

Med 6happi er att vid ad vidkomandi starfsmadur sé fra vinnu i einn dag eda lengur auk
slysadags vegna vinnuslyss eda 6happs. Télfreedilegar likur & daudaslysi eru taldar um
%.
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Kafli 5

Eyoublod, gatlistar og form
5.01 Ahettugreining

Verkefni:

Verklidur:

Teikningar:

Athugasemdir:

Niverandi 8| Tiloguras
uverandi = = illégur a
Nr. | Heetta/fravik Afleidingar | L. 2 = ® i g
oryggisradstafanir | S5 g < urbétum
E N\
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5.02 Ahaettumat SWIFT

Ahaettumat (SWIFT)

Verkefni:

Verklidur:

Teikningar:

Athugasemdir:

Haetta/fravik

Likur.

Afleidingar

Ahzetta.

Alvarleiki.

Varnir

Likur.

Alvarleiki.

Ahaetta.

Urbaetur

Likur.

Alvarleiki.

Ahzetta.

Abyrgd
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5.03 Skra um vinnuslys & framkveemdatima

Heiti verks:

Dags.

Tildrég og afleidingar-stutt lysing

Nr.
skyrslu

Skr. nr.
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5.04 Gatlisti vegna eftirlitsferda

Dags.

* A einungis vid um steerri verk.

Skipulagning:
* Er dhaettugreining verkpatta notud fyrir meirihattar verkpaetti?
*Eru haldnir reglulegir 6ryggisfundir fyrir starfsfolk?
Eru eftirlitskyrslur faerdar
*Er dryggisaeetlun i notkun & vinnustadnum?
* Er 4heettugreining verkpéatta yfirfarin vid upphaf verkpatta?
Eru sjikrakassar til stadar?
Er til verklagsregla vegna slysa?
Hangir verklagsregla vegna slysa uppi? Hefur han verid kynnt?
Annad:

Adstada: Eru skurar og laust efni vel fragengio?

Eru neydarnamer & synilegum stédum?

*Er simi & stadbnum?

*Er til listi yfir pA sem geta veitt fyrstu hjalp a vinnustad?
Eru merkingar um notkun hjdlma og annarra persénuvarna i lagi?
Eru ruslagamar til stadar?
Eru umferdar- og advérunarmerkingar i lagi?
Er umgengni i lagi?
Annag:

Eldvarnir: Eru slokkvitaeki til stadar og full hladin?
Er umgengni um eldfim efni i lagi?
Eru gashylki geymd upprétt og tryggilega fest?
Er til verklagsregla um eldvarnir?
Annag:

Vinnupallar: Eru vinnupallar yfirfarnir reglulega?
Er handrid rétt uppsett?
Eru adkomuleidir tryggdar ad vinnusvaedi og milli heeda?
Eru vinnupallar ofhladnir?
Annag:

Fallheetta: Eru 6ryggisbelti notud par sem vid 4?
Er fylgst med réttri notkun éryggisbelta?
Eru op i g6lfum varin med plétum eda handrid sett upp?
Er handrid sett upp par sem vid 4?
Annad:

Oryggi i stigum: Standa stigar upp fyrir vinnupalla (1,0m) og tryggilega festir?
Eru stigar rétt notadir?
Annad:

i lagi

Abétavant

Skal lokid

Abyrg/ur/t
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Groftur: Eru flaar i samraemi vid efni sem grafid er i ?
Eru vatnsvarnir i lagi?

Er uppgroftur lagdur neegilega langt fra skurébran?
Eru hindranir sem tryggja ad folk falli ekki i skurdina?
Annag:

Rafmagn: Eru stofnlagnir tryggilega fragengnar?
Eru t6flur og innstungur vardar fyrir votviori?
Eru framlengingarsnarur yfirfarnar reglulega?
Eru vinnuljés samkveemt 6ryggiskréfum?
Annad:

Kranar: Hefur vinnuetftirlitio tekid krana Gt?
Eru virar og stroffur af vidurkenndri gerd?
Eru heettuleg svaedi i kringum krana afgirt?

Vélar & teeki: Eru vinnuvélar/teeki skodadar af Vinnueftirliti?
Eru farartaeki med videigandi vidvorunarbunadi i lagi?
Eru reglum um fjarlaegdir fra rafmagnslinum fylgt?
Er reglum um notkun lyfta fylgt?
Eru 6ryggisbelti notud i lyftum par sem vid 4?
Annad:

Persdnuhlifar: Eru 6ryggisskor notadir?
Eru 6ryggishjalmar notadir?
Eru hlifdargleraugu notud par sem vid a?
Eru eyrnahlifar notadar par sem vid 4?
Eru rykgrimur notadar par sem vid a?
Er vinnulysing fullnsegjandi?
Eru aberandi vinnufét notud par sem vid a?
Annad:

i lagi

Abétavant

Skal lokid

Abyrglur/t
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5.05 Skra yfir heimsoknir eftirlitsadila

Heiti verks:

Dags. Astada heimsoknar

Eftirlitsadili

Nr. skyrslu

Bodun vegna vinnuslyss

Rannsokn vegna vinnuslyss

Reglubundiod eftirlit
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5.06 Skra yfir attektir & vélum og bunadi

Heiti verks:

Dags. Hvad tekid ut - lysing a taeki Notandi

Skr. nr.

Skyrsla
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5.07 Skra yfir eftirlitsferdir vegna 6ryggismala

Heiti verks:

Dags. batttakendur Nr. gatlista
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5.08 Skra yfir 6ryggisverdi og 6ryggistrunadarmenn

Heiti verks:

Dags. Fyrirtaeki

Nafn

Simi

Oryggis-
vordur

Oryggis-
tr. madur

Fulltr. i
oryggisn.

Heetti

Undirverktakar

ORYGGISHANDBOK
Kafli 5 Eyoubldd, gatlistar og form




.

Reykjavikurborg

Umbhverfis- og skipulagssvid

5.09 Fundargerd 6ryggis- og heilbrigdisnefndar

Fundur nr. 00

Gatlisti

Haldinn (stadur)

Vidstaddir (nafn, stada og fyrirteeki):

Dags.

Dagskra funda

Gatlisti:

A

N

w N

ONooarLNE

Fyrri fundir, dkvardanir og eftirfylgni
Sidasta fundargerd — athugasemdir

Fyrri dkvardanir — stada, efndir
Annad

Persénuhlifar

Notkun
Eftirlit og astand
Annad

Adstaedur
Umgengni

Fallvarnir

Hindranir

Lokanir og afmarkanir
Voktun

Lysing

Skilti

Annad
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O

rpONDE
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poONDE

Vélar og bunadur

Kranar

Lyftur

Vinnuvélar

Rafmagnstaeki

Stroffur og hifingarkrékar
Légbundnar skodanir
Eftirlit og astand

Annad

Samskipti verktaka

Samvinna um vinnutilhégun
Adgengi

Birgjar

Annad

Aobunadur

Umgengni
Hreinlaetismal
Brunavarnir
Reykingabann
Eftirlit og astand
Annad

Oryggisbinadur

Sjukrakassar
Neydarsturtur
Augnskolun
Slokkviteeki
Annad

Starfsfolk
Starfspjalfun
Namskeid
Skyndihjalp
Leidbeiningar

Nefndin
Breytingar & ménnun
Fri

Neesti fundur

Annad

Dreifing:

Fundarfolk
Eftirlitsadili
Verktakar
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5.10 Verkfundir — Gatlisti vegna 6ryggismala

[ leidbeiningum um eftirlit og verkfundi fra umhverfis- og skipulagssvidi
Reykjavikurborgar eru 6ryggismal tekin fyrir undir télulid 05 a verkfundum.
Eftirfarandi lista getur fundarstjori notad sem gatlista & verkfundum undir pessum
tolulio.

A. Skyrsla samraemingaradila éryggismala
1. Hafa ordid slys eda 6hopp fra sidasta fundi.
2. Fyrri dkvardanir - stada, efndir.

B. Personuhlifar
Notkun.
Eftirlit og astand.

=

C. Adstedur
Umgengni.

Fallvarnir.

Hindranir.

Lokanir og afmarkanir.
Voktun.

Lysing.

Skilti.

NoakownE

D. Vélar og bunadur
Kranar.

Lyftur.

Vinnuvélar.
Rafmagnstaeki.

Stroffur og hifingarkrokar.
Logbundnar skodanir.
Eftirlit og astand.

E. Adbunadur
Umgengni.
Hreinlaetismal.
Brunavarnir.
Eftirlit og astand.
Annaod.

NoabkowhE

arONE

F. Oryggisbunadur
SjUkrakassar.
Slokkviteeki.

3. Annad.

.

G. Vinnustadamerkingar
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ORYGGISUTTEKT OG ABENDINGAR Dags:
A 1. verkfundi upplysir verkefnisstjéri verkkaupa hversu oft eftirlitsmadur framkvaemir éryggisuttekt. Nidurstada dryggisuttektar skal 1696 fram og b6kud inn & naesta verkfundi.
Verk/Sveeoi: Verktaki:
Samraemingaadili 6ryggis- og heilbigdismala verktaka: Umsjénaradili/eftirlitsadili verkkaupa:
Nafn: Nafn:
L hg
& &
1. |Skilti og merkingar 5. |Vinnuumhverfi 0 Utandyra 0O Innandyra
1.1. Advorunarskilti 5.1. Adgengi og afmoérkun sveeda
1.2. GoOnguleidir i gegnum vinnusvaedi 5.2. Afmdorkun heettusveeda
5.3. Handrid og lokun & opum
2. [Neydar- og 6ryggisblinadur 5.4. Lysing
2.1. Skyndihjalparbinadur, sjukrakassi 5.5. Havadi
2.2. Slokkvitaeki og sléngur 5.6. Loftgaedi
2.3 Adgengi fyrir sjukrabil 5.7. Umgengni
2.4. Sima- og fjarskiptasamband 5.8. Adstada fyrir starfsfolk
2.5. Brunabodar, brunavarnir 5.9. Skurdir, skurdbakkar, holur, grunnar
2.6. Annad 5.10. Umferd
5.11. Fallvarnir
3. |Pers6nuhlifar, notkun og astand 5.12.Végtun
3.1. Hjalmanotkun 5.13. Hreinleetismal
3.2. Oryggisskor 5.14. Annad
3.3. Vinnufatnadur (synileiki)
3.4. Heyrnarhlifar / eyrnatappar 6. |Vélbunadur, verkfeeri, stigar ofl.
3.5. Ondunargrimur 6.1. Hifingabdanadur, kranar, lyftur
3.6. Oryggislinur 6.2. Vinnuvélar, kanna oliuleka
3.7. Hanskar 6.3. Stigar og troppur
3.8. Hlifdargleraugu 6.4. Rafmagnsteeki
3.9. Gasmeelar (brennisteinsvetni) 6.5. Stroffur og hifingarkrokar
6.6. Logbundnar skodanir
4. |Varasdm og heettuleg efni (t.d. sprengiefni) 6.7. Eftirlit og 4stand
4.1. Geymsla / notkun / leidbeiningar [ | | 6.8. Vinnupallar
6.9. Réttindi starfsmanna
|Athugasemdir og abendingar 6.10. Ovidkomandi umferd
Nr.  Lysing Abyrgd

Myndir teknar vid 6ryggisuattekt:

No6fn starfsmanna sem ekki fylgja 6ryggisreglum:

Dags.

Méttekid af samreemingaradila 6ryggis- og heilbigdisméala :

Stadfesting eftirlits: Eftirlitsadili:

ORYGGISHANDBOK
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