Reglur pessar voru sampykktar a fundi velferdarrads pann 21. jani 2023 og & fundi borgarrdds pann 29. jani 2023.

Reglur Reykjavikurborgar um styrki til nams og
verkfeera- og teekjakaupa fatlads folks med
langvarandi studningsparfir

I. kafli
Almenn atrioi

1. gr.
Lagagrundvollur
Reglur pessar byggja a 25. gr. laga um pjénustu vid fatlad félk med langvarandi studningsparfir
nr. 38/2018. bar er kvedid & um heimild sveitarfélaga til ad veita fotluou folki styrki eda
fyrirgreidslu vegna félagslegrar haefingar og endurhaefingar sem hér segir:
1. Styrk til verkfeera- og teekjakaupa eda adra fyrirgreidslu vegna heimavinnu eda
sjalfsteedrar starfsemi ad endurhaefingu lokinni.
2. Styrk til greidslu ndmskostnadar sem ekki er greiddur samkveemt dkveedum annarra
laga.
Vid framkvaemd reglna pessara skal framfylgja peim alpjodlegu skuldbindingum sem island
hefur undirgengist og pa sérstaklega samningi Sameinudu pjédanna um réttindi fatlads félks.

2.9r.
Markmid
Markmid reglnanna er ad audvelda fotludu folki med langvarandi studningsparfir ad verda sér
ati um pekkingu og reynslu og ad auka moguleika pess til ad vera virkir patttakendur i
samfélaginu. | peim tilgangi eru veittir styrkir til pess ad fatlad folk geti:

a) sott sér menntun,
b) vidhaldid og aukid vid pekkingu og feerni og
c) nytt moguleika & aukinni patttéku i félagslifi og atvinnu.

3. gr.
Styrkir og styrkupphaedir
Su fjarhaed sem er til radstéfunar byggist a pvi fjiarmagni sem borgarstjorn akvedur hverju sinni
og taka Gthlutanir samkvaemt reglum pessum mid af peirri fjarhaed. Ef kemur til pess ad skerda
purfi Gthlutun vegna fjdlda umsokna er heimilt ad leekka fijarhaed styrksins.

Uthlutun styrkja samkveemt reglum pessum fer fram einu sinni & ari og taka Gthlutanir mid af
ffarhagsaeetlun og fjdlda umsdkna hverju sinni. Ad jafnadi getur sampykktur styrkur til
umsaekjanda verid ad hamarki 60.000 kr. i hverri Gthlutun fyrir hvorn styrkinn.

Velferdarsvid Reykjavikurborgar annast afgreidslu styrkja og vekur athygli a rétti félks til
allar upplysingar um ferli umsoéknar og um adferd vid Gthlutun. Auglysa skal eigi sidar en 1.
september ar hvert. Umsoéknarfrestur er tveer vikur og skulu umsoknir afgreiddar innan tveggja
vikna ad loknum umsoknarfresti.



Um er ad reeda eftirtalda styrki:

1. Namsstyrki til greidslu Gtlagds kostnadar vegna namskeids- og skolagjalda og
namsgagna, ad télvu undanskilinni. Namsstyrki ma veita arlega ef synt er fram a gildi
namsins fyrir vidkomandi einstakling og fyrir liggur stadfesting um géda namsastundun
og aeetlud namslok.

2. Styrki til verkfeera- og teekjakaupa eda adra fyrirgreidsiu vegna heimavinnu eda
sjélfstaedrar starfsemi ad endurhaefingu lokinni. Styrkur til verkfeera- eda teekjakaupa er
aod oOllu jofnu ekki veittur sama einstaklingi oftar en annad hvert ar.

1. kafli
Umsoknir

4. gr.
Umsadknarréttur
Rétt til styrks samkvaemt reglum pessum a hver sa einstaklingur sem byr vid andlega eda
likamlega fotlun, sbr. 16g nr. 38/2018 um pjonustu vid fatlad félk med langvarandi
studningsparfir, og parf sérstakan studning af peirri asteedu til haefingar?, endurhaefingar? eda
starfsendurhzefingar® auk eftirfarandi skilyroa:

1. Alogheimili & pjonustusvaedi Reykjavikurborgar.

2. Er 18 é&ra eda eldri.

3. Er fatladur i skilningi laga um pjénustu vid fatlad folk med langvarandi studningsparfir
nr. 38/2018.

Styrkir eru ekki veittir i stad starfsendurhaefingarirraeda samkveemt I6gum eda reglum sem
gilda & vinnumarkadi né i stad endurhaefingararraeda sem heilbrigdispjonustan ber abyrgd a
aod veita.

5.gr.
Umsokn og fylgigogn
So6tt er um med rafreenum heetti & heimasiou Reykjavikurborgar. Umsékn getur einnig verid
16g06 fram a sérstoku eydubladi hja midsttd, undirritudu af umsaekjanda sem pa skal framvisa
gildu personuskilriki med mynd.

Eftirfarandi gogn skulu fylgja med umsoékn til pess ad heegt sé ad afgreida umsokn vegna nams
og verkfeera- og teekjakaupa:

Gogn vegna namskostnadar:

a) Vottord fra fagadila um stadfestingu a fétlun.

b) Greinargerd par sem kemur fram mat & gagnsemi styrkveitingar fyrir umsaekjanda til
ao auka virkni umsaekjanda og moguleika til atvinnupatttoku.

c) Frumrit af kvittun fyrir nAmskostnadi og/eda vegna namskeids- eda skdlagjalda
vegna Yfirstandandi Gthlutunarars.

d) Namsvottord. Stadfesting fra skola um skraningu i nam eda & namskeid.

! Heefing hefur pad ad markmidi ad vidhalda og auka faerni viskomandi pannig ad afleidingar fotlunar eda afalla leidi ekki til
versnandi lifsgeeda. Med félagslegri haefingu er att vid ad Grraedid sé einkum eetlad ad auka og vidhalda faerni vidkomandi il
almennrar samfélagslegrar patttoku.

2 Endurhzefingu er aetlad ad studla ad pvi ad einstaklingur nai aftur eins g6dri andlegri, félagslegri og likamlegri faerni og mégulegt
er.

3 Starfsendurhzaefingu er einkum eetlad ad endurhaefa einstaklinga til vinnu eda nams.



e) Ef 6skad er eftir styrk vegna namsgagna parf ad fylgja sundurlidun a kostnadi vid
pbau og stadfesting a naudsyn peirra.

Gogn vegna verkfeera- og teekjakaupa:

a) Vottord fra fagadila um stadfestingu & fotlun.

b) Greinargerd par sem kemur fram mat & gagnsemi styrkveitingar fyrir umsesekjanda
til ad auka virkni umsaekjanda og moguleika til atvinnupatttoku.

c) Frumrit af kvittun fyrir verkfaera- og teekjakaupum vegna yfirstandandi
athlutunarars.

Umsaekjandi skal leggja fram fyrrgreind gégn sem varda mat & umsokn. Umsaekjandi getur pé
veitt velferdarsvidi Reykjavikurborgar heimild til pess ad afla peirra gagna sem pad hefur pegar
adgang ad.

6. gr.
Mat og afgreidsla
Sé umsoékn ofullnaegjandi eda henni fylgja ekki naudsynleg gégn skal umsaekjanda gero grein
fyrir pvi sem abdétavant er og honum gefinn kostur & ad beeta r pvi innan tveggja vikna. Sinni
hann ekki peim tilmaelum er umsdékn synjad.

Séu skilyroi uppfyllt til pess ad taka umsoékn til medferdar fer fram mat & umsokn. Vido mat &
umsokn um styrk er litid til pess hvort liklegt sé ad styrkur studli ad aukinni virkni og patttoku
og hvort heefing sem éskad er eftir studningi vid geti nyst & vinnumarkadi.

Tilkynna skal umsaekjanda um Gthlutun styrks med formlegum haetti. Umsaekjandi skal skila
kvittunum vegna Utborgunar styrks fyrir 1. desember ar hvert. Skili umsaekjandi ekki kvittunum
innan framangreindra timamarka fellur styrkveitingin nidur nema fullnaegjandi asteedur liggi par
ao baki.

Uthlutadur styrkur er lagdur inn & personulegan reikning umsaekjanda sem tilgreindur er i
umsokn samkvaemt frumriti af greidslukvittun.

Réttur til athlutunar styrk naer til Gtgjalda/kvittana sem stofnad var til ad hamarki 12 manudum
fyrir auglystan umsodknarfrest. Midad er vio dagsetningu frumrits greidslukvittunar.

7.Qr.
Endurkrafa
Styrkir sem veittir eru & grundvelli rangra eda villandi upplysinga af hendi styrkpega eru alla
jafna endurkreefir. Sama gildir ef peir eru nyttir i annad en samkvaemt upplysingum i umsoékn.
Velferdarsvid Reykjavikurborgar getur endurkrafid viokomandi um pa fjarhaed sem styrkpegi
hefur fengid samkveemt almennum reglum krofuréttar.

1. kafli
Malsmedferd
sbr. dkvaedi stjérnsyslulaga nr. 37/1993, akveedi VII. kafla laga um pjonustu vid fatlad folk med
langvarandi studningsparfir nr. 38/2018 og akvaedi XV. og XVI. kafla laga um félagspjénustu
sveitarfélaga nr. 40/1991.



8. gr.
Videigandi adlégun
Vid alla vinnslu og medferd umsdkna samkveemt reglum pessum skal tryggja ad videigandi
studningur, adstod og leidbeiningar séu veittar til ad einstaklingur geti nytt sér studninginn. |
pvi felst m.a. ad upplysingar séu settar fram & pvi formi sem viskomandi einstaklingur getur
nytt sér, tryggt sé ad hann komi sinum sjénarmidum a framfeeri og sé kynntur réttur sinn til ad
visa mali sinu lengra, telji hann porf &.

9. gr.
Koénnun & mali
Kanna skal mal umsaekjanda svo fljétt sem unnt er eftir ad umsoéknarfresti lykur.

Velferdarsvio Reykjavikurborgar skal taka akvoroun i mali svo fljétt sem unnt er og tryggja ad
mal sé naegjanlega upplyst adur en akvoroun er tekin.

10. gr.
Samvinna vid umseakjanda
Vid medferd umsoknar, 6flun gagna og upplysinga sem og vid akvardanatoku skal leitast vid
ad hafa samvinnu og samrad vid umsaekjanda eftir pvi sem unnt er en ad 6drum kosti vid
[6gradamann eda persénulegan talsmann hans eftir pvi sem vid a.

Sérstaklega skal geett ad frumkvaedisskyldu hvad vardar pjonustu vid fatlad félk, sbr. 32. gr.
laga um pjonustu vid fatlad félk med langvarandi studningsparfir nr. 38/2018.

11. gr.
Rangar eda villandi upplysingar
Ef sannreynt er vid medferd mals ad upplysingar sem umsaekjandi hefur veitt eru rangar eda
villandi, stodvast afgreidsla umsédknarinnar & medan umseekjanda er gefio teekifeeri til ad
leidrétta eda baeta ur annmorkum.

Ef umsokn um styrk til nams og verkfeera- og teekjakaupa hefur verio sampykkt og i ljés kemur
sidar ad han var byggd a rongum eda villandi upplysingum af halfu umsaekjanda getur pad leitt
til pess ad krafist sé endurgreidslu & styrknum, sbr. 7. gr. reglnanna.

12. gr.
Vardveisla gagna, tritnadur og adgangur ad gégnum
Malsgdgn er varda persénulega hagi umsaekjenda skulu vardveitt & éruggan hatt i samraemi
vid 16g um opinber skjalaséfn nr. 77/2014, skjalavistunaraeetlanir og reglur Reykjavikurborgar.

Starfsfélk er bundid pagnarskyldu um malefni umsaekjanda er leynt eiga ad fara samkveemt
[ogum eda edli mals. Starfsfolki er 6heimilt ad rjifa trinad nema ad fengnu sampykki
viokomandi. bagnarskyldan helst p6tt 1atio sé af starfi.

Umsaekjandi getur éskad eftir adgangi ad fyrirliggjandi gégnum er varda hann sjalfan. Vid mat
a pvi hvada gognum verdur midlad skal medal annars litid til akvaeda persénuverndarlaga,
upplysingalaga auk annarra laga og reglna sem kunna ad eiga vid hverju sinni.

Vinnsla méla og vardveisla gagna byggist a légum um personuvernd og vinnslu
persénuupplysinga nr. 90/2018. Upplysingar um vinnslu personuupplysinga méa finna i
persénuverndarstefnu Reykjavikurborgar sem adgengileg er & vef Reykjavikurborgar.



13. gr.
Leidbeiningar til umseaekjanda
Vid afgreidslu umsoknar skal starfsfolk velferdarsvids Reykjavikurborgar bjéda umsaekjanda
raogjof ef porf er & og veita upplysingar og leidbeiningar. ba skal starfsmadur einnig upplysa
umsaekjanda um paer skyldur sem kunna ad hvila & honum vegna framkveemdar samkvaemt
reglum pessum.

14. gr.
Heimild til akvardana samkveemt reglum pessum
Starfsfélk velferdarsvios Reykjavikurborgar tekur akvardanir samkveemt reglum pessum i
umbodi velferdarrads Reykjavikurborgar.

15. gr.
Nidurstada og rokstudningur synjunar
Kynna skal nidurstodu umsoknar med skriflegum heetti svo fljott sem unnt er. Sé umsdkn
synjad, i heild eda ad hluta, skal umseaekjandi fa svar par sem visad er med skyrum heetti til
videigandi akveeda reglna pessara og leidbeint um heimild til ad éska rokstudnings fyrir synjun.

Upplysa skal umsaekjanda um rétt hans til ad fara fram 4 ad afryjunarnefnd velferdarrads
Reykjavikurborgar taki umsoéknina til medferdar en slik beioni skal berast nefndinni innan
fiogurra vikna fra pvi ad umsaekjanda barst vitneskja um akvoroun.

16. gr.
Heimild afryjunarnefndar velferdarrads Reykjavikurborgar
til ad veita undanpagu fra reglum pessum

Um afryjunarnefnd velferdarrads Reykjavikurborgar gilda reglur par ad latandi sem byggja a
3. mgr. 6. gr. laga um félagspjonustu sveitarfélaga nr. 40/1991. Afryjunarnefnd velferdarrads
Reykjavikurborgar hefur heimild til ad veita undanpagu fra reglum pessum ef sérstakar
malefnalegar asteedur liggja fyrir og umseaekjandi fer fram a pad med sérstakri beidni til
afryjunarnefndar velferdarrads Reykjavikurborgar innan fjégurra vikna fra pvi honum barst
vitneskja um akvordun.

Akvordun afryjunarnefndar velferdarrads Reykjavikurborgar skal kynnt umsaekjanda og um
leid skal honum kynntur réttur hans til malskots til arskurdarnefndar velferdarmala.

17. gr.
Keera til rskurdarnefndar velferdarmala
Umseekjandi getur keert akvoroun afryjunarnefndar velferdarrads Reykjavikurborgar til
urskurdarnefndar velferdarmala. Skal pad gert innan priggja manada fra pvi ad umsesekjanda
var kunngerd akvordun afryjunarnefndar velferdarrads Reykjavikurborgar.

18. gr.
Gildistaka
Reglur pessar eru settar & grundvelli 25. gr. laga um pjoénustu vid fatlad félk med langvarandi
studningsparfir nr. 38/2018 og med hlidsjon af leidbeinandi reglum velferdarraduneytisins fyrir
sveitarfélég um styrki til ndms og verkfeera- og teekjakaupa fatlads folks. Reglur pessar taka
gildi 1. 4gust 2023.



