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1. Inngangur

Vikurskoli hof starfsemi sina 1. agust 2020 og er nyr grunnskoli i nordanverdum Grafarvogi.
Vikurskoli er fyrir nemendur i 8. - 10. bekk sem bua i Borga-, Engja-, Stadar- og Vikurhverfi.
Nemendafjoldi skélaarid 2022-2023 er azetladur um 228.

Vikurskéli er nyskdépunarskoli sem hefur skapandi hugsun ad leidarljosi. Nyskoépun er lykillinn
ad nyjum lausnum, baettu verklagi og lausn flékinna vidfangsefna. Nyskoépunarskali byggir
undir pessa haefni i kennsluadferdum og nalgun vidéfangsefna. Nemendur graeda mest a pvi
ad gera, upplifa, igrunda og raeda. bvi er i Vikurskéla 16gd ahersla a sampaettingu og
teymiskennslu. Med teymiskennslu er 16gd ahersla & ad auka samstarf kennara, baedi innan
argangs og milli arganga. Hugsunin er einnig ad kennurum gefist kostur a ad nyta sina
haefileika og styrkleika betur i samvinnu vid samstarfsfolk.

i vetur leggjum vid aherslu & sampaettingu namsgreina og kéllum vié pad uglur sem eru
kenndar i 8., 9. og 10. bekk par sem arganginum er blandad saman og unnid ad
sampaettingarverkefnum, i 9. og 10. bekk er sampaett i islensku, ensku, samfélagsfraedi og
upplysinga- og teeknimennt og i 8. bekk er nattdrufraedi inni i uglum, i stad ensku.

i vetur aetlum vid ad leggja sérstaka aherslu & ad vinna ad vidmidum um goéda kennsluhzetti
asamt kennarahépnum, efla umhverfisvitund og styrkja kennara i aga- og bekkjarstjornun,
nyta pau verkfaeri sem gefast vid ad baeta lidan nemenda og gera skélabraginn sem bestan.
Adferdafraedi um leidsagnarnam verdur afram alls radandi i Vikurskola. i faglegu skolastarfi
er mikilvaegt ad beita fidlbreyttum kennsluadferdum, kynna sér nyjungar, profa sig afram og
préa starfskenningar. Markmidid er ad efla og styrkja starfsfélk og nemendur Vikurskola svo
vegferd allra innan skolans verdi anaegjuleg og arangursrik.

Til pess ad skélinn geti verid arangursrikt leerdémssamfélag verdur menning skolans ad
einkennast af skipulagi sem stydur vid stodugt nam starfsmanna. Mikilvaegt er ad styrkja
kennara og lada ad skdélanum kennara sem hafa til ad bera sjalfstraust og vilja til takast a vid
krefjandi verkefni. Moguleiki stofnunar til ad lzera raedst af menningunni sem rikir i
stofnuninni. Pvi er mikilvaegt ad leggja mikla dherslu a jakvaedan og faglegan skélabrag.

Vikurskoli er virkur i erlendu samstarfi og er nuina i vetur i premur Erasmus+ verkefnum.
Verkefnin STEAM og Let me by your tour guide eru verkefni med nemendum og i vetur
ljukum vid verkefninu Let us bring our heritage together sem fjérir kennarar og einn
stjornandi hefur tekid patt i.

Félagsmidstodin Vigyn er starfraekt i Vikurskola og er samstarf skélans og
félagsmidstddvarinnar mikid og gott, enda hefur pad synt sig ad pegar allir vinna saman ad
velferd unglinganna naest bestur arangur. bess vegna leggjum vid rika aherslu & samstarf
skoélans, félagsmidstodvarinnar og heimilanna.

A sidasta skolaari hlaut Vikurskéli Regnbogavottun Reykjavikurborgar og erum vid mjog stolt
af pvi.

Skoélaarid 2022-2023 verdur haldid afram ad vinna ad stefnumaétun skélans med starfsfolki,
nemendum og foreldrum.

buridur Ottarsdattir
skolastjori Vikurskola



2. Sérstada Vikurskola

Nyskopunarskoli
Hugtakid nyskodpun er skilgreint i islenskri nitimamalsordabdk a eftirfarandi hatt:
bad ad studla ad framférum med nyjum hugmyndum, verklagi eda uppgbtvunum.
Nyskoépun er lykillinn ad nyjum lausnum, beaettu verklagi og lausn flokinna
vidfangsefna. bess vegna er heefnin til ad vera nyskapandi umbreytandi (e.
changemaker) mikilvaeg fyrir einstaklinginn.
Vikurskéli byggir undir pessa heefni i kennsluadferdum og nalgun viéfangsefna.
Skapandi hugsun er lykilhaefni pegar kemur ad pvi ad vera virkur og 6flugur patttakandi i
samfélaginu. Ad hafa haefni og bua yfir getu til ad hugsa Gt fyrir boxid, leita nyrra lausna sem
byggja a fyrri reynslu og upplifun, takast a vid askoranir og maeta métlaeti skiptir miklu mali.
Enginn eaetti ad sitja med hendur i skauti pegar leysa parf mal, hvort sem pau eru einfold eda
flokin. Skapandi hugsun gefur ekki kost a pvi ad sitja med hendur i skauti og bregdast ekki
vid. Skapandi hugsun leysir ur laedingi 6fyrirsédan aud sem ekki var pekktur, aud sem kostar
ekkert annad en ad virkja hugann. Ad virkja imyndunaraflid er okkur jafn mikilvaegt og ad
préa rokhugsun.
Nyskdpunarskoli leggur dherslu a 6flugt nemendalydraedi og skapar nemendum taekifeeri til
ad efla sjalfa sig sem einstaklinga, auka félagsfeerni sina i samraedu vid adra nemendur jafnt
sem kennara med virdingu og virka hlustun ad leidarljosi. Nysképunarskali pjalfar nemendur
i gagnrynni hugsun og styéur pa i ad tja sig i reedu og riti. Lydraedisleg vinnubrogd eru
vidhofd par sem tryggt er ad raddir allra fai ad heyrast. Sampeetting og samvinna eru helstu
einkenni starfshatta i Vikurskéla par sem hefdbundid kennslustundafyrirkomulag er brotid
upp i nainni samvinnu vié nemendur.

Ugla

Ein af sérstédum Vikurskdla eru svo kalladar uglur par sem kennsla er sampaett annars
vegar i islensku, natturufraedi, samfélagsfraedi og upplysinga- og taeeknimennt og hins vegar i
ensku, islensku, samfélagsfraedi og upplysinga- og taeeknimennt. Uglur eru skipulagdar af
ugluteymum par sem sjénum er beint ad styrkleikum hvers og eins kennara. L6gd er mikil
ahersla & fjdlbreytt verkefni og pau samtvinnud og metin Ut fra haefnividmidum allra
namsgreinanna. Samvinna nemenda er mikil og er adferdum leidsagnarnams beitt i uglum
likt og i 6drum fogum i Vikurskola. L6gd er ahersla & skapandi skil og nemendum skapadar
paer adstaedur ad peir geti nytt sér taeki og t6l skolans til pess. Nemandinn er hvattur til pess
ad hafa ahrif 8 namid og axla abyrgd & eigin nami.

Uglur eru i stédugri préun og eru nt kenndar i 6llum argéngum. | 8. og 10. bekk eru sex
klukkustundir & viku i uglu en i 9. bekk sjo klukkustundir & viku. Allur argangurinn er a sama
tima i uglu og er nemendum skipt upp i mismunandi hépa allt eftir vidfangsefni hverju sinni.
Ein ugla getur spannad 2-4 vikur, allt eftir umfangi.

Listgreinar

i Vikurskola er [6gd mikil ahersla & skdpun, hénnunarhugsun og nysképun. Namgreinar
hvers ars eru byggdar a mannaudi skdlans hverju sinni. Veturinn 2022-2023 eru eftirfarandi
greinar kenndar; textill, myndlist, margmidlun, leiklist, smidi og heimilisfraedi.

Listgreinar eru kenndar i lotum sem spanna um 5-6 vikur og er argangi skipt upp i sex hépa.
Mikil samvinna er a milli listgreinakennara og eru moérg verkefni samtvinnud milli listgreina.



L6gd er ahersla a skdpun, nyskdpun, hdnnunarhugsun og ferli hénnunar. Nemendur fa allir
skissubok i upphafi skdélagéngu sinnar sem fylgir peim i 6llum listgreinum alla skélagénguna.
Nemendur eru hvattir til ad profa sig afram, ryna i og dypka hugmyndir sinar. Nemendur
hafa mikil ahrif a pau vidfangsefni sem unnin eru og fa teekifeeri til pess ad préa sinar eigin
hugmyndir.

Fostudagslotur

A féstuddgum eru ,minilotur par sem kennt er fjdlbreytt namsefni sem byggir & styrkleikum
kennara og porfum i samfélaginu hverju sinni. Veturinn 2022-2023 er kennd slékun,
heimspeki, kynfraedsla, nams- og starfsfreedsla, laesi og sund. Foéstudagslotur eru eingdngu
i 8. 0g 9. bekk.

3. Stjérnskipulag skolans

Skolastjori

Adstodarskolastjori Deildarstjori Deildarstjéri Deildarstj6ri
stadgengill skélastjora stodpjénustu ut

Namsradgjafi Umsjonarmadur

Skolalidar

3.1 Stefna skolans/stefnukort

Vikurskali er unglingaskali fyrir 8.-10. bekk auk pess er starfandi Valver sem aetlad er
nemendum sem purfa adlagada stundaskra og eiga erfitt med ad fota sig i almennum bekk.

Skoélanamskra Vikurskéla er samin af starfsfélki skélans. Byggt er a Idgum um grunnskadla
fra 2008, Adalnamskra grunnskola 2011 og stefnumdrkun fraedsluyfirvalda i Reykjavik.

| skolanamskra er birt stefnumérkun skélans. | skdlanamskra gerir skoli grein fyrir pvi hvernig
hann nytir pad svigrum til akvardéana og athafna sem 16g, reglugerdir, adalnamskra og
skolastefna vidkomandi sveitarfélags veita. Skélanamskra er nanari utfeersla a akvaedum
adalnamskrar og i henni gefst kostur & ad laga opinber fyrirmaeli ad sérstédu hvers skola og



stadbundnum adsteedum og gera grein fyrir hvernig peer adsteedur eru nyttar til ad efla nam
og kennslu.

Skoélanamskra a ad vera i stodugri endurskodun og aridandi ad um meginhugmyndir hennar
sé stddug og lifandi umraeda.

Vikurskali vill moéta stefnu sina i att ad fjdlbreyttum kennsluhattum med markvissu skipulagi
nams og kennslu an adgreiningar og med samvinnu kennara. L6gd er ahersla a ad
nemendur verdi abyrgir fyrir nami sinu, setji sér raunhaef markmid, meti eigin vinnu og
frammistodu, komid verdi til mots vid namsfeerni nemenda og peir préi jakvaett vidhorf til
skolans. L6gd er ahersla & skdpun i skdlastarfi og mikil ahersla a list- og verkgreinar sem og
iprottir og hreyfingu. Mikilveegt er ad nemendur leeri ad skipuleggja eigid® nam.

Skélinn aetlast einnig til pess ad starfsfélk syni abyrgd i starfi, leitast er vid ad auka vellidan
pbess og pad finni arangur i stérfum sinum.

Nam og kennsla er skipulagt med pad ad markmidi ad vidfangsefni nemenda hafi tengsl vid
daglegt lif peirra og leitast vid ad audvelda nemendum ad sja tilgang i nami sinu. Mikilvaegt
er ad ny pekking tengist fyrri pekkingu og reynslu nemendanna a merkingarbaeran hatt. L6gd
er ahersla a ad arangur nemenda sé apreifanlegur og synilegur, m.a. med pvi ad beita
skapandi kennsluhattum og leidsagnarnami.

Hlutverk starfsfélks er ad skapa jakveett namsumhverfi og vera nemendum sinum fyrirmyndir
vardandi vidhorf til nams, vinnubrégd, vandvirkni og kréfur i eigin gard um arangur af
skoélastarfinu. Kennarar skipuleggja kennsluna og velja kennsluadferdir og namsefni med
pad i huga ad fjdlbreytni sé sem mest og komid sé til méts vid parfir allra nemenda.

Mat a namsarangri nemenda er mikilveegur pattur skolastarfsins. Adaltilgangur namsmats er
ad afla upplysinga sem audvelda nemendum og kennurum ad skipuleggja aframhaldandi
nam og Orva nemendur til ad leggja sig enn betur fram. Namsmat er margpaett. bad felst
medal annars i simati kennara og umsdgnum um einstdk verkefni nemenda, formlegum
préfum og sjalfsmati nemenda.

Starfsfolk Vikurskoéla hefur ad leidarljési ad afram verdi unnid ad faglegu og metnadarfullu
skolastarfi i skdlanum par sem god lidan er forsenda pess ad na gédum arangri i nami. bad
er mikilvaegt ad koma til méts vid parfir hvers og eins og studla ad vinnuumhverfi sem er
namshvetjandi og skilvirkt.

Studla parf ad pvi ad ollum lidi vel i skdlanum bsedi nemendum og starfsfolki. Mikilvaegt er
ad leggja aherslu a jakvaed samskipti og ad allir beri abyrgd a eigin framkomu og hegdun.
Allir geta gert mistok og af peim geta allir lzert og nytt sér til pess ad breyta rétt og beeta sig.

Vid radningu er nyju starfsfolki synt skolahusnaedid og kynnt fyrir 68ru starfsfolki. Haldinn er
sérstakur fundur med nyju starfsfolki ad hausti par sem allir fa i hendur starfslysingu sina,
skoéladagatal og upplysingar um trunadarskyldur sinar. Kynnt er fyrir starfsfolki hvar
starfsaaetlun og skélanamskra er ad finna & heimasidu skolans Kennarar & fyrsta starfsari fa
leidsagnarkennara fyrsta kennsluarid. Stjornendur hitta nyja starfsmenn einslega tvisvar &
hvorri 6nn til pess ad reeda lidan i starfi. A vorfundi er leitad sérstaklega eftir upplysingum og
abendingum fra nyju starfsfélki um urbaetur i skdlastarfinu.



Eftirfarandi aherslur verda forgangsverkefni i skélanum & naestu misserum:

auka jakvaed samskipti medal nemenda og gera skélabraginn enn betri
sampaetting namsgreina

ahersla a skopun i 6llum namsgreinum

ahersla & nyskdpun og taekni i skolastarfi

aukin ahersla a umhverfisfraedslu, m.a. med pvi ad skolinn verdi umhverfisvaenn
skoli

ad vinna ad o6flugu foreldrasamstarfi sem er byggt a gagnkvaemu trausti og virdingu
ad leggja aherslu a forvarnarstarf og heilbrigda lifshaetti, sem og med patttoku
skoélans i verkefninu Heilsueflandi skola

e ad proa fidlbreyttar kennsluadferdir til pess ad koma sem best til méts vid parfir
hvers og eins nemanda

Pad sem nefnt er hér ad ofan verdur haft ad leidarljdsi pegar skélinn fer i ad moéta endanlega
stefnu skolans i samvinnu vid Ingvar Sigurgeirsson préfessor vid Haskola islands.

4. Skolarad

| skélanum er skolarad, sem er samstarfsvettvangur skélastjéra og skélasamfélagsins um
skolahald. i [6gum um grunnskéla 91/2008 segir m.a. um skolarad ad pad skuli fa til
umsagnar azetlanir um fyrirhugadar meirihattar breytingar a skoélahaldi og starfsemi skéla
adur en endanleg akvoréun um peer er tekin og ad radid skuli fylgjast med oryggi, adbunadi
og almennri velferd nemenda. Skdlastjori styrir starfi skdlarads.

i skolaradi eru tveir fulltraar foreldra kosnir & adalfundi foreldrafélagsins, einn fulltrii
almennra starfsmanna og einn fulltrGi kennara kosinn & starfsmannafundi, prir fulltraar
nemenda, einn Ur hverjum argangi og eru peir einnig fulltrdar i nemendaradi, fulltrai ur
grenndarsamfélaginu og skolastjéri skélans.

Skélaradid fjallar um og gefur umsogn til skdlans og Skéla- og fristundasvids um
skolanamskra og adrar aaetlanir sem varda skolahaldid. bad fylgist med ad aaetlanir séu
kynntar foreldrum, svo og med framkveemd peirra. Starfsaaetlun skéla er 16g0 fyrir skolarad
ar hvert og skolanefnd skolans.

Nanar er fjallad um hlutverk radsins i reglugerd 1157/2008 og par segir ad skélarad:

a) fjalli um skélanamskra, rekstraraaetlun, starfsaaetlun og adrar aaetlanir um skolastarfio.

b) fjalli um fyrirhugadar meirihattar breytingar a skélahaldi og starfsemi skéla og gefur
umsogn adur en endanlegar akvardanir um peer eru teknar.

c) taki patt i ad mota stefnu og sérkenni skéla og tengsl hans vid grenndarsamfélagid.

d) fylgist med 6ryggi, husnaedi, adstédu, adbunadi og almennri velferd nemenda.

e) fjalli um skélareglur og umgengnisheetti i skolanum.

f) fjalli um erindi fra skolanefnd sveitarfélags, foreldrafélagi, kennarafundi, almennum
starfsmannafundi, nemendafélagi, einstaklingum, menntamalaraduneyti og 6&rum adilum
vardandi malefni sem talin eru upp i pessari malsgrein og veitir umsogn sé pess 6skad.

g) taki patt i 66rum verkefnum a vegum skoélanefndar ad fengnu sampykki sveitarstjérnar.
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Skolarad fjallar ekki um malefni einstakra nemenda, foreldra eda starfsfolks skola.

Radid setur sér vinnuaaetlun og verkefnaskra fyrir skélaarid, akvedur hve oft verdur fundad, a
hvad er 16gd ahersla o.s.frv. Fundargerdir skélarads eru birtar a vefsidu skélans.

4.1 Verkefnaskra skolarads 2022-2023

Manudur Verkefni Fundartimi
B —
Oktober fim - 6. oktober Kl. 8:15

Kynning & nyjum fulltraum.

Fyrirkomulag fundaritunar og fundartimar fyrir  Fynda rgerdir skélardds eru
skolaarid kynntir sem og starfsa@tlun skolardds.  pirtar d heimasidu innan 10
Farid yfir helstu framkvamdir og breytingar fra daga eftir hvern fund
sidasta ari.

November | Nidurstodur ur lesskimun mio - 9. november Kl. 8:15
Nidurstoour ur nemendakonnun Vikurskoéla

Desember | J6lafundur pri - 6.desember Kl. 8:15
Starfsazetlun Vikurskéla

Januar Fjarhagsstada skoélans vio upphaf ars. fim - 12. januar Kl. 8:15
Rekstraraezetlun (ef fyrirliggjandi fra Skola- og
fristundasvioi)

Rekstrarnidurstada sidasta ars

Februar Nidurstodur starfsmannakénnunar man - 13. febraar kl. 8:15
Reykjavikurborgar.

Undirbuningur ad skipulagi nzaesta skolaars.
Skoéladagatal 2023-2024

Mars Skipulag naesta skdlaars miod - 8. mars kl. 8:15
Framkvaemdir framundan

Mai Skipulag vordaga og skdlaloka. fos 5. mai kl. 8:15

Juni Lokafundur skélarads man - 5.juni kl. 8:15

Fulltrai foreldra
Johanna Porkelsdéttir - johanna.thorkelsdottir@rvkskolar.is
Sigridur Porgeirsdottir - sigridur@attentus.is

Brynjar Gunnlaugsson - brynjar@72.is

Fulltrai starfsmanna
Bjorg Sigrun Olafsdéttir - bjorg.sigrun.olafsdottir@rvkskolar.is

Fulltrai kennara
Fiona Elizabeth Oliver - fiona.elizabeth.oliver@rvkskolar.is
Liney Bjorg Sigurdardéttir - liney.bjorg.sigurdardottir@rvkskolar.is
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Fulltrdar nemenda

Erna bérey Jonsdéttir 8. bekkur - ertj02@gskolar.is

Julia Mekkin Gudjonsdattir 9. bekkur - jumg02@gskolar.is
Solvi Hrannar Jéhannesson 10. bekkur sohj02@gskolar.is

Fulltrai grenndarsamfélags

5. Mannaudur

https://vikurskolinn.is/skolinn/starfsfolk/

5.1 Mannaudsstefna

| skélanum vinnur allt starfsfolk ad stefnumérkun og forgangsrdédun. Logd er ahersla &
uppbyggjandi skolastarf par sem metnadur rikir og virding er borin fyrir nemendum,
foreldrum og starfsfélki. | skolanum er 16gd ahersla & ad allir nai arangri og til pess eru m.a.
notadir fidlbreyttir kennsluhaettir. L6gd er ahersla a fjdlbreytta kennslu list- og verkgreina sem
stundum er sampaett 66rum namsgreinum. Allir starfsmenn skdlans eiga ad njéta
sambeerilegra teekifeera til starfsprounar og simenntunar.

Allir starfsmenn skulu bera abyrgd a ad skapa andrumsloft laust vié forddma af hvada tagi
sem er. Virda ber rétt starfsmanna til ad tja sig ekki um persénuleg malefni, s.s.
triarskodanir, stiornmalaskodanir, kynhneigd eda heilsufar. bess skal geett vid radningar,
uppsodgn og akvardanir um kjor starfsmanna skolans, ad dmalefnalegum astaedum sé ekki
beitt sem rokum gegn starfsmanni, sbr. grein 1.2 i starfsmannastefnu borgarinnar. bess skal
geett i 6llum starfshattum skolans ad starfsménnum sé ekki mismunad a grundvelli kynferdis,
kynhneigdar, aldurs, utlits, setternis, fétlunar, heilsufars, uppruna, traar- eda
stjornmalaskodana. Leitast skal vid ad meaeta pérfum allra kynja og ad ekki halli a eitt kyn.

Mannaudsstefna Reykjavikurborgar 2018-25 er hér https://reykjavik.is/mannaudsstefna

5.2 Fagmennska starfsfolks

Kennarar gegna lykilhlutverki i 6llu skolastarfi og hlutverk peirra er margpaett. Starf
kennarans snyst ekki adeins um kennslu heldur einnig stjérnun, uppeldi, radgjof, rannsoéknir
og prounarstorf. Geedi menntunar og arangur skélakerfisins byggist pvi fyrst og fremst a vel
menntadri og dhugasamri fagstétt kennara. Menntun, pekking, viéhorf og sidferdi kennara
leggur grunninn ad fagmennsku peirra. Fagmennska kennara snyr ad nemendum, menntun
peirra, lidan og velferd asamt pvi ad vinna i samstarfi vid adra kennara og starfsmenn af
fagmennsku. A kennurum hvilir ekki adeins st skylda ad mennta og midla pekkingu heldur
einnig ad gefa nemendum teekifeeri til pess ad afla sér pekkingar a eigin spytur, efla frida og
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skapandi hugsun og skapa jakveett vidhorf til nams og pekkingarleitar. Kennarar leitast
einnig vid ad skapa gédan og jakvaedan skolabrag, réttlatar vinnureglur og hvetjandi
namsumbhverfi. Kennarar starfa einnig samkvaemt sidareglum Kennarasambands islands og
l6gum um grunnskola. i 12. grein laga um grunnskéla segir:

L~Starfsfolk grunnskdla skal reekja starf sitt af fagmennsku, alid og samviskusemi. bad skal
geeta kurteisi, neergeetni og lipurdar i framkomu sinni gagnvart bérnum, foreldrum peirra og
samstarfsfolki*.

Sja sidareglur kennara fra Kennarasambandi islands — Sidareglur kennara

5.3 Abyrgd og skyldur starfsmanna

Adalnamskra grunnskéla kvedur & um abyrgd og skyldur starfsfolks. | pvi felst ad starfsfolk
komi til méts vid nams- og félagslegar parfir nemenda og sinni peim af alud. petta gerir
starfsfolk med pvi ad igrunda starfid reglulega, leita nyrra leida, afla sér nyrrar pekkingar og
syna pannig stéduga vidleitni til ad leera og gera betur. Mikilvaegt er ad starfsfolk syni
naergeetni vid nemendur, foreldra og samstarfsfolk i hvivetna.

Stjérnendur og starfsfolk bera sameiginlega abyrgd a ad veita sem besta pjonustu og tryggja
ad markmidum sé nad. Stjérnendum ber ad tileinka sér géda og nutimalega stjérnunarhaetti.
Peir felast medal annars i jakvaedu vidhorfi til samstarfsmanna, virku upplysingastreymi og
dreifingu valds og abyrgdar. Stjérnandi skal jafnan leitast vid ad hafa samrad vid starfsmenn
sina um malefni vinnustadarins og beita sér fyrir vidtaekri satt um pau. Stjérnendur bera
abyrgd a stérfum starfsmanna og stjérnendur eiga ad vinna ad peim markmidum sem sett
hafa verid.

Sja reglugerd um abyrgd og skyldur adila skélasamfélagsins i grunnskélum —
Reglugerd

5.4 Verksvid starfsmanna

Starfslysingar eru gerdar af skodlastjora sem akvedur verkaskiptingu allra stjornenda auk
annarra fagstétta sem starfa i skélanum.

Skolastjori er faglegur leidtogi skélans og ber abyrgd a ad unnid sé i samraemi vid 16g og

reglugerdir um grunnskolastarf. Skolastjori ber einnig abyrgd a ad rekstur skolans sé i
samraemi vid fijarheimildir hverju sinni. Adstodarskélastjori er stadgengill skélastjora.

5.4.1 Skolastjori

Grunnskélalég kveda a um skyldur skolastjéra:

Vid grunnskéla skal vera skolastjori sem er forstédumadur grunnskéla, stjornar honum, veitir
faglega forystu og ber abyrgd a starfi skdlans gagnvart sveitarstjérn. Skélastjori studlar ad
samstarfi allra adila skdlasamfélagsins. Skdlastjori bodar til kennarafunda svo oft sem purfa
bykir a starfstima grunnskéla. Kennarafundi seekja kennarar og adrir sérfraedingar skolans.
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Skolastjoéri bodar til starfsmannafunda svo oft sem purfa pykir. Skolastjori gerir tilldgur til
sveitarstjornar um fyrirkomulag stjérnunar i grunnskéla med tilliti til parfa vibkomandi skoéla.
Skolastjori akvedur verksvid annarra stjornenda skélans og skal einn peirra vera stadgengill
skolastjora.

Skolastjori:

° ber abyrgd a ad 16g og reglur um starfsemi grunnskéla séu haldnar og sinnir par
eftirlitsskyldu

° ber abyrgd a ad kennt sé samkveemt adalnamskra, ad skipulaginu sé fylgt og ad edlileg

samfella sé i nami milli arganga og skolastiga
stjornar og ber abyrgd a starfsemi stofnunarinnar og daglegum rekstri hennar
er verkstjéri a vinnustad og felur medstjornendum umbod til stjérnunar i samraemi vid
pad skipurit sem gildir & hverjum tima
° fylgist med ad freedslu- og skolaskylda nemenda sé uppfyllt og tilkynnir hlutadeigandi
yfirvéldum pegar ut af ber
er fulltrai stofnunarinnar gagnvart yfirvéldum og kemur fram fyrir hennar hnd
ber abyrgd a ad faglegar og fjarhagslegar upplysingar berist fra skélanum um
starfsemina til freedsluyfirvalda og annarra er stofnuninni tengjast (starfsazetlun,
umbdétaaaetiun, fjarhagsaaetiun o.fl.)
ber abyrgd a ad upplysingar um starfsemi skdlans berist til nemenda og foreldra
fylgist med daglegu skdlastarfi, kannar hvort kennslustundir séu vel nyttar og gripur inn
i ef purfa pykir
styrir Skélaradi Vikurskola
ber abyrgd a ad skdladagatal sé samkvaemt Ibgum
ber abyrgd a ad nemendur hafi adgang ad peirri stodpjonustu sem skélanum stendur
til boda samkveemt I6gum
vinnur med 6drum stjornendum og nams- og starfsradgjafa ad urlausn agamala
sér um radningu kennara og annars starfsfélks med tilskilda menntun og starfshaefni
tekur @ méti nyjum starfsménnum asamt adstodarskolastjorum og deildarstjorum
ber abyrgd a endurmenntun og starfspjalfun starfsfélks
ber abyrgd a starfsmannahaldi og skrifstofustjérnun
ber abyrgd a vinnuskyrslum og radningarsamningum starfsmanna
ber abyrgd a launamalum starfsmanna og ad peir njoti I1bgbodinna kjara samkvaemt
kjarasamningum
ber abyrgd a ad radningar starfsfélks séu innan fjarheimilda
ber abyrgd a gerd fjarhagsasetlana og rekstaraaetlana fyrir skdlann og ad rekstur
stofnunarinnar sé innan fjarheimildar
kannar réttmaeti reikninga yfirfer rétta gjaldalidi og sendir skola-og fristundasviéi
ber abyrgd a bokhaldi skolans, skilum a reikningum og feerslum
tekur akvordun um aoll fjarutlat skélans
ber abyrgd a eignum skolans, vorslu peirra og vidhaldi
gerir yfirvéldum vidvart pegar adbunadur eda adstaedur na ekki ad uppfylla lagaakvaedi
og setur fram tillégur til urbota
° vinnur ad langtimaaaetlunum er varda skoélann i samradi vié viokomandi stofnanir, svo
sem skoéla- og fristundasvié og Fasteignastofu
bodar til kennarafunda ad minnsta kosti einu sinni i manudi
situr fundi einu sinni i viku med medstjornendum
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ber abyrgd a ad fram fari mat a starfi skdlans samkvaemt I16gum

ber abyrgd a 6ryggi nemenda. Sér til pess ad skoélahisnaedi, bunadur og skélalod
uppfylli 16g um 6ryggi & vinnustédum og um 6ryggi skélabarna

ber abyrgd a ad 6llum opinberum skyrslum og upplysingum fra skélanum sé skilad til
hlutadeigandi stofnana.

ber abyrgd a ad skjalavarsla sé samkvaemt |6gum og ad medferd tranadarupplysinga
luti sébmu reglum

ber abyrgd a stundaskrargerd og ad hun sé i samraemi vid parfir nemenda og midi ad
sem bestri nytingu skélahusneedis. bPa ber stundaskra ad midast vid ad kennarar og
nemendur hafi edlilegt vinnualag med 16gbodnum hléum, matar- og kaffitimum

fylgist med nyjum I6gum og reglugerdum um skoélahald, kynnir peer starfsménnum og
adlagar starfsemina ad peim breytingum

ber abyrgd a fjarmalum prounarverkefna skoélans

ber abyrgd & félags- og tdmstundastarfi skdlans i samvinnu vid iTR

5.4.2 Adstodarskolastjori

Neesti yfirmadur: Skoélastjori

Tilgangur starfs: Ad koma ad stjornun og rekstri skdlans. Taka patt i ad prda skélastarf og
onnur storf sem fara fram innan skélans.

Abyrgdarsvid: Ad vera skolastjora til adstodar vid almenn stjérnunarstérf pannig ad
skolastarfid gangi edlilega fyrir sig. Ad sja um daglega stjornun skv. skipuiriti.

Adstodarskolastjori:

er stadgengill skodlastjéra og kemur ad almennum stjérnunarstérfum eftir porfum

fylgir eftir stefnu skélans, daetlunum og sérstokum verkefnum sem skolinn hefur kosid
ad starfa eftir

fylgist med hvort kennt sé samkvaemt skdlanamskra, hvort skipulaginu sé fylgt og hvort
edlileg samfella sé i nami milli arganga og skélastiga

fylgist med skraningum i Mentor og ber abyrgd a ad skélareglum sé fylgt i hvivetna
ber abyrgd a ad upplysingar um starfsemi skdélans berist til nemenda og foreldra
fylgist med daglegu skodlastarfi, kannar hvort kennslustundir séu vel nyttar og gripur inn
i ef purfa pykir

sér til pess ad skélanamskra sé i stddugri endurskodun. Sér um eftirfylgni med
skolanamskra i samradi vid skolastjéra sem ber hana undir skélarad

a samskipti vid Midgard, Fardeildina og opinberar stofnanir sem hafa med malefni
barna ad gera

sér um framkveemd samraemdra konnunarpréfa i 9. bekk pegar pad & vid

sér um adrar paer kannanir sem leggja parf fyrir i skélanum a elsta stigi

vinnur med namsradgjéfum ad urlausn agamala

skipuleggur komu tannfraedings, l6greglu o.s.frv.

fer i bekki og raedir vid nemendur um gang mala jafnvel i samvinnu vid namsradgjafa
t.d. itrekar skolareglur og ad peim sé framfylgt

sér um forfoll starfsfolks asamt ritara og deildarstjorum
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vinnur ad mati a skolastarfi samkveemt starfsasetlun og grunnskélalégum
situr fundi i nemendavernd

situr fundi med stigs/teymisstjorum og deildarstjéorum

situr fundi einu sinni i viku med medstjérnendum

skipuleggur og sér um valgreinar & elsta stigi

er i samstarfi vid verkefnisstjéra Vigyn

vinnur ad malefnum nybuafraedslu

vinnur med stjorn foreldrafélagsins

annast framkveemd mats a skolastarfi

annast samskipti vid haskdla vardandi mottoku kennaranema

patttaka a stjornendafundum, nemendaverndarradi, afallaradi og fagteymisvinna
sér um samskipti vid barnaverndaryfirvold

sér um samskipti vid Menntamalastofnun - békapéntun

heldur utan um umhverfisteymi skolans

sinnir 6drum peim verkefnum sem skoélastjori uthlutar.

5.4.3 Deildarstjori stodpjénustu 50%

sinnir faglegri forystu i peim verkefnum sem honum er falin af yfirménnum og hefur
forgdbngu um proun verkefnanna.

tekur patt i stefnumétun skélans, vinnur asamt 68rum ad gerd skélanamskrar, innra
mati skélans, umbétaazetiun og arlegri endurskodun.

skipuleggur og hefur umsjon med allri stodpjénustu vid skélann

veitir Valveri forstodu

er radgefandi um kennsluhaetti sérstaklega er vardar bérn med studning i nami
annast skyrslugerd vardandi nemendur med studning i nami

fylgist med ad unnar séu einstaklingsnamskrar fyrir pa nemendur sem a purfa ad halda
hefur umsjon med greiningum i lestri og yfirumsjén med hopprofum i islensku og
steerdfraedi s.s. Logos, Gpr14-skimum i 9. bekk,

hefur umsjon med sérdrraedum og leidbeinir kennurum og studningsfulltrium sem par
starfa

skipuleggur storf studningsfulltria og kennara sem sinna stodpjonustu

hefur umsjon med fravikum og undanpagum vegna samraemdra profa

situr fundi nemendaverndarrads auk annarra funda vardandi nemendur sem purfa a
einhvers konar stodpjonustu ad halda

tekur patt i skélanamskrargerd vardandi stodpjénustu

hefur umsjon med sérkennslustofum, sérarreedum og sérkennslugégnum

hefur umsjon med greiningum nemenda sem purfa sérhaefda kennslu og gefur
kennurum og foreldrum rad samkvaemt nidurstédum

sinnir 6drum peim verkefnum sem skolastjori uthlutar.

5.4.4 Deildarstjori 50%

sinnir faglegri forystu i peim verkefnum sem honum er falin af yfirménnum og hefur
forgdngu um préun verkefnanna.

tekur patt i stefnumétun skdlans, vinnur asamt 6drum ad gerd skélanamskrar, innra
mati skolans, umbodtaaaetiun og arlegri endurskodun.

leidir vinnu i leidsagnarnami vid skélann

16



heldur utan um daglegt skolastarf a unglingastigi i samvinnu vid skolastjornendur.
undirbyr stigsfundi og styrir peim.

tekur patt i reglulegum samstarfsfundum eins og starfsmannafundum, kennarafundum

og fundum sem tengjast 8. -10. bekk.
hefur umsjén med namsmati i samvinnu vid adstodarskoélastjora.

fylgist med lidan og stodu nemenda i samvinnu vid kennara og foreldra og kemur ad

skolasokn nemenda.
heldur utan um ad samraemi sé i medferd agamala i 8.-10. bekk.

kemur ad skipulagningu & vettvangsferdum og skipulegur utskriftarferd 10. bekkjar i

samstarfi vid foreldra.
tekur patt i reglulegum samradsfundum.

hefur umsjon med upplysingaflaedi innan skolans, feerir vidburdi i 8.-10. bekk inn a

azetlun vikunnar i samvinnu vid adra stjornendur.

situr i lausnateymi.

heldur utan um heilsuteymi

er leidtogi i leidsagnarnami

sinnir 66rum verkefnum sem neesti yfirmadur felur honum.

5.4.5 Deildarstjori upplysingavers og teeknimala 100%

hefur umsjon med bokasafni skolans svokdlludu upplysingaveri

sinnir faglegri forystu i upplysinga-og taeeknimennt og radgjof til kennara.

tekur patt i stefnumotun skolans i upplysingamennt.

fylgist med nyjungum i upplysingataekni og upplysingamennt.

sér um skrasetningu a télvum, spjaldtdlvum og 68rum teekjabunadi, sem tengist
upplysingataeknimennt.

skipuleggur taekjabokun.

tekur patt i prounarverkefnum tengdum upplysingamennt

leidbeinir kennurum og starfsfolki um medferd og notkun teekja sem tengjast
upplysingataeknimennt.

heldur utan um myndir og myndbdnd sem eiga ad fara & heimasidu.

heldur utan um nyskraningar og innskraningar nemenda og starfsfolks i tdlvukerfi
borgarinnar.

adstodar starfsfolk og nemendur vid taeknilega érdougleika eftir pvi sem vid verdur
komid i dagsins 6nn.

er tengilidur vid UTD og SFS og adra adila sem tengjast upplysingataekni & vegum
borgarinnar

hefur umsjon med vefsidu skdlans og samfélagsmidlum tengdum honum.

hefur umsjon med upplysingaskjam skolans.

hefur umsjon med teekjakaupum

er ritstjori starfsazetlunar skélans

er tengilidur vegna rannsokna og kannana i 8. -10. bekk sem eru framkvaemdar af
adilum utan skélans

er tengilidur vid alpjédleg verkefni innan skolans

kemur ad verkefnum sem luta ad upplysingamennt i sampeaettingu & namsgreinum og

adstodar vid namsmat i samvinnu vid deildarstjéra og adstodarskolastjora
er tengilidur vid Mentor

gefur ut fréttabréf til starfsmanna vikulega

ber abyrgd a skjalavistun skoélans (geymsla, skipulag, skraning, fragangur
fundagerda).
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° sinnir 66rum peim verkefnum sem skélastjéri kann ad fela honum

5.4.6 Ritari

Neesti yfirmadur: Skoélastjori

Ritari hefur umsjon med skrifstofu Vikurskéla og tekur einnig patt i pvi uppeldisstarfi sem fram
fer innan skélans. Hann starfar undir stjorn skolastjéra og adstodarskélastjora og veitir
nemendum, foreldrum og starfsfélki venjubundna skrifstofupjonustu.

Ritari skal leitast vid ad hafa god tengsl og samvinnu vid starfsfolk skélans, nemendur og
foreldra. Hann skal geeta pagmeelsku og trunadar i stérfum sinum. bPagnarskylda helst pott
latid sé af starfi.

Helstu verkefni ritara eru ao:

taka a moti peim sem eiga erindi & skrifstofu skélans.

sinna simavorslu og netspjalli

hafa umsjon med persénumoéppum nemenda og starfsfolks,
halda utan um nemendaskra

sja um ad sampykkja reikninga

sinna pjénustu vid nemendur og heldur utan um nyskdpunarstofu
sja um slysaskraningu i fjarveru hjukrunarfraedings

adstoda stjérnendur vid ad leysa forfoll

sinna almennum skrifstofustérfum, moéttéku og birgdahaldi
umsjén med matarskraningarkerfi nemenda

uppgjor motuneytis starfsmanna

sinna 68rum peim stérfum sem skolastjéri og adrir stjérnendur fela ritara.

Framtidarsyn

Ritari/starfsmadur skrifstofu vinnur sem mikilveegur hlekkur i nysképunarskélanum og hefur
umsjon med nyskdpunarstofu og sinnir erindum nemenda. Ritari sampykkir reikninga og sér
um lager skrifstofu og nyskdpunarstofu.

Liklegt er ad ritarastarfid i Vikurskdla proist i ad vera sa adili sem heldur utan um efnisveitu i
nyskdpunarstofu i samvinnu vid kennara og pjénusta vid nemendur verdi fyrirfferdameiri i
samvinnuferli nemenda.

5.4.7 Umsjonarmadur

sér um bunad skolans

sinnir almennu vidhaldi a husnaedinu

sinnir beidnum fra starfsfélki skélans um vidvik er lita ad bunadi og kennsluadstodu
sér um opnun og lokun skolans eins og vid verdur komid
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tekur @ mati fulltraum fra heilbrigdiseftirlitinu, vinnueftirlitinu, slokkvilidinu og 68rum
eftirlitsadilum

er tengilidur skolans vid hverfaskrifstofu Fasteignasvids

situr fundi dsamt skoélastjora & Framkvaemdasvidi vardandi vidhaldsoskir a husnaedi og
skolalod

beitir sér fyrir hagkvaemum rekstri & peim lidum sem hann ber abyrgd a

sér um ad vinnustadurinn sé adladandi og adgengilegur fyrir alla

ber abyrgd a flokkun og fragangi sorps og situr i umhverfisnefnd skélans

hefur umsjon og eftirlit med storfum skolalida

er neesti yfirmadur skolalida

fundar reglulega med skélalidum i samradi vid skoélastjéra

vinnur ad heildarskipulagi a stérfum skolalida i samvinnu vid skolastjora

situr i éryggisteymi skolans

sinnir 66rum peim verkefnum sem skodlastjori og adrir stjérnendur fela honum og geta
falli® ad ofangreindum markmidum

5.4.8 Skolalidar

sinna daglegum raestingum

adstoda nemendur i leik og starfi, leidbeina peim i samskiptum vid adra nemendur og
starfsfolk skolans

fylgjast med nemendum i hléum milli kennslustunda. Leidbeina peim i samskiptum,
reyna ad seetta deilur og geeta pess ad skoélareglum sé fylgt

veita fyrstu hjalp ef slys ber ad héndum

sja um daglega raestingu, halda husnaedi og 166 skdlans hreinni og snyrtilegri
samkvaemt vinnufyrirkomulagi hverju sinni

adstoda i matsal nemenda

adstoda a bokasafni, a skrifstofu og par sem porf er a

sja um 6skilamuni og adstoda foreldra og nemendur i peim efnum

5.4.9 Yfirmadur motuneytis

er yfirmadur métuneytis nemenda

er yfirmadur métuneytis starfsmanna

er naesti yfirmadur starfsfolks i motuneyti

ber abyrgd a matseld fyrir nemendur og starfsfolk

ber abyrgd a innkaupum fyrir métuneyti nemenda og starfsfolks

ber abyrgd a ad innra eftirlit sé skv. verklagsreglum skéla- og fristundasviés
Reykjavikurborgar og tekur patt i framkveemd pess

ber abyrgd a ad umgengni og 6ryggi i moétuneytiseldhusinu sé i samraemi vid 16g og
reglur

ber abyrgd a neeringargildi faedunnar sé i samraemi vid manneldismarkmid
gerir matsedla og sér um kynningu a peim

sér um innkaup a matveelum og annarri rekstrarvéru fyrir métuneytio

sér um matreidslu — undirbuning, umgengni og fragang matveela i
mdtuneytiseldhusinu
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ber abyrgd a framreidslu maltida
hefur eftirlit med teekjum og lausum bunadi i métuneytiseldhusinu og kallar til adila
eftirlits og vidhalds i samradi vid skolastjora

5.4.10 Nams- og starfsradgjafi

veitir personulega radgjof og studning vié nemendur vegna ymissa vandamala, svo
sem namsordugleika, profkvida, eineltis og annarra samskiptamala

annast starfskynningar nemenda

leidbeinir nemendum vardandi namstaekni og skipulégd vinnubrogd

veitir nemendum radgjéf um nams- og starfsval

adstodar nemendur vid ad gera sér grein fyrir eigin ahugasvidum og meta haefileika
sina raunseaett midad vid nams- og starfsaaetiun skélans

sinnir fyrirbyggjandi starfi s.s. ymsum forvérnum i sambandi vid vimuefni, einelti og
ofbeldi i samstarfi vid starfsmenn skola, félagsmidstodvar og Menntasvid Reykjavikur
visar einstékum nemendum til salfreedings og annarra sérfreedinga pegar i ljés koma
vandamal sem eru utan starfs- og pekkingarsvids namsradgjafa

a saeti i nemendaverndarradi, mottoku- og samskiptateymi og situr reglulega fundi i
bjénustumidstod med 6drum namsradgjofum skolahverfisins

er tengilidur skoélans vid GERT-verkefnid a vegum Samtaka idnadarins

Nemendur og foreldrar geta leitad beint til namsradgjafa. Einnig geta kennarar og
stjornendur skolans visad malum til hans. Namsradgjafi vinnur baedi med einstaklinga og
hopa. Haegt er ad panta tima eda koma bodum til namsradgjafa med skilabodum eda
netposti.

5.4.11 Studningsfulltrui i Valveri

vinnur i samstarfi vid umsjonarkennara Valvers

undirbyr daglegt starf nemenda, t.d. med pvi ad undirbua og taka til namsgdégn og
undirbua namsadstaedur

adstodar nemendur i daglegu skolastarfi, s.s. vid nam vid ymsar adsteedur i daglegu
skolastarfi

situr samradsfundi med foreldrum med umsjénarkennara

situr fundi vié sérfraedinga skolans asamt umsjénarkennara

adstodar umsjonarkennara vid dagleg samskipti og samvinnu vid stjérnendur
undirbyr namsefni og namsgogn

hefur umsjon med kennslurymi nemenda Valvers asamt umsjénarkennara

fylgir nemendum og umsjénarkennara i vettvangsferdir

sinnir 68rum peim verkefnum er skolastjorn felur honum.

5.4.12 Umsjonarkennari

i lbgum um grunnskéla (nr. 91, 2008) er kvedid a um ad hlutverk umsjénarkennara sé ad
fylgjast nai® med nami nemenda sinna og proska, leidbeina peim i nami og starfi, adstoda
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og radleggja peim um persénuleg mal og studla pannig ad pvi ad efla samstarf heimila og
skéla.

Hver nemandi skal hafa umsjonarkennara. Umsjonarkennari tekur 68rum starfsménnum
fremur abyrgd a kennslu nemenda sinna, proska peirra, lidan og velferd. Umsjénarkennari
leggur sig fram um ad kynnast nemendum sinum sem best, foreldrum peirra og adstaedum.

Umsjénarkennari vinnur naid med peim kennurum sem kenna nemendum i hans umsja,
safnar saman upplysingum og kemur peim aleidis innan skéla og til foreldra i peim tilgangi
ad gera foreldrum kleift ad taka patt i akvordunum sem varda barn peirra og skélastarfid.
Umsjonarkennari gegnir lykilhlutverki i farseelu samstarfi heimila og skola og er
megintengilidur milli skéla og heimila (Adalnamskra grunnskola 2011).

Umsjonarkennarinn er lykilmanneskja i ollu skolastarfinu og hefur veigamiklu hlutverki ad
gegna. Hann fylgist naid med nami nemenda sinna, proska, lidan og almennri velferd,
leidbeinir peim i nami og starfi, adstodar og radleggur peim um personuleg mal.. Hann er sa
adili innan skélans sem pekkir sina nemendur einna best og getur veitt peim mestan
studning i naminu. Hann getur medal annars visad nemendum sinum til fagfélks innan
skolans s.s. hjukrunarfraedings eda namsradgjafa. Hann fylgist naid med astundun
nemenda. Umsjénarkennari sendir foreldrum vikulega upplysingar um skélastarfié

Umsjonarkennari hefur m.a. eftirfarandi hlutverk:

leitast vid ad vera i godu sambandi vid nemendur og foreldra peirra.

er tranadarmadur sem nemendur geta leitad til med vandamal sem snua ad naminu,
skolanum og 66ru. Hann leysir a eigin spytur smeerri vandamal en leitar samrads um
onnur eda kemur peim i réttan farveg.

° er talsmadur nemenda vid stjornendur, adra kennara, starfsmenn og
nemendaverndarrad.
° leitast vid ad skapa godan bekkjaranda, réttlatar vinnu- og umgengnisreglur og

hvetjandi namsumbhverfi.

fylgist med skélasokn og gripur til adgerda gerist pess porf.

skipuleggur vidtél vié foreldra a foreldradégum og hefur tiltaekar upplysingar fra
00rum kennurum.

° hefur umsjon med undirbuningi og framkveemd bekkjarkvdlda, vettvangsferda og
annarra vidburda i bekkjarstarfinu i samstarfi vid annad starfsfolk skolans og foreldra
eftir pvi sem vid & hverju sinni.
annast skyrslugerd, einkunnafaerslur og afhendingu einkunna.
kynnir nemendum skolareglur og reedir peer.

5.5 Trdnadarmenn

Hlutverk trunadarmanns er ad vera tengilidur milli stéttarfélags og vinnustadar. Hann er
talsmadur stéttarfélagins a vinnustadnum og fylgist med pvi ad kjarasamningum sé framfylgt.
Starfsmenn geta leitad til trunadarmanns med umkvortunarefni og hann er tengilidur vid
atvinnuveitanda i pannig malum. Pad er einnig hlutverk trunadarmanns ad kynna nyjum
starfsménnum peirra réttindi, starfskjor og starfsemi stéttarfélagsins.
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Tranadarmadur kennara fyrir skélaarido 2022-2023 er: Lisbet Alexandersdottir

Tranadarmadur starfsmanna fyrir skélaarid 2022-2023 er: Bjorg Sigran Olafsdottir

5.6 Simenntun starfsmanna/starfspréun

Frumkvaedi starfsmanna, metnadur og arvekni i freedslu og starfsproun er lykill ad arangri. i
skolanum er stefnt ad pvi ad starfsmenn eigi kost a simenntun innan sem utan stofnunar par
sem markmidid er ad auka pekkingu og faglega haefni sem nytist i starfi. Pad er jafnt a4 abyrgd
starfsmanns og yfirmanns ad viéhalda og baeta fagpekkingu og annarri peirri sérpekkingu sem
naudsynleg er i starfi.

Simenntun er yfirheiti allrar menntunar sem einstaklingar seekja med starfi. Stjornendur og
starfsfolk er hvatt til ad tengja saman formlega og 6formlega freedslu til ad 6dlast tileetlada
haefni.

Reykjavikurborg beitir sér fyrir pvi ad starfsfolk eigi kost & simenntun innan sem utan stofnunar
til ad auka pekkingu sina og faglega haefni sem nytist i starfi. bad er jafnt & abyrgd starfsmanns
sem yfirmanns ad vidhalda og baeta fagpekkingu og adra sérpekkingu sem naudsynleg er i
starfi. Vidleitni starfsfolks til ad auka pannig haefni sina er lidur i starfsoryggi peirra.

Starfsfolk skal leitast vid ad laga sig ad peim kréfum, sem starf gerir til pess, svo sem vegna
taeknilegrar og faglegrar préunar og vera reidubuid ad pjalfa sig til nyrra og breyttra verkefna.
Starfsproun er a abyrgd starfsmanns og yfirmanns og er m.a. sinnt med patttdku starfsmanns
i starfsmannasamtélum, simenntun og samvinnu.

Ur Mannaudsstefnu Reykjavikurborgar 2018-2025

Reykjavikurborg er framsaekinn vinnustadur sem hvetur til pverfaglegrar starfspréunar. Med
bvi ad horfa til framtidar vinnum vid i sameiningu ad pvi ad takast a vid askoranir, nyja taekni
0g gripa teekifeeri begar pau gefast.

e Reykjavikurborg leggur aherslu a ad starfsfélk hafi teekifaeri til starfsprounar med
patttoku i pverfaglegu samstarfi, nyjum verkefnum, tilfeerslu milli starfa eda
starfssvida.

e L0690 er dhersla & ad starfsfolk eflist og proist i starfi. Til ad maeta nyjungum og
breytingum i starfsumhverfi eru sképud fjdlbreytt taekifeeri og svigram til pjalfunar og
fraedslu fyrir starfsfolk.

e Reykjavikurborg fagnar teeknibreytingum og tekur patt i préun samfélagsins. Lagdur
er metnadur i ad préa stédugt nyjar lausnir og nalgun i samvinnu, samstarfi og
pjénustu.
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5.6.1 Framkveemd simenntunar/starfsprounar veturinn 2022-2023:

Samkveemt 12. grein grunnskolalaga fra 2008 & hver skoli ad frumkveaedi skolastjora ad mota
aeetlun til akvedins tima um hvernig simenntun starfsfélks skélans skuli hagad svo ad hun sé
i sem bestu samrzaemi vid aherslur skélans, sveitarfélagsins og adalnamskrar.

| kiarasamningi kennara segir m.a. um starfspréun og starfspréunarazetlun i kafla 13:

Timi til starfsprounar markast af samningsbundnum 150 (126/102) klst. & ari til
simenntunar og undirbunings kennara. Starfspréun, sem hluti af 150 (126/102) kist.,
er almennt aetladur timi utan vid skipulagdan starfsramma skoélaarsins en einnig er
heimilt ad koma henni vid & starfstima skola, eftir nanara samkomulagi vid kennara.

Starfspréun kennara ma skipta i tvo meginpaetti:

paettir sem eru naudsynlegir fyrir skélann annars vegar og hins vegar peettir sem kennari
metur aeskilega eda naudsynlega fyrir sig til ad halda sér vid i starfi eda baeta vid nyrri
pekkingu sem nytist i starfi. Hverjum skola er skylt ad gera starfspréunarazetiun sem naer ad
lagmarki til naesta skolaars og skulu drég ad henni kynnt kennurum i sidasta lagi 1. jantar
ar hvert vegna naesta skélaars.

Hverjum skoéla er skylt ad gera simenntunarasetlun. Timi til si- og endurmenntunar kennara
markast af samningsbundnum 150 klst. a ari til endurmenntunar og undirbunings kennara.
Skipting pessa tima getur verid mismunandi milli kennara, skola og einnig milli ara. Hun skal
vera i samraemi vid simenntunaraaetlun skoélans og paer aherslur sem eru & hverjum tima i
umbdtastarfi skdla. Skolastjori getur akvedid ad einstakir kennarar eda kennarahépar saeki
skilgreinda simenntun. Kennari skilgreinir parfir sinar fyrir simenntun og kynnir skolastjéra
sem akvedur hvernig stadid er ad pessum malum med parfir nemenda, kennara og heildar
markmid skolans i huga. Med sveigjanlegu upphafi og lokum skolastarfs ma skapa svigrum
til ad kennarar geti sétt simenntun i auknu meeli a starfstima skola. Simenntun/undirbuningur
utan starfstima skola skal vera i samraemi vid simenntunaraeetlun skéla og undir verkstjorn
skolastjora.

Simenntun almenns starfsfélks
e paettir sem eru naudsynlegir fyrir skolann.
e peettir sem starfsmadur metur aeskilega eda naudsynlega fyrir sig.
e islenskukennsla fyrir erlent starfsfolk

| Vikurskoéla er 16gd ahersla a endur- og simenntun kennara med eftirfarandi haetti:

namskeid a vegum skélans eda annarra vidurkenndra adila

skipulagda leshringi og vettvangsheimsoknir

stutt namskeid og kynningar (hja kennurum telst pad ekki hluti af 150 timunum en
skraist sem simenntun)

umbota- og/eda préunarverkefni

teymisvinnu

rynihépa
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e framhaldsnam

Verkefni 2020-2023 eru m.a.

préun teymiskennslu
greinanamskrarvinna- vinna viéd namsmat
Heilsueflandi grunnskoli

samskipti stulkna

fidlbreyttir moguleikar snjalltaekja

tjaning og midlun i skolastofunni
menntabudir med taekni i skolastarfi
Uppeldi til abyrgdar

5.7 Nefndir og teymi veturinn 2022-2023

Nefnd/teymi Verkefni

Leidsagnarnams-  Vidheldur leidsagnarndminu og veitir

teymi kennurum radgjof. Sér til pess ad
leidsagnarnam sé notad og synilegt i
skolastofum. Ber abyrgd a
Leidsagnarnamsvegg i skélanum og
sér til pess ad verkfeeri leidsagnarnams
séu adgengileg.

Uppbyggingar- Sér um ad vidhalda uppeldi til abyrgdar

teymi og minnir a vidfangsefni stefnunnar
manadarlega. Heldur utan um gégn og
kemur ad skipulega bokalausra daga ad
hausti. Styrir ataki 1-2 & skoélaarinu. Ber
abyrgd & ad ferlar séu endurskodadir og
stefnan sé synileg a géngum skélans

Umhverfisteymi Vinnur ad pvi ad fylgja greenum skrefum
0g greenu plani borgarinnar. Finnur
umhverfisveenar lausnir sem henta
Vikurskola, skipuleggur og fylgir eftir
graenlidum ur hépi nemenda og hefur
nemendur med i lydreedislegri
akvardanatoku. Skodar matarséun og
endurnytingu af ymsum toga i
skolastarfi
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Tengili
our

stjorne
nda
KHb

SMI

Nefndarmenn

Fiona (leidtogi)
Edda

Lisbet (leidtogi)
Renate, Markus Karl,
Fjola

Teddi, Ella,
Veronica, Anna
Gudbjorg og Yrsa



Heilsuteymi

Lausnateymi

Regnbogateymi

Forvarnarteymi

Fagmennsku-
teymi

Réttindaskola-
teymi

Undirbyr Vikurskdla til patttéku i KHb
heilsueflandi skéla, heldur utan um
ataksverkefni s.s. dlympiska

skolahlaupid, hjélum i vinnuna,

lifshlaupid hja nemendum og

starfsmonnum og fleira. Stendur fyrir

heilsuviku i mars i samvinnu vid

stjéornendur.

Tekur a og raedir samskiptamal, hver GH
stada peirra er og kemur me? tilldgur ad
ataksverkefnum til ad studla ad beettum
samskiptum medal nemenda. Semur
eineltisazetlun skélans og fundar um

malefni sem koma upp hverju sinni.
Lausnateymi kallar inn kennara eftir

poérfum i arvinnslu mala

Vidheldur regnbogavottuninni, gerir PO/GH
aeetlun i samraemi vid fyrirmaeli

borgarinnar. Gerir hinseginleika

synilegan i skélanum

Tryggir ad kennsla sé i 6llum argbngum  LBS
um kynbundid og kynferdislegt ofbeldi

og areitni. Er til radgjafar um fraedslu og
umraedu um kynferdislegt og kynbundid
ofbeldi. Gerir forvarnarasetlun fyrir alla
arganga par sem tilgreint er

vidfangsefni, hver sinnir og hvenaer

Skodar nidurstédur ur kdnnunum sem VNG/PO
skolinn tekur patt i. Fer yfir heimasidu

skolans og kemur med tillégur ad

lagfeeringum. Adstodar vid fyrirlogn &

kénnunum sem lagdar eru fyrir i

skolanum og rynir i nidurstédur og

kynnir peer a starfsmannafundum

Heldur afram ferlinu i ad Vikurskoli verdi = SMI
Réttindaskoli UNICEF. Tekur patt i
vinnustofum a vegum Réttindaskéla

UNICEF. Styrir réttindaradi Vikurskola

og fylgir malum par eftir. Leggur fyrir

kannanir og skodar nidurstdédur og

gripur inn i ef porf pykir. Sér til pess ad

16g eru fyrir verkefni um réttindi,

stadalimyndir og fordéma
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Teddi, Bjarni, Dagny,
Erna

Liney, Stefan og
Kristin Halla

Anna iris og Katarzyna

Hildur, Eyran,
Gudrun/buridur og
Stefan

Gudrun, Svava, Kristin
Halla, Lisbet og Fiona

Anna iris (leidtogi)
Stefan og Veturlioi



Mannaudsteymi Sér um starfsmannafélagié og heldur PO Liney, Maria Bjork,
utan um viéburdi innan Asran og Bubba
starfsmannahépsins. Markmid er ad
efla starfsandann og jakveeda
stemmningu medal starfsfolksins.

Skipuleggur haust- og vorfégnudi,
pematengda vidburdi sem og
sameiginlega list- og menningarviéburdi.
Mannaudsteymi kemur ad skipulagi
endurmenntunarferdar a 2-3 ara fresti.

6. Skipulag skolaarsins

6.1 Skoéladagatal

Skoladagatal 2022-2023

Skoéladagatal skélans er arlega utfaert samkvaemt I6gum og koma ad peirri vinnu,
stjornendur, kennarafundur og skélarad. Ad auki er samstarf milli grunnskoélanna,
leikskdlanna og félagsmidstédvanna i hverfinu a hverju vori vegna sameiginlegra starfsdaga.
Skoéladagatalid er vistad & heimasidu skélans og i starfsasetlun skdlans.

Skoéladagatalid synir pa daga sem nemendur eiga ad vera i skdélanum, hvada daga er vikid
fra hefébundnum skoladegi og hvada daga nemendur eiga fri. Frekari upplysingar ma
finna @ heimasiou skélans.

6.2 Skoladagar

Légum samkvaemt & skélaarid ad telja 180 nemendadaga. bar af eru svokalladir
uppbrotsdagar eda skertir skéladagar sem mega vera allt ad tiu talsins. beir geta verid
ohefébundnir og jafnvel styttri en venjulegir skoladagar ef svo ber undir. Skéladagar eru 180
a um niu manudum. bar af geta verid 10 dagar med skertri/sveigjanlegri kennslu en pa daga
eru nemendur ekki fullan skéladag i skélanum.

Skoéladagar nemenda i Vikurskéla eru 180 samtals, par af eru eftirfarandi skertir dagar:
Skolasetningardagur, dagur mannréttinda barna, fullveldisdaguirnn, dskudagur, vordagur,
iprottadagur og skélaslit. Uppbrotsdagar eru jélauppbrot, opin hus og vordagur. Vetrarleyfi
eru prir dagar i oktéber og tveir i februar. Skéli hefst 23. agust og lykur 8. juni.

Lengd jolaleyfis er 7 virkir dagar en pad hefst manudaginn 20. des. 2. januar er starfsdagur
og nemendur koma aftur til starfa 3. jandar. Paskaleyfi hefst féstudaginn 31. mars og
nemendur koma aftur til starfa pridjudaginn 11. april.

Starfsdagar/skipulagsdagar kennara a starfstima nemenda eru fimm. 7. oktdber, 2. jandar, 6.
februar 9. mars og 10. mai.
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Foreldrasamrad er eftir hefébundinn skéladag milli k. 16-18 fjéra daga a vetri og eru taldir til
skertra nemendadaga sem falla nidur 26. mars og 27. febraar

6.2.1 Kennsludagar

Vikulegur kennslutimi hvers nemanda i grunnskola a unglingastigi skal ad lagmarki vera
1.480 minutur i 8.-10. bekk

Skolastjori akvedur nanari utfeerslu vikulegs kennslutima i samradi vid skélarad. Vid
akvordun daglegs og vikulegs starfstima nemenda i grunnskola skal pess geett ad hann sé
samfelldur med edlilegum hléum og fari ekki fram yfir heefilegt vinnualag midad vid aldur
nemenda og proska.

Kennslustundir i Vikurskéla eru 60 minutur en valgreinar eru ymist 40 eda 80 minutur.
Vikulegur kennslutimi nemenda i attunda bekk eru 1460 minutur, i niunda bekk 1480
minutur og i tiunda bekk 1500 minutur

6.2.2 Profadagar

Engir sérstakir préfadagar eru i Vikurskéla par sem pad er studst vid simat og
leidsagnarnam i skélanum

6.2.3 Samraemd prof

Dagsetningar og frekari upplysingar vegna samramdra konnunarproéfa fyrir 9. bekk ar hvert
ma finna a sidu menntamalastofnunar. Ekki verda 16gd fyrir samraemd kénnunarprof i 9.
bekk skolaarié 2022-2023

6.3 Vettvangsferdir

Ef ferdir eru farnar a skolatima og paer skipulagdar af skélanum eru paer nemendum ad
kostnadarlausu. Ferdir sem skipulagdar eru af foreldrum og foreldrafélagi eru ekki greiddar
af skélanum. | skélaferdum gilda skélareglur.

Visad er til 33. gr. laga nr. 66/1995 um grunnskdla, vardandi gjaldtéku vegna vettvangsferda,
en par segir:

,,Oheimilt er ad taka gjald af nemendum vegna ferdalaga sem flokkast undir
vettvangsnam eda eru ad 60ru leyti hluti af skyldunami nemenda.”

Komist nemandi af einhverri asteedu ekki med i skipulagdar vettvangs- eda nemendaferdir er
honum zetlad ad maeta i skélann til annars skdélastarfs. Avallt skal gera radstafanir til pess ad
nemandi sem ekki kemst i ferdir fai uménnun eda kennslu & medan a ferdinni stendur og
tilkynna foreldrum/forradamoénnum astaedur og tilhdgun. Ef ferdalag & vegum skolans
stendur yfir nétt parf skriflegt leyfi foreldra/forradamanna. Um reglur i ferdum a vegum
skolans er fjallad i skélareglum.
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6.4 Foreldravidtol/foreldrasamrad

Leidarljos foreldraviétala er ad foreldrar og kennari eru teymi sem vinna ad velferd barnsins.
Anrif foreldra &4 nam og lidan barna eru 6umdeild og foreldraviétél eiga ad tryggja ad allir
foreldrar eigi hlutdeild i skélagdngu barna sinna. Nemendur lzera ad taka abyrgd a eigin
nami med pvi ad skipuleggja pad i samradi vid kennara og foreldra.

Foreldravidtél eru tvisvar a vetri og eru sett upp sem opid hus fyrir forradamenn og
nemendur sem geta komid og hitt alla kennara sem koma ad kennslu barnsins.

Adur en foreldrasamradid fer fram taka nemendur kénnun par sem peir meta lidan og
arangur i nami i samvinnu vid foreldra/forradamenn. bannig skapast umraedugrundvollur
fyrir samtalid.

7. Skipulag kennslu

i skélanum er &hersla 16gd 4 einstaklingsmidun i kennslu og ndmi nemenda. Kennslan
midar ad pvi ad nemendur nai peim markmidum sem ad er stefnt. Kennslan hjalpar
nemendum ad tileinka sér pekkingu, skilning og faerni a tilteknum svidum.

i skolastarfinu er 16gd ahersla & fidlbreytni i vinnubrégdum og kennsluadferdum.
Kennsluadferdir og vinnubrdgd taka tillit til aldurs, proska og getu nemenda.

i Vikurskola er unnid eftir kenningum John Morris um leidsagnarnam par sem nemandi faer
leidsdgn sem eflir hann og styrkir. Ytt er undir vaxtarhugarfar i nami hvers og eins nemenda.
Nemendur meta einnig eigin frammistédu i frammistédumati tvisvar & ari. Nemendur

kynnast jafningjamati og nota pad vid mat & vinnu sinni og samnemenda sinna.

Allt starf skdlans byggir a aherslum i adalnamskra grunnskoéla og menntastefnu Reykjavikur.

7.1 Stundaskrar

Allar stundaskrar nemenda er haegt ad sja a vefnum a www.infomentor.is

7.2 Skipulag

Vid skipulag nams og kennslu i skélanum er nemandinn avallt i 6ndvegi par sem
meginaherslan er 16gd a vellidan og vandada freedslu. Naudsynlegt er ad petta tvennt fari
saman enda a hvorugt ad geta verid an hins i préttmiklu grunnskolastarfi. Fjdlbreytni
namsgreina er mikil og ahersla a ad hver og einn fai notid sin og raektad hafileika sina.

7.2.1 Skipulag 8. — 10. bekkur

Skipulag umsjonar i 8. — 10. bekk er pannig hattad ad hverjum argangi er skipt upp i hopa
og heldur einn umsjénarkennari utan um hvern hép. Samvinna umsjonarkennara er p6é mikil
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og bera peir sameiginlega abyrgd a starfinu i arganginum og vinna saman ad tengslum
heimilis og skola.

i 6llum argéngum er sampaetting namsgreina sem kallast ugla og inn i pad falla
samfélagsfraedi, natturufraedi, islenska og upplysinga- og teeknimennt i attunda bekk og
samfélagsfraedi, enska, islenska og upplysinga- og taeknimennt i niunda og tiunda bekk.

Ein af grunnstodum menntunar er sképun og i Vikurskdla er 16gd mikil ahersla a list- og
verkgreinar. Nemendur eru 6ll prju arin i skapandi greinum sem reynir a nysképunarhugsun
og sjalfspekkingu.

Mikid er lagt upp ur hreyfingu og heilbrigdum lifshattum i skolanum. Nemendur i
unglingadeild saekja iprottir og sund auk pess sem fjoldi valgreina er i bodi par sem hugad er
sérstaklega ad pessum pattum. Nemendum gefst kostur & ad ljuka sundpréfi i 9. bekk og fa
fleiri hreyfitima i 10. bekk i ipréttasal. | skélanum er litil likamsraektarsté® sem nemendur
hafa adgang ad undir eftirliti kennara.

7.2.2 Vali8.-10. bekk

Valgreinar eru hluti af skyldunami nemenda i 8. — 10. bekk. Med pvi ad bjéda upp a meira
val er verid ad laga namid ad ahuga og porfum nemenda. Val nemenda hefur ahrif a
skipulag skoélans pvi pad getur reynst erfitt ad gera breytingar a vali eftir ad skoli hefst ad
hausti. Sumar valgreinar eru blandadar med nemendum i 8.- 10. bekk. Vegna
fidldatakmarkana i valgreinum pa er ekki er vist ad nemendur fai allar peer valgreinar sem
beir hafa 6skad eftir.

Nemendur geta valid ur yfir sjotiu valhdpum arlega og par af eru yfir prjatiu greinar sem telja
ma til list-, verk- eda taekninams. i vali fa nemendur i 8. bekk 120 minutur & viku, i 9. bekk
160 minutur & viku og i 10. bekk 240 minutur a viku yfir allt skélaarid.

Nemendum i 9. og 10. bekk bydst ad stunda nam i framhaldsskélaaféngum. Undanfari ad
sliku vali er ad nemendur hafi lokid matsvidmidum 10. bekkjar i vibkomandi grein.
Framhaldsskdlaafangarnir eru stundadir i fjarnami i samstarfi vié framhaldsskola.

| samstarfi vi® Borgarholtsskéla er einnig bodi® upp a einingabzert nam i malmtaekni. Val
utan skola er ipraottir, tonlist, myndlist og tungumalanam hja vidurkenndum adila. b6
nemendur velji sér greinar er nam i valgreinum ekki frabrugdidé nami i 6drum greinum.
Gerdar eru sOmu kréfur og i 66rum greinum. Kennari reedur ferdinni og velur paer nalganir
sem hann telur best henta hverju sinni. Gerdar eru kréfur til nemenda i samraemi vié aldur
peirra og feerni i valgreinum sem og 68rum greinum. Godum verkum fylgir sevinlega anaegja
og tryggasta leidin til ad vera anaegdur i skola er nu sem fyrr ad leggja sig fram.

Sja valgreinabaekling a heimasidu skolans: Valgreinar veturinn 2022-2023

7.2.3 Skipulagt nam og ipréttaidkun utan skéla metid sem valgrein

i logum um grunnskola fra 2008 segir: ,,Heimilt er ad meta skipulagt ndm sem stundad er
utan grunnskdla, t.d. vid ténlistarskola, sem hluta af grunnskélanami samkvaemt nanari
Utfeerslu i adalnamskra grunnskdla. Stundi nemandi slikt nam er vidkomandi sveitarstjorn
ekki skylt ad standa straum af kostnadi sem af pvi leidir pétt namid njoti vidurkenningar i
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stad skyldunams. Jafnframt er heimilt ad meta timabundna patttdku i atvinnulifi, félagslifi,
iprottum eda skipuldégdu sjalfbodastarfi sem nam, enda falli pad ad markmidum skoélastarfs”.

7.3 Nemendur med annad modurmal en islensku

Pegar nemendur erlendis fra hefja nam vid skélann fer fram moéttdkuvidtal. Méttdkuvidtalid
sitja foreldrar, nemandi, tulkur, skolastjornandi, fulltrdi fra pjonustumidstod, fulltrai fra
fristundamidstod og adrir peir sem naudsyn er talin & ad sitji vidtalid. Afar mikilvaegt er ad
foreldrar sitji vidtalid en ekki skyldmenni eda vinir og ad fenginn sé tulkur i 6ll vidtol.

Utskyrt er i vidtalinu hvernig fyrirkomulag pjénustunnar vi® nemandann er fyrstu vikurnar i
skolanum. P4 er starf félagsmidstdédvarinnar kynnt auk pess sem fulltrui
pjénustumidstédvarinnar kynnir pjonustuna par og pa pjonustu sem bodid er upp a i
hverfinu.

Hér ma sja stefnu Reykjavikurborgar um fijdlmenningarlegt skéla- og fristundastarf:
Heimurinn er hér

7.3.1 Mottokuaeetiun

Hér er endurskodud azetlun um maéttéku barna med annad modurmal en islensku i
grunnskéla og fristundastarfi & vegum Reykjavikurborgar. Azetlunin er sett fram i stiklutexta
sem merkir ad nanari skyringar er ad finna pegar smellt er a feitletrudu ordin i textanum.
https://reykjavik.is/mottokuaaetlun-vegna-barna-med-islensku-sem-annad-tungumal

7.3.2 islenska sem annad mal

islenska sem annad tungumal er ndmsgrein fyrir nemendur sem hafa ekki naegilegt vald &
islensku til ad geta stundad nam i islenskum skélum til jafns vid adra nemendur. betta a jafnt
vid nemendur af islenskum sem erlendum uppruna. Namsgreinin islenska sem annad mal
neer til allra namsgreina. Nemendurnir geta hafid nam i islenskum skélum a hvada namsstigi
sem er og med mismunandi islenskukunnattu og menntunarbakgrunn. | kennslunni er 16gd
ahersla & talmal, skilning, hlustun, lestur, ritun, menningarfeerni, skélamal og namsfaerni.
Notadar eru fidlbreyttar kennsluadferdir og tekid er mid af aldri og stédu nemendanna hverju
sinni.

Markmid kennslunnar er a® nemandi:

e verdi faer um ad nota islenskt mal og menningarfeerni sér til framdrattar i samskiptum
og sem grunn undir frekara nam og:
noti islensku til ad tja hug sinn og parfir i téludu og ritudu mali og skilji adra
noti islensku til ad taka patt i samraedum og leikjum og taka tillit til vidmaelenda
hafi proskad med sér menningarfaerni sem audveldar samskipti vié énnur born og
fulloréna

e geti leikid sér med malid og préfad tilgatur um mal og malnotkun
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e geti lesid einfalda texta sér til gagns og anaegju og tjad sig um pa i téludu og ritudu
mali i samraemi vid islenskar malvenijur, aldur og proska

8. Namsaaetlanir

Skoélanamskra ma finna a heimasidu skolans.

8.1 Stefna skdélans i heimanami

Ekki er gert rad fyrir ad nemendur purfi ad sinna miklu heimanami heldur 16gd ahersla a ad
nemendur fai naegan tima til ad sinna verkefnum sinum i skélanum. Ef nemandi nytir timann
ekki sem skyldi getur hann purft ad ljuka vid verkefni heima. Undirbuningur fyrir
namsmatskannanir er svo undir hverjum og einum nemanda komid en aetlast er til pess ad
allir nemendur sinni lestri heima.

9. Menntastefna Reykjavikur

Menntastefna Reykjavikurborgar leggur grunn ad framsaeknu skola- og fristundastarfi sem
byggir a styrkleikum islensks samfélags. Um leid er henni aetlad ad maeta peim askorunum
er felast i stddugum samfélags- og taeknibreytingum sem umbreyta uppeldisadstazedum
barna og hefébundnum hugmyndum um menntun.

Menntastefnan byggir & grunnstefjum Barnasattmala Sameinudu pjédanna um ad menntun
barns skuli beinast ad pvi ad reekta persénuleika, haefileika og andlega og likamlega getu
pess. Tilgangurinn er ad bua bérn undir ad lifa abyrgu lifi i frjdlsu samfélagi i anda skilnings,
fridar, gagnkvaemrar virdingar, mannréttinda og vinsemdar. Rikur samhljomur er med
menntastefnunni, adalnamskram leik- og grunnskéla og nugildandi stefnum skdla- og
fristundasvids og Reykjavikurborgar.

9.1 Helstu aherslur skolans a pattum menntastefnu
Reykjavikur

Vid 6skum eftir ad sja skolabrag par sem ekki er beitt refsingum og umbunum heldur ad
byggja upp einstaklinga i pvi ad vera besta utgafan af sjalfum sér. Einnig ad nemendur eigi
arangursrik samskipti sin & milli og vid adra og vilji hafa jakvaed ahrif & umhverfi sitt og 6dlist
tru a eigin getu.

petta spilar mjog vel saman vid nyja Menntastefnu Reykjavikur sérstaklega vardandi pad ad
efla félagsfeerni og sjalfseflingu nemenda sem eru tveir af fimm grundvallarpattum
menntastefnunnar.
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10. Mat a skolastarfi

Sveitarfélég sinna mati og eftirliti med gaedum skolastarfs, sbr. 5. og 6. gr. grunnskélalaga,
og lata raduneyti i té upplysingar um framkveemd skélahalds, innra mat skéla, ytra mat
sveitarfélaga, framgang skoélastefnu sinnar og aaetlanir um umbaetur. Sveitarféldég skulu
fylgja eftir innra og ytra mati pannig ad slikt mat leidi til umbota i skolastarfi. Grunnskolalog
kveda a um ad hver grunnskoli meti med kerfisbundnum haetti arangur og gaedi skolastarfs
med virkri patttoku starfsmanna, nemenda og foreldra eftir pvi sem vid 4. Grunnskdli skal
birta opinberlega upplysingar um innra mat, tengsl pess vid skélanamskra og asetlanir um
umbaetur.

Skolinn & samkveemt 36. grein grunnskolalaga fra arinu 2008 ad framkvaema mat a
skolastarfinu arlega og eiga skyrslur og azetlanir um umbaetur pess efnis ad vera birtar
opinberlega.

Hér ma sja almennar upplysingar um ytra mat i grunnskélum Reykjavikur dsamt
matsskyrslum.

10.1 Aeetlun um innra mat fyrir skolaariéd

Mat er 6adskiljanlegur hluti af skélastarfi og med innra mati er skélum gert kleift ad byggja
akvardanir um starfid & medvitudu formlegu mati par sem skolasamfélagid skodar hvernig
skolinn stendur sig, hvad er vel gert og hvad parf ad baeta, med hagsmuni nemenda ad
leidarljosi. Vid innra mat i Vikurskéla eru ymsir peettir skodadir og ma par nefna
starfspréunarsamtol, samantekt a nidurstdédum lestrarkannana og nidurstodur lesfimiprofa
svo eitthvad sé nefnt. Nidurstédur Skolapulsins eru greindar og brugdist vid peim jafnt og
pétt, nidurstodur ur foreldra- og nemendavidtolum eru skodadar og fundir Skolarads.
Tengslakannanir eru gerdar reglulega i 6llum argdngum. Einnig eru fjarmal skdélans rynd
reglulega.

10.2 Ytra mat a skdlanum

Ytra mat hefur ekki fari® fram

10.3 Umbdtaasetlun Vikurskola 2020-2023

Umbéta- Markmio Leid Viomio/ Tima- Abyrgd
pattur bil
arangur
Mannaudur
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Starfsandi/  Ad auka abyrgd
hvers og eins a
vellidan | eigin lidan i starfi

Skélabragur AJ efla og festa i
sessi gédan
skolabrag

Baett
adstada
nemenda

Ad bua vel ad
rymum nemenda i
,»frjalsum® tima

Ad auka skilvirkni
starfsmanna-
samtala

Starfsmanna
-samtol

Ad auka likur a
betri lidan i starfi
og par med betri
vidveru

Vidveru-
samtol

Fagmennska
kennara

Ad auka fagvitund
sérhvers kennara

Meiri timi til
samveru 4
ymsan mata,
faglegan og
félagslega
styrkjandi

Kaupa meira
af hus-
gbgnum og
afpreyingar-
efni

Aukinn undir-
bdningur

stjornenda og
starfs-manna

Kalla folk til
samtals pegar
vidmidum um
fiarveru er nad

Meiri
simenntun,
namskeid i
teymisvinnu,
sampeettingu
namsgreina,
upplysinga- og
taekni-mennt.

Reglulegar
menntabudir,
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Gad lidan
allra og
godur
starfsandi
sem byggir
a virdingu
og trausti
manna a
milli

Godur
skéla-
bragur

Anzegdari
nemendur
og starfsfolk

Arangurs-
rikari
samtol

Betri
vidvera og
betri lidan i
starfiog &
starfstad

Metnadar-
fyllri og
anaegaoari
kennarar

Alltaf

Alltaf

2020-
2022

2020-
2022

2020-
2022

2020-
2022

Skoéla-
stjornendur
og allt
starfsfolk

Skola-
stjérnendur

Skolastjorn-
endur/

Félags-

midstod

Skolastjori

Skolastjori

Skolastjorn-
endur



Fagmennska
alm.
starfsmanna

Uppbrot/

gaman
saman

Skéblastarf

Nemenda-
lydraedi

Ad auka fagvitund
sérhvers
starfsmanns

Ad nemendur og
fullordnir geri sér
gladan dag og leiki
sér saman

Ad auka veegi
nemenda i eigin
nami og félagslifi

jafninga-
fraedsla

Meiri
simenntun
sem heefir
daglegum
verkefnum,
s.s. betri
skilningur a
ymsum
greiningum
o.fl. Gefa
starfsfolki kost
a ad sxkja
islensku-
namskeid a
vinnutima

Uppbrot i
dagsparta.
iprottir, spil ...

Samvinna vid
Vigyn

Skélaping
unglinga i
november a
mannréttindad
egi barna.
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Metnadar- | Alltaf
fyllri og
anaegdari

starfsmenn

Betri skola- = Alltaf

bragur

2020-
2022

Vidmid um
lydraedis-
patttoku
nemenda i
eigin skola-
gbngu

Skélastjorn-
endur

Skolastjorn-
endur

Skolastjorn-
endur,
namsraod-
gjafar,
forstodu-
madur
Vigynar



Leesi

Skoélabragur

Verklag

Innra mat

Skilvirkni
funda

Tengsl vid
foreldrafélag
/bekkjar-
fulltraa

Ad baeta leesi
nemenda.

Ad skapa jakveett
og uppbyggjandi
andrumsloft i
skolanum par sem
nemendum lidur
vel.

Ad meta einstaka
beetti i skolastarfinu
med umbaetur i
huga

Ad auka skilvirkni
funda og
patttéku/abyrgd
allra
fundarmedlima

Ad virkja
samstarfsazetiun
skola og
skolaforeldra

Gera svigrum
fyrir laesistima
i stundatdflu
og nyta
Leesisstefnu
Grafarvogs
sem leidarljos

Med pvi ad
nyta
samvinnuleiki
og verkfreei fra
Verkfeerakistu
KVAN. Halda
bekkjarfundi
og reeda vid
nemendur

Vidhorfs-
kénnun
foreldra og
nemenda —
skolapulsinn
og innanhus-
kannanir

Vel
skipulagdir/

auglystir fundir

Festa i sessi
samvinnu-
verkefni
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Auka lesfimi
og
lesskilning
barna

Ad
skolabragur
inn verdi
jakvaedur
og nendum
lidi vel
samkvaemt
kénnunum
sem gerdar
eru arlega i
skélanum

Jakveett
viéhorf til
skolastarfsi
ns

Sam-
eiginleg
abyrgd
starfs-
manna a
samvinnu

Meiri
samabyrgd
og traust
milli skola
og heimila

2020-
2022

Alltaf

Arlega

2020-
2022

2020-
2022

2020-
2022

Stjérnendur

og
kennarar

Skélastjorn
endur og
allt
starfsfolk
skoélans

Skolastjori

Skolastjorn-
endur

Skolastjorn-
endur og
stjorn
foreldra-
félagsins



Fjarmal

Nyting Aframhaldandi gé8 Greinargéd Ad rekstur | 2020- | Skélastjori

fiagrmagns/ nyting fjarmagns fjarhagsaaetlu  sé innan 2022
aukin gaedi @ skolans til betra n og vidmid fijarheimilda
skolastarfs skolastarfs med adstoda

fjarmalaradgja

fa skélans

11. Foreldrafélag skola og foreldrasamstarf

Markmidid med foreldrasamstarfi er ad tryggja hagsmuni nemenda med upplysingamiélun
og samradi foreldra og skola. Nemandinn 6dlast aukid oryggi vid ad finna gagnkveemt traust
og virdingu milli hinna fullorédnu sem og samraemi i gildum og vaentingum heima fyrir og i
skolanum.

Foreldrar geta leitad studnings hja pjonustumidstodvum vid lausn mala sem tengjast
skolastarfi, en par starfa medal annarra kennsluradgjafar og salfreedingar. | hverju
sveitarfélagi skal i umbodi sveitarstjornar vera skélanefnd sem fer med malefni grunnskéla
eftir pvi sem 16g og reglugerdir akveda.

Heimili og skoli hafa gefid ut handbaekur fyrir fulltria foreldra & 6llum skélastigum. | peim er
lyst starfi foreldrafélaga og foreldra- og skélarada.

Hér getur pu nalgast Handbok foreldrafélaga grunnskdla sem pdf skjal.

11.1 Stefna skola i foreldrasamstarfi

Arangursrikt skélastarf byggir & gééri samvinnu og gagnkvaemu trausti heimilis og skéla og
er mikilvaegur pattur i skolastarfinu. Pennan patt parf ad raekta enda pekkja foreldrar bornin
sin best og pvi er naudsynlegt ad peir hafi samband vié kennara og skélastjérnendur
hvenaer sem peir telja porf & og @ sama hatt mun skélinn hafa samband ef purfa pykir. Vid
megum aldrei gleyma pvi ad foreldrar eru sterkasti métunaradili barnanna og hafa 6tviraed
ahrif a hvernig bérnin upplifa skélagéngu sina. bvi skiptir patttaka peirra i nami barnanna
verulegu mali. Jakveett vidhorf er okkur 6llum akaflega mikilveegt. Rannsoknir syna ad
nemendur sem alast upp vid jakvaett vidhorf heimilisins til skdlans standa sig yfirleitt betur i
nami og fara ut i lifid med jakvaedari vidhorf til tilverunnar en peir sem bua vid neikvaett
vidhorf til skolans. Med pessu er ekki verid ad segja ad foreldrar eigi ad sleppa allri gagnryni,
pbvert & moti, peir eiga ad skipta sér af og tala pa beint vid starfsfélk skélans. Mikilveegt er ad
foreldrar hvetji born sin til dada og syni vidfangsefnum peirra ahuga. Pa er einnig mikilvaegt
ad peir kenni bérnum sinum ad syna kurteisi i gard annarra og koma heidarlega fram.
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A heimasidu Reykjavikurborgar eru fidlpaettar upplysingar um markmi® og tilgang
foreldrasamstarfs i grunnskélum, sja_hér.

11.2 Foreldrafélag

Vid hvern grunnskola skal starfa foreldrafélag samkveemt 9. gr. laga um grunnskadla, 91/2008.
Skolastjori er abyrgur fyrir stofnun pess og sér til pess ad félagid fai adstod eftir porfum.
Hlutverk foreldrafélags er ad stydja skoélastarfid, studla ad velferd nemenda og efla tengsl
heimila og skola. Foreldrafélag hvers skola setur sér starfsreglur, m.a. um kosningu i stjérn
félagsins og kosningu fulltrua i skélarad.

i adalnamskra grunnskola kafla 14.2 ma sja frekari upplysingar um hlutverk og skyldur
foreldrafélaga.

11.2.1 Nofn og netfong stjérnar foreldrafélags

Gudrun Helga Sigfusdaéttir, gudrunhelgas@gmail.com
Gunnhildur Bléndal

Halla Magneud®éttir

Ol6f Snaedis Olafsdottir

Ragnheidur Inga Davidsdottir

11.2.2 Kynning, 16g og starfsreglur

1. grein

Félagid heitir Foreldrafélag Vikurskola, heimilisfang er Hamravik 10, 112
Reykjavik.

KT: 631112-1290

2. grein
Félagar eru foreldrar og forsjaradilar nemenda i Vikurskadla.

3. grein

Markmid félagsins eru:

e ad vera samstarfsvettvangur foreldra sem eiga bérn i skélanum

e ad hvetja til virkrar patttdku forelda i skélastarfinu og efla tengsl heimila og skola

e ad efla og tryggja gott samstarf foreldra, nemenda og starfsfolks skolans

e ad efla velferd nemenda med pvi ad stydja heimili og skola vid ad skapa nemendum gbéd
uppeldis- og menntunarskilyrdi

e ad koma a framfeeri sjonarmidum foreldra vardandi skola- og uppeldismal

e ad hafa god tengsl vid skélastjornendur, skélarad og samtokin Heimili og skoli.

e ad standa vord um réttindi barna til mennta og aukins proska.

4. grein

Til ad na pessum markmidum hyggst félagié m.a.:
e studla ad auknu samstarfi foreldra og nemenda
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e gefa ut fréttabréf foreldra og hafa upplysingar adgengilegar a heimasidu

e starfa eftir peim akveedum laga og reglugerda sem Alpingi og menntamalaraduneytid setja
um

grunnskola

e koma me? tilldgur ad endurbotum og préunarstarfi i samvinnu vid skolayfirvold

e kynna sér kennsluhzetti og uppeldismarkmid skoélans til deemis med starfi i skolaradi og
nefndum

e halda umraedu- og fraedslufundi um uppeldis- og skélamal

e fjalla um og koma me¢ tilldgur um adstodu barna i skolahverfinu

e stydja eftir megni félags- og tdmstundastarf nemenda

e taka patt i samstarfi foreldrafélaga og samtékum foreldra

e skipa bekkjarfulltrda i hverja bekkjardeild og stydja vid starf peirra

e taka virkan patt i nefndum og radum baedi innan skolans og utan vardandi afmorkud
vidfangsefni.

5. grein

(bekkjarfulltraar)

Starf félagsins byggist a skipulogdu samstarfi foreldra og forsjaradila nemenda i
hverjum bekk. Bekkjarfulltriar skulu sja um starf i pagu sins bekkjar i samradi vid
umsjonarkennara og deildarstjéra.

i hverjum bekk skulu vera fjérir bekkjarfulltriar sem kosnir eru i byrjun skélaars
og eigi sidar en & namsefniskynningarfundi skélans. Vilji bekkjarfulltruar koma a
framfeeri einhverjum malum er vardar skolann i heild eda hluta hans, skal peim
komid a framfaeri vid stjorn foreldrafélagsins, sem annast ol slik mal. Storf
bekkjarfulltria skulu nanar tilgreind i erindisbréfi til peirra.

6. grein

(deildarformenn)

Stjorn foreldrafélagsins skipar deildarformann eda deildarformann ar rodum
bekkjarfulltria. Best er ad hafa deildarformann i hverri deild, p.e. yngri deild,
middeild og unglingadeild. Sé ekki naegu folki ad skipta eru deildarformann feerri
en po i pad minnsta einn. Storf deildarformanna skulu nanar skilgreind i
erindisbréfi til peirra og verkefnaskiptingu stjornar og rada félagsins.

7. grein

(fulltruarad)

Innan félagsins skal starfa fulltriarad skipad 6llum bekkjarfulltrdum allra
bekkjadeilda, deildarformdnnum, fulltrium foreldra ur skolaradi asamt stjérn
félagsins. Stjorn foreldrafélagsins skal boda til fulltriaradsfunda a.m.k. tvisvar
a skolaarinu, og skal sa fyrsti vera snemma ad hausti. Storf fulltriarads skulu
nanar skilgreind i verkefnaskiptingu stjornar og rada félagsins.

8. grein

(skolardd samkv. 8. gr. grunnskélalaga nr. 91/2008)

A adalfundi félagsins skal kjésa fulltra i skélarad Vikurskola. Skal a.m.k.. einn
fulltrui foreldra i Skolaradi vera ur rédum stjornarmanna foreldrafélagsins.
Fulltrdar i skolarad eru kosnir til tveggja ara i senn, einn a hverjum adalfundi.
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9. grein

(starfsnefndir)

Stjérn foreldrafélagsins er heimilt ad skipa nefndir er starfa ad afmorkuéum
verkefnum. Stjérnin semur verkaaetlun i samradi vid paer. Stjérnarmedlimir skipta
med sé eftirliti med stérfum nefnda og deilda fulltruaradsins.

10. grein

(stjérn)

Stjornina skipa a.m.k. 4 forsjaradilar nemenda, par sem heimilt er ad kjosa allt ad
2 varamenn og 1 formann sem kosnir eru a adalfundi félagsins til eins ars i senn.
Formadur er kosinn sérstaklega, ad 6dru leyti skiptir stjornin med sér verkum
(varaformadur, ritari, gjaldkeri og medstjérnandi). Askilegt er ad medlimir
stjornarinnar lati ekki af storfum allir i einu.

11. grein.

Stjérnarfundir skulu haldnir minnst fimm sinnum & hverju skolaari, par af tveir fyrir
aramot.

Stjorn félagsins skal gefa Ut starfsasetlun i byrjun skélaars, par sem timasettir eru
fundir stjérnar, fulltruarads og almennir félagsfundir, svo og énnur verkefni
félagsins.

12. grein.

(adalfundur)

Adalfundur skal haldinn i september ar hvert og skal hann bodadur med viku
fyrirvara.

Fundurinn er I6glegur ef lIbglega er til hans bodad.

Adalfundur 10. névember, 2020

Dagskra adalfundar er eftirfarandi:

1. Skipan fundarstjora.

2. Skipan fundarritara.

3. Skyrsla stjornar sidasta starfsar.

4. Skodadir reikningar félagsins lagdir fram.

5. Kosningar

a) formadur félagsins

b) 4 stjornarmenn

¢) Varamenn skv. 10 gr.

d) 2 skodunarmenn til ad yfirfara reikninga

e) 2 fulltraar i skélarad, (kosid til tveggja ara, einn fulltrui kosinn arlega)
6. Lagabreytingar (ef fram hafa komid).

7. Argjald félagsins akvedio.

8. Onnur mal.

13. grein.

Reikningsar félagsins er fra 1. september til 31. 4gust. Argjald til félagsins skal
akvedid a adalfundi pess ar hvert. Adeins skal innheimta eitt félagsgjald a hvert
heimili. Bekkjarfulltraum, deildarforménnum, skolaradi eda nefndum a

vegum foreldrafélagsins er 6heimilt ad skuldbinda félagid fjarhagslega eda koma
fram fyrir hond félagsins an sampykki stjérnar pess.
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14. grein.

Log pessi 0dlast pegar gildi. Tilldogur um lagabreytingar skulu tilkynntar i
adalfundarbodi og skulu peer lagdar fram skriflega eda a skja a adalfundi. Logum
pessum ma breyta med einféldum meirihluta atkvaeda & adalfundi.

15. grein

Ef til slita kemur skulu allar eigur félagsins, fiarhaedir og/eda adrir hlutir skulu
renna til Vikurskola eda nys foreldrafélags, verdi pad stofnad.

Sampykkt & adalfundi félagsins

11.2.3 Verkefnaskra foreldrafélags

Er i vinnslu

11.3 Bekkjarfulltraar og bekkjarstarf

A fundi med foreldrum eru valdir tveir eda fleiri bekkjarfulltraar foreldra i hverjum bekk. Hlutverk
bekkjarfulltria er ad halda utan um og koma ad skipulagningu bekkjarstarfs med pad ad
markmidi ad styrkja samskipti og vinattu innan bekkjardeilda asamt pvi ad styrkja samband a
milli foreldra i hépnum. Bekkjarfulltrdar og umsjénarkennarar eru i virku og gédu sambandi.

Hlutverk bekkjarfulltria er ad vera tengilidir og verkstjorar, peir:

taka patt i starfi foreldrafélagsins og virkja adra foreldra til samstarfs

skipuleggja bekkjarskemmtun utan skolatima til ad nemendur og foreldrar hittist
skipuleggja vinahdpa

skipuleggja heimsoknir foreldra i bekki einu sinni & skoélaari i samradi vié kennara
skapa vettvang fyrir foreldra til ad hittast og kynnast

maeta a adalfund foreldrafélagsins sem haldinn er i byrjun skélaars

11.3.1 NOfn og netfong bekkjarfulltrua

[ vinnslu

11.3.2 Vidburdir a vegum bekkjarfulltrua og foreldrafélags

i vinnslu

12. Nemendafélag skola

i lbgum um grunnskola, 91/2008, segir i 10. gr. um starfsemi nemendafélaga vid grunnskola:

Vid grunnskéla skal starfa nemendafélag og er skoélastjori abyrgur fyrir stofnun pess.
Nemendafélag vinnur m.a. ad félags-, hagsmuna- og velferdarmalum nemenda og skal
skolastjori sja til pess ad félagid fai adstod eftir porfum. Nemendafélag hvers skola setur
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sér starfsreglur, m.a. um kosningu i stjorn félagsins og kosningu fulltrda i skélarad skv. 2.
mgqr. 8. gr.

12.1 Stjérn nemendafélagsins veturinn 2022-2023
8.bekkur

9.bekkur

Arnar Pall Hallvardsson
Patrik Nokkvi Pétursson
Valdis Eva Eiriksdottir

10. bekkur

Arndis Lara Hjaltested

Emelia Osk Adalsteinsdottir

Gabriella Stefansdattir

ina Edda Brynjarsdéttir (formadur)

Margrét Audur Hilmarsdottir

Rebekka Lind Kristinsdottir

Sara Kristin Pedersen

Solvi Hrannar Johannesson (varaformadur)

12.2 Vidburdir og hefdir i félagsstarfi

Nemendur i stjérn nemendafélagsins gera svo kalladan fyrirmyndarsamning vid
félagsmidstodina, par sem pau skuldbinda sig til ad syna fyrirmyndarhegdun og er hann
undirritadur af peim og foreldrum. bPau eru talsmenn annarra nemenda skolans og
skipuleggja og halda utan um dagskra félagsmidstodvarinnar. bar sem petta er nyr skoli hafa
ekki skapast neinar fastar hefdir ennpa.

13. Skolareglur og skoélabragur

i adalnamskra grunnskala segir i kaflanum um skoélabrag ad nemendur purfa ad tileinka sér i
daglegu lifi ymsa peetti til pess ad vera virkir patttakendur i lydraedispjodfélagi p.a.m.
samskiptahaefni, virdingu, umburdarlyndi auk skilnings a uppbyggingu lydreedislegs
pjodfélags. Nemendur purfa ad lsera ad umgangast hvern annan og allt starfsfolk skéla i satt
og samlyndi og taka abyrgd a eigin framkomu og hegdun og virda skoélareglur. Leggja parf
aherslu 4 ndmsaga og sjalfsaga nemenda. Til pess ad svo megi verda ber starfsfolki skola i
hvivetna ad studla ad géodum starfsanda og gagnkveemri virdingu allra i skélanum i samstarfi
vid nemendur, foreldra og starfsfolk. Efla skal félagsfeerni nemenda med pvi ad skapa peim
teekifaeri til virkrar patttoku i skolastarfi. Jakvaedur skolabragur er i edli sinu forvarnarstarf og
getur dregid ur neikveedum samskiptum, s.s. einelti og 66ru ofbeldi.

Skolareglur eru unnar med hlidsjén af og i samraemi vid 14. grein laga um grunnskola nr.
91/2008 og reglugerd nr. 1040/2011 um abyrgd og skyldur adila skdlasamfélagsins i
grunnskélum og verklagsreglur Reykjavikurborgar um pjénustu vid grunnskélanema med
filpaettan vanda
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Samband islenskra sveitarfélaga hefur teki® saman almenn vidmid um skolareglur i
grunnskélum sem sja ma hér.

13.1 Stefna i agamalum

Vikurskoéli setlar ad stydjast vid Uppeldi til abyrgdar en Uppbyggingarstefnan felur i sér ad
kenna bérnum og unglingum sjalfsaga og ytir adferdin undir abyrgdarkennd og sjalfstjérnun
hja einstaklingum. Uppeldi til abyrgdar styrkir einstaklinginn i pvi ad lzera af mistdkum
sinum. Grundvallarhugmyndir kenningarinnar eru ad mistok eru til ad laera af peim. Bornin fa
adstod vid ad proa sjalfstjorn og sjalfsaga og leera ad leidrétta eigin mistdk og ad skilja eigin
hegdun.

13.2 Skolareglur

Grundvollurinn ad godu skolastarfi er sa ad hver og einn virdi ndunga sinn sem og sjalfan sig.
Mikilvaegt er ad allir i skélastarfinu hafi taekifeeri til ad stunda vinnu sina an truflunar og areitis
annarra. Starfsmenn, nemendur og foreldrar skulu kynna sér skélareglur skélans en itarlegar
upplysingar um skoélareglurnar ma sja a heimasidu. Skolareglur skélans eru endurskodadar a
hverju ari. baer eru kynntar foreldrum & kynningarfundum asamt pvi ad umsjonarkennarar fara
yfir paer med nemendum sinum vid upphaf skolaars.

Skolareglur:
i Vikurskola:

e komum vid vel fram hvert vid annad, virdum fjolbreytileikann og erum vié medvitud um
ad hver einstaklingur skiptir mali

tokum vid abyrgd a eigin ordum og gjorédum

synum vid metnad og seiglu i nami og starfi

vinnum vid saman ad verkefnum og vidéfangsefnum

gongum vid vel um skélann okkar og skolal6dina

studlum vid ad heilbrigdu og heilsusamlegu liferni

tokum vid & maoti hverjum degi med jakvaedni og gledi
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13.3 Verkferill vid hegdunarfravikum

Vikurskoli hefur eftirfarandi verkferla til ad stydjast vid, pegar upp koma hegdunarfravik:

|
Verkfenll pegar upp koma hegdunarfravik

hja nemanda i Vikurskola

Memandi
symir hegdunarfravik

-i sholanum
- a sholalod
- | ferdum & vegum skolans

Kennari efia annar starfsmadur
leidbeinir nemanda og bendir @ pad sem
betur ma fara.

Bidur nemanda wum ad koma med
hugmynd ad lausn

Memandi
kemur med hugmynd ad lausn

Starfamabur
Hrasar nemanda

Nemandi
heldur uppieknum heeth

Starfsmadur

leidbeinir aftur og upplysir nemanda um
framhaldid ef ekl verdur breyting &
hegdunframbomu

Nemandi
|ztur sér ekki segjast

Starfsmadbur
vizar nemanda mdur a sknfstofu upphjsie
ritara um astedu

Memandi
er med namsgion med s&r fil 53 vinna |,
geymir sima i simahateli og bidur eftir
al sfomand og kennan! stafsmadur
geti reett wid hann
Stjormandi og kennarifstarfEmadur

reeda fiyrst saman og sidan wid
nemandann

Memandi
genr axtlun um batta hegdun

Skolinn (kennarifstjdmandi)
Upplysir foreldra med dagbokarskrifum
o0 feda simtali wum hegiumarfradvilad og
nidurstdou fundar

Reykjavikurborg hefur métad verklagsreglur vardandi pjénustu vid grunnskélanema med

fijolpaettan vanda og ma sja hér.

— bodar tll fundar med foreldrum og
shomendum og kennara ef purfa pylar og

Memandi

will'getur ebki baett hegun sina
Stiomandi

stiornendur taka dlyoedun um sty

shkref | samrezmi wid grunnskaolalog
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Markmid pessara verklagsreglna er ad:

e benda a abyrgd einstakra stofnana Reykjavikurborgar vid vinnslu mala par sem vandi
nemenda er alvarlegur og fjolpaettur.

e skapa vinnulag sem tryggir skilvirka samvinnu stofnana pannig ad hlutverk adila séu
skyr og markmid skilgreind.

Ef nemandi brytur alvarlega af sér samkvaemt skoélareglum vidkomandi skéla og vidurlog vid
brotinu eru brottvisun ur skéla um stundarsakir eda otimabundid, sbr. 14. gr. laga um
grunnskoéla, nr. 91/2008 og i reglugerd um abyrgd og skyldur skélasamfélagsins i grunnskélum
nr. 1040/2011. Samband islenskra sveitarfélaga hefur gefid at verklag vegna timabundinnar
brottvisunar ur grunnskoéla sem ma sja hér og byggir Reykjavikurborg verklag sitt 8 peim og
er visad i paer ad ofan.

13.4 Skélabragur

Til pess ad Odlast feerni i ad leysa agreiningsmal farsallega purfa allir ad temja sér
umburdarlyndi og vidsyni. Lydraedisleg vinnubréogd og virding fyrir skodunum annarra verda
pvi leidarljés starfsins i skélanum. Nemendur eru hvattir til ad leggja sitt af morkum til ad baeta
umhverfid og samfélagid. Markmidid er samkennd og virding, feerni i mannlegum samskiptum
og aukinn skilningur.

Avallt er leitast vid ad styrkja samkennd og samstarf starfsfolks, nemenda og foreldra. Med
markvissum heetti er sifellt reynt ad nyta audinn i grenndarsamfélaginu til ad endurnyja og
styrkja skolastarfid.

14. Hagnytar upplysingar um skolastarfid

Allar upplysingar um skolann og skolastarfid er ad finna a heimasidu skolans p.m.t.
upplysingar um kynningar a skoélastarfinu fyrir nynema, foreldrafundir og adrir mikilvaegir
paettir fyrir skdlastarfid auk azetlana.

Skélinn er opinn fra kl: 8-16 alla daga nema 8-15 a féstudogum
Simi skélans er: 4117800
Netfang skolans er: vikurskoli@rvkskolar.is

Heimasida skolans er:  www.vikurskolinn.is

Forfallatilkynningar (veikindi,leyfi): skal hringja inn strax ad morgni hvers dags sem barnid er
fra skola. Einnig er haegt ad seekja um leyfi & heimasidu skolans -
https://vikurskolinn.is/foreldrar/leyfisumsokn/ Ef 6skad er eftir leyfi lengur en 5 virka daga
eru foreldrar kalladir a fund skolastjérnenda par sem farid er yfir 4byrgd foreldra samkv.
grunnskolalogum nr. 8, 15. grein.

44


http://www.samband.is/media/grunnskoli/Verklag_v_timab_brottvisunar_2015.pdf
http://www.samband.is/media/grunnskoli/Verklag_v_timab_brottvisunar_2015.pdf
http://www.vikurskolinn.is/
http://www.vikurskolinn.is/

14.1 Bokasafn/Tolvuver

Nytt og endurnyjad bokasafn/upplysingaver er i skdlanum og er pad opid alla daga. bad er
adstada til hépavinnu og lesturs. Opid verdur i friminatum og hadegi suma daga og er pa
nemendum frjalst ad koma og nyta sér adstéduna. Vinna a safninu midar ad pvi ad pjalfa
upplysingalaesi nemenda og leggja grunn ad sjalfsteedum vinnubrégdum i nami og kenna
nemendum ad nota baekur og békasofn sér til gagns og gamans og i pvi markmidi er
mikilveegt ad nemendur hafi adgang ad fjolbreytilegu og nylegu lesefni.

14.2 Métuneyti

Allir nemendur i grunnskélum borgarinnar hafa adgang ad hadegismat i skélanum og eru um
niu af hverjum tiu bérnum i mataraskrift. Han kostar pad sama i 6llum skélum borgarinnar en
ekki parf ad greida fyrir fleiri en tvd grunnskoélabdrn fra hverju heimili. Matsedill er birtur &
heimasidu skélans og a upplysingaskja i anddyri skdlans.

Hér ma sja frekari upplysingar vardandi moétuneyti i grunnskélum.

15. Stodpjonusta

Meginmarkmid stefnu Reykjavikurborgar er ad studla ad sem bestri pjonustu vid nemendur
med sérparfir i grunnskélum borgarinnar, uppfylla markmid laga og Adalnamskrar um kennslu
i samraemi vid edli og parfir nemenda og ad nyta fjarmagn til sérkennslu sem best. beir sem
ekki fylgja namsframvindu sem getur talist edlileg midad vid aldur fa meiri studning og
namsadstod eftir porfum. Vid dthlutun & sérkennslu- og studningsfulltruatimum liggja
greiningar, skimanir, namsmat og beidnir umsjonarkennara og foreldra med rékstudningi til
grundvallar.

Hér ma sja reglugerd um_nemendur med sérparfir i grunnskéla og reglugerd um
sérfraeedibjonustu sveitarfélaga vid leik- og grunnskoéla og nemendaverndarrad i grunnskdlum.

Helstu hlutverk stodpjonustu skolans er ad stydja vid nemendur sem purfa studning a einn
eda annan hatt. Pessi studningur getur verid i ymsu formi svo sem tilvisanir i greiningar eda
til sérfraedinga, viétol vid nemendur og foreldra og ymislegt fleira.

Sérstakur studningur vid nemendur getur verid:

einstaklingsaaetlanir

viotol, leidsodgn, radgjof

mat og greining & namsfeerni
namsver
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15.1 Einstaklingsnamskra/Einstaklingsaaetlun

Einstaklingsnamskra er gerd fyrir nemendur ef porf pykir & ad gera verulega breytingu a
namsmarkmidum, namsefni, namsadstaedum og /eda kennsluhattum midad vid pad sem
6drum nemendum er bodid. Stodkennari, deildarstjéri og umsjonarkennarar fara yfir stédu
nemenda og vinna sidan azetlun i samradi vid foreldra og nemendur. Einstaklingsnamskra er
gerd med hlidsjon af bekkjarnamskra. Allt namsmat akvardast Ut fra einstaklingsnamskra.

15.2 Nams- og starfsradgjof

Hlutverk namsradgjafa er ad vera talsmadur nemenda i skélanum, standa vord um velferd
nemenda og leita lausna i malum peirra. Namsradgjafar er bundnir pagnarskyldu um einkamal
nemenda, ad undanskyldum akvaedum i légum um barnavernd nr. 80/2002. Ollum nemendum
og foreldrum stendur til boda ad leita til namsradgjafa.

Helstu verkefni ndmsradgjafa:

radgjof og freedsla um nams- og proéfteekni

radgjof um nams- og starfsval nemenda

personulegur og félagslegur studningur vid nemendur

radgjof og adstod i eineltis- og forvarnarmalum

mottaka nyrra nemenda

kennsla i lotum i 9. bekk — helstu verkefnin eru; hvad er namstaekni, timastjérnun,
lestur og glosuteekni, sjalfsmynd og verkefni tengd pessum umraeduefnum unnin.

Vidvera namsradgjafa i skélanum: 8-16 alla daga nema fostudaga 8-15

Netfang namsradgjafa skolans: liney.bjorg.sigurdardottir@rvkskolar.is

15.3 Pjonustumidstod

Markmi®id med stofnun pjonustumidstdodvanna er ad gera pjonustu borgarinnar adgengilegri
fyrir ibua og efla pverfaglegt samstarf sérfreedinga i malefnum barna og fjélskyldna og auka
pannig lifsgaedin i héfudborginni. https://reykjavik.is/stadir/thjonustumidstod-grafarvogs-og-
kjalarness-midgardur

15.4 Skélaheilsugeaeslal/vidvera hjukrunarfraeedings

Skolaheilsugaeslan er hluti af heilsugaeslunni og framhald af ung- og smabarnavernd.
Markmid skolaheilsugaeslu er ad efla heilbrigdi nemenda og studla ad vellidan peirra.
Starfsfolk skélaheilsugeeslu vinnur i nainni samvinnu vid foreldra, skolastjornendur, kennara
og adra sem koma ad malefnum nemenda med velferd peirra ad leidarljosi. Farid er med
allar upplysingar sem trunadarmal. Starfsemi skdlaheilsugaeslunnar er skv. l6gum,
reglugerdum og tilmeelum sem um hana gilda. Helstu aherslur i skélaheilsugaeslu eru
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fraedsla, heilsuefling, bélusetningar, skimanir og skodanir, uménnun veikra og slasadra
barna, asamt radgjof til nemenda, fjdlskyldan peirra og starfsfolks skolans.

A broska- og hegdunarst6d er starfraekt skolasvid sem hefur pad hlutverk ad préa, leida og
samraema heilsuvernd skélabarna i samradi vid heilbrigdisyfirvdld og heilsugaesluna a
landsvisu.

Simi hja heilsugaeslu/hjukrunarfrading/skélans: 4117800
Vidvera hjukrunarfraedings i skélanum: midvikudaga fra 8-16 og fimmtudaga 8-12

Netfang skélahjukrunarfraedings: eyrun.osp.gudmundsdottir@heilsugaeslan.is

15.5 Valver

Valver er skéladrraedi fyrir 8. - 10. bekk med plass fyrir 14 - 20 nemendur. | Valveri starfar
stodkennari og studningsfulltrdi sem hafa préad starfid sidustu 20 ar. Til vidbétar koma
namsradgjafi skélans og deildarstjéri stodpjonustu ad kennslu i Valverinu. Valverid er
hugsad fyrir nemendur med namsvanda, hegdunarvanda og/eda tilfinningavanda.

Foreldrar, nemendur og kennarar skélans geta sétt um plass fyrir nemanda i Valverinu eftir
akvednu umsoknarferli. Ef nemanda bydst plass i Valveri er gerdur skriflegur samningur vid
nemenda og foreldra um markmid sem verdur unnid med. Samid er um hvada fég
nemandinn saekir i Valverid og hvada fog nemandinn saekir til annarra kennara i Vikurskola.
Stodkennari utbyr einstaklingsnamskra ut fra samningnum og greiningargégnum sem fylgja
nemandanum. Nemendur Valvers tilheyra allir bekkjum og taka patt i bekkjarstarfi og
vidburdum sem i bodi eru hverju sinni.

Pegar nemendur og foreldrar piggja plass i Valveri eru peir ad velja einstaklingsmidad nam,
minni namshopa, adlagada stundaskra, atvinnutengt nam sem valgrein i 9. og 10.bekk (ef
pad hentar nemanda) og adhald, eftirfylgni og pétt foreldrasamstarf. Heimavinna er akvedin
a teymisfundum i samvinnu vid foreldra en nemendur og foreldrar geta einnig afpakkad
heimanam. i Valveri eru allir nemendur & sinum eigin forsendum. Namsmat er i samraemi vid
einstaklingsnamskra hvers og eins nemanda. Foreldrar/forradamenn sampykkja
einstaklingsnamskra sem vikur mismikid fra haefnividmidum argangs. Namsmat er med
ymsu formi t.d. einstaklingsverkefni, hépverkefni, sjalfsmat og kannanir sem a sér stad jafnt
og pétt yfir allt skélaarid en pad kallast simat.

Markmi®id med starfinu i Valveri Vikurskdla er velferd og vellidan nemenda. Namsframvinda
nemenda stjérnast af lidan peirra pess vegna er lykilatridi ad beeta lidan nemenda. Til pess
ad svo megi verda purfa foreldrar og starfsmenn Valvers ad vera i mikilli og gééri samvinnu.
Su samvinna skilar sér i sameiginlegri syn og betri menntun og lidan fyrir nemendur.
Samvinna fer fram med reglulegum teymisfundum, simtélum og télvupdstum milli heimila,
skéla og stodpjonustu utan skélans pegar pad a vid. Kennsluradgjafi og hegdunarradgjafi
Midgards pjonustumidstdédvar Grafarvogs- og Kjalarness vinna naiéd med starfsménnum
Valversins.

Megin ahersla er 16gd & grunngreinarnar, islensku, ensku, steerdfraedi, natturufraedi og
samfélagsfraedi. Kennarar Valvers vinna oft med atburdi lidandi stundar, baedi tengt natturu,
samfélaginu og teekniframférum innanlands sem erlendis fra. Nemendur og foreldrar koma
ad vali namsefnis sem er reglulega endurskodad a teymisfundum. Nemendur vinna ymist
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einstaklingsverkefni eda hopverkefni. Nemendur geta einnig fengid vidbotartima hja list- og
verkgreinakennurum og likamsraekt i Litlu reektinni sem er i skélanum. Par er 16gd ahersla a
einstaklingspjalfun fyrir hvern og einn. Namsradgjafi vinnur markvisst med nemendum vié ad
efla sjalfsmynd, styrkleika hvers og eins, abyrgd a eigin nami, framtidarsyn og veentingar til
naesta skolastigs. Allt starf Valvers er skipulagt ut fra hugmyndafraedi Leidsagnarnams og
Uppeldi til abyrgdar.

Lokamarkmid Valversins er ad nemendur utskrifist fra Vikurskola sem sjalfsteedari, sterkari
og jakveedari einstaklingar sem eru tilbunir fyrir naesta skolastig.

15.6 Sérfraedipjonusta

Kennarar senda inn malefni nemenda i samradi vid foreldra med formlegri tilvisun til
nemendaverndarrads skélans. Foreldrar geta po einnig leitad adstodar ad eigin frumkvaedi.
Allar tilvisanir og beidnir um adstod eru kynntar og reeddar a fundum nemendaverndarrads
sem forgangsradar verkefnum. Rétt er ad benda foreldrum a ad mikilvaegt er ad taka mal til
medferdar adur en pau verda of stor.

Kennsluradgjafar og hegdunarradgjafar Midgards pjonustumidstodvar Grafarvogs- og
Kjalarness sinna radgjof um stodkennslu eda sértaeka adstod vid barn i grunnskéla par med
talid adstod vid gerd einstaklingsnamskraa. Kennsluradgjof felur m.a. i sér radgjof til
starfsfélks grunnskdla um kennsluhaetti og skélapréun.

15.6.1 Salfreedingur

Skolasalfreedingur er starfsmadur bjonustumidstédvar Grafarvogs- og Kjalarness.
Skélasalfraedingur situr i nemendaverndarradi skolans par sem tilvisanir eru kynntar og
raeddar. Samstarf skélasalfraedings og skélans fer fram a nemendaverndarradsfundum, i
simtélum og télvupostum.

16. Sérurraedi

Meginmarkmid stefnu Reykjavikurborgar er ad studla ad sem bestri pjénustu vid nemendur
med sérparfir i grunnskélum borgarinnar, uppfylla markmid laga og adalnamskrar um kennslu
i samraemi vid edli og parfir nemenda og ad nyta fjarmagn til stodkennslu sem best. beir sem
ekki fylgja namsframvindu sem getur talist edlileg midéad vid aldur fa meiri studning og
namsadstod eftir porfum. Vid dthlutun stodkennslu- og studningsfulltriatimum liggja
greiningar, skimanir, namsmat og beidnir umsjonarkennara og foreldra med rokstudningi til
grundvallar.

Sja nanar:
e Skoli an adgreiningar upplysingar, smellid hér.

e Stefna i grunnskdlum Reykjavikur um skéla an adgreiningar, smellid hér.
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Hér ma sja gatlista og vidmid vegna starfsreglna og azetlana sem reglugerdir med I6gum um
grunnskoéla kveda a um ad skélar beri abyrgd &, smellid hér.

Reglugerd um nemendur med sérparfir i grunnskola, smellid hér.

Reglugerd um sérfraedipjonustu sveitarfélaga vid leik- og grunnskéla og nemendarverndarrad
i grunnskolum, smellid hér.

16.1 Nemendaverndarrad

Nemendaverndarrad fjallar um sérstok urraedi fyrir einstaka nemendur eda nemendahopa sem
l6gd hafa verid fyrir radid. | radinu sitja skolastjornendur, namsradgjafi skolans,
skolahjukrunarfraedingur, forstodumadur félagsmidstédvar og fra Pjonustumidstod
Grafarvogs- og Kjalarness skolasalfraedingur og félagsradgjafi. Adrir adilar s.s. fulltrdi fra
barnaverndaryfirvdldum, foreldrar og kennarar taka patt i starfi nemendaverndarrads pegar
tilefni er til.

16.1.1 Hlutverk nemendaverndarrads

Hlutverk nemendaverndarrads er ad samraema skipulag og framkveemd pjonustu vid
nemendur vardandi skoélaheilsugaeslu, nams- og starfsradgjof, sérfraedipjonustu auk pess ad
vera skolastjéra til adstodar um framkvaemd azetlana um sérstaka adstod vid nemendur.
Nemendaverndarrad fjallar um sérstok urraedi fyrir einstaka nemendur eda nemendahdpa sem
16gd hafa verid fyrir radid. Radid metur hvada vidbétarupplysinga er porf og bodar a sinn fund
umsjoénarkennara og foreldra svo og adra adila sem tengjast malinu ef porf krefur. Fulltraar i
nemendaverndarradi geta haft frumkveaedi ad pvi ad mal einstakra nemenda séu tekin upp i
radinu. Avallt skal visa malum til radsins med formlegum haetti. Starfsfélk skéla, foreldrar,
nemendur og fulltruar sérfreedipjonustu skolans geta dskad eftir pvi vid skolastjora eda fulltrua
hans i nemendaverndarradi ad mal einstakra nemenda eda nemendahopa verdi tekin fyrir i
radinu.

16.1.2 Starfsreglur

Avallt skal upplysa foreldra um ad mali barna peirra sé formlega visad til skélastjéra eda
nemendaverndarrads og leita eftir samstarfi vid foreldra um lausn mala eftir pvi sem framast
er kostur. Ma gera pad med télvupdsti eda bréflega.

Fulltrdar nemendaverndarrads geta fundad med 6formlegum haetti til ad reeda um hvort taka
skuli einstaka mal fyrir formlega. Telji nefndarmenn astaedu til ad fjalla a formlegan hatt um
einstaka mal skal visa malinu til radsins eftir peim verklagsreglum sem ad framan eru taldar.

Ad 60ru leyti visast i_|0g og reglugerdir sem snerta starfsemi nemendaverndarrads.

17. ToOmstundastarf

Félagsmidstddin Vigyn er starfraekt af fristundamidstddinni Brunni og er félagsmidstdd fyrir
Engjaskéla (5.-7. bekkur), Borgaskola (5.-7. bekkur) og Vikurskdla (8.-10. bekkur).
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Félagsmidstddvar i Reykjavik starfa samkvaemt Starfsskra skrifstofu tdmstundamala (iTR)
sem kom Ut vorid 2007 og er meginaherslan 16gd a starf fyrir unglinga a aldrinum 13-16 ara.
Starf fyrir born a aldrinum 10-12 &ra hefur p6 verid ad aukast i félagsmidstodvunum i
Grafarvogi undanfarin ar. | starfi félagsmidstddva er 16gd ahersla & ad pjalfa samskiptafaerni,
auka félagsfeerni, styrkja sjalfsmynd og efla samfélagslega virkni og patttdku. Barna- og
unglingalyéraedi er hugmyndafraedin sem starfid byggir & og tryggir ahrif barna og unglinga a
starfid. Kosningar i midstigs- og unglingarad eru i anda pessarar hugmyndafraedi en
mikilvaegasta hlutverk radanna er ad virkja sem flesta til patttoku i starfinu asamt pvi ad
standa fyrir og skipuleggja dagskrana.

https://qufunes.is/vigyn/vigyn-dagskra/

18. Ymsar asetlanir og reglur

18.1 Utgefid efni skola- og fristundasvié

A heimasidu skola- og fristundasvids ma finna ymsar upplysingar um skolastarf i Reykjavik,
smellid hér og einnig ma finna utgefid efni skoéla- og fristundasvids.

Vinsamlegt samfélag er verkefni sem vard til vid sameiningu leikskoéla, grunnskdla og
fristundastarfs i eitt svid; skola- og fristundasvid Reykjavikurborgar. Med vinsamlegu
samfélagi er att vid samfélag par sem framkoma allra einkennist af virdingu, samkennd og
abyrgd.

18.2 Eineltisaastlun

A pessari sl68 ma sja eineltisazetlun Vikurskéla: https:/vikurskolinn.is/wp-
content/uploads/2020/11/Eineltisaaetlun.pdf

Hér ma finna stefnu skéla- og fristundasvids Reykjavikur i eineltismalum auk itarefnis,
smellid hér.

18.3 Simenntunarasetiun

Helstu aherslupaettir i simenntunarazetlun Vikurskdla eru eftirfarandi:
nyskopun

leidsagnarnam

namskeid a vegum skoélans eda annarra vidurkenndra adila
radgjof fra NyMid og Ingvari Sigurgeirssyni Hi

stutt namskeid og kynningar

préunarverkefni/ erlent samstarf

teymisvinna

sampaetting namsgreina

stefnumétun
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Verkefni Vikurskéla 2020-2023 eru m.a.

préun teymiskennslu

sampaetting namsgreina

nyskopun i skolastarfi

vidhalda leidum leidsagnarnams

auki® nemendalydreedi

umhverfisfreedsla, unnid ad umsokn um Skéli a graenni grein
undirbdningur ad umsékn um Heilsueflandi grunnskali
vinna vid Uppeldi til abyrgdar

fidlbreyttir moguleikar snjalltaekja

tjaning og midlun i skolastofunni

menntabudir med teekni i skélastarfi

upprifjun og aframhald innleidingar Uppeldis til abyrgdar
stefnumoétun, hanna gildi og stefnu nys skéla

18.4 Rymingaraaetiun

Ef brunavidvérunarkerfid fer i gang skal unnid eftir eftirfarandi rymingaraeetiun:

Skolastjori og umsjénarmadur/ éryggisfulltraar fara ad stjorntéflu
brunavidvérunarkerfis og kanna hvadan brunabodid kemur.

Kennarar undirbda rymingu kennslustofunnar og fara eftir akvednum leidbeiningum
sem er

ad finna i 6llum kennslustofum. Teikningar af utgdénguleidum eru & géngum skodlans.
Nemendur yfirgefa ekki kennslustofur fyrr en kennari hefur kannad hvort
utgonguleidin sé

greid. Hver kennari er abyrgur fyrir peim bekk/hép sem hann er ad kenna pegar
haettuastand

skapast og pegar stofan er yfirgefin parf hann ad muna eftir nafnalistanum. Atid skal
velja

pann neydarutgang sem er naestur.

Skélastjornandi eda umsjonarmadur hafa samband vid slokkvilidid i sima 112,
tilkynna um

eld eda gefa skyringar a brunabodinu. Ef um falsbod er ad raeda er slokkt a
brunavaelum sem gefur til kynna ad heettuastand sé 1idid hja.

Pegar komid er ut a sdfnunarsvaedin er mjog mikilveegt ad nemendur standi i r6d hja
sinum kennara sem fer yfir nafnalistann og kannar hvort allir séu komnir ut.
Kennarinn kemur sidan upplysingum um stéduna til umsjénarmanna séfnunarsveedis
sem eru adstodarskolastjéri og deildarstjéri, med pvi ad rétta upp greent spjald ef allir
eru maettir en rautt spjald ef einhvernvantar i hépinn. Ritari fer yfir starfsmannalista
og laetur umsjénarmenn einnig vita hvort allir starfsmenn séu komnir ut.
Umsjénarmenn séfnunarsvaeda p.e. adstodarskolastjéri og deildarstjori koma
upplysingum um stoduna til skélastjornanda eda umsjonarmanns.

SIokkvilidid kemur a stadinn. Skolastjornandi/umsjénarmadur gefur vardstjéra
upplysingar um stéduna.

Skolastjori eda stadgengill hans tilkynna um pad hvort haetta sé lidin hja.
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Leidbeiningar fyrir nemendur og kennara

e begar brunavidvorunarkerfid fer i gang fara nemendur strax i réd i stofunni.

e Kennari athugar hvort leidin ut sé greid.

e Nemendur ganga i rod a eftir kennara sinum ut & séfnunarsveedid. Bannad er ad
hlaupa og vera med 6parfa havada. Kennari parf ad muna eftir nafnalista.

e begar nemendur eru komnir ut & séfnunarsvaedid mynda peir rod hja kennara sinum
sem fer yfir nafnalistann og adgaetir hvort allir nemendur hafi komid ut.

e Kennari tilkynnir stéduna til umsjonarmanns séfnunarsvaedis.

e Efum falsbod er ad reeda er mjog mikilvaegt ad kennari noti teekifeerié og reedi vid
nemendur um mikilveegi brunavarna og fari vel yfir rymingarasetlunina med
nemendum sinum.

18.5 Vibdbragdsaeetlun Almannavarna

Vidbragdsaazetlanir Alimannavarna gegn ymiss konar va eins og t.d. jardskjalfum,
eldsumbrotum og influensu ma finna a heimsidu Almannavarna, smellid hér.

18.6 Reglur um kynningar, auglysingar og gjafir i skola- og
fristundastarfi

Reglurnar gilda um kynningar, auglysingar og gjafir i skola- og fristundastarfi
Reykjavikurborgar.

Markmid reglnanna er ad vernda born gegn auglysingum og markadssokn i skola- og
fristundastarfi, smellid hér.

18.7 Upplysingar um tryggingar vegna slysa og 6happa

Reglur pessar taka til endurgreidslu kostnadar vegna slysa og tjona er born 18 ara og yngri
verda fyrir i skipuldgdu starfi & vegum Reykjavikurborgar, smellid hér.

18.8 Prounarverkefni

18.8.1 Leidsagnarnam

Vikurskoli er einn af pekkingarskélum leidsagnarnams og tekur patt i prounarverkefni med
Dalskola, Hamraskola, Borgarskoéla, Engjaskoéla og Hlidarskola, . Markmididé med verkefninu
var ad stydja skéla sem vilja leggja aukna aherslu a leidsagnarmat i nami og kennslu.
Adferdafreedi su sem Shirley Clarke hefur préad i samstarfi vid grunnskolakennara i
Englandi var pungamidja préunarstarfsins. Clarke hefur um arabil unnié med nidurstodur
freedimanna, par & medal John Hattie og Carol Dweck, sem syna hvad hefur ahrif & framfarir
nemenda, og virkjad nidurstdédurnar & hagnytan hatt i skélanum. Segja ma ad med
adferdafraedinni hafi verid reist bra & milli fraedaheimsins og skélastofunnar. Mikil reynsla er
komin a adferdafreedina og hefur hun skilad godum arangri. Shirley Clarke hefur skrifad
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fiolda boka um efnid, sem hafa verid pyddar a nokkur tungumal, auk pess hefur hun haldi®
namskeid fyrir kennara vida um heim.

i adalnamskra grunnskala (2011) segir: Leggja skal aherslu & leidsagnarmat par sem
nemendur velta reglulega fyrir sér nami sinu med kennurum sinum til ad nalgast eigin
markmid i naminu og akveda hvert skuli stefna. Nemendum parf ad vera ljést hvada viémid
eru 16gd til grundvallar i matinu. Segja ma ad hugmyndafraedi leidsagnarmats sé raudur
pradur i adalnamskranni. Hugmyndin um leidsagnarmat vakti fyrst verulega athygli 1998
med greininni Inside the Black Box: Raising Standards Through Classroom Assessmen, eftir
Paul Black og Dylan Wiliam. Lengst af hafa enskumaelandi pjédir talad um ,formative
assessment®, en margir, par 4 medal Clarke, benda a ad heitid beini athyglinni of mikid ad
matinu a kostnad namsins sjalfs, sem a ad vera i forgrunni. Pess vegna hefur i hugtakid
.,assessment for learning“ eda ,assessment with learning“ i auknum meeli verid ad festast i
sessi. Ad mati patttakendanna i préunarverkefni grunnskolanna i Reykjavik zetti ad sama
skapi ad tala um nam med leidsdgn eda leidsagnarnam, fremur en leidsagnarmat, og var
leidsagnarnam meira radandi pegar leid a verkefnid.

18.8.2 Hinsegyn — hinseginvaenni Grafarvogur og Kjalarnes

Vikurskoli tekur patt i pessu verkefni med Rimaskodla, Foldaskola, Klébergsskéla, Husaskéla,
Engjaskdla, Borgaskdla og Hamraskéla, félagsmidstédvunum Sigyn, Fjoérgyn, Vigyn og
Héllinni asamt Félagsvisindasvidi Haskdla islands.

Petta verkefni gengur Ut a ad gera urbeetur & nams- og félagslegu umhverfi hinsegin
ungmenna i Grafarvogi og a Kjalarnesi. bad er ljost ad stydja parf betur vid hinsegin bérn og
ungmenni & svaedinu og & petta verkefni ad vera lidur i pvi. Urbaeturnar fela i sér ad allt
starfsfolk grunnskola og félagsmidstodva a sveedinu fai freedslu um hinsegin malefni. Einnig
hljéta allir nemendur a unglingastigi fraeedslu um hinsegin malefni. Pa verdur starfraekt
hopastarf fyrir ungmenni a sveedinu sem eru hinsegin eda tengja vid hugtakid hinsegin a
einhvern hatt. Hépastarfid midar ad pvi ad baeta gedheilsu og félagsfaerni ungmennanna i
gegnum baedi sjalfseflingu og hépefli asamt pvi ad styrkja sjalfsmynd peirra og beeta
sjalfspekkingu. Pa er einnig midad ad pvi ad kynna pau enn frekar fyrir hinsegin samfélaginu
og peim studningi sem er i bodi fyrir hinsegin félk & islandi.

18.9 Samstarfsverkefni

18.9.1 STEAM for all

Hér er um ad raeda tveggja ara Erasmus verkefni og eru samstarfsadilarnir Drachten
Hollandi, Datcha og Adana Tyrklandi, Ermesinde i Portugal og Vantaa i Finnlandi. Pad er
finnski skolinn Martinlaakson Lukio i Finnlandi, sem leidir verkefnid. STEAM stendur fyrir
visindi (science), teekni (technology), verkfraedi (engineering), list (art) og steerdfreedi
(mathematic). Markmidid med verkefninu er ad efla pekkingu kennara og nemenda i
visindaleesi, tlvu- og taeknimennt og nysképunar- og frumkvddlamennt til ad koma til mots
vid framtidarparfir atvinnulifsins & 21. 6ldinni. Verkefnisstjori verkefnisins fyrir hdnd
Vikurskéla er Johanna Ingvarsdottir, sjalfstaett starfandi verkefnisstjori Evrépuverkefna.

Sex heimsoéknir til allra samstarfsadila i verkefninu hafa verid skipulagdar ut verkefnistimann,
par af eru prjar heimséknir aetladar kennurum eingéngu og prjar heimsoknir eru fyrir kennara
og nemendur saman. Eingdngu kennarar téku patt i fimm daga vinnulotum i Drachten i
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Hollandi i nbvember 2021, i Adana i Tyrklandi iseptemeber 2022 og i Datcha i Tyrklandi i
mai 2023. Heimsoknir kennara med nemendur fra 6llum samstarfsskélum hafa svo verid
skipulagdar til Ermesinde i Portugal i mars 2022, til Reykjavikur i nbvember 2022 og til
Vantaa i Finlandi i febraar 2023.

18.9.2 Let us Bring Europe Together for Heritage

Hér er um ad reeda Erasmus verkefni sem Vikurskéli tekur patt i asamt Jensen Gymnasium i
Gautaborg i Svipjod og Utena "Saule" gymnasium i Lithaen. Markmi®id med verkefninu er
ad efla samstarf a svidi nyskdpunar og deila godum kennsluadferdum. Vikurskoli leidir
verkefnid, sem er til tveggja ara. Kennarar Vikurskéla og ,Saule” gymnasium taka patt i
verkefninu asamt kennurum og nemendum fra Jensen Gymnasium.

Markmidid er ad kanna arfleifd patttokustadanna, baedi nattdrulega og menningarlega
arfleifd; ahrif hennar a sjalfsmynd folks og sem leid til pess ad baeta samskipti og vinna
saman. Einnig er takmarkid ad reyna ad baeta einhverju vid félagslega og efnahagslega
préun landsveedanna.

Med ferdalogum og samvinnu milli landa lzerum vié ad meta pad sem er einstakt i sbgu og
nagrenni okkar og midla pvi afram til annarra. Auk pess mun verkefnid studla ad betri
skilningi a fjélbreyttri menningu og pjédhattum innan Evrépu.

18.9.3 Let me be your tour guide

Verkefni® er patttdkuverkefni sex samstarfslanda, Grikklands, irlands, Hollands,
Kroatiu, Méltu og islands.

| stuttu mali sagt pa er tilgangur verkefnisins ad ferdast til fyrrnefndra landa, taka upp
efni & ferdamannastédum og setja pad sidan inn & smaforrit e.app.

18.9.3 Réttindaskolinn

Vikurskéli i samvinnu vid UNICEF & islandi er ad hefja innleidingu & Réttindaskoéla UNICEF.
En pad er verkfeeri til pess vinna med mannréttindi barna i skéla- og fristundastarfi.
Innleidingin midar ad pvi ad freeda bdrn og fullordna um Barmasattmalann til pess ad gera
peim kleift ad vinna med mannréttindi i hversdagslegum adstaedum. Sérfraedingar UNICEF &
islandi styja vié innleidinguna med handleidslu og freedslu. Ahersla er [6gd & ad skapa
umhverfi sem byggist & patttoku, jafnrétti og virdingu. Skdlar, fristundaheimili og
félagsmidstodvar sem vinna eftir likaninu leggja sattmalann til grundvallar i 6llu starfi sinu;
skipulagi, stefnumétun og starfshattum.

18.9.4 Groskan

Vikurskdéli tekur patt i Groskuverkefni Reykjavikurborgar en pad snyr ad hradari innleidingu
stafreennar taekni med uppbyggingu taeknilegra innvida og pjénustu, starfspréun og radgjof,
eflingu stafreennar haefni og markvissri, abyrgri og framsaekinni notkun taekni i skéla- og
fristundastarfi i borginni.
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Notkun stafraennar teekni er vidamikill og vaxandi lykilpattur i starfi sem tengist skélagéngu
og fristundastarfi barna og unglinga sem alast upp vié 6rar samfélagsbreytingar, miklar
teekniframfarir og sibreytilega heimsmynd. Hun er jafnframt mikilvaeg til ad styrkja faglegt
starf, jafna adstédu og undirbua fyrir framtid® sem mun fela i sér margvislegar breytingar,
askoranir og fjolmorg teekifeeri.

18.10 Umbdtadaetiun

Sja kafla 9.3

18.11 ROskun a skolastarfi — Vidbrogd vid évedri

SIokkvilidi hofudborgarsvaedisins (SHS) hefur verid falid af sveitarféldgunum a svaedinu ad
fylgjast med vedri og vedurspam og senda ut tilkkynningar ef a parf ad halda, eftir atvikum i
samradi vid légreglu og freedsluyfirvold. Sja upplysingar fra slokkvilidi héfudborgarsvaedisins,
smellid hér.

18.12 Mottokuaaetlun vegna barna med islensku sem annad
modurmal

Sja kafla 6.3

Hér er tengill & endurskodada aaetlun um mottdku barna med annad modurmal en islensku i
grunnskola og fristundastarf & vegum Reykjavikurborgar. Azetlunin er sett fram i stiklutexta
sem merkir ad nanari skyringar er ad finna pegar smellt er a feitletrudu ordin i textanum.

18.13 Fjolmenningarstefna skola- og fristundasvids

Heimurinn er hér — Stefna skéla- og fristundasvids

18.14 Laesisstefna

https://vikurskolinn.is/laesisstefna-grafarvogs-og-kjalarness/

18.15 Sjalfsmatsaeetiun

Timi Meaelitaeki batttakendur
September Skoélapuls Nemendur
Oktdber Nemendakonnun Nemendur

55


http://shs.is/index.php/fraedsla/roskun-a-skolastarfi/
http://shs.is/index.php/fraedsla/roskun-a-skolastarfi/
http://shs.is/index.php/fraedsla/roskun-a-skolastarfi/
https://reykjavik.is/mottokuaaetlun-vegna-barna-med-islensku-sem-annad-tungumal
https://reykjavik.is/sites/default/files/fjolmenningarstefna_uppsett_0.pdf
https://vikurskolinn.is/laesisstefna-grafarvogs-og-kjalarness/

Néovember Skoélapuls Nemendur

Viohorfskonnun Reykjavikur Starfsmenn
Januar Skoélapuls Nemendur

Skoélapuls Nemendur og starfsmenn
Mars

Starfspréunarsamtol Starfsmenn
Maf Skoélapuls Nemendur

18.16 Mottokuaszetlun fyrir nyja nemendur

i Vikurskéla er 16gd ahersla & ad taka vel & méti nyjum nemendum og veita skyrar upplysingar
um skolastarfid. Mikilveegt er ad nemandinn og foreldrar hans fai strax i upphafi jakvaeda mynd
af skdélanum og ad foreldrum og nemendum finnist peir velkomnir i skélann.

Pegar nyr nemandi er skradur i skélann er honum og forradamoénnum hans bodid ad koma i
heimsokn i skélann og hitta veentanlegan umsjonarkennara. Stjérnendur/umsjénarkennari
taka @ moti peim og kynna skolastarfid og syna peim husnzedid.

Pegar nemandi byrjar i skélanum a midjum vetri parf ad huga ad nokkrum atridum.
Umsjonarkennari undirbyr komu nyja nemandans. Hann skipuleggur m.a. vinateymi; ad
nemendur bekkjarins skiptist & ad fylgja nyja nemandanum allan daginn. Ef nemandi hefur
annad modurmal en islensku er lika 16gd ahersla a freedslu um land, menningu og fleira er
tengist upprunalandi nemandans. Einnig er 16gd ahersla & ad allir leeri ad skrifa og bera fram
nafn nyja nemandans. Vid komu nys nemanda i bekk er sérstaklega studlad ad pvi ad hann
tengist peim sem fyrir eru og er pa einum eda nokkrum nemendum fali® pad hlutverk ad fylgja
honum um skdlann fyrstu dagana og bjoda honum ad vera med i friminatum. Pegar tekid er a
moti beidni um skolavist fyrir erlent barn fa foreldrar i hendur upplysingabaekling fyrir erlenda
foreldra grunnskélabarna. Deildarstjori sérkennslu veitir nybuum auk pess sérstaka umsjén ef
pess gerist porf.

Umsjonarkennarar eru bednir um ad hafa samband vid heimili nyrra nemenda pegar ein til
tveer vikur eru lidnar af skolatimanum. ba gefst taekifeeri til ad reeda lidan nemandans og
upplifun hans og foreldra af skdlanum.
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Skoélastjornendur/umsénarkennari purfa ad:

e afla upplysinga fra foreldrum/forradamoénnum um nemandann almennt, namsgengi
(m.a. athuganir og greiningar) félagslega stodu, skoélagdéngu hingad til, heilsufar,
truarbrogd, tengsl vid adra nemendur i skélanum o.s.frv. Ef eitthvad er athugavert vid
heilsu nemandans skal umsjénarkennari og benda foreldrum a ad hafa samband vid
skolahjukrunarfreeding. Umsjonarkennari fylgist med pvi ad peer upplysingar
komist til skila.

e gefa foreldrum/forradaménnum kost a ad koma i skélann asamt nemandanum til ad
hitta sig og skoda skolahusnaedi.

e afhenda foreldrum/forraamoénnum og nemanda stundatéflu og gégn sem kennari telur
naudsynleg fyrir nemanda ad hafa. Benda peim a ad frekari upplysingar er ad finna
(t.d. @ heimasidu skolans).
gera foreldrum grein fyrir skélastefnu og vinnuvenjum i skélanum.
veita upplysingar um Mentor og adgang ad kerfinu, namsmat, leyfisveitingar o.fl.
veita upplysingar um almenn atridi eins og vidtalstima, nestismal, kleednad i iprottum,
tilkynningar um forfoll, beidnir um leyfi o.s.frv.
fara yfir skolareglur med foreldrum og nemanda.
skipa nemandanum i videigandi hop i sérgreinum og lata annad starfsfélk vita af nyjum
nemanda.

e segja bekkjarfélogum fra komu nys nemanda og virkja pa til ad leidbeina honum og

audvelda adlogun i skélanum.

sja um i samradi vid husvord ad husgdgn seéu til stadar fyrir nemandann.

lata bekkjarfulltrda fa upplysingar um ad nyir samstarfsforeldrar hafi baest i hopinn.

umsjoénarkennari midlar upplysingum til annarra starfsmanna skoélans.

skrd nemanda inn i Skélagatt

Ef nemandi hefur annad mdodurmal en islensku velur umsjénarkennari i samvinnu vid
deildarstjéra stodpjonustu og nybuakennara namsefni Ut fra pekkingu og ahugasviéi.

Ef um sértazka namsordugleika er ad raeda parf ad:

meta stodu nemandans

utbua einstaklingsnamskra

finna namsefni vid heefi

akveda hvernig namsmati skuli hattad
meta studningsurreedi.

18.17 Jafnréttisazsetiun

https://vikurskolinn.is/wp-content/uploads/2020/11/Jafnrettisaaetlun-Vikurskola.pdf

18.18 Forvarnastefna

Forvarnarstefna Reykjavikurborgar, smellid hér.
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18.19 Afallageetiun

Afalladaetlun er & heimasidu skolans

18.20 Handbodk um velferd og oryggi barna i grunnskolum

Handbokin er unnin i samvinnu mennta- og menningarmalaraduneytis og Sambands islenskra
sveitarfélaga med hlidsjon af reglugerd um gerd og bunad grunnskoélahusnaedis og skolaléda
nr. 657/2009. | reglugerdinni segir ad sveitarstjorn skuli utbia handbok fyrir starfsfélk
grunnskéla med leidbeinandi reglum um 6ryggi barna og slysavarnir i grunnskélum, smellid
hér.
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https://vikurskolinn.is/wp-content/uploads/2021/10/Vidbrogd-vid-afollum.pdf
http://www.samband.is/media/skolamal/Oryggishanbok_grunnskola_2014.pdf
http://www.samband.is/media/skolamal/Oryggishanbok_grunnskola_2014.pdf
http://www.samband.is/media/skolamal/Oryggishanbok_grunnskola_2014.pdf

