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Skyrsla pessi og innihald hennar er eingéngu til innanhdsnota hja pvi fyrirteeki eda peim l6gadila sem hana
keypti. Oll birting opinberlega eda dreifing er 6heimil an skriflegs leyfis Outcome hugbdnadur.

Viohorfskbnnun medal starfsmanna Reykjavikurborgar

Reykjavikurborg

yiéhorfskbnnun starfsmanna
Iprotta- og tobmstundasvid

Mai 2007
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unnid fyrir: Reykjavikurborg / Starfsmannaskrifstofu

Markmid: Ad kanna viodhorf starfsmanna til peirra starfa sem peir sinna

Timabil: 23. mars til 3. april 2007

Adferd: Tolvupdstkdnnun ad steerstu leyti, en einnig 16gd fyrir sem skrifleg kénnun a
islensku og sem lokud og opin vefkdnnun.

Fjoldi patttakenda: 797

Fjoldi svara: 276

Svarhlutfall: 34,6%

Upplysingar um hvernig tolfraedi skyrslunnar er reiknud

A. Toflur

Nidurstodur fyrir hverja spurningu eru birtar i toflum og gréfum. Texti spurningarinnar sést efst i toflunni. |
toflunni eru birtir svarmoéguleikar asamt fjdlda og hlutfall peirra sem velja hvern svarmoguleika, og efri og nedri
mork vikmarka fyrir hvert hlutfall. Téflurnar sem birta greiningu spurninga eftir bakgrunnsbreytum syna heildar-
fiolda svarenda sem svara hverri spurningu og hlutfall peirra sem velja hvern svarméguleika. Notad er vio-
eigandi marktektarpréf (kikvadrat) og er marktekt tdknud med *. prjar stjornur merkja (***) ad munur er
markteekur midad vid 99,9% vissu, tveer stjérnur (**) midad vid 99,0% vissu, eina stjornu (*) midad vid 95,0%
vissu og plus taknid (+) midad vid 90,0% vissu.

B. Vikmork hlutfalla

| tionitéflunum eru sett fram vikmork hlutfalla midad vid 95% vissu. Til ad reikna vikmork var notud eftirfarandi
formula:

Hiutfall £ 1,96* 0,5%(1-0,5)
Heildarfjoldi svarenda

Vikmorkin eru tilkud med peim heetti ad heegt er ad segja med 95% vissu ad hlutfall s& & akvednu bili. Daemi:
sé hlutfall svarmdguleikans “mjég gott” 78% og vikmorkin 4,5%, er vitad med 95% vissu ad hlutfallié liggur &
bilinu, 73,5% - 82,5% (78% +/- 4,5%). Ef vikmork 2ja hlutfalla skarast ekki er munur & peim markteekur.

C. Grof

Grof i Outcome eru ymist sualurit, kokurit eda linurit. Med peim eru nidurstédur hverrar spurningar syndar med
myndraenum heetti.

D. Vigtad medaltal og stadalfravik

Medaltal er reiknad med pvi ad leggja saman margfeldi af vaegi svars og fjblda sem velja pad svar eftir ad
svorin hafa verid vigtud eftir starfssvidi. begar heildarmedaltal allra svida er reiknad eru svoérin eru vigtud eftir
starfssvidi svo ad hvert starfssvid i svérum fai sama hlutfallslega veegi midad vid raunverulegan fjdlda
starfsmanna eftir svidum. Medaltalid tekur gildi a kvardanum 1 til 5 (Likert skali) bar sem gildi 5 merkir ad
starfsmenn eru mjog sammala og gildid 1 ad peir séu mjog 6sammala. Athygli er vakin a pvi ad medaltél sem
eru til samanburdar fra kdnnunum gerd arin 2005 og 2006 medal starfsmanna Reykjavikurborgar eru ekki
vigtu®d.

Stadalfravik er algengasti meelikvardi & dreifingu svara i kringum medaltal. Stadalfravikid er nokkurskonar
medalfravik sem segir til um hversu lik eda 6lik svor patttakenda vid spurningu eru. Hatt stadalfravik gefur til
kynna ad svor pétttakanda innan hopsins séu 6lik og med sama heetti gefur lagt stadalfravik til kynna ad svorin
séu lik.

Reykjavik, mai 2007
Takk fyrir gott samstarf,

Art Schalk, bérdur Hoskuldsson og Eva Heida Onnudéttir



1. Vinnustadur minn leggur aherslu & geedi i stérfum og pjonustu

Vikmork hlutfalla

Nedri

Svar Fjoldi Hlutfall mork  Efri mork
Mjog samméla 141 51,5% 45,5% 57,4%
Frekar sammala 115 42,0% 36,1% 47,9%
Hvorki - né 8 2,9% 0,0% 8,8%
Frekar 6sammala 7 2,6% 0,0% 8,5%
Mjog 6sammala 1,1% 0,0% 7,0%
Alls 274 100%

m Mjog sammala ™ Frekar sammala

m Frekar 6samméla m Mjog 6samméala

Medaltal er reiknad med pvi ad leggja saman margfeldi af vaegi svars og fijlda sem velja pad svar eftir ad svorin
hafa verid vigtud eftir starfssvidi. Summunni er sidan deilt med heildarfjdlda svara. Heildarmedaltal allra svida er
vigtad eftir starfssvidi svo ad hvert starfssvid i svorum fai sama hlutfallslega vaegi midad vid raunverulegan fidlda

starfsmanna eftir svidum.

@ Hvorki - né

a1 Sammala ™ Hvorki né

m Osamméla

Stadalfravik er algengasti maelikvardi a dreifingu svara i kringum medaltal. Stadalfravikid er nokkurskonar medal-
fravik sem segir til um hversu lik eda 6lik svor patttakenda vid spurningu eru. Hatt stadalfravik gefur til kynna ad
svor patttakanda innan hopsins séu 6lik og med sama haetti gefur lagt stadalfravik til kynna ad svorin séu lik.

Mars
2007
Iprétta- og
témstundasvid:
Medaltal 4,8
Stadalfravik 0,5
Reykjavikurborg:
Medaltal 4,7
Stadalfravik 0,6
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1. Vinnustadur minn leggur aherslu & geedi i stérfum og pjonustu

Mjog Frekar Frekar Mjog
Kyn Fjoldi sammala sammala Hvorki-né  6sammala  ésammaéla
Karl 84 44,0% 46,4% 4,8% 4,8% -
Kona 187 55,1% 39,6% 2,1% 1,6% 1,6%
Aldur
Yngri en 20 ara 12 25,0% 75,0% - - -
21-30é&ra 117 50,4% 45,3% 2,6% 1,7% -
31-40 éra 68 50,0% 38,2% 2,9% 5,9% 2,9%
41-50 ara 34 47,1% 41,2% 5,9% 2,9% 2,9%
51-60 ara 26 65,4% 30,8% 3,8% - -
61 ars og eldri 15 66,7% 33,3% - - -
Upprunaland
Island 258 51,6% 41,9% 2,7% 2,7% 1,2%
Annad land 15 46,7% 46,7% 6,7% - -
Menntun
Haskoélamenntun 129 51,2% 44.2% 0,8% 3,1% 0,8%
Menntun Ur framhaldsskoéla 86 52,3% 40,7% 4,7% 1,2% 1,2%
Idnmenntun 9 11,1% 77,8% - - 11,1%
Starfsmenntun 10 60,0% 30,0% - 10,0% -
Grunnskdélamenntun 39 56,4% 33,3% 7,7% 2,6% -
Starf
Stjérnandi 105 56,2% 41,0% - 2,9% -
Sérfraedingur 24 54,2% 33,3% 12,5% - -
Onnur storf 144 47,2% 44,4% 3,5% 2,8% 2,1%
Vinnustadur
Sundlaug/ipréttahis 31 61,3% 25,8% 9,7% 3,2% -
Félagsmidstod 43 44.2% 51,2% 2,3% 2,3% -
Fristundaheimili 125 48,0% 45,6% 2,4% 1,6% 2,4%
Fristundamidstdo 30 56,7% 36,7% - 6,7% -
Annars stadar 43 55,8% 39,5% 2,3% 2,3% -
Vinnutimi
Dagvinna 194 50,5% 44.8% 2,1% 1,5% 1,0%
Vaktavinna 52 50,0% 38,5% 7,7% 3,8% -
Oreglubundinn vinnutimi 28 60,7% 28,6% - 7,1% 3,6%
Starfshlutfall
Fullt starf (100%) 138 53,6% 40,6% 2,2% 3,6% -
51% - 99% starf 57 56,1% 29,8% 8,8% 1,8% 3,5%
33% - 50% starf 47 48,9% 48,9% - 2,1% -
32% starf eda minna 24 45,8% 50,0% - - 4,2%
Timavinna 8 12,5% 87,5% - - -
Stéttarfélagsadild
Efling - stéttarfélag 26 38,5% 50,0% 7,7% - 3,8%
Starfsmannafélag Reykjavikurborgar 231 54,1% 39,8% 2,2% 3,0% 0,9%
Kennarasamband Islands 4 - - - - -
Onnur haskdlafélog 5 20,0% 80,0% - - -
Onnur stéttarféldg 7 42,9% 42,9% 14,3% - -
Starfsaldur hja Reykjavikurborg
Minnaen 1 ar 48 56,3% 39,6% 2,1% 2,1% -
1-3ar 78 41,0% 51,3% 5,1% - 2,6%
4-10é&r 87 49,4% 44,8% 3,4% 1,1% 1,1%
11-20&r 46 58,7% 30,4% - 10,9% -
Meira en 20 ar 14 78,6% 21,4% - - -
Fjolskyldugerd
Einhl.an barns/a 96 44,8% 50,0% 3,1% 2,1% -
Einhleyp/ur med barn/bérn 23 69,6% 26,1% - 4,3% -
Gift/ur - i sambu8, &n barns /barna 62 51,6% 45,2% 1,6% 1,6% -
Gift/ur i sambd, med barn /bérn 90 52,2% 36,7% 4,4% 3,3% 3,3%
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2. Vinnustadur minn leggur &herslu a ad starfsmenn midli pekkingu sin & milli

Vikmork hlutfalla
Nedri

Svar Fjoldi Hlutfall mork  Efri mork
Mjog sammala 139 50,9% 45,0% 56,8%
Frekar sammala 94 34,4% 28,5% 40,4%
Hvorki - né 29 10,6% 4,7% 16,6%
Frekar 6sammala 9 3,3% 0,0% 9,2%
Mjog 6sammala 2 0,7% 0,0% 6,7%
Alls 273 100%

@ Mjog sammala
W Frekar 6sammala

™ Frekar sammala
@ Mjog 6sammala

m Hvorki - né

2 Samméla

m Hvorki né

m Osamméla

Medaltal er reiknad med pvi ad leggja saman margfeldi af vaegi svars og fjdlda sem velja pad svar eftir ad svorin

hafa verid vigtud eftir starfssvidi. Summunni er sidan deilt med heildarfjdlda svara. Heildarmedaltal allra svida er
vigtad eftir starfssvidi svo ad hvert starfssvid i svorum fai sama hlutfallslega vaegi midad vid raunverulegan fjélda

starfsmanna eftir svioum.

Stadalfravik er algengasti maelikvardi a dreifingu svara i kringum medaltal. Stadalfravikid er nokkurskonar medal-
fravik sem segir til um hversu lik eda 6lik svor patttakenda vid spurningu eru. Hatt stadalfravik gefur til kynna ad
svor patttakanda innan hépsins séu 6lik og med sama heetti gefur lagt stadalfravik til kynna ad svorin séu lik.

Mars
2007
Iprétta- og
témstundasvio:
Medaltal 4,3
Stadalfravik 0,8
Reykjavikurborg:
Medaltal 4,0
Stadalfravik 0,9

**Marktaekur munur & medatitélum

Mai 2007

5,0

4,5

4,0

35

3,0

2,5

2,0

15

1,0

4,3
4.0

[ —

—&— Medaltal svids

—o— Medaltal
borgarinnar

Mai 2006

Mars 2007




2. Vinnustadur minn leggur aherslu a4 ad starfsmenn midli pekkingu sin a milli

Mjog Frekar Frekar Mjog
Kyn Fjoldi sammala sammala Hvorki-né  6sammala  ésammaéla
Karl 83 49,4% 37,3% 9,6% 3,6% -
Kona 187 51,3% 33,2% 11,2% 3,2% 1,1%
Aldur
Yngri en 20 ara 12 58,3% 33,3% 8,3% - -
21-30é&ra 117 52,1% 34,2% 10,3% 3,4% -
31-40 éra 68 54,4% 30,9% 8,8% 2,9% 2,9%
41-50 ara 33 33,3% 45,5% 21,2% - -
51-60 ara 26 53,8% 30,8% 11,5% 3,8% -
61 ars og eldri 15 46,7% 40,0% - 13,3% -
Upprunaland
Island 256 51,2% 34,0% 10,5% 3,5% 0,8%
Annad land 16 43,8% 43,8% 12,5% - -
Menntun
Haskoélamenntun 129 54,3% 31,8% 10,1% 3,1% 0,8%
Menntun ar framhaldsskéla 86 46,5% 39,5% 10,5% 2,3% 1,2%
Idnmenntun 9 33,3% 22,2% 22,2% 22,2% -
Starfsmenntun 10 40,0% 60,0% - - -
Grunnskélamenntun 38 55,3% 28,9% 13,2% 2,6% -
Starf
Stjérnandi 104 54,8% 36,5% 6,7% 1,9% -
Sérfraedingur 23 47,8% 34,8% 17,4% - -
Onnur storf 145 48,3% 33,1% 12,4% 4,8% 1,4%
Vinnustadur
Sundlaug/ipréttahts 30 50,0% 30,0% 13,3% 6,7% 0,0%
Félagsmidstod 43 48,8% 37,2% 11,6% 2,3% -
Fristundaheimili 126 51,6% 33,3% 9,5% 4,0% 1,6%
Fristundamidstod 29 51,7% 37,9% 6,9% 3,4% -
Annars stadar 43 48,8% 37,2% 14,0% - -
Vinnutimi
Dagvinna 195 52,3% 34,4% 8,7% 3,6% 1,0%
Vaktavinna 51 47,1% 37,3% 13,7% 2,0% -
Oreglubundinn vinnutimi 27 48,1% 29,6% 18,5% 3,7% -
Starfshlutfall
Fullt starf (100%) 136 52,9% 39,0% 5,9% 2,2% -
51% - 99% starf 57 42,1% 29,8% 22,8% 3,5% 1,8%
33% - 50% starf 48 60,4% 18,8% 12,5% 8,3% -
32% starf eda minna 24 41,7% 50,0% 4,2% - 4,2%
Timavinna 8 50,0% 37,5% 12,5% - -
Stéttarfélagsadild
Efling - stéttarfélag 26 34,6% 50,0% 11,5% - 3,8%
Starfsmannafélag Reykjavikurborgar 230 54,3% 32,2% 9,1% 3,9% 0,4%
Kennarasamband Islands 4 - - - - -
Onnur haskdlafélog 5 20,0% 60,0% 20,0% - -
Onnur stéttarféldg 7 28,6% 28,6% 42,9% - -
Starfsaldur hja Reykjavikurborg
Minnaen 1 ar 48 60,4% 29,2% 8,3% 2,1% -
1-3ar 78 44,9% 38,5% 9,0% 5,1% 2,6%
4-10é&r 87 49,4% 35,6% 13,8% 1,1% -
11-20&r 45 51,1% 31,1% 13,3% 4,4% -
Meira en 20 ar 14 64,3% 28,6% 0,0% 7,1% -
Fjolskyldugerd
Einhl.an barns/a 96 50,0% 35,4% 10,4% 4,2% -
Einhleyp/ur med barn/bérn 23 65,2% 21, 7% 8,7% 4,3% -
Gift/ur - i sambu8, &n barns /barna 62 58,1% 30,6% 8,1% 3,2% -
Gift/ur i sambid, med barn /bérn 89 41,6% 40,4% 13,5% 2,2% 2,2%
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3. Eg veit til hvers er atlast af mér i vinnunni

Vikmork hlutfalla

Nedri
Svar Fjoldi Hlutfall mork  Efri mork
Mjog sammala 161 58,5% 52,6% 64,5%
Frekar sammala 87 31,6% 25,7% 37,5%
Hvorki - né 15 5,5% 0,0% 11,4%
Frekar 6sammala 7 2,5% 0,0% 8,5%
Mjog 6sammala 5 1,8% 0,0% 7,7%

Alls 275 100%

m Mjog sammala M Frekar samméala M Hvorki - né
m Frekar 6sammala @ Mjog 6sammala

mSammala  mHvorkiné  m Osamméla

Medaltal er reiknad med pvi ad leggja saman margfeldi af vaegi svars og fjdlda sem velja pad svar eftir ad svorin
hafa verid vigtud eftir starfssvidi. Summunni er sidan deilt med heildarfjdlda svara. Heildarmedaltal allra svida er
vigtad eftir starfssvidi svo ad hvert starfssvid i svorum fai sama hlutfallslega vaegi midad vid raunverulegan fjélda
starfsmanna eftir svioum.

Stadalfravik er algengasti maelikvardi a dreifingu svara i kringum medaltal. Stadalfravikid er nokkurskonar medal-
fravik sem segir til um hversu lik eda 6lik svor patttakenda vid spurningu eru. Hatt stadalfravik gefur til kynna ad
svor patttakanda innan hépsins séu 6lik og med sama heetti gefur lagt stadalfravik til kynna ad svorin séu lik.

Mars 5,0
2007 45
Iprétta- og 45 -ﬁ #
témstundasvid: 0
Medaltal 4,4 ' —=— Medaltal svids
Stadalfravik 0,9 35
Reykjavikurborg: 30
Medaltal 4.4 —o— Medaltal
Stadalfravik 0,8 2,5 borgarinnar
2,0
15
1,0
Mai 2006 Mars 2007
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3. Eg veit til hvers er eetlast af mér i vinnunni

Mjog Frekar Frekar Mjog
Kyn Fjoldi sammala sammala Hvorki-né  6sammala  ésammaéla
Karl 84 51,2% 34,5% 7,1% 7,1% -
Kona 188 62,8% 29,3% 4,8% 0,5% 2,7%
Aldur
Yngri en 20 ara 12 41,7% 50,0% - 8,3% -
21-30é&ra 117 56,4% 35,9% 4,3% 2,6% 0,9%
31-40 ara 69 58,0% 27,5% 8,7% 1,4% 4,3%
41-50 ara 34 55,9% 29,4% 8,8% 2,9% 2,9%
51-60 ara 26 73,1% 19,2% 3,8% 3,8% -
61 ars og eldri 15 73,3% 26,7% - - -
Upprunaland
Island 258 57,8% 31,8% 5,8% 2,7% 1,9%
Annad land 16 75,0% 25,0% - - -
Menntun
Haskoélamenntun 130 56,2% 33,1% 6,9% 1,5% 2,3%
Menntun ar framhaldsskoéla 86 58,1% 32,6% 3,5% 4,7% 1,2%
Idnmenntun 9 22,2% 77,8% - - -
Starfsmenntun 10 60,0% 10,0% 10,0% 10,0% 10,0%
Grunnskélamenntun 39 74,4% 20,5% 5,1% - -
Starf
Stjérnandi 105 56,2% 36,2% 4,8% 1,0% 1,9%
Sérfraedingur 24 58,3% 20,8% 12,5% 4,2% 4,2%
Onnur storf 145 60,0% 30,3% 4,8% 3,4% 1,4%
Vinnustadur
Sundlaug/ipréttahis 31 71,0% 19,4% 9,7% - -
Félagsmidstod 43 46,5% 39,5% 9,3% 2,3% 2,3%
Fristundaheimili 126 66,7% 26,2% 2,4% 3,2% 1,6%
Fristundamidstod 30 46,7% 43,3% 6,7% - 3,3%
Annars stadar 43 46,5% 39,5% 7,0% 4,7% 2,3%
Vinnutimi
Dagvinna 195 57,9% 32,3% 4,6% 3,1% 2,1%
Vaktavinna 52 61,5% 28,8% 7,7% 1,9% -
Oreglubundinn vinnutimi 28 57,1% 32,1% 7,1% - 3,6%
Starfshlutfall
Fullt starf (100%) 138 52,9% 35,5% 7.2% 2,2% 2,2%
51% - 99% starf 57 73, 7% 19,3% 3,5% 1,8% 1,8%
33% - 50% starf 48 56,3% 31,3% 4,2% 6,3% 2,1%
32% starf eda minna 24 66,7% 33,3% - - -
Timavinna 8 37,5% 50,0% 12,5% - -
Stéttarfélagsadild
Efling - stéttarfélag 26 46,2% 42,3% 3,8% 3,8% 3,8%
Starfsmannafélag Reykjavikurborgar 232 59,5% 31,0% 5,6% 2,6% 1,3%
Kennarasamband Islands 4 - - - - -
Onnur haskdlafélog 5 60,0% 40,0% - - -
Onnur stéttarfélg 7 85,7% 14,3% - - -
Starfsaldur hja Reykjavikurborg
Minnaen 1 ar 48 70,8% 22,9% 2,1% 2,1% 2,1%
1-3ar 79 53,2% 41,8% 3,8% - 1,3%
4-10é&r 87 56,3% 29,9% 8,0% 3,4% 2,3%
11-20&r 46 54,3% 32,6% 6,5% 4,3% 2,2%
Meira en 20 ar 14 71,4% 14,3% 7,1% 7,1% -
Fjolskyldugerd
Einhl.an barns/a 96 55,2% 37,5% 3,1% 4,2% -
Einhleyp/ur med barn/bérn 23 60,9% 21, 7% 13,0% 4,3% -
Gift/ur - i sambu8, &n barns /barna 62 61,3% 32,3% - 3,2% 3,2%
Gift/ur i sambd, med barn /born 91 61,5% 25,3% 9,9% - 3,3%

-8—

Mai 2007



4. Eg er tilbtin/n ad leggja mikid & mig i vinnunni pegar porf krefur

Vikmork hlutfalla

Nedri
Svar Fjoldi Hlutfall mork  Efri mork
Mjog samméala 215 79,3% 73,4% 85,3%
Frekar sammala 52 19,2% 13,2% 25,1%
Hvorki - né 3 1,1% 0,0% 7,1%
Frekar 6sammala 1 0,4% 0,0% 6,3%
Mjog 6sammala - - - -
Alls 271 100%

0,4%

m Mjog sammala M Frekar samméala M| Hvorki - né
m Frekar 6samméla m Mjog 6samméla

mSammala @ Hvorkiné = Osamméla

Medaltal er reiknad med pvi ad leggja saman margfeldi af vaegi svars og fjdlda sem velja pad svar eftir ad svorin
hafa verid vigtud eftir starfssvidi. Summunni er sidan deilt med heildarfjdlda svara. Heildarmedaltal allra svida er
vigtad eftir starfssvidi svo ad hvert starfssvid i svorum fai sama hlutfallslega vaegi midad vid raunverulegan fidlda
starfsmanna eftir svioum.

Stadalfravik er algengasti meelikvardi a dreifingu svara i kringum medaltal. Stadalfravikid er nokkurskonar medal-
fravik sem segir til um hversu lik eda 6lik svor patttakenda vid spurningu eru. Hatt stadalfravik gefur til kynna ad
svor patttakanda innan hopsins séu 6lik og med sama heetti gefur lagt stadalfravik til kynna ad svorin séu lik.

Mars 5,0
2007 | mr—— B
Iprétta- og 45 4.6 47
témstundasvio:
Medaltal 4,8 40 —8— Medaltal svids
Stadalfravik 0,5 35
Reykjavikurborg: 30
Medaltal 4,7 —o— Medaltal
Stadalfravik 0,6 25 borgarinnar
***Marktaekur munur & medatltélum 0
15
1,0
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4. Eg er tilbdin/n ad leggja mikid & mig i vinnunni pegar porf krefur

Mjog Frekar Frekar Mjog
Kyn Fjoldi sammala sammala Hvorki-né  6sammala  ésammaéla
Karl 81 75,3% 22,2% 2,5% - -
Kona 187 80,7% 18,2% 0,5% - 0,5%
Aldur
Yngri en 20 ara 12 66,7% 25,0% 8,3% - -
21-30é&ra 117 83,8% 16,2% - - -
31-40 ara 69 76,8% 20,3% 1,4% - 1,4%
41-50 ara 33 72,7% 24,2% 3,0% - -
51-60 ara 24 91,7% 8,3% - - -
61 ars og eldri 15 60,0% 40,0% - - -
Upprunaland
Island 254 79,5% 19,3% 0,8% - 0,4%
Annad land 16 75,0% 18,8% 6,3% - -
Menntun
Haskoélamenntun 127 78,0% 20,5% 1,6% - -
Menntun Ur framhaldsskoéla 86 81,4% 17,4% - - 1,2%
Idnmenntun 9 77,8% 22,2% - - -
Starfsmenntun 9 100,0% 0,0% - - -
Grunnskélamenntun 39 74,4% 23,1% 2,6% - -
Starf
Stjérnandi 101 86,1% 12,9% 1,0% - -
Sérfraedingur 24 62,5% 33,3% 4,2% - -
Onnur storf 145 77,2% 21,4% 0,7% - 0,7%
Vinnustadur
Sundlaug/ipréttahis 31 71,0% 25,8% 3,2% - -
Félagsmidstod 43 83,7% 16,3% - - -
Fristundaheimili 125 76,8% 21,6% 0,8% - 0,8%
Fristundamidstto 29 82,8% 13,8% 3,4% - -
Annars stadar 41 85,4% 14,6% - - -
Vinnutimi
Dagvinna 192 78,1% 20,8% 0,5% - 0,5%
Vaktavinna 52 80,8% 17,3% 1,9% - -
Oreglubundinn vinnutimi 27 85,2% 11,1% 3,7% - -
Starfshlutfall
Fullt starf (100%) 134 82,8% 15,7% 1,5% - -
51% - 99% starf 57 71,9% 26,3% - - 1,8%
33% - 50% starf 48 77,1% 20,8% 2,1% - -
32% starf eda minna 24 83,3% 16,7% - - -
Timavinna 8 75,0% 25,0% - - -
Stéttarfélagsadild
Efling - stéttarfélag 26 69,2% 30,8% - - -
Starfsmannafélag Reykjavikurborgar 228 81,1% 17,1% 1,3% - 0,4%
Kennarasamband Islands 4 - - - - -
Onnur haskdlafélog 5 80,0% 20,0% - - -
Onnur stéttarfélg 7 57,1% 42,9% - - -
Starfsaldur hja Reykjavikurborg
Minnaen 1 ar 48 72,9% 25,0% 2,1% - -
1-3ar 78 70,5% 26,9% 1,3% - 1,3%
4-10é&r 86 88,4% 11,6% - - -
11-20&r 44 81,8% 15,9% 2,3% - -
Meira en 20 ar 14 85,7% 14,3% - - -
Fjolskyldugerd
Einhl.an barns/a 96 77,1% 21,9% 1,0% - -
Einhleyp/ur med barn/bérn 22 86,4% 13,6% - - -
Gift/ur - i sambu8, &n barns /barna 62 83,9% 16,1% - - -
Gift/ur i sambd, med barn /born 88 76,1% 20,5% 2,3% - 1,1%

-10 -

Mai 2007



5. Eg er tilbdin/n ad takast & vid breyttar vinnuadstaedur og skipulag

Vikmork hlutfalla

Nedri
Svar Fjoldi Hlutfall mork  Efri mork
Mjog sammala 151 55,5% 49,6% 61,5%
Frekar sammala 100 36,8% 30,8% 42,7%
Hvorki - né 15 5,5% 0,0% 11,5%
Frekar 6sammala 4 1,5% 0,0% 7,4%
Mjog 6sammala 2 0,7% 0,0% 6,7%

Alls 272 100%

@ Mjog sammala m Frekar sammala @ Hvorki - né

m Frekar 6samméla m Mjog 6sammdla , o . |
9 = Sammala @ Hvorki né m Osammala

Medaltal er reiknad med pvi ad leggja saman margfeldi af vaegi svars og fjdlda sem velja pad svar eftir ad svoérin
hafa verid vigtud eftir starfssvidi. Summunni er sidan deilt med heildarfjdlda svara. Heildarmedaltal allra svida er
vigtad eftir starfssvidi svo ad hvert starfssvid i svorum fai sama hlutfallslega vaegi midad vid raunverulegan fidlda
starfsmanna eftir svioum.

Stadalfravik er algengasti meelikvardi a dreifingu svara i kringum medaltal. Stadalfravikid er nokkurskonar medal-
fravik sem segir til um hversu lik eda 6lik svor patttakenda vid spurningu eru. Hatt stadalfravik gefur til kynna ad
svor patttakanda innan hopsins séu 6lik og med sama heetti gefur lagt stadalfravik til kynna ad svorin séu lik.

Mars 50
2007
Iprétta- og 45 B 43 =. 44
témstundasvio: 4,4 4.4
Medaltal 4,4 40 —=— Medaltal svids
Stadalfravik 0,7 35
Reykjavikurborg: 30
Medaltal 4.4 ' —o— Medaltal
Stadalfravik 0,7 25 borgarinnar
2,0
15
1,0 T .
Mai 2006 Mars 2007
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5. Eg er tilbdin/n ad takast & vid breyttar vinnuadstaedur og skipulag

Mjog Frekar Frekar Mjog
Kyn Fjoldi sammala sammala Hvorki-né  6sammala  ésammaéla
Karl 84 57,1% 33,3% 6,0% 3,6% -
Kona 185 55,1% 37,8% 5,4% 0,5% 1,1%
Aldur
Yngri en 20 ara 12 50,0% 25,0% 16,7% 8,3% -
21-30é&ra 116 56,0% 35,3% 6,0% 1,7% 0,9%
31-40 éra 68 55,9% 38,2% 2,9% 1,5% 1,5%
41-50 ara 33 60,6% 33,3% 6,1% - -
51-60 ara 26 53,8% 38,5% 7,7% - -
61 ars og eldri 15 40,0% 60,0% - - -
Upprunaland
Island 256 55,1% 37,1% 5,5% 1,6% 0,8%
Annad land 15 60,0% 33,3% 6,7% - -
Menntun
Haskoélamenntun 129 57,4% 37,2% 5,4% - -
Menntun ar framhaldsskoéla 86 52,3% 40,7% 3,5% 1,2% 2,3%
Idnmenntun 8 25,0% 75,0% - - -
Starfsmenntun 10 70,0% - 20,0% 10,0% -
Grunnskdélamenntun 38 57,9% 28,9% 7,9% 5,3% -
Starf
Stjérnandi 104 60,6% 32, 7% 6,7% - -
Sérfraedingur 24 37,5% 54,2% 8,3% - -
Onnur storf 143 54,5% 37,1% 4,2% 2,8% 1,4%
Vinnustadur
Sundlaug/ipréttahis 31 58,1% 32,3% 6,5% 3,2% -
Félagsmidstod 43 53,5% 41,9% 4, 7% - -
Fristundaheimili 123 48,8% 39,8% 8,1% 1,6% 1,6%
Fristundamidstdo 30 60,0% 36,7% - 3,3% -
Annars stadar 43 69,8% 27,9% 2,3% - -
Vinnutimi
Dagvinna 194 57,2% 35,1% 6,2% 0,5% 1,0%
Vaktavinna 52 50,0% 40,4% 3,8% 5,8% -
Oreglubundinn vinnutimi 26 53,8% 42,3% 3,8% - -
Starfshlutfall
Fullt starf (100%) 137 61,3% 32,8% 4,4% 1,5% -
51% - 99% starf 56 46,4% 42,9% 5,4% 1,8% 3,6%
33% - 50% starf 48 54,2% 33,3% 12,5% - -
32% starf eda minna 23 47,8% 47,8% - 4,3% -
Timavinna 8 50,0% 50,0% - - -
Stéttarfélagsadild
Efling - stéttarfélag 26 50,0% 38,5% 3,8% 7,7% -
Starfsmannafélag Reykjavikurborgar 229 58,1% 35,8% 4,8% 0,9% 0,4%
Kennarasamband Islands 4 - - - - -
Onnur haskdlafélog 5 40,0% 40,0% 20,0% - -
Onnur stéttarféldg 7 28,6% 28,6% 28,6% - 14,3%
Starfsaldur hja Reykjavikurborg
Minnaen 1 ar 47 59,6% 29,8% 4,3% 4,3% 2,1%
1-3ar 79 45,6% 43,0% 10,1% - 1,3%
4-10é&r 85 57,6% 36,5% 4,7% 1,2% -
11-20&r 46 63,0% 34,8% - 2,2% -
Meira en 20 ar 14 57,1% 35,7% 7,1% - -
Fjolskyldugerd
Einhl.an barns/a 95 50,5% 43,2% 5,3% 1,1% -
Einhleyp/ur med barn/born 22 72,7% 18,2% 9,1% - -
Gift/ur - i sambu8, &n barns /barna 62 46,8% 41,9% 8,1% 1,6% 1,6%
Gift/ur i sambd, med barn /bérn 90 61,1% 32,2% 3,3% 2,2% 1,1%
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6. Eg tel ad haefni min sé vel nytt i starfi

Vikmork hlutfalla

Nedri

Svar Fjoldi Hlutfall mork  Efri mork
Mjog sammala 111 40,8% 34,9% 46,8%
Frekar sammala 121 44,5% 38,5% 50,4%
Hvorki - né 21 7,7% 1,8% 13,7%
Frekar 6sammala 14 5,1% 0,0% 11,1%
Mjog 6sammala 5 1,8% 0,0% 7,8%
Alls 272 100%

m Mjog sammala
w Frekar 6samméla

M Frekar samméala

44,5%

m Mjog 6sammdla

@ Hvorki - né

a1 Sammala

™ Hvorki né

m Osamméla

Medaltal er reiknad med pvi ad leggja saman margfeldi af vaegi svars og fjdlda sem velja pad svar eftir ad svorin

hafa verid vigtud eftir starfssvioi. Summunni er sidan deilt med heildarfjdlda svara. Heildarmedaltal allra svida er

vigtad eftir starfssvidi svo ad hvert starfssvid i svorum fai sama hlutfallslega veegi midad vid raunverulegan fjdlda
starfsmanna eftir svioum.

Stadalfravik er algengasti meelikvardi a dreifingu svara i kringum medaltal. Stadalfravikid er nokkurskonar medal-
fravik sem segir til um hversu lik eda 6lik svor patttakenda vid spurningu eru. Hatt stadalfravik gefur til kynna ad
svor patttakanda innan hépsins séu 6lik og med sama heetti gefur lagt stadalfravik til kynna ad svorin séu lik.

Mars
2007
Iprétta- og
témstundasvid:
Medaltal 4,2
Stadalfravik 0,9
Reykjavikurborg:
Medaltal 4,2
Stadalfravik 0,9

Mai 2007
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1,0

—#— Medaltal svids

—o— Medaltal
borgarinnar

12
f—— 2

41
Névember 2005 Mars 2007




6. Eg tel ad haefni min sé vel nytt i starfi

Mjog Frekar Frekar Mjog
Kyn Fjoldi sammala sammala Hvorki-né  6sammala  ésammaéla
Karl 82 45,1% 39,0% 3,7% 9,8% 2,4%
Kona 187 39,6% 47,1% 8,6% 3,2% 1,6%
Aldur
Yngri en 20 ara 12 25,0% 75,0% - - -
21-30é&ra 116 41,4% 46,6% 9,5% 2,6% -
31-40 ara 69 43,5% 37, 7% 5,8% 7,2% 5,8%
41-50 ara 32 53,1% 34,4% 6,3% 6,3% -
51-60 ara 26 34,6% 38,5% 7,7% 15,4% 3,8%
61 ars og eldri 15 20,0% 66,7% 13,3% - -
Upprunaland
Island 255 40,8% 45,1% 7,5% 4,7% 2,0%
Annad land 16 43,8% 37,5% 12,5% 6,3% -
Menntun
Haskoélamenntun 130 41,5% 40,0% 9,2% 6,2% 3,1%
Menntun Ur framhaldsskoéla 85 42,4% 45,9% 5,9% 4,7% 1,2%
Idnmenntun 7 42,9% 57,1% - - -
Starfsmenntun 10 30,0% 40,0% 20,0% 10,0% -
Grunnskdélamenntun 39 38,5% 53,8% 5,1% 2,6% -
Starf
Stjérnandi 104 50,0% 39,4% 3,8% 4,8% 1,9%
Sérfraedingur 24 37,5% 29,2% 12,5% 16,7% 4,2%
Onnur storf 143 35,0% 50,3% 9,8% 3,5% 1,4%
Vinnustadur
Sundlaug/ipréttahis 31 19,4% 58,1% 9,7% 12,9% -
Félagsmidstod 43 39,5% 48,8% 7,0% 4,7% -
Fristundaheimili 124 39,5% 50,0% 6,5% 2,4% 1,6%
Fristundamidstod 30 46,7% 33,3% 10,0% 6,7% 3,3%
Annars stadar 42 57,1% 21,4% 9,5% 7,1% 4,8%
Vinnutimi
Dagvinna 193 41,5% 43,5% 8,3% 4,7% 2,1%
Vaktavinna 52 30,8% 53,8% 7,7% 7,7% -
Oreglubundinn vinnutimi 27 55,6% 33,3% 3,7% 3,7% 3,7%
Starfshlutfall
Fullt starf (100%) 137 48,2% 37,2% 7,3% 5,1% 2,2%
51% - 99% starf 56 19,6% 60,7% 10,7% 7,1% 1,8%
33% - 50% starf 48 45,8% 45,8% 4,2% 4,2% -
32% starf eda minna 23 39,1% 39,1% 13,0% 4,3% 4,3%
Timavinna 8 37,5% 62,5% - - -
Stéttarfélagsadild
Efling - stéttarfélag 26 38,5% 46,2% 11,5% - 3,8%
Starfsmannafélag Reykjavikurborgar 229 42,4% 44,1% 6,1% 5,7% 1,7%
Kennarasamband Islands 4 - - - - -
Onnur haskdlafélog 5 40,0% 40,0% 20,0% - -
Onnur stéttarfélg 7 - 85,7% 14,3% - -
Starfsaldur hja Reykjavikurborg
Minnaen 1 ar 47 31,9% 61,7% 6,4% - -
1-3ar 79 39,2% 45,6% 10,1% 2,5% 2,5%
4-10é&r 86 41,9% 40,7% 9,3% 8,1% 0,0%
11-20&r 45 46,7% 37,8% 2,2% 8,9% 4,4%
Meira en 20 ar 14 57,1% 21,4% 7,1% 7,1% 7,1%
Fjolskyldugerd
Einhl.an barns/a 95 37,9% 49,5% 8,4% 4,2% -
Einhleyp/ur med barn/bérn 23 56,5% 30,4% 4,3% 8,7% -
Gift/ur - i sambu8, &n barns /barna 62 35,5% 51,6% 8,1% 3,2% 1,6%
Gift/ur i sambd, med barn /bérn 89 44,9% 37,1% 7,9% 5,6% 4,5%
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7. Eg tel mig pekkja starfsaeetlun vinnustadar mins

Vikmork hlutfalla

Nedri
Svar Fjoldi Hlutfall mork  Efri mork
Mjog sammala 135 49,6% 43,7% 55,6%
Frekar sammala 100 36,8% 30,8% 42,7%
Hvorki - né 25 9,2% 3,2% 15,1%
Frekar 6sammala 9 3,3% 0,0% 9,3%
Mjog 6sammala 3 1,1% 0,0% 7,0%

Alls 272 100%

sQ

@

[{=]

[32)
@ Mjog sammala @ Frekar sammala @ Hvorki - né
m Frekar 6samméla m Mjog 6samméla

4 Sammala @ Hvorki né m Osamméla

Medaltal er reiknad med pvi ad leggja saman margfeldi af vaegi svars og fjdlda sem velja pad svar eftir ad svorin
hafa verid vigtud eftir starfssvioi. Summunni er sidan deilt med heildarfjdlda svara. Heildarmedaltal allra svida er
vigtad eftir starfssvidi svo ad hvert starfssvid i svorum fai sama hlutfallslega vaegi midad vid raunverulegan fidlda
starfsmanna eftir svioum.

Stadalfravik er algengasti meelikvardi a dreifingu svara i kringum medaltal. Stadalfravikid er nokkurskonar medal-
fravik sem segir til um hversu lik eda 6lik svor patttakenda vid spurningu eru. Hatt stadalfravik gefur til kynna ad
svor patttakanda innan hépsins séu 6lik og med sama heetti gefur lagt stadalfravik til kynna ad svorin séu lik.

Mars 5.0
2007 45
Iprétta- og ’ -'4*"" 43
témstundasvid: 4,0 4.3 4.2 —8— Medaltal svids
Medaltal 4,3 35
Stadalfravik 0,9
Reykjavikurborg: 3.0 —— Medaltal
Medaltal 4,2 2,5 borgarinnar
Stadalfravik 0,8 20
*Markteekur munur & medaltélum '
1,5
1,0 .

Névember 2005 Mars 2007
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7. Eg tel mig pekkja starfsaeetlun vinnustadar mins

Mjog Frekar Frekar Mjog
Kyn Fjoldi sammala sammala Hvorki-né  6sammala  ésammaéla
Karl 82 53, 7% 31, 7% 8,5% 6,1% -
Kona 187 48,1% 39,0% 9,1% 2,1% 1,6%
Aldur
Yngri en 20 ara 12 16,7% 66,7% 8,3% 8,3% -
21-30é&ra 115 43,5% 41,7% 11,3% 2,6% 0,9%
31-40 ara 69 53,6% 36,2% 4,3% 4,3% 1,4%
41-50 ara 33 48,5% 33,3% 9,1% 6,1% 3,0%
51-60 ara 26 80,8% 11,5% 7,7% - -
61 ars og eldri 15 53,3% 33,3% 13,3% - -
Upprunaland
Island 255 49,0% 37,3% 9,4% 3,1% 1,2%
Annad land 16 56,3% 31,3% 6,3% 6,3% -
Menntun
Haskoélamenntun 129 55,0% 35, 7% 6,2% 2,3% 0,8%
Menntun Gr framhaldsskéla 85 44, 7% 36,5% 12,9% 4,7% 1,2%
Idnmenntun 9 11,1% 44.4% 33,3% - 11,1%
Starfsmenntun 10 50,0% 30,0% 10,0% 10,0% -
Grunnskdélamenntun 38 52,6% 39,5% 5,3% 2,6% -
Starf
Stjérnandi 104 60,6% 32, 7% 3,8% 2,9% -
Sérfraedingur 24 54,2% 25,0% 8,3% 8,3% 4,2%
Onnur storf 143 41,3% 41,3% 13,3% 2,8% 1,4%
Vinnustadur
Sundlaug/ipréttahis 31 64,5% 25,8% 6,5% 3,2% -
Félagsmidstod 41 34,1% 46,3% 17,1% 2,4% -
Fristundaheimili 126 46,8% 38,9% 9,5% 3,2% 1,6%
Fristundamidstod 30 56,7% 36,7% 3,3% 3,3% -
Annars stadar 42 54,8% 31,0% 7,1% 4,8% 2,4%
Vinnutimi
Dagvinna 194 54,1% 34,0% 7,7% 3,1% 1,0%
Vaktavinna 51 41,2% 45,1% 9,8% 3,9% -
Oreglubundinn vinnutimi 27 33,3% 40,7% 18,5% 3,7% 3,7%
Starfshlutfall
Fullt starf (100%) 137 56,9% 33,6% 5,1% 3,6% 0,7%
51% - 99% starf 56 50,0% 35,7% 8,9% 1,8% 3,6%
33% - 50% starf 47 40,4% 48,9% 8,5% 2,1% -
32% starf eda minna 24 33,3% 41,7% 20,8% 4,2% -
Timavinna 8 25,0% 12,5% 50,0% 12,5% -
Stéttarfélagsadild
Efling - stéttarfélag 26 38,5% 34,6% 15,4% 11,5% -
Starfsmannafélag Reykjavikurborgar 230 53,0% 37,0% 7,0% 2,2% 0,9%
Kennarasamband Islands 4 - - - - -
Onnur haskdlafélog 5 40,0% 20,0% 40,0% - -
Onnur stéttarféldg 6 16,7% 33,3% 50,0% - -
Starfsaldur hja Reykjavikurborg
Minnaen 1 ar 47 44,7% 40,4% 6,4% 8,5% -
1-3ar 78 46,2% 32,1% 17,9% 1,3% 2,6%
4-10é&r 87 43,7% 48,3% 5,7% 1,1% 1,1%
11-20&r 45 64,4% 26,7% 2,2% 6,7% -
Meira en 20 ar 14 71,4% 14,3% 14,3% - -
Fjolskyldugerd
Einhl.an barns/a 94 31,9% 50,0% 13,8% 3,2% 1,1%
Einhleyp/ur med barn/bérn 23 60,9% 17,4% 13,0% 8,7% -
Gift/ur - i sambu8, &n barns /barna 62 58,1% 33,9% 6,5% 1,6% -
Gift/ur i sambd, med barn /bérn 90 58,9% 31,1% 4,4% 3,3% 2,2%
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8. Upplysingastreymi til starfsmanna & minum vinnustad er gott

Vikmork hlutfalla

Nedri

Svar Fjoldi Hlutfall mork  Efri mork
Mjog samméla 86 31,4% 25,5% 37,3%
Frekar sammala 121 44,2% 38,2% 50,1%
Hvorki - né 40 14,6% 8,7% 20,5%
Frekar 6sammala 18 6,6% 0,6% 12,5%
Mjog 6sammala 9 3,3% 0,0% 9,2%
Alls 274 100%

m Mjog sammala
m Frekar 6samméla

44,2%

m Frekar samméala
m Mjog 6samméla

m Hvorki - né

2 Sammala

™ Hvorki né

m Osamméla

Medaltal er reiknad med pvi ad leggja saman margfeldi af vaegi svars og fjdlda sem velja pad svar eftir ad svorin

hafa verid vigtud eftir starfssvidi. Summunni er sidan deilt med heildarfjdlda svara. Heildarmedaltal allra svida er

vigtad eftir starfssvidi svo ad hvert starfssvid i svorum fai sama hlutfallslega veegi midad vid raunverulegan fjdlda

starfsmanna eftir svidum.

Stadalfravik er algengasti maelikvardi a dreifingu svara i kringum medaltal. Stadalfravikid er nokkurskonar medal-
fravik sem segir til um hversu lik eda 6lik svor patttakenda vid spurningu eru. Hatt stadalfravik gefur til kynna ad
svor patttakanda innan hopsins séu 6lik og med sama heetti gefur lagt stadalfravik til kynna ad svorin séu lik.

Mars
2007
Iprétta- og
témstundasvid:
Medaltal 39
Stadalfravik 1,0
Reykjavikurborg:
Medaltal 37
Stadalfravik 1,0

***Marktaekur munur & medaltdlum

Mai 2007
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8. Upplysingarstreymi til starfsmanna & minum vinnustad er gott

Mjog Frekar Frekar Mjog
Kyn Fjoldi sammala sammala Hvorki-né  6sammala  ésammaéla
Karl 84 23,8% 50,0% 15,5% 7,1% 3,6%
Kona 187 34,8% 41,7% 14,4% 5,9% 3,2%
Aldur
Yngri en 20 ara 12 41,7% 33,3% 16,7% 8,3% -
21-30é&ra 117 34,2% 47,0% 12,8% 4,3% 1,7%
31-40 ara 68 30,9% 41,2% 17,6% 5,9% 4,4%
41-50 ara 34 11,8% 52,9% 20,6% 5,9% 8,8%
51-60 ara 26 34,6% 38,5% 15,4% 7,7% 3,8%
61 ars og eldri 15 40,0% 33,3% - 26,7% -
Upprunaland
Island 257 29,6% 45,1% 15,2% 6,6% 3,5%
Annad land 16 62,5% 25,0% 6,3% 6,3% -
Menntun
Haskoélamenntun 129 33,3% 45,7% 14,0% 5,4% 1,6%
Menntun Gr framhaldsskéla 86 32,6% 47, 7% 12,8% 4,7% 2,3%
Idnmenntun 9 - 33,3% 22,2% 33,3% 11,1%
Starfsmenntun 10 20,0% 30,0% 10,0% 20,0% 20,0%
Grunnskélamenntun 39 33,3% 35,9% 20,5% 5,1% 5,1%
Starf
Stjérnandi 104 25,0% 56,7% 14,4% 2,9% 1,0%
Sérfraedingur 24 37,5% 25,0% 20,8% 12,5% 4,2%
Onnur storf 145 35,2% 37,9% 13,8% 8,3% 4,8%
Vinnustadur
Sundlaug/ipréttahis 31 12,9% 45,2% 19,4% 12,9% 9,7%
Félagsmidstod 43 25,6% 51,2% 14,0% 7,0% 2,3%
Fristundaheimili 126 38,9% 39,7% 11,9% 6,3% 3,2%
Fristundamidstod 29 31,0% 55,2% 6,9% 6,9% -
Annars stadar 43 25,6% 44,2% 25,6% 2,3% 2,3%
Vinnutimi
Dagvinna 194 34,5% 43,8% 14,4% 5,2% 2,1%
Vaktavinna 52 26,9% 42,3% 13,5% 11,5% 5,8%
Oreglubundinn vinnutimi 28 17,9% 50,0% 17,9% 7,1% 7,1%
Starfshlutfall
Fullt starf (100%) 137 24,8% 55,5% 14,6% 2,9% 2,2%
51% - 99% starf 57 36,8% 26,3% 15,8% 14,0% 7,0%
33% - 50% starf 48 47,9% 22,9% 14,6% 12,5% 2,1%
32% starf eda minna 24 25,0% 62,5% 8,3% - 4,2%
Timavinna 8 25,0% 50,0% 25,0% - -
Stéttarfélagsadild
Efling - stéttarfélag 26 38,5% 34,6% 19,2% 3,8% 3,8%
Starfsmannafélag Reykjavikurborgar 231 31,2% 45,5% 13,4% 6,5% 3,5%
Kennarasamband Islands 4 - - - - -
Onnur haskdlafélog 5 40,0% 60,0% - - -
Onnur stéttarféldg 7 14,3% 42,9% 28,6% 14,3% -
Starfsaldur hja Reykjavikurborg
Minnaen 1 ar 48 47,9% 33,3% 12,5% 6,3% -
1-3ar 79 30,4% 41,8% 17,7% 6,3% 3,8%
4-10é&r 86 26,7% 51,2% 11,6% 5,8% 4,7%
11-20&r 46 21,7% 50,0% 15,2% 8,7% 4,3%
Meira en 20 ar 14 42,9% 28,6% 21,4% 7,1% -
Fjolskyldugerd
Einhl.an barns/a 96 34,4% 39,6% 15,6% 9,4% 1,0%
Einhleyp/ur med barn/bérn 23 26,1% 52,2% 13,0% 4,3% 4,3%
Gift/ur - i samb08, &n barns /barna 61 34,4% 41,0% 13,1% 8,2% 3,3%
Gift/ur i sambid, med barn /bérn 91 27,5% 48,4% 15,4% 3,3% 5,5%
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9. Eg hef fengid teekifaeri til starfsprounar og simenntunar a sidustu 12 manudum

Vikmork hlutfalla

Nedri
Svar Fjoldi Hlutfall mork  Efri mork
Mjog sammala 145 53,1% 47,2% 59,0%
Frekar sammala 63 23,1% 17,1% 29,0%
Hvorki - né 43 15,8% 9,8% 21,7%
Frekar 6sammala 5 1,8% 0,0% 7,8%
Mjog 6sammala 17 6,2% 0,3% 12,2%

Alls 273 100%

23,1%

@ Mjog sammala m Frekar sammala @ Hvorki - né

m Frekar 6samméla m Mjog 6samméla , o, . 3
2 Samméla [ Hvorki né m Osammala

Medaltal er reiknad med pvi ad leggja saman margfeldi af vaegi svars og fjdlda sem velja pad svar eftir ad svorin
hafa verid vigtud eftir starfssvidi. Summunni er sidan deilt med heildarfjdlda svara. Heildarmedaltal allra svida er
vigtad eftir starfssvidi svo ad hvert starfssvid i svorum fai sama hlutfallslega vaegi midad vid raunverulegan fidlda
starfsmanna eftir svioum.

Stadalfravik er algengasti maelikvardi a dreifingu svara i kringum medaltal. Stadalfravikid er nokkurskonar medal-
fravik sem segir til um hversu lik eda 6lik svor patttakenda vid spurningu eru. Hatt stadalfravik gefur til kynna ad
svor patttakanda innan hopsins séu 6lik og med sama heetti gefur lagt stadalfravik til kynna ad svorin séu lik.

Arid 2005 var yrding 9 sett fram med 68rum heetti og pess vegna er ekki gerdur samanburdur &
milli &ra.

Mars
2007
Iprétta- og
témstundasvid:
Medaltal 4,2
Stadalfravik 1,1
Reykjavikurborg:
Medaltal 4,0
Stadalfravik 1,2

***Marktaekur munur & medaltdlum
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9. Eg hef fengid teekifaeri til starfspréunar og simenntunar & sidustu 12 manudum

Mjog Frekar Frekar Mjog
Kyn Fjoldi sammala sammala Hvorki-né  6sammala  ésammaéla
Karl 84 - 29,8% 20,2% 3,6% 3,6%
Kona 186 57,5% 20,4% 13,4% 1,1% 7,5%
Aldur
Yngri en 20 ara 11 36,4% 9,1% 36,4% - 18,2%
21-30é&ra 117 42, 7% 28,2% 21,4% - 7,7%
31-40 ara 68 63,2% 14,7% 14,7% 2,9% 4,4%
41-50 ara 34 47,1% 32,4% 2,9% 8,8% 8,8%
51-60 ara 26 69,2% 26,9% 3,8% - -
61 ars og eldri 15 86,7% 6,7% 6,7% - -
Upprunaland
Island 256 54,3% 23,8% 14,1% 2,0% 5,9%
Annad land 16 37,5% 6,3% 43,8% - 12,5%
Menntun
Haskoélamenntun 129 64,3% 20,9% 10,1% 1,6% 3,1%
Menntun Ur framhaldsskoéla 85 37,6% 24,7% 28,2% - 9,4%
Idnmenntun 9 55,6% 11,1% - 11,1% 22,2%
Starfsmenntun 10 50,0% 10,0% 30,0% 10,0% -
Grunnskdélamenntun 39 48,7% 33,3% 7,7% 2,6% 7,7%
Starf
Stjérnandi 105 61,9% 27,6% 7,6% 1,9% 1,0%
Sérfraedingur 23 56,5% 13,0% 21,7% 4,3% 4,3%
Onnur storf 144 45,8% 21,5% 20,8% 1,4% 10,4%
Vinnustadur
Sundlaug/ipréttahis 31 58,1% 38,7% - 3,2% -
Félagsmidstod 43 55,8% 37,2% 4, 7% - 2,3%
Fristundaheimili 125 44.8% 19,2% 23,2% 0,8% 12,0%
Fristundamidstdd 30 70,0% 13,3% 16,7% - -
Annars stadar 42 57,1% 16,7% 16,7% 7,1% 2,4%
Vinnutimi
Dagvinna 194 52,1% 22, 7% 17,5% 1,0% 6,7%
Vaktavinna 52 61,5% 23,1% 11,5% 1,9% 1,9%
Oreglubundinn vinnutimi 27 44.4% 25,9% 11,1% 7,4% 11,1%
Starfshlutfall
Fullt starf (100%) 137 58,4% 27,7% 10,2% 2,2% 1,5%
51% - 99% starf 57 54,4% 15,8% 19,3% 1,8% 8,8%
33% - 50% starf 48 45,8% 20,8% 22,9% - 10,4%
32% starf eda minna 24 33,3% 16,7% 25,0% 4,2% 20,8%
Timavinna 7 57,1% 28,6% 14,3% - -
Stéttarfélagsadild
Efling - stéttarfélag 26 30,8% 19,2% 30,8% 3,8% 15,4%
Starfsmannafélag Reykjavikurborgar 232 56,5% 24,1% 12,9% 1,3% 5,2%
Kennarasamband Islands 3 - - - - -
Onnur haskdlafélog 5 60,0% - 20,0% - 20,0%
Onnur stéttarféldg 6 16,7% 33,3% 50,0% - -
Starfsaldur hja Reykjavikurborg
Minnaen 1 ar 47 42,6% 17,0% 29,8% 2,1% 8,5%
1-3ar 79 46,8% 27,8% 12,7% - 12,7%
4-10é&r 87 55,2% 25,3% 16,1% - 3,4%
11-20&r 45 62,2% 20,0% 8,9% 8,9% -
Meira en 20 ar 14 78,6% 14,3% 7,1% - -
Fjolskyldugerd
Einhl.an barns/a 94 44,7% 25,5% 20,2% - 9,6%
Einhleyp/ur med barn/bérn 23 60,9% 21, 7% 4,3% 4,3% 8,7%
Gift/ur - i samb8, &n barns /barna 62 58,1% 21,0% 19,4% - 1,6%
Gift/ur i sambid, med barn /bérn 91 56,0% 22,0% 12,1% 4,4% 5,5%
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10. Eg tel mig geta nad meiri arangri i starfi minu

Vikmork hlutfalla

Nedri
Svar Fjoldi Hlutfall mork  Efri mork
Mjog sammala 122 44, 7% 38,8% 50,6%
Frekar sammala 116 42,5% 36,6% 48,4%
Hvorki - né 27 9,9% 4,0% 15,8%
Frekar 6sammala 4 1,5% 0,0% 7,4%
Mjog 6sammala 4 1,5% 0,0% 7,4%

Alls 273 100%

S 2
o n
< —
m Mjog sammala [ Frekar sammala M@ Hvorki - né
m Frekar 6samméla m Mjog 6samméla

m Sammala @ Hvorkiné = Osamméla

Medaltal er reiknad med pvi ad leggja saman margfeldi af vaegi svars og fjdlda sem velja pad svar eftir ad svoérin
hafa verid vigtud eftir starfssvidi. Summunni er sidan deilt med heildarfjdlda svara. Heildarmedaltal allra svida er
vigtad eftir starfssvidi svo ad hvert starfssvid i svorum fai sama hlutfallslega vaegi midad vid raunverulegan fidlda
starfsmanna eftir svioum.

Stadalfravik er algengasti meelikvardi a dreifingu svara i kringum medaltal. Stadalfravikid er nokkurskonar medal-
fravik sem segir til um hversu lik eda 6lik svor patttakenda vid spurningu eru. Hatt stadalfravik gefur til kynna ad
svor patttakanda innan hopsins séu 6lik og med sama heetti gefur lagt stadalfravik til kynna ad svorin séu lik.

Mars 5,0
2007
Iprétta- og 4,5
tomstundasvia: 'b- 43
4,0 4.2 4.2 !
Medaltal 4,3 ’ —&— Medaltal svids
Stadalfravik 0,8 3,5
Reykjavikurborg: 30
Medaltal 42 ' —o— Medaltal
Stadalfravik 0,8 2,5 borgarinnar
2,0
15
1,0 : )
Mai 2006 Mars 2007
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10. Eg tel mig geta nad meiri arangri i starfi minu

Mjog Frekar Frekar Mjog
Kyn Fjoldi sammala sammala Hvorki-né  6sammala  ésammaéla
Karl 83 41,0% 44.6% 13,3% - 1,2%
Kona 187 46,5% 41,2% 8,6% 2,1% 1,6%
Aldur
Yngri en 20 ara 12 50,0% 41,7% 8,3% - -
21-30é&ra 117 46,2% 42, 7% 11,1% - -
31-40 ara 68 47,1% 41,2% 5,9% 1,5% 4,4%
41-50 ara 34 41,2% 44,1% 5,9% 5,9% 2,9%
51-60 ara 25 44,0% 36,0% 16,0% 4,0% -
61 ars og eldri 15 33,3% 46,7% 20,0% - -
Upprunaland
Island 256 45,3% 41,4% 10,2% 1,6% 1,6%
Annad land 16 31,3% 62,5% 6,3% - -
Menntun
Haskoélamenntun 129 48,8% 40,3% 7,8% 2,3% 0,8%
Menntun Gr framhaldsskéla 85 35,3% 51,8% 11,8% - 1,2%
Idnmenntun 9 55,6% 22,2% 11,1% - 11,1%
Starfsmenntun 10 40,0% 30,0% 20,0% 10,0% -
Grunnskélamenntun 39 48,7% 38,5% 10,3% - 2,6%
Starf
Stjérnandi 104 52,9% 39,4% 5,8% 1,9% -
Sérfraedingur 24 29,2% 54,2% 8,3% 8,3% -
Onnur storf 144 41,0% 43,1% 13,2% - 2,8%
Vinnustadur
Sundlaug/ipréttahts 30 30,0% 43,3% 23,3% - 3,3%
Félagsmidstod 43 48,8% 39,5% 11,6% - -
Fristundaheimili 125 44,0% 43,2% 8,8% 1,6% 2,4%
Fristundamidstod 30 50,0% 40,0% 6,7% 3,3% -
Annars stadar 43 48,8% 44,2% 4,7% 2,3% -
Vinnutimi
Dagvinna 194 47,9% 42,3% 6,7% 2,1% 1,0%
Vaktavinna 51 35,3% 43,1% 19,6% - 2,0%
Oreglubundinn vinnutimi 28 39,3% 42,9% 14,3% - 3,6%
Starfshlutfall
Fullt starf (100%) 137 51,8% 40,1% 5,8% 1,5% 0,7%
51% - 99% starf 56 32,1% 41,1% 21,4% 1,8% 3,6%
33% - 50% starf 48 39,6% 52,1% 6,3% 2,1% -
32% starf eda minna 24 37,5% 45,8% 12,5% - 4,2%
Timavinna 8 62,5% 25,0% 12,5% - -
Stéttarfélagsadild
Efling - stéttarfélag 26 38,5% 46,2% 11,5% - 3,8%
Starfsmannafélag Reykjavikurborgar 230 45,7% 43,0% 8,7% 1,3% 1,3%
Kennarasamband Islands 4 - - - - -
Onnur haskdlafélog 5 40,0% - 40,0% 20,0% -
Onnur stéttarféldg 7 14,3% 57,1% 28,6% - -
Starfsaldur hja Reykjavikurborg **
Minnaen 1 ar 48 43,8% 45,8% 10,4% - -
1-3ar 79 43,0% 44,3% 8,9% 1,3% 2,5%
4-10é&r 85 45,9% 42,4% 9,4% 1,2% 1,2%
11-20&r 46 41,3% 41,3% 13,0% 2,2% 2,2%
Meira en 20 ar 14 57,1% 28,6% 7,1% 7,1% -
Fjolskyldugerd
Einhl.an barns/a 96 45,8% 40,6% 13,5% - -
Einhleyp/ur med barn/bérn 23 78,3% 17,4% - 4,3% -
Gift/ur - i sambu8, &n barns /barna 60 35,0% 55,0% 8,3% 1,7% -
Gift/ur i sambud, med barn /born 91 40,7% 42,9% 9,9% 2,2% 4,4%
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11. Eg hef frelsi til ad taka sjalfstaedar akvardanir i starfi minu

Vikmork hlutfalla

Nedri
Svar Fjoldi Hlutfall mork  Efri mork
Mjog sammala 125 45,6% 39,7% 51,5%
Frekar sammala 111 40,5% 34,6% 46,4%
Hvorki - né 28 10,2% 4,3% 16,1%
Frekar 6sammala 4 1,5% 0,0% 7,4%
Mjog 6sammala 6 2,2% 0,0% 8,1%

Alls 274 100%

X

0

o

<
m Mjog sammala m Frekar samméala M@ Hvorki - né
m Frekar 6samméla m Mjog 6samméla

@ Sammala @ Hvorkiné  m Osammala

Medaltal er reiknad med pvi ad leggja saman margfeldi af vaegi svars og fjdlda sem velja pad svar eftir ad svorin
hafa verid vigtud eftir starfssvidi. Summunni er sidan deilt med heildarfjdlda svara. Heildarmedaltal allra svida er
vigtad eftir starfssvidi svo ad hvert starfssvid i svorum fai sama hlutfallslega vaegi midad vid raunverulegan fidlda
starfsmanna eftir svioum.

Stadalfravik er algengasti maelikvardi a dreifingu svara i kringum medaltal. Stadalfravikid er nokkurskonar medal-
fravik sem segir til um hversu lik eda 6lik svor patttakenda vid spurningu eru. Hatt stadalfravik gefur til kynna ad
svor patttakanda innan hopsins séu 6lik og med sama haetti gefur lagt stadalfravik til kynna ad svorin séu lik.

Mars 5,0
2007
Iprétta- og 4,5
témstundasvio: ._;._"_;__‘\—. 43
4,0 > 45
Medaltal 43 ’ s —=— Medaltal svids
Stadalfravik 0,9 3,5
Reykjavikurborg: 30
Medaltal 42 ' —o— Medaltal
Stadalfravik 0,9 2,5 borgarinnar
**Markteekur munur & medaltélum 0
15
1,0 : )

Mai 2006 Mars 2007
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11. Eg hef frelsi til ad taka sjalfstaedar akvardanir i starfi minu

Mjog Frekar Frekar Mjog
Kyn Fjoldi sammala sammala Hvorki-né  6sammala  ésammaéla
Karl 84 34,5% 44,0% 14,3% 2,4% 4,8%
Kona 187 50,8% 38,5% 8,6% 1,1% 1,1%
Aldur
Yngri en 20 ara 12 25,0% 58,3% 16,7% - -
21-30é&ra 117 47,9% 41,0% 7,7% 0,9% 2,6%
31-40 ara 68 54,4% 32,4% 8,8% 2,9% 1,5%
41-50 ara 34 38,2% 44,1% 14,7% - 2,9%
51-60 ara 26 34,6% 46,2% 15,4% - 3,8%
61 ars og eldri 15 33,3% 46,7% 13,3% 6,7% -
Upprunaland
Island 257 44.,4% 41,2% 10,5% 1,6% 2,3%
Annad land 16 68,8% 25,0% 6,3% - -
Menntun
Haskoélamenntun 129 55,0% 37,2% 6,2% 0,8% 0,8%
Menntun ar framhaldsskoéla 86 40,7% 46,5% 8,1% 2,3% 2,3%
Idnmenntun 9 22,2% 33,3% 44,4% - -
Starfsmenntun 10 40,0% 10,0% 30,0% - 20,0%
Grunnskélamenntun 39 33,3% 46,2% 15,4% 2,6% 2,6%
Starf
Stjérnandi 104 58,7% 33, 7% 5,8% 1,0% 1,0%
Sérfraedingur 24 41,7% 50,0% 4,2% - 4,2%
Onnur storf 145 37,2% 43,4% 14,5% 2,1% 2,8%
Vinnustadur
Sundlaug/ipréttahis 31 22,6% 45,2% 29,0% 3,2% -
Félagsmidstod 43 39,5% 44.2% 11,6% 2,3% 2,3%
Fristundaheimili 125 49,6% 41,6% 6,4% 0,8% 1,6%
Fristundamidstod 30 53,3% 33,3% 6,7% 3,3% 3,3%
Annars stadar 43 51,2% 34,9% 9,3% - 4,7%
Vinnutimi
Dagvinna 194 49,5% 41,8% 6,2% 0,5% 2,1%
Vaktavinna 52 30,8% 36,5% 25,0% 3,8% 3,8%
Oreglubundinn vinnutimi 28 46,4% 39,3% 10,7% 3,6% -
Starfshlutfall
Fullt starf (100%) 137 53,3% 35,0% 7,3% 1,5% 2,9%
51% - 99% starf 57 33,3% 43,9% 19,3% 1,8% 1,8%
33% - 50% starf 48 41,7% 50,0% 8,3% - -
32% starf eda minna 24 41,7% 41,7% 12,5% 4,2% -
Timavinna 8 37,5% 50,0% - - 12,5%
Stéttarfélagsadild
Efling - stéttarfélag 26 30,8% 50,0% 11,5% - 7,7%
Starfsmannafélag Reykjavikurborgar 231 48,5% 38,5% 9,5% 1,7% 1,7%
Kennarasamband Islands 4 - - - - -
Onnur haskdlafélog 5 20,0% 80,0% - - -
Onnur stéttarféldg 7 28,6% 42,9% 28,6% - -
Starfsaldur hja Reykjavikurborg
Minnaen 1 ar 48 50,0% 41,7% 6,3% 2,1% -
1-3ar 79 45,6% 39,2% 10,1% 1,3% 3,8%
4-10é&r 86 44,2% 41,9% 12,8% - 1,2%
11-20&r 46 41,3% 41,3% 10,9% 4,3% 2,2%
Meira en 20 ar 14 50,0% 35,7% 7,1% - 7,1%
Fjolskyldugerd
Einhl.an barns/a 96 40,6% 45,8% 11,5% 1,0% 1,0%
Einhleyp/ur med barn/bérn 23 69,6% 21, 7% 4,3% - 4,3%
Gift/ur - i samb08, &n barns /barna 61 37, 7% 47,5% 11,5% 1,6% 1,6%
Gift/ur i sambd, med barn /bérn 91 49,5% 35,2% 9,9% 2,2% 3,3%
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12. Mér finnst starf mitt vera mikilveegt

Vikmork hlutfalla

Nedri
Svar Fjoldi Hlutfall mork  Efri mork
Mjog sammala 207 75,8% 69,9% 81,8%
Frekar sammala 56 20,5% 14,6% 26,4%
Hvorki - né 8 2,9% 0,0% 8,9%
Frekar 6sammala 1 0,4% 0,0% 6,3%
Mjég 6sammala 1 0,4% 0,0% 6,3%

Alls 273 100%

m Mjog sammala M Frekar samméala M| Hvorki - né
m Frekar 6samméla m Mjog 6samméla

m Sammala @ Hvorki né m Osamméla

Medaltal er reiknad med pvi ad leggja saman margfeldi af vaegi svars og fijdlda sem velja pad svar eftir ad svorin
hafa verid vigtud eftir starfssvidi. Summunni er sidan deilt med heildarfjdlda svara. Heildarmedaltal allra svida er
vigtad eftir starfssvidi svo ad hvert starfssvid i svorum fai sama hlutfallslega vaegi midad vid raunverulegan fidlda
starfsmanna eftir svioum.

Stadalfravik er algengasti meelikvardi a dreifingu svara i kringum medaltal. Stadalfravikid er nokkurskonar medal-
fravik sem segir til um hversu lik eda 6lik svor patttakenda vid spurningu eru. Hatt stadalfravik gefur til kynna ad
svor patttakanda innan hépsins séu 6lik og med sama heetti gefur lagt stadalfravik til kynna ad svorin séu lik.

Mars 5,0
2007 - 47 - 47
Iprétta- og 45 47 47
témstundasvio:
4,0 )
Medaltal 4,7 —8— Medaltal svids
Stadalfravik 0,6 3,5
Reykjavikurborg: 20
Medaltal 47 ' —o— Medaltal
Stadalfravik 0,6 25 borgarinnar
2,0
15
1,0
Mai 2006 Mars 2007
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12. Mér finnst starf mitt vera mikilvaegt

Mjog Frekar Frekar Mjog
Kyn Fjoldi sammala sammala Hvorki-né  6sammala  ésammaéla
Karl 84 63,1% 32,1% 4,8% - -
Kona 186 82,3% 14,5% 2,2% 0,5% 0,5%
Aldur
Yngri en 20 ara 12 75,0% 16,7% 8,3% - -
21-30é&ra 116 74,1% 20,7% 4,3% 0,9% -
31-40 ara 68 79,4% 17,6% 1,5% - 1,5%
41-50 ara 34 73,5% 26,5% - - -
51-60 ara 26 73,1% 26,9% - - -
61 ars og eldri 15 86,7% 6,7% 6,7% - -
Upprunaland
Island 256 76,6% 19,9% 2,7% 0,4% 0,4%
Annad land 16 68,8% 25,0% 6,3% - -
Menntun
Haskoélamenntun 129 79,1% 17,1% 3,1% 0,8% -
Menntun ar framhaldsskoéla 85 70,6% 24,7% 3,5% - 1,2%
Idnmenntun 9 88,9% 11,1% - - -
Starfsmenntun 10 70,0% 20,0% 10,0% - -
Grunnskdélamenntun 39 74,4% 25,6% - - -
Starf
Stjérnandi 104 87,5% 10,6% 1,9% - -
Sérfraedingur 24 70,8% 25,0% 4,2% - -
Onnur storf 144 68,1% 27,1% 3,5% 0,7% 0,7%
Vinnustadur
Sundlaug/ipréttahis 31 71,0% 29,0% - - -
Félagsmidstod 42 71,4% 23,8% 4,8% - -
Fristundaheimili 125 76,8% 20,0% 2,4% - 0,8%
Fristundamidstod 30 80,0% 10,0% 6,7% 3,3% -
Annars stadar 43 76,7% 20,9% 2,3% - -
Vinnutimi
Dagvinna 194 76,3% 20,1% 2,6% 0,5% 0,5%
Vaktavinna 51 68,6% 27,5% 3,9% - -
Oreglubundinn vinnutimi 28 85,7% 10,7% 3,6% - -
Starfshlutfall
Fullt starf (100%) 137 76,6% 20,4% 2,9% - -
51% - 99% starf 57 75,4% 19,3% 1,8% 1,8% 1,8%
33% - 50% starf 48 83,3% 12,5% 4,2% - -
32% starf eda minna 23 52,2% 43,5% 4,3% - -
Timavinna 8 87,5% 12,5% - - -
Stéttarfélagsadild
Efling - stéttarfélag 26 57,7% 38,5% 3,8% - -
Starfsmannafélag Reykjavikurborgar 230 79,1% 17,0% 3,0% 0,4% 0,4%
Kennarasamband Islands 4 - - - - -
Onnur haskdlafélog 5 60,0% 40,0% - - -
Onnur stéttarfélg 7 42,9% 57,1% - - -
Starfsaldur hja Reykjavikurborg
Minnaen 1 ar 48 70,8% 27,1% 2,1% - -
1-3ar 78 73,1% 21,8% 3,8% - 1,3%
4-10é&r 86 82,6% 14,0% 2,3% 1,2% -
11-20&r 46 73,9% 23,9% 2,2% - -
Meira en 20 ar 14 71,4% 21,4% 7,1% - -
Fjolskyldugerd
Einhl.an barns/a 95 71,6% 23,2% 5,3% - -
Einhleyp/ur med barn/bdrn 23 91,3% 8,7% - - -
Gift/ur - i samb08, &n barns /barna 61 77,0% 21,3% 1,6% - -
Gift/ur i sambd, med barn /bérn 91 76,9% 18,7% 2,2% 1,1% 1,1%
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13. Eg ber traust til yfirmanns mins

Vikmork hlutfalla

Nedri
Svar Fjoldi Hlutfall mork  Efri mork
Mjog sammala 173 63,1% 57,2% 69,1%
Frekar sammala 63 23,0% 17,1% 28,9%
Hvorki - né 19 6,9% 1,0% 12,9%
Frekar 6sammala 11 4,0% 0,0% 9,9%
Mjog 6sammala 8 2,9% 0,0% 8,8%

Alls 274 100%

@ Mjog sammala m Frekar sammala @ Hvorki - né

m Frekar 6samméla m Mjog 6sammdla , o . |
9 = Sammala @ Hvorki né m Osammala

Medaltal er reiknad med pvi ad leggja saman margfeldi af vaegi svars og fjdlda sem velja pad svar eftir ad svoérin
hafa verid vigtud eftir starfssvidi. Summunni er sidan deilt med heildarfjdlda svara. Heildarmedaltal allra svida er
vigtad eftir starfssvidi svo ad hvert starfssvid i svorum fai sama hlutfallslega vaegi midad vid raunverulegan fidlda
starfsmanna eftir svioum.

Stadalfravik er algengasti maelikvardi a dreifingu svara i kringum medaltal. Stadalfravikid er nokkurskonar medal-
fravik sem segir til um hversu lik eda 6lik svor patttakenda vid spurningu eru. Hatt stadalfravik gefur til kynna ad
svor patttakanda innan hopsins séu 6lik og med sama heetti gefur lagt stadalfravik til kynna ad svorin séu lik.

Mars 5,0
2007
iprétta- og 45 b‘ 44
toémstundasvio: 43 4,3
Medaltal 4.4 40 —a— Medaltal svids
Stadalfravik 1,0 35
Reykjavikurborg: 30
Medaltal 43 ' —o— Medaltal
Stadalfravik 0,9 25 borgarinnar
2,0
15
1,0 T .
Mai 2006 Mars 2007
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13. Eg ber traust til yfirmanns mins

Mjog Frekar Frekar Mjog
Kyn Fjoldi sammala sammala Hvorki-né  6sammala  ésammaéla
Karl 84 59,5% 22,6% 8,3% 6,0% 3,6%
Kona 187 64,7% 23,5% 6,4% 3,2% 2,1%
Aldur
Yngri en 20 ara 12 50,0% 33,3% 16,7% - -
21-30é&ra 117 65,0% 25,6% 4,3% 4,3% 0,9%
31-40 ara 68 61,8% 17,6% 10,3% 4,4% 5,9%
41-50 ara 34 55,9% 20,6% 8,8% 5,9% 8,8%
51-60 ara 26 65,4% 23,1% 7,7% 3,8% -
61 ars og eldri 15 80,0% 20,0% - - -
Upprunaland
Island 257 61,9% 23,3% 7,4% 4,3% 3,1%
Annad land 16 81,3% 18,8% - - -
Menntun
Haskoélamenntun 129 62,0% 21, 7% 9,3% 4,7% 2,3%
Menntun ar framhaldsskoéla 86 65,1% 25,6% 3,5% 2,3% 3,5%
Idnmenntun 9 33,3% 44.4% 11,1% 11,1% 0,0%
Starfsmenntun 10 40,0% 40,0% 10,0% - 10,0%
Grunnskdélamenntun 39 74,4% 12,8% 5,1% 5,1% 2,6%
Starf
Stjérnandi 104 61,5% 22,1% 10,6% 3,8% 1,9%
Sérfraedingur 24 62,5% 16,7% 12,5% 4,2% 4,2%
Onnur storf 145 64,1% 24,8% 3,4% 4,1% 3,4%
Vinnustadur
Sundlaug/ipréttahis 31 71,0% 9,7% 9,7% 6,5% 3,2%
Félagsmidstod 43 58,1% 23,3% 7,0% 9,3% 2,3%
Fristundaheimili 125 64,8% 26,4% 5,6% 1,6% 1,6%
Fristundamidstod 30 66,7% 20,0% 6,7% 3,3% 3,3%
Annars stadar 43 55,8% 23,3% 9,3% 4,7% 7,0%
Vinnutimi
Dagvinna 194 63,9% 24,7% 6,2% 2,1% 3,1%
Vaktavinna 52 63,5% 17,3% 5,8% 9,6% 3,8%
Oreglubundinn vinnutimi 28 57,1% 21,4% 14,3% 7,1% -
Starfshlutfall
Fullt starf (100%) 137 60,6% 22,6% 8,8% 4,4% 3,6%
51% - 99% starf 57 64,9% 22,8% 5,3% 5,3% 1,8%
33% - 50% starf 48 66,7% 22,9% 8,3% 2,1% -
32% starf eda minna 24 66,7% 25,0% - 4,2% 4,2%
Timavinna 8 62,5% 25,0% - - 12,5%
Stéttarfélagsadild
Efling - stéttarfélag 26 69,2% 11,5% 7,7% 3,8% 7,7%
Starfsmannafélag Reykjavikurborgar 231 64,9% 22,1% 6,9% 3,9% 2,2%
Kennarasamband Islands 4 - - - - -
Onnur haskdlafélog 5 20,0% 80,0% - - -
Onnur stéttarfélg 7 42,9% 57,1% - - -
Starfsaldur hja Reykjavikurborg
Minnaen 1 ar 48 72,9% 22,9% 4,2% - -
1-3ar 79 64,6% 20,3% 7,6% 3,8% 3,8%
4-10é&r 86 58,1% 27,9% 4,7% 7,0% 2,3%
11-20&r 46 56,5% 17,4% 15,2% 4,3% 6,5%
Meira en 20 ar 14 71,4% 28,6% - - -
Fjolskyldugerd
Einhl.an barns/a 96 67,7% 20,8% 6,3% 4,2% 1,0%
Einhleyp/ur med barn/bérn 23 65,2% 8,7% 17,4% 4,3% 4,3%
Gift/ur - i sambu8, &n barns /barna 61 65,6% 26,2% 4,9% - 3,3%
Gift/ur i sambd, med barn /bérn 91 56,0% 26,4% 6,6% 6,6% 4,4%
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14. Eg tel ad alag i starfi minu sé of mikid pegar & heildina er litid

Vikmork hlutfalla

Nedri
Svar Fjoldi Hlutfall mork  Efri mork
Mjog sammala 62 22,7% 16,8% 28,6%
Frekar sammala 70 25,6% 19,7% 31,6%
Hvorki - né 73 26,7% 20,8% 32,7%
Frekar 6sammala 46 16,8% 10,9% 22,8%
Mjég 6sammala 22 8,1% 2,1% 14,0%
Alls 273 100%
_AQ ‘! '
©
e}
N
m Mjog sammala M Frekar samméala M| Hvorki - né
m Frekar 6samméla m Mjog 6samméla

m Sammala @ Hvorki né m Osamméla

Medaltal er reiknad med pvi ad leggja saman margfeldi af veegi svars og fijdlda sem velja pad svar eftir ad svorin
hafa verid vigtud eftir starfssvidi. Summunni er sidan deilt med heildarfjdlda svara. Heildarmedaltal allra svida er
vigtad eftir starfssvidi svo ad hvert starfssvid i svorum fai sama hlutfallslega vaegi midad vid raunverulegan fiélda
starfsmanna eftir svioum.

Stadalfravik er algengasti maelikvardi a dreifingu svara i kringum medaltal. Stadalfravikid er nokkurskonar medal-
fravik sem segir til um hversu lik eda 6lik svor patttakenda vid spurningu eru. Hatt stadalfravik gefur til kynna ad
svor patttakanda innan hépsins séu 6lik og med sama heetti gefur lagt stadalfravik til kynna ad svorin séu lik.

| kénnun Reykjavikurborgar arid 2006 var yrding 14 ordud med 6drum heetti og pess vegna er ekki gerdur
samanburdur & milli ara.

Mars
2007
Iprétta- og
témstundasvio:
Medaltal 3,4
Stadalfravik 1,2
Reykjavikurborg:
Medaltal 3,8
Stadalfravik 1,1

***Marktaekur munur & medaltdlum
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14. Eg tel ad alag i starfi minu sé of mikid pegar & heildina er litid

Mjog Frekar Frekar Mjog
Kyn Fjoldi sammala sammala Hvorki-né  6sammala  ésammaéla
Karl 83 15,7% 28,9% 27, 7% 18,1% 9,6%
Kona 187 25,7% 24,6% 25,7% 16,6% 7,5%
Aldur
Yngri en 20 ara 12 0,0% 25,0% 25,0% 25,0% 25,0%
21-30é&ra 117 15,4% 22,2% 29,1% 21,4% 12,0%
31-40 ara 68 35,3% 25,0% 26,5% 8,8% 4,4%
41-50 ara 34 41,2% 35,3% 14,7% 5,9% 2,9%
51-60 ara 25 24,0% 32,0% 24,0% 16,0% 4,0%
61 ars og eldri 15 - 20,0% 40,0% 40,0% -
Upprunaland
Island 256 23,0% 26,6% 27,0% 16,4% 7,0%
Annad land 16 18,8% 12,5% 25,0% 18,8% 25,0%
Menntun
Haskoélamenntun 129 31,8% 24,0% 22,5% 16,3% 5,4%
Menntun Ur framhaldsskoéla 86 14,0% 24,4% 31,4% 16,3% 14,0%
Idnmenntun 9 33,3% 44.4% - 11,1% 11,1%
Starfsmenntun 10 40,0% 20,0% 30,0% 10,0% -
Grunnskdélamenntun 38 5,3% 31,6% 34,2% 23, 7% 5,3%
Starf ***
Stjérnandi 104 38,5% 29,8% 23,1% 7,7% 1,0%
Sérfraedingur 23 34,8% 34,8% 8,7% 13,0% 8,7%
Onnur storf 145 9,7% 21,4% 31,7% 24,1% 13,1%
Vinnustadur
Sundlaug/ipréttahts 31 12,9% 22,6% 38,7% 19,4% 6,5%
Félagsmidstod 43 11,6% 23,3% 34,9% 23,3% 7,0%
Fristundaheimili 125 19,2% 24,0% 26,4% 18,4% 12,0%
Fristundamidstod 29 31,0% 31,0% 20,7% 17,2% -
Annars stadar 43 41,9% 32,6% 16,3% 4,7% 4,7%
Vinnutimi
Dagvinna 193 25,4% 25,9% 25,4% 16,1% 7,3%
Vaktavinna 52 7,7% 25,0% 34,6% 25,0% 7,7%
Oreglubundinn vinnutimi 28 32,1% 25,0% 21,4% 7,1% 14,3%
Starfshlutfall
Fullt starf (100%) 136 34,6% 27,2% 23,5% 11,0% 3,7%
51% - 99% starf 57 12,3% 24,6% 29,8% 24,6% 8,8%
33% - 50% starf 48 14,6% 25,0% 27,1% 22,9% 10,4%
32% starf eda minna 24 4,2% 25,0% 29,2% 25,0% 16,7%
Timavinna 8 0,0% 12,5% 50,0% 0,0% 37,5%
Stéttarfélagsadild
Efling - stéttarfélag 26 11,5% 19,2% 34,6% 15,4% 19,2%
Starfsmannafélag Reykjavikurborgar 230 24,3% 27,4% 25,2% 16,5% 6,5%
Kennarasamband Islands 4 - - - - -
Onnur haskdlafélog 5 20,0% - 20,0% 40,0% 20,0%
Onnur stéttarféldg 7 - 28,6% 42,9% 14,3% 14,3%
Starfsaldur hja Reykjavikurborg
Minnaen 1 ar 48 8,3% 12,5% 27,1% 35,4% 16,7%
1-3ar 79 20,3% 29,1% 24,1% 17,7% 8,9%
4-10é&r 86 24,4% 26,7% 30,2% 12,8% 5,8%
11-20&r 45 37,8% 31,1% 22,2% 6,7% 2,2%
Meira en 20 ar 14 21,4% 28,6% 35,7% 7,1% 7,1%
Fjolskyldugerd *
Einhl.an barns/a 95 9,5% 24,2% 29,5% 22,1% 14,7%
Einhleyp/ur med barn/bérn 23 26,1% 30,4% 17,4% 17,4% 8,7%
Gift/ur - i sambu8, &n barns /barna 61 21,3% 29,5% 27,9% 16,4% 4,9%
Gift/ur i sambd, med barn /born 91 36,3% 24,2% 25,3% 11,0% 3,3%
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15. Mér finnst tekid tillit til skodana minna og abendinga um framkveemd vinnunnar

Vikmork hlutfalla

Nedri

Svar Fjoldi Hlutfall mork  Efri mork
Mjog samméla 117 42,9% 36,9% 48,8%
Frekar sammala 113 41,4% 35,5% 47,3%
Hvorki - né 19 7,0% 1,0% 12,9%
Frekar 6sammala 16 5,9% 0,0% 11,8%
Mjég 6sammala 8 2,9% 0,0% 8,9%
Alls 273 100%

m Mjog sammala
m Frekar 6samméla

41,4%

M Frekar samméala
m Mjog 6samméla

@ Hvorki - né

@ Sammala ™ Hvorki né

m Osamméla

Medaltal er reiknad med pvi ad leggja saman margfeldi af vaegi svars og fijdlda sem velja pad svar eftir ad svorin
hafa verid vigtud eftir starfssvidi. Summunni er sidan deilt med heildarfjdlda svara. Heildarmedaltal allra svida er
vigtad eftir starfssvidi svo ad hvert starfssvid i svorum fai sama hlutfallslega vaegi midad vid raunverulegan fidlda
starfsmanna eftir svioum.

Stadalfravik er algengasti meelikvardi a dreifingu svara i kringum medaltal. Stadalfravikid er nokkurskonar medal-
fravik sem segir til um hversu lik eda 6lik svor patttakenda vid spurningu eru. Hatt stadalfravik gefur til kynna ad
svor patttakanda innan hépsins séu 6lik og med sama heetti gefur lagt stadalfravik til kynna ad svorin séu lik.

Mars
2007
Iprétta- og
témstundasvio:
Medaltal 4,2
Stadalfravik 1,0
Reykjavikurborg:
Medaltal 4,0
Stadalfravik 0,9

***Marktaekur munur & medaltdlum

Mai 2007
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15. Mer finnst tekiad tillit til skodana minna og abendinga um framkveemd vinnunnar

Mjog Frekar Frekar Mjog
Kyn Fjoldi sammala sammala Hvorki-né  6sammala  ésamméla
Karl 83 34,9% 41,0% 10,8% 6,0% 7,2%
Kona 187 46,5% 41,7% 4,8% 5,9% 1,1%
Aldur
Yngri en 20 ara 12 41,7% 25,0% 16,7% 16,7% -
21-30é&ra 117 42,7% 49,6% 4,3% 1,7% 1,7%
31-40 ara 68 47,1% 36,8% 4,4% 5,9% 5,9%
41-50 ara 33 36,4% 33,3% 12,1% 15,2% 3,0%
51-60 ara 26 42,3% 34,6% 7,7% 11,5% 3,8%
61 ars og eldri 15 40,0% 40,0% 20,0% - -
Upprunaland
Island 256 41,8% 41,8% 7,4% 6,3% 2,7%
Annad land 16 62,5% 31,3% - - 6,3%
Menntun
Haskoélamenntun 128 43,0% 46,1% 4,7% 5,5% 0,8%
Menntun ar framhaldsskoéla 86 46,5% 37,2% 5,8% 5,8% 4,7%
Idnmenntun 9 33,3% 44.4% 11,1% 11,1% -
Starfsmenntun 10 30,0% 30,0% 20,0% 20,0% -
Grunnskdélamenntun 39 41,0% 35,9% 12,8% 2,6% 7,7%
Starf
Stjérnandi 104 40,4% 48,1% 6,7% 2,9% 1,9%
Sérfraedingur 24 45,8% 29,2% 4,2% 12,5% 8,3%
Onnur storf 144 44,4% 38,2% 7,6% 6,9% 2,8%
Vinnustadur
Sundlaug/ipréttahts 31 29,0% 38,7% 12,9% 9,7% 9,7%
Félagsmidstod 42 38,1% 50,0% 4,8% 2,4% 4,8%
Fristundaheimili 126 47,6% 40,5% 5,6% 4,8% 1,6%
Fristundamidstod 29 27,6% 58,6% 10,3% - 3,4%
Annars stadar 43 51,2% 27,9% 7,0% 14,0% -
Vinnutimi
Dagvinna 194 44,8% 41,2% 6,7% 5,7% 1,5%
Vaktavinna 51 37,3% 39,2% 7,8% 7,8% 7,8%
Oreglubundinn vinnutimi 28 39,3% 46,4% 7,1% 3,6% 3,6%
Starfshlutfall
Fullt starf (100%) 136 41,9% 43,4% 8,1% 3,7% 2,9%
51% - 99% starf 57 36,8% 40,4% 5,3% 12,3% 5,3%
33% - 50% starf 48 60,4% 27,1% 6,3% 6,3% -
32% starf eda minna 24 33,3% 54,2% 8,3% 4,2% -
Timavinna 8 25,0% 62,5% - - 12,5%
Stéttarfélagsadild
Efling - stéttarfélag 26 26,9% 57, 7% 7,7% 3,8% 3,8%
Starfsmannafélag Reykjavikurborgar 230 47,0% 37,8% 6,5% 5,7% 3,0%
Kennarasamband Islands 4 - - - - -
Onnur haskdlafélog 5 20,0% 80,0% - - -
Onnur stéttarféldg 7 - 85,7% 14,3% - -
Starfsaldur hja Reykjavikurborg
Minnaen 1 ar 48 45,8% 35,4% 10,4% 6,3% 2,1%
1-3ar 78 44,9% 44,9% 3,8% 2,6% 3,8%
4-10é&r 86 40,7% 43,0% 7,0% 5,8% 3,5%
11-20&r 46 41,3% 39,1% 4,3% 13,0% 2,2%
Meira en 20 ar 14 35, 7% 42,9% 21,4% - -
Fjolskyldugerd
Einhl.an barns/a 96 44,8% 40,6% 9,4% 4,2% 1,0%
Einhleyp/ur med barn/bérn 23 47,8% 39,1% 8,7% 4,3% -
Gift/ur - i sambu08, &n barns /barna 61 39,3% 42,6% 6,6% 11,5% -

Gift/ur i sambud, med barn /born 90 41,1% 42,2% 4,4% 4,4% 7,8%




16. Eg er anaegd/ur med samskiptin vid neesta yfirmann minn

Vikmork hlutfalla

Nedri
Svar Fjoldi Hlutfall mork  Efri mork
Mjog sammala 163 59,7% 53,8% 65,6%
Frekar sammala 65 23,8% 17,9% 29,7%
Hvorki - né 22 8,1% 2,1% 14,0%
Frekar 6sammala 13 4,8% 0,0% 10,7%
Mjog 6sammala 10 3,7% 0,0% 9,6%

Alls 273 100%

@ Mjog sammala @ Frekar sammala @ Hvorki - né

m Frekar 6samméla m Mjog 6sammala , L . ,
109 @ Sammala ™ Hvorki né m Osammala

Medaltal er reiknad med pvi ad leggja saman margfeldi af vaegi svars og fjdlda sem velja pad svar eftir ad svorin
hafa verid vigtud eftir starfssvidi. Summunni er sidan deilt med heildarfjdlda svara. Heildarmedaltal allra svida er
vigtad eftir starfssvidi svo ad hvert starfssvid i svorum fai sama hlutfallslega vaegi midad vid raunverulegan fidlda
starfsmanna eftir svioum.

Stadalfravik er algengasti meelikvardi a dreifingu svara i kringum medaltal. Stadalfravikid er nokkurskonar medal-
fravik sem segir til um hversu lik eda 6lik svor patttakenda vid spurningu eru. Hatt stadalfravik gefur til kynna ad
svor patttakanda innan hépsins séu 6lik og med sama heetti gefur lagt stadalfravik til kynna ad svorin séu lik.

Mars 5,0 4
2007
Iprétta- og 4,5
témstundasvio: 43
' 40 4.3 43
Medaltal 4,3 ' —=— Medaltal svids|
Stadalfravik 11 3,5
Reykjavikurborg: 30
Medaltal 43 ' —o— Medaltal
Stadalfravik 0,9 2,5 borgarinnar
2,0
1,5
1,0 : )
N6évember 2005 Mars 2007
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16. Eg er anaegd/ur med samskiptin vid neesta yfirmann minn

Mjog Frekar Frekar Mjog
Kyn Fjoldi sammala sammala Hvorki-né  6sammala  ésammaéla
Karl 84 52,4% 27,4% 11,9% 4,8% 3,6%
Kona 186 63,4% 22,0% 6,5% 4,8% 3,2%
Aldur
Yngri en 20 ara 12 50,0% 25,0% 25,0% - -
21-30é&ra 117 61,5% 25,6% 7,7% 4,3% 0,9%
31-40 éra 67 59,7% 22,4% 3,0% 9,0% 6,0%
41-50 ara 34 52,9% 20,6% 11,8% 2,9% 11,8%
51-60 ara 26 57,7% 19,2% 15,4% 3,8% 3,8%
61 ars og eldri 15 73,3% 26,7% - - -
Upprunaland
Island 256 58,6% 24,2% 8,2% 5,1% 3,9%
Annad land 16 75,0% 18,8% 6,3% - -
Menntun
Haskoélamenntun 128 58,6% 24,2% 8,6% 6,3% 2,3%
Menntun ar framhaldsskoéla 86 59,3% 32,6% 2,3% 2,3% 3,5%
Idnmenntun 9 66,7% 11,1% - 11,1% 11,1%
Starfsmenntun 10 30,0% 10,0% 30,0% 10,0% 20,0%
Grunnskélamenntun 39 69,2% 10,3% 15,4% 2,6% 2,6%
Starf
Stjérnandi 103 59,2% 25,2% 4,9% 6,8% 3,9%
Sérfraedingur 24 54,2% 20,8% 20,8% - 4,2%
Onnur storf 145 60,7% 23,4% 8,3% 4,1% 3,4%
Vinnustadur
Sundlaug/ipréttahis 31 51,6% 25,8% 16,1% - 6,5%
Félagsmidstod 43 58,1% 25,6% 7,0% 7,0% 2,3%
Fristundaheimili 125 62,4% 24,0% 8,0% 4,0% 1,6%
Fristundamidstod 29 69,0% 17,2% - 10,3% 3,4%
Annars stadar 43 53,5% 23,3% 9,3% 4,7% 9,3%
Vinnutimi
Dagvinna 193 61,1% 23,8% 7,8% 3,6% 3,6%
Vaktavinna 52 51,9% 26,9% 9,6% 5,8% 5,8%
Oreglubundinn vinnutimi 28 64,3% 17,9% 7,1% 10,7% -
Starfshlutfall
Fullt starf (100%) 136 57,4% 25,0% 7,4% 5,9% 4,4%
51% - 99% starf 57 54,4% 29,8% 8,8% 3,5% 3,5%
33% - 50% starf 48 68,8% 12,5% 14,6% 4,2% -
32% starf eda minna 24 62,5% 29,2% - 4,2% 4,2%
Timavinna 8 75,0% 12,5% - - 12,5%
Stéttarfélagsadild
Efling - stéttarfélag 26 61,5% 23,1% 3,8% 3,8% 7,7%
Starfsmannafélag Reykjavikurborgar 230 60,9% 23,0% 8,3% 4,8% 3,0%
Kennarasamband Islands 4 - - - - -
Onnur haskdlafélog 5 60,0% 40,0% - - -
Onnur stéttarféldg 7 28,6% 57,1% 14,3% - -
Starfsaldur hja Reykjavikurborg
Minnaen 1 ar 48 66,7% 25,0% 8,3% - -
1-3ar 78 65,4% 19,2% 9,0% 2,6% 3,8%
4-10é&r 87 55,2% 25,3% 9,2% 8,0% 2,3%
11-20&r 45 55,6% 22,2% 2,2% 8,9% 11,1%
Meira en 20 ar 14 50,0% 35,7% 14,3% - -
Fjolskyldugerd
Einhl.an barns/a 96 61,5% 27,1% 7,3% 3,1% 1,0%
Einhleyp/ur med barn/bérn 22 72, 7% 4,5% 9,1% 9,1% 4,5%
Gift/ur - i samb08, &n barns /barna 62 53,2% 27,4% 12,9% 1,6% 4,8%
Gift/ur i sambd, med barn /bérn 90 58,9% 22,2% 5,6% 7,8% 5,6%
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17. Eg tel ad yfirmadur minn leysi agreiningsmal sem upp koma & vinnustadnum med far-
seelum heetti

Vikmork hlutfalla

Neori
Svar Fjoldi Hlutfall mork  Efri mork
Mjog samméla 106 38,8% 32,9% 44.,8%
Frekar sammala 102 37,4% 31,4% 43,3%
Hvorki - né 34 12,5% 6,5% 18,4%
Frekar 6sammaéla 16 5,9% 0,0% 11,8%
Mjog 6sammala 15 5,5% 0,0% 11,4%

Alls 273 100%

R

N

N~

[32]
@ Mjog sammala [ Frekar sammala @ Hvorki - né
m Frekar 6sammala @ Mjog 6sammala

2 Sammala @ Hvorkiné  m Osammala

Medaltal er reiknad med pvi ad leggja saman margfeldi af vaegi svars og fjdlda sem velja pad svar eftir ad svorin
hafa verid vigtud eftir starfssvidi. Summunni er sidan deilt med heildarfjdlda svara. Heildarmedaltal allra svida er
vigtad eftir starfssvidi svo ad hvert starfssvid i svorum fai sama hlutfallslega vaegi midad vio raunverulegan fjdlda
starfsmanna eftir svioum.

Stadalfravik er algengasti meaelikvardi a dreifingu svara i kringum medaltal. Stadalfravikid er nokkurskonar medal-
fravik sem segir til um hversu lik eda 6lik svor patttakenda vid spurningu eru. Hatt stadalfravik gefur til kynna ad
svor patttakanda innan hépsins séu 6lik og med sama heetti gefur lagt stadalfravik til kynna ad svorin séu lik.

Yroing 17 var 16go fyrir i fyrsta sinn arid 2007 og pess vegna er ekki gerdur samanburdur & milli ara.

Mars
2007
Iprétta- og
témstundasvid:
Medaltal 4,0
Stadalfravik 1,1
Reykjavikurborg:
Medaltal 3,9
Stadalfravik 1,0

-35—
Mai 2007



17. Eg tel ad yfirmadur minn leysi agreiningsmal sem upp koma & vinnustadnum med farsaelum heetti

Mjog Frekar Frekar Mjog
Kyn Fjoldi sammala sammala Hvorki-né  6sammala  ésammaéla
Karl 82 32,9% 41,5% 11,0% 6,1% 8,5%
Kona 188 41,0% 36,2% 13,3% 5,9% 3,7%
Aldur
Yngri en 20 ara 12 41,7% 41,7% 8,3% - 8,3%
21-30é&ra 117 40,2% 41,0% 9,4% 7,7% 1,7%
31-40 ara 69 43,5% 27,5% 11,6% 7,2% 10,1%
41-50 ara 33 21,2% 39,4% 21,2% 3,0% 15,2%
51-60 ara 25 32,0% 44,0% 20,0% 4,0% -
61 ars og eldri 15 53,3% 33,3% 13,3% - -
Upprunaland
Island 256 36,7% 38,3% 12,9% 6,3% 5,9%
Annad land 16 68,8% 25,0% 6,3% - -
Menntun
Haskoélamenntun 130 35,4% 40,8% 13,1% 6,9% 3,8%
Menntun Ur framhaldsskoéla 85 44, 7% 34,1% 9,4% 4,7% 7,1%
Idnmenntun 9 11,1% 33,3% 33,3% - 22,2%
Starfsmenntun 10 20,0% 40,0% 10,0% 20,0% 10,0%
Grunnskélamenntun 38 47,4% 34,2% 13,2% 2,6% 2,6%
Starf
Stjérnandi 104 31,7% 44.2% 12,5% 6,7% 4,8%
Sérfraedingur 24 33,3% 29,2% 25,0% 8,3% 4,2%
Onnur storf 144 44,4% 34,0% 10,4% 4,9% 6,3%
Vinnustadur
Sundlaug/ipréttahis 29 34,5% 41,4% 13,8% 6,9% 3,4%
Félagsmidstod 43 32,6% 30,2% 14,0% 18,6% 4, 7%
Fristundaheimili 126 46,8% 35,7% 12,7% - 4,8%
Fristundamidstod 30 33,3% 46,7% 6,7% 6,7% 6,7%
Annars stadar 43 27,9% 39,5% 14,0% 9,3% 9,3%
Vinnutimi
Dagvinna 195 37,9% 39,5% 13,8% 3,6% 5,1%
Vaktavinna 50 38,0% 36,0% 12,0% 10,0% 4,0%
Oreglubundinn vinnutimi 28 46,4% 25,0% 3,6% 14,3% 10,7%
Starfshlutfall
Fullt starf (100%) 137 32,8% 39,4% 13,9% 8,0% 5,8%
51% - 99% starf 56 39,3% 35,7% 14,3% 5,4% 5,4%
33% - 50% starf 48 45,8% 35,4% 12,5% 2,1% 4,2%
32% starf eda minna 24 54,2% 33,3% 4,2% 4,2% 4,2%
Timavinna 8 50,0% 37,5% - - 12,5%
Stéttarfélagsadild
Efling - stéttarfélag 26 46,2% 26,9% 11,5% 3,8% 11,5%
Starfsmannafélag Reykjavikurborgar 231 39,0% 38,1% 12,6% 5,6% 4,8%
Kennarasamband Islands 4 - - - - -
Onnur haskdlafélog 5 20,0% 40,0% 40,0% - -
Onnur stéttarféldg 6 33,3% 50,0% - 16,7% -
Starfsaldur hja Reykjavikurborg
Minnaen 1 ar 48 54,2% 33,3% 10,4% - 2,1%
1-3ar 78 42,3% 35,9% 14,1% 3,8% 3,8%
4-10é&r 86 33,7% 37,2% 12,8% 10,5% 5,8%
11-20&r 46 26,1% 45,7% 6,5% 8,7% 13,0%
Meira en 20 ar 14 42,9% 28,6% 28,6% - -
Fjolskyldugerd
Einhl.an barns/a 95 44,2% 35,8% 10,5% 5,3% 4,2%
Einhleyp/ur med barn/bérn 23 43,5% 26,1% 21, 7% 4,3% 4,3%
Gift/ur - i samb08, &n barns /barna 61 32,8% 47,5% 13,1% 3,3% 3,3%
Gift/ur i sambid, med barn /bérn 91 35,2% 35,2% 12,1% 8,8% 8,8%
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18. Eg fae idulega hvatningu fra naesta yfirmanni minum

Vikmork hlutfalla

Nedri
Svar Fjoldi Hlutfall mork  Efri mork
Mjog sammala 101 36,7% 30,8% 42,6%
Frekar sammala 86 31,3% 25,4% 37,2%
Hvorki - né 49 17,8% 11,9% 23, 7%
Frekar 6sammala 19 6,9% 1,0% 12,8%
Mjog 6sammala 20 7,3% 1,4% 13,2%

Alls 275 100%

X

[32)

=

[32)
@ Mjog sammala @ Frekar samméla @ Hvorki - né
m Frekar 6sammala @ Mjog 6sammala

2 Samméla m Hvorki né m Osamméla

Medaltal er reiknad med pvi ad leggja saman margfeldi af vaegi svars og fjdlda sem velja pad svar eftir ad svorin
hafa verid vigtud eftir starfssvidi. Summunni er sidan deilt med heildarfjélda svara. Heildarmedaltal allra svida er
vigtad eftir starfssvidi svo ad hvert starfssvid i svorum fai sama hlutfallslega vaegi midad vid raunverulegan fjélda
starfsmanna eftir svioum.

Stadalfravik er algengasti maelikvardi a dreifingu svara i kringum medaltal. Stadalfravikid er nokkurskonar medal-
fravik sem segir til um hversu lik eda 6lik svor patttakenda vid spurningu eru. Hatt stadalfravik gefur til kynna ad
svor patttakanda innan hépsins séu 6lik og med sama heetti gefur lagt stadalfravik til kynna ad svorin séu lik.

5,0
Mars
2007 45
Iprétta- og
i . 4,0
tomstundasvia: ﬁ::' 338 —=— Medaltal svids
Medaltal 38 35 ' 38
Stadalfravik 1,2
Reykjavikurborg: 30 —— Megalal
Medaltal 3,8 25 borgarinnar
Stadalfravik 11 ’
2,0
15
1,0 : )

Névember 2005 Mars 2007
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18. Eg fee idulega hvatningu fra naesta yfirmanni minum

Mjog Frekar Frekar Mjog
Kyn Fjoldi sammala sammala Hvorki-né  6sammala  ésammaéla
Karl 84 27,4% 36,9% 17,9% 9,5% 8,3%
Kona 188 41,5% 28,7% 18,1% 5,3% 6,4%
Aldur
Yngri en 20 ara 12 25,0% 33,3% 25,0% 16,7% -
21-30é&ra 117 37,6% 34,2% 21,4% 3,4% 3,4%
31-40 ara 69 46,4% 21,7% 17,4% 5,8% 8,7%
41-50 ara 34 23,5% 38,2% 14,7% 11,8% 11,8%
51-60 ara 26 50,0% 19,2% - 19,2% 11,5%
61 ars og eldri 15 6,7% 53,3% 20,0% - 20,0%
Upprunaland
Island 258 35,3% 31,8% 17,8% 7,4% 7,8%
Annad land 16 56,3% 25,0% 18,8% - -
Menntun
Haskoélamenntun 130 35,4% 27, 7% 24,6% 7,7% 4,6%
Menntun ar framhaldsskéla 86 38,4% 36,0% 11,6% 7,0% 7,0%
Idnmenntun 9 11,1% 44.4% - 22,2% 22,2%
Starfsmenntun 10 40,0% 20,0% 10,0% - 30,0%
Grunnskélamenntun 39 41,0% 33,3% 15,4% 2,6% 7,7%
Starf
Stjérnandi 105 37,1% 28,6% 17,1% 11,4% 5,7%
Sérfraedingur 24 25,0% 33,3% 25,0% 8,3% 8,3%
Onnur storf 145 37,9% 33,1% 17,2% 3,4% 8,3%
Vinnustadur
Sundlaug/ipréttahis 31 22,6% 35,5% 9,7% 12,9% 19,4%
Félagsmidstod 43 23,3% 41,9% 23,3% 4,7% 7,0%
Fristundaheimili 126 44.4% 32,5% 14,3% 4,8% 4,0%
Fristundamidstod 30 46,7% 20,0% 23,3% 3,3% 6,7%
Annars stadar 43 30,2% 23,3% 23,3% 14,0% 9,3%
Vinnutimi
Dagvinna 195 40,0% 28,7% 17,9% 7,7% 5,6%
Vaktavinna 52 26,9% 38,5% 19,2% 5,8% 9,6%
Oreglubundinn vinnutimi 28 32,1% 35,7% 14,3% 3,6% 14,3%
Starfshlutfall
Fullt starf (100%) 138 32,6% 29,0% 21,0% 10,1% 7,2%
51% - 99% starf 57 31,6% 40,4% 14,0% 5,3% 8,8%
33% - 50% starf 48 50,0% 22,9% 20,8% 2,1% 4,2%
32% starf eda minna 24 45,8% 33,3% 8,3% 4,2% 8,3%
Timavinna 8 37,5% 50,0% - - 12,5%
Stéttarfélagsadild
Efling - stéttarfélag 26 38,5% 38,5% 7,7% 7,7% 7,7%
Starfsmannafélag Reykjavikurborgar 232 37,9% 29, 7% 18,5% 7,3% 6,5%
Kennarasamband Islands 4 - - - - -
Onnur haskdlafélog 5 40,0% 20,0% 20,0% - 20,0%
Onnur stéttarféldg 7 14,3% 57,1% 28,6% - -
Starfsaldur hja Reykjavikurborg
Minnaen 1 ar 48 41,7% 35,4% 12,5% 6,3% 4,2%
1-3ar 79 43,0% 31,6% 15,2% 2,5% 7,6%
4-10é&r 87 28,7% 35,6% 25,3% 5,7% 4,6%
11-20&r 46 39,1% 19,6% 13,0% 13,0% 15,2%
Meira en 20 ar 14 28,6% 28,6% 14,3% 21,4% 7,1%
Fjolskyldugerd
Einhl.an barns/a 96 33,3% 33,3% 20,8% 6,3% 6,3%
Einhleyp/ur med barn/bérn 23 43,5% 26,1% 17,4% 8,7% 4,3%
Gift/ur - i samb08, &n barns /barna 62 40,3% 35,5% 12,9% 6,5% 4,8%
Gift/ur i sambd, med barn /bérn 91 36,3% 27,5% 17,6% 7,7% 11,0%
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19. Eg hef farid i starfsmannasamtal & sidustu 18 manudum

Vikmérk hlutfalla
Nedri
Svar Fjoldi Hlutfall mork  Efri mork
Ja 146 53,9% 47,9% 59,8%
Nei 125 46,1% 40,2% 52,1%

Alls 271 100%

mJa ™ Nei

| kénnuninni &rid 2006 var pessi yrding ordud med ddrum heetti og pess vegna er ekki gerdur samanburdur & milli
ara.
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19. Eg hef farid i starfsmannasamtal & sidustu 18 manudum

Kyn Fjoldi Ja Nei
Karl 82 52,4% 47,6%
Kona 186 54,3% 45,7%
Aldur
Yngri en 20 ara 12 33,3% 66,7%
21-30é&ra 115 57,4% 42,6%
31-40 éara 68 51,5% 48,5%
41-50 ara 34 52,9% 47,1%
51-60 ara 25 56,0% 44,0%
61 ars og eldri 15 46,7% 53,3%
Upprunaland
Island 254 53,9% 46,1%
Annad land 16 50,0% 50,0%
Menntun
Haskoélamenntun 128 55,5% 44,5%
Menntun Gr framhaldsskéla 84 50,0% 50,0%
Idnmenntun 9 22,2% 77,8%
Starfsmenntun 10 80,0% 20,0%
Grunnskdélamenntun 39 59,0% 41,0%
Starf **
Stjérnandi 104 65,4% 34,6%
Sérfraedingur 24 37,5% 62,5%
Onnur storf 142 48,6% 51,4%
Vinnustadur
Sundlaug/ipréttahis 30 56,7% 43,3%
Félagsmidstod 41 68,3% 31,7%
Fristundaheimili 126 50,8% 49,2%
Fristundamidstto 30 56,7% 43,3%
Annars stadar 42 47,6% 52,4%
Vinnutimi
Dagvinna 194 52,1% 47,9%
Vaktavinna 49 65,3% 34,7%
Oreglubundinn vinnutimi 28 46,4% 53,6%
Starfshlutfall
Fullt starf (100%) 137 59,9% 40,1%
51% - 99% starf 55 54,5% 45,5%
33% - 50% starf 47 48,9% 51,1%
32% starf eda minna 24 25,0% 75,0%
Timavinna 8 62,5% 37,5%
Stéttarfélagsadild
Efling - stéttarfélag 26 46,2% 53,8%
Starfsmannafélag Reykjavikurborgar 228 55,3% 44,7%
Kennarasamband islands 4 - -
Onnur haskdlafélog 5 40,0% 60,0%
Onnur stéttarféldg 7 57,1% 42,9%
Starfsaldur hja Reykjavikurborg *
Minnaen 1 ar 48 33,3% 66,7%
1-3ar 79 55,7% 44,3%
4-10é&r 84 61,9% 38,1%
11-20&r 45 60,0% 40,0%
Meira en 20 ar 14 50,0% 50,0%
Fjolskyldugerd
Einhl.an barns/a 94 52,1% 47,9%
Einhleyp/ur med barn/bérn 23 65,2% 34,8%
Gift/ur - i samb8, &n barns /barna 61 55, 7% 44.3%
Gift/ur i sambd, med barn /born 90 51,1% 48,9%
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20. A heildina litid er ég ansegd/ur i starfi

Svar

Fildi

Hiutfall

Vikmork hlutfalla

Nedri
mork  Efri mork

Mjég samméala
Frekar samméala
Hvorki - né
Frekar 6sammaéla
Mjég 6sammala

125
115
22
11

45,5%
41,8%
8,0%
4,0%
0,7%

39,5% 51,4%
35,9% 47,7%
2,1% 13,9%
0,0% 9,9%
0,0% 6,6%

Alls

@ Mjog sammala
W Frekar 6samméla

275

100%

™ Frekar sammala
m Mjog 6sammédla

@ Hvorki - né

a1 Sammala

™ Hvorki né

m Osamméla

Medaltal er reiknad med pvi ad leggja saman margfeldi af vaegi svars og fjdlda sem velja pad svar eftir ad svorin
hafa verid vigtud eftir starfssvidoi. Summunni er sidan deilt med heildarfjdlda svara. Heildarmedaltal allra svida er
vigtad eftir starfssvidi svo ad hvert starfssvid i svorum fai sama hlutfallslega vaegi midad vid raunverulegan fjélda
starfsmanna eftir svioum.

Stadalfravik er algengasti meelikvardi & dreifingu svara i kringum medaltal. Stadalfravikio er nokkurskonar medal-
fravik sem segir til um hversu lik eda 6lik svor patttakenda vid spurningu eru. Hatt stadalfravik gefur til kynna ad
svor patttakanda innan hépsins séu 6lik og med sama heetti gefur lagt stadalfravik til kynna ad svorin séu lik.

Mars
2007
Iprétta- og
témstundasvio:
Medaltal 4,3
Stadalfravik 0,8
Reykjavikurborg:
Medaltal 4,1
Stadalfravik 0,9

***Marktaekur munur & medaltdlum

Mai 2007
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4,0
35
3,0
2,5
2,0
15

1,0
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20. A heildina liti® er ég anaegd/ur i starfi

Mjog Frekar Frekar Mjog
Kyn Fjoldi sammala sammala Hvorki-né  6sammala  ésammaéla
Karl 84 42,9% 42,9% 7,1% 6,0% 1,2%
Kona 188 47,3% 41,0% 8,0% 3,2% 0,5%
Aldur
Yngri en 20 ara 12 58,3% 25,0% - 16,7% -
21-30é&ra 117 43,6% 47,0% 6,0% 2,6% 0,9%
31-40 ara 69 43,5% 39,1% 8,7% 7,2% 1,4%
41-50 ara 34 47,1% 26,5% 23,5% 2,9% -
51-60 ara 26 42,3% 53,8% 3,8% - -
61 ars og eldri 15 66,7% 33,3% - - -
Upprunaland
Island 258 45,0% 41,5% 8,5% 4,3% 0,8%
Annad land 16 56,3% 43,8% - - -
Menntun
Haskoélamenntun 130 40,8% 44,6% 9,2% 5,4% -
Menntun Ur framhaldsskoéla 86 48,8% 40,7% 4,7% 3,5% 2,3%
Idnmenntun 9 55,6% 22,2% 22,2% - -
Starfsmenntun 10 40,0% 50,0% 10,0% - -
Grunnskdélamenntun 39 51,3% 38,5% 7,7% 2,6% -
Starf
Stjérnandi 105 40,0% 50,5% 6,7% 2,9% -
Sérfraedingur 24 37,5% 37,5% 20,8% 4,2% -
Onnur storf 145 50,3% 36,6% 6,9% 4,8% 1,4%
Vinnustadur
Sundlaug/ipréttahis 31 45,2% 41,9% 9,7% 3,2% -
Félagsmidstod 43 37,2% 51,2% 4, 7% 4,7% 2,3%
Fristundaheimili 126 50,0% 38,9% 5,6% 4,8% 0,8%
Fristundamidstod 30 33,3% 53,3% 6,7% 6,7% -
Annars stadar 43 51,2% 30,2% 18,6% - -
Vinnutimi
Dagvinna 195 45,1% 43,1% 7,7% 3,6% 0,5%
Vaktavinna 52 46,2% 38,5% 9,6% 3,8% 1,9%
Oreglubundinn vinnutimi 28 46,4% 39,3% 7,1% 7,1% -
Starfshlutfall
Fullt starf (100%) 138 42,0% 44,9% 9,4% 3,6% -
51% - 99% starf 57 42,1% 43,9% 10,5% 1,8% 1,8%
33% - 50% starf 48 58,3% 29,2% 6,3% 6,3% -
32% starf eda minna 24 37,5% 54,2% - 8,3% -
Timavinna 8 75,0% 12,5% - - 12,5%
Stéttarfélagsadild
Efling - stéttarfélag 26 50,0% 38,5% - 7,7% 3,8%
Starfsmannafélag Reykjavikurborgar 232 44.8% 43,1% 7,8% 3,9% 0,4%
Kennarasamband Islands 4 - - - - -
Onnur haskdlafélog 5 80,0% 20,0% - - -
Onnur stéttarféldg 7 28,6% 42,9% 28,6% - -
Starfsaldur hja Reykjavikurborg
Minnaen 1 ar 48 50,0% 39,6% 4,2% 6,3% -
1-3ar 79 45,6% 43,0% 6,3% 2,5% 2,5%
4-10é&r 87 39,1% 47,1% 11,5% 2,3% -
11-20&r 46 45,7% 34,8% 10,9% 8,7% -
Meira en 20 ar 14 64,3% 35,7% - - -
Fjolskyldugerd
Einhl.an barns/a 96 44,8% 45,8% 6,3% 3,1% -
Einhleyp/ur med barn/bérn 23 52,2% 30,4% 8,7% 8,7% -
Gift/ur - i sambu8, &n barns /barna 62 48,4% 41,9% 6,5% 3,2% -
Gift/ur i sambid, med barn /bérn 91 44,0% 38,5% 11,0% 4,4% 2,2%
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21. Jafnrétti kynja er virt a minum vinnustad

Vikmork hlutfalla

Hlutfall Nedri

Svar Fjoldi alls Hlutfall mork Efri mork
Mjog samméla 174 63,5% 64,7% 58,7% 70,7%
Frekar sammala 61 22,3% 22, 7% 16,7% 28, 7%
Hvorki - né 22 8,0% 8,2% 2,2% 14,2%
Frekar 6sammala 7 2,6% 2,6% 0,0% 8,6%
Mjog 6sammala 5 1,8% 1,9% 0,0% 7,8%
Alls 269 - 100%
A ekki vid 5 1,8%
Alls 274 100%

g

N )

@ Mjog sammala @ Frekar samméla M@ Hvorki - né

W Frekar 6sammala

Medaltal er reiknad med pvi ad leggja saman margfeldi af vaegi svars og fjdlda sem velja pad svar eftir ad svorin
hafa verid vigtud eftir starfssvidi. Summunni er sidan deilt med heildarfjblda svara. Heildarmedaltal allra svida er
vigtad eftir starfssvidi svo ad hvert starfssvid i svorum fai sama hlutfallslega vaegi midad vid raunverulegan fjélda

starfsmanna eftir svioum.

| Mjog 6sammala

2 Samméla

™ Hvorki né

m Osamméla

Stadalfravik er algengasti maelikvardi a dreifingu svara i kringum medaltal. Stadalfravikid er nokkurskonar medal-
fravik sem segir til um hversu lik eda 6lik svor patttakenda vid spurningu eru. Hatt stadalfravik gefur til kynna ad
svor pétttakanda innan hopsins séu 6lik og med sama heetti gefur lagt stadalfravik til kynna ad svorin séu lik.

Mars
2007
Iprétta- og
témstundasvio:
Medaltal 4,5
Stadalfravik 0,9
Reykjavikurborg:
Medaltal 4,4
Stadalfravik 1,0

***Marktaekur munur & medaltélum

Mai 2007

50
4,5
4,0
35
3,0
25
2,0
15

1,0
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21. Jafnrétti kynja er virt & minum vinnustad

Mjog Frekar Frekar Mjog
Kyn Fjoldi sammala sammala Hvorki-né  6sammala  ésammaéla
Karl 82 68,3% 22,0% 8,5% - 1,2%
Kona 185 63,2% 22,7% 8,1% 3,8% 2,2%
Aldur
Yngri en 20 ara 12 83,3% 16,7% - - -
21-30é&ra 117 70,1% 19,7% 8,5% 0,9% 0,9%
31-40 éra 63 54,0% 28,6% 6,3% 6,3% 4,8%
41-50 ara 34 58,8% 17,6% 17,6% 2,9% 2,9%
51-60 ara 26 53,8% 38,5% 3,8% 3,8% -
61 ars og eldri 15 80,0% 13,3% 6,7% - -
Upprunaland
Island 253 64,0% 22,5% 8,7% 2,8% 2,0%
Annad land 15 73,3% 26,7% - - -
Menntun
Haskoélamenntun 127 63,8% 26,8% 6,3% 2,4% 0,8%
Menntun Ur framhaldsskoéla 85 67,1% 16,5% 12,9% - 3,5%
Idnmenntun 9 55,6% 22,2% - 22,2% -
Starfsmenntun 10 60,0% 20,0% - 10,0% 10,0%
Grunnskdélamenntun 37 64,9% 24,3% 8,1% 2, 7% -
Starf
Stjérnandi 104 62,5% 26,9% 6,7% 2,9% 1,0%
Sérfraedingur 22 45,5% 27,3% 22,7% 4,5% -
Onnur storf 142 69,0% 19,0% 7,0% 2,1% 2,8%
Vinnustadur
Sundlaug/ipréttahis 30 46,7% 36,7% 10,0% 6,7% -
Félagsmidstod 43 67,4% 25,6% 7,0% - -
Fristundaheimili 123 74,8% 16,3% 6,5% 0,8% 1,6%
Fristundamidstod 28 57,1% 28,6% 3,6% 3,6% 7,1%
Annars stadar 43 51,2% 23,3% 16,3% 7,0% 2,3%
Vinnutimi
Dagvinna 191 64,9% 23,0% 7,9% 2,6% 1,6%
Vaktavinna 51 62,7% 25,5% 7,8% 2,0% 2,0%
Oreglubundinn vinnutimi 27 66,7% 14,8% 11,1% 3,7% 3,7%
Starfshlutfall
Fullt starf (100%) 135 57,8% 27,4% 8,1% 4,4% 2,2%
51% - 99% starf 55 60,0% 29,1% 7,3% 1,8% 1,8%
33% - 50% starf 48 85,4% 8,3% 4,2% - 2,1%
32% starf eda minna 23 73,9% 13,0% 13,0% - -
Timavinna 8 62,5% 12,5% 25,0% - -
Stéttarfélagsadild
Efling - stéttarfélag 25 72,0% 16,0% 12,0% - -
Starfsmannafélag Reykjavikurborgar 227 63,9% 24,2% 6,6% 3,1% 2,2%
Kennarasamband Islands 4 - - - - -
Onnur haskdlafélog 5 80,0% - 20,0% - -
Onnur stéttarfélg 7 71,4% - 28,6% - -
Starfsaldur hja Reykjavikurborg
Minnaen 1 ar 47 78,7% 12,8% 8,5% - -
1-3ar 78 61,5% 24,4% 10,3% 2,6% 1,3%
4-10é&r 85 57,6% 25,9% 9,4% 4,7% 2,4%
11-20&r 44 68,2% 22,7% 2,3% 2,3% 4,5%
Meira en 20 ar 14 64,3% 28,6% 7,1% - -
Fjolskyldugerd
Einhl.an barns/a 94 70,2% 18,1% 8,5% 2,1% 1,1%
Einhleyp/ur med barn/bérn 23 65,2% 30,4% 4,3% - -
Gift/ur - i sambu8, &n barns /barna 62 66,1% 25,8% 6,5% - 1,6%
Gift/ur i sambid, med barn /bérn 87 56,3% 24,1% 10,3% 5,7% 3,4%
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22. Eg tel ad & minum vinnustad sé starfsménnum af erlendum uppruna ekki mismunad
vegna uppruna sins

Vikmork hlutfalla
Hlutfall Nedri

Svar Fjoldi alls Hlutfall mork  Efri mork
Mjog sammala 159 58,2% 64,4% 58,1% 70,6%
Frekar sammala 55 20,1% 22,3% 16,0% 28,5%
Hvorki - né 25 9,2% 10,1% 3,9% 16,4%
Frekar 6sammala 3 1,1% 1,2% 0,0% 7,5%
Mjog 6sammala 5 1,8% 2,0% 0,0% 8,3%
Alls 247 - 100%
A ekki vid 26 9,5%
Alls 273 100%

m Mjog sammala
w Frekar 6samméla

Medaltal er reiknad med pvi ad leggja saman margfeldi af vaegi svars og fjdlda sem velja pad svar eftir ad svorin
hafa verid vigtud eftir starfssvidi. Summunni er sidan deilt med heildarfjdlda svara. Heildarmedaltal allra svida er
vigtad eftir starfssvidi svo ad hvert starfssvid i svorum fai sama hlutfallslega veegi midad vid raunverulegan fjdlda

starfsmanna eftir svidum.

Stadalfravik er algengasti meelikvardi a dreifingu svara i kringum medaltal. Stadalfravikid er nokkurskonar medal-
fravik sem segir til um hversu lik eda 6lik svor patttakenda vid spurningu eru. Hatt stadalfravik gefur til kynna ad

M Frekar samméala
@ Mjog 6sammala

@ Hvorki - né

1 Sammala

™ Hvorki né

m Osamméla

svor patttakanda innan hopsins séu 6lik og med sama heetti gefur lagt stadalfravik til kynna ad svorin séu lik.

Yrding 22 var 1690 i fyrir i fyrsta sinn &arid 2007 og pess vegna er ekki gerdur samanburdur & milli ara.

Mars
2007
Iprétta- og
témstundasvid:
Medaltal 45
Stadalfravik 0,9
Reykjavikurborg:
Medaltal 4,6
Stadalfravik 1,0

+ Marktaekur munur & medaltdlum

Mai 2007
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22. Eg tel ad & minum vinnustad sé starfsménnum af erlendum uppruna ekki mismunad vegna uppruna sins

Mjog Frekar Frekar Mjog
Kyn Fjoldi sammala sammala Hvorki-né  6sammala  ésammaéla
Karl 78 59,0% 28,2% 9,0% 1,3% 2,6%
Kona 167 66,5% 19,8% 10,8% 1,2% 1,8%
Aldur
Yngri en 20 ara 12 66,7% 25,0% - - 8,3%
21-30é&ra 101 63,4% 24,8% 9,9% 1,0% 1,0%
31-40 ara 62 62,9% 25,8% 8,1% - 3,2%
41-50 ara 30 73,3% 10,0% 10,0% 6,7% -
51-60 ara 25 60,0% 28,0% 8,0% - 4,0%
61 ars og eldri 15 60,0% 6,7% 33,3% - -
Upprunaland
Island 231 62,8% 22,9% 10,8% 1,3% 2,2%
Annad land 15 86,7% 13,3% - - -
Menntun
Haskoélamenntun 121 62,8% 24,0% 9,9% 0,8% 2,5%
Menntun Ur framhaldsskoéla 72 63,9% 19,4% 12,5% 1,4% 2,8%
Idnmenntun 8 50,0% 25,0% 25,0% - -
Starfsmenntun 9 55,6% 22,2% 11,1% 11,1% -
Grunnskélamenntun 36 75,0% 22,2% 2,8% - -
Starf
Stjérnandi 98 59,2% 28,6% 10,2% 1,0% 1,0%
Sérfraedingur 19 63,2% 15,8% 15,8% 5,3% -
Onnur storf 129 68,2% 18,6% 9,3% 0,8% 3,1%
Vinnustadur
Sundlaug/ipréttahts 30 73,3% 20,0% 3,3% - 3,3%
Félagsmidstod 35 40,0% 45,7% 14,3% - -
Fristundaheimili 116 72,4% 16,4% 7,8% 0,9% 2,6%
Fristundamidstod 26 61,5% 23,1% 11,5% - 3,8%
Annars stadar 39 56,4% 20,5% 17,9% 5,1% -
Vinnutimi
Dagvinna 181 66,9% 20,4% 9,4% 1,1% 2,2%
Vaktavinna 46 54,3% 28,3% 15,2% - 2,2%
Oreglubundinn vinnutimi 20 65,0% 25,0% 5,0% 5,0% -
Starfshlutfall
Fullt starf (100%) 126 57,9% 30,2% 9,5% 1,6% 0,8%
51% - 99% starf 51 68,6% 13,7% 11,8% - 5,9%
33% - 50% starf 43 67,4% 16,3% 14,0% - 2,3%
32% starf eda minna 20 75,0% 15,0% 5,0% 5,0% -
Timavinna 7 100,0% - - - -
Stéttarfélagsadild
Efling - stéttarfélag 23 78,3% 13,0% 4,3% - 4,3%
Starfsmannafélag Reykjavikurborgar 209 64,1% 23,9% 9,1% 1,0% 1,9%
Kennarasamband Islands 4 - - - - -
Onnur haskdlafélog 4 - - - - -
Onnur stéttarféldg 6 50,0% - 33,3% 16,7% -
Starfsaldur hja Reykjavikurborg
Minnaen 1 ar 44 79,5% 9,1% 4,5% 2,3% 4,5%
1-3ar 69 59,4% 27,5% 10,1% - 2,9%
4-10é&r 78 59,0% 29,5% 10,3% 1,3% -
11-20&r 41 70,7% 14,6% 9,8% 2,4% 2,4%
Meira en 20 ar 14 50,0% 21,4% 28,6% - -
Fjolskyldugerd
Einhl.an barns/a 84 59,5% 23,8% 14,3% 1,2% 1,2%
Einhleyp/ur med barn/bérn 23 73,9% 17,4% 4,3% 4,3% -
Gift/ur - i samb8, &n barns /barna 54 61,1% 24,1% 11,1% - 3,7%
Gift/ur i sambud, med barn /born 83 67,5% 21,7% 7,2% 1,2% 2,4%
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23. Eg tel mig bua vid starfséryggi

Vikmork hlutfalla

Nedri
Svar Fjoldi Hlutfall mork  Efri mork
Mjog sammala 138 50,4% 44,4% 56,3%
Frekar sammala 99 36,1% 30,2% 42,1%
Hvorki - né 20 7.3% 1,4% 13,2%
Frekar 6sammala 11 4,0% 0,0% 9,9%
Mjég 6sammala 6 2,2% 0,0% 8,1%

Alls 274 100%

S

S

[{=]

[32)
@ Mjog sammala @ Frekar sammala @ Hvorki - né
W Frekar 6samméla W Mjog 6sammala

@ Sammala @ Hvorkiné m Osamméla

Medaltal er reiknad med pvi ad leggja saman margfeldi af vaegi svars og fjdlda sem velja pad svar eftir ad svorin
hafa verid vigtud eftir starfssvioi. Summunni er sidan deilt med heildarfjdlda svara. Heildarmedaltal allra svida er
vigtad eftir starfssvidi svo ad hvert starfssvid i svorum fai sama hlutfallslega vaegi midad vid raunverulegan fjélda
starfsmanna eftir svioum.

Stadalfravik er algengasti meelikvardi a dreifingu svara i kringum medaltal. Stadalfravikid er nokkurskonar medal-
fravik sem segir til um hversu lik eda 6lik svor patttakenda vid spurningu eru. Hatt stadalfravik gefur til kynna ad
svor patttakanda innan hépsins séu 6lik og med sama heetti gefur lagt stadalfravik til kynna ad svorin séu lik.

Mars 5,0
2007
Iprétta- og 45 43
témstundasvio: W 43
4,0 : .
Medaltal 4,3 —8— Medaltal svids
Stadalfravik 0,9 3,5
Reykjavikurborg: 30
Medaltal 43 ' —o— Medaltal
Stadalfravik 0,8 2,5 borgarinnar
2,0
15
1,0
Mai 2006 Mars 2007
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23. Eg tel mig baa vid starfsoryggi

Mjog Frekar Frekar Mjog
Kyn Fjoldi sammala sammala Hvorki-né  6sammala  ésammaéla
Karl 83 47,0% 37,3% 3,6% 9,6% 2,4%
Kona 188 52,1% 35,6% 8,5% 1,6% 2,1%
Aldur
Yngri en 20 ara 12 41,7% 50,0% - 8,3% -
21-30é&ra 117 56,4% 34,2% 6,0% 2,6% 0,9%
31-40 ara 69 43,5% 37,7% 11,6% 2,9% 4,3%
41-50 ara 34 38,2% 32,4% 14,7% 11,8% 2,9%
51-60 ara 25 56,0% 36,0% - 4,0% 4,0%
61 ars og eldri 15 60,0% 40,0% - - -
Upprunaland
Island 257 50,6% 36,6% 7,0% 4,3% 1,6%
Annad land 16 50,0% 25,0% 12,5% - 12,5%
Menntun
Haskoélamenntun 130 54,6% 30,8% 8,5% 4,6% 1,5%
Menntun Ur framhaldsskoéla 85 48,2% 40,0% 4,7% 4,7% 2,4%
Idnmenntun 9 44.,4% 11,1% 22,2% 11,1% 11,1%
Starfsmenntun 10 50,0% 20,0% 20,0% - 10,0%
Grunnskélamenntun 39 43,6% 53,8% 2,6% - -
Starf
Stjérnandi 105 52,4% 36,2% 9,5% 1,0% 1,0%
Sérfraedingur 24 58,3% 12,5% 12,5% 12,5% 4,2%
Onnur storf 144 47,9% 39,6% 4,9% 4,9% 2,8%
Vinnustadur
Sundlaug/ipréttahis 30 50,0% 46,7% - 3,3% -
Félagsmidstod 43 46,5% 44.2% 4, 7% 4,7% -
Fristundaheimili 126 52,4% 34,1% 7,1% 4,0% 2,4%
Fristundamidstod 30 50,0% 30,0% 13,3% 6,7% -
Annars stadar 43 48,8% 30,2% 11,6% 2,3% 7,0%
Vinnutimi
Dagvinna 195 50,8% 34,9% 8,2% 4,1% 2,1%
Vaktavinna 51 51,0% 43,1% 2,0% 3,9% -
Oreglubundinn vinnutimi 28 46,4% 32,1% 10,7% 3,6% 7,1%
Starfshlutfall
Fullt starf (100%) 138 47,8% 37,7% 10,1% 2,2% 2,2%
51% - 99% starf 56 46,4% 42,9% 5,4% 1,8% 3,6%
33% - 50% starf 48 62,5% 20,8% 6,3% 8,3% 2,1%
32% starf eda minna 24 45,8% 45,8% - 8,3% -
Timavinna 8 62,5% 25,0% - 12,5% -
Stéttarfélagsadild
Efling - stéttarfélag 26 42,3% 38,5% 3,8% 15,4% -
Starfsmannafélag Reykjavikurborgar 231 51,1% 35,5% 8,2% 3,0% 2,2%
Kennarasamband Islands 4 - - - - -
Onnur haskdlafélog 5 60,0% 40,0% - - -
Onnur stéttarfélg 7 71,4% 28,6% - - -
Starfsaldur hja Reykjavikurborg
Minnaen 1 ar 48 47,9% 41,7% 4,2% 4,2% 2,1%
1-3ar 79 55,7% 29,1% 7,6% 3,8% 3,8%
4-10é&r 86 44,2% 41,9% 7,0% 4,7% 2,3%
11-20&r 46 47,8% 37,0% 13,0% 2,2% -
Meira en 20 ar 14 71,4% 21,4% - 7,1% -
Fjolskyldugerd
Einhl.an barns/a 96 53,1% 35,4% 6,3% 5,2% -
Einhleyp/ur med barn/bérn 23 60,9% 30,4% 4,3% 4,3% -
Gift/ur - i sambu8, &n barns /barna 61 55,7% 36,1% 4,9% - 3,3%
Gift/ur i sambid, med barn /bérn 91 41,8% 37,4% 11,0% 5,5% 4,4%
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24. Eg hef ordid fyrir areitni/einelti fra starfsfolki & sidustu 12 manudum

Vikmérk hlutfalla
Nedri
Svar Fjoldi Hlutfall mork  Efri mork
Ja 23 8,5% 2,5% 14,4%
Nei 248 91,5% 85,6% 97,5%

Alls 271 100%

mJa

™ Nei

i konnun Reykjavikurborgar arid 2006 var ekki gerdur greinarmunur & pjénustupegum og starfsménnum { yrdingu
24 um areitni og einelti og pess vegna er ekki gerdur samanburdur & milli ara.
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24. Eg hef ordid fyrir areitni/einelti fra starfsfélki & sidustu 12 manudum

Kyn Fjoldi Ja Nei
Karl 83 12,0% 88,0%
Kona 185 6,5% 93,5%
Aldur
Yngri en 20 ara 12 - 100,0%
21-30é&ra 116 8,6% 91,4%
31-40 éara 68 10,3% 89,7%
41-50 ara 33 3,0% 97,0%
51-60 ara 25 20,0% 80,0%
61 ars og eldri 15 - 100,0%
Upprunaland
Island 254 8,7% 91,3%
Annad land 16 6,3% 93,8%
Menntun
Haskoélamenntun 130 4,6% 95,4%
Menntun Gr framhaldsskéla 85 14,1% 85,9%
Idnmenntun 9 - 100,0%
Starfsmenntun 10 10,0% 90,0%
Grunnskdélamenntun 36 11,1% 88,9%
Starf
Stjérnandi 104 9,6% 90,4%
Sérfraedingur 24 - 100,0%
Onnur storf 142 9,2% 90,8%
Vinnustadur
Sundlaug/ipréttahis 29 20,7% 79,3%
Félagsmidstod 43 14,0% 86,0%
Fristundaheimili 124 5,6% 94,4%
Fristundamidstto 30 10,0% 90,0%
Annars stadar 43 2,3% 97, 7%
Vinnutimi
Dagvinna 193 5,7% 94,3%
Vaktavinna 51 13,7% 86,3%
Oreglubundinn vinnutimi 27 18,5% 81,5%
Starfshlutfall
Fullt starf (100%) 136 8,1% 91,9%
51% - 99% starf 56 16,1% 83,9%
33% - 50% starf 48 2,1% 97,9%
32% starf eda minna 23 4,3% 95,7%
Timavinna 8 12,5% 87,5%
Stéttarfélagsadild
Efling - stéttarfélag 26 7.7% 92,3%
Starfsmannafélag Reykjavikurborgar 230 8,3% 91,7%
Kennarasamband islands 4 - -
Onnur haskdlafélog 5 20,0% 80,0%
Onnur stéttarféldg 6 16,7% 83,3%
Starfsaldur hja Reykjavikurborg
Minnaen 1 ar 48 2,1% 97,9%
1-3ar 77 11,7% 88,3%
4-10é&r 86 5,8% 94,2%
11-20&r 46 15,2% 84,8%
Meira en 20 ar 13 7,7% 92,3%
Fjolskyldugerd
Einhl.an barns/a 94 9,6% 90,4%
Einhleyp/ur med barn/bérn 23 4,3% 95,7%
Gift/ur - i samb8, &n barns /barna 62 8,1% 91,9%
Gift/ur i sambd, med barn /bérn 89 9,0% 91,0%
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25. Eg hef ordid fyrir areitni/einelti fra pjonustupegum & sidustu 12 manudum.

Vikmérk hlutfalla
Nedri
Svar Fjoldi Hlutfall mork  Efri mork
Ja 36 13,1% 7,2% 19,1%
Nei 238 86,9% 80,9% 92,8%

Alls 274 100%

mJa

™ Nei

i konnun Reykjavikurborgar arid 2006 var ekki gerdur greinarmunur & pjénustupegum og starfsménnum { yrdingu
25 um areitni og einelti og pess vegna er ekki birtur samanburdur a milli ara.
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25. Eg hef ordid fyrir areitni/einelti fra pjonustupegum & sidustu 12 manudum

Kyn * Fjoldi Ja Nei
Karl 83 20,5% 79,5%
Kona 188 9,6% 90,4%
Aldur
Yngri en 20 ara 12 - 100,0%
21-30é&ra 117 9,4% 90,6%
31-40ara 69 20,3% 79,7%
41-50 ara 34 17,6% 82,4%
51-60 ara 25 16,0% 84,0%
61 ars og eldri 15 6,7% 93,3%
Upprunaland
Island 257 12,8% 87,2%
Annad land 16 18,8% 81,3%
Menntun
Haskoélamenntun 130 14,6% 85,4%
Menntun Gr framhaldsskéla 85 10,6% 89,4%
Idnmenntun 9 11,1% 88,9%
Starfsmenntun 10 20,0% 80,0%
Grunnskdélamenntun 39 12,8% 87,2%
Starf +
Stjérnandi 105 19,0% 81,0%
Sérfraedingur 24 12,5% 87,5%
Onnur storf 144 9,0% 91,0%
Vinnustadur
Sundlaug/ipréttahis 30 20,0% 80,0%
Félagsmidstod 43 14,0% 86,0%
Fristundaheimili 126 6,3% 93,7%
Fristundamidstto 30 33,3% 66,7%
Annars stadar 43 14,0% 86,0%
Vinnutimi
Dagvinna 195 11,3% 88,7%
Vaktavinna 51 17,6% 82,4%
Oreglubundinn vinnutimi 28 17,9% 82,1%
Starfshlutfall
Fullt starf (100%) 138 18,8% 81,2%
51% - 99% starf 56 12,5% 87,5%
33% - 50% starf 48 6,3% 93,8%
32% starf eda minna 24 - 100,0%
Timavinna 8 - 100,0%
Stéttarfélagsadild
Efling - stéttarfélag 26 7.7% 92,3%
Starfsmannafélag Reykjavikurborgar 231 13,0% 87,0%
Kennarasamband islands 4 - -
Onnur haskdlafélog 5 20,0% 80,0%
Onnur stéttarféldg 7 28,6% 71,4%
Starfsaldur hja Reykjavikurborg
Minnaen 1 ar 48 6,3% 93,8%
1-3ar 79 12,7% 87,3%
4-10é&r 86 14,0% 86,0%
11-20&r 46 19,6% 80,4%
Meira en 20 ar 14 14,3% 85,7%
Fjolskyldugerd **
Einhl.an barns/a 96 6,3% 93,8%
Einhleyp/ur med barn/bérn 23 8,7% 91,3%
Gift/ur - i samb08, &n barns /barna 61 11,5% 88,5%
Gift/ur i sambd, med barn /born 91 23,1% 76,9%
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26. Eg tel ad vinnustadurinn minn hafi géda imynd Gt & vid

Vikmork hlutfalla

Nedri

Svar Fjoldi Hlutfall mork  Efri mork
Mjog samméala 112 41,0% 35,1% 47,0%
Frekar sammala 133 48,7% 42,8% 54,6%
Hvorki - né 17 6,2% 0,3% 12,2%
Frekar 6sammala 7 2,6% 0,0% 8,5%
Mjég 6sammala 4 1,5% 0,0% 7,4%
Alls 273 100%

@ Mjog sammala
W Frekar 6samméla

48,7%

™ Frekar sammala
m Mjog 6sammdla

@ Hvorki - né

2 Sammala

™ Hvorki né

m Osamméla

Medaltal er reiknad med pvi ad leggja saman margfeldi af vaegi svars og fjdlda sem velja pad svar eftir ad svorin

hafa verid vigtud eftir starfssvioi. Summunni er sidan deilt med heildarfjdlda svara. Heildarmedaltal allra svida er
vigtad eftir starfssvidi svo ad hvert starfssvid i svorum fai sama hlutfallslega vaegi midad vid raunverulegan fjélda

starfsmanna eftir svioum.

Stadalfravik er algengasti maelikvardi a dreifingu svara i kringum medaltal. Stadalfravikid er nokkurskonar medal-
fravik sem segir til um hversu lik eda 6lik svor patttakenda vid spurningu eru. Hatt stadalfravik gefur til kynna ad
svor patttakanda innan hépsins séu 6lik og med sama heetti gefur lagt stadalfravik til kynna ad svorin séu lik.

Mars
2007
Iprétta- og
témstundasvio:
Medaltal 4,3
Stadalfravik 0,8
Reykjavikurborg:
Medaltal 4,1
Stadalfravik 0,9

*** Markteekur munur & medaltélum

Mai 2007
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26. Eg tel ad vinnustadurinn minn hafi géda imynd Gt &4 vid

Mjog Frekar Frekar Mjog
Kyn Fjoldi sammala sammala Hvorki-né  6sammala  ésammaéla
Karl 84 41,7% 48,8% 7,1% 2,4% -
Kona 186 41,4% 47,8% 5,9% 2,7% 2,2%
Aldur
Yngri en 20 ara 12 25,0% 66,7% - 8,3% -
21-30é&ra 117 39,3% 52,1% 6,0% 2,6% -
31-40 ara 69 40,6% 46,4% 8,7% 1,4% 2,9%
41-50 ara 34 38,2% 50,0% 5,9% 2,9% 2,9%
51-60 ara 26 53,8% 30,8% 7,7% 3,8% 3,8%
61 ars og eldri 13 53,8% 46,2% - - -
Upprunaland
Island 256 40,2% 48,8% 6,6% 2,7% 1,6%
Annad land 16 56,3% 43,8% - - -
Menntun
Haskoélamenntun 130 44,6% 46,9% 6,2% 1,5% 0,8%
Menntun ar framhaldsskoéla 86 37,2% 53,5% 4,7% 3,5% 1,2%
Idnmenntun 9 11,1% 66,7% 11,1% 11,1% -
Starfsmenntun 10 30,0% 40,0% 10,0% 10,0% 10,0%
Grunnskdélamenntun 37 45,9% 43,2% 8,1% - 2, 7%
Starf
Stjérnandi 104 42,3% 49,0% 5,8% 1,9% 1,0%
Sérfraedingur 24 45,8% 50,0% 4,2% - -
Onnur storf 144 38,9% 48,6% 6,9% 3,5% 2,1%
Vinnustadur
Sundlaug/ipréttahis 29 48,3% 41,4% 6,9% - 3,4%
Félagsmidstod 43 32,6% 60,5% 4, 7% 2,3% -
Fristundaheimili 126 40,5% 46,8% 7,1% 3,2% 2,4%
Fristundamidstod 30 33,3% 50,0% 10,0% 6,7% -
Annars stadar 43 48,8% 48,8% 2,3% - -
Vinnutimi
Dagvinna 194 42,8% 47,9% 6,2% 1,5% 1,5%
Vaktavinna 51 41,2% 47,1% 5,9% 3,9% 2,0%
Oreglubundinn vinnutimi 28 28,6% 57,1% 7,1% 7,1% 0,0%
Starfshlutfall
Fullt starf (100%) 138 41,3% 49,3% 6,5% 2,9% -
51% - 99% starf 55 40,0% 49,1% 3,6% 3,6% 3,6%
33% - 50% starf 48 45,8% 41,7% 8,3% 2,1% 2,1%
32% starf eda minna 24 37,5% 54,2% 4,2% - 4,2%
Timavinna 8 25,0% 62,5% 12,5% - -
Stéttarfélagsadild
Efling - stéttarfélag 26 34,6% 42,3% 11,5% 3,8% 7,7%
Starfsmannafélag Reykjavikurborgar 230 42,2% 48,7% 5,7% 2,6% 0,9%
Kennarasamband Islands 4 - - - - -
Onnur haskdlafélog 5 40,0% 60,0% - - -
Onnur stéttarféldg 7 28,6% 57,1% 14,3% - -
Starfsaldur hja Reykjavikurborg
Minnaen 1 ar 47 40,4% 51,1% 6,4% 2,1% -
1-3ar 79 36,7% 49,4% 7,6% 2,5% 3,8%
4-10é&r 87 41,4% 49,4% 5,7% 3,4% -
11-20&r 46 37,0% 52,2% 6,5% 2,2% 2,2%
Meira en 20 ar 13 76,9% 23,1% - - -
Fjolskyldugerd
Einhl.an barns/a 95 37,9% 55,8% 4,2% 2,1% -
Einhleyp/ur med barn/bérn 23 52,2% 30,4% 13,0% 4,3% -
Gift/ur - i sambu8, &n barns /barna 61 54,1% 41,0% 3,3% - 1,6%
Gift/ur i sambd, med barn /bérn 91 33,0% 50,5% 8,8% 4,4% 3,3%
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27. Eg sé mig afram i starfi & minum vinnustad/svidi eftir 3 ar

4 Sammala @ Hvorki né m Osamméla

Vikmork hlutfalla

Nedri
Svar Fjoldi Hlutfall mork  Efri mork
Mjog sammala 67 24,5% 18,6% 30,5%
Frekar sammala 65 23,8% 17,9% 29,7%
Hvorki - né 79 28,9% 23,0% 34,9%
Frekar 6sammala 31 11,4% 5,4% 17,3%
Mjog 6sammala 31 11,4% 5,4% 17,3%

Alls 273 100%

23,8%

@ Mjog sammala @ Frekar sammala @ Hvorki - né
W Frekar 6sammala m Mjog 6sammdla

Medaltal er reiknad med pvi ad leggja saman margfeldi af vaegi svars og fjdlda sem velja pad svar eftir ad svorin
hafa verid vigtud eftir starfssvioi. Summunni er sidan deilt med heildarfjdlda svara. Heildarmedaltal allra svida er
vigtad eftir starfssvidi svo ad hvert starfssvid i svorum fai sama hlutfallslega vaegi midad vid raunverulegan fjélda
starfsmanna eftir svioum.

Stadalfravik er algengasti maelikvardi a dreifingu svara i kringum medaltal. Stadalfravikid er nokkurskonar medal-
fravik sem segir til um hversu lik eda 6lik svor patttakenda vid spurningu eru. Hatt stadalfravik gefur til kynna ad
svor patttakanda innan hépsins séu 6lik og med sama heetti gefur lagt stadalfravik til kynna ad svorin séu lik.

Mars 50
2007
Iprétta- og 45
témstundasvio:
4,0 i
Medaltal 3,4 3,7 —8— Medaltal svids
Stadalfravik 13 35 é\.ﬁﬁ
Reykjavikurborg: 20 34
Medaltal 34 ' —o— Medaltal
Stadalfravik 1,3 2,5 borgarinnar
2,0
15
1,0
Mai 2006 Mars 2007
-55—

Mai 2007



27. Eg sé mig afram i starfi & minum vinnustad / svidi eftir 3 ar

Mjog Frekar Frekar Mjog
Kyn Fjoldi sammala sammala Hvorki-né  6sammala  ésammaéla
Karl 83 30,1% 20,5% 28,9% 10,8% 9,6%
Kona 187 22,5% 25,7% 29,4% 11,8% 10,7%
Aldur
Yngri en 20 ara 12 8,3% 25,0% 41,7% 8,3% 16,7%
21-30é&ra 117 16,2% 21,4% 31,6% 18,8% 12,0%
31-40 ara 69 30,4% 27,5% 21,7% 7,2% 13,0%
41-50 ara 33 27,3% 27,3% 30,3% 3,0% 12,1%
51-60 ara 25 52,0% 24,0% 20,0% - 4,0%
61 ars og eldri 15 26,7% 20,0% 40,0% 13,3% -
Upprunaland
Island 256 25,0% 23,8% 28,1% 12,1% 10,9%
Annad land 16 18,8% 18,8% 43,8% - 18,8%
Menntun
Haskoélamenntun 130 21,5% 23,1% 30,0% 11,5% 13,8%
Menntun Gr framhaldsskoéla 85 20,0% 23,5% 31,8% 11,8% 12,9%
Idnmenntun 9 33,3% 22,2% 11,1% 33,3% -
Starfsmenntun 10 40,0% 10,0% 40,0% - 10,0%
Grunnskélamenntun 39 38,5% 30,8% 20,5% 7,7% 2,6%
Starf *
Stjérnandi 105 34,3% 25,7% 23,8% 10,5% 5,7%
Sérfraedingur 24 29,2% 29,2% 16,7% 4,2% 20,8%
Onnur storf 144 16,7% 21,5% 34,7% 13,2% 13,9%
Vinnustadur
Sundlaug/ipréttahis 29 48,3% 24,1% 24,1% 3,4% -
Félagsmidstod 43 14,0% 34,9% 25,6% 20,9% 4, 7%
Fristundaheimili 126 19,0% 17,5% 32,5% 14,3% 16,7%
Fristundamidstod 30 30,0% 16,7% 26,7% 10,0% 16,7%
Annars stadar 43 30,2% 34,9% 27,9% - 7,0%
Vinnutimi
Dagvinna 195 24,6% 23,1% 29,7% 11,3% 11,3%
Vaktavinna 50 28,0% 30,0% 28,0% 10,0% 4,0%
Oreglubundinn vinnutimi 28 17,9% 17,9% 25,0% 14,3% 25,0%
Starfshlutfall
Fullt starf (100%) 138 31,9% 28,3% 24,6% 8,0% 7,2%
51% - 99% starf 55 21,8% 16,4% 36,4% 14,5% 10,9%
33% - 50% starf 48 12,5% 27,1% 27,1% 16,7% 16,7%
32% starf eda minna 24 12,5% 12,5% 41,7% 12,5% 20,8%
Timavinna 8 25,0% 12,5% 25,0% 12,5% 25,0%
Stéttarfélagsadild
Efling - stéttarfélag 26 11,5% 15,4% 34,6% 15,4% 23,1%
Starfsmannafélag Reykjavikurborgar 230 27,0% 24,3% 28,3% 10,9% 9,6%
Kennarasamband Islands 4 - - - - -
Onnur haskdlafélog 5 40,0% 20,0% 40,0% - -
Onnur stéttarféldg 7 - 28,6% 14,3% 28,6% 28,6%
Starfsaldur hja Reykjavikurborg
Minnaen 1 ar 48 12,5% 14,6% 43,8% 12,5% 16,7%
1-3ar 79 13,9% 20,3% 35,4% 16,5% 13,9%
4-10é&r 86 27,9% 26,7% 22,1% 11,6% 11,6%
11-20&r 45 37,8% 33,3% 20,0% 4,4% 4,4%
Meira en 20 ar 14 57,1% 28,6% 14,3% - -
Fjolskyldugerd **
Einhl.an barns/a 96 9,4% 25,0% 35,4% 16,7% 13,5%
Einhleyp/ur med barn/bérn 22 36,4% 9,1% 31,8% 13,6% 9,1%
Gift/ur - i samb08, &n barns /barna 61 36,1% 27,9% 18,0% 9,8% 8,2%
Gift/ur i sambd, med barn /bérn 91 29,7% 23,1% 29,7% 6,6% 11,0%
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28. bad er geett jafnraedis og jafnréttis gagnvart starfsménnum a minum vinnustad

Vikmork hlutfalla

Nedri
Svar Fjoldi Hlutfall mork  Efri mork
Mjog sammala 126 46,7% 40,7% 52,6%
Frekar sammala 100 37,0% 31,1% 43,0%
Hvorki - né 29 10,7% 4,8% 16,7%
Frekar 6sammala 7 2,6% 0,0% 8,6%
Mjég 6sammala 8 3,0% 0,0% 8,9%

Alls 270 100%

X

S

N~

o™
@ Mjog sammala @ Frekar sammala @ Hvorki - né
W Frekar 6sammala m Mjog 6sammdla

4 Sammala @ Hvorki né m Osamméla

Medaltal er reiknad med pvi ad leggja saman margfeldi af vaegi svars og fjdlda sem velja pad svar eftir ad svorin
hafa verid vigtud eftir starfssvioi. Summunni er sidan deilt med heildarfjdlda svara. Heildarmedaltal allra svida er
vigtad eftir starfssvidi svo ad hvert starfssvid i svorum fai sama hlutfallslega vaegi midad vid raunverulegan fjélda
starfsmanna eftir svioum.

Stadalfravik er algengasti maelikvardi a dreifingu svara i kringum medaltal. Stadalfravikid er nokkurskonar medal-
fravik sem segir til um hversu lik eda 6lik svor patttakenda vid spurningu eru. Hatt stadalfravik gefur til kynna ad
svor patttakanda innan hépsins séu 6lik og med sama heetti gefur lagt stadalfravik til kynna ad svorin séu lik.

Mars 5,0
2007
Iprétta- og 45
témstundasvid: 43— g
4,0 ‘ ’—&e—
Medaltal 4,2 ' —8— Medaltal svids
Stadalfravik 0,9 35
Reykjavikurborg:
3,0
Medaltal 4,0 —o— Medaltal
Stadalfravik 1,0 25 borgarinnar
*** Markteekur munur & medaltélum '
2,0
15
1,0

Névember 2005 Mars 2007
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28. bad er geett jafnraedis og jafnréttis gagnvart starfsménnum & minum vinnustad

Mjog Frekar Frekar Mjog
Kyn Fjoldi sammala sammala Hvorki-né  6sammala  ésammaéla
Karl 81 44.4% 38,3% 12,3% 2,5% 2,5%
Kona 186 48,4% 35,5% 10,2% 2,7% 3,2%
Aldur
Yngri en 20 ara 11 36,4% 45,5% 9,1% - 9,1%
21-30é&ra 115 50,4% 35,7% 10,4% 2,6% 0,9%
31-40 ara 69 43,5% 37,7% 11,6% 2,9% 4,3%
41 - 50 ara 33 36,4% 36,4% 15,2% 3,0% 9,1%
51-60 ara 26 46,2% 38,5% 11,5% 3,8% -
61 ars og eldri 14 64,3% 35, 7% 0,0% - -
Upprunaland
Island 253 45,8% 37,9% 10,3% 2,8% 3,2%
Annad land 16 56,3% 25,0% 18,8% - -
Menntun
Haskoélamenntun 129 43,4% 41,9% 11,6% 1,6% 1,6%
Menntun Ur framhaldsskoéla 84 51,2% 31,0% 10,7% 4,8% 2,4%
Idnmenntun 9 44,4% 44,4% - - 11,1%
Starfsmenntun 10 40,0% - 30,0% 10,0% 20,0%
Grunnskdélamenntun 37 48,6% 43,2% 5,4% - 2, 7%
Starf
Stjérnandi 103 46,6% 38,8% 9,7% 2,9% 1,9%
Sérfraedingur 24 33,3% 50,0% 12,5% - 4,2%
Onnur storf 142 48,6% 33,8% 11,3% 2,8% 3,5%
Vinnustadur
Sundlaug/ipréttahis 30 36,7% 46,7% 10,0% 3,3% 3,3%
Félagsmidstod 42 42,9% 35,7% 11,9% 7,1% 2,4%
Fristundaheimili 124 56,5% 33,1% 8,1% 0,8% 1,6%
Fristundamidstod 30 40,0% 43,3% 13,3% 3,3% -
Annars stadar 42 31,0% 40,5% 16,7% 2,4% 9,5%
Vinnutimi
Dagvinna 194 49,5% 36,1% 10,3% 1,5% 2,6%
Vaktavinna 49 42,9% 40,8% 10,2% 4,1% 2,0%
Oreglubundinn vinnutimi 27 33,3% 37,0% 14,8% 7,4% 7,4%
Starfshlutfall
Fullt starf (100%) 137 42,3% 41,6% 10,2% 2,2% 3,6%
51% - 99% starf 56 42,9% 35,7% 14,3% 3,6% 3,6%
33% - 50% starf 47 66,0% 23,4% 10,6% - -
32% starf eda minna 23 39,1% 52,2% 4,3% 4,3% 0,0%
Timavinna 7 57,1% 0,0% 14,3% 14,3% 14,3%
Stéttarfélagsadild
Efling - stéttarfélag 24 62,5% 20,8% 8,3% 8,3% -
Starfsmannafélag Reykjavikurborgar 229 45,9% 39,7% 10,5% 1,7% 2,2%
Kennarasamband Islands 4 - - - - -
Onnur haskdlafélog 5 60,0% 20,0% 20,0% - -
Onnur stéttarféldg 7 14,3% 28,6% 28,6% 14,3% 14,3%
Starfsaldur hja Reykjavikurborg
Minnaen 1 ar 47 57,4% 34,0% 6,4% - 2,1%
1-3ér 78 46,2% 35,9% 12,8% 3,8% 1,3%
4-10ér 86 41,9% 41,9% 11,6% 2,3% 2,3%
11-20ér 45 42,2% 35,6% 8,9% 4,4% 8,9%
Meira en 20 &r 13 53,8% 30,8% 15,4% - -
Fjolskyldugerd
Einhl.an barns/a 94 46,8% 39,4% 11,7% 1,1% 1,1%
Einhleyp/ur med barn/bérn 23 65,2% 17,4% 13,0% - 4,3%
Gift/ur - i sambu8, &n barns /barna 60 51,7% 38,3% 5,0% 3,3% 1,7%
Gift/ur i sambid, med barn /bérn 90 37,8% 38,9% 13,3% 4,4% 5,6%
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29. Eg get notid sveigjanleika i starfi til ad samreema starf og einkalif

Vikmork hlutfalla

Nedri

Svar Fjoldi Hlutfall mork  Efri mork
Mjog samméala 149 54,2% 48,3% 60,1%
Frekar sammala 88 32,0% 26,1% 37,9%
Hvorki - né 24 8,7% 2,8% 14,6%
Frekar 6sammala 9 3,3% 0,0% 9,2%
Mjég 6sammala 5 1,8% 0,0% 7,7%
Alls 275 100%

@ Mjog sammala
W Frekar 6samméla

32,0%

™ Frekar sammala
m Mjog 6sammdla

@ Hvorki - né

2 Sammala ™ Hvorki né

m Osamméla

Medaltal er reiknad med pvi ad leggja saman margfeldi af vaegi svars og fjdlda sem velja pad svar eftir ad svorin

hafa verid vigtud eftir starfssvioi. Summunni er sidan deilt med heildarfjdlda svara. Heildarmedaltal allra svida er
vigtad eftir starfssvidi svo ad hvert starfssvid i svorum fai sama hlutfallslega vaegi midad vid raunverulegan fjélda

starfsmanna eftir svioum.

Stadalfravik er algengasti maelikvardi a dreifingu svara i kringum medaltal. Stadalfravikid er nokkurskonar medal-
fravik sem segir til um hversu lik eda 6lik svor patttakenda vid spurningu eru. Hatt stadalfravik gefur til kynna ad
svor patttakanda innan hépsins séu 6lik og med sama heetti gefur lagt stadalfravik til kynna ad svorin séu lik.

Mars
2007
Iprétta- og
témstundasvio:
Medaltal 4,3
Stadalfravik 0,9
Reykjavikurborg:
Medaltal 3,8
Stadalfravik 1,1

*** Markteekur munur & medaltélum

Mai 2007
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29. Eg get notid sveigjanleika i starfi til ad samraema starf og einkalif

Mjog Frekar Frekar Mjog
Kyn Fjoldi sammala sammala Hvorki-né  6sammala  ésammaéla
Karl 84 51,2% 32,1% 9,5% 3,6% 3,6%
Kona 188 55,3% 31,9% 8,5% 3,2% 1,1%
Aldur
Yngri en 20 ara 12 41,7% 58,3% - - -
21-30é&ra 117 53,0% 34,2% 10,3% 2,6% -
31-40 ara 69 59,4% 26,1% 8,7% 1,4% 4,3%
41 -50 ara 34 47,1% 29,4% 8,8% 11,8% 2,9%
51-60 ara 26 53,8% 26,9% 11,5% 3,8% 3,8%
61 ars og eldri 15 60,0% 40,0% - - -
Upprunaland
Island 258 53,5% 32,6% 8,9% 3,1% 1,9%
Annad land 16 68,8% 18,8% 6,3% 6,3% -
Menntun
Haskoélamenntun 130 59,2% 30,0% 7,7% 2,3% 0,8%
Menntun ar framhaldsskoéla 86 53,5% 32,6% 9,3% 3,5% 1,2%
Idnmenntun 9 33,3% 44.4% - 11,1% 11,1%
Starfsmenntun 10 30,0% 30,0% 30,0% - 10,0%
Grunnskdélamenntun 39 48,7% 35,9% 7,7% 5,1% 2,6%
Starf
Stjérnandi 105 51,4% 37,1% 6,7% 3,8% 1,0%
Sérfraedingur 24 70,8% 29,2% - - -
Onnur storf 145 53,1% 29,0% 11,7% 3,4% 2,8%
Vinnustadur
Sundlaug/ipréttahis 31 45,2% 35,5% 9,7% 6,5% 3,2%
Félagsmidstod 43 44.2% 39,5% 11,6% 4,7% -
Fristundaheimili 126 55,6% 31,0% 10,3% 1,6% 1,6%
Fristundamidstod 30 60,0% 26,7% 6,7% 3,3% 3,3%
Annars stadar 43 62,8% 27,9% 2,3% 4,7% 2,3%
Vinnutimi
Dagvinna 195 57,4% 29,7% 9,2% 2,1% 1,5%
Vaktavinna 52 46,2% 34,6% 9,6% 7,7% 1,9%
Oreglubundinn vinnutimi 28 46,4% 42,9% 3,6% 3,6% 3,6%
Starfshlutfall
Fullt starf (100%) 138 56,5% 31,9% 5,8% 3,6% 2,2%
51% - 99% starf 57 50,9% 33,3% 10,5% 3,5% 1,8%
33% - 50% starf 48 45,8% 33,3% 16,7% 4,2% -
32% starf eda minna 24 66,7% 25,0% 4,2% - 4,2%
Timavinna 8 50,0% 37,5% 12,5% - -
Stéttarfélagsadild
Efling - stéttarfélag 26 57,7% 30,8% 7,7% - 3,8%
Starfsmannafélag Reykjavikurborgar 232 55,2% 31,5% 8,6% 3,0% 1,7%
Kennarasamband Islands 4 - - - - -
Onnur haskdlafélog 5 - 40,0% 40,0% 20,0% -
Onnur stéttarféldg 7 28,6% 57,1% - 14,3% -
Starfsaldur hja Reykjavikurborg
Minnaen 1 ar 48 64,6% 25,0% 8,3% 2,1% -
1-3ar 79 46,8% 39,2% 8,9% 2,5% 2,5%
4-10é&r 87 55,2% 29,9% 10,3% 2,3% 2,3%
11-20&r 46 52,2% 32,6% 4,3% 8,7% 2,2%
Meira en 20 ar 14 57,1% 28,6% 14,3% - -
Fjolskyldugerd
Einhl.an barns/a 96 53,1% 32,3% 12,5% 2,1% -
Einhleyp/ur med barn/bérn 23 56,5% 30,4% 8,7% 4,3% -
Gift/ur - i sambu8, &n barns /barna 62 54,8% 37,1% 4,8% 3,2% -
Gift/ur i sambd, med barn /bérn 91 53,8% 28,6% 7,7% 4,4% 5,5%
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30. Mér finnst goodur starfsandi rikja @ minum vinnustad

Vikmork hlutfalla

Nedri

Svar Fjoldi Hlutfall mork  Efri mork
Mjog samméala 153 55,6% 49,7% 61,5%
Frekar sammala 95 34,5% 28,6% 40,5%
Hvorki - né 13 4.7% 0,0% 10,6%
Frekar 6sammala 9 3,3% 0,0% 9,2%
Mjég 6sammala 5 1,8% 0,0% 7,7%
Alls 275 100%

@ Mjog sammala
W Frekar 6samméla

™ Frekar sammala
m Mjog 6sammdla

@ Hvorki - né

@ Sammala

™ Hvorki né

m Osamméla

Medaltal er reiknad med pvi ad leggja saman margfeldi af vaegi svars og fjdlda sem velja pad svar eftir ad svorin
hafa verid vigtud eftir starfssvioi. Summunni er sidan deilt med heildarfjdlda svara. Heildarmedaltal allra svida er
vigtad eftir starfssvidi svo ad hvert starfssvid i svorum fai sama hlutfallslega vaegi midad vid raunverulegan fjélda

starfsmanna eftir svioum.

Stadalfravik er algengasti maelikvardi a dreifingu svara i kringum medaltal. Stadalfravikid er nokkurskonar medal-
fravik sem segir til um hversu lik eda 6lik svor patttakenda vid spurningu eru. Hatt stadalfravik gefur til kynna ad
svor patttakanda innan hépsins séu 6lik og med sama heetti gefur lagt stadalfravik til kynna ad svorin séu lik.

Mars
2007
Iprétta- og
témstundasvio:
Medaltal 4,4
Stadalfravik 0,9
Reykjavikurborg:
Medaltal 4,2
Stadalfravik 1,0

*** Markteekur munur & medaltélum

Mai 2007
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30. Mér finnst godur starfsandi rikja & minum vinnustad

Mjog Frekar Frekar Mjog
Kyn Fjoldi sammala sammala Hvorki-né  6sammala  ésammaéla
Karl 84 50,0% 36,9% 7,1% 2,4% 3,6%
Kona 188 58,5% 33,0% 3,7% 3,7% 1,1%
Aldur
Yngri en 20 ara 12 50,0% 50,0% - - -
21-30é&ra 117 61,5% 32,5% 4,3% 0,9% 0,9%
31-40 éra 69 56,5% 30,4% 4,3% 5,8% 2,9%
41-50 ara 34 35,3% 47,1% 8,8% 5,9% 2,9%
51-60 ara 26 53,8% 26,9% 7,7% 7,7% 3,8%
61 ars og eldri 15 60,0% 40,0% - - -
Upprunaland
Island 258 54, 7% 35,3% 5,0% 3,1% 1,9%
Annad land 16 68,8% 25,0% - 6,3% -
Menntun
Haskoélamenntun 130 57, 7% 33,8% 4,6% 3,8% -
Menntun Ur framhaldsskoéla 86 57,0% 38,4% 1,2% 1,2% 2,3%
Idnmenntun 9 55,6% 33,3% 11,1% - -
Starfsmenntun 10 30,0% 30,0% 20,0% 10,0% 10,0%
Grunnskdélamenntun 39 53,8% 28,2% 7,7% 5,1% 5,1%
Starf
Stjérnandi 105 55,2% 34,3% 3,8% 5,7% 1,0%
Sérfraedingur 24 54,2% 29,2% 8,3% 4,2% 4,2%
Onnur storf 145 56,6% 35,2% 4,8% 1,4% 2,1%
Vinnustadur
Sundlaug/ipréttahis 31 25,8% 48,4% 9,7% 6,5% 9,7%
Félagsmidstod 43 55,8% 39,5% 2,3% - 2,3%
Fristundaheimili 126 64,3% 31,0% 2,4% 1,6% 0,8%
Fristundamidstod 30 60,0% 26,7% 6,7% 6,7% -
Annars stadar 43 46,5% 37,2% 9,3% 7,0% -
Vinnutimi
Dagvinna 195 58,5% 33,8% 4,1% 3,1% 0,5%
Vaktavinna 52 46,2% 34,6% 7,7% 3,8% 7,7%
Oreglubundinn vinnutimi 28 53,6% 39,3% 3,6% 3,6% -
Starfshlutfall
Fullt starf (100%) 138 53,6% 34,1% 6,5% 4,3% 1,4%
51% - 99% starf 57 47,4% 42,1% 1,8% 5,3% 3,5%
33% - 50% starf 48 62,5% 33,3% 4,2% - -
32% starf eda minna 24 70,8% 25,0% 4,2% - -
Timavinna 8 62,5% 25,0% - - 12,5%
Stéttarfélagsadild
Efling - stéttarfélag 26 61,5% 30,8% 3,8% 0,0% 3,8%
Starfsmannafélag Reykjavikurborgar 232 55,6% 34,9% 4,3% 3,4% 1,7%
Kennarasamband Islands 4 - - - - -
Onnur haskdlafélog 5 40,0% 40,0% - 20,0% -
Onnur stéttarféldg 7 57,1% 28,6% 14,3% - -
Starfsaldur hja Reykjavikurborg
Minnaen 1 ar 48 68,8% 29,2% - 2,1% -
1-3ar 79 55,7% 32,9% 6,3% 1,3% 3,8%
4-10é&r 87 56,3% 35,6% 3,4% 4,6% -
11-20&r 46 41,3% 37,0% 10,9% 6,5% 4,3%
Meira en 20 ar 14 50,0% 50,0% - - -
Fjolskyldugerd
Einhl.an barns/a 96 60,4% 35,4% 4,2% - -
Einhleyp/ur med barn/bérn 23 43,5% 43,5% 4,3% 8,7% -
Gift/ur - i sambu8, &n barns /barna 62 58,1% 33,9% 6,5% - 1,6%
Gift/ur i sambud, med barn /born 91 51,6% 31,9% 4,4% 7,7% 4,4%
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31. A heildina liti® er vinnuadstada min g6d

Vikmork hlutfalla

Nedri

Svar Fjoldi Hlutfall mork  Efri mork
Mjog sammala 97 35,3% 29,4% 41,2%
Frekar sammala 112 40,7% 34,8% 46,6%
Hvorki - né 30 10,9% 5,0% 16,8%
Frekar 6sammala 21 7,6% 1,7% 13,5%
Mjog 6samméla 15 5,5% 0,0% 11,4%
Alls 275 100%

@ Mjog sammala
W Frekar 6samméla

Medaltal er reiknad med pvi ad leggja saman margfeldi af vaegi svars og fjdlda sem velja pad svar eftir ad svorin
hafa verid vigtud eftir starfssvidoi. Summunni er sidan deilt med heildarfjdlda svara. Heildarmedaltal allra svida er
vigtad eftir starfssvidi svo ad hvert starfssvid i svorum fai sama hlutfallslega vaegi midad vid raunverulegan fjélda

starfsmanna eftir svioum.

40,7%

™ Frekar sammala
m Mjog 6sammdla

@ Hvorki - né

2 Sammala ™ Hvorki né

m Osamméla

Stadalfravik er algengasti maelikvardi a dreifingu svara i kringum medaltal. Stadalfravikid er nokkurskonar medal-
fravik sem segir til um hversu lik eda 6lik svor patttakenda vid spurningu eru. Hatt stadalfravik gefur til kynna ad
svor patttakanda innan hépsins séu 6lik og med sama heetti gefur lagt stadalfravik til kynna ad svorin séu lik.

Mars
2007
Iprétta- og
témstundasvio:
Medaltal 3,9
Stadalfravik 1,1
Reykjavikurborg:
Medaltal 3,9
Stadalfravik 1,0

*** Markteekur munur & medaltélum

Mai 2007
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31. A heildina litid er vinnuadstada min g6d

Mjog Frekar Frekar Mjog
Kyn Fjoldi sammala sammala Hvorki-né  6sammala  ésammaéla
Karl 84 36,9% 39,3% 11,9% 6,0% 6,0%
Kona 188 34,6% 41,5% 10,6% 8,0% 5,3%
Aldur
Yngri en 20 ara 12 33,3% 33,3% 25,0% - 8,3%
21-30é&ra 117 33,3% 47,0% 12,0% 5,1% 2,6%
31-40 ara 69 39,1% 33,3% 8,7% 14,5% 4,3%
41-50 ara 34 41,2% 29,4% 8,8% 5,9% 14,7%
51-60 ara 26 30,8% 46,2% 11,5% 3,8% 7,7%
61 ars og eldri 15 26,7% 46,7% 6,7% 13,3% 6,7%
Upprunaland
Island 258 34,9% 40,3% 11,2% 7,8% 5,8%
Annad land 16 43,8% 43,8% 6,3% 6,3% -
Menntun
Haskoélamenntun 130 30,0% 45,4% 10,8% 9,2% 4,6%
Menntun ar framhaldsskoéla 86 40,7% 43,0% 9,3% 3,5% 3,5%
Idnmenntun 9 - 33,3% 11,1% 44.4% 11,1%
Starfsmenntun 10 40,0% 20,0% 10,0% 10,0% 20,0%
Grunnskélamenntun 39 46,2% 28,2% 15,4% 2,6% 7,7%
Starf
Stjérnandi 105 32,4% 41,9% 8,6% 11,4% 5,7%
Sérfraedingur 24 37,5% 45,8% 12,5% - 4,2%
Onnur storf 145 36,6% 39,3% 12,4% 6,2% 5,5%
Vinnustadur
Sundlaug/ipréttahts 31 38,7% 41,9% 12,9% 3,2% 3,2%
Félagsmidstod 43 32,6% 41,9% 14,0% 7,0% 4,7%
Fristundaheimili 126 37,3% 38,9% 10,3% 6,3% 7,1%
Fristundamidstod 30 20,0% 46,7% 13,3% 20,0% -
Annars stadar 43 41,9% 39,5% 4,7% 7,0% 7,0%
Vinnutimi
Dagvinna 195 35,9% 41,5% 10,3% 7,2% 5,1%
Vaktavinna 52 34,6% 40,4% 15,4% 5,8% 3,8%
Oreglubundinn vinnutimi 28 32,1% 35,7% 7,1% 14,3% 10,7%
Starfshlutfall
Fullt starf (100%) 138 33,3% 43,5% 9,4% 8,7% 5,1%
51% - 99% starf 57 40,4% 38,6% 12,3% 3,5% 5,3%
33% - 50% starf 48 35,4% 29,2% 14,6% 12,5% 8,3%
32% starf eda minna 24 33,3% 54,2% 4,2% 4,2% 4,2%
Timavinna 8 37,5% 37,5% 25,0% - -
Stéttarfélagsadild
Efling - stéttarfélag 26 53,8% 19,2% 11,5% 3,8% 11,5%
Starfsmannafélag Reykjavikurborgar 232 31,9% 43,1% 11,2% 8,6% 5,2%
Kennarasamband Islands 4 - - - - -
Onnur haskdlafélog 5 60,0% 40,0% - - -
Onnur stéttarfélg 7 57,1% 42,9% - - -
Starfsaldur hja Reykjavikurborg
Minnaen 1 ar 48 47,9% 39,6% 6,3% 2,1% 4,2%
1-3ar 79 27,8% 39,2% 16,5% 8,9% 7,6%
4-10é&r 87 32,2% 46,0% 10,3% 6,9% 4,6%
11-20&r 46 30,4% 39,1% 8,7% 15,2% 6,5%
Meira en 20 ar 14 64,3% 28,6% 7,1% - -
Fjolskyldugerd
Einhl.an barns/a 96 33,3% 45,8% 12,5% 7,3% 1,0%
Einhleyp/ur med barn/bérn 23 30,4% 43,5% 8,7% 4,3% 13,0%
Gift/ur - i sambu8, &n barns /barna 62 40,3% 40,3% 8,1% 6,5% 4,8%
Gift/ur i sambid, med barn /bérn 91 35,2% 34,1% 12,1% 9,9% 8,8%
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