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Inngangur

[ pessari skyrslu er lyst nidurstodum ur konnun a starfi proskapjalfa i grunnskélum
Reykjavikur. ~ Koénnunin var gerd i samvinnu Menntasvids Reykjavikurborgar og
Proskapjalfafélags Islands. Gerd var tlvupodstkonnun medal starfandi proskapjalfa par sem
spurt var um samstarf, skilning & starfi, simenntun og einstok verkefni Deirra i
grunnskélunum.  Einnig voru tekin vidtdl vio prja skoélastjéra i grunnskélum par sem
proskapjalfar starfa auk pess sem tveir rynihopar proskapjalfa reddu um starf sitt og préun
pess.

Framkvsaemd

Konnunin for fram dagana 21.-29. april 2006. I t6flu 1 ma sja svarhlutfall en kénnunin var
send til allra starfandi proskapjalfa i grunnskélum Reykjavikurborgar.

Tafla 1. Steerd urtaks og svorun

Upphaflegt urtak 38
Fjoldi svarenda 36
Svorudu ekki 2
Svarhlutfall 94,7%

Rynihopar proskapjalfa og vidtol vid skoélastjora foru fram 1 vikunni 24.-28. april.
batttakendur 1 rynihopum voru 6 talsins, auk pess sem einn proskapjalfi sem ekki sa sér faert
a0 taka patt var heimsottur 4 sinn vinnustad.



Nidurstodur

[ pessum hluta er greint fra nidurstodum Gr konnun & starfi proskapjalfa, rynihépum og
viotolum. Mest ahersla er & konnun, enda var patttaka i henni mjog g6d en nidurstodum ur
rynihépum og vidtélum fléttad inn i umfjéllun par sem vid 4. Nidurstodur i téflum eiga
eingdngu vid svarendur konnunar.

Bakgrunnur

Allir svarendur konnunarinnar og patttakendur i rynihdpum voru konur.  hopi skolastjora
voru prir karlar. Allir skolastjorarnir voru med fleiri en einn proskapjalfa i vinnu. Misjafnt var
hve lengi peir h6fou haft proskapjalfa i vinnu, allt fra tveimur upp i niu ar. I einum skélanum
var skolastjori neesti yfirmadur proskapjalfa en i hinum tveimur skolunum voru pad
deildarstjorar sérkennslu sem voru yfirmenn proskapjalfa. Fadingarar svarenda var fra 1947-
1975. 1 toflu 2 mé sja menntun svarenda konnunarinnar en spurt var um allt nAm sem
vidkomandi hafdi lokid eda vaeri i um pessar mundir.

Tafla 2. Menntun Fjoldi Utskriftarar
broskapjalfaskoli Islands 20 1978-1997
Kennarahaskoli fslands 16 1998-2004
Ho6fou lokid framhaldsnami 6 2002-2006
Eru i framhaldsnami 4 -

Flestir, eda 26, storfudu i heildsteedum grunnskola, 7 i sérskola og prir storfudu i skola med
nemendum & yngsta og midstigi (1-7. bekk). A mynd 1 ma sja starfsreynslu proskapjalfanna
alls og einnig hve lengi peir h6fou verid i starfi i grunnskoéla.

= 1 grunnskéla = Alls

13

11 ar eda lengur

13

6-10 a
JS—

Skemur en 2 ar
18

Fjoldi

Mynd 1. Starfsreynsla



Vidhorf til proskapjalfa og samstarf vio adra

Proskapjalfar voru spurdir um vidhorf nokkurra adila til starfa peirra innan grunnskolans. |
toflu 3 mé sja nidurstodur um upplifun proskapjalfa af vidhorfi samstarfsfolks innan
grunnskolans, foreldra og starfsfolks 4 Menntasvidi.

Tafla 3. Viohorf gagnvart

starfi Mjog Nokkudo  Hvorki  Nokkuo Mjog
Fjoldi  jakveett jakveett né neikvaett  neikvaett
Skolastjori 36 61% 25% 11% 0% 3%
Adstodarskolastjori 36 47% 31% 14% 6% 3%
Deildarstjori 33 48% 33% 15% 3% 0%
Y firmadur sérkennslu 33 61% 18% 21% 0% 0%
Kennarar 36 42% 39% 17% 3% 0%
Anna0 starfsfolk skola 35 46% 43% 11% 0% 0%
Foreldrar 36 72% 22% 6% 0% 0%
Stjornendur Menntasvids 33 12% 12% 70% 3% 3%
Annad starfsfolk Menntasv. 34 12% 15% 74% 0% 0%

Meirihluti taldi yfirleitt ad jakveett vidhorf rikti i peirra gard innan skolans, sérstaklega fra
yfirménnum sérkennslu og skélastjora.  vidtolum vid skolastjora kom fram ad skilningur
veeri a0 aukast & sérsvidi proskapjalfans. Hlutverk peirra veri ad verda meira innan skolans.
broskapjalfa i rynihdpi fannst rikja gédur skilningur & starfinu i sérdeild skoélans en ut i
almennum bekkjum veri pad ekki eins gott. Pad pyrfti ad sekja virdinguna sem yrdi svo
gagnkvem i framhaldi. Stundum veari pad eins og sumir kennarar hefdu pa upplifun ad
proskapjalfinn veeri ad fylgjast med hvernig peir ynnu vinnuna sina. Petta hefdi po breyst fra
pvi stofurnar opnudust meira.

broskapjalfum i1 konnuninni fannst einnig ad vidhorf foreldra til sin vaeru mjog
jakveed. Hatt hlutfall proskapjalfa sem svaradi hvorki né vid spurningum um vidhorf til
stjornenda og starfsfolks Menntasvids skyrist ad mestu leyti af pvi ad fair proskapjalfanna attu
i samstarfi vid pa eins og sja ma i toflu 4.

Tafla 4. Virkt samstarf
Fjoldi  Alltaf Oftast Stundum  Sjaldan Aldrei

Stjérnendur skoélans 36 17% 47% 22% 11% 3%
Kennara skoélans 36 53% 42% 3% 3% 0%
Studningsfulltria skolans 36 50% 36% 11% 0% 3%
Annad starfsfolk skolans 35 31% 37% 20% 9% 3%
Menntasvid Reykjavikurborgar 34 0% 3% 9% 35% 53%
Adra proskapjalfa 35 20% 29% 29% 14% 9%
broskapjalfafélagio 36 14% 14% 28% 31% 14%

Spurt var opid um athugasemdir um samstarf proskapjalfa og peirra adila sem taldir eru upp i
toflu 3 og 4.
e Efeitthvad um samstarfid a0 segja er pa veri pad helst, almennt pekkingarleysi a
pekkingu og fagi proskapjalfa.
e Finnst ad broskapjalfafélag Islands tti meira ad beita sér fyrir hagsmunum
proskapjalfa starfandi i grunnskolum.
¢ Myndi vilja meira samstarf.
e FEg myndi vilja meira samstarf vid stjérnendur.



e Sakna mest samstarfs vi0 adra proskapjalfa. Madur er faglega einangradur og er pvi
hetta 4 stodnun i starfi.

e Timaleysi til a0 sinna samstarfi.

e Vardandi samstarf vid kennara finnst mér vanta virdingu fyrir minu hlutverki og ad
kennarar vilji rada yfir proskapjalfanum og verksvioi hans.

e Virding og skilningur & stérfum proskapjalfa i skolum. Virding fyrir faglegu starfi.
Skilningur 4 starfsadstedum.

e Dbad skortir 4 a0 Menntasvid vidurkenni proskapjalfa inn i skolana sem fagadila. Enn
sem komid er virdist ekki greinarmunur & proskapjalfum med 3 ara haskolanam og
omenntudum studningsfulltraum.

o Dyrfti fa fleiri proskapjalfa vid skélann eda vera i samstarfi vid einhvern i
nagrannaskola.

rrrrr

Hvad mig viokemur er petta 4 jafnréttisgrundvelli, en veit ad pad er
ekki alls stadar. Hugsa ad pad sé personubundid, pad mé po segja ad
su stada a0 vera ekki umsjonarmenn — faum t.d. ekki ad skrifa undir
einstaklingsaatlanir sem vid gerum, heldur kennarinn, svo pad hefur
kannski litad svolitid, peir eru svolitid haerra settir en vid. A
pappirum, skv. grunnskélalogum verda peir ad stjérna, pod vid
kannski stjornum sumu i starfinu pa ma pad ekki sjast & pappir.

Einn skoélastjori sagoi:

...eru skyrar linur hér, proskapjalfinn er sérfredingur i malum
einstaklinga med sérparfir en pad er kennarinn sem er yfirmadurinn i
bekknum. Enginn kemur inn og segir kennaranum hvernig hann 4 ad
hafa pad i einhverjum adsteedum. A ekki vid ad kennari sé yfirmadur
proskapjalfa en pad er kennarinn sem redur inn i bekk.
broskapjalfinn parf ad framkvama pad sem hann atlar ad gera i
samradi vid kennarann.

Annar proskapjalfi i rynihopi sagdi pad gott ad vinna med kennurum sem tala um bekkinn
,»okkar“, ekki bekkinn ,,sinn®“. Proskapjalfi og kennari veeru ad vinna saman med bekkinn po
kennarinn skipulegdi hvad @tti ad gera. Besta nidurstadan veari pegar kennari og proskapjalfi
virtu sérfredipekkingu hvors annars.

/////

bekkingarleysid & storfum proskapjalfa var mjog mikid, hefur pod
batnad en minnst gagnvart yfirstjérninni. Skélinn er kennarastofnun,
kennarastofa en ekki kaffistofa og pad tekur mislangan tima fyrir
alra ad komast inn. Einn og einn kennari segir hvi er petta barn ekki
i sérskola, hvernig nennir pt1 ad kenna pessu barni. Er i samstarfi vid
marga kennara og buin ad kynna starfid vel, ordin mikil samvinna.

Langflestir, eda tep 90% proskapjalfa toku patt i stefnumotun og prounarstarfi innan skolans.
Margir nefndu teymisfundi vardandi nemendur, stigsfundi og argangafundi. Einnig toku
margir patt i Olweus verkefninu. Auk pessa var nefnd seta i sérkennslu- og studningsteymi,



lausnateymi, PBS teymi auk pess sem nokkrir toku patt i proéunarverkefnum med 60ru
starfsfolki skolans.

Neast voru proskapjélfar bednir ad taka afstodu til fjogurra fullyrdinga um samstarf i
skolanum. Eins og sja ma 4 mynd 2 voru flestir sammala pvi a0 litid veeri a starf peirra sem
hluta af daglegu starfi i skolanum.

= Mjog sammala =@ Fremur sammala Hvorki né B Fremur 6sammala B Mjog 6sammala

Starf mitt er hluti af
daglegu starfi 67% 33%
skolans

Eg maeti skilningi &
el 0% s

bpverfagleg samvinna
gengur vel i 149% 58% 17%
skoélanum

6%

Starfsfolk i minum
skoéla vinnur sem ein | 9% 54% 23%
heild

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Mynd 2. Samstarf innan skélans

bess ma geta ad svipadar fullyrdingar voru lagdar fyrir alla starfsmenn grunnskolanna i
Vinnustadagreiningu sem Gallup gerdi fyrir Fraedslumidstéd Reykjavikur 2005 og voru
nidurstodur amota eins og hér kom fram. Allir skélastjorarnir sem reett var vid voru sammala
pvi ad samstarf peirra vid proskapjalfana gengi mjog vel og ad proskapjalfar hefou samlagast
starfsfolkinu mjog vel og varu hluti af heildinni. Pad veaeri pé perséonubundid, eins og med
annad starfsfolk. Hlutverk skolans vaeri ordid mikid vidfedmara en ad kenna bara lestur og
skrift. Einn skolastjori sagdi po: ,, Allir sem sinna starfi i grunnskola hafa starfslysingu en
vitum lika ad stundum parf ad taka utardur ur starfslysingunni okkar pvi adstedur kalla &4 pad
og porf kemur upp. Proskapjalfar eru mjég uppteknir af pvi ad fara eftir vinnutima og
vinnuskilgreiningu sem tengjast faginu og vilja ekki fara ut fyrir pad. Pad eru bérnin sem
skipta mestu mali, starfsfolkid ber abyrgd 4 skolastarfi og parf pvi ad geta gripid inn i ef pad
koma upp sérstakar adstedur. Ef proskapjalfar @tla ekki ad fara pa leidina pa verda peir aldrei
hluti af heildarpakkanum.*

litlar einingar, ekki endilega bara gagnvart proskapjalfum. Almennt tdldu proskapjalfar sem
patt toku i rynihdpum ad samstarf vid peirra nanasta umhverfi vaeri gott, pekkingarleysi hadi
frekar peim sem ekki ynnu nalagt peim en peir vildu sja meira samstarf ut i almennu bekkina,
ekki bara tengslabekkina. Erfitt geeti verid ad breyta vidhorfi sem sumir kennarar hefou
gagnvart proskapjalfum, pyrfti ad byrja i Kennarahaskolanum: ,,par er goggunarréd og vid
proskapjalfar erum i pridja seti“. Markmidid veri ad folk geti talad saman faglega, ,,a0
proskapjalfinn komi inn sem hluti af kennarah6pnum®.



Taepur helmingur proskapjalfa sagdist fa radgjof eda leidsdgn vegna starfstengdra vandamala
4 vinnustad sinum og um pridjungur naut formlegrar handleidslu 1 starfi.  Allir
proskapjalfarnir sem raett var vid 1 rynihépum hofou einhvern innan skélans sem heaegt var ad
raeda vid ef upp komu einhver mal. Stundum veri best ad reda vid adra proskapjalfa i 6drum
skolum. Pyrfti stundum hlid proskapjalfans, til ad stydja vid malefni sem um reedir. Allir
s0gou mikilveegt ad hafa adgang ad handleidslu.

Simenntun

Ein spurning vardadi patttoku i simenntun. Spurt var hve oft 4 skéladrinu proskapjalfar taekju
annars vegar patt i almennri simenntun skélans og hins vegar i faglegri eda personulegri
simenntun.

E 5 sinnum eda oftar = 3-4 sinnum 1-2 sinnum & Aldrei

Sinni fagtengdri eda 46%
personulegri

simenntun

Tek patt i almennri
simenntun skélans

47%

0% 10% 20% 30% 40% 50%

Mynd 3. Simenntun 4 skélaarinu
Skolastjori hafoi petta ad segja um simenntun proskapjalfa i hans skola:

Simenntun peirra er partur af simenntun skolans. Simenntunarpakkinn
hefur snuist um PBS og par eru par mjog sterkar. Hefur lika verid 16g0
mikil dhersla 4 einstaklingsmidad ndm og par aftur eru per sterkar,
hafa buid til einstaklingsnamsskrar o.fl. ber fa audveldlega leyfi til ad
sekja simenntun vegna sinnar faggreinar. Og eru duglegar ad sxkja
sér simenntun sjalfar. ber hafa einnig nyst sem leidbeinendur i
skoélanum, t.d. haldid fredslufundi fyrir adra starfsmenn um einhverfu.

broskapjalfar 1 rynihépum nefndu ad peim fyndist peir oft ekki fa neitt Gt Gr simenntun
skolans. Namskeid vaeru oft of kennaramidud. Frambod 4 sérhefdum namskeidum veeri 1itid
og oft ekki bodid upp 4 namskeid vegna feedar. Sumir nefndu notkun netsins til ad finna
upplysingar um hinar ymsu fatlanir. Einn proskapjalfi sagoi:



Mikill skilningur 4 faglegri simenntun, fae yfirleitt borgad, fer lika i
endurmenntunarpakka skoélans. Er hvdott  til  simenntunar og
samstarfsfolk bendir mér & hluti, kannski af pvi ég er ein. Eg er lika
med i prounarverkefni sem ég er studd mikio i og fae leyfi til pess ad
stunda.

Annar proskapjalfi nefndi petta; ,,purfum stundum ad redda sjalfar einhverju fyrir okkur. Nytt

a0 pad er kominn deildarstjori og pad hefur lagast mikid. Getur verid pusl ef hdpurinn vill fara
saman.*

Skipulag vinnutima

Nokkrar spurningar voru um skipulagningu vinnutima og tima til ad sinna ymsum verkefnum.
I toflu 5 ma sja hvernig samstarfi vid skolastjornendur um vinnutima var hattad.

Tafla 5. Skipulag vinnutima Fjoldi Hlutfall
Motad i samradi vid skolastjornendur 4 haustin 21 58%
Motad i samradi vid skolastjornendur a haustin og

endurskodad reglulega yfir veturinn 5 14%
Skolastjornendur leggja fram fullmotud drog um

skipulag vinnutima &4n samrads vio mig 7 20%
Annad fyrirkomulag 3 8%
Alls 36 100%

beir sem nefndu annad fyrirkomulag voru bednir ad utskyra pad nénar:

o By til mina stundarskra i samradi vio adstodarskolastjora

o Skolastjori moétar pad ad hausti eftir stundatéflu nemanda og hversu mikla peninga
hann hefur til ad hafa proskapjalfa med peim, proskapjalfar eru svo "hatt" launadir.

e Dbad er motad med stjornendum en ég vildi ad ég hefdi betri adgang ad stjornendum
svo hagt vaeri ad endurskoda vinnutima pegar madur er byrjadur ad vinna eftir honum.

broskapjalfum 1 rynihopum fannst mikil breyting hafa ordid sidustu 6 arin hvad vardadi
skipulag vinnutima, sérstaklega eftir nyju samningana sem gaefu aukid svigrim. betta hefoi
baett geedin mikiod 1 vinnunni. Proskapjalfar pyrftu undirbiiningstima til ad geta skilad godri
vinnu. Sérstaklega ef pyrfti ad bua til nAmsgdgn. Upplifun proskapjalfa gat po verid mjog
misjofn & pessu samstarfi:

Eg er med fasta kennslu, 27 tima 8-13 { kennslu og 13-16 i undirbéning (par
inni eru fundir) sem er mjog sveigjanlegt. Okkar samkomulag gildir fra 8-
16. Gert & undirbuningsdogum, ég geri starfslysingu og skodlastjori fer yfir
og sampykkir. Eg skipulegg minn vinnutima utan pess sem ég er med
nemendur (skipulegg timann) er med namsver med 9 nemendur &samt
kennara. Skoélastjori er feginn ad ég sjai um petta.



Annar hafoi petta ad segja:

Vid somdum i vetur um 28 kennslustundir sem var mikil prautaganga og
purfti ad hota uppsogn til ad fa petta i gegn. Faum undirblining 4 méti en
erum med bundna vidveru, s.s. samstarfsfundi og starfsmannafundi. Adeins
farid ad nalgast kennara, svipad en ekki eins. Buum vid pa ovissu ad vita
ekki hvort petta samkomulag verdi einnig 4 naesta ari. Kemur titringur a
vorin pa parf aftur ad fara ad semja. ...Mér finnst vid enn ad berjast sidan
1978, hvernig nennir madur pessu. Komid mjog stutt 4 veg.

beir prir skolastjorar sem ratt var vid sogou allir ad vinnutimi proskapjalfa hja sér veri
skipulagdur likt og vinnutimi kennara. bar hefdi ordid mikil breyting eftir sidustu samninga.
b6 veru skiptar skodanir innan skolanna hvernig tilka meetti sidustu samninga hvad vardadi
vinnutimaskilgreiningar proskapjalfa. Proskapjalfar hefdu einnig nytt sér dkvaedi 1 sidustu
samningum um svigram til samstarfs, badi pa vid skoélastjérnendur og kennara. Satu
kennarafundi, 4rgangafundi, starfsmannafundi, fara med skolastjornendum 4 fundi &
greiningarstodina o.fl. Misjafnt var eftir skolunum hvort proskapjalfar unnu allan sinn
vinnutima innan skoélans eda hvort peir h6fou moguleika 4 pvi ad vinna undirbiiningsvinnuna
heima.

broskapjélfar sem svorudu konnuninni voru yfirleitt fremur séttir vid petta samstarf um
skipulagningu vinnutima pegar 4 heildina er litid eins og sést i toflu 6 en ymsir hndkrar komu
p6 fram pegar raett var um samstarfid i rynihépunum. Spurningin var svohljédandi: Hvernig
finnst pér samstarf um vinnuskipulag takast?

Tafla 6. Samstarf um vinnutima Fjoldi  Hlutfall
Mjog vel 5 14%
Fremur vel 20 55%
Hvorki vel né illa 9 25%
Fremur illa 1 3%
Mjog illa 1 3%
Alls 36 100%

[ opinni spurningu um skipulagningu vinnutima og samstarf vegna pess komu fram
eftirfarandi sjonarmid.

« Eg vil hafa meira svigram innan vinnurammans og breyta verklagi proskapjalfans nzer
kennaraverklaginu, p.e. ad ég geti sjalf fyllt inn i stundarskrana hvada kennslustund ég
kenni hvad.

o Erfitt var a0 semja um vinnutimaskilgreiningu eftir sidasta kjarasamning og ekki
nadist ad fa pad sem 6skad var eftir.

e Gengur vel vid skolastjornendur.

e Min skodun er st ad pad er had proskapjalfanum og vidhorfi skélastjornenda, hvernig
til tekst um vinnutimaskilgreingingu. Madur parf ad hafa bein i nefinu og vera
rokfastur, til ad ekki sé "valtad" yfir mann & pessu svidi.

e Samrema petta kennsluskyldu kennara.

e Samstarfid gengid mjog vel.

e Vantar i kjarasamninga akvednari skilgreiningu 4 vinnutima. Hvad felst
undirbuningi, hvad felst i pjalfun, kennslu?
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[ pessum hluta kénnunarinnar var ad lokum spurt um tima sem gefist til ad sinna akvednum
pattum starfsins. A mynd 4 ma sja hlutfall peirra sem t6ldu sig hafa naegan tima til ad sinna
hverjum paetti fyrir sig.

Saekja handleidslu

Simenntun
Skraningu og
skyrslugerd

Radgjof til annars
starfsfolks skélans

Radgjof til kennara

Samstarfi vid

foreldra 81%

Samstarfi vid fagadila
utan skélans
Samstarfi vid fagadila
innan skélans
Namsmati/stédumati
Undirbda pjalfun
nemenda

Gera
einstaklingsnamskra

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Mynd 4. Hef nzegan tima til pess ad sinna pessum verkefnum.

Flestir virtust hafa negan tima til foreldrasamstarfs eda forgangsrodudu pvi verkefni a
kostnad annarra. Minni timi virtist vera fyrir adra patti sem spurt var um, aberandi minnstur
til ad sekja handleidslu og sinna radgjof til starfsfolks skolans. Opin spurning um adra petti
sem litill timi veeri fyrir leiddi 1 1j6s ao:

« Egutby mjog mikid af namsefni og geri dagskipulag og er oft i vinnunni til 7 og 8 &
kvoldin.

o Hef ekki negan tima til stjornunar.

e Szkja samradsfundi med kennurum pegar verid er ad leggja drog ad vikudetlun
bekkjarins, ekki haegt vegna mikillar vinnuskyldu proskapjalfans.

« Utbtia kennsluefni fyrir nemendur med sérparfir.
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Greining a verkefnum proskapjalfa i grunnskadla

broskapjalfar voru bednir ad meta hvert vaeri adalstarfssvid peirra.
nidurstddur en pess ma geta ad 7 treystu sér ekki til ad flokka starf sitt & pennan hatt, nefndu
t.d.,.6g er med umsjon med nokkrum nemendum og med radgjof til annarra® og ,,starfa sem

[ toflu 7 eru pear

yfirproskapjalfi 1 (par sem ég er eini proskapjalfinn i skélanum) tel mig samt ekki falla i
neinn af pessum flokkum* eda ,,starfssvid mitt er i rauninni sérkennsla fjogurra nemenda med

alvarleg hegdunarvandamal auk lagrar medalgreindar.*

Tafla 7. Starfssvio Fjoldi Hlutfall
Er stjornandi/deildarstjori 0%

Er stjornandi/deildarstjori med

pjalfunarskyldu 12 41%
Sinni adallega einum nemanda og veiti

radgjof med adra nemendur 17 59%
Alls 29 100%

Skolastjorarnir gatu tekid demi af fjolbreyttu starfssvidi:

Einn proskapjalfi kennir lika 1 yngri deildinni og sér um félagsstarfio i
eldri deildinni, er pvi lykilmanneskja i skolanum. I sérdeildinni er
onnur peirra yfir deildinni p6 ekki heiti pad deildarstjori. Par bera paer
faglega abyrgd 4 ad namsefni sé vid haefi, sja um namsefnisgerd, biia
til einstaklingsnamskrar, sja um pjalfun, kennslu, geslu i friminatum
(eins og studningsfulltraar, ymsir kennarar sja lika um geslu), fara
med nemendum i sund og adrar sérgreinar. Ein vinnur med bdrn med

mikil hegdunarfravik og hefur unnid mikil kraftaverk par.

Nest voru talin upp fjolmorg verkefni og proskapjalfarnir bednir ad meta hversu oft peir
sinntu peim ad jafnadi i starfi sinu. Listinn var ad mestu unninn upp ur starfslysingum fyrir
proskapjalfa i grunnskola med vidbotum fra rynihopi. Par sem listinn var fremur itarlegur er
honum skipt upp 1 nokkrar toflur par sem sett eru saman pau atridi sem snia ad tilteknum

flokki. 1 t6flu 8 ma sja verkefni sem sntia ad undirbuningi ad pjalfun nemenda.

Tvisvar

Tafla 8. Undirbiiningur Fjoldi Daglega /prisvari  Vikulega Madanadarlega  Sjaldnar Aldrei
viku

Skipulegg pjalfunaradst. 36 67% 19% 3% 6% 6% 0%
Vel pjalfunar- og
namsgogn 36 58% 17% 17% 8% 0% 0%
Skipulegg kennslustund
ef nemandi getur ekki 36 31% 17% 6% 17% 14% 17%
tekid patt 1 hopkennslu.
Utby eda einfalda
namsgogn 36 19% 36% 31% 6% 6% 3%
Utby heimanam nem. 35 11% 9% 29% 9% 23% 20%
Skipulegg/tek ad mér
kennslustund i forfollum 35 0% 11% 17% 23% 40% 9%

kennara
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A0 skipuleggja pjalfunaradstedur og velja pjalfunar- og namsgogn voru pau atridi sem flestir
merktu vid a0 gera daglega. Einnig skipulogdu margir kennslustund fyrir nemanda og
utbjuggu nadmsgdgn. Proskapjalfar i rynihdpi nefndu ad pad pyrfti ad koma pvi inn hja
stjornendum ad nemendur f4 meira Ut Gr starfi proskapjalfa ef peir hafa meiri tima til ad
undirbtia. Pad veri atridi sem samningarnir mettu vera skyrari um; ad proskapjalfar fai sinn
undirbuningstima svo skélastjérnendur geti ekki tulkad samningana 4 sinn hatt. Verda lika ad
hafa tima til ad vinna med kennurum ad undirbuningi.

[ toflu 9 eru ymis atridi er sntia ad mati og skraningu.

Tvisvar
Tafla 9. Mat og skraning Fjoldi  Daglega /prisvar Vikulega Mainadarlega Sjaldnar  Aldrei
gagna i viku
Utby skraningargogn og 34 18% 3% 15% 18% 24% 24%
vinn ur skraningum
Geri namsmat/endurmat 35 6% 0% 3% 29% 60% 3%
Geri einstaklingsaeetlun 35 6% 0% 3% 20% 71% 0%
Geri fernimat 36 3% 0% 0% 31% 56% 11%
Geri proskamat 35 3% 0% 0% 9% 49% 40%

Hér ma sja ad faest af pessari vinnu atti sér stad vikulega eda oftar, flestir merktu vid ad vinna
sem pessi feeri fram manadarlega eda sjaldnar. [ toflu 10 eru fjolmorg atridi er varda
samvinnu og samstarf innan skolans. batttaka 1 sérstokum verkefnum og radgjof til
starfsfolks var par algengust sem hluti af daglegu starfi en fundarseta var sjaldnar.

Tafla 10. Samvinna innan Tvisvar

skolans Fjoldi  Daglega /prisvar Vikulega Maianadarlega Sjaldnar  Aldrei
i viku

Tek patt i sérstokum

verkefnum, s.s. 33 24% 9% 9% 18% 18% 21%

atferlismeoferd

Veiti radgjof til annarra

starfsmanna skolans 36 11% 14% 19% 19% 22% 14%

Sit 4 starfsmannafundum 35 3% 0% 69% 23% 3% 3%

Sit stigsfundi og

argangafundi 33 0% 3% 30% 33% 21% 12%

Sit samradsfundi foreldra og

starfsmanna skolans 34 3% 0% 0% 44% 38% 15%

Vinn ad bekkjardatlunum 35 0% 3% 9% 6% 34% 49%

Held fradsluerindi fyrir

starfsfolk 35 0% 0% 3% 0% 49% 49%

Vinn ad skolanamskra 36 0% 0% 0% 3% 42% 56%

Sit fundi

nemendaverndarrads 36 0% 0% 3% 3% 0% 94%

broskapjalfar 1 rynihopi nefndu ad nyta maetti proskapjalfa betur, t.d. i namsveri i hegdunar-
og atferlismétun. betta, ad vera med einn nemanda etti ekki ad vera til i skolunum.
broskapjalfi sagdi: ,,Meiri samvinna vid adra kennara, vid kunnum atferlismotun heaegri vinstri
og nyta pad. Oll hegdunarvinna er okkar sérsvid“. Skolastjori nefndi: ,,Su sérfraedikunnatta
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sem proskapjalfar bua yfir vantadi i grunnskolana adur. bar hafa goéda pekkingu a
proskafravikum og fotlunum sem nytast skolanum mjog vel og par midla pessari pekkingu til
kennaranna.*

[ toflu 11 er svo yfirlit um samvinnu utan skélans og par kom i 1jos ad proskapjalfar attu i
toluverdum samskiptum vid fjolmarga adila ef litid var til lengri tima. Minnst var um radgjot
til starfsfolks annarra skola og samskipti vid skammtimavistanir og skylda pjonustu.

Tafla 11. Samvinna utan Tvisvar
skolans Fjoldi  Daglega /prisvar Vikulega Madanadarlega Sjaldnar  Aldrei
i viku

Er i samskiptum vid adra
sérfreedinga, s.s. nams- 34 6% 6% 3% 38% 35% 12%
radgj., salfr.,félagsradg.

Veiti radgjof til foreldra
nemenda med fotlun 35 3% 6% 9% 23% 40% 20%

Sinni samskiptum vio ymsar
stofnanir, s.s. GRR, BUGL, 36 0% 6% 0% 19% 50% 25%
Félagspjonustuna

Er i samskiptum vid
skammtimavistanir og adrar 35 0% 3% 14% 3% 26% 54%

pjonustustofnanir

Veiti radgjof til
kennara/proskapjalfa i 33 0% 0% 0% 9% 39% 52%
60rum skolum

[ toflu 12 eru svo sérstok verkefni sem 1étu ad nemendum. Par voru dberandi verkefni eins og
a0 fylgja nemanda i motuneyti, matarpjalfun og pjalfun eda fylgd i friminttur.

Tafla 12. Sérstok verkefni Tvisvar

med nemanda Fjoldi  Daglega /prisvar Vikulega Manadarlega Sjaldnar  Aldrei
i viku

Fylgi nemanda minum {

motuneyti/nesti 36 44% 17% 3% 0% 11% 25%

Sinni matarpjalfun nemanda

i moétuneyti/nesti 35 31% 14% 3% 3% 14% 34%

Sinni pjalfun 1 friminttum 36 14% 14% 3% 8% 14% 47%

Fylgi nemenda minum {

frimintitum 36 11% 31% 8% 3% 17% 31%

Fylgi eftir pjalfun sjukrap;j. 35 9% 9% 9% 6% 23% 46%

Hleyp i skardid vegna

nemanda mins ef forfoll 35 3% 3% 11% 14% 14% 54%

verda i motuneyti

Hleyp i skardid vegna

nemanda mins 1 friminutum 35 0% 9% 3% 26% 29% 34%

ef forfoll verda i utgaeslu

Er i séradstedum meod
nemanda a 35 6% 14% 0% 0% 6% 74%

matmalstimum/nesti
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AJ lokum er i toflu 13 yfirlit um ymislegt annad sem féll ekki undir framangreinda flokka.
Um pridjungur svarenda vidadi vikulega eda oftar ad sér upplysingum vegna sérparfa
nemenda sinna.

Tafla 13. Onnur verkefni Tvisvar
Fjoldi Daglega /prisvar Vikulega  Manadarlega  Sjaldnar  Aldrei
i viku
Vida ad mér ymsum
upplysingum vegna 36 6% 3% 25% 56% 11% 0%
sérparfa minna nemenda
Utby leidbeinandi gogn
fyrir adra starfsmenn 35 6% 0% 11% 23% 31% 29%

skoélans til ad vinna eftir

Fraedi nemendur skélans
um proskafravik og 35 0% 0% 6% 14% 49% 31%
fatlanir

Vaentingar um framtidina

AJ lokum voru proskapjalfar spurdir hvada atridi myndu helst bata starfsadstaedur peirra i
grunnskélunum. Nidurstddur pess ma sja i toflu 14 en par er hlutfall peirra sem settu
viokomandi atridi 1 fyrsta seti og svo samanlagt hlutfall peirra sem voldu pad i fyrst og annad
seeti.

Tafla 14. Bzettar starfsadsteedur 1. szeti 1. og 2. seeti
Batt pekking a storfum proskapjalfa i grunnskolum 43% 68%
Heildarloggjof og stefnumdtun menntamala 36% 72%
Skyrar starfslysingar 33% 50%
Sidareglur 1 starfi 27% 27%
Adgangur ad greiningar- og matsgégnum 23% 61%
Skipulag vinnutima i samreemi vid parfir starfs 25% 54%
Aztlanagerd 4 svidi proskapjalfunar i hverjum skola eda skolahverfi 22% 39%
Adgangur ad gagnabanka um pjalfunargdgn o.p.h. 20% 40%

[ rynihépum voru proskapjalfarnir sammala um ad midlegur gagnabanki myndi bata
starfsadstoou peirra til muna svo ekki pyrfti alltaf ad vera ad finna upp hjolid. Gagnabanka
sem veri haldid vid og proad nytt og proskapjalfar myndu leggja inn i. Margt lagi vida, sem
proskapjalfar hafa verid ad gera. Menntasvio @tti ad koma upp einhverjum slikum banka, eda
ef til vill Oskjuhlidarskoli, hann atti ad vera radgjafarskoli. Vardandi stefnumotun pa kom
pad fram ad proskapjalfum fannst ,kerfido* ekki gera rad fyrir proskapjalfum almennt pod
skolastjori veeri mjog hlynntur. Pad pyrfti fleiri stéttir i skélana og proskapjalfar pyrftu
vidurkenningu. Um starfslysingar og skipulag vinnutima sdgou nokkrir ad skilgreining yrdi ad
vera skyrari, vinnutimaskilgreining nidurnegld. A0 proskapjalfar pyrftu ekki hver og einn ad
semja vi0 sinn skoélastjora um ad fa skilgreiningu & pessum vinnutima. bad gaefi svo mikid
Ojafnvegi i stoduna.
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Skolastjori nefndi petta um pekkingu 4 storfum proskapjalfa og samvinnu i grunnskélanum:

Vil afnema 16gbindingu kennara og opna skodlana fyrir sérfraedi-
pekkingu peirra sem eru med héskolandm sem tengist bornum og
uppeldi en eru ekki kennarar. Sérfraedipekking og haskolaprof ur
O00rum greinum &ttu ad vera jafngilt innan skoélans og kennaraprof.
byrfti ad breyta pessari ofurdherslu & kennara. barf folk inn i skolana
sem er med breida pekkingu og sérhafingu. Sumar starfsstéttir eru
fremri kennurum i ad kenna ymislegt sem ekki fellur undir
adalnamskra, t.d. hegdun, samskipti o.1l.

Onnur atridi sem proskapjalfar nefndu ad myndu baeta starfsadstaedur peirra i grunnskélum
voru:

e A0 vinnutimaskilgreining sé i samreemi vid vinnutimaskilgreiningu kennara.

o Fengi betri pjalfunaradstedur/kennsluadstaedur fyrir nemendur mina.

o Fleiri proskapjalfa i skolana.

e Meira husrymi og par med aukna moguleika 4 ad kenna nemanda einslega ef porf
krefur.

e Mikilvaegt ad vinnutimi hja proskapjalfum i skolum sé metin sem 100% vinna pann
tima sem nemendurnir eru i skélanum, p.e. skolaskyldan.

[ lok kénnunarinnar var opid svadi par sem proskapjalfar voru bednir ad koma 4 framfaeri
hverju pvi sem peir vildu er vardadi starf peirra og starfsadstedur og koma nidurstéour ar pvi
hér 4 eftir. Pessi texti er obreyttur frd hendi peirra sem skrifudu.

e A0 minu mati eru proskapjalfar oft illa nyttir i skélunum, sennilega vegna
vanpekkingar og vegna akvedinnar mytu um fatlada. Oft parf a0 fylgja barni intensift
eftir um dkvedinn tima-mjog misjafnt, getur verid ar, getur verid skemmri timi. Svo
getur proskapjalfinn, pjalfad t.d. studningsfulltria i vinnu med barninu, en afram styrt
vinnunni;skipulagt og verid med radgjof. Med pessu moti, getur proskapjalfinn sinnt
fleiri bornum og komid fleiri malum & "beinu" brautina. Einnig er pad min skodun, ad
full porf sé 4 proskapjalfa i hverjum skola og 1 tengslum vid "aatlanagerd 4 svidi
proskapj. 1 hverjum skola...", finnst mér, ad stada yfirproskapjalfa atti ad vera
stadreynd i 6llum skélum. Sa hefdi yfirumsjon med ad skipuleggja proskapjalfun i
skolanum og deila verkefnum, sem og vinna med 60rum proskapjalfum sem radnir
yrou.

« Egnyt pess ad starfa vid proskapjalfun med bérnum i grunnskéla og harma pad ad
purfa a0 yfirgefa pennan starfsvettvang vegna slakra kjara. bad er nidurlegjandi ad
starfa vi0 hlid samberilegra stétta & miklu slakari kjorum!

« Egtel ad starf proskapjalfa innan skolakerfisins purfi ad baeta til muna og virda.
Samstarf proskapjalfa og kennara er mjog naudsynlegt. ba tala ég um samstarf ekki ad
annar s€ rétthaerri. b.e. 1 vinnu med fatlada nemendur.

e Er mjog anaegd i starfi minu. Mikil undirménnun hefur valdid miklu dlagi og tima
vantar til ad undirbua starfio.

o Fatlag folk er litils metin hopur og syna badi eldri og nylegar rannsoknir pad. Litill
skilningur er & ad folk er olikt og reynsla peirra. Skilningsleysi virdist lika vera & pvi
ad nalgast parf folk med 6likum haetti vegna 6likrar reynslu og bakgrunns. Pad
endurspeglast i pvi ad enn verid ad kenna folki med sama haetti, med sama namsetni
og sdmu vidmid notud. Peir sem eru med greiningar og eiga ekki moguleika 4 ad na
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pessum viomidum vegna pess ad ekki er gert rad fyrir nema svo litlum fravikum fra
norminu, til ad vera med. bPad virdist sem hinir megi vera inn i skolunum vegna pess
a0 peir eiga rétt & pvi an pess ad gert sé rad fyrir raunverulegum framférum. bad
endurspeglast i pvi ad ekki er til ndAmsefni sem hafir porfum allra nemanda. Hvort
namsefni vio hafi s¢ utbuid er had peim sem sja um nemendur sem vikja mikio fra
pessum normum. Pessi vidhorf endurspegla vidhorf til proskapjalfa og pvi ad litill
greinarmunur er gerdur 4 peim og studningsfulltrium. Starfsadstaedur verda erfidar
fyrir proskapjalfa pvi peir eiga erfitt med ad sinna réttindagaeslu peirri sem peir eiga ad
sinna eins og stendur i starfs- og sidareglum peirra.

Heetta ad bera proskapjalfa saman vid studningsfulltrua vid erum mikid ner kennurum
erum ju med 9o eininga haskélanam ad baki rétt eins og peir. Sleemt til pess ad hugsa
a0 purfa ad mennta sig Ut ur stétt sem folk hefur menntad sig til og vill vinna vid til
pess ad fa mannsamandi kjor i grunnskélum Reykjavikur. A ég par vid ad purfa ad
taka kennslufraedi til ad f4 somu kjor og kennarar.

Me¢ér finnst starfid mitt skemmtilegt og audgandi. En pad verdur ad gata pess ad starf
proskapjalfans verdi ekki einheaft, t.d. eins og pegar allt starf hans byggist 4 pjalfun
eins nemanda. Pa parf ad bjoda proskapjalfanum fleiri verkefni, annars er hatt vid ad
hann gefist upp. Annars bara; fin konnun, takk fyrir mig!

Skemmtilegt starf

Starfid 1 mikilli motun. Pyrfti fleiri proskapjalfa til ad gera starf proskapjalfa synilegra.
Vinn sjalf ad mestu inn i bekk og i ndnu samstarfi vid bekkjakennara.

bad er faranlegt ad vinna & vinnustad par sem vinnuskylda proskapjalfans er 6nnur en
vinnuskylda kennarans. Peir fagadilar sem vinna 4 sama vinnustad attu ad hafa sému
vinnuskyldur!!!!

bad getur verid mjog erfitt fyrir proskapjalfa ad finna sinn stad innan skolakerfisins -
parfir nemenda eru mismunandi. Kennarar eru misjaftnir vardandi pad hversu mikla
abyrgd peir taka 4 nemendum med sérparfir. Sumir telja sig ekki bera neina abyrgd a
slikum nemendum - telja ad fyrst peir hafi proskapjalfa pa séu peir lausir vid abyrgo -
Adrir taka fulla abyrgd 4 fotludum nemendum og vilja frekar fa radgjof og adstod vid
a0 adlaga og utbua namsefni. broskapjalfar purfa ad vera miklir diplomatar og afar
sveigjanlegir i starfshattum ef petta 4 allt ad ganga upp.

bratt fyrir stoku neikvadni eda gagnryni hér ad ofan, tel ég mig nokkud satta i starfi
og starf 1 grunnskola mjog ahugavert. broskapjalfar i grunnskolum purfa pé ad verda
jafn sjalfsogd stétt innan skolakerfisins og kennarar eru i dag. A pad skortir p6 mikid.
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Samantekt

BAKGRUNNUR Proskapjalfarnir sem toku patt 1 pessari rannsokn h6fou mikla reynslu 1 starfi,
um ramur helmingur hafdi starfad 6 ar eda lengur sem proskapjalfar og um helmingur hafoi
einnig toluverda reynslu af starfi i grunnskola. Um pridjungur hopsins hafdi annad hvort
lokio framhaldsnami eda lagdi stund & slikt nam. Proskapjalfarnir komu ur flestum gerdum
grunnskola, heildstedum, yngri barna grunnskoéla og sérskola.

VIDHORF 0G SAMSTARF Meirihluti proskapjalfa taldi jakveett vidhorf rikja 1 sinn gard innan
skolans, sérstaklega fra skolastjorum og yfirmoénnum sérkennslu en nokkud minna fra
kennurum og 60ru starfsfolki skolans. bekkingarleysi 4 storfum proskapjalfa og ytri adstaedur
(grunnskolalog og hefdir 1 skolastarfi) rédu par mestu ad mati proskapjalfa. Mikil breyting til
batnadar hefdi po ordid undanfarin ar vegna aukins synileika proskapjalfa i grunnskélum.
broskapjalfar attu i mestu samstarfi vid kennara og studningsfulltriia i skélunum en aukid
samstarf vid stjérnendur veari @skilegt ad mati sumra. Hvad vardadi starfsanda og
pverfaglega samvinnu voru flestir proskapjalfar 4 peirri skodun ad peir hlutir veeru i lagi —
sérstaklega 1 peirra nénasta vinnuumhverfi. En grunnskolinn veri fremur kennaramidud
stofnun og pvi gaeti tekid tima ad vinna sér sess par sem hefd fyrir sérfreedipekkingu kennara
vari gamalgroin.

SIMENNTUN broskapjalfar toku oftar patt i almennri simenntun skoélans heldur en fagtengdri
eda personulegri simenntun yfir skéladrid.  Simenntunartilbod skélanna voru oft of
kennaramidud ad mati proskapjalfa en frambod 4 sérhaefoum ndmskeidum veri oft 1itid. Allir
proskapjalfarnir i rynihépunum voru sammala um ad skilningur rikti af hendi samstarfsfolks
um peirra parfir vardandi simenntun. Skolastjéra sem raett var vid fannst proskapjalfar
dahugasamir og virkir i ad sakja simenntun og vaeru stundum leidbeinendur i skélanum
sjadlfum um fredslu tengda peirra fagsvioi.

SKIPULAG VINNUTIMA Um 75% proskapjalfanna moétudu  vinnutima sinn  4samt
skolastjérnendum ad hausti og hja fimmtungi peirra var skipulagid endurskodad reglulega yfir
skolaario. Hja 20% svarenda var ekki haft samrad um skipulag vinnutima. Proskapjalfar sem
toku patt i konnuninni og peir sem satu i rynihépum voru sammala um ad pad setti
proskapjalfa i erfida stodu ad purfa ad semja sjalfur & hverju hausti um timafjolda og
skiptingu vinnutima 4 verkefni. Skolastjori gaeti haft toluvert vald um hve mikinn tima
proskapjalfar verdu til olikra verkefna. Petta skapadi lika mismun medal proskapjalfa eftir
skélum, sumir ettu erfitt med ad standa 4 sinu eins og gengur. Flestir proskapjalfanna t6ldu
rétt ad faera vinnutimaskilgreiningar naer pvi sem gerist t.d. hja kennurum og festa par enn
betur nidur, par sem undirbiningur teki vissulega mikinn tima hja proskapjalfum og pad
myndi einnig hjalpa til vid ad auka skilning & starfi proskapjalfa. Peir skolastjorar sem reett
var vid sogdust skilgreina vinnutima proskapjalfa & sama hatt og kennara vegna Deirra
breytinga sem urdu eftir sidustu kjarasamninga.

VERKEFNI PROSKAPJALFA I GRUNNSKOLUM Um 40% proskapjalfa sem svorudu konnuninni
voru stjornendur eda deildarstjorar med pjalfunarskyldu. Adrir sinntu einum nemanda og
voru med radgjof vegna annarra nemenda. Eins og buast matti vid for staerstur hluti daglegs
vinnutima 1 ad skipuleggja pjalfunaradstedur, velja og adlaga gdgn og vera med nemendum i
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friminatum og moétuneyti. Um 44% svarenda fylgdu sinum nemanda/nemendum daglega i
motuneyti og 50% vikulega eda oftar {1 friminGtur. Allir proskapjalfar gerdu
einstaklingsaatlanir, nar allir gerdu ndmsmat og toluvert margir unnid med ymis
skraningargdgn. Samvinna innan skolans var oftast i formi patttdku i sérstokum verkefnum,
s.s. atferlismedferd, margir veittu radgjof til starfsfolks skélans og fundarseta var téluverd ef
litid var til lengri tima, s.s. eins skoladrs. Proskapjalfar i rynihopi bentu 4 ad nyta meetti
proskapjalfa betur i sum verkefni skolans, til demis i hegdunar- og atferlismétun og voru
skolastjorar sammala pvi. Samvinna utan skdlans folst adallega i samskiptum vid adra
sérfreedinga. Tep 90% proskapjalfa vordu manadarlega eda oftar tima i ad afla sér upplysinga
vegna sérparfa nemenda sinna.

VAENTINGAR UM FRAMTIPINA Bett pekking & storfum proskapjalfa i grunnskoélum og
heildarloggjof og stefnumoétun 1 menntamalum voru pau atridi sem proskapjalfar t6ldu ad
myndu bzta mest starfsadstedur peirra i grunnskdélunum. Skyrar starfslysingar og sidareglur i
starfi komu par & eftir, auk pess sem margir nefndu adgang ad greiningar- og matsgégnum og
skipulagningu vinnutima i samraemi vid parfir starfs. Einn skolastjori sem raett var vid taldi
pad naudsynlegt & naestu &rum ad opna skdlana frekar fyrir sérfredipekkingu peirra sem vaeru
med haskolanam og tengist bornum og uppeldi sem ekki eru kennarar. Proun skoélastarfs
kalladi & breida pekkingu og sérhafingu starfsfolks.  Proskapjalfar nefndu ad starf
proskapjalfa i grunnskdla veeri enn i mikilli motun, petta vaeri skemmtilegt og gefandi starf en
misremi i vinnuskyldu og launum midad vid adrar fagmenntadar stéttir i grunnskolanum vaeri
letjandi og hvetti 1 raun proskapjalfa til ad mennta sig burt ur stéttinni. Proskapjalfar pyrftu ad
vera jafn sjalfsogo stétt innan skolakerfisins eins og kennarar veeru i dag.
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