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Inngangur

[ skyrslu pessari verdur greint fra nidurstddum heildarmats i Seemundarskoéla sem fram for i
névember 2013. Matid var framkveemt af starfsfolki i styrihdpi um heildarmat skéla- og
fristundasvids. Semundarskoli var einn af premur skélum par sem skola- og fristundasvid
akvad ad fram feeri heildarmat a skolastarfi skolaario 2013-2014. Gagna var aflad med
vidtélum, vettvangsathugunum og rynihopum asamt pvi ad farid var yfir gégn um
skolastarfid.

Leidarljos vid matid var: Ad bornum og ungmennum i borginni lidi vel, fari stodugt fram
0g pau 6dlist uppeldi og menntun fyrir lif og starf.

Matid er lidur i ad stydja vio skolastarf og kemur til vidboétar sjalfsmati skolanna. Stefna
Reykjavikurborgar i menntamalum er h6f0 til vidmidunar i matinu auk annarra ramma um
skolastarf; laga, reglugerda, adalnamskrar og stefnumotunar borgarinnar i starfsmannamalum
0g mannréttindamalum.

Skolastjori Semundarskola er G. Eyglo Fridriksdottir og adstodarskolastjori er bora
Stephensen. | Semundarskoéla eru 446 nemendur i 1.-10. bekk skdlaarid 2013-2014. Um 99%
af fjolda nemenda sem & I6gheimili i skolahverfinu sakja skéla i Seemundarskéla.

I skolanum starfa 61starfsmenn skolaarid 2013-2014 i um 55,9 stodugildum, par af 39
kennarar i um 37.25 stodugildum og 22 adrir starfsmenn i 18,65 stédugildum. Samkvaemt
pessu eru um 7,9 nemendur & hvert stédugildi sem er heaerra en i borginni i heild ad medaltali
(6,7)*. Ef adeins er midad vid kennara i Semundarskéla eru um 11,9 nemendur & hvert
stodugildi sem er haerra en hlutfall nemenda & kennara & landsvisu ad medaltali (9.3)°.

Skolastarf hofst i Seemundarseli vid Ingunnarskoéla arid 2004 i feeranlegum skolastofum. Selid
vard svo sjalfsteedur skoli um aramotin 2006-2007 og var nefndur Seemundarskoli eftir
Semundi froda. Skolinn er i nyrri og glesilegri byggingu sem formlega var tekin i notkun
haustid 2011.

Mat a skoélastarfi

Akvadi um mat og eftirlit med gaedum skolastarfs er i 35.gr. grunnskolalaga nr. 91/2008, par
segir: Markmid mats og eftirlits med geedum starfs i grunnskola eru ad:
—  Veita upplysingar um skélastarf, arangur pess og préun til freedsluyfirvalda, starfsfdlks skéla,
vidtokuskola, foreldra og nemenda
—  Tryggja ad starfsemi skéla sé i samreemi vid akvaedi laga, reglugerda og adalndmskrar
grunnskola
— Auka gadi ndms og skolastarfs og studla ad umbétum
—  Tryggja ad réttindi nemenda séu virt og ad peir fai pa pjonustu sem peir eiga rétt & samkvaemt
I6gum
Akva0i um innra mat er 1 36. gr. laganna, en par segir: ,,Hver skoli metur med kerfisbundnum
heetti arangur og gaedi skdlastarfs & grundvelli 35. gr. med virkri patttoku starfsmanna,

nemenda og foreldra eftir pvi sem vid 4.

Akvadi um ytra mat sveitarfélaga er i 37. gr., par segir: ,,Sveitarfélog sinna mati og eftirliti
med gaedum skolastarfs, sbr. 5. og 6. gr., og lata raduneyti i té upplysingar um framkvaemd
skoélahalds, innra mat skdla, ytra mat sveitarfélaga, framgang skoélastefnu sinnar og aatlanir

! Skv. upplysingum i Skélaskyrslu Sambands islenskra sveitarfélaga 2012 (tafla 75).
%2 Sama (tafla 78).



um umbeetur. Sveitarféldg skulu leitast vid ad fylgja eftir innra og ytra mati pannig ad slikt
mat leidi til umbota i skolastarfi.*

Um ytra mat menntamalaraduneytis er fjallad i 38. gr., par segir m.a.: ,,Menntamalaraduneyti
annast greiningu og midlun upplysinga um skdlahald i grunnskélum a grundvelli upplysinga
fra sveitarfelogum skv. 37. gr. og med sjalfstaedri gagnadflun. Menntamalaraduneyti gerir
aztlun til priggja &ra um kannanir og uttektir sem mida ad pvi ad veita upplysingar um
framkvamd laga pessara og adalnamskrar grunnskoéla og adra peetti skolastarfs. ...

Menntarad akvad vorid 2007 ad lata fara fram heildarmat i 6-7 grunnskélum a ari. Skipadur
var styrihOpur heildarmats & Menntasvidi til ad sja um framkvaemd matsins undir stjérn Birnu
Sigurjonsdottur, verkefnisstjora. Alls hefur heildarmat farid fram i 42 grunnskélum i
Reykjavik & arunum 2007-2013.

Markmid heildarmats
e Aostoda skola i ljési eigin sjalfsmats til ad efla skdlastarfid og styrkja innvidi
skdlans
e Styrkja skélabrag og bua til samhljom i skolanum
e Gera godan skola betri med markvissri hvatningu i starfi
e Veita skolayfirvoldum upplysingar um geedi skélastarfs og hvernig skolar
framfylgja stefnu borgarinnar i menntamalum
Timarammi
Gert er rad fyrir ad allt matsferlid taki sex til sjo vikur og viotol og vettvangsathuganir fari
fram & 1-2 vikum innan pess tima.
e Akvordun tekin um athugun i skola vika 1

e Haft samband vid skoélann og 14tid vita af fyrirhugadri heimsokn vika 1

e Upplysingum safnad saman/profill skolans/heimasida skodud vika 1

e Vidtol vio skdlastjornendur, kynning fyrir starfsfolki vika 2

e Vettvangsathuganir, rynihdpar vika 3

e Urvinnsla og skyrslugerd vika 4-5

o Skola gefst faeri 4 ad lesa yfir skyrslu vika 5

e Skyrsluskil — formleg vika 6

e Upplysingar til Skéla- og fristundarads i lok annar

Adferdir vid gagnadflun:
e Viotol vid stjornendur og fulltrda kennara, fundur med fulltrum foreldra,
fundur med stjérn nemendafélags
e Rynihopar — stjornendur, kennarar (tveir til prir hopar), annad starfsfolk,
foreldrar, nemendur (tveir til prir hopar)
e Vettvangsathuganir med gatlista
e Athugun & skolabrag og kennslu i kennslustundum og hléum
e Athugun i skola
e Athugun i skdlastofu
e Farid yfir gogn:
e Skolanamskra og starfsastlun skdlaarsins p.m.t.:
Skipurit og starfslysingar
o Mannréttindadaetlun
o Aetlun um foreldrasamstarf
o Aetlun um starf nemendafélags

o



Yfirlit yfir forfoll nemenda og kennara fyrir sidustu heila 6nn
Sjalfsmatsskyrslu og umbdtaazetiun

Heimasidu skolans

Stundaskrar bekkja/arganga 2013-2014 (eins og peer eru afhentar
nemendum)

Yfirlit yfir valgreinar (kenndar & skolaérinu)

Kennsluaatlanir 2013-2014 — synishorn af yngra, mid- og elsta stigi
Synishorn af ndmsmatsblodum fyrir 6ll stig

Simenntunaraztlun skolans

Upplysingar um 6ryggispeetti og ahaettumat

Yfirlit yfir stodu skolans i konnunum, skimunum og samremdum
profum

Onnur pau gogn sem skélinn vill leggja fram og varpa ljosi & geedi
skolastarfsins

Skyrsla — endurgjof — eftirfylgd

Gerd verdur itarleg skyrsla um hvern skéla sem skapar umradur innan skolans,
er jakvaed og bendir a styrkleika skélans og veikleika.
Skyrslan afhent skolastjornendum & fundi med skrifstofustjora
grunnskolaskrifstofu skéla- og fristundasvids. Peir fa tekifeeri til ad koma med
athugasemdir sem tekid er tillit til vid lokagerd.

Fundad med skolastjérnendum og nidurstdédur kynntar a fundi starfsmanna,
fulltrum foreldra og fulltrGum fra pjonustumidstdd er bodid ad saekja pann
fund.

Skolinn gerir umbotadsetlun sem byggir & nidurstédum matsins og skilar til
svidsstjora.

Frekari eftirfylgni:

Komid a samstarfi skola/netverki um akvedna petti sem parf ad vinna med.
Skolinn getur fengid radgjof fra Skéla- og fristundasvidi eda
bjonustumidstodvum.

Skyrslan er vinnuskjal skélans, en skolar eru hvattir til ad birta hana a heimasiou.



Skolastarf

Namsarangur

Samramd kdénnunarprof

Medaltalsarangur nemenda i Semundarskola @ samreemdum konnunarpréfum arid 2013 i 4.
bekk var toluvert yfir medaltali borgarinnar i islensku og i steerdfraedi. Undanfarin ar hefur
medaltal i islensku oftast verid nalseegt medaltali Reykjavikur en po einu sinni &dur vel yfir
medaltali og pad sama & vid um sterdfraedi po arangurinn 2012 hafi verid heldur lakari en
medaltal Reykjavikur.

I 7. bekk var medaltalsarangur i islensku hins vegar toluvert undir medaltali Reykjavikur en
samfellt fra &arinu 2009 hefur hann verid nokkud undir medaltali Reykjavikur. [ steerdfraedi
hefur medaltalid oftar en ekki verid leegra en medaltal Reykjavikur & sama tima.
Framfarastudlar i islensku hafa synt edlilegar framfarir en pé i leegri kantinum 2012 en
framfarastudull i sterdfraedi hefur sveiflast nokkud — synt edlilegar framfarir, miklar framfarir
og svo afturfor i eitt skipti.

[ 10 bekk var medaltalsarangur godur i islensku eins og hann hefur verid fra 2011 pegar
skaélinn fékk fyrst birt medaltal ur 10. bekk. Nidurstada Ur steerdfreedi er po mjog lag fyrir &rid
2013 sem virdist endurspegla nidurstodu pessa argangs fra i 7. bekk. Framfarastudlar 2012
syndu miklar framfarir r 7. bekk en framfarastudlar 2013 liggja ekki fyrir (Skyrsla um
samreemd konnunarproéf, 2013, 2012 og 2011).

Samramd konnunarprof - medaltél og framfarastudlar
2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013

4. bekkur
islenska 33,6 28,8 31,3 30,6 31,3 29,9 32,7
Reykjavik 304 303 31,3 31,2 30,4 30,5 30,8
Steerdfraedi 30,5 29,5 29,0 30,8 28,8 27,9 33,7
Reykjavik 30,0 300 304 305 29,7 29,9 30,7

7. bekkur
fslenska - 30,6 30,8 304 28,7 26,5 27,7
Framfarastudull islenska - 1,01 1,03 1,00 1,00 0,96 -
Reykjavik 30,5 304 31,3 308 30,8 30,6 30,9
Steerdfreedi - 32,2 27,1 26,1 26,4 27,0 30,5
Framfarastudull steerdfraedi - 1,05 0,99 0,95 0,97 0,99 -
Reykjavik 306 308 31,0 304 30,9 30,5 30,7

0.bekkur
islenska - - - - 35,5 33,7 31,9
Framfarastudull islenska - - - - 1,07 1,05 -
Reykjavik 30,7 31,3 31,0 30,6 30,8 31,1 30,7
Steerdfraedi - - - - 33,1 31,3 26,7
Framfarastudull steerdfraedi - - - - 1,00 1,06 -
Reykjavik 306 31,4 309 309 309 31,1 30,5
Enska - - - - 32,0 30,4 29,2
Reykjavik - 32,1 31,7 31 31,3 31,1 31,2



Nidurstoour skdlans i lesskimun i 2. bekk hafa verid misgddar. Vorid 2013 gatu 76%
nemenda lesid sér til gagns i Semundarskéla sem er téluvert yfir medaltali Reykjavikur. pad
er einnig téluverd framfor fr4 arinu 2012 par sem 66% gatu lesid sér til gagns en pa gatu ad
medaltali 69% barna i Reykjavik lesid sér til gagns. Skolinn tok i fyrsta sinn patt i
steerdfraediskimuninni Talnalykli i nvember 2013 en nidurstodur liggja ekki fyrir.

Lesskimun

2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013
Lesskimun 2. bekkur

Hlutfall sem les sér til gagns 50% 79% 58% 71% 76% 65% 66% 76%
Reykjavik 65% 66% 67% 69% 67% 71% 69% 63%

Pad sem vel er gert
e Nidurstada ar samreemdum préfum i 4. bekk 2013 var mjog g6d og medaltalsarangur
undanfarin ar yfirleitt i gédu lagi.

Teekifeeri/tillogur til umbota:
e Skoda parf hvad getur valdid pvi ad nidurstéour samreemdra préfa i 7.bekk eru oftar en ekki
nokkud undir medaltali Reykjavikur.

Stjornun og stefna

Skdlastjori, adstodarskolastjori og deildarstjori i halfu starfi stjornanda mynda
stjornunarteymi skdlans. Skipurit er birt i starfsaetlun og er lysandi fyrir stjornskipan skdlans
en starfslysingar liggja ekki fyrir.

Skolastjori leggur mesta aherslu a ad veita skolastarfinu faglega forystu og a geadi
kennslunnar, ,,hvernig vid kennum & gélfinu® finnst henni vera adalatridi i skolastarfinu. Ad
hennar mati er margt sem togar stjornandann fra kennslunni, s.s. skyrslur sem enginn les, en
han segist reyna ad vera mikid & ferdinni, fylgist vel med pvi sem fer fram i skélastofunum og
fer i heimsdkn. HUn leggur einnig aherslu & ad vera adgengileg fyrir starfsmenn og gerir sér
far um ad eiga bein samskipti vid nemendur a peirra vettvangi en & ,,sinum forsendum®, hun
segist vera i pessu starfi vegna pess ad henni finnst gaman ad starfa med bérnum.

Stjornendateymid vinnur vel saman, fundar eftir porfum og skiptir med sér verkum ,,i pvi
sem kemur upp®, segir i rynihopi peirra. Adstodarskolastjori heldur m.a. utan um stodpjonustu
og samskipti vid foreldra i einstaklingsmalum, einnig starfsmannamal annarra starfsmanna en
kennara. Deildarstjori sér m.a. um forfoll og um ad skipuleggja stundatéflur og skipuleggja
vidburdi i skolastarfinu.

Kennarar & hverju stigi vinna saman i teymi og stigsstjorar eda umsjonartenglar styra peirri
vinnu og funda med stjornendateymi reglulega. Einnig funda stjornendur med svokdlludum
styrihdpi sem i eru allir sem hafa & hendi verkefnastjérn i sk6lanum.

Skodlastjori hefur lagt mikla aherslu & ad namsumhverfi sé pannig ad pad stydji vid nam
nemenda og nefnir i vidtali ad stofur eru i grunninn skipulagdar eins med svokolludum
namsveggjum og einnig nefnir hun markvisst skipulag Gtikennslustofu og pemakassa par sem
haldid er utan allt pad sem tilheyrir hverju pema i samfelags- og natturufraedi.



I vigtolum vid hasvord og yfirmann métuneytis kom fram ad yfirmadur motuneytis og
hasvordur reeda vio stjornendur ef a parf ad halda en sitja ekki fasta fundi med peim og funda
heldur ekki med skolalidum. Hasvordur situr reglulega fundi med starfsfolki iprottahdssins
sem er a vakt pegar ipréttahusio er i utleigu

[ spurningu um stjérnun skolans i foreldrakénnun 2013 toldu 93% foreldra skolanum vera vel
stjornad, sem er yfir medaltali borgarinnar (89%).

Stefna skoélans

Syn Seemundarskola birtist & heimasidu og i skolandmskra skolans. par kemur fram ad
einkunnarord Seemundarskola eru gledi, virding, samvinna. Einkunnarordin gefa toninn fyrir
skolabraginn og eru leidarljos i starfinu. Synin a vid alla i skélasamfélaginu, starfsfolk,
nemendur, foreldra/forradamenn og adra sem hlut eiga ad mali (Heimasida. Skolanamskra).

Stefnan er tengd einkunnarordunum og undir einkunnarordinu gledi m& m.a. finna aherslu &
jakvaedni og lausnamidun en einnig ad nam tengist ahugasvidi nemenda, kennsluadferdir séu
fjolbreyttar og ndmsgreinar séu sampeettar i pemavinnu. Framkoma allra og samskipti eiga ad
einkennast af virdingu svo og umgengni vid umhverfid. G6d samvinna skilar okkur auknum
arangri i ndmi og starfi og styrkir skolasamfélagid sem heild, segir par einnig (Heimasida.
Skdlanamskra).

Markmid Adalnamskrar eru 16gd til grundvallar skélastarfinu ad sogn skolastjora og m.a. hofo
til hlidsjénar pegar pemu sem styra ndmi og kennslu i nattarufraedi, samfélagsfraedi, lifsleikni
og traarbragdafredi voru motud ,,vid latum ndmskrdna styra okkur frekar en bakur®, segir
han.

Skipulag skéladags
Skalinn opnar kl. 7:50 & morgnana virka daga og skrifstofa skélans er opin manudaga til
fimmtudaga fra kl. 8:00-16:00 og fostudaga 8:00-15:00.

Skoéladagur nemenda hefst kl. 8:10 og lykur kl. 13:30 hja 1. bekk, kl. 13:40 hja 2. og 3. bekk
0g 13:50 hja 4. og 5. bekk. Hja 6. og 7. bekk lykur skéladegi kl. 14:10 en hja 8.-10. bekk K.
14:15, par vid beetast vid valgreinatimar. Skéladagur er samfelldur og allir dagar jafnlangir.

Skoladeginum er skipt i prjar lotur med hléum & milli. Hja yngri nemendur eru loturnar 60 eda
90 minutur en hja eldri nemendum 80-100 min. Matarhlé er i 20 minatur og friminatur 20
minuatur ad morgni og i 30 mindtur eftir matarhlé hja yngri nemendum.

Skodadar voru stundatoflur ndmshopa. Vikulegur kennslutimi nemenda i 1.-4. bekk er fra
1210 og upp i 1285 minatur sem er umfram pad sem vidmidunarstundaskra gerir rad fyrir
(1200). Samanlagt i 1.-4. bekk f& nemendur 4950 minatur & viku eda 150 mindtum umfram
vidmidunarstundaskra (4800). Vikulegur kennslutimi nemenda i 5.bekk er 1285 minatur og i
6. 0g 7. bekk 1345 minatur sem er undir pvi sem viomidunarstundaskra gerir rad fyrir (1400).
Samanlagt i 5.-7. bekk fa nemendur 3975 minGtur & viku eda 225 minatum undir
vidmidunarstundaskra (4200). Vikulegur kennslutimi nemenda i 8.-10. bekk er 1480 minutur
sem er jafnt pvi sem vidmidunarstundaskra gerir rad fyrir. Innan pess tima eru valgreinar
nemenda.

Vidmidunarstundaskra gerir rad fyrir ad vikulegur kennslutimi sé alls 13.440 minatur i 1.-10.
bekk en nemendur i Semundarskdla fa alls 13.365 minutur.



I rynihopi foreldra komu fram efasemdir um pad skipulag ad allur argangurinn fari saman i
ipréttir.

Samstarf vid grenndarsamfélagid
Skalinn er kjarni hverfisins og naer allir nemendur sem busettir eru i hverfinu sekja skolann.

Stutt er i nattiru sem er nytt i daglegu starfi og Gtikennslustofa i nagrenni skolans. I
nadmskrdm yngri nemenda kemur fram ad Utikennsla sé einu sinni i viku og leitast vid ad
sampetta verkefnin sem par eru unnin og tengja pannig namsefnid vid daglegt lif nemenda .
Ekki er fjallad um utikennslu i namskram i eldri &rgégnum og virdist sem dragi Ur henni hja
pbeim. I rynihdpi kennara segir ad dregid hafi Or herslu & Gtikennsluna undanfarin r.

EkKi liggja fyrir upplysingar i fyrirliggjandi gognum skélans um samstarf milli
Semundarskola og leikskolanna i hverfinu, en i starfsasetlunum leikskolanna ma lesa um
samstarf vid Semundarskdla med gagnkveemum heimsoknum nemenda og samvinnu kennara
af b4dum stigum.

pad sem vel er gert
e Skolastjori leggur aherslu & ad veita skolastarfinu faglega forystu og a geedi
kennslunnar.
Stjérnendateymid vinnur vel saman.
Stigsstjorar/lumsjonartenglar kennarateyma funda reglulega med stjérnendateymi.
93% foreldra telja skdlanum vera vel stjornad skv. foreldrakénnun.
Stefna og syn Seemundarskola birtist a heimasiou og i skélanamskra skélans, ahersla
er & jakvaedni og lausnamidun.
Teekifeeri til umbota
e Lengja verdur skdladag nemenda a midstigi til ad uppfylla viomid adalnamskrar.
e Skoda parf skipulag iprottatima.
e Birta upplysingar um samstarf vid leikskola.

Nemendur og lidan

[ foreldrakénnun arid 2013 matu 96% foreldra i Seemundarskéla lidan barna sinna i skélanum
almennt goda og er pad rétt yfir medaltali Reykjavikur sem er 94%.

Skalinn er patttakandi i Skolapulsinum, vefkerfi sem midar ad pvi ad veita skélastjornendum
stddugan adgang ad nyjum upplysingum sem aflad er manadarlega um peetti sem tengjast
virkni nemenda og lidan peirra i skélanum og um skola- og bekkjaranda. Nidurstédur um
stddu nemenda i 6.-10. bekk eru bornar saman vid nidurstodur fyrri meelinga i skélanum og
vid landsmedaltal sem gefur skyrar visbendingar um préun mala i skélanum og stédu
nemenda i skélanum midad vid nemendur i 63rum skélum i landsins.®

I desember 2013 héfdu samtals 70 nemendur tekid patt i Skélapulsinum & hausténn. Anzgja
af lestri var marktaekt haerri en landsmedaltal i sidustu stoku malingu en rétt yfir medaltali
pegar 61l 6nnin er tekin saman. Kynjamunur i anagju af lestri var eilitid minni en & landsvisu
en mikill munur var milli arganga par sem anagjan var mest i 6. og 10. bekkjum skdlans.
Mikill munur var pannig a &naegju nemenda i 10.bekk i Seemundarskdla midad vid adra
nemendur & pessum aldri & landsvisu.

® Upplysingar séttar & vef verkefnisins, www.skolapulsinn.is 14. névember 2013.
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Ahugi & steerdfraedi er rétt undir landsmedaltali og var ahugi allra arganga undir
landsmedaltali pess argangs. Ahugi & steerdfraedi malist nokkud minni & unglingastigi en &
unglingastigi i 6drum skolum sem gerir pad ad verkum ad heildarmedaltal skdlans er nokkud
nedarlega i samanburdi sambeerilegra skdla. Minnstur er &huginn i 10. bekk og méa segja ad
ahuginn hrapi sé litid til pess ad hann er 6,3 i 6. bekk en 4,1 i 10.bekk pad sem af er vetri.

Ahugi & nattGruvisindum var sa sami og ad landsmedaltali. Litill ahugi nemenda i 8. bekk
vekur athygli en annars er munur milli arganga litill. Stalkur i Semundarskéla voru med
svipadan &huga og landsmedaltal stilkna en strékarnir voru med nokkud minni ahuga a
nattarufraedi.

Ny maling i skolapulsinum er vellidan nemenda. Par eru nemendur spurdir um badi
neikveaedar og jakveaedar tilfinningar og hversu oft peir upplifdu paer daginn fyrir toku
konnunarinnar. Nidurstada nemenda Seemundarskola er rétt undir landsmedaltali og munar
par mestu a0 medaltal stdlkna er téluvert undir landsmedaltali stilkna, medan medaltal
drengja er neer jafnt landsmedaltali peirra. ba er einnig mikill munur eftir &rgdngum skélans
par sem skoda parf sérstaklega 6., 9. og 10.bekk. Ad finna fyrir depurd og vera nidurdregin
var algengara hja nemendum skélans en almennt maldist og um 69% sdgdust hafa brosad eda
hlegid daginn adur & moti 83% sem er landsmedaltal.

Spurningar i Skélapulsinum sem vordudu skola- og bekkjaranda voru um eda yfir
landsmedaltali. Samsémun vid nemendahopinn er minnst & unglingastigi, sérstaklega i 9. bekk
og kynjamunur er nokkur stelpum i 6hag. Samband nemenda og kennara maldist rétt yfir
landsmedaltali og var argangamunur téluverdur. bannig var medaltalid leegst i 9. bekk (4,8)
en 7.bekkur var med pad haesta, 6,4.

Einelti meeldist markteekt minna i Seemundarskdla nd & haustonn en i 6drum skélum eda 5,2%
a moti 13,9% sem er landsmedaltal. Nemendur voru bednir ad greina fra pvi ef peir hefdu
ordid fyrir einelti i skdlanum sidast lidna 12 manudi. Einelti maldist ekki medal peirra 37
drengja sem toku patt en 10% medal stlkna (4 af 40). 1 8. og 10. bekk meldist ekkert
einelti. Po ber ad skoda ad einstakir lidir eins og baktal og seerandi ordalag komu fram hja allt
ad 20% nemenda po ekki veeri um einelti ad reda.

[ skolanum er starfandi eineltisteymi, i pvi sitja namsradgjafi, adstodarskolastjori og
hjakrunarfreedingur skolans. Tilgangur og hlutverk er m.a. ad: Taka & méti dbendingum um
einelti, kanna paer abendingar og leita lausna. Kanna umfang eineltis i sk6lanum. Midla
upplysingum og freedslu til starfsmanna, nemenda og foreldra. Benda & og hrinda i
framkveemd fyrirbyggjandi adgerdum. Adgerdaaztlun gegn einelti er birt & heimasidu
skolans, par segir m.a.: Einelti er ekki undir neinum kringumsteedum lidid i Seemundarskola.
Avallt skal geeta trinadar i medferd eineltismala (Heimasida. Stodpjonusta)

Af peim foreldrum i Seemundarskola er svorudu spurningu i foreldrakénnun i febrdar 2013
um hvort barn peirra hefdi verid lagt i einelti i skolanum a sidustu 12 manudum, s6gdu 8%,
svo vera. Medaltalio fyrir skdlana alla var 9%. begar spurt var um einelti sem hefdi att sér
stad fyrir meira en 12 manudum haekkadi samanlagt hlutfall i 19% (landsmedaltal 21%). Allir
pbessir voru spurdir um hvernig skolinn hefdi tekid & malinu. Um 71% foreldra toldu ad tekid
hefdi verid fljott og vel a eineltinu (landsmedaltal var 56%).

Nemendur i rynihdpi & yngsta stigi pekktu nokkurn veginn skdlareglurnar og toldu skolastjora
bla peer til. Pau konnudust ekki vid ad hafa komid med tilldgur ad reglum, hvorki
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skolareglum né bekkjarreglum. Pau sdgdu reglurnar sanngjarnar og audvelt ad fara eftir peim.
Kennararnir veeru duglegir ad hrésa og veita nemendum leidbeiningar med pvi ad skrifa med
mismunandi litum i baekurnar peirra. Minna veeri um munnlegar leidbeiningar en kennararnir
veeru samt gaadir i ad utskyra fyrir 6llum hopnum. Nemendurnir s6gdu ad pad veeru ekki allir
g6air vinir i skélanum en kennarar myndu bregdast vid stridni ef peir veeru latnir vita af henni.

Nemendur i rynihdpi & midstigi téldu kennara koma vel fram vid nemendur og hrésudu peim
baedi med ordum og skriflegum midum. bau fengju lika hros fra skolastjérnendum pegar peer
veeru ad rolta um stofurnar. Vinnufridur veeri ekki alltaf godur en kennarar meettu skoda pad
ad skamma ekki fyrir samtal nemenda ef pad veeri um namsefnid. Nemendurnir pekktu
skolareglurnar en fannst nokkud 6sanngjarnt ad paer veeru 6likar milli stiga pannig ad
unglingar fengju meira frjalsredi en pau. Enginn i rynihépnum kannadist vid ad hafa haft
eitthvad ad segja um gerd skolareglnanna og eins og yngstu nemendur téldu pau ad
skolastjorinn hefdi gert reglurnar. Brot & skdlareglum pyddu i fyrstu umferd skammir fra
kennara en svo pyrfti nemandi ad fara til skdlastjora. bau pekktu ekki skolarad eda fulltria
nemenda i pvi. Almennt téldu pau audvelt fyrir nyja krakka ad komast inn i hopinn og lidan
nemenda veeri oftast g6d. bau sogdu einelti ekki pekkjast & peirra stigi en hefdi verid adeins
begar pau voru yngri. Skélal6din veeri of malbikud og mikid af steinum & henni auk pess sem
mikill havadi og kuldi veeru i matsalnum. List- og verkgreinar voru ofarlega & bladi pegar
kostir skolans voru raeddir en po veeru stolar i peim stofum ekki paegilegir.

Nemendur i rynihdpi a unglingastigi pekktu hlutverk umsjonarkennara en toldu sig ekki
tengjast honum umfram adra kennara. Fair nyttu sér tekifeeri til ad hitta umsjénarkennara
fyrir skdladaginn eins og i bodi er, kannski vegna pess ad pad veri snemma ad morgni.
Kennararnir vaeru misdhugasamir um kennsluna en flestir veeru p6 ad leggja sig fram vid ad
vera godur kennari. Vinnufridur i timum veeri mjog misjafn enda stundum 20 nemendur i
argangi og stundum 40. Gott veeri ad vinna i hopum sem geetu pa dreift sér um rymid til ad fa
frio.

AJ mati nemenda i rynihopi & unglingastigi koma nemendur oftast vel fram hver vid adra en
b6 veeri nokkud um hoépa sem héldu sig sér og svo nemendur sem vildu ekki vera med i
neinum hépum og fengju ad vera i fridi med pad. Héparnir veeru oft banir til i kringum
sameiginleg ahugamal eda tomstundir. Nyir nemendur attu greida leid inn i pessa hopa ef peir
&fou eda hefdu dhuga a pvi sem viokomandi hépur vaeri ad gera. Skolareglurnar meetti sja a
veggjum skolans en engir krakkar hefdu komid ad gerd peirra, veentanlega hefdu pad verid
kennarar skolans. Nemendurnir téldu p6 ekki bryna porf & ad peir kemu ad gerd peirra par
sem nuverandi reglur veeru sanngjarnar. Pau pekktu ekki skolarad eda fulltria nemenda i pvi.
Nemendum fannst hlustad a raddir peirra i skélanum en vildu gjarnan fa ad sja nidurstédur ar
kénnunum sem pau veeru ad taka patt i, t.d. Skdlapalsinum.

Stjorn nemendafélags

I 1dgum um grunnskéla nr. 91/2008 segir i 10. grein um nemendafélog: ,,Vid grunnskoéla skal
starfa nemendafélag og er skdlastjori abyrgur fyrir stofnun pess. Nemendafélag vinnur m.a. ad
félags-, hagsmuna- og velferdarmalum nemenda og skal skolastjori sja til pess ad félagid fai
adstod eftir porfum. Nemendafélag hvers skola setur sér starfsreglur, m.a. um kosningu i
stjorn félagsins og kosningu fulltrua i skélarad skv. 2. mgr. 8. gr.*

Starfsmenn heildarmats attu rynifund med stjorn nemendafélagsins og gafu peir upplysingar
um skipulag & starfi stjornarinnar og nemendafélagid.
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Val i stjorn nemendafélagsins for pannig fram ad gengid var i bekki og peir nemendur sem
hoféu ahuga voru bednir um ad skrifa nafn sitt & blad. Um pad bil 20 nemendur budu sig fram
og af peim voru 9 kosnir i stjornina, prir ur hverjum argangi unglingadeildar. Hver nemandi
kys prja frambjodanda ur hverjum argangi, samtals niu einstaklinga. Frambjodendur mega
kjosa sjalfa sig. Formadur stjornarinnar er sa nemandi Ur 10. bekk sem hlytur flest atkveedi i
kosningunni.

[ &r eru atta stalkur og einn drengur i stjérninni en mun fleiri stalkur budu sig fram i stjornina
en drengir. Hluti af asteedunni er ad adeins 6 drengir eru i 10. bekk skolans. Engir nemendur
af erlendum uppruna eru i stjorninni en peir eru fair a unglingastiginu i skélanum.

Med stjérninni starfa tveir kennarar skolans. Fulltrdar i stjorninni ségdust ekki hafa fengid
neinar skriflegar leidbeiningar um hvernig stjornir nemendafélaga eiga ad starfa en
kennararnir foru yfir meginatridin a fyrsta fundi stjérnarinnar i byrjun skdlaars. Kennararnir
og fulltraar stjornarinnar dkveda i sameiningu hvad eigi ad reda & fundum. Annar kennarinn
skrifar fundargerd. Fulltrdar i stjérninni sdgdust anaegdir med fyrirkomulag a starfi
stjornarinnar, kennararnir tveir tekju vel i tillogur peirra og fram kom ad félagsstarfid veeri
6flugara nu en pad hefdi verid arid adur.

Pegar rynihopur var haldinn hafdi stjérnin fundad prisvar og ségdu unglingarnir ad fundir
hefdu gengid vel. Umraeduefni & fundum hefur adallega verid um pé vidburdi sem eru
framundan hverju sinni. Helstu vidburdir vetrarins eru Résaball i oktober, fétboltakeppni,
kdkukeppni, pemadagar og arshéatid. Meeting & boll er venjulega god.

Pegar vidburdir eru auglystir i skdlanum ganga fulltriar stjérnarinnar i bekki sins argangs og
kynna hvad sé framundan. Einnig eru hengd upp plakét. Viomalendur téldu ad langflestir ef
ekki allir vissu hverjir veeru i stjorninni.

Samstarf stjornarinnar vid félagsmidstddina Fokus sem er stadsett i Ingunnarskdla er geett.
Starfsfolk fra FOkus kemur t.d. i Seemundarskola pegar béll eru i skolanum og eins heldur
starfsfolk FOkuss utan um framlag skolans til Skrekks. Fram kom ad sumir nemendur skélans
nenntu ekki i FOkus vegna fjarlegdarinannar, t.d. ef vedur veeri vont.

Formadur og varaformadur stjérnar nemendafélagsins eru fulltriar nemenda i skoélaradi
Semundarskola. begar rynihépur for fram hafdi radid fundad einu sinni og létu
nemendafulltrdarnir vel af peim fundi. I rynihpnum voru einstaklingar sem ekki vissu ad
formennirnir veeru i radinu.

Pess méa geta ad i mali skolastjora kom fram ad reynt hefdi verid ad koma & laggirnar stjorn
nemendafélags fyrir midstigio sem fundadi med skolastjora. Heett hefdi verid med pad vegna
pbess ad litid hefdi komid ut ar peim fundum.

Reglur og agi

Skdlareglur Semundarskola eru birtar i starfsaaetlun & heimasidu skolans. par segir ad 16gd sé
ahersla a samvinnu allra sem starfa i skolanum til ad byggja upp jakvaedan skoélaanda. Skélinn
vinnur samkvaemt PBS (postitive behavioral support) sem er heildstaett agakerfi. Kerfid midar
ad pvi ad allir starfsmenn skolans komi ad métun og vidhaldi askilegrar hegdunar i skdélanum
(Heimasida. Skodlareglur). bar kemur einnig fram ad skolareglurnar eru byggdar m.a. &
reglugerd um skdlareglur i grunnskélum. peer uppfylla ad naer 6llu leyti pau viomid sem
kvedid er um i grunnskélaldgum (nr. 91/2008) og reglugerd um skolareglur (nr. 1040/2011),
sja medfylgjandi gatlista um skolareglur (fylgiskjal 7).
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Vidurlog vid brotum eru birt i skolareglunum. pau fylgja hugmyndafraedi PBS og eru i godu
samraemi vid reglugerd um skolareglur auk pess sem visad er i verklagsreglur skdla- og
fristundasvids um vidbrdgd vid hegdunar- og samskiptavanda nemenda. ,,pad er studst vid
reglurnar i gegnum allan skélann en pad er ekki pokkad lengur & unglingastigi. bad er meira i

munnlegu hrosi par held ég*, segir i rynihopi kennara. Nytt starfsfolk feer namskeid i PBS og
einstaka sinnum er upprifjun fyrir hina, segir einnig.

Auk skolareglna hafa verid gerd reglufylki PBS undir einkunnarordum skdélans fyrir hvert
stig. Par er sett fram & jakveaedan hatt seskileg hegdun & 6llum sveedum skolans. Namshopar
geta einnig motad eigin reglur um umgengni. [ 6llum argéngum eru reglulegir bekkjarfundir
sem skapa nemendum teekifeeri til ad reda og setja malefni a dagskra. Nemendahopar geta
motad reglur fyrir sitt ndmssvadi.

Upphaflega komu nemendur ad métun skolareglna segir i rynihopi kennara, petta ,,eru
almennar kurteisisreglur. A unglingastigi er ekki verid ad vinna eftir PBS ad sdgn rynih6ps.

I flestum kennslustundum sem heimsottar voru matti sja styrka stjorn kennara og godan
vinnufrid (sja fylgiskjal 3; vettvangsathuganir).

[ rynihdpi kennara kemur fram ad vinnufridur i kennslustofum sé mjog misjafn en oftast
godur, einnig kemur fram ad haustid hafi verid pungt 4 midstigi, ,,fjorugir krakkar*. Samskipti
nemenda eru almennt géd ad mati kennara, en p6 hefur komid fram vandi i einstaka
argéngum.

I foreldrakénnun 2013 kom fram ad um 87% svarenda i Semundarskdla fannst kréfur um aga
i skolanum hafilegar sem er heerra en ad medallagi i borginni allri (80%).

Pad sem vel er gert

e Anagja af lestri i 10. bekk er mikil og langt yfir landsmedaltali.

e Einelti melist markteekt minna en ad landsmedaltali i nemendakdnnun Skolapulsins
haustid 2013 og ekkert einelti medal drengja. Petta stadfesta nemendur i 6llum
rynihépum.

Stjorn nemendafélags er kosin lydraedislegri kosningu medal nemenda a unglingastigi.
Félagsstarf nemenda er 6flugara nd en & sidasta ari ad mati stjérnar nemendafélags.
Samstarf stjérnarinnar vid félagsmidstddina FOkus er ageett.

Skalinn vinnur eftir PBS agakerfi.

Skdlareglur uppfylla ad nzer 6llu leyti pau viomid sem kvedio er um i
grunnskolalogum.

e [ 6llum argéngum eru reglulegir bekkjarfundir.

[ ]

Tekifeeri til umbdta

e Vinna ad auknum &huga & steerdfreedi a unglingastigi.

e Skoda parf vel nidurstodur nyrrar spurningar um vellidan nemenda eftir &rgdngum og

kyni og mun milli &rganga i spurningum Skdlapulsins um skdla- og bekkjaranda.

e Tryggja adkomu og patttoku nemenda & midstigi ad félagsstarfi og finna leidir til ad

sjonamid peirra um skolastarfid komi fram.

e Skoda adkomu nemenda ad gerd eda endurskodun skolaregla eda upplysa um tilurd

peirra.

e Fraeda parf nemendur um skolarad, hlutverk pess og fulltria nemenda.
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Vidhorf foreldra og patttaka i skolastarfi

A heimasidu Semundarskdla er ad finna upplysingar um og adkomu foreldra ad skolastarfi
yfir skdlaarid. bar eru einnig upplysingar um fulltrda i skolaradi og hlutverk radsins, um
foreldrafélagid og fulltrua pess sem og bekkjarfulltria. Skdlaarid hefst med
skolasetningardegi og skolakynningum/foreldrakvoldum. Um midjan oktober eru viotol vid
nemendur og foreldra sem eiga ad leggja &herslu & lidan og félagatengsl. Foreldravidtol i
janGar eru med aherslu & ndmsmat og svo er valfrjalst foreldravidtal i mai. Nokkrir vidburdir
eru i desember badi & vegum skélans og foreldrafélags og vorhatid er undir lok skélarsins.
Arlega eda oftar er foreldrum eda 6drum adstandendum bodid i foreldraneimsoknir
(Heimasida Seemundarskola, Foreldrar).

[ foreldrakénnuninni sem 16gd var fyrir af Skélapalsinum i febrtar 2013 svorudu 73%
foreldra i Seemundarskdla. Helstu nidurstodur voru peer ad foreldrar voru ad marktaekt
anagdari med nam og kennslu i skdlanum en foreldrar ad landsmedaltali og t6ldu um 90%
skélann meeta porfum nemenda vel.

Hlutfall foreldra sem t6ldu ad nemendum lidid almennt vel i skélanum, i frimindtum og
kennslustundum var a bilinu 91-96%. Foreldrar voru marktaekt &neegdari med samskipti
starfsfolks vid nemendur en i 6drum skoélum, sérstaklega & midstigi. Langflestum fannst
namslegar krofur skélans til barnsins sins (85%), agi (85%), ahersla a prof (86%) hafilegar en
a pessum meelikvordum var skolinn yfirleitt i kringum landsmedaltal. Foreldrar barna i
Semundarskola eru marktaekt anseegdari med adstédu i skélanum en foreldrar a landsvisu.
Mikil anzgja er medal foreldra med alla adstddu, s.s. mataradstodu, iprottaadstodu,
télvuadgang, adstodu i list- og verkgreinum, moguleika & tdmstundastarfi og almennt astand
hadsnzdis.

Foreldrar skolans voru anegdir med stjornun skélans og toldu 93% honum vera vel stjornag.
A landsvisu var hlutfallio markteekt lzegra, um 80%.

Foreldrar i rynihopi téldu adkomu foreldra ad skolastarfinu vera i motun hja
skdlastjornendum, pad veeri vilji til ad bjoda foreldrum i reglubundnar kennslustundir en
oftast veeri foreldrum pé helst bodid pegar eitthvad uppbrot veeri i skolastarfinu, skemmtanir
og syningar. Sannarlega meetti virkja foreldra betur og vinna i pvi ad gera pau péatttakendur i
nami barna sinna. Stefna og gildi skolans veeru ekki eins aberandi og pegar skolinn var
nystofnadur en allar upplysingar veeru pd til stadar ef foreldrar leitudu eftir pvi. Lyst var
anagju med studning vid nemendur sem attu i hegdunarerfidleikum, peim veri matt med
sveigjanleika pd PBS kerfid vaeri grunnur ad agastefnu skoélans. Samskipti vid starfsfélk og
stjornendur veeru gad, virding og jakveedni einkenndu pau og stadfestu umradur hopsins
nidurstodur foreldrakénnunar um pad. Upplysingaflaedi var ad mati hopsins mjdg gott,
vikuleg yfirlit tengdu foreldra betur vid starf barnanna i skélanum. P¢ pyrfti ad skoda pad hve
upplysingaflaedi minnkadi mikid pegar & unglingastig veeri komid — pa veeru foreldravidtélin
helsta uppspretta upplysinga.

rrrrrr

nyta fjolbreyttar kennsluadferdir. bad var upplifun sumra ad adeins hefdi verid dregid i land
med einstaklingsmidun namsins sem hefdi liklega verid of mikil i upphafi og verid veri ad
finna medalveg i pvi. Foreldrar hrosudu framsetningu a namsmati en stundum vantadi
upplysingar um hvad lagi ad baki einkunn eda 6dru mati. Skiptar skodanir voru i hGpnum um
gildi heimanams og magn.
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nemenda. Tekist hefdi ad halda heimilislegu umhverfi i gegnum mikla fjélgun nemenda.
Yfirstjorn skolans veeri til fyrirmyndar og tekid mark & skodunum foreldra.

Skolarad og foreldrafélag

Skdlarad starfar vid Semundarskola skv. 16gum um grunnskola og reglugerd um skélarad vid
grunnskola. I skolaradinu situr skolastjori, fulltriar kennara, fulltrii annarra starfsmanna
skolans, fulltraar foreldra, fulltrdar nemenda og fulltrdi grenndarsamfélagsins. Skolaradio
fundar 6-7 sinnum 4 &ri, skdlastjori annast skipulag funda og fundardagskré er akvedin
fyrirfram, en fulltrbar geta lagt mal til umfjollunar eftir pvi sem porf er &. fundargerdir
skdlardos eru ekki birtar & heimasiou eda adgengilegar 6llum foreldrum.

I rynihopi foreldra kom fram ad mikid af upplysingum og umraedu atti sér stad & fundum
skolarads, baedi hefdbundin mal og mal sem keemu upp i skolastarfinu. pad var upplifun
fulltria foreldra ad eftir ad foreldraradi var breytt i skdlardd og fulltrdar nemenda toku par
seeti hefdi umraedan breyst og ekki raett um sému malefni og adur. Pannig veeri t.d. erfidara ad
gagnryna skélann par sem nemendur heyrdu til. Daemi veru pvi um ad foreldrar i skélaradi
hitti skélastjora & 6formlegum fundum. Engir nemendur sem toku patt i rynihdpum pekktu til
starfa skolaradsins eda vissu um fulltria peirra. Rynihopur foreldra taldi ekki marga foreldra
bekkja naid til starfa skdlaradsins, fa mal hafa borist fulltrdum foreldra og peir ekki verid
virkir i ad midla upplysingum um fundi til foreldra.

Foreldrafélag er starfandi vid skolann og ser m.a. um ritfangainnkaup, ferdasjod, jolavidburdi
og ymsa vidburdi. Yfirleitt eru bekkjarfulltrdar starfandi i 6llum bekkjum og eru kennarar
duglegir ad adstoda vid ad Utvega pa. Skipulag foreldrasamstarfs i bekkjum er akvedid &
haustin par sem foreldrar rada sér nidur sem abyrgdarmenn & akvednar uppakomur og dagatal
sett inn & heimasidu skolans. petta gefur akvedinn stddugleika i bekkjarsamstarfid og tryggir
adkomu foreldra ad pvi. Pé hefur pad komid fyrir ad adrir foreldrar meeti pa ekki med bérnum
sinum & vidburdina par sem peir bera ekki abyrgd & peim svo erfidara er fyrir foreldra ad
kynnast. Mating er oftast god a vidburdi sem haldnir eru i bekkjum en yngstu bérnin eru
oftast pau sem meeta i fondur. Adalfundur er haldinn i tengslum vid skélasetningu og pvi er
ageetis maeting & pann fund. G6d samstada er almennt i foreldrahépnum ad mati fulltria i
rynihépi foreldra p6 sumir komi meira ad foreldrasamstarfinu en adrir.

pad sem vel er gert:

e Foreldrar eru jakveedir i gard skdlans og marktaekt fleiri eru anaegdir med ndm og
kennslu i skélanum en almennt gerist.

e Anagja foreldra er mikil med samskipti starfsfolks vid nemendur.

e Gott skipulag er a starfi bekkjarfulltria.

Teekifeeri til umbdta:

e Skoda parf upplysingar sem foreldrar fa um born sin pegar komid er & unglingastig,
par munar ef til vill of miklu sé midad vid upplysingar sem berast til foreldra & 6drum
stigum.

e Tryggja metingu nemenda a skolaradsfundi par sem peir eiga rétt til setu a 6llum
fundum radsins.
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Verklag

Fjolbreyttar leidir i nami

A heimasidu skolans er gerd grein fyrir syn skélans undir peim gildum sem hann vinnur eftir:
Gledi — Virding — Samvinna. bar kemur m.a. fram ad kennsluadferdir eru fjolbreyttar og stefnt
er ad pvi ad ndmid sé vid hafi hvers og eins. bemandm er hjarta skdlastarfsins og leitast vid
ad sampeetta i pvi namsgreinar, par & medal list- og verkgreinar. Ahersla er einnig 16gd &
samvinnu og samkennslu (Heimasida. Skdlanamskra). [ sjalfsmatsskyrslu fyrir skolaarid
2012-2013 kemur fram ad aherslur skdlans eru pemavinna, atikennsla, fjolbreyttir starfsheettir,
nam vid hefi hvers og eins og fjolbreytt namsmat.

Agangurinn er grunneining i skolastarfinu og er saman & kennslusveedi sem skipt er upp i
heimakroka og vinnusvadi. Auk pess er adgangur ad minni stofum til kennslu eda vinnu litilla
hopa og einstaklinga. Hverjum argangi er skipt i tvo til prja umsjonarhopa sem blandast i
olika hopa i daglegu vinnuskipulagi, einnig blandast argangar par sem vinnusvadi liggja

,,,,,

umsjénarbekkir stundum saman i kennslu, sk. tvenndir.

Kennarar vinna i teymum um hvert stig, yngsta mid- og unglingastig, en mest er samvinnan
milli peirra kennara sem kenna sama argangi og svo um pa 2-3 arganga sem deila
vinnusveedum saman. EKKi liggur fyrir stefna eda markmid skdlans med teymisvinnunni, en
ad mati kennara er teymisvinnan einn af styrkleikum skolans og par fa peir faglegan studning.

Sérstada skolans er m.a. folgin i stadsetningu hans og i pvi ad nyta umhverfid i kennslu, petta
kemur fram hja kennara. einnig telur hann ad sérstada sé félgin i gédum adbunadi og nytingu
teekni i nami og kennslu, s.s. smart-t6flum sem gera adgengi ad efni 4 netinu audvelt ,,pu ert
alltaf tengdur internetinu og getur leitad upplysinga par ... gridarlegur kostur* og ,,vid erum
med gridarlega sterkt folk hérna inni vardandi teeknina sem vid getum leitad til“. Einnig er
mikill metnadur til pess ad leita ad nyjungum og profa sig afram ad mati kennara.

Adspurd um fjolbreytta kennsluhatti segja kennarar i rynihdpi ad kennsluhattir séu
fjolbreyttir og nefna ,,Morris-verkefnid* par sem ahersla er 4 gadi kennslunnar. Vid ,,erum ad
profa allskonar hluti, hér er hefdbundin en fjolbreytt kennsla®, m.a. skila nemendur
verkefnum 4 myndbondum, ,,vid nytum okkur teeknina og erum ad fa spjaldtélvur inn,
reynum ad nyta pad i sem flestum greinum, taka upp video6 og taka ljosmyndir* og vid
,.,reynum ad hafa nemendur virka og hafa liflega kennslu®.

Namsefni i samfélagsgreinum, nattarufraedi, lifsleikni og triarbragdafraedi er skipulagt i pemu
a yngsta og midstigi. Mo6tud hefur verid pemanamskra par sem byggt er & markmidum
adalnamskrar i vidkomandi greinum. List- og verkgreinar fylgja oft eftir pvi sem verid er ad
vinna ad i almennu kennslunni, ad ségn kennara, sérstaklega ef um pemavinnu er ad reda,

rrrrr

Hringekjuformid er einnig mikid notad badi & yngsta og midstigi ad sdgn kennara.

[ 6. 0g 7. bekk eru smidjur & stundaskra nemenda sem bodid er upp & fjorum sinnum i viku par
er bodid upp a listgreinar, verkgreinar og aukaiprottatima auk ymissa namskeida, s.s. forritun,
leiklist og stuttmyndagerd sem nemendur geta valid, ,.petta tengist pvi ad einstaklingsmida
namid innan peirra ahugasvids®. Hver nemandi fer i smidju sem hann hefur valid sér fjorar
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stundir i viku. Utikennsla er lika mikil & yngsta stiginu og einhverjir bekkir & midstigi taka
einnig patt i pvi, pa eru verkefni nemenda sampatt vid boklega kennslu.

A unglingastigi er kennt i tvenndum, p.e. tveir kennarar kenna heilum argangi i steerdfraedi,
islensku og ensku, en i 6drum fogum er argéngunum skipt upp. I rynihépi kennara &
unglingastigi kom fram ad peir heféu einangrast dalitid & sidustu arum, m.a. vegna pess ad
unglingadeildin er { friminGtum 4 6drum tima en adrir i skdlanum. ,,Vid erum svona eins og
eyland, treystum svolitid bara hvert & annad og gleymumst stundum svolitid. Fyrir utan pad ad
petta er skoli par sem unglingadeildin er mjog ny... og oft hefur ekki rikt skilningur & pvi hvad
pad er 6druvisi, starfsemin sem par fer fram, hdn er élik mid- og yngsta stigi, fyrir utan pad ad
par er folk sem er buid ad vinna saman i tiu ar medan vid erum hérna bara ad skolast saman®,
s0gdu kennarar a unglingastigi. Samstarf kennara a unglingastigi er mjog naid, kennarar eru
med sameiginlegt vinnurymi og sa&kja faglegan studning hver til annars og til stigstjorans. |
rynihépum kennara a midstigi kom fram ad kennarar s&kja fyrst og fremst faglegan studning
hver til annars en kennara & yngsta stigi i rynihopi ségdust lika leita eftir faglegum studningi
hja kennurum a midstigi og til stjérnenda. Kennarar & unglingastigi eru byrjadir ad huga ad
namsmati i samraemi vid nyja adalnamskré, p.e. lykilhafni og einnig ad grunnpattum i ndmi.

,,GOAur kennari & bara ad vera ageetlega strangur en ekki of blidur®, segja nemendur a yngsta
stigi. Kennarinn raedur hvad & ad gera og kemur med hugmynd, segja pau. beim finnst namid
[étt en samt stundum pungt i steerdfreedi. Pau fa dzetlun fra kennaranum en purfa samt ekki ad
vera 01l & sama stad. Pals-vinna finnst peim skemmtileg og pau nefna lika hringekjur og
pemavinnu, en eru ekki eins anagd med utikennsluna.

Nemendur & midstigi tala um ad vinnufridur sé ekki alltaf godur og ekki lengur haegt ad fara i
minni stofu til ad fa naedi. bau fa endurgjof fra kennara, hann merkir vid med bleiku sem er
best og greent sem parf ad gera betur og svo skrifar kennarinn ord og setningar eins og ad
,»gera betur” og ,,hafa stdran staf. bau segjast f& vikuaetlun fra kennara, en geta samt farid
lengra i bokum eda verkefnum ef svo ber undir.

,,Kennararnir eru ageetir, sumir eru mikid ad mata okkur, segja okkur allt svo vid purfum ekki
strangur og godur*, segja pau. beim finnst flestir kennararnir Gtskyra vel og vera &hugasamir
en ekki allir og pa eru peir ekki ad Gtskyra heldur segja okkur bara ad vinna verkefnid.

rrrrr

samstada. Ad peirra mati er brugdist hratt vid pegar koma vandamal. Olikar skodanir eru i
hopnum heimanam, hvort pad sé of mikid eda hzfilegt.

Mat & kennsluhattum

I vettvangsathugunum voru heimsottar kennslulotur ad jafngildi 30 kennslustunda og 28
beirra metnar. Medal pess sem markvisst er skodad eru peir kennsluhattir sem synilegir eru i
stundinni. Oftar var merkt vid pemavinnu, skdpun og tjaningu, markvissa samvinnu nemenda
og sjalfstaed vinnu en annars stadar ad medaltali. Beina kennsla/innlégn/ umraedur var merkt
vid i um 23% tilvika og verkefnavinnu i 27% sem er laegra en almennt ad medaltali i peim
skélum sem borid er saman vid (36%).*

* T hverri stund getur verid merkt vid 61l vinnubrégd sem fyrir koma. Fjoldi merkinga er pvi meiri en fjoldi
stunda sem fylgst var med.
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H Bein kennsla/innlégn/umraedur
Ken nSI u h attl r M Verkefnavinna undir stjorn kennara

0% 0% B bemavinna

m Verklegt-
13%

m Skopun - tjaning

13%

m Tilraunir

Markviss samvinna i hép
Sjalfstaed vinna nemenda, ad e-u leyti ad
eigin vali

Bekkjarfundir

0%

Farid yfir heimavinnu

Til samanburdar er mynd sem synir hvernig kennsluhaettir
skiptast ad medaltali i peim skdlum sem peir hafa
markvisst verid skodadir sl. 4 ar.

List- og verkgreinar

List- og verkgreinum er gert hatt undir hofdi i skolastarfinu segir i sjalfsmatsskyrslu (2012-
2013). baer tengjast ad hluta inn i pemastarf nemenda. List- og verkgreinastofur eru saman a
sveedi & nedri haed skolans sem audveldar samvinnu milli greinanna og nefnd eru demi par
sem nemendur vinna verkefni sem tengist fleiri greinum en einni. A midstigi eru list- og
verkgreinar kenndar i smidjum og geta nemendur valid sér namskeid sem bodid er upp &. |
rynihdpi kemur fram ad ein af sterku hlidum skolans sé frabeer list- og verkgreinakennsla.

Valgreinar

Valgreinar i unglingadeild eru i ndmskeidsformi og nemendur fara & 6 namskeid yfir veturinn
sem standa yfir i 6 vikur i senn. Hver nemandi fer pvi a 12 ndmskeid yfir skdlaarid.
Undantekning fra pessu er Skrekkur sem er 3 namskeid og malmsmidi sem neer yfir allan
veturinn. 14 ndmskeid eru i bodi, 6 i vali A og 8 i vali B. Nemendur velja sér 3 ndmskeid i
hvoru vali og merkja vid frd 1 upp i 3 eftir pvi hvada namskeidi peir hafa mestan dhuga 4. Val
A er 2 x 60 minatur en val B er 2 x 60 minatur & viku (Heimasida. Valgreinar i 8.-10. bekk).

Skoélasafn

,,,,,

bokakostur ekki gddur og pad pvi minna notad en ella.

Namsmat

I skolanamskra Semundarskola, almennum hluta er ekki ad finna lysingu & aherslum skolans i
namsmati eda viomidum. | namskram arganga er gerd grein fyrir tilhégun namsmats i
einstokum namsgreinum. | mati & pemavinnu eru verkméppur nemenda notadar til ad leggja
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mat & arangur nemenda og i list- og verkgreinum og ipréttum er birt tafla yfir frammistédumat
sem fer fram tvisvar & ari i 2.-5. bekk og eftir hvern tima i 6.-10. bekk. Auk pess er byggt a
simati og leidsagnarmati. Hlidsteed tafla er notud til ad leggja mat & heefnipeetti i smidjum og
pemai 6. og 7. bekk.

Vitnisburdur er afhentur i lok anna i jandar og jani. ba eru vitnisburdarbaekur afhentar i vidtali
kennara vid foreldra og nemanda og verkmdoppur skodadar. bar er lagt mat & markmid sem
unnid hefur verio med i hverri grein & priskiptum kvarda auk pess fa nemendur einkunn i
télum & kvardanum 1-10 fra 4. bekk. Ad sdgn kennara er ahersla & a® ndmsmat sé
leidbeinandi og hvetjandi. Sjalfsmat nemenda og jafningjamat er stundum notad i smidjum og
pemum ad sogn kennara.

I unglingadeild fa nemendur einkunn i télum & vitnisburdarbladi en foreldrar hafa adgang ad
umsdgnum kennara og geta séd i Mentor hvada kannanir og mat liggur ad baki einkunnum.
Nemendur med einstaklingsndmskré f4 adlagad ndmsmat.

/////

og ,,hver eru sterku fogin og hver veiku®. A yngri stigum finnst peim gott ad fa
sundurgreiningu & markmidum sem stefnt var ad og lika ad vinusemi sé metin, en st skodun
kemur lika fram ad pad veeri askilegt ad fa einkunnir eins og hja eldri nemendum.

Vinna er ad hefjast ad utfeerslu namsmats til samraemis vid nyja adalnamskra.

Einstaklingsmidad nam

Skolastarfid var metid Gt fra matsteeki um einstaklingsmidad ndm og er skolinn i flestum
pattum kominn langt i ad einstaklingsmida ndm og starfshatti skdlans, heildardtkoma er 4 stig
a kvardanum 1-5. Lengst er skolinn kominn i vidhorfastodinni (sja fylgiskjal: Matsteeki um
einstaklingsmidad nam).

Vid reynum ad hafa ndmid einstaklingsmidad, samt gengur pad misvel, segir i rynihdpi

/////

vikid fyrir pvi ad hopurinn fylgist ad i nami, og telja ad ,,pad sé verid ad reyna ad finna
einhvern svona medalveg i pvi“ og pad er bara gott og gilt ad peirra mati.

Mat & geedum kennslustunda — vettvangsathuganir

Heimsottar voru kennslulotur ad jafngildi 30 kennslustunda og 28 peirra metnar. I fylgiskijali
um vettvangsathuganir er ad finna lysingar athugenda a kennslustundum og mat samkvamt
vidmidum um gaedi kennslustunda (sja fylgiskjal: Vidmid um mat & geedum kennslustundar).
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Af peim kennslustundum sem heimséttar voru teljast 18% stunda frabarar, 79% gddar og 3%
vidunandi. Engin kennslustund var évidunandi. I flestum kennslustundum sem heimséttar
voru matti sja styrka stjorn kennara og g6dan vinnufrid (sja fylgiskjal; vettvangsathuganir).

Til samanburdar eru gaedi kennslustunda ad medaltali i peim skélum sem metnir hafa verid
sidan i byrjun ars 2009.

Pad sem vel er gert:

Kennsluhettir eru fjolbreyttir og ndmsgreinar sampaettar i pemum.
Anhersla er 4 ad nyta umhverfid i nami og kennslu.

Kennarar vinna i teymum um hvert stig.

Markvisst er leitast vid ad auka geedi kennslunnar.

Skodlastarfid var metid ut frd matsteeki um einstaklingsmidad nam, heildaratkoma var 4
stig a kvardanum 1-5. Lengst er skolinn kominn i vidhorfastodinni

e [ vettvangsathugunum var oftar merkt vid pemavinnu, skdpun og tjaningu, markvissa

samvinnu nemenda og sjalfsteeda vinnu en i 6drum sk6lum ad medaltali.

e 197% tilvika voru kennslustundir metnar gédar eda frabeerar

e Namsmat er fjolbreytt og ahersla er 16gd a ad pad sé jakveett og hvetjandi.

e Verkmoppur eru notadar til pess m.a. ad leggja mat & vinnu i pemum.
Tekifeeri til umbota

e Birta aherslu skolans i ndmsmati i almennum hluta skélandmskrar.

e Gera grein fyrir vidmidum ndmsmats og umsagna pannig ad ljést sé hvada krofur
skolinn gerir um arangur.

Skoli &n adgreiningar - sérkennsla

Stjornun og stefna

Adstodarskolastjori styrir stodpjonustu skdlans og er teymisstjori serkennslunnar, hun kallar
saman fundi peirra sem starfa ad sérkennslu og samramir vinnu peirra. Markvisst er leitad ad
bérnum sem purfa studning a yngsta stiginu, lagdar fyrir lestrarskimanir og fleiri skimanir.

Upplysingar um stodpjonustu skélans er ad finna undir starfsazetlun & heimasidu. I skolanum
vinna tveir sérkennarar og starfar annar a yngsta stigi og hinn a midstigi. Enginn fastur
sérkennari er & unglingastigi. Einn proskapjalfi starfar vid skolann i fullu starfi og sjo
studningsfulltraar, flestir i hlutastarfi. Studningsfulltraar vinna i 6llum namshopunum a
yngsta stigi.
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Farid er yfir alla nemendur a fundi sem sérkennari, umsjonarkennari, salfreedingur og
skolahjukrunarfraedingur sitja, ad sogn sérkennara en mottokuéeaetlun fyrir nemendur med
sérparfir liggur ekki fyrir. Umbunarbakur eru notadar med nemendum sem pess purfa og eru
paer unnar og notadar i samvinnu og samradi vio foreldra. Ad ségn rynihdps um serkennslu er
tekid vel @ maéti bornum med sérparfir i skdlanum og hefur verid gerd heildaraztlun um
sérkennslu og han er komin inn & netid, han hefur nylega verid yfirfarin og neer til allra
aldursstiga (st aaetlun fannst pé ekki & sidunni pegar ad var gad).

,,,,,

Meginahersla er & lestur, islensku og steerdfreedi. A unglingastigi skipta kennararnir med sér

ad sja um sérkennslu og studning. A yngsta stiginu er ad mati kennara i rynihopi porf fyrir
fleiri sérkennara.

Almennt fer sérkennsla og studningur fram inni i nemendahdpnum en einstaklingsbundid
hvort nemendur eru teknir at, einn til tveir i minni stofu. markvisst er unnid med félagsfeerni i
hegdunarmalum og pa var unnid eftir adgerdarasetlun og med umbunarkerfi. Tveir kennarar
hafa sérheft sig i ART-pjalfun og fa til sin hdpa nemenda.

Adbunadur

Anagja er med adstodu til sérkennslu ,,gerist ekki betra po svo stofurnar mattu vera steerri,
segir i rynihdpi. Einnig kemur fram ad mjog vel sé hugsad um mikid fatladan nemanda, m.a.
med reglulegri radgjof fra sjukrapjalfa og idjupjalfa, hvildaradstada og bunadur finn.
Anagja er einnig med spjaldtdlvur og adgengi ad starfsmanni til adstodar vid ad nyta paer.

Einstaklingsnamskrar

Einstaklingsnamskrar eru adeins gerdar fyrir pa nemendur sem hafa miklar sérparfir, segir i
rynihépi, en pad eru einungis nokkrir nemendur i skélanum. Einnig eru einstaka nemendur
med adlagad ndmsefni. Umsjonarkennari og sérkennari vinna einstaklingsnamskré og kynna
fyrir foreldrum til og vinna namskrana i samradi vid pa.

Vidhorf og lidan:

Vidhorf kennara og annarra nemenda til nemenda sem eru med sérparfir er mjog jakveett og
vid erum stoltar af Seemundaskdla og af peirri virdingu sem borin er fyrir starfsfolki og
nemendum og andinn er godur. Andinn er pannig og pad skilar sér til krakkanna. Audvitad
kemur upp Osatti og einelti en almennt er a&tlast til pess ad hér sé synd virding

Lausnateymi

Kennarar geta sétt um radgjof i lausnateymi sem starfar vid skolann. Viokomandi kennari
snyr sér til namsradgjafa sem styrir teyminu en i pvi situr einnig adstodarskolastjori og
reyndur kennari (umsakjandi getur haft ahrif & hver kemur ad teyminu hverju sinni).
Lausnafundurinn fer fram eftir fyrirfram skilgreindum vinnureglum (Heimasida.
Stodpjonusta).

Upplysingaflaedi — samstarf

Gott samstarf er & milli almennra kennara og sérkennara og peir sitja teymisfundi kennara &
stiginu. Reglulegir teymisfundir med foreldrum eru vegna nemenda med sérparfir,
adstodarskalastjori heldur utan um pa dsamt umsjonarkennara og serkennara.
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Upplysingastreymi milli kennara og sérkennara er ekki alveg nogu gott ad mati rynihops um
sérkennslu, ,,pad eru stundum mjog mikilveeg atridi sem hafa algjorlega klikkad*, sem deemi
eru nefndar upplysingar um nemendur med erfida hegdun sem ekki hafi komist til skila.

R&dgjof - pjonustumidstdd

[ rynihGpi um sérkennslu kemur fram anaegja med samstarf vid pjonustumidstdd og
sérfreedinga sem padan koma. Kennsluradgjof hefur nyst vel pegar radgjafi hefur komid inn i
kennslu, segir par og ,,radgjof er alltaf i bodi og salfraedihjalp ef erfid mal koma upp*.

Nams- og starfsradgjafi er i 100% starfi vid skdlann han vinnur &samt 6drum starfsménnum
skolans ad ymsum velferdarmalum er tengjast nami, lidan og &formum nemenda. Einnig tekur
han a@ maéti nyjum nemendum og veitir peim studning auk pess sem han sinnir forvérnum i
skélanum i samvinnu vid kennara og stjérnendur skélans. Nemendur og forrddamenn geta
leitad beint til nAmsradgjafa og pantad tima a skrifstofu skélans (Heimasida, stodpjonusta).

Nemendaverndarrad Semundarskola starfar samkvaemt reglugerd um nemendaverndarrad i
grunnskolum. 1 radinu sitja, auk adstodarskolastjora, fagstjori sérkennslu, namsradgjafi,
salfreedingur skdlans og skélahjukrunarfreedingur (Heimasida, stodpjonusta).
Nemendaverndarrad fundar tvisvar i manuai.

Pad sem vel er gert:
e Markvisst er leitad ad bornum sem purfa studning a yngsta stiginu, lagdar fyrir
lestrarskimanir og fleiri skimanir.
e Upplysingar um stodpjonustu skélans er ad finna & heimasiou skolans.
e Almennt fer sérkennsla og studningur fram inni i nemendahopnum.
e Gerdar eru einstaklingsnamskrar fyrir nemendur med miklar sérparfir.
e Anzgja er med adstodu til sérkennslu.
Teekifeeri til umbodta:
e Setja fram mottokuéeetlun fyrir nemendur med sérparfir.

Skdélaproun og mat

Prounarverkefnid faglegir samreemdir starfsheettir (Good to great) undir handleidslu John
Morris héfst i Seemundaskdla a skdlaarinu 2012-2013. John Morris kom prisvar & skélaarinu
og hélt ndmskeid fyrir pa fjora grunnskdla sem eru saman i verkefninu. Markmid pess er ad
auka samreemd fagleg vinnubrégd i skélanum. Verkefninu er fram haldid & yfirstandandi
skolaari med aherslu & ad skipuleggja gedakennslustundir. Um leid verdur ndmskra
endurskodud og adlogud ad nyrri adalndmskra (Heimasioa sjalfsmatsskyrsla).

Engar upplysingar koma fram undir yfirskriftinni prounarverkefni i starfsaeetlun skolans &
heimasidu. I rynihdpi kennara kemur fram ad unnid er ad prounarverkefni a unglingastigi um
notkun spjaldtélva i ndmi og kennslu. ,, Erum i mérgu spennandi, erum t.d. i MORRIS-
verkefni, og p6 er Ardleigh Green ekki med unglingastig svo pad er 6grun ad koma pvi til

......

Innra mat - umboétadaetiun

Pegar sjalfsmat/innra mat Seemundarskola var metid i Uttekt & vegum
Menntamalaraduneytisins haustid 2009 uppfyllti skélinn vidmid raduneytisins um
sjalfsmatsadferdir og um framkvemd sjalfsmats ad hluta.
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Fjallad er um sjalfsmat & heimasiou skélans undir skdlanamskra. bar kemur fram ad 16gd er
ahersla a ad fylgjast vel med innra starfi skolans. Undir sjalfsmatsasetlun er tilgreint hvada
peettir eru ryndir reglulega med ytra mati og kénnunum en einnig med innra mati skélans, s.s.
i starfsmannasamt6lum og umradum & starfsmannafundum.

Sjalfsmatsskyrslur eru ritadar & hverju ari par sem skolastjori tekur saman helstu nidurstédur
matsins og Urbeaetur sem gerdar hafa verid og/eda stefnt er ad. Skyrslan tekur til allra helstu
patta skolastarfsins, han hefur verid kynnt foreldrum i skélaradi og er birt & heimasiou
skdlans.

Matsteymi er ekki starfandi vid skdlann midad vid peer upplysingar sem liggja fyrir en i
rynihépum kemur fram styrihopar fari yfir akvedin verkefni a kennarafundum. Midad vid
upplysingar sem koma fram i rynihdpum er patttaka starfsfolks og foreldra i innra mati
skolans ekki mikil, po er nefnt ad kennarar hafi rynt kennslustundir hver hja 6drum og
stjornendur fari & milli stofa og veiti endurgjof til kennara sem 1id i innra mati. Einnig ad
leitad hafi verid alits foreldra & vikulegu upplysingabreéfi fra skdlanum.

Eiginleg umbdtaaeetlun fyrir komandi skolaar liggur ekki fyrir, en fram kemur ad nidurstéour
kannana eru kynntar og reeddar & fundum og ad nidurstddur starfsmannasamtala séu vel
nyttar.

Pad sem vel er gert:
e Unnid er ad préunarverkefni um faglega samraemda starfsheetti i skélanum.
e bréounarverkefni um innleidingu spjaldtdlva i kennslu & unglingastigi.

e Sjalfsmatsskyrslur eru ritadar & hverju ari og birtar & heimasidu.
e Stjornendur veita endurgjof & kennslu.
Tekifeeri til umbdta:
e Birta upplysingar um préunarverkefni & heimasiou skolans.
e Setja a stofn matsteymi vid skolann med patttoku allra hagsmunaadila skolans.
e Setja fram umbotaazetlun par sem m.a. kemur fram hver ber abyrgd & verkefnum og

hvernig arangur verour metinn.

Virk upplysingamidlun

I Seemundarskola er skraninga- og upplysingakerfid Mentor.is notad til upplysingamidlunar,
og par setja kennarar inn vikuaatlanir og upplysingar um heimavinnu. Kennarar midla til
foreldra pvi sem helst er & dofinni i hverri viku i fostudagspdsti og skélastjori sendir reglulega
bréf og tilkynningar vardandi skolastarfio.

[ foreldrakdnnun 2012 ségdust 81% foreldra barna i sk6lanum vera anaegd med almenna
upplysingagjof fra skolanum, sem er yfir medaltali Reykjavikur (78%). Um 72% svarenda
voru anaegadir med upplysingar & heimasidu skolans midad vid 74% medaltal annarra skola.
Anzgja foreldra med upplysingastreymi fra umsjonarkennara um barnid (84%) var svipud og
i skélum borgarinnar i heild (82%) en anzegja foreldra med upplysingastreymi fra
umsjonarkennara um lidan og félagsanda i bekk (67%) er svipud og hja heild skola (65%).

I vidhorfskénnun starfsmanna arid 2013 komu spurningar um upplysingafladi fremur illa Gt
en po voru nidurstodur ekki mikid undir medaltali i 6drum grunnskélum. Fullyrdingin
Upplysingaflaedi a minum vinnustad er gott fékk gildid 6,0 og haeekkar um hélfan fra sidustu
kénnun. Fullyrdingin Eg fe naudsynlegar upplysingar sem snerta starf mitt og/eda vinnustad
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kom adeins betur Ut med gildid 6,5 i Semundarskoéla en 6,8 ad medaltali i 6drum
grunnskolum Reykjavikur.

Skodlastjori sagdist senda Ut upplysingaposta til starfsmanna a féstudégum, par sem m.a. er
farid yfir fundi naestu viku og annad sem er & définni. Kennurum & yngsta stigi i rynihdpi
upplysingastreymid veri ekki ndgu gott, ,,pad eru stundum mjog mikilveeg atridi sem hafa
algjorlega klikkad*. Daemi um slikt vaeri ad stundatoflum hafi verid breytt an pess ad
sérkennarar veeru latnir vita og nytt starfsfolk i sérkennslu fengi ekki naudsynlegar
upplysingar um pa nemendur sem pad a ad sinna. Hins vegar veeru fostudagspostarnir fra
skolastjora godir og virkudu vel til ad midla upplysingum til allra.

Skoélanamskra, starfsaaetlun og namsaeetlanir

Upplysingar um flest pad sem birtast & i skdélandmskra skv. adalndmskra grunnskola 2011 er
ad finna & heimasidu skolans nema mottokuasetlun og tilfeersludzetlun fyrir nemendur med
sérparfir. EKKi er heldur gerd grein fyrir tengslum skoélans vid neersamfélagid (Sja nénar i
medfylgjandi gatlista um skolandmskra i fylgiskjali 4).

Starfsaaetlun Seemundarskdla fyrir skolaarid 2013-2014 er birt & heimasidu skolans. Nokkud
vantar upp & ad umbednar upplysingar komi fram i starfsasetlun Seemundarskdla sem fario er
fram & og taldist hun ekki i fullu samraemi vid grunnskolalég nr.91/2008, adalnamskra
grunnskola (2011) og tilmeli skdla- og fristundasvids Reykjavikurborgar um starfsaztlanir
grunnskola Reykjavikur pegar han var yfirfarin & fagskrifstofu grunnskdla a skéla- og
fristundasvidi sl. vor (sja nanar i medfylgjandi gatlisti um starfsazetlun i fylgiskjali 5).

Namskréar nemenda fyrir hvern argang eru a heimasidu skélans. bar koma fram upplysingar
um kennsluhatti, nAmsmat og inntak nams eftir namsgreinum. 1 eldri bekkjum eru sett fram
markmid eftir ndAmsgreinum en hafniviomid i samraemi vid nyja adalndmskré eru birt hja
flestum yngri &rgdbngum. Einnig kemur fram ad verid er ad vinna ad innleidingu nyrrar
adalnamskrar.

Gerdar eru vikudatlanir um heimandm nemenda og birtar & Mentor. Nemendur gera sér ekKki
einstaklingsbundnar ndmsaeetlanir heldur kemur ndmsaztlun fra kennara. Deemi eru pé um ad
nemendur setji ser markmid i ndmi, pannig er pad ad sogn kennara i 4. bekk i islensku og
steerdfraedi, en pad a ekki vid um alla arganga. Einstaklingsnamskrar eru unnar fyrir nemendur
med sérparfir og eru paer unnar i samvinnu sérkennara og umsjénakennara og sidan bornar
undir foreldra.

Samkveemt konnun a vidhorfum foreldra 2012 hafa adeins 14% foreldra i Seemundarskdla
tekid patt i ad gera namsaatlun med barninu sinu sem er undir medaltali skéla i borginni i
heild. Adspurdir um hversu mikilvaegt eda litilveegt peim finnst ad gera namsaatlun med
barninu sinu svara 52% pvi til ad peim finnist pad mikilveaegt. ba svérudu 15% foreldra ad peir
myndu vilja hafa meiri ahrif & nam barnsins sins en peir hefou og 85% ad peir vildu hafa
svipud ahrif.

Heimasioa

Heimasida Seemundarskola er nokkud adgengileg og fréttir uppfeerdar reglulega. bar er ad
finna flestar upplysingar sem skv. gatlista er atlast til ad birtist. Bent er 4 ad ymsar
upplysingar & heimasiou hafa ekki verid uppferdar, t.d. er skoladagatal fra arinu 2012-2013 a
sidunni.
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Upplysingar eru a sidunni um syn skdlans og einkunnarord, skélanamskra og starfsaztlun,
skolareglur, skolarad, foreldrafélag og nemendafélag, sérkennslu, préunarverkefni og
motuneyti svo eitthvad sé nefnt. Upplysingar vantar um mottéku innflytjenda,félagsstarf
nemenda og prounarverkefni sem unnid er ad i skolanum (sja frekar i fylgiskjali nr. 6: Gatlisti
um heimasidu). Zskilegt er ad birta & heimasidu itarlegri upplysingar um stefnu og starfsheetti
skolans og sérstodu.

[ foreldrakdnnun 2012 voru 81% svarenda anaegdir med upplysingar & heimasidu skélans
midad vid 74% medaltal annarra skola.

Pad sem vel er gert:
e Upplysingar um flest pad sem birtast a i skélanamskréa skv. adalnamskra grunnskola
2011 er ad finna & heimasidu skolans.
e Néamskrar nemenda fyrir hvern &rgang eru birtar & heimasidu skdlans.
Teekifeeri til umbota:
e Beeta vid starfsaetlun Seemundarskdla pannig ad han uppfylli krofur adalndmskrar.
e Beta parf upplysingafledi, sérstaklega til peirra sem starfa vid sérkennslu.
e /Eskilegt er ad birta & heimasidu itarlegri upplysingar um stefnu og starfshatti skolans
0g serstodu hans.

Oruggt, heilnaemt og vistveent skolaumhverfi

I forvarnaraatlun skolans vantar astlun um afengis- og vimuvarnir, 6ryggis- og slysavarnir og
jafnréttisaeetlun en eineltisaztlun og ferill um vidbrégd vid einelti eru & heimasidu skolans.

Skalinn er hefur adur tekio patt i Greenfanaverkefninu en ad sogn stjérnenda er stefnan nu sett
a a0 ,,fara pessi graenu skref og flokka meira og nyta lika lifreent. Yngsta stigid er med
graenmetistunnur og vid erum fernulaus skoli og 16gd ahersla a vatn og mjolk, segja
stjornendur einnig.

Oryggispeettir

[ starfsaaetlun er m.a. ad finna dryggisaetlun med upplysingum um 6éryggisrad vid skélann.
Aztlunin er merkt skolaarinu 2010-2011 og virdist ekki hafa verid uppfaerd sidan. bar er ad
finna vidbrogd vid réskun a skélastarfi vegna vedurs, einnig aztlanir um vidbrogd vid slysum
og aféllum svo og rymingaraeetlun skoélans. Ekki kemur fram hvort rymingarafing er haldin
arlega. EKKi liggja fyrir upplysingar um ahaettumat Vinnueftirlits.

Pad sem vel er gert:
e Oryggisaztlun med upplysingum um 6éryggisrad asamt asetlunum um vidbrogd vid
slysum og aféllum er birt & heimasidu.
Teekifeeri til umbdta:
e Birta dzetlanir um éafengis- og vimuvarnir, 6ryggis- og slysavarnir og jafnréttisasetiun.
e Birta upplysingar um umhverfisstefnu og green skref skolans.
e Uppfeara upplysingar um éryggismal a heimasiou.
e Koma & reglulegum rymingarafingum.
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Mannauodur

Starfsanaegja og lidan a vinnustad
| skolanum starfa 61starfsmenn skélaarid 2013-2014 i um 55,9 stédugildum, par af 39
kennarar i um 37.25 stoédugildum og 22 adrir starfsmenn i 18,65 stodugildum.

Seemundarskoli hefur komid vel Gt i vidhorfskdnnunum sem gerdar hafa verid 4 vegum
Reykjavikurborgar sidustu &r. | nyjustu vidhorfskénnuninni sem gerd var vorid 2013 mealast
vidhorf starfsmanna almennt fremur jakvaed og jakveedari i 11 af 18 meginpattum sem spurt
var um en i kénnuninni &rid 2011°. Fullyrdingin A heildina litid er ég anaegd(ur) i starfi minu
fékk gildid 8,1 og stéd i stad fra 2011.° Fullyrdingin bad er gédur starfsandi & minum
vinnustad fékk gildid 8,2 og hakkar um 0,6 fra fyrri konnun 2011. Fullyrdingin Eg er
anaegd(ur) med markmid og stefnu vinnustadar mins hakkar einnig, er ni med gildio 7,8 en
var 7,4 i sidustu kdnnun. Um 83% svarenda eru sammala pvi ad peir hafi sveigjanleika til ad
samreema starf og einkalif.

I rynindpum og vidtdlum kom fram ad starfsfolk er almennt anagt i stérfum sinum i
skdlanum og starfsandinn er godur, ,,pad er yfirleitt bara mikil gledi og himor, pannig ad pad
er yfirleitt alltaf skemmtilegt 4 kaffistofunni*, sagdi kennari. | rynihépum millistjérnenda og
kennara kom fram ad starfsmannahopurinn hefur steekkad mikid a sidustu arum, ,,betta hefur
breyst, pegar skolinn staekkar. Pegar vid vorum i skdarunum pa komu allir i kaffi & sama tima.
Nuna sér madur t.d. ekki kennarana i unglingadeild nema & fostudégum. bad er ordin meiri
fjarleegd”. Starfsmannafélag er starfandi innan skolans og skipuleggur vidburdi i
starfsmannahopnum. Félagid stendur fyrir ymsum uppakomum, s.s. arshétid, ovissuferd ad
vori, ,,prusu-pridjudégum* prisvar 4 ari, par sem afmelisborn undanfarinna manada koma
med veitingar fyrir samstarfsfolk sitt ,,og partyum... pad er eiginlega alltaf eitthvad i gangi i
hverjum manudi“. Fram kom i rynih6pum og vidtolum ad patttaka i félagslifi veeri mjog goa,
og erlendir starfsmenn teekju fullan patt i pvi lika.

Fair karlmenn starfa vid skolann, t.d. er enginn karlkennari 4 midstigi. ,,Vid erum fair karlar
sem vinnum hérna en erum ekkert ad einangra okkur, pad blandast allir saman®, sagdi
hasvordur og karlkennarar i rynindpum toku undir pad. Nokkur hopur erlenda starfsmanna
starfar vid skolann sem skoélalidar. beir eru af mérgum pjodernum og tala sumir litla islensku.
[ viotdlum vid yfirmann métuneytis og hlisvérd kom fram ad samskiptin gengju engu ad sidur
vel, ,,pad gengur bara dgetlega ad skilja hvert annad*. Kennari i unglingadeild hefur bodid
upp a kennslu i islensku einu sinni i viku fyrir erlendu starfsmennina pad sem af er vetri.

rrrrr

krakkarnir t6ludu vid pa a islensku og pyddu yfir 4 ensku ef a parf ad halda ,,I don‘t speak
much Icelandic but we try an they help*. Kennarar 4 midstigi i rynihdpi s6gdu ad skélalidarnir
veeru duglegir vid ad reyna ad tala islensku vio nemendur, en bérnin kvortudu pé oft yfir pvi
ad skoélalioarnir skilji ekki pegar pau bidja um adstod uti i friminatum og tungumala-
erfidleikarnir heftu samskipti peirra vid nemendur. Samskipti vid kennara, stjornendur og

rrrrr

>Svarhlutfall f k8nnuninni var 63% 4rid 2013.
® Nidurstédum i vinnustadagreiningu er skipt { prja sveedi, styrkleikabil 8,0 eda herra, starfhaft bil 6,0-7,9 og
adgerdabil 5,9 eda legra.
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gedi vid annad starfsfolk & kaffistofunni og taka patt i félagslifinu utan vinnu. Peir s6gdu ad
allir veeru tilbunir ad hjalpa ef & pyrfti ad halda og peir fengju mikinn studning og hrés fra
stjornendum, ,,It‘s easy to talk to them...They answer e-mails and show support, they
compliment and comment on the work...”. Patttakendur i rynihépum voru sammala um ad
engin stéttaskipting veeri i starfsmannah6pnum, ,,pad er ekki menntahroki hér heldur eru allir
jafnir, bara med mismunandi verkefni®.

[ vidhorfskonnuninni 2013 voru 89% svarenda sammala fullyrdingunni A minum vinnustad er
vel tekid & méti nyju starfsfélki en 58% patttakenda i kénnuninni taldi ad nyir starfsmenn
fengju naudsynlega fraedslu og pjalfun i upphafi starfstima, 29% svérudu Hvorki né og 13%
voru 6sammala pvi.

Pegar spurt var i rynihdpum og vidtdlum hverjir vaeru helstu styrkleika skolans var petta
nefnt:
e Gott og metnadarfullt starfsfélk
Teymisvinnan
Samstada i starfsmannahépnum
Vilji til ad leita nyrra leida og profa eitthvad nytt
Vel uppbyggd og skyr kennsla
Vel tekid & mati nyju starfsfolki
Stjérnendur hlda ad starfsfélkinu og eru opnir fyrir nyjum hugmyndum
Gaodur starfsandi
Mikid hlegid
Gott félagslif
G&air og kurteisir nemendur
Géaur agi og rélegt andramsloft
Jakveett vidhorf og hlyja i gard nemenda
Ny og vel heppnud skélabygging
Bunadur og adstada fyrir sérkennslu mjég god
Gott ordspor skolans

Eftirtalin atridi voru talin upp sem pattir sem maetti baeta:
e  Skolal6din er 6fragengin
Mikio alag & millistjornendur, vantar deildarstjéra sérkennslu
Stjérnun skdlans ekki nogu lydradisleg
Vantar meiri veikindaafleysingu
Mikid &lag & sérkennara
Meetti vera meiri faglegur studningur vid kennara i unglingadeild
Bdkasafnid er vanbuid
Meetti efla Gtikennsluna aftur
Tilhneiging til ad hafa of morg jarn i eldinum og byrja & of mérgum nyjum verkefnum
Meetti auka samstarf milli stiga
Skolinn parf ad taka sig & i endurvinnslu

Samstarf

[ vidhorfakénnun 2013 fékk fullyrdingin Samvinna er g6& & minum vinnustad gildid 8,2 og
haekkadi um 0,5 fra fyrri kénnun. Fullyrdingin Starfsfolk & minum vinnustad midlar pekkingu
sin & milli haekkadi einnig talsvert fra sioustu konnun, ar 7,4 i 8,1 i kénnuninni 2013.

I rynindpum kennara & yngsta stigi kom fram ad miki® samstarf veeri milli kennara innan
hvers argangs en litid samstarf vaeri & milli stiga. Kennarar a midstigi i rynihdpi ségou ad pad
vaeri mikid adhald ad vinna saman a svedi, ,,ad vinna i teymum er lika kostur, pa getur
einhver tekid vid ef eitthvad kemur upp 4*.
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Samstarf starfsfolks er formgert med ymis konar fundum. Fundadagatal fyrir skolaérié 2013-
2014 liggur fyrir og er birt & heimasidu skolans og i starfsmannahandbok er yfirlit yfir fundi i
skolanum. Stjornendateymid fundar eftir porfum en er ekki med fasta fundartima. Yfirmadur
motuneytis og hasvordur reda vid stjornendur ef a parf ad halda en sitja ekki fasta fundi med
peim og funda heldur ekki med skolalidum. Husvordur hefur reynt ad hafa reglulega fundi
med starfsfolki iprottahissins sem er & vakt pegar iprottahdsid er i Gtleigu. Stjérnendur funda
med styrihopi einu sinni i manudi, en i honum sitja allir peir sem styra einhverjum verkefnum
i skolanum, s.s. verkefnastjori Ardleigh Green prounarverkefnisins, verkefnastjori télvu- og
upplysingamala, sérkennslu o.s.frv. Svokalladir umsjonartenglar eru e.k. stigstjorar yngsta-,
mid- og unglingastigs og peir sitja einnig i styrihopnum og funda pess utan einu sinni i
manudi med stjérnendum.

Kennarafundir eru alla foéstudagsmorgna og einu sinni i manudi funda stjérnendur med
skolalioum eftir kennarafundinn. Stjornendur funda lika med studningsfulltrum einu sinni i
méanudi eftir kennarafundina en adstodarskélastjorinn er teymisstjori sérkennslu.
Studningsfulltruar funda einnig einu sinni i manudi med stodpjonustunni, p.e. sérkennurum.
Fastur fundartimi er & pridjudogum fréa kl. 14:30-16:00 sem er m.a. nyttur fyrir freedslu,
teymisfundi, sameiginlega starfsmannafundi fyrir allan starfsmannahoépinn eda annad sem
yfirleitt birt daginn fyrir fundi og fundargerdir eru ritadar og vistadar a sameign. Skolastjori
sagoist i vidtali markvisst hafa reynt ad feekka fundum til ad skapa meira svigram fyrir
kennara til ad undirbla kennsluna. Kennarar & yngsta stigi i rynihopum toku undir ad fundum
hefdi feekkad fra fyrra ari og finnst fundirnir oft vera gagnlegir.

Adbunadur

[ viohorfakénnuninni sem 16gd var fyrir 2013 eru tveer fullyrdingar sem maela vidhorf til
adbunadar og vinnuadstddu: Vinnuadstada min er god og Eg hef adgang ad peim gégnum og
teekjum sem til parf. Badar fullyrdingarnar koma betur Gt nd en i kénnuninni 2011. Um 87%
svarenda voru sammala pvi ad peir hefou adgang ad naudsynlegum gégnum og teekjum og
81% voru sammala pvi ad vinnuadstadan veeri g6d. Nidurstodurnar i Seemundarskdla eru vel
yfir medaltali grunnskdéla borgarinnar par sem spurningin um vinnuadstodu er med gildid 6,5
ad medaltali i grunnskolum borgarinnar, en 8,2 i Semundarskola. Munurinn er enn meiri
begar spurt er um adgang ad gégnum og tekjum, medalgildi i grunnsk6lum borgarinnar 6,4
en gildid er 8,4 i Semundarskéla.

Almennt kom fram anaegja med skélabygginguna og adbinad i rynihdpum og vidtélum en pd

/////
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sérkennslu sdgdu ad adstadan gerdist varla betri, nema hvad stofur meettur reyndar vera adeins
steerri. Tolvubdnadur veeri mjog gbdur og nettenging allstadar, hvildaradstada og allur
bunadur finn ,,svo vid erum frabeerlega vel sett”. Einnig kom fram a0 kaffistofa starfsmanna
veeri mjog notaleg. Kennarar & midstigi i rynihdpi sdgdu ad skolinn veeri vel bdinn hvad
vardar tolvukost, smart-téflurnar eru mjog mikid notadar og spjaldtélvur eru nyttar i sem
flestum greinum a midstigi, til ad taka upp stutt myndbond, taka ljosmyndir og fleira til ad
gera kennsluna fjolbreyttari, ,,vid erum mjog heppin med pad hvad vid erum med gddan

a miostigi nefndu teeknina i skélanum og spjaldtélvurnar sem eina af sterku hlioum skélans og
nemendur & unglingastigi s6gdu ad hisnadid veeri flott. | rynihdpi kennara & unglingastigi
kom fram ad pad vantadi adstodu eda stad fyrir unglingana til ad vera & i skélanum og
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skilning & pvi ad pau hafa adrar parfir. Télvublinadur i skélanum er nyr og smart-toflur i
6llum kennslustofum. Hins vegar er bokasafnid ekki vel blid og vantar ymis gégn sem safnast
upp i skélum & Iéngum tima.

I rynihopi starfsfolks kom fram ad pad veeri audvelt ad prifa skolabygginguna par sem han er
ny og skdlalidarnir sem sinna raestingu hafa ageeta adstodu fyrir sinn blinad, ,,nothing to
complain about*.

I vidtolum vid hisvord og yfirmann matuneytis kom fram ad skolabyggingin vari mjog vel
heppnud og vinnuadstadan gdod, en skolalddin er enn ofragengin. Pjonustan fra hverfastodinni
a Storhofoa er mjog god, ,,hafa verid mjog lidlegir, sagdi husvordur i viotali. EIdhUsid er
rumgott og vel teekjum buid og par er lika vinnuadstada med télvu fyrir yfirmann
motuneytisins til ad sinna pontunum, samskiptum vid birgja, matsedlagerd og fleiru
tilfallandi. Skrifstofa husvardar er vid hlidina a iprottasalnum.

Nemendum & yngsta stigi finnst skolal6din g6d og maturinn mjog godur, ,,pad hefur verid
hamborgari og is i matinn“. Nemendur & midstigi kvortudu yfir 6paegilegum stélum i
textilstofu, myndmenntastofu og smidastofu og ad pad veeri oft mikill havadi og kuldatrekkur
i matsalnum.

Pad sem vel er gert:

Starfsfolk er almennt anaegt i storfum sinum i skélanum og starfsandinn er godur.
Samstarf kennara innan arganga og stiga er mikid og gott.

Fundaasetlun liggur fyrir og er birt & heimasidu

Almenn aneagja er med skolabygginguna.

Tolvubtnadur er gbour og teeknin er vel nytt i kennslunni.

Vinnuadstada skolalida er god.

Eldhdsid er rimgott og vel teekjum buid.

Teekifeeri til umbota
e Auka matti samstarf milli stiga.
e Leita leida til ad koma upp betri félagsadstodu fyrir unglingdeildina.
e Auka parf bokakost i bokasafninu.

Simenntun og starfsproun

I 12. gr. laga um grunnskola nr. 91/2008 segir i 3. mgr: ,,Ad frumkvadi skolastjora motar hver
skoli aaetlun til akvedins tima um hvernig simenntun starfsfolks hans skuli hagad svo ad hin
sé i sem bestu samraemi vid aherslur skélans, sveitarfélagsins og adalnamskrar. I 4. mgr. segir
ennfremur: ,,Kennarar og skolastjorar grunnskola skulu eiga kost a reglulegri simenntun i
peim tilgangi ad efla starfshafni sina. beir skulu einnig eiga kost 4 namsleyfum®. I
starfsmannastefnu Reykjavikurborgar kemur fram ad starfsmenn stofnana og fyrirtekja
Reykjavikurborgar skuli eiga rétt & starfsprounarsamtélum a.m.k. arlega.

Vid matid liggur fyrir simenntunaraztlun Seemundarskola fyrir skolaarid 2013-2014. bar er
gerd grein fyrir ferlinum vid gerd asetlunarinnar, sagt fra moguleikum starfsfolks til ad stunda
framhaldsndm med starfi, yfirlit yfir nAmskeid og undirbuning i upphafi skélaars og yfir
starfsdaga & skolatima og fjallad um helstu aherslur i simenntun alls starfsmannahopsins,
simenntun kennara og simenntun almennra starfsmanna. Meginaherslan er a innleidingu
nyrrar adalnamskrar og samraemingu faglegra starfshatta hja kennurum. Svokalladir
teeknipollar, par sem starfsfolk hjalpast ad vid ad auka pekkingu sina & notkunarmdguleikum
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tekja, s.s. smart-tafla og spjaldtolva, eru & dagskré u.p.b. annan hvern manud og einnig er
bodid upp a freedslu um ADHD og CP fyrir allt starfsfolk. Fyrir almenna starfsmenn er
freedsla um PBS agastjornunarkerfid og einnig er bodid upp & islenskundmskeid fyrir erlenda
starfsmenn i skolanum.

[ viotdlum og i rynihdpum kennara kom fram ad skélinn tekur patt i prounarverkefni med
Ardleigh Green skélanum i London, asamt fleiri grunnskolum i Reykjavik, og na er verid ad
skoda serstakleg uppbyggingu kennslustunda ad fyrirmynd Ardleigh Green. Skolinn vinnur
einnig ad prounarverkefni um notkun spjaldtdlva i kennslu en unglingadeildin hefur leitt pad
verkefni. Skdlastjori sagdist i vidtali leggja meginaherslu & ad proa kennsluna. Unnid hefur
verid ad pvi ad samreema og skipuleggja ndmsumhverfid og kennslustofurnar og méta viomid
um gaedi kennslustunda. Engar upplysingar eru um préunarverkefnin & heimasiou skolans.

[ viohorfskonnun 2013 svorudu 74% patttakenda ad peir hefdu fengid teekifeeri til ad saekja
namskeid eda freedslu & undanfornum 12 manudum en 67% svarenda t6ldu ad fraedslan eda
pjalfunin hefdi nyst vel i starfi. Pa kom einnig fram i kénnuninni ad 83% svarenda hefdu farid
i starfspréunarsamtal & sidustu 12-15 manudum par & undan en adeins 37% svarenda taldi ad
vidtalio hefdi verid gagnlegt, 42% hvorki né og 21% sdgdu vidtalid dgagnlegt. Pessar
nidurstodur, pd neikvaedar séu, eru ekki langt undir medaltalinu i grunnsk6lum Reykjavikur, i
Semundarskola er gildi pessarar spurningar 5,5 en 5,9 ad medaltali i 6drum grunnskolum.
Starfspréunarsamtol eru yfirleitt i mars & hverju ari og skolastjori og adstodarskolastjori skipta
peim & milli sin. Kennarar a midstigi i rynihopi sogou ad skdlastjori hefdi tekid saman pa
punkta sem fram komu i starfsprounarsamtélunum og farid yfir hvad yrdi unnid frekar med og
hvad ekki. peir h6fdu fullan skilning & ad ekki veaeri haegt ad koma til méts vid allar 6skir sem
fram komu en fannst gott ad f& samantekt og upplysingar um hvad yrdi unnid med.

Handbok med ymsum hagnytum upplysingum fyrir starfsmenn, Saltarinn, er adgengileg &
heimasidu skolans. bar er m.a. fjallad um pagnarskyldu starfsmanna en formleg
starfsmannastefna Seemundarskola liggur ekki fyrir vid matid. Hlekkur & jafnréttisaaetlun
skolans & heimasidu er ekki virkur. Agtlun um vidbrogd vid einelti i starfsmannahdpnum
liggur ekki fyrir vid matid en eineltisazetlun sem birt er & heimasidu tekur einungis til eineltis i
nemendahdpnum. Um 83% svarenda i vidhorfskénnun 2013 voru sammala pvi ad jafnrétti
kynjanna veeri virt & vinnustadnum, 2% voru 6sammala og 15% svérudu Hvorki né.
Fullyrdingin Pad er geett jafnraedis og jafnréttis gagnvart starfsménnum a minum vinnustad
kom verr Ut vidhorfskonnuninni 2013 en 2011, og er n( med gildid 7,2 en var 7,7.

Vidhorf starfsmanna til stjérnunar

I vidhorfskénnun starfsmanna 2013 meldust vidhorf til stjornunar skélans nokkud jakvaed og
hafa litid breyst fra pvi i vidhorfskénnuninni 2011. Fullyrdingin Eg ber traust til yfirmanns
mins fekk gildid 7,7 og haekkar um 0,1 fra sidustu kénnun en 81% svarenda voru sammala,
7% svorudu Hvorki né og 11% voru 6sammala fullyrdingunni 2013. Fullyrdingin Minum
vinnustad er vel stjornad fékk gildid 7,4, en 72% svarenda voru henni sammala, 20% svirudu
Hvorki né og 7% voru 6samméala. Um 89% svarenda voru sammala fullyrdingunni A minum
vinnustad byggja akvardanir & faglegum forsendum en 4% voru 6sammala. Um 80% svarenda
eru 4naegd med samskiptin vid yfirmann en 13% svarenda eru ekki anaegd. Fullyrdingin Eg fe
hvatningu fra yfirmanni minum er med gildid 7,0, 70% eru sammala henni en 15% 6sammala.

I sjalfsmatsskyrslu skolans fyrir skolaarid 2012-2013 kemur fram ad ahersla sé 16gd a flatt
stjérnskipulag og lydradisleg vinnubrdgd i skélanum og skipuritid sem birt er & heimasidu
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endurspeglar pad. I sjalfsmatsskyrslunni er gerd grein fyrir verkaskiptingu stjornenda en
formlegar starfslysingar fyrir alla starfsmenn liggja ekki fyrir vid matid.

[ rynihdpum og vidtdlum komu fram mismunandi vidhorf til stjornunar skélans. Kennarar &
midstigi 1 rynihdpi s6gdu ad stjornun skolans veri mjog lyoredisleg, ,,pad er haft samrad vid
folk... 4 kennarafundum fa allir ad leggja sitt mat & hlutina og hafa skodun®. Patttakendur i
hopnum ségdu po ad pad veeru ekki allir & sému skodun og ad nokkud veeri um 6aneagjuraddir
i starfsmannahépnum. I rynihdpi kennara & yngsta stigi kom fram mikil 6anagja med ad sému
adilar veeru alltaf tenglar (p.e. i hlutverki stigsstjora) en pegar pvi kerfi var komid & hafi verid
sagt ad reglulega yrdi skipt um tengla. Margir hefdu dhuga & ad taka petta hlutverk ad ser,
baedi vegna pess ad greitt er sérstaklega fyrir pad og lika til ad geta haft ahrif & hvernig
skolanum er styrt skolans. Stjornendur veeru ekKki tilbunir til ad reeda gagnryni & petta eda
annad sem kennarar hafa vilja reda, ,,pa er sagt vid reedum petta 4 tenglafundum og pa fdum
vid ekkert um petta ad segja...og stundum faum vid lika bara ,nei, fundurinn 4 ekki ad snuast
um betta, pid komid bara inn til min og radid petta‘“, ,,pad er einhvern veginn aldrei
dagskrarlidur sem heitir Onnur mal 4 fundum®. A9 sdgn patttakenda i rynihopnum eru
stigsfundir oft nyttir til ad reeda mal sem brenna a kennurum poé su umreeda atti betur heima &
kennarafundum. petta hefur ad peirra mati leitt til pess ad vidhorfid til stjornenda er ad
breytast og 6anagja i starfsmannahdépnum ad aukast. Hugsanlega hafi frelsid adur fyrr verid
fullmikid en préunin veeri ad ganga of langt i hina attina i stadinn fyrir ad fara einhvern
medalveg i stjérnun skélans.

I rynih6pi kennara & unglingastigi kom lika fram gagnryni & ad stjornendur gafu ekki
neegilegt svigram fyrir umraedur a fundum og veeru ekki tilbunir til ad hlusta negjanlega a
gagnrynisraddir, ,,oft 6parflega snemma slegio 4 alla umradu...ef pad koma gagnrynisraddir
eda spurningar, ,‘af hverju getum vid ekki farid pessa leid eda pessa leid?*...med sumt er pad
allt i lagi, en ef pad eru dpaegileg mal...sumt ma ekkert segja“.

I rynihdpi kennara & yngsta stigi kom fram ad skipulag afleysinga vegna veikindaforfalla veeri
verulega abdtavant, badi hvad vardar afleysingar fyrir kennara og studningsfulltrua ,,pad er
bara hringt og sagt ,Kennarinn er veikur — leysid pid petta ekki bara?“*.

P& kennarar a yngsta stigi og unglingastigi gagnryndu stjérnunarheetti i skélanum kom fram i
6llum rynih6pum kennara og vidtdlum ad adgengi ad stjornendum veeri mjog gott, peir veeru
vel lidnir og keemu vel til mots vid parfir starfsmanna ef eitthvad kemur upp & i einkalifinu
hja folki. ,,pad er ofsalega gott ad eiga paer ad*, sagdi kennari 4 yngsta stigi. Kennarar 4
midstigi ségdu ad stjornendur ynnu mjog vel saman, ,,per eru ofsalega olikar og vega hvor
adra upp a frabzran hatt*.

[ rynihdpi kennara & unglingastigi kom fram ad adstodarskolastjori héldi mjog vel um allt pad
sem snyr ad nemendamalum i skélanum, ,,htin er 6traleg hvad pad vardar®. Einnig kom fram

ad stjornendur hefdu adeins meiri skilning & pvi nd en adur ad starfsemi unglingadeildarinnar
veeri frAbrugdin yngsta- og midstigi og parfirnar adrar.

Kennara & unglingastigi i rynihopi sogdu ad skolastjori hefdi verid mjog godur i ad fa folk
med sér i ny verkefni, virkja neista, en pad hefdi adeins minnkad eftir pvi sem vinnualagio a
skolastjorann hefur aukist med steekkandi skéla. Kennarar a yngsta stigi sogou ad stjornendur
teekju alltaf vel i nyjar hugmyndir en pad veeri ordid erfidara ad koma hugmyndum & framfeeri.
Petta er i 4gaetu samraemi vid nidurstodur vidhorfskdnnunarinnar 2013 par sem fullyrdingin A
minum vinnustad er starfsfolk hvatt til ad syna frumkveedi er med gildid 7,5 en 81% svarenda
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voru sammala. Kennarar & unglingastigi ségdust hafa mikid svigram til ad préa starfid i
unglingadeildinni, ,,vid hofum i raun bara getad gert pad sem okkur synist og motad deildina®,
og finna fyrir trausti skolastjora. Gallinn vid frelsid veeri sa ad & stundum vantadi faglegan
studning fra stjérnendum, pvi peir hefdu ekki reynslu af kennslu & unglingastigi eda
sérpekkingu & pvi svidi.

Fram kom i rynihépum nemenda & 6llum stigum ad peir pekkja vel skélastjorann og
adstodarskdlastjorann, ,, Peer eru ad syna utlendingum skolann, koma stundum inn i tima og
fylgist med, pa erum vid mikid stilltari & medan. Nemendur s6gdu ad stjérnendurnir pekktu
flest alla krakkana med néfnum og hrésudu nemendum stundum en t6ludu lika vid krakka
pbegar peir veeru opeaegir.

Skolastjori sagdist reyna ad vera synilegur i skélanum: ,,Ntina akvad €g ad vera alltaf komin
fram klukkan atta, alveg sama hvernig er og pad er erfitt. Eg parf ad slita mig lausa og vera
frammi pegar krakkarnir koma inn“. Han sagdist ekki gera mikid af pvi ad fara inn i
kennslustundir og veita endurgjof & kennsluna, ,,en ef ég s¢ eitthvad flott reyni ég ad tala um
pad*. Millistjérnendur i rynihdpi s6gdust reyna ad vera duglegir vid ad hrosa po eflaust maetti
alltaf gera meira af pvi, og pegar farid er med gesti um skolann veeri mikilveegt ad fara a eftir
til kennarana og lata vita af pvi sem vel veri gert og koma hroési fra gestunum & framfeeri.

Kennarar & midstigi ségdu lika ad stjornendur veeri mjog duglegir vid ad hrosa folki.

[ vidhorfskonnuninni 2013 var gildi fullyrdingarinnar A sidustu manudum hefur mér verid
hrosad fyrir vel unnin storf er 7,2 en 69% svarenda voru sammala fullyrdingunni og 17%
6sammala. pessi fullyrding er med gildid 7,1 ad medaltali i grunnskélum Reykjavikur. Haerra
hlutfall svarenda var sammala fullyrdingunni A sidustu 6 manudum hefur yfirmadur minn reett
vid mig um frammistodu mina i starfi, eda 81% og er gildi Semundarskoéla 7,7 sem er vel yfir
medaltali annarra grunnskola i Reykjavik (6,8).

Pad sem vel er gert:

Simenntunaraztlun liggur fyrir og er birt & heimasidu.

Starfsfolk feer teekifeeri til ad midla pekkingu sin & milli.

Erlendum starfsmonnum er bodid upp & islenskukennslu i skélanum.
Starfsmannahandb6k med ymsum hagnytum upplysingum er adgengileg & heimasidu.
Verkaskipting stjornenda er skyr og vel kynnt fyrir starfsménnum.

Stjérnendur vinna mjog vel saman.

Adgengi ad stjérnendum er gott og starfsfolki finnst gott ad leita til peirra.
Stjérnendur eru synilegir i skélanum.

Kennarar i unglingadeild hafa mikio frelsi til ad proa starfio og upplifa traust fra
stjornendum.

Tekifeeri til umbdta
e Gera parf formlegar starfslysingar fyrir alla starfsmenn.
e Stjornendur purfa ad bregdast vid gagnryni um 6lydradislega stjérnunarhaetti.
e Beta parf skipulag vardandi veikindaforfoll og afleysingu.
e Leita parf leida til ad efla faglegan studning vid kennara i unglingadeild.
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Fjarmal

Uthlutun fjarmagns og rekstraréeetlun

[ stefnukorti skdla- og fristundasvids fyrir 2013 er markmidid i viddinni fjarmal: G6d og
hagkveem nyting og styring fjarmala.

Grunnskélar Reykjavikur f& athlutad fjarmagni til reksturs samkvaemt reiknilikani skéla- og
fristundasvids par sem helstu viomid eru nemendafjoldi og sterd hisnadis.

Skdlum er gert ad skila rekstrardaetlun til fjarmalapjonustu skola- og fristundasvids par sem
fram kemur hvernig peim fjarmunum sem skolinn feer til reksturs hvert fjarhagsar verdur
radstafad. Skdla- og fristundasvid yfirfer rekstrarasetlun og metur hvort han er innan
fjarheimilda. Seemundarskoli skiladi rekstraraaetlun fyrir &rid 2013 4 tilsettum tima og var
han innan fjarheimilda skdlans.

Fjarhagsleg stada skdélans

Heildarfjarheimildir Semundarskola fyrir arid 2012 voru ad upphaed 484.880 millj. kr., par
med er talin Uthlutun til sérkennslu og kennslu nybua. Utgjéld arsins ndmu 506.810 millj. kr.

Pad sem vel er gert:
e Saemundarskali skiladi rekstrarazetlun fyrir arid 2013 & tilsettum tima og var hun innan

fjarheimilda skélans.

Teekifeeri til umbota:
e Utgjold &rid 2012 voru yfir fjarheimildum.
e Geeta parf ad godri og hagkveemri nytingu og styringu fjairmuna.
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Greining

Styrkleikar:

Skolastjori leggur aherslu a ad veita skélastarfinu faglega forystu. Markteekt fleiri foreldrar
eru anaegadir med nam og kennslu i skélanum en almennt gerist og 93% foreldra telja
skolanum vel stjornad. Einelti malist markteekt minna en ad landsmedaltali. Kennsluhattir og
namsmat er fjolbreytt og namsgreinar sampettar i pemum. I 97% tilvika voru kennslustundir
metnar godar eda frabarar. Starfsfolk er almennt anagt i storfum sinum i skélanum og
starfsandinn er gédur.

Veikleikar:

Skdladagur nemenda & midstigi uppfyllir ekki viomid adalnamskrar um vikulegan
kennslutima.

Ogranir:

Nemendum hefur fjélgad hratt i nyju hverfi. I starfsmannahépnum kemur fram gagnryni um
olydraedislega stjornunarheetti. Unglingastigid kallar eftir skyrari stefnu og stjornun.
Teekifeeri:

Huga ad lidan nemenda ut fra svorum i Skolapulsinum. Baeta upplysingar til foreldra &
unglingastigi. Tryggja patttoku nemenda & 6llum fundum skdlardds. Auka samstarf kennara &
milli stiga og tengja unglingastigid vid stefnumotun skolans. Setja fram formlega
umbdtadeetlun. Efla upplysingagjof um starfsemi skolans og baeta starfsazetlun svo hin
uppfylli kréfur adalnamskrar.

Samantekt:

Skolastarf
Namsarangur
Pad sem vel er gert
e Nidurstada ur samreemdum profum i 4. bekk 2013 var mjog g6o og medaltalsarangur
undanfarin ar yfirleitt i gédu lagi.
Teekifari/tillogur til umbdta:
e Skoda parf hvad getur valdid pvi ad nidurstodur samreemdra préfa i 7.bekk eru oftar en
ekki nokkud undir medaltali Reykjavikur.

Stjornun og stefna
Pad sem vel er gert
e Skolastjori leggur aherslu a ad veita skolastarfinu faglega forystu og & geedi
kennslunnar.
Stjérnendateymid vinnur vel saman.
Stigsstjorar/lumsjonartenglar kennarateyma funda reglulega med stjérnendateymi.
93% foreldra telja sk6lanum vera vel stjornad skv. foreldrakdnnun.
Stefna og syn Semundarskola birtist a heimasiou og i skdlanamskra skélans, ahersla
er a jakvaeoni og lausnamidun.
Tekifeeri til umbdta
e Lengja verdur skoladag nemenda a midstigi til ad uppfylla viomid adalnamskrar.
e Skoda parf skipulag iprottatima.
e Birta upplysingar um samstarf vid leikskéla.

Nemendur og lidan
Pad sem vel er gert
o Anagja af lestri i 10. bekk er mikil og langt yfir landsmedaltali.
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e Einelti melist marktaekt minna en ad landsmedaltali i nemendakdnnun Skolapulsins
haustid 2013 og ekkert einelti medal drengja. Petta stadfesta nemendur i 6llum
rynihépum.

e Stjorn nemendafélags er kosin lydraedislegri kosningu medal nemenda & unglingastigi.

e Félagsstarf nemenda er 6flugara nl en a sidasta ari ad mati stjornar nemendafélags.

e Samstarf stjornarinnar vid félagsmidstodina FOKus er ageett.

e Skdlinn vinnur eftir PBS agakerfi.

e Skolareglur uppfylla ad neer 6llu leyti pau viomid sem kvedid er um i
grunnskolalogum.

e [ 6llum argéngum eru reglulegir bekkjarfundir

Tekifeeri til umbdta

e Vinna ad auknum ahuga a steerdfraedi a unglingastigi.

e Skoda parf vel nidurstodur nyrrar spurningar um vellidan nemenda eftir a&rgbngum og
kyni og argangamun sem maelist i spurningum Skdlapulsins i skéla- og bekkjaranda.

e Tryggja adkomu og patttoku nemenda & midstigi ad félagsstarfi og finna leidir til ad
sjonamid peirra um skolastarfid komi fram.

e Skoda adkomu nemenda ad gerd og endurskodun skolareglna eda upplysa um tilurd
peirra.

e Fraeda parf nemendur um skolarad, hlutverk pess og fulltrda nemenda.

Vidhorf foreldra og patttaka i skolastarfi
Pad sem vel er gert:
e Foreldrar eru jakvaedir i gard skélans og markteekt fleiri eru ansegdir med ndm og
kennslu i skélanum en almennt gerist.
e Anagja foreldra er mikil med samskipti starfsfolks vid nemendur.
e Gott skipulag er a starfi bekkjarfulltria.
Tekifeeri til umbdta:
e Skoda parf upplysingar sem foreldrar f& um bérn sin pegar komid er & unglingastig,
par munar ef til vill of miklu sé midad vid upplysingar sem berast til foreldra & 6drum

stigum.
e Skoda patttoku nemenda i skolaradinu par sem peir eiga rétt til setu a 6llum fundum
bess.
Verklag

Fjolbreyttar leidir i ndmi
Pad sem vel er gert:
Kennsluhettir eru fjolbreyttir og ndmsgreinar sampeettar i pemum.
Anersla er & ad nyta umhverfid i nami og kennslu.
Kennarar vinna i teymum um hvert stig.
Markvisst er leitast vid ad auka geedi kennslunnar.
Skodlastarfid var metid Ut frd matsteeki um einstaklingsmidad ndm, heildaritkoma var 4
stig a kvardanum 1-5. Lengst er skolinn kominn i vidhorfastodinni.
e [ vettvangsathugunum var oftar merkt vid pemavinnu, skdpun og tjaningu, markvissa
samvinnu nemenda og sjalfsteeda vinnu en i 6drum skélum ad medaltali.
e 197% tilvika voru kennslustundir metnar gédar eda frabeerar.
e Namsmat er fj0lbreytt og ahersla er 16gd a ad pad sé jakveett og hvetjandi.
e VerkmOppur eru notadar til pess m.a. ad leggja mat a vinnu i pemum.
Teekifeeri til umbdta
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e Birta aherslu skolans i ndmsmati i almennum hluta skdlandmskrar.
e Gera grein fyrir vidmidum namsmats og umsagna pannig ad ljost se hvada krofur
skélinn gerir um arangur.

Skoli an adgreiningar
Pad sem vel er gert:
e Markvisst er leitad ad bornum sem purfa studning a yngsta stiginu, lagdar fyrir
lestrarskimanir og fleiri skimanir.
e Upplysingar um stodpjonustu skélans er ad finna & heimasiou skolans.
e Almennt fer sérkennsla og studningur fram inni i nemendahopnum.
e Gerdar eru einstaklingsnamskrar fyrir nemendur med miklar serparfir.
o Anzgja er med adstodu til sérkennslu.
Teekifeeri til umbodta:
e Setja fram mottokuéeetlun fyrir nemendur med sérparfir.

Skolaproun og mat

pad sem vel er gert:
e Unnid er ad proéunarverkefni um faglega samraemda starfsheetti i skdlanum.
e bréounarverkefni um innleidingu spjaldtélva i kennslu & unglingstigi.

e Sjalfsmatsskyrslur eru ritadar & hverju ari og birtar a heimasiou.
e Stjornendur veita endurgjof & kennslu.
Teekifeeri til umbodta:
e Birta upplysingar um prounarverkefni & heimasiou skdlans.
e Setja a stofn matsteymi vid skdlann med patttoku allra hagsmunaadila skélans.
e Setja fram umbotadeetlun par sem m.a. kemur fram hver ber abyrgd & verkefnum og
hvernig arangur verdur metinn.

Virk upplysingamidlun
Pad sem vel er gert:

e Upplysingar um flest pad sem birtast a i skélanamskra skv. adalndmskra grunnskdla
2011 er ad finna & heimasidu skolans.

e Namskrar nemenda fyrir hvern &rgang eru birtar & heimasidu skdlans.

Tekifeeri til umbdta:

e Nokkud vantar upp & ad umbednar upplysingar komi fram i starfsaaetlun
Semundarskola sem farid er fram a og taldist hun ekki i fullu samraemi vid
grunnskdlaldg.

e Beta parf upplysingaflaedi, sérstaklega til peirra sem starfa vid sérkennslu.

e /Eskilegt er ad birta & heimasidu itarlegri upplysingar um stefnu og starfshatti skdlans
0g sérstodu hans.

Oruggt, heilneemt og vistvaent skolaumhverfi
Pad sem vel er gert:
e Oryggisaatlun med upplysingum um 6ryggisrad asamt aeetlunum um vidbrogd vid
slysum og aféllum er birt & heimasidu.
Tekifeeri til umbdta:
e Birta aztlanir um afengis- og vimuvarnir, 6ryggis- og slysavarnir og jafnréttisaaetlun.
e Birta upplysingar um umhverfisstefnu og graen skref skolans.
e Uppfeara upplysingar um 6ryggismal a heimasiou.
e Koma a reglulegum rymingareefingum.
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Mannaudur
Starfsanaegja og lidan starfsmanna
Pad sem vel er gert:

e Starfsfolk er almennt anaegt i stérfum sinum i skélanum og starfsandinn er godur.
e Samstarf kennara innan arganga og stiga er mikid og gott.
e Fundaraatlun liggur fyrir og er birt & heimasidu
e Almenn anagja er med skolabygginguna.
e Tolvubunadur er godur og teeknin er vel nytt i kennslunni.
e Vinnuadstada skolalida er god.
e Eldhusid er ramgott og vel teekjum buid.
Teekifeeri til umbota
e Auka matti samstarf milli stiga.
e Leita leida til ad koma upp betri félagsadstodu fyrir unglingadeildina.
e Auka parf bokakost i bokasafninu.

Simenntun og starfsproun/Vidhorf til stjornenda
Pad sem vel er gert:
Simenntunaraztlun liggur fyrir og er birt & heimasidu.
Starfsfolk feer teekifeeri til ad midla pekkingu sin & milli.
Erlendum starfsmonnum er bodid upp & islenskukennslu i skélanum.
Starfsmannahandbok med ymsum hagnytum upplysingum er adgengileg a heimasidu.
Verkaskipting stjornenda er skyr og vel kynnt fyrir starfsménnum.
Stjornendur vinna mjég vel saman.
Adgengi ad stjérnendum er gott og starfsfolki finnst gott ad leita til peirra.
Stjérnendur eru synilegir i skdlanum.
Kennarar i unglingadeild hafa mikid frelsi til ad proa starfid og upplifa traust fra
stjornendum.
Teekifeeri til umbota

e Gera parf formlegar starfslysingar fyrir alla starfsmenn.

e Stjornendur purfa ad bregdast vid gagnryni um 6lydradislega stjérnunarheetti.

e Beta parf skipulag vardandi veikindaforfoll og afleysingu.

e Leita parf leida til ad efla faglegan studning vid kennara i unglingadeild.

Fjarmal
pad sem vel er gert:
e Saemundarskoli skiladi rekstraraztlun fyrir arid 2013 4 tilsettum tima og var hun innan
fjarheimilda skdlans.
Teekifeeri til umbota:
e Utgjold arid 2012 voru yfir fjarheimildum.
e Geeta parf ad gédri og hagkveemri nytingu og styringu fjarmuna.
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