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Inngangur

I skyrslu pessari verdur greint fra nidurstodum heildarmats i Holabrekkuskola sem fram for i
oktdber 2008. Matid var framkveemt af starfsfolki Menntasvids. Holabrekkuskoli var einn af
sj0 skélum par sem Menntasvid dkvad ad fram feeri heildarmat & skolastarfi skélaario 2008-
2009. Gagna var aflad med vidtélum, vettvangsathugunum og rynihépum asamt pvi ad farid
var yfir gogn um skolastarfid.

Leidarljés vid matid var: Ad bornum i borginni lidi vel, fari stodugt fram og 6dlist uppeldi
og menntun fyrir lif og starf.

Matid er lidur i ad stydja vid skolastarf og kemur til vidbotar sjalfsmati skdlanna. Stefna
Reykjavikurborgar i menntamalum er hofo til vidmidunar 1 matinu auk annarra ramma um
skdlastarf, laga, reglugerda, adalnamskrar og stefnumétunar borgarinnar i starfsmannaméalum
og mannréttindamalum.

Skodlastjori Holabrekkuskola er Holmfridur G. Gudjénsdottir og adstodarskdlastjori er Vignir
Diegd. Holabrekkuskoli er heildstaedur grunnskali fyrir nemendur 1.-10. bekkjar. Nemendur
Holabrekkuskdla eru 525 skolaario 2008-2009 sem er rum 95% af fjolda nemenda sem &
I6gheimili i skolahverfinu. Samkveemt nemendaspa er gert rad fyrir ad nemendum feekki
adeins nastu fimm ar og verdi & bilinu 500-515. [ skdlanum eru 78 starfsmenn skoélaarid
2008-2009 i um 71,7 stédugildum, par af kennarar i um 41,2 stédugildum. Samkvaemt pessu
eru um 6,4 nemendur & hvert stodugildi sem er adeins leegra hlutfall en i borginni i heild ad
medaltali. Ef adeins er midad vid kennara i Holabrekkuskéla eru 12,7 nemendur & hvert
stoougildi.

Holabrekkuskdli hof starfsemi sina haustid 1974. Byggt var vid skolann i afongum fra 1979-
1984. Nemendafjoldi for mest i teeplega 1200 nemendur &rid 1979 og & &runum 1979-1986
sveiflast nemendafjoldi fra ramlega 1000 til teeplega 1200 nemendur. Nemendum fer sidan ort
feekkandi naestu 12 ar. Eftir 1998 virdist hverfid komid i jafnveegi med 500-600 nemendur.
Reist var vidbygging vid skolann & arunum 2000-2002. Jafnframt voru gerdar breytingar &
eldri byggingum og m.a. komid fyrir framleidslueldhusi i tengslum vid fjlnotasal.
Heildarstaerd skélans er ni um 6.755m? an iprottasalar.



Mat & skoélastarfi

Akveedi um mat og eftirlit med geedum skolastarfs er i 35.gr nyrra grunnskoélalégum nr.
91/2008, par segir: Markmid mats og eftirlits med geedum starfs i grunnskdla eru ad:
— Veita upplysingar um skolastarf, arangur pess og préun til freedsluyfirvalda,
starfsfolks skola, viotokuskola, foreldra og nemenda
— Tryggja ad starfsemi skola sé i samraemi vid akvadi laga, reglugerda og
adalnamskrar grunnskdla
— Auka geedi ndms og skolastarfs og studla ad umbotum
— Tryggja ad réttindi nemenda séu virt og ad peir fai pa pjonustu sem peir eiga
rétt & samkvaemt I6gum
Akveedi um innra mat er i 36. gr. laganna, en par segir: ,,Hver skoli metur med kerfisbundnum
heetti arangur og geedi skdlastarfs & grundvelli 35. gr. med virkri patttoku starfsmanna,
nemenda og foreldra eftir pvi sem vid 4.«

Nytt akveedi um ytra mat sveitarfélaga er i 37.gr., par segir: ,,Sveitarféldg sinna mati og
eftirliti med gaedum skolastarfs, sbr. 5. og 6. gr., og lata raduneyti i té upplysingar um
framkvaemd skolahalds, innra mat skéla, ytra mat sveitarfélaga, framgang skélastefnu sinnar
og aeetlanir um umbeetur. Sveitarféldg skulu leitast vid ad fylgja eftir innra og ytra mati
pannig ad slikt mat leidi til umbéta i skdlastarfi.*

Um ytra mat menntamalaradduneytis er fjallad i 38. gr., par segir m.a.: ,,Menntamalaraduneyti
annast greiningu og midlun upplysinga um skolahald i grunnskélum & grundvelli upplysinga
fré sveitarfélogum skv. 37. gr. og med sjalfstedri gagnadflun. Menntaméalardduneyti gerir
azetlun til priggja ara um kannanir og Uttektir sem mida ad pvi ad veita upplysingar um
framkveemd laga pessara og adalnamskrar grunnskola og adra patti skdlastarfs. ...«

Menntardd akvad vorid 2007 ad lata fara fram heildarmat i 6-7 skolum & ari. Skipadur var
styrih6pur starfsmanna & Menntasvidi &samt radgjafa til ad sja um framkvaemd matsins undir
stjorn Birnu Sigurjonsdéttur, verkefnisstjora. Heildarmat for fram i einum grunnskoéla &
vordnn 2007 og i 6 grunnskolum skolaarid 2007-2008. Aatlad er ad heildarmat fari fram i 7
grunnsk6lum & skolaérinu 2008-20009.

Markmid heildarmats
e Aostoda skoéla i ljési eigin sjalfsmats til ad efla skdlastarfid og styrkja innvidi
skdlans
e Styrkja skélabrag og bua til samhljom i sk6lanum
e Gera godan skola betri med markvissri hvatningu i starfi
e Veita skolayfirvoldum upplysingar um geedi skélastarfs og hvernig skolar
framfylgja stefnu borgarinnar i menntamalum

Styrihdpurinn hafdi til hlidsjonar eftirfarandi ferli sem maétad hafdi verid i vinnu starfshops a
vegum menntarads og notad vid heildarmat i 7 grunnskolum skalaarid 2007-2008.

Timarammi
Gert er rad fyrir ad allt matsferlid taki sex til sjo vikur og viotol og vettvangsathuganir fari
fram & 1-2 vikum innan pess tima.

e Akvordun tekin um athugun i skéla vika 1

e Haft samband vid skoélann og 14tid vita af fyrirhugadri heimsokn vika 1

e Upplysingum safnad saman/profill skolans/heimasida skodud vika 1



e Vidtol vio skolastjérnendur, kynning fyrir starfsfolki vika 2

e Vettvangsathuganir, rynihdpar vika 3

e Urvinnsla og skyrslugerd vika 4-5

o Skola gefst faeri 4 ad lesa yfir skyrslu vika 5

e Skyrsluskil — formleg vika 6

e Upplysingar til menntarads i lok annar

Frekari eftirfylgni reedst af nidurstédum matsins.

Adferdir vid gagnadflun:
e Viotol vid stjornendur og fulltrda kennara, fundur med foreldrarédi, fundur
med nemendaradi
e Rynihopar — stjornendur, kennarar (tveir til prir hopar), annad starfsfolk,
foreldrar, nemendur (tveir til prir hopar)
e Vettvangsathuganir med gatlista
e Athugun & skolabrag og kennslu i kennslustundum og hléum
e Athugun i skola
e Athugun i skdlastofu
e Farid yfir gogn:
e Skdlanamskra (nyjustu atgafu) p.m.t.
o Skipurit og starfslysingar
o Mannréttindadaetlun
o Aetlun um foreldrasamstarf
o Aetlun um starf nemendarads/nemendafélags
Yfirlit yfir forfoll nemenda og kennara fyrir vorénn 2008
Sjalfsmatsskyrsla og umbdtadaetiun
Heimasida skolans
Stundaskrar 2008-2009 og yfirlit yfir valgreinar (kenndar)
Kennsluaatlanir 2008-2009 — synishorn af yngra, mid- og elsta stigi
Simenntunaraztlun skola (nyjustu dtgafu)
Yfirlit yfir stodu skoélans i konnunum, skimunum og samraemdum
préfum
e Onnur pau gégn sem skalinn vill leggja fram og varpa ljosi & gaedi
skolastarfsins

Skyrsla — endurgjof — eftirfylgd
e Gerd verdur itarleg skyrsla um hvern skola sem skapar umraedur innan skélans,
er jakvaed og bendir a styrkleika skélans og veikleika.
e Drog ad skyrslu verda send skolastjornendum sem geta gert athugasemdir en
ekki breytt skyrslunni nema rangt sé med farid.
e Fundad med skélastjornendum og med foreldraradi og nidurstédur kynntar a
fundi starfsmanna.
e Skolinn gerir umbotaazetiun sem byggir & nidurstddum matsins.
Frekari eftirfylgni ef porf er a:
o Komid & samstarfi skola/netverki um akvedna patti sem parf ad vinna med.
e Skolinn getur fengid radgjof frA Menntasvidi eda pjonustumidstéovum.

Samantekt nidurstadna og greining & stodu skdlans verdur opinbert skjal en skyrslan verdur
vinnuskjal skolans.



Skoélastarf

Nam og kennsla

Skimanir og arangur i samreemdum profum

Lesskimunarprofid Laesi var lagt fyrir i 2. bekk vorid 2008 og var nidurstada pess ad ram
53% nemendahdpsins toldust geta lesid sér til gagns® en medaltal i grunnskélum Reykjavik
var um 67%. Medalarangur nemenda i 2. bekk Hdlabrekkuskéla var 62% sem er marktaekt
lakari arangur en medalarangur allra nemenda i Reykjavik sem patt toku i profinu (72%).
Pegar profid var lagt fyrir 2. bekk vorid 2007 var Holabrekkuskoli med medalarangurinn 68%
0g pa gétu 58% nemenda lesid sér til gagns.

Abendingar — sterkir og veikir paettir

e Arangur nemenda i lestri i 2. bekk 2008 er marktaekt lakari en medalarangur i
grunnskélum Reykjavikur. Sama & vid um arid 2007.

e Soknarfeeri er fyrir skolann ad beeta arangur nemenda i lestri.

Steerdfraediskimun med Talnalykli var ekki 16gd fyrir nemendur i 3. bekk Hélabrekkuskoéla
arid 2007. Hélabrekkuskoli hefur ekki verid patttakandi i steerdfreediskimun grunnskola
Reykjavikur. pegar Talnalykill var lagdur fyrir nemendur i 24 grunnskélum borgarinnar
november 2007 var medalarangur nemenda i paettinum Reikningur og adgerdir melitalan
10.8. 68% nemenda sem toku patt foru adeins i pann profpétt og teljast ekki liklegir ad purfa
studning i steerdfraedi. Midad vid nidurstédur skimunar arid 2007 teljast um 7% nemenda
medaltali i grunnskélum Reykjavikur liklegir ad purfa studning i steerdfreaedi.

Abendingar — sterkir og veikir pettir
e Holabrekkuskoli hefur ekki verid patttakandi i steerdfreediskimun grunnskola
Reykjavikur.

Samraemd prof — framfarastudull®

Framfarastudull nemenda i Holabrekkuskola 2006 er 1.01 i islensku i 10. bekk sem telst
venjulegar framfarir nemenda, i steerdfraedi i 10. bekk er framfarastudullinn 0.98 sem eru
einnig venjulegar framfarir nemenda. I islensku i 7. bekk og i sterdfraedi i 7. bekk er
framfarastudullinn 1.00 sem telst venjulegar framfarir nemenda (sja nanar i fylgiskjali 1,
Holabrekkuskoli og skdlahverfi).

Abendingar — sterkir og veikir pettir
e Nemendum fer edlilega fram i nami i islensku og steerdfraedi milli 7. og 10. bekkjar og
milli 4. og 7. bekkjar samkvaemt framfarastudlum i samremdum profum.

Arangur i Pisa 2006

I PISA 2006 var 16gd ahersla & meelingu & frammistodu nemenda i nattarufraedi, en einnig var
hluti préfsins endurtekning & meelingum a sterdfraedi og lesskilningi. PISA er umfangsmikil
alpjodleg rannsokn & haefni og getu 15 ara nemenda i lestri, natturufraedi, steerdfraedi og
prautalausn (upplysingar fengnar af heimasidu Namsmatsstofnunar www.namsmat.is).

! beir nemendur teljast geta lesid sér til gagns sem né a.m.k. 65% arangri & profinu.

2 Framfarastudull gefur visbendingu um hvort frammistada nemenda i sklanum hafi breyst fra pvi argangurinn
preytti samreemd prof fyrr @ ndmsferlinum. Talan 1.00 merkir venjulegar framfarir nemenda. T6lur 0.94 eda
legri og 1.06 eda herri benda til mikilla breytinga & stédu nemenda.


http://www.namsmat.is/

Skodud hefur verid stada grunnskola i Reykjavik at fra arangri i PISA. Holabrekkuskali er
medal peirra skola sem syna lakastan arangur nemenda i 6llum premur pattum, nattarufraedi,
steerofraeedi og lesskilningi. Patttaka nemenda i rannsokninni var god, 96% 15 ara nemenda
toku patt.

Abendingar — sterkir og veikir pettir
o Holabrekkuskoli er medal peirra skéla i Reykjavik sem syna lakastan &rangur
nemenda i 6llum premur pattum PISA 2006, nattdrufreedi, steerdfreedi og lesskilningi.

Markmid og aeetlanir

Markmid einstakra greina eru sett fram i ndmskram fyrir skdlaarid. Namskrar eru hluti af
skolanamskré skolans og eru kynntar foreldrum i ndmskynningum ad hausti og eru einnig
birtar & heimasidu skolans. | peim koma fram stundafjoldi & viku, markmid, vidfangsefni,
baekur og gdgn fyrir hverja grein og fyrir hvern argang i 1.-7. bekk og eftir greinum i 8.-10.
bekk. I 8.-10. bekk er einnig fjallad um ndmsmat. Kennsluéztlanir eru gerdar fyrir 6nnina og
skipt upp i timabil, oftast viku i senn. par er fjallad um ndmsefni, inntak, kennsluhaetti,
heimanam og ndmsmat.

Nemendur gera sér ekki eigin namsaatlanir.

Abendingar — sterkir og veikir peettir

e Namskrar fyrir arganga i 6llum greinum eru birtar & heimasidu skolans, paer eru hluti
af skolandmskra og eru kynntar foreldrum i namskynningum ad hausti.

e Kennsluaatlanir eru gerdar fyrir énnina og afhentar nemendum og foreldrum.

e Nemendur gera sér ekki eigin nAmsaztlanir.

Skipulag skolastarfs

Skalinn er opnadur kl. 7:45 alla virka daga. Peir nemendur sem purfa ad maeta adur en skoli
hefst geta verid i sinni heimastofu undir eftirliti skolalida. Kennsla hefst k1.8:05 og
stundataflan er skipulégd i 80 minudtna lotur. FriminGtur eru 20 minatur milli 2. og 3. stundar
0g 15 minuatur milli 4. og 5. stundar. Bordad er i matsal i fjorum hépum & bilinu 11:10-13:05.

Skodadar voru stundatoflur nemenda. A toflu 1. bekkjar eru skradir 30 timar og ad auki 70
minutna hadegis- og matarhlé alla daga. A t6flu 2.-8. bekkja eru skradir 35 timar og ad auki
55 minGtna hadegis- og matarhlé alla daga. I 9. bekk eru 33 nemendatimar & toflu, og 10.
bekk 32 nemendatimar auk 30 mindtna hadegis- og matarhlés flesta daga, par koma til
vidbotar valgreinar einstakra nemenda.

Bekkjarkennarar kenna flestar eda allar boklegar greinar i 1.-7. bekk, bekkurinn & sina
bekkjarstofu og 16gd er ahersla & samvinnu nemenda og kennara i argangnum i
regnbogahdpum og i list- og verkgreinum. Greinakennsla einkennir skipulagid i 8.-10. bekk,
hver grein og kennari eiga sina stofu og nemendur fara & milli. Umsjonarkennari i
unglingadeild hefur pd oftast fleiri tima med bekknum.

I 4. bekk og eldri argéngum blandast nemendur i islensku og steerdfraedi i svokallada
regnbogahopa. | pvi felst ad argangnum er skipt eftir getu og/eda vinnufaerni i fjéra hopa sem
eru misstorir. Markmid pessarar skiptingar er ad koma til méts vid nemendur og veita peim
nam vid hafi. I 5. bekk hefur &rganginum ekki verid skipt i regnbogahdpa og er pad ad ségn
kennara vegna hegdunarerfidleika og agamala i &rganginum.



List- og verkgreinar eru kenndar i lotum og er nemendum radad i hépa pvert & arganginn. Ad
mati eins kennarans er pessi blondun ,,ekki alveg ad gera sig®, hopar eru of storir og pad tekur
tima fyrir hvern og einn i nemendahdpnum ad finna sinn stad en & méti kemur ad petta eflir
vinavitund og nemendur hafa gott af pvi ad vera i nyjum hop.

Abendingar — sterkir og veikir pettir
e 1 4. bekk og eldri &rgngum blandast nemendur i islensku og stzerdfreedi i svokallada
regnbogahdpa. Porf er ad reeda kosti og galla pess.

Nemendur og lidan

I konnun sem 16gd var fyrir nemendur i 5.-7. bekk i grunnskolum Reykjavikur arid 2007 par
sem spurt var um lidan nemenda i kennslustundum var nidurstadan i Holabrekkuskola su ad
73% nemenda svorudu ad peim lidi alltaf eda oftast vel i kennslustundum. bad er nokkud
herra en medaltal allra grunnskélanna sem er 69% (sja nanar i fylgiskjali 1, Holabrekkuskoli
og skolahverfi).

Skolinn hefur unnid i verkefni Olweusar gegn einelti sidan arid 2004 og er 16gd ahersla & ad
einelti er ekki 1idid i skélanum. Markmid skolans er ad allir baedi starfsfolk og nemendur, séu
medvitadir um hvad einelti er og hvernig pad birtist. Unnid er samkveemt fyrirfram dkvednu
ferli i eineltismalum. Starfandi er samskiptateymi sem hefur m.a. pad hlutverk ad adstoda
umsjonarkennara i vidtélum vid polendur og gerendur (Samskipti, Pollyanna,
Holabrekkuskdli 2008). Greinilega hefur ymislegt verid gert til ad efla jakvaed samskipti,
nemendur i rynihopum nefna vinah6pa milli yngri og eldri, vinaleiki, vinavikur og vinabok
auk pess sem yngstu nemendur safna ,,hjalparahondum®.

I rgnihpum nemenda kemur fram ad peim lidi oftast vel i skdlanum, ,,sérstaklega ef madur er
a0 gera eitthvad skemmtilegt®, og pau telja ad flestum 6drum lidi vel. pau tala pé um félaga
sina sem pau vita ad verda fyrir stridni en kannast ekki vid ad pad sé einelti, enda ,,er alltaf
verid ad tala um einelti og alls konar kannanir. Stridnin getur tengst kynpeetti eda
trdarbrogdum en pau nefna lika strioni milli peirra sem gengur illa i skéla og hinna sem
gengur vel.

Nemendur tala vel um kennara sina en segja vidmot peirra mismunandi, ,,0g pad er
mismunandi hvort peir eru klarir i pvi sem peir eru ad kenna“. Skemmtilegast finnst
nemendum i list- og verkgreinum og sumir nefna einnig ipréttir, pé vidhorf peirra gagnvart
ipréttakennaranum sé mismunandi.

/////

kennara almennt god.

Abendingar — sterkir og veikir peettir

e 73% nemenda i 5.-7. bekk lidur alltaf eda oftast vel i kennslustundum skv. kénnun
2007 sem er yfir medaltali i borginni (69%).

e Skolinn hefur unnid i verkefni Olweusar gegn einelti sidan arid 2004 og ymislegt verio
gert til ad efla jakvaed samskipti.

e Nemendum lidur almennt vel i skdlanum.

e Nemendur tala almennt vel um kennara sina.

e Skemmtilegast finnst nemendum i list- og verkgreinum.



Félagslif og skemmtanir

Samstarf er vid ITR um félagsstarf i hverfinu i félagsmidstodinni Midbergi. Béll eru haldin
einu sinni i manudi. Leiklistarhopur tekur patt i Skrekk og setur upp jolaleikrit fyrir yngri
nemendur, skdkmot er fyrir alla bekki og skélinn tekur patt i skdlahreysti og og ipréttamati,
félagsmidstodin tekur einnig patt i Samfés. Nemendarad skipuleggur felagsstarf og patttoku i
ymsum uppakomum, s.s. Skrekk.

Félagsstarf yngri nemenda er skipulagt af bekkjarfulltrium medal foreldra i samvinnu vid
umsjonarkennara. Gert er rad fyrir tveimur bekkjarkvéldum i hverjum bekk & skolaarinu.
Unglingadeildin sér einnig um boll fyrir 6. og 7. bekk nokkrum sinnum & skolaari.

Stjorn nemendafélags

Stjorn nemendafélags er skipud fulltrdum 10. bekkjar. Deildarstjéri unglingadeildar hefur
valid nemendur i nemendarad og téldu krakkarnir i rynihépnum ad valid veeri eftir
frammistddu og astundun i skdlanum. Fjorir fulltrdar eru i nemendaradi, formadur,
varaformadur, gjaldkeri og ritari. Fram kom ad bekkjarfulltriar veeru kosnir af bekknum, einn
fulltrai ar hverjum bekk. Nemandaradid hefur umsjén med félagsstarfi i sklanum og
starfandi eru prjar nefndir sem nemendur bjoda sig fram i, arshatidarnefnd, plétusnidarad og
sjoppunefnd. bad kom fram i rynihdpnum ad pad veeri 6ljost hver gegndi hlutverki gjaldkera i
nemendaradinu. bad kom fram i vidtali vid hopinn ad einhverjir nemendur hefédu komid a
framfeeri 6anaegju vid fulltrda i rddinu ad ekki veeri kosid i radia.

Stjérn nemendafélags fundar einu sinni i viku med deildarstjora unglingastigs og kennara
félagsstarfsins. Fundirnir eru mislangir og fer pad eftir efninu. Dagskréa er ekki send fyrirfram
en fundarmenn vita nokkurn veginn hvad & ad taka fyrir, fundargerdir eru ritadar.
Nemendaradid situr fundina en ekki er gert rad fyrir ad bekkjarfulltriar eda fulltrdar ar
nefndum mati nema ad eitthvad sérstakt standi fyrir dyrum, t.d. arshatid. Skolastjornendur
koma ekki & fundi radsins og nemendaradid fjallar almennt ekki um skdlastarf eda faglega
paetti. Pad kom po fram ad pau veeru stundum spurd hvada vidfangsefni pau vildu i pemaviku
0g pess hattar. Radid hefur skipulagt félagsstarf i skolanum og samstarf hefur verid vid
félagsmiostodina i hverfinu. Settar eru af stad nefndir til ad undirbla arshatid og patttoku i
Skrekk. Gert er rad fyrir ad stjérn nemendafélags fylgi vinnulagi nemendarads. Almennt voru
fulltrdar & rddinu dnaegd med hlutverk sitt og starfsemi nemendaradsins.

Abendingar — sterkir og veikir pattir

e Stjorn nemendafélags er skipud fulltrium 10. bekkjar. Rétt er ad athuga hvort ekki sé
asteeda til ad nemendur ur yngri argéngum starfi i nemendaradi og ad nemendur sjalfir
kjosi fulltrda.

e Nemendarad hefur ekki fundad med skolastjérnendum eda fjallad um skdlastarf og
faglega peetti.

e Festa meetti storf nemendaradsins betur, skilgreina parf med skyrari hatti hverjir eru
fulltrdar i radinu og hverjir eiga ad sitja fundi.

e Virkja pyrfti stjorn nemendafélags i skélastarfinu og vinna ad auknu nemendalydraedi.

Reglur og agi
Nemendur pekkja skolareglurnar og fara almennt eftir peim, yngri nemendum finnst po eins
og peer gildi sidur fyrir ba eldri, einnig kemur fram ad mismunandi sé hversu strangt kennarar

,,,,,

fylgja reglum eftir. I reglunum eru ,,gamaldags ord* kemur fram i rynihopi nemenda.
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Skolareglurnar eru birtar i Handbok Holabrekkuskdla sem er afhent nemendum ad hausti og
er jafnframt skdladagbok peirra. I reglunum er tilgreint & jakvaedan hétt hvernig nemendum
ber ad hegda sér i skdlanum. Einnig eru birtar reglur um skdlasokn, upplysingar um
punktakerfi, vidurlog sem fylgja slakri maetingu og umbunarkerfi fyrir pa sem maeta vel (sja
fylgiskjal; gatlisti um skolareglur). Skolareglur hafa nylega verid endurskodadar af kennurum.

I flestum stofum sem heimsottar voru métti sja styrka stjorn kennara og vinnufridur og ré var
reglan (sja nanar vettvangsathuganir, fylgiskjal). bad var einnig mat kennara ad vinnufridur
veeri i flestum kennslustundum. Kennarar nefna einnig pé lausn ad geta sent nemendur i
Vegamo6t (hegdunarver),,hofum losad okkur vid pa nemendur sem trufla®. A9 mati kennara
vilja nemendur vera par og lidur betur en i hopnum.

Kennarar bregdast vid Ozskilegri hegdun eda broti & skolareglum med pvi ad reda vid
nemanda. Vid itrekud brot raedir kennari vid forradamenn og leitar jafnframt rada hja
radgjofum skolans. Neesta skref er ad kennari visar malinu til nemendaverndarrads og fundar
med nemanda, forradamanni, skolastjéra eda radgjafa i skolanum. Skdlastjori visar malinu til
pjénustumidstodvar/freedsluyfirvalda, ef um alvarleg eda itrekud brot er ad reda (Handbok
Holabrekkuskéla).

Bekkjarreglur eru uppi vid i sumum skélastofum en ekki 6llum. Ad mati nemenda er oftast
vinnufridur i timum en p6 er stundum havadi. betta kemur einnig fram i vettvangsathugunum,
almennt er r@, en stundum 6roi og klidur sem kennari tekur yfirleitt 4. Hja nemendum i
unglingadeild kemur fram ad vinnufridur fari eftir kennurum.

Abendingar — sterkir og veikir pattir

e Nemendur pekkja almennt skolareglur og virda peer.

e Bekkjarreglur eru uppi vid i sumum skolastofum en ekki 6llum.
e Oftast er goour vinnufridur og agi i kennslu.

Vidvera nemenda

Fario var yfir forféll nemenda & vordénn 2008 eftir bekkjum. Reiknad var hlutfall midad vid
heildartimafjélda a énninni. Fjarvistir (6heimilar) voru hlutfallslega hestar i 6drum 10.
bekknum. Hlutfallslega er meira um leyfi og veikindi i unglingadeild en i yngri deildum.

Abendingar — sterkir og veikir peettir
e Skoda parf hvad veldur pvi ad einstaka bekkir skera sig ur med vidveru og hvort tengsl
eru vid arangur nemenda.

Viohorf foreldra og patttaka i skélastarfi

Helstu nidurstddur foreldrakdnnunar vorid 2008 voru peer ad ram 74% foreldranna ségdust
vera anaegd med skola barnanna, par af sdgdust 27% vera mjog anaegd. Anagja foreldra barna
i Holabrekkuskola maldist um 68% i fyrstu foreldrakénnuninni arid 2000, en jokst upp i rim
84% i kdnnuninni &rid 2002. Sidan pa hefur anegjan minnkad litillega i hverri kénnun, og var
eins og adur segir komin i 74% vorid 2008. Medaltalsanaegjan meldist su sama fyrir arin
2008 og 2006, eda 3,9 af fimm mdégulegum. Medaltalsanagjan i borginni allri fyrir arid 2008
var 4,0 sem jafngildir frekar mikilli &naegju, og Holabrekkuskoli pvi rétt fyrir nedan medaltal i
pessari spurningu.
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I kénnuninni vorid 2008 svorudu 90 foreldrar og forradamenn i Holabrekkuskola af 124 i
Grtaki, sem er teep 73% svorun. Svarhlutfallid fyrir alla grunnskélana i borginni var rimlega
70%. | Holabrekkuskola voru 537 nemendur skolaarid 2007-2008, sem pydir ad svor vegna
teeplega 17% nemenda i skolanum er ad finna i nidurstédum kénnunarinnar.

[ spurningu um stjérnun skolans segjast teep 63% vera anaegd med stjornunina, par af um 21%
mjog aneegd. Medaltalsanagjan var 3,6 og hafdi leekkad Ur 3,9 fré arinu 2006. Medaltalid i
borginni allri vorid 2008 var 4,0 og anagja foreldra i Holabrekkuskola med stjornunina pvi
adeins undir medaltali.

Anzgja foreldra med umsjonarkennara var oftast mikil, eins og reyndar i borginni allri. |
fjorum af sex spurningum um umsjénarkennara barnanna, var medaltaliod i skélanum yfir 4,0.
Adeins i spurningum um upplysingafleedi frd umsjonarkennara, annarsvegar um barn
foreldranna, og hinsvegar um félagsandann i bekknum, var medaltalid undir 4,0.

Foreldrar méatu lidan barna sinna ad medaltali & pann veg ad oftast lidi peim vel i
Holabrekkuskola, sem jafngildir gildinu 4,0 af fimm mogulegum. Best lidi peim &
fristundaheimilinu og i skélanum almennt, en par voru medaltélin yfir 4,0. Oftar en ekki voru
medaltolin fyrir skdlann leegri en var i borginni allri. Mestur var munurinn Hélabrekkuskola i
6hag i spurningunni um lidan i ipréttatimum.

Anagja foreldra i Holabrekkuskoéla er meiri med hisnadi og adblnad skélans og var oftar en
ekki meiri en medaltalsdnaegjan med sému peetti i borginni allri. Petta & sérstaklega vid
almennt astand hdsnaedis, adstodu til iprottaiokunar og adstodu til ad matast. Foreldrarnir voru
hinsvegar 6anaegdir med leikadstodu a skdlaléo en medaltalid par var 2,5 og téluvert laegra en
almennt i borginni. Sé midad vid medaltal fyrir foreldrakannanirnar fjérar par a undan, hafdi
skaélinn tekid stor skref upp & vid vorid 2008 i spurningum um adgang nemenda ad télvum og
adstodu til ad matast.

Holabrekkuskdli var sjaldan yfir medaltali i foreldrakénnunni, p6 kannski helst i spurningum
um husnadi og adbinad, en oft var skélinn vid medaltélin i borginni. Skélinn var p6 téluvert
undir medaltali i spurningunni um hafilegan aga. Einnig i spurningunni um vetrarfri, en
aberandi feerri foreldrar barna i sk6lanum vilja taka vetrarfri, midad vid borgina alla.

I opnum svoérum komu fram skiptar skodanir folks & mérgum malum. Ma par nefna stjornun
skolans, agamal, eineltismal, lidan barna o.fl.

I rynihopi foreldra kemur fram ahugi & ad virkja foreldra betur i skélastarfinu og ad kennarar
byrftu ad vera virkari i ad stydja vio foreldrastarf.

Foreldrarad/skdélarad og foreldrafélag

Foreldrarad hefur fundad med skolastjérnendum einu sinni i manudi. Skoélastjori veitti radinu
reglulega upplysingar um skdlastarfid. Kosnir hafa verid fulltriar foreldra i skolarad en pad
hefur ekki komid saman i oktober pegar mat fer fram.

Foreldrafélagid skilgreinir tilgang félagsins ,,ad vinna ad velferd nemenda, m.a. med pvi ad
koma a 6flugu samstarfi milli skolans og heimila nemenda, og studla jafnframt ad pvi ad
skdlinn geti & hverjum tima fullnaegt sem best peim krofum sem til hans eru gerdar®.
Bekkjarfulltraar eru valdir i hverjum bekk, en gengur misvel ad fa folk til starfa. peir halda
utan um samstarf nemenda og foreldra utan skdlatima, pad samstarf er ad mati rynihops afar
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mikilveegt. Samstarfid i bekk utan skdlatima er margskonar, s.s. bingd, fara i keilu, klifur eda
laser tag.

Sl6k meeting er & fundi foreldrafélagsins og hefur farid dalandi undanfarin ar, kemur fram i
rynihopi foreldra. Betri meeting hja yngri nemendum en & unglingastigi er dkvedinn kjarni
sem maetir. Skolinn parf ad hvetja foreldra betur til ad meeta & fundi til ad efla samstarf

/////

yfirleitt vel meett.

itarlegar kynningar eru haldnar fyrir foreldra i 1. bekk og i 8. bekk. P& er m.a. stefna skolans
kynnt. Annars telur rynih6pur foreldra ad foreldrar pekki stefnu skdlans og namskrana ekki
vel.

A heimasidu skolans eru upplysingar um hverjir skipa stjorn foreldrafélags, 16g félagsins og
greinargddar upplysingar um starfsemi pess.

Abendingar — sterkir og veikir pattir

e [ kénnun vorid 2008 segjast 74% foreldra barna i Holabrekkuskola vera anaegd med
skola barnanna sem er heldur haerra en i grunnskolum borgarinnar ad medaltali.

e Medaltalsanagja foreldra i Holabrekkuskola med stjornunina er adeins undir medaltali
i borginni.

e Reglulegir fundir hafa verid med skoélastjornendum og foreldraradi.

e Greinargdoar upplysingar eru um starfsemi foreldrafélags & heimasiou skolans.

Upplysingamidlun og samskipti

Foreldrar eiga almennt g6d samskipti vid stjornendur og betri nt en adur. Upplysingamidlun
ad ekki var kynnt hvort pad yroi tekid vetrarfri & skolaarinu. Pad kemur fram i skoladagatali
ad svo er ekki en hefdi métt vekja athygli & pessari breytingu. Jafnframt kemur fram ad
upplysingamidlun hafi batnad a undanfornum arum og péa sérstaklega heimasidan.

Foreldrar eiga almennt i gédum samskiptum vid kennara ad mati rynihéps foreldra, en po
mismunandi eftir kennurum. Ekki koma miklar upplysingar um lidan barna i sk6lanum og
upplysingamidlun milli kennara hvad vardar einstaka nemendur pyrfti ad beeta.

Umsjonarkennarar bera abyrgd 4 samskiptum vid foreldra. Kennarar hafa fastan vidtalstima
einu sinni i viku. Samskipti vid foreldra eru i fostum farvegi med ndmskynningum ad haust,

/////

eftir kennurum hve mikid samstarf og upplysingamidlun er milli kennara og foreldra.

Gefin eru Gt tvo til prja fréttabréf um skdlastarfid a hverju skélaari. Fréttabréfin eru vidamikil
og litprentud, par er fjallad um vidburdi i skélastarfi, s.s. sdgugerd i 2. bekk, myndmenntaval
unglinga, arangur i iprottamotum, skakmotum og vidburdi i felagsstarfi. Fréttabréfinu er dreift
til allra heimila.

AdJ hausti eru haldin ndmskeid fyrir foreldra i 1. bekk um skélabyrjun, ndm og kennsluhaetti
og foreldrafélagid kynnt. Einnig er haldid namskeid fyrir foreldra 8. bekkinga par sem fjallad
er m.a. um skolastarfid i unglingadeild, félagsstarf & vegum ITR og foreldrafélagid. Einnig er
dreift upplysingum um pjonustu ndmsradgjafa og fjallad um namstaekni.
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I vinnustadagreiningu 2007 eru spurningar sem mala vidhorf til samvinnu vid foreldra nalegt
medaltalsgildi grunnskola i Reykjavik. Spurningin ,,pegar a heildina er litid, hversu god eda
sleem eru samskipti pin vid foreldra?* feer gildid 4,34 i Holabrekkuskdla sem er alika og
meelist i grunnskdlum i heild aridé 2007 (4,32).

Abendingar — sterkir og veikir pettir

e Foreldrar eiga almennt g6d samskipti vid stjornendur og kennara og betri nd en adur.

e Upplysingamidlun til foreldra um skolastarfid almennt eru ekki alltaf nogu miklar.

e Samstarf og upplysingamidlun milli kennara og foreldra er misjéfn eftir kennurum.

e Tryggja parf ad upplysingamidlun til foreldra sé regluleg, markviss og g6d i 6llum
bekkjardeildum.
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Verklag

Fjolbreyttar leidir i nami

Stefna Holabrekkuskdla um nam og kennslu kemur ekki skyrt fram i peim gégnum sem
skodud voru vid matid. | avarpi skolastjora i fréttabréfi oktober 2008 kemur m.a. fram ad
unnid er ad innleidingu & heildsteedri stefnu skolans undir merkjum Uppbyggingarstefnu —
uppeldi til Abyrgdar. Leidarljos sem starfsmenn voldu eftir tveggja daga ndmskeid i byrjun
skolaarsins eru virding, gledi og umhyggja. | uppbyggingarstefnunni felst badi adferd og
stefnumadrkun skdla til baettra samskipta (Fréttabréf Holabrekkuskola, okt. 2008, Avarp
skolastjora).

[ vinnustadagreiningu 2007 faer spurningin ,.Hversu vel eda illa telur pi ganga ad sinna
einstaklingsbundnum porfum nemenda i pinum skola?* legra gildi en medaltalsgildi Gr
grunnskolum i heild (3,00 i Holabrekkuskola midad vid 3,42 i 6llum grunnskélum) og legra
gildi en sama spurning arid 2005. Svo virdist pvi ad kennarar telji sig geta sidur
einstaklingsbundnum pérfum nemenda na en &dur (3.60 arid 2005).

[ namskram er ekki fjallad um leidir i nami en i kennsluaatlunum koma fram aherslur &
fjolbreyttar leidir baedi i yngri deildum og eldri.

Einstaklingsmidad nam og markviss samvinna

Skdlastarfid var metid ut frd matsteeki um einstaklingsmidad nam og er i flestum pattum
kominn af stad i att til einstaklingsmidads nams, heildarutkoma er 3 stig & kvardanum 1-5 (sja
fylgiskjal, matstaeki um einstaklingsmidad nam).

Regnbogaskipulag er leid skolans til ad veita nemendum nam vid hefi hvers og eins. [ 4. bekk
og eldri argéngum blandast nemendur i islensku og steerdfradi i svokallada regnbogahdpa. |
pvi felst ad argangnum er skipt eftir getu og/eda vinnufearni i fjéra hopa sem eru misstorir.
Markmid pessarar skiptingar er ad koma til mots vid nemendur og veita peim nam vid hefi. I
5. bekk hefur arganginum ekki verid skipt i regnbogahdpa og er pad ad sogn kennara vegna
hegdunarerfidleika og agamala i &rganginum.

I rynih6pi kennara kemur fram ad kennsluhzttir fari eftir adsteedum, nemendum, fjolda og
rymi hvada aherslur kennarinn velur og kennarar hafa sjalfstaedi til ad velja eigin leidir.
Kennarar telja ad regnbogaskipulagid sé gott ,,pjonar einmitt peim vel sem vinna haegar.

rrrrr

yngsta stigi fa pau ad halda afram par sem pau eru.

Yngsta stig

[ vettvangsathugunum kemur fram ad skolastofur & yngsta stigi eru almennt vel Gtbunar og
verk nemenda pryda veggi. I 1.-4. bekk hefur hver bekkur sina stofu og kennara. |
vettvangsathugunum eru nemendur almennt ad vinna ad sama grunnverkefni & sama tima, en
eru p6 komin mislangt i bokum, sérstaklega steerdfreedibokum. Bordum er oftast radad i 3-4
borda radir par sem 6l bordid snda ad toflunni. I tveimur tilvikum var bordum radad i klasa
sem bjoda upp & hopvinnu en i flestum timum sem heimsottir voru unnu nemendur
einstaklingslega. Framan vid stofurnar eru bjort og rumgdd sveedi fyrir einstaklings- og
hopavinnu en adeins i einu tilviki sem fylgst var med notadi kennarinn pad sveedi til ad skapa
fjolbreytni i vinnubrogdum eda dreifa nemendum a kennslusvaedi ut fyrir skdlastofuna.

15



Svipud eda sams konar verkefni a veggjum bekkja i sama argangi benda til pess ad kennarar
hafi samrad og samvinnu um vidfangsefni nemenda.

Vettvangsnétur vitna um fjolbreytt vidfangsefni a yngsta stigi, gott skipulag, styrka
bekkjarstjornun og jakveed og hlyleg samskipti nemenda og kennara. Almennt er godur
vinnufridur med peirri undantekningu ad nokkur 6roi og havadi gat stundum ordid vid
verkefnaskipti (sja fylgiskjal, vettvangsathuganir)®. I flestum stofum voru vidfangsefni
dagsins i myndum synileg a eda vid tofluna en ekki vard vart vid ad kennarar visudu til
bessara mynda & medan & heimsoknum stod.

Sérstaka athygli vakti hversu umgengni virtist god a yngsta stiginu, gljafeegdur golfdukur og
yfirleitt vel gengid um i stofum. A géngum voru ymis verkefni sem nemendur h6fdu unnid,
mest tengt nattdrufraedi eda samfélagsfraedi. Einnig métti sja demi um leidbeiningar um gerd
hugtakakorta og vinnuferli samvirks lesturs en adeins saust deemi um slik vinnubrdgd i einum
bekk a peim tima sem heimsdknir stddu yfir.

Midstig

A midstigi hefur hver bekkur sina stofu og kennara en argangurinn blandast i islensku og
steerofraedi i regnbogahdpum. bad & pd ekki vid um 5. bekk par sem umsjonarkennari sér um
islensku og steerdfraedi og bekkirnir prir blandast ekki. bar er po einnig studst vid
regnbogakerfid og krofur gerdar til nemenda eftir ndmsgetu. Kennsluheettir virdast almennt
hefdbundnir i peim timum sem heimséttir voru, bordin eru ymist stok eda i rodum. Nemendur
eru almennt ad vinna ad sama verkefni & sama tima og einstaklingslega midad vid pad sem
fram kemur i vettvangsnotum. [ 7. bekk var hdpvinna notud vid ljédaverkefni.

Nemendur virdast almennt vita til hvers er atlast af peim og vinnufridur og ro er einkenna
flestar kennslustundir. Samskipti nemenda og kennara eru i flestum tilvikum jakvaed og
vinsamleg (sja fylgiskjal, vettvangsathuganir).

Unglingastig

I unglingadeild hefur hver kennari sina stofu og feer til sin nemendur, bekki eda
regnbogahdpa. Flestar stofurnar eru Gtbdnar sem sérgreinastofur og bera med sér hvad par fer
fram. bannig eru plakét tengd vidkomandi grein & veggjum, verkefni nemenda og ndmsgogn
fyrir ndm og kennslu & hverjum stad. I flestum stofum eru bord stok og snta ad téflu, i einni
stofu var bordum radad saman i eyjar. Kennsluhettir virdast almennt hefdbundnir, nemendur
ad vinna ad sama verkefni & sama tima og einstaklingslega. | stéku timum virdast nemendur
litid virkir hlustendur eda skrifa upp gldsur eftir kennara. I flestum timum sem heimsottir voru
er godur vinnufridur pé & pvi veeru undantekningar (sja fylgiskjal, vettvangsathuganir). |
rynihdp nemenda kemur fram ad peim finnst heimanam ekki mikid, en pé misjafnt eftir
kennurum og greinum, enda fai pau teekifeeri til ad vinna heimavinnu i skélanum. beim finnst
kennsluadferdir fjolbreyttar en einnig pad er misjafnt eftir kennurum ,,sumir nota bara
bakurnar®.

Bodid er upp & valgreinar i 8.-10. bekk, s.s. iprottir, skak, fatasaum, myndmennt,
heimilisfreedi, malmsmidi og trésmidi, dans, télvu- og upplysingamennt. Nemendur i 8. bekk
geta valid 2 stundir & viku, i 9. bekk 4 stundir og 10. bekk 5 stundir. Einnig er bodid er upp a
valhopa i Midbergi i samstarfi vid Fellaskola i kvikmyndagerd, leiklist og listasmidju.

® Vert er ad taka fram ad matid og vettvangsathugun byggir & stuttu innliti f skélastofur og kennslustundir pannig
ad ekki feest yfirsyn yfir langtimaverkefni og markmiad.
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List- og verkgreinar eru kenndar i lotum og er nemendum radad i hopa pvert & arganginn
upp i 8. bekk eni 9. og 10. eru list- og verkgreinar kenndar i vali.

Stofur fyrir list- og verkgreinar eru dreifdar um skélahisnadid pannig ad ekki er um ad raeda
samstarf milli greina. Stofurnar eru ramgodar og rikulega utbunar synishornum og verkum
nemenda. I vettvangsheimsokn rikir vinnusemi og nemendur eru ad vinna ad olikri Gtfaerslu &
sama grunnverkefni (sja fylgiskjal, vettvangsathuganir). EkKi var farid i heimsokn i
iprottatima.

Skolasafn er stadsett i midju hdssins og i tengslum vid pad er tolvustofa. Adstadan er vistleg
og adladandi. Kennarar geta komid & safnid med hopa eda bekki.

Namsmat

I kennsluaatlunum er fjallad um namsmat, par kemur fram ahersla & simat og sums stadar
einnig sjalfsmat nemenda. Med simati eru framfarir, virkni, vinna, hegdun og heimanam
nemenda metin jafnt og pétt allt skdlaarid. Nemendur setja sér markmid og stunda sjalfsmat
eftir pvi sem proski peirra leyfir. Namid er auk pess vardad profum/ matsverkefnum sem
hjalpa nemendum ad atta sig & stédu sinni og kennurum ad meta stdédu einstakra nemenda og
bekkja. Profdagar eru adeins teknir i lok skdlaarsins. Skolaarinu er skipt i tveer annir (adur
brjér) og f& nemendur afhent ndmsmat i vidtali nemanda, foreldra og kennara i lok annar.
Munnlegar upplysingar um nemendur i 1.-4. bekk eru veittar foreldrum & foreldradegi.
Skriflegur vitnisburdur er afhentur ad vori. Skriflegur vitnisburdur i 5.-10. bekk er afhentur
nemendum i lok hvorrar annar.

Abendingar — sterkir og veikir paettir

e Skdlastarfio var metid Ut fra matsteeki um einstaklingsmidad nam og er i flestum
pattum kominn éleidis i att til einstaklingsmidads ndms, heildarutkoma er 3 stig a
kvardanum 1-5.

e Regnbogaskipulag er leid skoélans til ad veita nemendum nadm vid heafi hvers og eins.

e [ kennsludatlunum kemur fram ahersla a fjoloreyttar leidir i nami baedi i yngri
deildum og eldri.

e Kennsluhattir virdast almennt hefdbundnir i vettvangsathugunum, nemendur eru ad
vinna ad sama verkefni & sama tima og einstaklingslega.

e I list- og verkgreinum vinna nemendur ad 6likri Gtfeerslu sama grunnverkefnis.

e Skolastofur eru dtbunar sem sérgreinastofur i unglingadeild og nemendur fara & milli
stofa.

e Nemendur gera ekki eigin aztlanir um nam sitt.

e Fjallad er um ndmsmat & heimasidu skélans undir tenglinum namskréar. Par kemur
fram ad 1690 er &hersla & simat & ndmi nemenda.

Skoli an adgreiningar - sérkennsla

Stjornun og stefna

Deildarstjori serkennslu er i 80% starfi, han sér um skipulag sérkennslunnar og fundar einu
sinni i manudi med sérkennurum, proskapjalfum og studningsfulltrGum, pa er farid yfir
stoduna og skipulag. Endurskipulagt er eftir pérfum ef adsteedur breytast.

I handbok skolans kemur fram ad i skolanum er bodid upp & margs konar adstod fyrir
nemendur sem & sliku purfa ad halda. Sérkennsla er adallega veitt i islensku og steerdfraedi og
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kennslan fer fram ymist inni i bekkjum eda utan, i litlum hépum eda einstaklingslega
(Skolahandbdk Holabrekkuskdla 2008, s.3).

A0 mati rynihops um sérkennslu er gédur adgangur ad deildarstjéra en mikid alag & henni, en
pad pyrfti steerra starfshlutfall deildarstjéra sérkennslu ef vel etti ad vera.

Stefna skdlans er ad hlta ad hverjum og einum eins vel og heagt er, rynihopur telur ad
starfsfolki sé ekki almennt medvitad um stefnu i sérkennslu. Um skdla an adgreiningar kemur
fram a0 ,,pessi fagra syn a skdla fyrir alla er bara draumur*. Afburdab6rn og
sérkennslubdrnin fa ekki pad sem pau purfa, pd pad sé reynt eins vel og haegt er ad mati
hopsins.

Adstada og adbunadur

[ skolanum eru prjar sérkennslustofur ein fyrir hvert skolastig og ein laus stofa sem er notud
lika. Petta eru géoar stofur nema stofa unglingastigs sem er of litil, illa bdin gégnum og illa
einangrud, bara skilrdm & milli sem er ekki gott fyrir serkennslunemendur, kemur fram i
rynihdpi um sérkennslu.

Adgengi fyrir fatlada er ekki i lagi og ekki hafa verid fjarmunir til ad laga pad, segja
sérkennarar. ,,pad er ekki gert rad fyrir lyftu hér i skélanum og pad er engin adstada fyrir
fatlada, hvad vardar snyrtingu og pad eru préskuldar og bara matarlyftan sem er notud*. Nuna
er enginn i skélanum sem er i hjolastol.

Adgengi ad télvum fyrir nemendur i sérkennslu pyrfti ad vera betra ad mati rynihéps, ,,télvur
eru seinvirkar®,

Vidhorf og lidan:

Sumum lidur vel i sérkennslunni og 6drum ekki, yngri krakkar vilja komast i kyrrd og i minni
hopa. Félagslega erfidara ad vera sér, pau eru sum illa stodd félagslega og vantar felagsfeerni.
Petta er hdpur sem er ad steekka, en peim er ekkert stritt vegna sérkennslu, ad mati
rynihopsins, ,.en pau lenda oftar i Gtistodum pessi bdrn, pau fa stimpil & sig*.

I regnbogahdpum sem na til islensku og steerdfraedi & mid- og unglingastigi jafngildir
slakasti hopurinn sérkennsluhdp og hin vilja ekki vera med peim hopi ad mati rynihopsins.

Kennurum lidur vel og hafa gaman af ad takast a vid starfid, ,,pad koma sigurdagar en svo eru
adrir dagar erfioire, parf betur ad sinna hverjum og einum, en pad vantar tima og mannafla i
meira ad peirra mati. Kennarar yngri barna eru oft sveigjanlegri gagnvart sérpérfum nemenda,
en eftir pvi sem bornin eldast er erfidara ad ,,eiga vid pau™ og pa spyrja kennarar hvort barnid
eigi heima i skélanum.

Vidhorf stjérnenda skolans til sérparfa nemenda er ad mati rynihops um sérkennslu ad vilja
gera lif allra barna i sk6lanum sem best, en stundum vantar Grraedi og fjarmuni til ad takast a
vid verkefnid.

Skipulag og Urreedi:
Markvisst er leitad ad nemendum med sérparfir, med skimunum og préfum og skodad hvad a
a0 gera. Nokkrir adilar koma ad pvi med sérkennurum, eins og salfredingur o.fl. ,,pad er

/////
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Skipulagid fer alveg eftir porfum hverju sinni, serkennsla & yngsta stigi beinist mest ad
islensku og steerdfraedi og greiningu & lestrarvanda. Nemendur eru teknir Gt ar bekk i
sérkennslu, litid er um ad sérkennarar fari inn i bekk. Bodid er upp & adstod vid heimanam
fyrir nemendur i 2.-10. bekk. broskapjalfar eru med lausnamidad Urradi i gangi i samvinnu
vid kennara.

Upplysingaflaedi - samskipti

SamskKipti eru mjog god hér og er afar gott folk, segir i rynindpi um sérkennslu. Kennarar eru
almennt i g6du samstarfi vid studningsfulltrda, en nokkud vantar upp & ad upplysingar berist &
milli umsjonarkennara og proskapjalfa.

Samskipti vid foreldra sja sérkennarar um og tala vio foreldra og skra i dagbok, upplysingar
fara einnig i gegnum umsjonarkennara og i samstarfi vid hann og svo er pad skrad i dagbok
Mentor. I eldri bekkjunum er reett beint vid foreldra og foreldrasamstarf er mjog gott.

,,Okkur vantar meira samstarf vid kennarana i skélanum®, samstarfsfundir eru ekki haldnir
vegna anna, en naudsynlegt ,,ad allir vinni saman sem koma ad nemendum*®. Argangafundir
eru po reglulega.

Hegdunarver

Vegamot er sambland af ndmsveri og hegdunarveri fyrir 5.-10. bekk og eru nemendur par til
skemmri eda lengri tima. Markmidid er ad koma til mots vid pa nemendur sem ekki geta nytt
sér hefdbundnar kennsluadsteedur inni i almennum bekk og almenn sérkennsla nytist ekki sem
skyldi. Markhopurinn er nemendur med nams- og/eda hegdunarerfidleika.

Nemendur i skammtimadrreedi Utskrifast og reynt er ad fylgja peim eftir inn i bekk. Nemendur
i langtimadrraedi vinna eftir sérsnidnu namsefni par sem dregid er ur boklegu nami ef vid a og
aukid vio verk- og listgreinar og iprottir.

Holabrekkuskdli & adild ad Urreedi i Keilufelli sem getur tekid vid nemendum fra Vegamétum.
pad er po6 timabundid Urraedi. Fleiri Grraeda er porf & vegum borgarinnar sem tekid gaetu vid
nemendum sem brotid hafa bryr ad baki sér i heimaskdla.

Radgjof - Pjénustumidstdo
Rynihopur segist fa radgjof innan skdlans og geta lika leitad til pjonustumidstddvarinnar.
Handleidsla er veitt ef med parf og proskapjalfar veita lika radgjof innan skolans.

Lausnateymi/radgjafarteymi er starfandi vid skolann. Markmid pess er ad finna leidir og
lausnir med starfsménnum sem studla ad 6ryggi og vellidan barna med sérparfir.

Nemendaverndarrad fundar reglulega.

Abendingar — sterkir og veikir peettir

e Skimanir eru markvisst lagdar fyrir nemendur med sérparfir, en ekki er ljést ad hve
miklu leyti sérkennsla byggir & peim.

Deildarstjori sérkennslu skipuleggur sérkennsluna og starf peirra sem ad henni koma.
Sérkennsla fer ad mestu fram utan bekkjar.

Vantar meira samstarf milli sérkennslu og kennaranna i skolanum

Vegamat tekur vid nemendum med nams- og/eda hegdunarerfidleika til lengri eda
skemmri tima.
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e Lausnateymi/radgjafarteymi er starfandi vid skélann.
e Fleiri Urraeda er porf & vegum borgarinnar sem tekid geetu vid nemendum sem brotid
hafa bryr ad baki sér i heimaskola.

Skdlaproun og mat

Sjalfsmatsskyrsla hefur ekki verid unnin fyrir Holabrekkuskola og litlar upplysingar liggja
fyrir um hvernig unnid hefur verid ad sjalfsmati i sk6lanum. I hefti um mat eru talin upp
matstaeki kennara, matsteeki nemenda og matsteeki foreldra asamt yfirliti yfir breytingar og
framkvaemdir skdlaarid 2008-2009 sem kynnt var & starfsmannafundi i oktober 2008.

Helstu &herslur i umbdtadaetiun fyrir skolaarid 2008-2009 eru settar fram undir fimm
aherslupattum i starfsaszetlun Menntasvids Reykjavikurborgar og tilgreind vidbrégd og
adgerdir, abyrgd, timadaetlun og malikvardi & arangur hverrar adgerdar.

1. Undir nam vid hafi hvers og eins — markviss samvinna nemenda, eru adgerair:
Regnbogi, almenn sérkennsla, Vegamot, Laesi til skilnings, aukinn studningur vid
nemendur, verkefnisstjori.

2. Undir skoli &n adgreiningar — jofn teekifeeri til ndms eru adgerdir: Regnbogi, almenn
sérkennsla, Vegamot , hljodkerfi i skolastofur, fartdlvur fyrir nemendur, aukinn
studningur vid nemendur, verkefnisstjori, Logos greiningartaki.

3. Undir jakveed sjalfsmynd — g6d andleg og likamleg lidan er tilgreint: Uppeldi til
abyrgadar, Lifsleikni/fagstjori, Holabrekkuskoli & hreyfingu, ART/félagsfaerni,
radgjof/lausnarteymi, samskiptateymi, ahersla & vinattu og samskipti

4. Undir néin tengsl skola og grenndarsamfélags: Mentor, foreldrakynningar/ndmskeid,
verkefnisstjori, radgjof, pverfaglegt samstarf vid PB og adrar tengslastofnanir,
samstarf vid leikskola, framhaldsskola, Midberg, Skélahljomsveit Arbajar og
Breidholts.

5. Undir sjalfstaedi skéla — gaedi og fagmennska: Rafraen starfsmannahandbok,
smarttoflur med skjavarpa, prentarar, hatalarar/hljomflutningsteeki, nyr bunadur vegna
sérurraeda, endurnyjun og nyr banadur & skolasafn, ndmsgogn/kennslubaekur
adgengilegri, fartélvur fyrir nemendur.

Alls eru tilgreind i umbdtadsetlun rimlega 30 verkefni, smeerri og sterri sem vinna 4 ad a
skélaarinu. Ekki kemur fram hvort val umbdétaverkefna byggir @ mati eda greiningu & stéou.
porf er & ad forgangsrada verkefnum eftir mikilvaegi og meta einnig hvort um raunveruleg
umbétaverkefni er ad reeda eda fasta lidi i skolastarfi. Einnig parf ad skilgreina malikvarda
skyrar til ad haegt sé ad meta hvort tileetladur arangur hefur nadst ad verkefni loknu.

A heimasidu eru skyrslur um préunarverkefni sem unnid hefur verid ad i skolanum; Lasi til
skilnings, skyrsla fr4 &rinu 2003-2004 4samt nidurstddum lesskilningsprofa undanfarin ar;
Einstaklingsmidadir kennsluheettir, skyrsla fra 2004-2005 skrifud eftir nAmskeid sem haldid
var i skolanum pad &r, a pessu starfi virdist regnbogaskipulagid byggt. Prounarverkefnin
virdast pannig hafa fest sig i sessi i skolastarfinu.

Abendingar — sterkir og veikir peettir

e brounarverkefnin Laesi til skilnings og Einstaklingsmidadir kennsluheettir virdast hafa
fest sig i sessi i skdlastarfinu.

e Sjalfsmatsskyrsla hefur ekki verid unnin fyrir Holabrekkuskola og litlar upplysingar
liggja fyrir um hvernig unnid hefur verid ad sjalfsmati i skdlanum.
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e Helstu aherslur i umbotaaztlun fyrir skolaario 2006-2007 eru settar fram undir fimm
aherslupattum i starfsaztlun Menntasvids Reykjavikurborgar og tilgreind vidbrogd og
adgerdir, abyrgd, timadaetlun og meelikvardi a arangur hverrar adgerdar.

e boOrf er a ad forgangsrada verkefnum eftir mikilvaegi og skilgreina parf malikvarda
skyrar til ad haegt sé ad meta hvort tileetladur arangur hefur nadst.

Virk upplysingamidlun

Heimasidoa

Heimasida Hélabrekkuskola er nokkurra ara gémul og stendur til ad ny sida verdi tekin i
notkun vid fyrsta tekifeeri. Eins og stadan er i dag eru upplysingar & sidunni mjog
takmarkadar. Fréttir eru ekki uppfeerdar reglulega en mikilveegar tilkynningar eru & forsidunni
0g einnig er haegt ad finna tengil sem visar i tilkynningar.

A forsidu heimasidu Holabrekkuskala eru nokkrar myndir af nemendum skdlans, sem vekja
strax athygli. Til vinstri ma finna ymsa tengla med upplysingum um skélann, nemendur og
starfsfolk og til haegri ma finna ymsa tengla med upplysingum i pdf-skjolum. Namskrar
arganga eftir greinum eru adgengilegar a sidunni og undir almennum hluta eru hagnytar
upplysingar peaer sému og er ad finna i handbok. A sama stad eru upplysingar um namsmat
eftir argéngum og skipurit skolans (sja fylgiskjal, gatlisti um skélanamskra).

Greinargddar upplysingar eru foreldrafélagid og starfsemi pess.

Abendingar — sterkir og veikir peettir

e Heimasida skélans er i endurskodun og aatlad ad ny sida verdi tekin i notkun fljétlega

o Fréttir virdast ekki feerdar inn reglulega, en fréttabref skolans er i tengli & forsidu.

e Ekki fundust upplysingar um mottoku og kennslu nybua né upplysingar a 6drum
tungumalum.

e EKKi eru upplysingar um sjalfsmat eda umbdtaazetlun & heimasidunni.

Skélanamskra og starfsasetlun

Skolanamskrain skiptist i Handbok/Skolahandbdk, namskrar bekkja og starfsmannahandbok. i
Handbok sem jafnframt er sk6ladagbok nemenda, er ad finna kafla um ndmstaekni, almennar
upplysingar um skolann, stjornun og skrifstofu, heimasiduna, skdlasafnid, skélamotuneytid og
heilsugeeslu. Kafli er um skolareglur og vidbrogd vid brotum & peim asamt upplysingum um
punktakerfi vegna skolasoknar. Skoladagatal er einnig birt. I namskram bekkja eru birt
markmid einstakra ndmsgreina eftir argégnum, viofangsefni, baekur og gogn. Ekki eru
upplysingar um namsleidir eda kennsluhatti og upplysingar um namsmat eru adeins i
namskram i 8.-10. bekk, heimilisfraedi og sundi.

A heimasidu eru birtar namskrar nemenda 4samt almennum hluta sem er pad efni sem er i
Handbok. Stefna og/eda sérstada skolans kemur ekki skyrt fram hvorki & heimasidu ne i peim
gégnum sem skilad er i skolanamskra. 1 fréttabréfi kemur fram ad skélinn er ni haustid 2008
ad hefja innleidingu uppbyggingarstefnu, hugmyndafraedi sem i felst badi adferd og
stefnumdrkun skdla til baettra samskipta (Fréttabréf Holabrekkuskola, okt. 2008, Avarp
skolastjora.) Leidarljos skolans i pessu starfi eru: Virding, gledi og umhyggja.
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Auk stefnumatunar vantar ad fjalla um allnokkra peetti i skolanamskra og starfsaaetlun
Holabrekkuskdla sem samkvemt Adalnamskra grunnskola eiga ad birtast i skélanamskra
skdla og peim sem samkvemt starfsdetlun Reykjavikurborgar skal setja fram.

peettir sem ekki koma fram eru:
e upplysingar um skélarad og hlutverk pess
skipulag kennslu og kennsluhatti
hvort skdlandmskrain var unnin i samradi vio starfsfolk, foreldra og nemendur
mottokuaeetlun fyrir innflytjendur
jafnréttisazetlun
verklagsreglur um slysavarnir
tengsl vid onnur skolastig, atvinnulifid
(sja nanar fylgiskjal, gatlisti um skélanamskra).

Namskrar fyrir arganga og greinar

I namskram og kennsluaztlunum eru upplysingar um hverja namsgrein par sem kemur fram
hver eru markmidin sem unnid er ad, stundafjoldi & viku, vidfangsefni, baekur og gogn fyrir
hverja grein og fyrir hvern argang i 1.-7. bekk og eftir greinum i 8.-10. bekk. I 8.-10. bekk er
einnig fjallad um namsmat. Kennsluaztlanir eru gerdar fyrir 6nnina og skipt upp i timabil,
oftast viku i senn. bar er fjallad um namsefni, inntak, kennsluhaetti, heimandm og ndmsmat.
Namskrar og kennsluéztlanir fylgja ad pvi er best verdur séd Adalnamskra i 6llum
meginatridum.

Abendingar — sterkir og veikir paettir

e Stefna skolans i ndmi og kennslu kemur ekki skyrt fram i gdgnum.

e Auk stefnumétunar vantar ad fjalla um allnokkra peetti i skolanamskra og starfsaaetlun
Holabrekkuskdla sem samkvaemt Adalnamskra grunnskola eiga ad birtast i
skdlandmskréa skola og peim sem samkveaemt starfsazetlun Reykjavikurborgar skal setja
fram:

upplysingar um skélarad og hlutverk pess

skipulag kennslu og kennsluhzetti

hvort skdlandmskrain var unnin i samradi vio starfsfélk, foreldra og nemendur

mottokuaaetlun fyrir innflytjendur

jafnréttisazetlun

verklagsreglur um slysavarnir

o tengsl vid dénnur skolastig, atvinnulifid
e Gefnar eru Ut namskrar og kennsluaztlanir fyrir hvern argang og hverja namsgrein.

O O O O O O

Oruggt, heilneemt og vistveent skolaumhverfi

[ Holabrekkuskola er 16gd ahersla & ad draga Gr myndun Grgangs med flokkun sorps og 16gd
ahersla a endurnytingu og endurvinnslu.

Verkefnid Holabrekkuskoli a hreyfingu midar ad pvi ad studla ad beaettri heilsu nemenda og
starfsfolks skolans. Myndad hefur verid heilsuteymi félks ar skolasamfélaginu sem hefur
ahuga a almennri lydheilsu. bad sem hefur verid gert er m.a. ad ganga a Esjuna, setja &
leikfimitima fyrir starfsfolk, patttaka i Norraeena skdlahlaupinu og atakinu Gongum i skélann,
Farid var af stad med heilsuviku i ndvember og fenginn fyrirlestur um beinvernd.
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Anagja foreldra i Holabrekkuskéla er meiri med hisnaedi og adblnad skolans en almennt i
borginni allri. betta & sérstaklega vid almennt astand husnaadis, adstodu til iprottaidkunar og
adstodu til ad matast. Foreldrarnir voru hinsvegar 6anaegdir med leikadstodu & skolalod en
medaltalid par var téluvert leegra en almennt i borginni.

Nemendum finnst pau 6rugg i skélanum og a 16dinni, kemur fram i rynihopi peirra.

Skipud hefur verid nefnd innan skélans til ad vinna ad ahaettumati Holabrekkuskdla. Notadur
er vinnuumhverfisvisir Vinnueftirlitsins. I fyrstu yfirferd nefndarinnar komu upp ymsar
spurningar og alitamal sem gefa tilefni til frekari skodunar.

I vinnuumhverfisvisi 2008 kemur m.a. fram ad:

Kerfisbundid 6ryggis- og heilbrigdisstarf er ekki fyrir hendi i skdlanum, ekki hefur
verid gert dhaettumat eda aaetlun um forvarnir.

Skraning slysa og greining slysahettu er ekki samkvaemt leidbeiningum.

Fraedslu um vinnuvernd er afatt.

Vinnurymi eru ekki alls stadar i samreemi vid reglugerd.

Ljosritunarvélar, prentarar og modurtolvur eru ekKki i sérstoku rymi.

Hita- og rakastig, almenna loftraestingu og loftreestingu i kennslustofum parf ad skoda.
Geymslu og merkingu varasamra efna er abdtavant.

Almenna lysingu parf ad skoda.

Vinnuadstodu vid verkstodvar parf ad athuga betur.

Félagslegum og andlegum adbdnadi telst vera i lagi.

Mottaka & vorum telst ekKki i lagi.

Rymingar- og neydaraatlun liggur ekki fyrir.

I starfsmannarymi eru snyrtingar ekki fullnaegjandi, né baningsadastada fyrir
starfsmenn.

Oryggis- og hlifdarbinad véla i smida- og verkmenntastofum parf ad skoda, svo og
sérstaka loftreestingu og afsog.

Ekki kemur fram ad hve miklu leyti hefur pegar verid brugdist vid med adgeroum, en fram
kemur ad aztlad er ad uppfaera og endurnyja rymingaraaetlun skélans a nasta fundi
nefndarinnar i desember.

Abendingar — sterkir og veikir pettir

[ Holabrekkuskola er 16gd ahersla & flokkun sorps, endurnytingu og endurvinnslu.
Verkefnid Holabrekkuskoli a hreyfingu midar ad pvi ad studla ad beettri heilsu
nemenda og starfsfélks skolans.

Anzgja foreldra i Holabrekkuskodla er meiri med hisnadi og adbunad skdlans en
almennt i borginni allri.

Nemendum finnst pau 6rugg i skélanum og a 16dinni, kemur fram i rynihopi peirra.
Skipud hefur verid nefnd innan skélans til ad vinna ad dhattumati Holabrekkuskéla,
skv. Fyrsta mati parf ad skoda marga 6ryggispeetti.

Neydaraztlun og rymingaraatlun parfnast endurskodunar.
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Mannauour

Starfsmenn og lidan

Alls starfa 78 starfsmenn i Holabrekkuskola haustié 2008. Vinnustadagreining fyrir
grunnskdla Reykjavikur arid 2007 syndi ad starfsfolk skdlans er & heildina litid nokkud anaegt
i starfi sinu, st fullyrding melist 3.88 (4 starfhafu bili)* sem er adeins legra en medaltal
grunnskola i Reykjavik (4.03). Starfsanagja og afstada gagnvart vinnuveitanda og
starfsvettvangi meldist téluvert leegri en ad medaltali i Reykjavik og nidurstodur meelinga i
skolanum leekkudu mikid a milli &ranna 2005 og 2007. Svarhlutfall i greiningunni var 69%
sem var nokkud lzegra en heildarsvarmedaltalid (77%). I vidhorfakénnun sem framkveemd var
fyrir allt Menntasvid vorid 2008 faer skélinn laegra gildi vid fullyrdingunni ,,A heildina litid er
€g anaegd/ur 1 starfi minu‘ en heildarmedaltal Menntasvids (3,73 1 Holabrekkuskéla midad vid
3,92 sem er heildarmedaltal MSR ). Svarhlutfall skélans i vidhorfakdnnuninni 2008 var
toluvert laegra en i vinnustadagreiningunni eda 56%.

Starfsmannavelta var 34% i Holabrekkuskdla milli &ranna 2007 og 2008 sem er mun meira en
ad medaltali i Reykjavik (sj& nanar i fylgiskjali 1, Holabrekkuskoli og skolaumhverfi).

Af tiu mestu frivikum Holabrekkuskola fra grunnskélum i heild melast allar fullyrdingar

neikvaedari en almennt i grunnskélum borgarinnar:

Minum vinnustad er vel stjornad.

Reykjavikurborg hefur skyra framtidarsyn i menntamalum.

A heildina litid er ég anaegd(ur) med minn vinnustad/skéla sem vinnuveitanda.

Hversu mikinn eda litinn sveigjanleika finnst pér pd hafa i starfi pinu pegar & heildina

litio?

Eg hafdi teekifeeri til ad leera og proast i starfi & sl. 12 manudum.

e Hversu vel eda illa telur pi ganga ad sinna einstaklingsbundnum pdrfum nemenda i
pinum skola?

e Hversu mikinn eda litinn ahuga hefur pu a ad skipta um starfsvettvang?

e Hversu liklegt eda oliklegt er ad pu munir reyna ad skipta um vinnustad a nastu 12
méanudum?

e Hefur pér oft eda sjaldan fundist pd vera utbrunnin(n) eda stressadur (ud) i lok
vinnudags sl. prja manudi?

e Eg fe fullnegjandi upplysingar um mikilveega atburdi og breytingar innan mins
vinnustadar/skola.

[ vinnustadagreiningunni 2007 voru helstu breytingar allar neikvadar fra malingunni 2005.

Svor vid fullyrdingunni ,,Mér finnst gédur starfsandi rikja 4 minum vinnustad* melast adeins
leegri i vidhorfakdnnuninni 2008 en almennt & MSR (3,93 i Holabrekkuskéla midad vid 4,10
heildarmedaltal MSR). 7% i starfsmanna toldu sig lagda i einelti & vinnustadonum i
vinnustadagreiningunni 2007 en 2.4% i vidhorfakonnuninni 2008.

I rynihépum bar starfsfolki saman um ad starfsandinn & vinnustadnum vaeri godur, hépurinn
veeri samheldinn og samskiptin g6d. Nyir kennarar i rynihépunum sem byrjudu i haust voru

* Nidurstédum i vinnustadagreiningu er skipt { prja sveedi, styrkleikabil 4.20-5.00, starfhaft bil 3.70-4.19 og
adgerdabil 1.00-3.69.
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sérstaklega &naegdir med fyrstu manudina i starfinu og téldu sig hafa fengid gddar maottokur
og hafa studning stjérnenda.

Samstarf

Fundir i Holabrekkuskola fylgja reglubundnu mynstri, einusinni i manudi & fostum tima
starfsmannafundur, sidan kennarafundur og stigsfundir a hverju stigi, fjorda vikan er fyrir
tilfallandi fundi. Argangafundir eru einu sinni i viku.

[ vidhorfakénnuninni 2008 fer fullyrdingin ,,Samvinna er géd & minum vinnustad“ gildid
4,02 sem er nalegt medaltalsgildi MSR (4,10). | vinnustadagreiningunni 2007 maldust
fullyrdingar er maela vidhorf til lidsheildar og samvinnu adeins leegri eda svipud og medaltal
annarra grunnskdla i borginni. Vid fullyrdingunni ,,Starfsfolk & minum vinnustad/skéla vinnur
sem ein heild” fer skolinn nokkud harra gildi en grunnskolar almennt (3,85 midad vid
heildarmedaltal 3,61) en fullyrdingar um pverfaglega samvinnu og hversu vel vinnufélagar
leggja sEi_)g fram vid ad skila vel unnu starfi f4 hinsvegar adeins leegra gildi en grunnskélar
almennt®.

[ rynihépum lystu starfsmenn godu samstarfi og studningi, folk veeri alltaf tilbdid ad veita
hvort 6dru hjalparhond. pad kom fram ad samstarf studningsfulltria og kennara veri gott.
Kennarar segjast vera anagdir ad njota traust stjornenda og hafa mikid frelsi i ad utfeera
kennsluadferdir. Kennarar toéludu pé einnig um ad samrad veeri takmarkad og nefndu pad t.d. i
sambandi vid val & pvi agakerfi sem taka & upp. Pad kom fram ad fundir mattu vera
markvissari, t.d. med pvi ad senda fyrirfram dagskrd og hafa fundarstjorn. Starfsmenn gerdu
alltaf rad fyrir pvi ad pad veeri fundur en vissu pad svo oft ekki fyrr en mjog seint hvort af
honum yrdi.

Abendingar — sterkir og veikir pattir

o Starfsfolk er almennt anaegt i Holabrekkuskdla og gédur starfsandi virdist vera a
vinnustadnum.

e Nyir starfsmenn fengu gédar mottokur i haust.

e Samrad stjornenda vid starfsfolk er sagt vera takmarkad.

e Nyta ma starfsmannafundi betur og gera pa markvissari.

Samstarf vio foreldra

I vinnustadagreiningu 2007 faer spurningin ,,begar 4 heildina er litid, hversu g6d eda sleem eru
samskipti pin vid foreldra?* gildid 4,34 sem er mjog nalaegt medaltalsgildi grunnskola (4,32).
[ vidhorfakénnun 2008 kemur p6 fram ad fleiri starfsmenn Hélabrekkuskola telja sig verda
fyrir areitni/einelti fra nemendum og foreldrum en almennt & MSR (40,5% svarenda i
Holabrekkuskdla telja sig hafa ordid fyrir areitni midad vid medaltalshlutfallid 30,5%).
Hlutfall peirra sem telja sig hafa orid fyrir einelti fra nemendum/foreldrum & sidustu 12
manudum er einnig téluvert heerra i Holabrekkuskdla (9,5) en medaltalshlutfall MSR (3,9%).

pegar samstarf og samskipti vid foreldra voru raedd i rynihopum kom pad ekki fram
sérstaklega ad areitni og einelti fra nemendum og foreldrum veeri vandi i sk6lanum. Starfsfélk
lysti almennt ageetu samstarfi vid foreldra, pad var badi nefnt ad pad veeri mjog gott en einnig

® Hversu g6d eda sleem er pverfagleg samvinna, p.e. samvinna milli starfsfélk i 6likum storfum med 6lika
menntun, & pinum vinnustad? fékk gildid 3,50 i Holabrekkuskola en 3,62 i grunnskdlum i heild. Fullyrdingin
,,Vinnufélagar minir leggja sig alla fram vio ad skila vel unnu starfi* feer gildio 4,06 (heildarmedaltalsgildi 4,13).
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ad pad veeri stundum neikveett. Nyir kennarar voru anaegdir med ad bodid hafi verid upp &
stuoning i foreldraviotélum. Nefnt var ad samskipti vid foreldra veeru jakvedari eftir ad
kennarar foru ad nota Mentor meira en hinsvegar kom fram ad fleiri meettu vera duglegir vid
pad. Pa var nefnt ad patttaka foreldra meetti vera meiri, t.d. & foreldrafundum.

Abendingar — sterkir og veikir pettir
e Toluvert heerra hlutfall starfsmanna i Holabrekkuskola svaradi pvi i konnun fyrr &
pessu ari ad peir yrdu fyrir areitni og einelti fra nemendum og foreldrum en
almennt 8 MSR
e Samskipti kennara vid foreldra virdast almennt ganga vel.

AdbuUnadur:

[ vidhorfakdnnuninni vorid 2008 meelist fullyrdingin ,,Eg hef adgang ad peim tekjum og
gognum sem til parf* med gildid 3,55 midad vid heildarmedaltal MSR sem er 3,74. 16,7%
svarenda sdgdust vera 6sammala pessari fullyrdingu.

[ rynihdpum hafdi starfsfolk ymislegt vid adbtnad ad athuga. I sérkennsluhépnum kom fram
ad sérkennslustofan fyrir unglingastig veeri of litil, illa einangrud og illa buin gégnum.
Tolvurnar i sérkennslustofunum eru einnig seinvirkar og meira og minna biladar. Einnig var
talad um ad adstadan i matsal veeri ekki naegilega g6d. Reett var um uppsetningu & toflum, ad
beeta pyrfti vinnuadstédu kennara sem er of dreifd og ad ekki veeri haegt ad hringja i foreldra
ar skolastofum. Einnig kom fram ad pad gengi illa ad fa hlutina i lag, t.d. prentara og slikt.

I stofum & unglingastigi er vidast blid ad setja upp smarttoflur en vid vettvangsathugun voru
peer ekki i notkun.

Abendingar — sterkir og veikir peettir
e Athuga parf hvort heegt er ad baeta adbunad a vinnustadnum par sem er
abodtavant.

Vidvera starfsmanna

Farid var yfir forfoll starfsmanna & voronn 2008. bar sem fjarvera var skrdd ymist sem stundir
(kennslustundir) eda dagar var farin su leid ad reikna fjarveru i 1 dag sem 5.4 kennslustundir.®
A8 medaltali voru kennarar fjarverandi i 22 kennslustundir & 6nninni’, undir fjarveru falla
veikindi og leyfi vegna simenntunar eda af personulegum asteedum. betta pydir ad kennarar
hafa ad medaltali verid fjarverandi 4 kennsludaga a vorénn 2008.

AJ medaltali voru adrir starfsmenn fjarverandi i 55 stundir & vorénn 2008, undir fjarvistir
falla veikindi og leyfi vegna simenntunar eda af persénulegum asteedum. betta pydir ad adrir
starfsmenn en kennarar hafa ad medaltali verid fjarverandi teepa 7 vinnudaga & vorénn 2008.

Abendingar — sterkir og veikir peettir
e Skoda parf hvort fjarvera starfsmanna tengist alagi i starfi.

® Kennsluskyldu, 27 stundir & viku, er deilt 4 5 daga.
" Vetrarorlof og barnsburdarleyfi eru pa ekki med talin.
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Simenntun og starfspréun

Sameiginleg simenntun i Holabrekkuskola skdlaario 2008-2009 felst i innleidingu og péatttdku
i namskeidi um Uppbyggingarstefnuna — uppeldi til abyrgdar. Namskeidid er fyrir alla
starfsmenn og hofst i agust 2008. Adrar &herslur i simenntun eru tilgreindar: Hélabrekkuskoli
a hreyfingu - heilsuefling, Leesi til skilnings, Olweusaraztlun og ymis ndmskeid og
raostefnur. Athuga parf ad hve miklu leyti um er ad reeda faglega simenntun eda 6nnur
verkefni.

par fullyrdingar i vinnustadagreiningunni 2007 sem greina vidhorf til starfsprounar,
pjalfunar og freedslu melast med téluvert leegra gildi i Holabrekkuskdla en i grunnskélum
almennt.

Fullyrdingin ,,Y firmadur minn eda vinnufélagi hvetur mig til ad proast i starfi* feer gildid 3,59
(3,76 i grunnskélum almennt). Einnig fer fullyrdingin , Eg f pa pjalfun og fredslu sem
naudsynleg er til ad standa mig vel i starfi gildid 3,46 (3,58 i 6llum grunnskélum). i
vidhorfakénnuninni vorid 2008 far skélinn gildid 3,69 vid fullyrdingunni ,,Eg hef fengid
tekiferi til starfsprounar og simenntunar 4 sidustu 12 manudum* (4,02 var
heildarmedaltalsgildid fyrir MSR). | badum kénnunum 2007 og 2008 malast vidhorf til pess
hversu vel pjalfun og fredsla hefur nyst i starfi toluvert legri en heildarmedatal
grunnskola/MSR. T kénnuninni 2008 er pad raunar svo ad Holabrekkuskoli hefur leegsta gildi
allra vinnustada MSR vid tveimur spurningum af premur er mela vidhorf til pjalfunar og
freedslu. Spurningin “Su pjalfun og freedsla sem ég hef fengio nytist vel 1 starfi” fer gildid
3,31 samanborid vid heildarmedtal MSR sem er 3,91 og spurningin “Eg tel ad nyir starfsmenn
fai naudsynlega fraedslu og pjalfun i upphafi starfstima fer gildid 2,48 (3,08 er
heildarmedaltal MSR). [ vidhorfakénnuninni 2008 héfdu 61% peirra sem svorudu farid i
starfsprounarsamtal & sidustu 12-15 manudum.

Simenntun var redd i einum rynihopi kennara og mismunandi sjonarmid komu fram.
Kennurunum i hépnum fannst simenntunin sem skipulégd er fyrir alla helst til of almenn
pannig ad hluti hennar veeri litid nytanlegur i starfinu, t.d. fyrir iprottakennara, en pad kom
einnig fram anaegja med sameiginlega simenntun. Kennurunum virtist ekki alveg ljost hver
skylda peirra veeri ad taka patt i sameiginlegri simenntun pegar peir vearu banir ad fylla
simenntunartimafjoldann fyrir arid. Einnig virtist vera misreemi i pvi hvort allir kennararnir
setu sameiginlega simenntunartima. pad kom fram i hopnum ad kennararnir vildu f& meira
val um simenntun og ad best veeri ad gerd veri simenntunaraztlun fyrir hvern og einn, t.d. i
starfsmannasamtali. Starfsmenn sem ratt var vid hofou farid i starfsmannasamtal, sumir t6ldu
bad ekki hafa verid sérlega gagnlegt, pé adrir hefdu lyst pvi ad ordid hafdi verid vid peim
Gskum sem settar h6fdu verid fram i samtalinu. 1 rynihdpi almennra starfsmanna kom fram ad
markmid hefdu verid sett i starfsmannasamtélum og voru samtélin talin hafa skilad arangri.

Abendingar — sterkir og veikir peettir
e Vidhorfakdnnun 2008 synir ad vidhorf starfsmanna i Holabrekkuskola eru mun
neikveedari gagnvart simenntun en almennt & MSR.

e Viohorf gagnvart sameiginlegri simenntun i sk6lanum eru badi jakvad og
neikved.

e Simenntun fyrir einstaka starfsmenn virdist ekki vera markvisst skilgreind.
Stjornun og skipulag

Skdlastori og adstodarskolastjori vinna saman ad stjornun skdlans og hafa med sér mikid
samrad i flestum malum. Tveir millistjornendur starfa vid skolann; deildarstjori fyrir
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unglingastig og deildarstjori sérkennslu i 80% starfi. Stjornendateymi, p.e. deildarstjorar og
skolastjorar funda vikulega og par sem adstodarskolastjori og deildarstjori serkennslu eru toku
vid pessum stjornunarstérfum nu i haust hefur mikill timi teymisins farid i ad mota samstarfid
og skipta med sér verkum.

N liggur fyrir dbyrgdartafla stjornenda skolaarid 2008-2009 par sem upp eru talin
vidfangsefni hvers stjérnanda. Skolastjori er m.a. med fjarmal, radningarmal og umsjon med
skolamannvirkjum, samstarf vid skolarad. Adstodarskoélastjori sér m.a. um foreldrasamstarf i
1.-7. bekk, skréningu i Mentor og namsgogn.

Samskipti i stjornunarteymi eru god og rikir traust og gagnkveem virding & milli stjornenda ad
pbeirra sogn.

[ foreldrakdnnun vorid 2008 segjast teep 63% foreldra vera anaegd med stjornunina i
Holabrekkuskdla, par af um 21% mjog anaegd. Medaltalsanagjan var 3,6 og hafdi leekkad ar
3,9 fra arinu 2006. Medaltalid i borginni allri vorid 2008 var 4,0 og anzgja foreldra i
Holabrekkuskola med stjérnunina pvi adeins undir medaltali. Samskipti vid stjornendur eru
almennt god ad mati rynihops foreldra og betri na en adur.

I vidhorfakénnuninni 2008 far fullyrdingin ,,Minum vinnustad/skola er vel stjornad* téluvert
leegra gildi i Hodlabrekkuskola en almennt & MSR (2,95 midad vid 3,73 sem er
heildarmedaltalsgildi). Traust til naesta yfirmanns melist nokkud leegra (gildid 3,86 midad
vid heildarmedaltalsgildid 4,22) og a svipadan hatt malist gildi pess hve starfsfolk er anaegt
med samskiptin vid naesta yfirmann einnig leegra (3,90 midad vid heildarmedaltalid 4,18).
Fullyrdingin ,,Akvardanir eru teknar ut fra faglegum forsendum 4 minum vinnustad/skola“ fer
gildio 3,70 i vinnustadagreiningunni 2007 sem er adeins laegra en i grunnskélum almennt
(3,87 er medaltalsgildi allra grunnskéla).

Fullyrdingar er Iuta ad hrosi og hvatningu eru & adgerdabili i konnunni 2008 og fa adeins
legra gildi en heildarmedaltal MSR. Fullyrdingin ,,Eg fz idulega hvatningu fra naesta
yfirmanni minum* fékk gildid 3,33 (3,58 heildarmedaltal MSR) og ,,Mér er hrosad af minum
nesta yfirmanni pegar ég stend mig vel“ fékk gildid 3,48 (3,69 heildarmedaltal MSR).
Fullyrdingin ,,Mér finnst tekid tillit til skodana minna og &bendinga um framkvemd
vinnunnar* fer gildid 3,64 (3,88 heildarmedaltal MSR). Fullyrdingin ,,Upplysingastreymi til
starfsmanna & minum vinnustad er gott“ melist 4 adgerdabili med lagt gildi 2,69 sem er
umtalsvert leegra en heildarmedaltal MSR (3,50).

[ rynihdpum kom fram ad starfsfolk var almennt nokkud anagt med samstarf og samskipti vid
stjornendur. bad kom fram ad gott adgengi veeri ad stjornendum, peir veeru synilegir i
skolastarfinu og heimsaktu kennslustundir (petta virtist p6 vera misjafnt). Kennarar ségou
stjornendur vera duglega ad hrdsa, nyju kennararnir i hdpnum lystu sérstaklega yfir mikilli
anagju med viomot og studning stjornenda. Skdlalidar sdgdu gott ad reeda vid yfirmenn. bratt
fyrir pad voru einhverjir sem nefndu ad stjornun sem einn af veikleikum skolans og var pad
helst vegna pess ad skipulagi veeri afatt.

pad kom fram ad upplysingaflaedi til starfsmanna veeri ekki naegilegt; pad vantadi lengri
fyrirvara ef eitthvad veeri um ad vera. Kennarar ségdu kennslustundir stundum trufladar an
bess ad latid hefdi verid vita fyrirfram. [ rynihdpi starfsmanna kom fram ad starfsfolkid taldi
sig ekki nagilega vel upplyst um pad sem veeri ad gerast i skdlanum annad en pad sem veeri
beint & starfssvidi viokomandi. Pad var ratt um ad gott yrdi ad baett yrdi Gr pessu pannig ad
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Ollum veeri 1jést ad starfsmenn veeru ein heild ad vinna ad sama marki. bad kom einnig fram
ad toélvusamskipti meettu vera meiri en pad gengi illa ad virkja alla starfsmenn hvad pad
vardadi par sem starfsmenn veeru misduglegir ad nota télvupostinn.

Stefna og aherslur Holabrekkuskola pyrftu ad vera adgengilegri og settar skyrar fram.
Stefnumotun skdlans birtist hvorki & heimasidu né i handbok skolans. T peim gégnum sem
skilad var fyrir matid kemur fram ad unnid verdur ad stefnumoérkun samhlida innleidingu
Uppbyggingarstefnu — uppeldi til abyrgdar og starfsmenn hafa valid sem leidarljos
einkunnarordin: virding, gledi og umhyggja.

Almennt virdast starfsmenn meta pad sem svo ad skolinn hafi sett sér nokkud skyr markmid
fyrir skolaarid. [ vinnustadagreiningu arid 2007 fékk spurningin ,,Hversu skyr eda Oskyr
markmid hefur pinn vinnustadur/skdli sett sér fyrir petta skolaar?* gildid 3.72 sem er nalaegt
medaltalsgildi allra grunnskola vid pessari spurningu (3,76). Aftur a méti telja starfsmenn
Holabrekkuskdla framtidarsyn Reykjavikurborgar i menntamalum ekki skyra og sidur en
starfsmenn i grunnskélum borgarinnar i heild (fullyrding pess efnis fekk gildid 2,73 i
Holabrekkuskola sem er nokkud legra en  medaltalsgildid sem var 3,18 i 6llum
grunnskolum).

Abendingar — sterkir og veikir peettir

e [ foreldrakénnun vorid 2008 segjast teep 63% foreldra vera anaegd med stjornunina i
Holabrekkuskola.

e Viohorfakdnnun 2008 melir vidhorf starfsmanna gagnvart stjornun i skélunum
neikvedari en almennt & MSR.

e [ rynihépum kemur fram ad starfsmenn eru nokkud anagdir med samstarf og
samsKipti vid stjérnendur. Stjérnendur eru synilegir og gott adgengi ad peim.

e Nyir kennarar eru mjog anaegadir med maéttokur i haust og segja vidmat og studning

stjornenda sérstaklega gddan.

Skipulag og upplysingafleedi i skélanum er ekki i nbgu gédum farvegi.

Stefna og aherslur Hoélabrekkuskola pyrftu ad vera adgengilegri og settar skyrar fram.

Stefnumotun skdlans birtist hvorki & heimasidu né i handbok skolans.

Stefna parf ad pvi ad starfsmenn myndi eina heild sem vinnur ad sama marki.

Almennt virdast starfsmenn meta pad sem svo ad skolinn hafi sett sér nokkud skyr

markmio fyrir skolaarid, skv. vinnustadagreiningu arid 2007.
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Fjarmal

Uthlutun fjarmagns og rekstraréeetlun

[ stefnukorti Menntasvids fyrir 2008 er markmidid i viddinni fjarmal: G6d og hagkveem
nyting og styring fjarmala.

Grunnskélar Reykjavikur f& athlutad fjarmagni til reksturs samkvaemt reiknilikani
Menntasvids par sem helstu viomid eru nemendafjéldi og sterd hdsnadis.

Skdlum er gert ad skila rekstrardaetlun til fjarmalapjonustu Menntasvids par sem fram kemur
hvernig peim fjarmunum sem skolinn feer til reksturs hvert fjarhagsar verdur radstafad.
Menntasvid yfirfer rekstrarasetlun og metur hvort hun er innan fjarheimilda. Hélabrekkuskoli
skiladi rekstrarazetlun fyrir arid 2008 & tilsettum tima og var hdn innan fjarheimilda skolans.

Fjarhagsleg stada skoélans

Heildarfjarheimildir Holabrekkuskola fyrir arid 2007 voru ad upphaed 432.045 pus. kr. bar
med er talin Uthlutun til lausafjarkaupa, sérkennslu og kennslu nybua. Utgjéld arsins ndmu
432.289 pus. kr.

Holabrekkuskadli er einn peirra skéla sem fengu vidbétaruthlutun fjarmagns haustid 2008
vegna félagslega erfidra adsteedna i skdlahverfinu.

Abendingar — sterkir og veikir peettir
e Gata parf ad gddri og hagkvaemri nytingu og styringu fjarmala.
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Greining
Styrkleikar: Nemendum lidur almennt vel i skolanum. Foreldrar eru almennt anaegdir med
skdlann og starfsfolk er almennt anaegt & vinnustadnum.

Veikleikar: Stefna skolans er ekki skyrt sett fram og upplysingafleedi er ekki i nogu gédum
farvegi. Arangur nemenda i lestri i 2. bekk er marktaekt lakari en medalarangur i grunnskélum
Reykjavikur. Slakur arangur er i 6llum pattum Pisa 2006.

Ogranir: Starfsmannavelta hefur verid mikil fra sidasta ari. Félagslega erfidar adsteedur
nemenda i hverfinu.

Teekifaeri: Ny stefnumétun i Uppeldi til abyrgdar. Stefna parf ad pvi ad starfsmenn myndi
eina heild sem vinnur ad sama marki. Hopur nyrra kennara er jakveaedur. Efla sérstddu skolans
og vekja athygli & pvi sem vel er gert. Takast & vid ad baeta ndAmsarangur.

Samantekt abendinga

Skolastarf
Nam og kennsla
e Arangur nemenda i lestri i 2. bekk 2008 er marktzekt lakari en medalarangur i
grunnskdélum Reykjavikur. Sama & vid um arid 2007.
e Soknarfeeri er fyrir skolann ad baeta arangur nemenda i lestri.
e Holabrekkuskoli hefur ekki verid patttakandi i steerdfreediskimun grunnskola
Reykjavikur.
e Nemendum fer edlilega fram i ndmi i islensku og steerdfraedi milli 7. og 10. bekkjar og
milli 4. og 7. bekkjar samkvaemt framfarastudlum i samremdum profum.
e Hdlabrekkuskali er medal peirra skéla i Reykjavik sem syna lakastan arangur
nemenda i 6llum premur pattum PISA 2006, nattarufraedi, sterdfreedi og lesskilningi.
e Namskrar fyrir arganga i 6llum greinum eru birtar & heimasidu skolans, paer eru hluti
af skélanamskré og eru kynntar foreldrum i namskynningum ad hausti.
o Kennsluéaatlanir eru gerdar fyrir énnina og afhentar nemendum og foreldrum.
e Nemendur gera sér ekki eigin namsaztlanir.
e 1 4. bekk og eldri argngum blandast nemendur i islensku og steerdfreedi i svokallada
regnbogahdpa. Porf er ad reeda kosti og galla pess skipulags.

Nemendur og lidan

e 73% nemenda i 5.-7. bekk lidur alltaf eda oftast vel i kennslustundum skv. kénnun

2007 sem er yfir medaltali i borginni (69%).

e Skélinn hefur unnid i verkefni Olweusar gegn einelti sidan arid 2004 og ymislegt verio
gert til ad efla jakveaed samskipti.
Nemendum lidur almennt vel i skélanum.
Nemendur tala almennt vel um kennara sina.
Skemmtilegast finnst nemendum i list- og verkgreinum.
Stjorn nemendafélags er skipud fulltrdum 10. bekkjar. Rétt er ad athuga hvort ekki sé
asteeda til ad nemendur ur yngri argéngum starfi i nemendaradi og ad nemendur sjalfir
kjosi fulltrda.
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Nemendarad hefur ekki fundad med skoélastjornendum eda fjallad um skolastarf og
faglega peetti.

Festa meetti storf nemendaradsins betur, skilgreina parf med skyrari heetti hverjir eru
fulltrdar i r&dinu og hverjir eiga ad sitja fundi.

Virkja pyrfti stjorn nemendafélags i skélastarfinu og vinna ad auknu nemendalydradi.
Nemendur pekkja almennt skélareglur og virda peer.

Bekkjarreglur eru uppi vid i sumum skélastofum en ekki 6llum.

Oftast er godur vinnufridur og agi i kennslu.

Skoda parf hvad veldur pvi ad einstaka bekkir skera sig Ur med vidveru og hvort tengsl
eru vio arangur nemenda.

Vidhorf foreldra og patttaka i skolastarfi

[ kénnun vorid 2008 segjast 74% foreldra barna i Holabrekkuskoéla vera ansegd med
skola barnanna sem er heldur haerra en i grunnskolum borgarinnar ad medaltali.
Medaltalsanzgja foreldra i Holabrekkuskola med stjornunina er adeins undir medaltali
i borginni.

Reglulegir fundir hafa verid med skoélastjornendum og foreldraradi.

Greinargddar upplysingar eru um starfsemi foreldrafélags & heimasidu skolans.
Foreldrar eiga almennt g6d samskipti vid stjornendur og kennara og betri ni en adur.
Upplysingamidlun til foreldra um skélastarfid almennt eru ekki alltaf nogu miklar.
Samstarf og upplysingamidlun milli kennara og foreldra er misjofn eftir kennurum.
Tryggja parf ad upplysingamidlun til foreldra sé regluleg, markviss og g6d i 6llum
bekkjardeildum.

Verklag
Fjolbreyttar leidir i ndmi

Skodlastarfid var metid ut frd matsteeki um einstaklingsmidad nam og er i flestum
pattum kominn aleidis i att til einstaklingsmidads nams, heildarutkoma er 3 stig a
kvardanum 1-5.

Regnbogaskipulag er leid skodlans til ad veita nemendum nam vid hafi hvers og eins.
I kennsluaatlunum kemur fram ahersla & fjélbreyttar leidir i nami badi i yngri
deildum og eldri.

Kennsluhettir virdast almennt hefdbundnir i vettvangsathugunum, nemendur eru ad
vinna ad sama verkefni & sama tima og einstaklingslega.

I list- og verkgreinum vinna nemendur ad 6likri Gtfaerslu sama grunnverkefnis.
Skolastofur eru Gtbunar sem sérgreinastofur i unglingadeild og nemendur fara & milli
stofa.

Nemendur gera ekki eigin astlanir um nam sitt.

Fjallad er um ndmsmat & heimasiou skoélans undir tenglinum namskrar. Par kemur
fram ad 10g0 er ahersla & simat & nami nemenda.

Skimanir eru markvisst lagdar fyrir nemendur med sérparfir, en ekki er ljost ad hve
miklu leyti sérkennsla byggir a peim.

Deildarstjori sérkennslu skipuleggur sérkennsluna og starf peirra sem ad henni koma.
Sérkennsla fer ad mestu fram utan bekkjar.

Vantar meira samstarf milli sérkennslu og kennaranna i skolanum

Vegamét tekur vid nemendum med ndms- og/eda hegdunarerfidleika til lengri eda
skemmri tima.

Lausnateymi/radgjafarteymi er starfandi vio skélann.
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Fleiri Urreeda er porf & vegum borgarinnar sem tekid geetu vid nemendum sem brotid
hafa bryr ad baki sér i heimaskola.

Skolaproun og mat

prounarverkefnin Leesi til skilnings og Einstaklingsmidadir kennsluheettir virdast hafa
fest sig i sessi i skélastarfinu.

Sjalfsmatsskyrsla hefur ekki verid unnin fyrir Holabrekkuskola og litlar upplysingar
liggja fyrir um hvernig unnid hefur verid ad sjalfsmati i skolanum.

Helstu &herslur i umbdtadaetiun fyrir skolaarid 2006-2007 eru settar fram undir fimm
aherslupattum i starfsdeetlun Menntasvids Reykjavikurborgar og tilgreind vidbrégo og
adgerdir, abyrgd, timaaztlun og meelikvardi a arangur hverrar adgerdar.

porf er & ad forgangsrada verkefnum eftir mikilveegi og skilgreina parf meelikvarda
skyrar til ad haegt sé ad meta hvort tileetladur arangur hefur nadst.

Virk upplysingamidlun

Heimasida skdlans er i endurskodun og aaxtlad ad ny sida verdi tekin i notkun fljotlega
Fréttir virdast ekki feerdar inn reglulega, en fréttabréf skolans er i tengli a forsidu.
Ekki fundust upplysingar um méttoku og kennslu nybda né upplysingar & 68rum
tungumalum.
EkKi eru upplysingar um sjalfsmat eda umbdtadaetlun a heimasidunni.
Stefna skolans i ndmi og kennslu kemur ekki skyrt fram i gégnum.
Auk stefnumotunar vantar ad fjalla um allnokkra peetti i skdlanamskra og starfsasetlun
Holabrekkuskdla sem samkvemt Adalnamskra grunnskola eiga ad birtast i
skdlandmskré skola og peim sem samkveaemt starfsazetlun Reykjavikurborgar skal setja
fram:
upplysingar um skélarad og hlutverk pess
skipulag kennslu og kennsluhzetti
hvort skdlandmskrain var unnin i samradi vio starfsfolk, foreldra og nemendur
mottokuaaetlun fyrir innflytjendur
jafnréttisazetlun
verklagsreglur um slysavarnir

o tengsl vid dénnur skélastig, atvinnulifid
Gefnar eru ut ndmskrar og kennsluaztlanir fyrir hvern argang og hverja namsgrein.

O O O O O O

Oruggt, heilneemt og vistvaent skolaumhverfi

[ Holabrekkuskola er 16gd ahersla & flokkun sorps, endurnytingu og endurvinnslu.
Verkefnid Holabrekkuskoli a hreyfingu midar ad pvi ad studla ad baettri heilsu
nemenda og starfsfolks skolans.

Anagja foreldra i Holabrekkuskdla er meiri med hlisnadi og adblnad skdlans en
almennt i borginni allri.

Nemendum finnst pau 6rugg i skdlanum og & 16dinni, kemur fram i rynihopi peirra.
Skipud hefur verid nefnd innan skolans til ad vinna ad ahattumati Holabrekkuskola,
skv. Fyrsta mati parf ad skoda marga Oryggispeetti.

Neydaraztlun og rymingaraatlun parfnast endurskodunar.

Mannaudur
Starfsmenn og lidan

Starfsfolk er almennt anaegt i Holabrekkuskola og godur starfsandi virdist vera a
vinnustadnum.
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Nyir starfsmenn fengu gddar maéttokur i haust.

Samrad stjornenda vid starfsfolk er sagt vera takmarkad.

Nyta ma starfsmannafundi betur og gera pa markvissari.

Toéluvert haerra hlutfall starfsmanna i Holabrekkuskdla svaradi pvi i kénnun fyrr a
pessu ari ad peir yrdu fyrir areitni og einelti fra nemendum og foreldrum en almennt &
MSR

SamskKipti kennara vid foreldra virdast almennt ganga vel.

Athuga parf hvort haegt er ad baeta adbunad & vinnustadnum par sem er abdtavant.
Skoda parf hvort fjarvera starfsmanna tengist alagi i starfi.

Vidhorfakénnun 2008 synir ad vidhorf starfsmanna i Hélabrekkuskola eru mun
neikveaedari gagnvart simenntun en almennt & MSR.

Vidhorf gagnvart sameiginlegri simenntun i skolanum eru baedi jakveed og neikvaed.
Simenntun fyrir einstaka starfsmenn virdist ekki vera markvisst skilgreind.

Stjoérnun og skipulag

[ foreldrakdnnun vorid 2008 segjast teep 63% foreldra vera anaegd med stjornunina i
Holabrekkuskdla. Medaltalsanaegja foreldra i Holabrekkuskola med stjornunina er
adeins undir medaltali i borginni.

Vidhorfakénnun 2008 meelir vidhorf starfsmanna gagnvart stjornun i skélunum
neikvedari en almennt & MSR.

I rynindpum kemur fram ad starfsmenn eru nokkud anaegdir med samstarf og
samsKipti vid stjornendur. Stjérnendur eru synilegir og gott adgengi ad peim.

Nyir kennarar eru mjog ansegdir med mottokur i haust og segja vidomot og studning
stjornenda sérstaklega gddan.

Skipulag og upplysingaflaedi i skdlanum er ekki i négu gédum farvegi.

Stefna og aherslur Hoélabrekkuskola pyrftu ad vera adgengilegri og settar skyrar fram.
Stefnumotun skdlans birtist hvorki & heimasidu né i handbok skolans.

Stefna parf ad pvi ad starfsmenn myndi eina heild sem vinnur ad sama marki.
Almennt virdast starfsmenn meta pad sem svo ad skolinn hafi sett sér nokkud skyr
markmio fyrir skolaarid, skv. vinnustadagreiningu arid 2007.

Fjarmal

Geeta parf ad godri og hagkveemri nytingu og styringu fjarmala.
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