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Borgarrad

Starfshopur um endurskodun d framkvemd framlinupjonustu allra fagsvioa

Hjéalogd drog ad erindisbréfi starfshops um endurskodun 4 framkvaemd framlinupjénustu allra
fagsvida eru 16gd fram til kynningar.

Greinargerd:

Borgarrdd sampykkti pann 22. desember 2016 ad endurskoda framkvemd framlinupjonustu allra
fagsvida og fol borgarritara utfeerslu og framkvemd. Framkvaemd framlinupjénustu allra fagsvida og
tengsl vid pjénustustadi verdi endurskodud med dherslu 4 samremingu, batta pjénustu vid ibda og
hagredingu med pvi ad koma 1 veg fyrir tviverknad og med samnytingu 4 starfsfélki, hisnadi, binadi
o.fl. Hugad verdi ad skilum stefnumétunar og eftirlits og framkvamdar pjonustu { pessari vinnu.

Stefan Eiriksson
borgarritari

Hjélagt:
Drog ad erindisbréfi starfshdps um endurskodun 4 framkvaemd framlinupjonustu allra fagsvida.
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Starfshépur um endurskodun a framkvaemd framlinupjénustu allra fagsvioa
Abyrgdarmadur:
Borgarritari.
Hlutverk:

Borgarrdd sampykkti pann 22. desember 2016 ad endurskoda framkvemd framlinupjénustu allra
fagsvida og fol borgarritara utferslu og framkvemd. Framkvemd framlinupjénustu allra fagsvida og
tengsl vid pjonustustadi verdi endurskodud med dherslu 4 samraemingu, batta pjénustu vid ibda og
hagradingu med pvi ad koma { veg fyrir tviverknad og med samnytingu 4 starfsfolki, hisnedi, binadi
o.fl. Hugad verdi ad skilum stefnumétunar og eftirlits og framkvamdar pjénustu { pessari vinnu.

Helstu verkefni:

¢ Tillogur um endurskodada framkvaemd framlinupjonustu med 4herslu 4 samremingu, batta
pjonustu vid ibda, hagraedingu og skil 4 milli stefnumodtunar og eftirlits annars vegar og
framkvaemdar pjénustu hins vegar.

¢ Ryning 4 hagredingartekiferum sem gatu falist { almennri breytingu og samr@mingu 4
framlinupjoénustu borgarinnar, p.e. pjonustumidstodva, pjonustuvers og jafnvel fleiri
starfsstada er veita pjonustu.

e Framkvaemd verkefnagreiningar yfir lengri tima, t.d. 35 daga, 4 pjénustumidstodvum og {
pjonustuveri & Hofdatorgi. Gerdar verdi melingar er ndi a.m.k. til tegundar erinda, tima dags,
fjolda simtala, heims6kna og annarra afgreidsla.

e Jafnréttismat: Mikilvegt er ad jafnréttissjonarmida sé gett vid frekari dtferslu
hagradingatillogunnar og { komandi vinnu og eftirfylgni.

¢ Kostnadarmat/sparnadur tillagna.

Starfshépinn skipa:

Oskar J. Sandholt, skrifstofustjéri skrifstofu pjénustu og reksturs (formadur).
Anna Kristinsdéttir, mannréttindastjori.

Svidsstjori velferdarsvids.

Agnes Sif Andrésdottir, starfandi fjarmalastjéri velferdarsvids.
Framkvaemdastjorar pjénustumidstodva Reykjavikurborgar.

Fulltrdar annarra fagsvida eftir framvindu hagredingarvinnu Reykjavikurborgar.

Starfsmadur:
Starfsmenn skrifstofu pjénustu og reksturs, mannréttindaskrifstofu og velferdarsvids eftir atvikum og
vinnu hépsins.

Til radgjafar og samstarfs:

Starfshopurinn leiti rddgjafar innan og utan borgarkerfis hja adilum med sérpekkingu 4 vidfangsefninu
og hafi samrad vid svidsstjora fagsvida. Hopurinn hafi samrdd vid starfshép um framlinupjénustu
bjénustumidstodva velferdarsvids og byggi 4 greiningum hans.

Starfstimabil:
Starfshopur skili dbyrgdarmanni 4fanganidurstodum fyrir lok mai 2017. Lokaskil { samremi vid
verkatlun styrih6ps um hagredingaradgerdir Reykjavikurborgar.

Reykjavik, [Dags.]

Stefan Eiriksson



	Bref_fagsvida.pdf
	erindisbref_fagsvida.pdf

