Mannréttindarao

Ar 2015, 9. juni var haldinn 157. fundur mannréttindardds. Fundurinn var haldinn { R4dhusi
Reykjavikur og hofst kl.12.18. Fundinn situ Ragnar Hansson, Marta Gudjonsdoéttir, Eyrun
Eyporsdéttir, Jona Bjorg Setran, Sabine Leskopf, Poérlaug Agustsdéttir, Magnis Mar
Gudmundsson, Anna Kristinsdéttir og Jona Vigdis Kristinsdéttir sem var fundarritari.

Petta gerdist:

1. Fram fer kynning 4 upplysingatefnu Reykjavikurborgar. Halldér Audar Svansson tekur
se@ti 4 fundinum undir pessum 1id. (R15020022).

Bokun mannréttindarads:

Mannréttindardd pakkar Halldéri Audari Svanssyni fyrir kynningu 4 drogum ad
upplysingastefnu Reykjavikurborgar. R4did fagnar skyrri og metnadarfullri stefnu
nystofnads stjornkerfis- og lydredisrdds og sér mikinn flot 4 samstarfi i pessum
mdlum, enda adgengi borgarbia ad upplysingum einfaldlega spurning um
mannréttindi. Ljést er ad adgengi borgarbua ad upplysingum er dbétavant og margt
parf ad bata til ad virkja betur gagns®i og opna stjoérnsyslu. Par md nefna vidmot,
badi stafrent og personulegt; hvernig taka skal 4 moti fyrirspurnum, kvortunum og
beidnum, og koma til méts vid borgarbua a audskilinn mata og ad koma upplysingum
fram 4 mannamali.

2. Fram fer kynning 4 ICORN verkefninu. Edda Olafsdéttir tekur sati 4 fundinum undir
pessum lid. (R10080008).

Bokun mannréttindarads:

Mannréttindarad pakkar Eddu Olafsdéttur g6da kynningu 4 ICORN verkefninu og
fundinum { Amsterdam 26. - 29. mai pessa ars. Verkefnid er adddunarvert og er
Reykjavikurborg stoltur samstarfsadilli ad pvi. Kom medal annars fram ad um 84%
mannkyns byr vid skert tjaningarfrelsi sem eru sldandi tolur og vill mannréttindarad
hampa pvi frelsi hér & landi og styrkja. Medal annars med endurskodadri
mannréttindarstefnu, sem fjallar nd 1 fyrsta sinn um tjaningarfrelsi Reykvikinga {
nyjustu drégum sinum.

3. Lagt fram bréf fra skrifstofu borgarstjérnar dags. 27.05.2015 vardandi fyrirhugada fundi
borgarrdds sumarid 2015. (R15050076).

4. Rett var um starfmannastefnu Reykjavikurborgar. L6gd fram eftirfarandi fyrirspurn til
borgarrads.

Starfshépur um endurskodun mannréttindarstefnu Reykjavikurborgar er ad ljika vid
drog ad nyrri stefnu { lok juni. Mannréttindarstefnan visar mikid { starfsmannastefnu
Reykjavikur sem hefur p6 ekki verid uppferd sidan 2001. Ljost er ad endurskodunar
er porf og visar mannréttindardd  fyrirspurn  til  borgarrdds  um
heildarstarfsmannastefnu Reykjavikurborgar og fyriretlanir um slika endurskodun og
1ysir yfir vilja til samstarfs.

5. Reatt var um endurskodun mannréttindastefnu Reykjavikurborgar. Ragnar Hansson sagdi
fr4 vinnu starfshopsins sem skilar af sér nidurstodum 1 lok jini. (R14090109).



6. Fulltrdi Framsoknar og flugvallarvina i mannréttindarddi lagdi fram eftirfarandi
fyrirspurnir:

Fulltrii Framsdknar og flugvallarvina { mannréttindaradi 6skar eftir upplysingum um
fjolda og umfang verndadra vinnustada hja Reykjavikurborg. Hve litla eda mikla
fotlun parf ad vera um ad rada til ad fotludum einstaklingi sé bodid starf? Er
radgjofum félagapjonustu borgarinnar kunnugt um alla pessa moguleika. Um hvers
konar vinnu er ad reda? Hve langur er vinnudagurinn og eftir hverju eru launin
akvedin? Er hvatt til pess ad stofnanir og fyrirteeki & vegum borgarinnar radi til sin
skjolstedinga 4 vegu félagapjonustu borgarinnar sem purfa leidsogn og persénulegan
studning til ad komast i gang 4 vinnumarkadnum? Fulltrdi Framséknar og
flugvallarvina { mannréttindarddi Oskar eftir upplysingum um pau verkefni hja
Reykjavikurborg sem @tlad er ad audvelda innflytjendum ad adlagast islensku
samfélagi samhlida pvi ad unnid sé med ad menningu og menningararfi innflytjenda
sé gert hatt undir hofdi.
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