Mannréttindaskrifstofa Reykjavikurborgar, kt. 530269-7609, Tjarnargotu 11, 101 Reykjavik, i
samningi pessum nefnd pjonustukaupi og Samtokin 78, kt. 450179-0439, Sudurgétu 3, 101
Reykjavik, i samningi pessum nefnd pjénustusali, gera med sér svohljodandi;

samning

um fraedslu i grunnskolum Reykjavikurborgar um stédu samkynhneigds, tvikynhneigds,
pankynhneigds, asexual, intersex og transgender fdlks, hér eftir sameiginlega nefnt
hinsegin folk.

Markmid Samtakanna '78 er ad vinna ad synileika og vidurkenningu hinsegin folks og berjast
fyrir pvi ad pad njoti fyllstu réttinda i islensku samfélagi. Samtokin leitast vid ad breyta
fordomum, hroka og andud i gard hinsegin folks i vidurkenningu, satt og mannvirdingu.
Samtokin eru eini adilinn hér & landi sem sérhefir sig i ad sinna porfum hinsegin félks og
adstandenda pess, m.a. med pvi ad veita rddgjof og stuoning, skapa pvi félags- og
menningarlegan vettvang, styrkja sjalfsvitund pess og samkennd, berjast fyrir réttindum pess og
standa fyrir freedslu um reynslu pess og sérkenni.

1.9r.
Pjénusta sem samid er um snyr baedi ad starfsfolki grunnskdla, leikskola og
fristundamidsttdva, sem og nemendum, bérnum og ungmennum og skal hdn unnin i
samstarfi vido Jafnréttisskola Reykjavikur.

Hlutverk pjénustusala:

Hlutverk pjonustusala er ad skipuleggja og framkvema freedslufundi fyrir nemendur, kennara og
adra pa sem starfa hja grunnskélum Reykjavikurborgar. Pjénustusali skilgreinir parfir og
markmid fraedslustarfs og vinnur ad gerd fraedsluefnis i samvinnu vid Jafnréttisskdla
Reykjavikur, serfredinga hja skola- og fristundasvidi og Mannréttindaskrifstofu
Reykjavikurborgar. Langtimamarkmid freedslustarfsins er ad gera kennara og adrar fagstéttir
smam saman sjalfbjarga i freedslu um malefni hinsegin folks.

Fraedsla til starfsfolks i grunnsk6lum Reykjavikurborgar:

Pjénustusali skuldbindur sig til ad veita kennurum og 6drum peim sem starfa hja grunnskélum
Reykjavikurborgar fraedslu. Fraedslan skal fara fram a.m.k. einu sinni & samningstimanum i
hverjum grunnskéla. Fraedslan verdur skipul6gd i samradi vid skolastjornendur, verkefnastjora
Jafnréttisskolans og seérfreedinga hja skola- og fristundasvidi ad frumkvaedi pjonustusala. Skola-

og fristundasvid skuldbindur sig til ad stydja med markvissum heetti vid ad petta markmid naist.



Fraedsla til barna og ungmenna i grunnskolum Reykjavikurborgar:

pjonustusali  skuldbindur sig til ad veita bdrnum og ungmennum i grunnskélum
Reykjavikurborgar fraedslu. Fraedslan skal fara fram a.m.k. einu sinni a samningstima
pjonustusala og pjénustupega i hverjum grunnskéla fyrir sig. Fraedslan verdur skipulogo i
samradi vid skolastjornendur og verkefnastjora Jafnréttisskolans ad frumkveaedi pjonustusala.

Markmid:

Fraedsla og upplyst umrada geta skipt skopum i lifi barna og ungmenna. Fraedslan getur gert peim
audveldara ad takast & vid peer tilfinningar sem tengjast kynhneigd, kynvitund og kyneinkennum.
Auk pess getur hinseginfredsla verid mikilvegur lidur i ad datryma fordémum og uppreeta
hatursfulla ordraedu gegn hinsegin einstaklingum. Til pess ad slik markmid naist parf starfsfolk i
leik- og grunnskélum og fristundastarfi einnig ad vera vel upplyst.

Kynningarefni:
Pjénustusali sér til pess ad ndmsefni og upplysingar um starfsemi og pjonustu Samtakanna '78,
sé adgengilegt og 6llum opid.

Markmid: Med atgafu kynningar- og upplysingaefnis, svo sem baklingum og o6flugri
vefsidu, er tryggt ad pjonusta pjonustusala sé bérnum og ungmennum kunnug. Unnid er ad
atgafu med pad i huga ad almenningur og fagfolk pekki pjonustu pjonustusala og ad hin
verdi hvatning i pa veru ad leitad sé eftir henni.

Pjonustukaupi greidir framlag til fraedslumala i samreemi vid nanari akvadi samnings
pessa, kr. 3.000.000 & ari.

2.0r.
Utborgun

Arid 2015: Verdi greiddar i sidasta lagi 1. september kr. 3.000.000.
Arid 2016: [ febrdar koma til Gtborgunar kr. 1.500.000 og i september kr. 1.500.000
Arid 2017: [ febrdar koma til Gtborgunar kr. 1.500.000 og i september kr. 1.500.000.

3.gr.
Uttekt & framkveemd samningsins

Samningur pessi gildir fra undirritun hans til 31. desember 2017. | janGar ar hvert &
samningstimanum skulu adilar samnings pessa fara yfir framkvemd hans, markmid og
melikvarda & arangur o.s.frv. Ad peim vidredum komi formadur mannréttindarads
Reykjavikurborgar, mannréttindastjéri Reykjavikurborgar, formadur og framkvaemdastjori
Samtakanna “78 og verkefnastjori Jafnréttisskdlans.



Ef breytingar verda & samningstimanum & peirri starfsemi félagsins sem samid er um i samningi
pessum, skal pjonustusali tilkynna pjonustukaupa pad pegar i stad. Pjonustukaupi bodar
bjénustusala pé til vidreedna um framhald samningsins.

4. gr.
Arsreikningar asamt skyrslu um starfsemina

pjonustusali skal senda mannréttindastjora Reykjavikurborgar arsreikninga félagsins um leid og
beir liggja fyrir og eigi sidar en i mai ar hvert. Samhlida skal félagid leggja fram skyrslu um
starfsemi lidins ars par sem fram kemur m.a. umfjollun um sett markmid, mat & maelikvéroum
0.s.frv.

5. Qr.
Gildistimi samnings

Samningur pessi gildir fra undirritun hans og til 31. desember 2017.

6.gr.
Uppsagnarakvadi

Ef verulegar vanefndir verda & samningi pessum er hvorum adila heimilt ad rifta honum med
briggja manada fyrirvara. Til verulegra vanefnda teljast medal annars brot & akveedum samnings
bessa.

7.9r.
Framsal

Annar samningsadilinn getur ekki an skriflegs sampykkis hins, framselt réttindi og skyldur sinar
samkvamt samningi pessum til pridja adila.

8. gr.
Breytingar & samningnum

Samningur pessi er lysing a samningssambandi adila, réttindum peirra og skyldum og gengur
framar fyrri skuldbindingum, munnlegum, skriflegum eda 6drum samskiptum. Vidbeatur vid
samning skulu vera skriflegar og undirritadar fyrir hond beggja samningsadila.



9.gr.
Ymis dkvaedi

Samningur pessi er gerour med fyrirvara um venjuleg Force Maejure tilvik sem adilar fa ekki
vid rddiod og ahrif geta haft & framkveemd samnings pessa.

Risi mal vegna samnings pessa skal pad rekid fyrir Héradsdomi Reykjavikur.

Af samningi pessum eru gerd tvd samhljoda frumrit, sitt handa hvorum agila.

Ollu framangreindu til stadfestu rita forsvarsmenn adila néfn sin undir samning pennan.

Reykjavik, 26. juni 2015

f.h. Reykjavikurborgar f.n. Samtakanna "78
Elly Katrin Gudmundsdottir Hilmar Magnusson
borgarritari formadur



