Hvatningarverdlaun velferdarrads 2017

Lagt er til ad velferdarrad sampykki ad veita eftirtdldum Hvatningarverdlaun velferdarrads
fyrir &rid 2017.

Edda Olafsdottir félagsradgjafi, i flokknum einstaklingar

e Studningspjonustuteymi Midgarads, i flokknum hopar/starfsstadir.
e Frodir foreldrar i flokknum verkefni.

e Einnig er lagt til ad Hronn Egilsdéttir, radgjafi i Midgardi og Joéna
Kolbrun Halldorsdottir, pjonustufulltrai i Pjonustumidstdd Laugardals og
Haaleitis fai vidurkenningu fyrir farszlt starf & svidi velferdarmala.

Greinargero:

Velferdarrad veitti i fyrsta sinn hvatningarverdlaun arid 2011 i pvi skyni ad hvetja starfsmenn
svidsins og hafa pau verid veitt arlega sidan. Velferdarrdd skipadi valnefnd vegna veitingar
verdlaunanna fyrir arid 2017. Valnefndin hefur verid skipud skipud fulltrdum velferdarrads,
skrifstofu velferdarsvids, Starfsmannafélags Reykjavikurborgar og BHM. I valnefnd vegna
verdlauna fyrir arid 2017 voru: Elin Oddny Sigurdardottir, Gréta Bjorg Egilsdottir, Gardar
Hilmarsson og Anna Gudmundsdéttir. Ekki kom tilnefning i nefndina fra BHM petta arid.

Til hvatningaverdlauna velferdarrads 2017 var unnt ad tilnefna einstakling, starfsstad, hop
og/eda verkefni til verdlauna fyrir eftirtektaverda alid, préun og/eda nybreytni vardandi
hvadeina sem vid kemur velferdarmalum og unnid var ad & &rinu 2017. Einnig matti tilnefna
einstakling fyrir farselt starf & svidi velferdarmala og veita vidurkenningar fyrir athyglisverd
verkefni.

Markmidid med veitingu hvatningarverdlauna er ad skapa hvetjandi vinnustadamenningu og
vekja athygli & groskumiklu starfi i velferdarmalum Reykjavikurborgar, auk pess ad studla ad
aukinni nybreytni og préunarstarfi. Rannsdknir hafa synt ad hvetjandi starfsumhverfi studlar
ad aukinni starfsanaegju starfsmanna, betri frammistéou og pjénustu til notenda.

Fjolmargar athyglisverdar tilnefningar béarust valnefndinni og valdi nefndin Ur peim
tilnefningum sem barust. I heildina voru 30 einstaklingar, hopar eda verkefni tilnefnd, par af
voru 13 tilnefndir i flokknum einstaklingar, atta tilnefndir i flokknum hopar/starfsstadir og niu
tilnefndir i flokknum verkefni.



Valnefnd hefur akvedid ad leggja til vid velferdarrad ad veita eftirfarandi hvatningarverdlaun
fyrir &rid 2017:

I flokknum einstaklingar verdi Eddu Olafsdéttur veitt hvatningarverdlaun velferdarrads
2017.

[ mati valnefndar og rokstudningi peirra sem tilnefndu Eddu til verdlauna kemur m.a. fram
eftirfarandi:

Eg vil tilnefna Eddu Olafsddttur, félagsradgjafa sem starfar & skrifstofu velferdarsvids til
hvatningaverdlauna. Tilnefninguna feer hun fyrir margra ara starf vid ad afla sér fagpekkingar
a maélaflokki innflytjenda, freeda samstarfsmenn & velferdarsvidi og vekja athygli & pessum
mikilvaeega malaflokki. Edda hefur stadid fyrir vettvangsheimsoknum m.a. i utléndum, fengid
freedimenn til landsins, sott um styrki og aflad styrkja til ad freda og efla starfsmenn
velferdarsvids og hefur tekid patt i erlendum samstarfsverkefnum. Eddu er mjég umhugad
um ad breida Ut bodskap um geaeda pjonustu fyrir einstaklinga sem kjosa ad bua sér heimili i
Reykjavik, hvort sem er um ad reda umsakjendur um alpjodlega vernd, kvotafléttafolk,
flottafolk eda adra einstaklinga af erlendum uppruna sem vilja bia i Reykjavik. Edda er pvi
sannarlega frumkvodull & sinu svidi. Storf Eddu einkennast af metnadi og prautseigju vid ad
broa og halda & lofti afar mikilveegri pjonustu vid ibla Reykjavikur.

[ flokknum hopar/starfsstadir verdi hvatningarverdlaun velferdarrads 2017 veitt
Studningspjénustuteymi Midgaras.

I Midgardi er starfandi teymi sem sinnir radgjof og studningi vid born og fjdlskyldur peirra
inni & heimilum peirra sem utan. Pau hafa synt frumkvadi og alid éllum sinum stérfum og
hafa pannig fyrirbyggt sterri vanda hja fjolskyldum. Forvarnargildid i storfum peirra er
mikid. bau eru i miklu samstarfi vid adra starfsmenn i Midgardi og eru mikilveegur hlekkur i
starfi med fjolskyldum. Verkefnid utivist og virkni er hopastarf fyrir ungmenni i Midgardi og
er Utferslan & Grredinu personuleg radgjof. Ragnar og Sigurgeir hafa préad hdpastarfid
undanfarin ar. Sigridur Ella beettist vid i hopinn haustio 2016. Verkefnid er byggt a
hugmyndafraedi avintyramedferdar. Ahersla er a félagsfaerni, samskipti, askoranir og Gtivist.
Tilgangurinn er ad auka félagslega feerni ungmenna, draga ur neikvaedri og andfélagslegri
hegdun, ad ungmennid 6dlist reynslu af heilbrigdum lifshattum, efli sjalfsstjorn og styrki
jakveeda eiginleika og hefileika sina, styrki tengsl og baeti samskipti a milli unglings, foreldra,
fjolskyldu og annarra i neerumhverfi. Starfsmenn teymisins eru Ragnar Hardarson, Sigurgeir
Birgisson, Sigridur Ella Jonsdéttir, Ingrida Induse, Nina Jacqueline Backer og Hrénn
Egilsdattir.

I flokknum verkefni verdi verkefninu Frodir foreldrar veitt hvatningarverdlaun
velferdarrads 2017.



Frodir foreldrar er samstarfsverkefni foreldrafélaga grunnskodla i Vesturbz, Midborg og
HIidum, fristundamidstédvarinnar Tjarnarinnar og ungmennarada Vesturbzjar, Midborgar og
Hlida. Markmid verkefnisins eru fjogur:

e A0 rédd foreldra og ungmenna innan skdlasamfélags hverfanna heyrist

e Ad virkja samtakamatt foreldra sem mikilvaegan pétt i forvérnum i uppeldi barna

e A0 nyta mannaud hverfanna og tengja vid nersamfélagid

e A0 standa fyrir freedslukvoldum byggd & 6skum og hugmyndum forelda i hverfunum

Petta er skemmtilegt og frédlegt verkefni sem sett var af stad af pvilikri elju og astridu.
Verkefnid byggist a ad midla ymiss konar fraedslu til foreldra og hafa verid haldin fjéImdorg
freedslukvold. Vidfangsefni freedslukvoldanna hafa verid valin Gt fra skodanakénnun sem send
var & foreldra, bérn og ungmenni i hverfunum. A grunni peirra svara voru 16gd drog ad
freedsluazetlun. Fra upphafi var 16g6 ahersla & ad Froodir foreldrar nyttu pa miklu pekkingu og
reynslu starfsfolks sem starfa med bornum og unglingum i hverfunum. Ollum
freedslukvoldum hefur verid streymt i beinni Utsendingu a heimasidu Reykjavikurborgar sem
margfaldar adgengi foreldra ad freedslukvéldunum auk pess sem pau hafa verid adgengileg a
neti eftir ad peim lykur. bau sem ad verkefninu koma hafa sannarlega ndd peim markmidum
sem sett voru upp i upphafi og pad med glans. Eins méa hrosa peim fjolmorgu fyrirlesurum
sem komid hafa ad pessu verkefni og skilad sinu af stakri snilld. petta samstarfsverkefni er
hugsad fyrir foreldra barna i grunnskélum pessara hverfa sem ad verkefninu koma.

Jafnframt er lagt til ad Jonu Kolbranu Halldors, pjonustufulltria og Hronn Egilsdottur,
radgjafa veradi veitt vidurkenning fyrir farszlt starf & svidi velferdarmala.

I mati valnefndar og rokstudningi peirra sem tilnefndu Jonu Kolbrinu kemur m.a. fram
eftirfarandi:

Jona hefur starfad hja Reykjavikurborg i rimlega 20 ar og er ni & vormanudum 2018 ad ljuka
storfum sokum aldurs. Verkefni Jonu hafa préast i gegnum arin en i dag eru hennar helstu
verkefni umsjon med greidslum fjarhagsadstodar til notenda pjonustumidstddvarinnar auk
allra almennra pjonustustarfa. Jona er samviskusamur starfsmadur sem sinnir vinnunni sinni
af alud og metnadi. Pad verdur mikill missir ad sja & eftir peim mannaud sem Jéna byr yfir.
Vid teljum hana pvi eiga skilid ad hljota hvatningaverdlaun velferdarads vegna einstakrar
aluoar i starfi sl. 20 ar.

[ mati valnefndar og rékstudningi peirra sem tilnefndu Hrénn kemur m.a. fram eftirfarandi:

Eg etla ad tilnefna Hronn Egilsdottur sem er starfsmadur i Studningnum heim i Midgardi
pjonustumidstdd til hvatningaverdlaunanna arid 2017. Hrénn er buin ad vinna Oeigingjarnt
starf & vegum velferdarmala hja borginni i yfir 20 ar. Han brennur fyrir velferd barna og
fjolskyldna peirra og sinnir sinu starfi 100% og ramlega pad. Han hefur verid ad sinna
flestum malum & ari midad vid adra sem sinna sOmu vinnu og han. Hrénn er einstaklega



hjartahly en & sama tima kréfuhord vid sina skjélsteedinga. Hun er fyrirmynd fyrir adra sem
vinna sambaerileg storf.



